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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ    

10.05.2017  
В результате ЧП на заводе «Красный Октябрь» в Волгограде погиб рабочий  

52-летний рабочий распиливал одну трубу и не заметил как на него покатилась вторая. В результате ЧП пострадавший 

получил травмы, несовместимые с жизнью. 

Инцидент произошёл 11 мая, около 13.00 на заводе «Красный Октябрь» в Волгограде. 

Как сообщает портал «Блокнот Волгоград», По данному факту проводится проверка. Устанавливаются детали 

случившегося. 

http://piterskie-zametki.ru/11598  

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ 

11.05.2017  
Судно, российский экипаж которого "застрял" в порту Намибии, арестовали за долги  

Иностранное судно "Шериф", на котором в порту Намибии без зарплаты уже третий месяц находятся 13 российских 

моряков, арестовали за долги, сообщил РИА Новости инспектор Международной федерации транспортников во 

Владивостоке Петр Осичанский. 

Ранее сообщалось, что 13 российских моряков с иностранного судна "Шериф" обратились в Международную 

федерацию транспортных рабочих (МФТ) с просьбой помочь им в репатриации на родину из Намибии, где они 

находятся уже два месяца. По словам моряков, на середину апреля шел третий месяц, как им не платят зарплату, 

судно простаивает в порту. Консульство РФ в Намибии связалось с моряками. 

"Сейчас судно арестовали по запросу других кредиторов. Моряки продолжают находиться на "Шерифе", им продлили 

визу на три месяца. Когда ситуация будет решена - сказать сложно. Возможно, если судовладелец не расплатится с 

долгами, судно продадут. Консул пока не собирается репатриировать россиян, они не голодают, не брошены, 

необходимым обеспечены. Представители консульства постоянно их навещают", - сказал Осичанский. 

По его словам, если моряки уедут в Россию, то, скорее всего, свои деньги им будет получить сложно. 

 11.05.2017  
ФК "Ростов" могут снять с чемпионата России из-за долгов 

Долг ростовчан перед персоналом, налоговой и внебюджетными фондами уже почти достиг 200 миллионов рублей, 

сообщает паблик Mash!. 

http://piterskie-zametki.ru/11598
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В свою очередь, как рассказал Лайфу сотрудник правительства Ростовской области на условиях анонимности, вопрос с 

задолженностями ФК "Ростов" пытаются решить общими усилиями. 

— 11,6 миллиона рублей — это задолженность перед персоналом, единовременная выплата. Клуб подписал с 

сотрудниками соглашение о её переносе. Почти 140 миллионов — это долги по налогам. С налоговой инспекцией 

также имеется соглашение об отсрочке выплат. Все эти данные клуб предоставил в комиссию по лицензированию 

РФС, — рассказали в правительстве Ростовской области на условиях анонимности. 

Также ФК "Ростов" задолжал 41 миллион рублей во внебюджетные фонды и миллион — за трансферные операции. 

Эти долги сформировались ещё в прошлом календарном году, но до сих пор не закрыты. Вопрос о сохранении 

клубом лицензии на участие в РФПЛ будет рассмотрен сегодня на заседании комиссии по лицензированию РФС. 

https://life.ru/t/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/1006752/fk_rostov_moghut_sniat_s_chiempionata_rossii_iz-

za_dolghov 

10.05.2017  

Угольная компания "Заречная" задолжала работникам 80 млн руб - профсоюз (Кемеровская область) 

Задолженность по заработной плате ООО "Угольная компания "Заречная" (г.Полысаево, Кемеровская область) перед 

работникам к настоящему времени составляет порядка 80 млн рублей, сообщили агентству "Интерфакс-Сибирь" в 

Ленинской территориальной организации Росуглепрофа. 

"До настоящего времени еще не в полном объеме выплачена заработная плата за март. При этом, если 

представителям рабочих специальностей хотя бы частично начали ее выплачивать - кому 20%, кому 30%, кому 43% 

что-то выплачено, то руководители и итээровцы (инженерно-технические работники, ИТР - ИФ) за март не получили 

ни копейки", - сказал собеседнике агентства. 

При этом представитель Росуглепрофа уточнил, что задолженность по социальным выплатам по коллективному 

договору в настоящее время составляет порядка 60 млн рублей. По его данным, в прошлом году задолженность по 

этим выплатам превысила 100 млн рублей, около 1 тысячи работников "Заречной" обратились в суд, в результате 

половина задолженности к концу 2016 года была погашена, "но сейчас ее размер снова увеличивается". 

http://interfax-russia.ru/Siberia/news.asp?id=830444&sec=1679 

10.05.2017  

Гендиректор "Красных баррикад" обещает погасить долги по зарплате в ближайшие два месяца, "если 

ничего не помешает" 

Руководство одной из крупнейших астраханских верфей - судостроительного завода "Красные баррикады" - 

рассчитывает в ближайшее время полностью погасить миллионные долги по зарплатам перед сотрудниками, 

сообщил журналистам генеральный директор верфи Александр Ильичев. 

https://life.ru/t/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/1006752/fk_rostov_moghut_sniat_s_chiempionata_rossii_iz-za_dolghov
https://life.ru/t/%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B8/1006752/fk_rostov_moghut_sniat_s_chiempionata_rossii_iz-za_dolghov
http://interfax-russia.ru/Siberia/news.asp?id=830444&sec=1679
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"Часть денег поступила, сотрудники их уже получили. Задолженность еще сохраняется. Но, я думаю, что с учетом 

новых проектов через пару месяцев мы рассчитаемся по долгам с зарплатами, если ничего не помешает", - сказал А. 

Ильичев. 

Он не уточнил сумму долга на сегодняшний день. В то же время он заверил, что коллектив предприятия, 

насчитывающий около 1 тыс. человек, "готов выполнять любые профильные заказы". 

http://interfax-russia.ru/South/news.asp?id=830429&sec=1679 

СОКРАЩЕНИЯ 

10.05.2017  
Более двух тысяч организаций и ИП обанкротились в Подмосковье 

Они задолжали в бюджет РФ почти 40 миллиардов рублей. 

Более двух тысяч предприятий и индивидуальных предпринимателей обанкротились в Подмосковье. Они задолжали 

в бюджет Российской Федерации почти 40 миллиардов рублей. Об этом сообщил телеканал "360" со ссылкой на 

пресс-службу управления ФНС РФ по Московской области. 

Подмосковные налоговики взяли на контроль работу арбитражных управляющих. Так они хотят добиться роста 

эффективность процедур банкротства. С начала года в налоговые службы поступило 96 заявлений о нарушении 

арбитражным управляющим законодательства РФ и три иска о взыскании с арбитражных управляющих убытков на 

сумму 17 миллионов рублей. 

Налоговые органы Московской области имеют позитивный опыт по взиманию задолженности в порядке 

субсидиарной ответственности с контролирующих должника лиц. Подмосковные специалисты к субсидиарной 

ответственности привлекли девять контролирующих должников на сумму более полумиллиарда рублей. 

https://ria.ru/mo/20170510/1494043143.html 

 

11.05.2017  

МРСК Сибири просит признать банкротом "Хакасэнергосбыт" 

ПАО "Межрегиональная распределительная сетевая компания Сибири" (МРСК Сибири) обратилась в Арбитражный 

суд Хакасии с просьбой признать АО "Хакасэнергосбыт" банкротом из-за долгов, сообщает пресс-служба 

Арбитражного суда республики. 

http://interfax-russia.ru/South/news.asp?id=830429&sec=1679
https://ria.ru/mo/20170510/1494043143.html
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"ПАО "МРСК Сибири" обратилось в Арбитражный суд Республики Хакасия с заявлением о признании банкротом АО 

"Хакасэнергосбыт", - говорится в сообщении. 

В суде сообщили, что основанием для обращения послужило наличие задолженности, превышающей 50 миллионов 

рублей, по договору об оказании услуг по передаче электроэнергии и мощности, взысканной решением 

арбитражного суда 30 января 2017 года. Заявление принято к производству, возбуждено дело о банкротстве, 

назначено судебное заседание по рассмотрению вопроса обоснованности заявленного требования. 

АЭИ ПРАЙМ.  

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

10.05.2017  
Россия и Молдавия подпишут соглашение по мигрантам в ближайшее время - Додон 

Соглашение между Россией и Молдавией по вопросам, связанным с трудовыми мигрантами, находится в стадии 

подготовки и будет подписано в ближайшее время. Об этом президент Молдавии Игорь Додон заявил сегодня на 

встрече с председателем Госдумы Вячеславом Володиным. 

"Мы готовим соглашение, которое будет подписано в ближайшее время, - сказал он. - Вы знаете, что в РФ работают 

более 500 тыс. наших сограждан. Для нас очень важно, чтобы здесь, в России, они получали социальную помощь, 

которую получают граждане РФ и граждане других стран". 

Додон отметил, что благодаря предшествующим договоренностям с президентом РФ Владимиром Путиным было 

принято решение об амнистии для некоторых категорий мигрантов. "Надеюсь, что будут и следующие шаги по 

амнистированию тех граждан, которые не могут въехать сейчас в Россию", - добавил Додон. ** 

ТАСС  

М.В.МИШУСТИН  

10.05.2017  
Доходы главы ФНС Мишустина за 2016 год снизились на 3,5% 

Доходы главы Федеральной налоговой службы Михаила Мишустина в 2016 году составили 18,5 млн рублей, 

сообщила пресс-служба ведомства в пятницу. Это на 3,5% меньше, чем за 2015 год, когда Мишустин заработал 19,5 

млн руб. 

Сумма складывается из доходов по основному месту работы в ФНС и доходов по депозитам (до перехода на 

госслужбу в 2010 г Мишустин был президентом инвестиционной группы UFG). 
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Доход супруги Мишустина в 2016 году сократился с 81 млн руб. до 77,3 млн руб. В эту сумму вошли доходы от 

вкладов в банках и от продажи автомобиля. 

http://www.interfax.ru/business/561303 

МИНТРУД РФ 

11.05.2017  
Топилин пояснил механизм доведения МРОТ до уровня прожиточного минимума  

Минимальный размер оплаты труда в России будет увеличиваться поэтапно до размера прожиточного минимума, 

сообщил министр труда РФ Максим Топилин. 

"Поэтапно до величины прожиточного минимума", - сказал он журналистам. Он уточнил, что речь идет о 

прожиточном минимуме трудоспособного населения. 

"Вчера Дмитрий Анатольевич Медведев сказал, что за два года. Поэтому будем на это ориентироваться, подготовим 

предложения. Будет законопроект", - отметил министр труда. Топилин добавил, что законопроект планируют внести 

на рассмотрение до 20 мая. 

"Потом просто должна быть автоматическая индексация не на уровень цен и так далее. А вот прожиточный минимум 

будет на сколько меняться, настолько будет меняться и МРОТ. Естественно, надо иметь отсечку, понятно, что это надо 

будет устанавливать каждый раз вместе с бюджетом, законом о бюджете. И будем брать прожиточный минимум, 

который будет на это время. Допустим, за второй квартал, если говорить о первом января, там, 20 года. То есть, 

прожиточный минимум будет браться за второй квартал или за первое полугодие 2019 года, потому что надо будет 

опираться на известную величину", - пояснил Топилин. 

РИА Новости.  

11.05.2017  
Минтруд не поддерживает введение в России налога на бездетность  - Топилин 

Ведомство готовит стимулирующие, а не наказывающие предложения, подчеркнул министр 

Министерство труда и социальной защиты выступает против введения в России так называемого налога на 

бездетность. Об этом заявил глава ведомства Максим Топилин. Его слова приводит РИА Новости. 

Отвечая на вопрос, какую позицию возглавляемое им министерство занимает по налогу на бездетность, Топилин 

сказал, что отрицательную. При этом он отметил, что готовятся другие предложения. Они связаны не с наказанием, а 

с поддержкой населения и рождаемости. 

http://www.interfax.ru/business/561303
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Ранее СМИ сообщили, что в России предложили ввести специальный налог для бездетных семей или семей с одним 

ребенком. Документ, разработанный Институтом демографии, миграции и регионального развития, направили 

президенту. С критикой этой идет выступили в Госдуме и Совете Федерации, в частности, сенатор Елена Мизулина. В 

Кремле заявили, что не знают об инициативе введения такого налога. 

http://www.aif.ru/society/law/mintrud_ne_podderzhivaet_vvedenie_v_rossii_naloga_na_bezdetnost_topilin 

11.05.2017  

Новые правила Минтруда РФ губят сельское хозяйство Зауралья 

Исключение колесных тракторов из заготовки силоса нанесёт урон животноводству Курганской области, опасаются 

аграрии 

Депутаты Курганской областной думы обратились в Совет Федерации с просьбой о пересмотре Минтрудом РФ новых 

правил охраны труда в сельском хозяйстве. Соответствующее письмо региональные парламентарии написали 

сенатору Сергею Лисовскому, сообщает корреспондент ИА REGNUM. 

В Курганской области стартовала посевная кампания. И всплыли проблемы, связанные как с интервенцией зерна, так 

и с заготовкой кормовых культур. Одним из условий успешного развития животноводства является создание прочной 

кормовой базы и увеличение производства и сохранности консервированных кормов. Наиболее распространенным 

способом консервирования сочных кормов является силосование и сенажирование измельченной зеленой массы в 

траншейных хранилищах заглубленного, полузагубленного и наземного типов, а также на специально 

подготовленных и выровненных площадках в курганах и буртах, сообщают курганские депутаты своему сенатору. 

Согласно Приказу Минтруда РФ от 25.02.2016 № 76н, в целях безопасности работников при проведении 

сельскохозяйственных работ допускается использование для трамбовки силосной (сенажной) массы на курганах и 

буртах только гусеничных тракторов общего назначения не ниже третьего класса тяги. Данная техника, действительно, 

более устойчивая и исключает травматизм. Ранее разрешалось использовать для трамбовки колесный трактор, если 

траншея для силоса соответствовала определенным требованиям. Сейчас лазейку в правилах безопасности приказ 

Минтруда прикрыл. 

Кроме того, по данным регионального Гостехнадзора из стоящих на учете в Зауралье тракторов на весь регион лишь 

28% гусеничных. И это техника еще советского производства. Курганцы, скорее всего, не смогут соблюсти новые 

правила Минтруда РФ. Переоборудовать бульдозеры под новые правила - это немалые затраты. И даже если 

контролирующие органы сжалятся над бедными фермерами в этом заготовительном сезоне, то на следующий спуска 

никому не будет. 

"На сегодняшний день сельскохозяйственные товаропроизводители Курганской области столкнулись с проблемой 

заготовки сочных кормов, так как не все, даже крупные хозяйства, в силу финансовых трудностей, имеют в наличии 

http://www.aif.ru/society/law/mintrud_ne_podderzhivaet_vvedenie_v_rossii_naloga_na_bezdetnost_topilin
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гусеничные тракторы, - пишут курганские парламентарии сенатору. - Кроме того, эффективность трамбовки силосной 

массы колесной техникой, обладающей большим давлением ходовой части, в настоящее время доказана. Таким 

образом, требование об использовании для трамбовки силосной (сенажной) массы на курганах и буртах только 

гусеничных тракторов общего назначения не ниже третьего класса тяги в условиях острой нехватки гусеничной 

техники будет препятствовать своевременной закладке силосной (сенажной) массы и, в результате, приведет к тому, 

что сельхозтоваропроизводители будут вынуждены существенно снизить объемы производства животноводческой 

продукции, что в целом негативно отразится на развитии агропромышленного комплекса Курганской области". 

https://regnum.ru/news/economy/2273290.html 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

11.05.2017  
Роструд проверит "Лайт Эйр" после гибели трех человек в катастрофе вертолета в  Башкирии 

Роструд проверит авиакомпанию "Лайт Эйр" в связи с крушением вертолета в Башкирии, повлекшей гибель трех 

человек. Об этом говорится в распространенном сегодня сообщении Роструда. 

"В связи со смертельным несчастным случаем на производстве Роструд проведет проверку соблюдения трудового 

законодательства и требований охраны труда в ЗАО АК "Лайт Эйр", являющемся владельцем вертолета, - отмечено в 

сообщении. - В случае выявления нарушений, виновные будут привлечены к административной ответственности". 

4 мая в Башкирии произошло крушение вертолета Robinson R-44, выполнявшего патрулирование лесных пожаров. В 

результате авиакатастрофы погибли пилот и двое пассажиров. ** 

ТАСС, РИА Новости, Бизнес FM, Интерфакс и др.  

11.05.2017  

Более 10 тыс. стоявших на учете в службе занятости москвичей нашли работу в апреле 

Более 10 тыс. человек были сняты с регистрационного учета в органах службы занятости Москвы в связи с 

трудоустройством в апреле 2017 г., следует из документов, опубликованных на сайте Роструда. 

Согласно материалам, по состоянию на 1 мая в столице с регистрационного учета в целях поиска подходящей работы 

были сняты 10 тыс. 389 граждан. За содействием в трудоустройстве в апреле 2017 г. обратились 14 тыс. 287 человек. 

Всего по состоянию на 1 мая в службах занятости Москвы зарегистрированы 33 тыс. 912. Уровень регистрируемой 

безработицы составил 0,5%. 

http://izvestia.ru/news/702941 

https://regnum.ru/news/economy/2273290.html
http://izvestia.ru/news/702941
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НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ  

10.05.2017  
В Башкирии предприятие заставляло сотрудников за свой счет проходить  медобследование 

Сотрудник Госинспекции по труду Республики Башкортостан провели проверку соблюдения трудового 

законодательства на предприятии ООО «Завод НИКОЛЬ-ПАК». 

Предприятие является ключевым производителем бумаги и картона. Сотрудники ведомства в ходе проверки выявили 

многочисленные нарушения. Так, например, выяснилось, что все сотрудники предприятия проходили плановое 

медицинское обследование за собственный счет. К слову, по закону работодатель должен сам оплачивать подобные 

медицинские мероприятия. 

Кроме проблем с медицинским обследованием выявили и другие нарушения: на предприятии были сильно 

нарушены сроки выплаты зарплаты, работники зачастую не получали отпускные. По результату проверки 

предприятие было оштрафовано на общую сумму в 150 тысяч рублей. 

http://fn24.ru/region/9/incident/14618 

10.05.2017  

ГИТ: В «Росгосстрахе» подделали заявление об увольнении работника  (Саратовская область) 

В марте текущего года Государственная трудовая инспекция Саратовской области провела внеплановую проверку 

Филиала ПАО СК «Росгосстрах» по поступившему обращению. В ходе надзорных мероприятий было установлено, что 

работник одного из агентств, принятый на испытательный срок, решил уволиться. При этом в своем заявлении об 

увольнении работодателю он не указал конкретной даты увольнения. В соответствии со ст.71 ТК РФ, если в период 

испытания работник придет к выводу, что предложенная ему работа не является для него подходящей, то он имеет 

право расторгнуть трудовой договор по собственному желанию, предупредив об этом работодателя в письменной 

форме за три дня. Так, заявление об увольнении получено работодателем 20 февраля 2017 года, следовательно, 

течение 3-дневного срока следует считать с 21 февраля. Однако работодатель расторг трудовой договор с работником 

до истечения срока предупреждения о расторжении трудового договора, тем самым лишив работника право на отзыв 

заявления, что является нарушением трудового законодательства. 

Ответственными за нарушения являются директор Филиала ПАО СК «Росгосстрах» в Саратовской области и 

юридическое лицо ПАО СК «Росгосстрах». За нарушение процедуры расторжения трудовых отношений юридическое 

лицо привлечено к административной ответственности в виде штрафа в размере 39 000 руб. Директор Филиала в 

настоящее время уклоняется от привлечения к административной ответственности в виде штрафа. 

http://fn24.ru/region/9/incident/14618
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После завершения проверки представитель по доверенности ПАО СК «Росгосстрах» пришла в инспекцию для 

получения акта проверки и представила заверенную копию соглашения о сроке расторжения трудового договора, 

составленное 20 февраля. Представленное соглашение было заверено печатью «Росгосстраха» и подписано 

директором филиала и уволенным работником. 

Для установления истины по делу, а также определения наличия, либо отсутствия в действиях работодателя 

нарушения трудовых прав работника, заместитель начальника отдела ГИТ в присутствии представителя компании 

позвонила уволенному работнику. В ходе разговора выяснилось, что никакого соглашения о расторжении трудового 

договора ранее установленного срока работник не подписывал, в Общество не являлся. В свою очередь, 

представитель «Росгосстраха» устно пояснила, что действительно, представленный ею документ бывший сотрудник 

не подписывал. Давать письменные пояснения по данному вопросу представитель отказалась, что было 

засвидетельствовано сотрудниками ГИТ. 

Более того, позже работник сообщил, что получал заработную плату не по платежным поручениям, представленным в 

Государственную инспекцию и заверенным главным бухгалтером Филиала ПАО СК «Росгосстрах», а в другие дни, что 

подтверждается справкой о состоянии вклада. 

Поскольку в действиях представителя «Росгосстраха» усматриваются признаки противоправного деяния, 

выраженного в предоставлении в государственный орган надзора документов с заведомо ложной информацией, с 

признаками подлога представленных документов, в органы следствия направлены материалы для решения вопроса о 

привлечении к уголовной ответственности виновных в нарушении действующего законодательства. 

http://rosinvest.com/novosti/1311679 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

11.05.2017  
Медведев: к 2020 году 2 млн инвалидов должны быть обеспечены рабочими местами  

К 2020 году около половины инвалидов трудоспособного возраста в РФ должны быть обеспечены рабочими местами. 

Об этом заявил премьер-министр Дмитрий Медведев на заседании правительства РФ. 

"Ключевая задача: к 2020 году около половины инвалидов трудоспособного возраста должны быть обеспечены 

рабочими местами. Речь идет о почти 2 млн человек", - сказал он. 

Медведев сообщил, что этот целевой показатель учитывается в плане мероприятий по повышению уровня занятости 

инвалидов, который и был утвержден главой правительства. 

http://rosinvest.com/novosti/1311679
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"Он (план - прим. ТАСС) рассчитан на 4 года - с 2017 по 2020 год. Этот комплексный подход к системе занятости, 

социальной защиты инвалидов мы используем впервые. Что он предполагает? Во-первых, более эффективный 

контроль за устройством людей с ограничениями по здоровью на работу по квотному принципу. Во-вторых, 

привлечение социальноориентированных некоммерческих организаций к помощи инвалидам в трудоустройстве. 

Общественные организации в целом должны занимать более активную позицию. И в-третьих, необходимо будет 

улучшить работу служб занятости, чтобы можно было проще оформлять все документы", - отметил Медведев. 

http://tass.ru/obschestvo/4244440  

11.05.2017  
Занятость поддержат налогами. Минэкономразвития предлагает дать работодателям новые льготы 

Минэкономразвития предлагает предоставлять работодателям налоговый кредит, если они берут на работу человека, 

зарегистрированного в службе занятости. Об этом говорится в материалах для подготовки паспорта приоритетной 

программы по повышению производительности труда. При этом также для повышения производительности 

Минэкономразвития предлагает поддерживать предприятия, только если они будут гарантировать выплату 

работником налоговых платежей. 

Минэкономразвития готовит паспорт приоритетной госпрограммы по повышению производительности труда. По 

словам министра экономического развития Максима Орешкина, в России есть четыре причины низкой 

производительности: неразвитость механизмов проектного финансирования, низкий уровень управленческих и 

технологических компетенций на предприятиях, административные барьеры и высокие социальные риски массовых 

сокращений. 

Для преодоления этих проблем ведомство Максима Орешкина предлагает ввести новые налоговые стимулы. В 

частности, предоставлять налоговый кредит (отсрочка взимания налога) в случае найма и переобучения человека, 

зарегистрированного в службе занятости, говорится в материалах для подготовки паспорта приоритетной программы 

(есть в распоряжении «Известий»). Еще одна мера, которая позволит повысить производительность труда, - 

поддержка предприятия только в том случае, если будет гарантия выплаты работником налоговых платежей. 

Также в материалах предлагается «создание новых специализированных институтов развития в регионах». 

Предполагается, что они будут отбирать в своем регионе приоритетные сектора для повышения производительности 

труда и готовить вместе с предприятиями специальные программы. 

Минэкономразвития считает необходимым упростить процедуры перевода сотрудников внутри компании, отказаться 

от бумажных трудовых книжек, разработать программу «перезагрузки» служб занятости и создать федеральный 

центр компетенций по производительности труда. 

http://tass.ru/obschestvo/4244440
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В пресс-службе Минэкономразвития «Известиям» сообщили, что реализация программы по повышению 

производительности труда рассчитана до 2025 года. Источник в финансово-экономическом блоке правительства 

рассказал, что программа должна быть утверждена 1 сентября. 

По мнению главы «Деловой России» Алексея Репика, одним из способов стимулирования компаний для повышения 

их производительности могли бы быть налоговые вычеты. 

- Один из ключевых факторов, влияющих на конкурентоспособность, - повышение эффективности предприятий за счет 

технологического обновления, модернизации производства. Также производительность труда можно повысить за 

счет сокращения избыточных регуляторных факторов, которые присутствуют в законодательстве десятилетиями. 

Одним из способов налогового стимулирования могли бы быть налоговые вычеты для компаний, которые 

инвестируют в повышение своей конкурентоспособности, - считает Алексей Репик. 

Профессор Института государственной службы и управления РАНХиГС Любовь Храпылина полагает, что для 

повышения производительности труда необходима диверсификация профессионального образования. 

- Несмотря на то что реальную оценку производительности труда в России давно никто не проводил, смело можно 

сказать, что масштаб бедствия довольно большой. Для повышения производительности труда нужно повышать 

качество компетенций и квалификаций работников, чтобы они соответствовали мировым требованиям. Также 

требуется диверсификация профессионального образования, изменение его содержания, производственных практик, 

- отметила Любовь Храпылина. 

Внимание правительства на низкую производительность труда неоднократно обращал Владимир Путин. Он 

предложил правительству провести ревизию нормативно-правовой базы, снять излишние барьеры, мешающие 

формированию современного рынка труда, создать дополнительные стимулы для компаний. 

http://izvestia.ru/news/702941 

11.05.2017  

Ведомства разошлись во мнениях об урегулировании статуса самозанятых граждан 

На прошлой неделе замминистра юстиции Юрий Любимов провел согласительное совещание по этому вопросу, 

сообщил источник "Интерфакса" в одном из министерств. 

Профильные ведомства поспорили о путях урегулирования правового статуса самозанятых граждан. На прошлой 

неделе замминистра юстиции Юрий Любимов провел согласительное совещание по этому вопросу, сообщил 

источник "Интерфакса" в одном из министерств. На совещании обсуждался внесенный Минюстом в правительство 

доклад относительно определения статуса самозанятых граждан. 

http://izvestia.ru/news/702941
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Минюст предложил при определении понятия "самозанятый гражданин" руководствоваться тремя критериями: 

"физлицо, самостоятельно осуществляющее на свой риск основанную на личном трудовом участии деятельность по 

оказанию услуг, выполнению работ для физлиц, направленную на систематическое получение прибыли; не 

зарегистрированное в качестве индивидуального предпринимателя; не имеющее наемных работников". Эти 

критерии ведомство предлагает закрепить в ФЗ "О занятости населения в РФ". 

Эту позицию разделяет Минэкономразвития. Однако ведомство считает, что помимо понятия и критериев в законе о 

занятости также нужно зафиксировать порядок регистрации физлиц в качестве самозанятых граждан путем подачи 

уведомления по упрощенной форме в госорганы. Минюст же полагает, что особенности регистрации самозанятых 

граждан следует прописать в ФЗ "О госрегистрации юрлиц и индивидуальных предпринимателей". 

Минтруд, в свою очередь, предлагает вносить изменения не в закон о занятности, а, например, в ФЗ "О развитии 

малого и среднего предпринимательства", другие законодательные акты, или разработать самостоятельный закон. 

Минфин же считает, что от закрепления в законодательстве понятия "самозанятый гражданин" следует отказаться, а 

особенности регистрации этой категории физлиц зафиксировать в ФЗ "О госрегистрации юрлиц и индивидуальных 

предпринимателей". 

Разногласия по вопросу о законодательном закреплении определения правового статуса самозанятых граждан 

ведомствам снять пока не удалось. При этом участники совещания согласились, что определение правового статуса 

самозанятых граждан и режима их налогообложения потребуют внесения изменений в Налоговый и Трудовой 

кодексы и ряд других законов. 

http://1nnc.net/economics/1020190.html 

11.05.2017  
100 ведущих политиков России в апреле 2017 года 

Прошедшие в конце марта антикоррупционные митинги, теракт в Санкт-Петербурге, ряд громких задержаний 

чиновников, инициирование московской мэрией проекта реновации столичного жилья и недовольство значительной 

части москвичей по этому поводу, начало подготовки к президентским выборам - все это составило группу ключевых 

событий в информационном поле апреля, повлияв на конфигурацию политической элиты. Возглавляет рейтинговую 

таблицу президент России Владимир Путин, на позициях которого не отразилась политическая турбулентность, 

которую мы наблюдали в течение месяца. В топ-100 входят или возвращаются сразу три фигуранта: гендиректор НТВ 

Алексей Земский (89-е место), организатор протестных акций Алексей Навальный (96-е), председатель Высшего 

совета «Единой России» Борис Грызлов (99-е). 

Федеральная административная элита 

http://1nnc.net/economics/1020190.html
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Первая пятерка рейтинговой таблицы претерпевает некоторые изменения. Вторую строку, как и месяцем ранее, 

занимает глава правительства Дмитрий Медведев. В апреле Медведев выступил с ежегодным отчетом перед 

депутатами Госдумы. Премьер-министр заявил, что обеспечение национальной безопасности, реализация 

инфраструктурных проектов и вложения в человеческие ресурсы будут приоритетами нового бюджета. Протестная 

волна конца марта, масштабная негативная медийная кампания против главы правительства и жесткие прогнозы ряда 

экспертов о его политическом будущем пока существенно не сказались на прочности его аппаратного положения. 

На третьей строке рейтинга – глава «Роснефти» Игорь Сечин. На четвертую строку, прибавляя один пункт, 

поднимается глава президентской администрации Антон Вайно. Пятая строка - за спикером Госдумы Вячеславом 

Володиным (плюс одна позиция). В связи с укреплением этих игроков, усиливших свои позиции как в рамках 

возглавляемых ими структур, так и в российской политике в целом, а также с ростом в рейтинге Сергея Кириенко 

выбывает из пятерки сильнейших министр обороны Сергей Шойгу (7-е место, минус 3 пункта). 

На пост и.о. главы республики Марий Эл был назначен в апреле Александр Евстифеев, работавший с первым 

заместителем руководителя Администрации президента Сергеем Кириенко (6-е место, плюс 1 пункт) в Приволжском 

федеральном округе в нулевые годы; он становится первым явным представителем команды Кириенко в 

губернаторском корпусе. 

Глава МИД Сергей Лавров укрепляет свои позиции, перемещаясь с 11-го на 8-е место; в апреле он успешно провел 

встречи с госсекретарем США Рексом Тиллерсоном и главой дипломатии Европейского союза Федерикой Могерини. 

Ситуация вокруг правительства не выглядит устойчивой. Целый ряд деятелей кабинета теряют позиции в рейтинге. 

Игорь Шувалов опускается на 2 строки, занимая 10-е место. На фоне продолжающихся дискуссий вокруг реализации 

«закона Яровой» министр связи Николай Никифоров теряет сразу 14 пунктов и опускается с 62-го на 76-е место. 

Министр культуры Владимир Мединский теряет 5 пунктов и занимает 45-е место, а министр сельского хозяйства 

Александр Ткачев перемещается на 46-е место (минус 3 пункта). Укрепляет позиции министр энергетики Александр 

Новак (54-е место, плюс 13 пунктов); Минэнерго удается успешно решать вопросы взаимодействия с ОПЕК и 

Белоруссией. 

На фоне подписания президентом указа о стратегии экологической безопасности России на период до 2025 года, а 

также в рамках проведения Года экологии в России положительную динамику в рейтинге демонстрируют 

представители политической элиты, отвечающие за экологические вопросы. Сохраняет устойчивые аппаратные 

позиции вице-премьер РФ Александр Хлопонин (42-е место), курирующий сферу природных ресурсов, 

природопользования в правительстве. Глава подотчетного ему Минприроды Сергей Донской (70-е место, плюс 17 

пунктов) демонстрирует рост публичной активности и заметное усиление своего влияния в рейтинге. Донской 

выступил с рядом инициатив, касающихся внедрения «зеленых» облигаций, воссоздания экологических фондов, 

модернизации утилизации отходов. Сохраняет высокое влияние спецпредставитель президента по вопросам 
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природоохранной деятельности, экологии и транспорта Сергей Иванов (38-е место, плюс 6 пунктов), который в апреле 

получил еще одно назначение: он стал членом наблюдательного совета госкорпорации «Ростех». 

Глава государственно-правового управления президента, входящая в Совет по кодификации и совершенствованию 

гражданского законодательства, Лариса Брычева усиливает политическое влияние, прибавляя сразу 15 пунктов, и 

перемещается на 67-е место. В апреле этот Совет при участии Л.Брычевой констатировал несоответствие Конституции 

(ст. 35) предлагаемого мэрией Москвы законопроекта по сносу пятиэтажек, а также заложенные в нем ограничения 

прав граждан; вскоре позицию Совета поддержал президент. 

Все представители силового блока наращивают активность и влияние. Генеральный прокурор Юрий Чайка усиливает 

позиции (27-е место, плюс 3 пункта): выступая в Совете Федерации с докладом о состоянии законности и 

правопорядка, он подверг критике госорганы и возложил на них ответственность за недостаточный контроль за 

мигрантами. Немногим ранее за ужесточение миграционного контроля высказался и глава ФСБ Александр Бортников 

(9-е место, плюс один пункт). В апреле ведомство А.Бортникова заметно нарастило антикоррупционную активность. В 

рамках «дорожного дела» был задержан глава Удмуртии Александр Соловьев, чуть позже сотрудники силового 

ведомства задержали экс-главу Марий Эл Леонида Маркелова. 

Усиливает свое влияние и глава МВД Владимир Колокольцев (32-е место, плюс 2 пункта). Глава Следственного 

комитета Александр Бастрыкин закрепляется в группе «Очень сильное влияние», прибавляя 1 пункт (12-е место). 

Позиции главы Росгвардии Виктора Золотова в рейтинге стабильны – 14-е место. Секретарь Совбеза Николай 

Патрушев поднимается на 17-е место (плюс один пункт). Директор Службы внешней разведки Сергей Нарышкин, 

прибавляя сразу 7 пунктов, - на 43-м месте. 

Разнонаправленную динамику в условиях «информационных войн» демонстрируют кураторы информационной 

политики. Пресс-секретарь президента Дмитрий Песков наращивает политическое влияние (18-е место, плюс 2 

пункта). Напротив, заместитель руководителя администрации президента Алексей Громов теряет 5 пунктов (24-е 

место), выбывая из группы «Очень сильное влияние». Пресс-секретарь председателя правительства Наталья 

Тимакова прибавляет один пункт (56-е место). В условиях перегруппировки медиа-ресурсов негативную динамику в 

рейтинге демонстрируют руководители федеральных телеканалов: генеральный директор Первого канала 

Константин Эрнст теряет сразу 12 пунктов, перемещаясь на 58-е место, председатель ВГТРК Олег Добродеев – 10 

пунктов (68). 

Региональная элита 

Положение региональных лидеров в целом стабильно. При этом мэр Москвы Сергей Собянин опускается в рейтинге 

на 20-ю позицию (минус 3 пункта). Заявление президента о том, что он не подпишет законопроект о реновации в 

случае ограничения прав граждан, и его требование к мэрии наладить диалог с москвичами стали серьезным ударом 
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по позициям московских властей – особенно на фоне заметного недовольства программой сноса пятиэтажек, в том 

числе в ходе встреч, организованных самой мэрией. Собянин был вынужден заявить, что мэрия инициирует 

несколько поправок в законопроект. Дальнейшая динамика позиций мэра Москвы в рейтинге будет зависеть прежде 

всего от того, удастся ли столичной администрации стабилизировать ситуацию с общественным мнением накануне и 

в ходе муниципальных выборов. 

Незначительную негативную динамику демонстрирует глава Чеченской Республики Рамзан Кадыров (63-е место, 

минус 2 пункта); по итогам его встречи с И.Сечиным было объявлено, что «Роснефть» продолжит работу в Чечне и не 

будет продавать республике свои региональные активы. 

Президент Татарстана Рустам Минниханов, напротив, усиливает свое влияние, поднявшись на 5 пунктов (69-е место). 

В июле истекает срок договора между республикой и Москвой - единственного оставшегося от 1990-х годов. 

Руководство Татарстана инициировало мощную кампанию за его продление без изменений, главным спикером 

которой выступает бывший президент республики Минтимер Шаймиев. 

Губернатор Московской области Андрей Воробьев поднимается в нашем рейтинге на 81-е место (плюс 2 пункта). 

После продолжительного падения в рейтинге, несмотря на сохраняющееся напряжение в городе, губернатор Санкт-

Петербурга Георгий Полтавченко начинает восстанавливать утраченные позиции (80-е место, плюс 11 пунктов). Глава 

Крыма Сергей Аксенов после ситуативного провала в предыдущем месяце прибавляет 7 пунктов, занимая 91-е место. 

Партийная элита 

Партия «Единая Россия» активно готовится к выборам в регионах, которые состоятся в сентябре; в заключительную 

фазу вступает подготовка предварительного внутрипартийного голосования (праймериз), намеченного на 28 мая. 

Курирующий этот процесс секретарь генсовета «Единой России», вице-спикер Госдумы Сергей Неверов значительно 

укрепляет позиции в рейтинговой таблице (41-е место, плюс 7 пунктов). 

Позиции других ключевых деятелей партии власти подвержены разнонаправленной динамике. Руководитель 

фракции, первый заместитель председателя Госдумы Владимир Васильев перемещается на 64-е место (плюс 9 

пунктов). Первый заместитель председателя Госдумы Александр Жуков прибавляет один пункт, занимая 50-е место. 

Заместитель председателя Госдумы Ирина Яровая, напротив, теряет сразу 19 позиций в рейтинге (87-е место). 

Различается и динамика в рейтинге у лидеров оппозиционных партий. Глава КПРФ Геннадий Зюганов поднимается на 

одну позицию и занимает 53-е место. Лидер ЛДПР Владимир Жириновский, напротив, демонстрирует 

незначительную отрицательную динамику, опустившись на два пункта в таблице (61-е место). Руководитель 

«Справедливой России» Сергей Миронов (83-е место, плюс 3 пункта) укрепляет позиции в нашем рейтинге. 

Бизнес-элита 



Мониторинг СМИ 10 мая 2017 

  

19  

Положение бизнес-игроков в ряде случаев заметно меняется. Укрепляет свои позиции Сергей Чемезов (15-е место, 

плюс 1 пункт). Напротив, Алишер Усманов демонстрирует негативную динамику, опустившись в рейтинге сразу на 13 

позиций (48-е место); в ситуации с «расследованием» Навального он пытался инициировать судебное 

разбирательство, что способствовало привлечению негативного внимания к традиционно непубличной фигуре 

бизнесмена. Вагит Алекперов укрепляет свои позиции (52-е место, плюс 3 пункта); возглавляемая им компания 

«ЛУКОЙЛ» начала разработку перспективного месторождения на Таймыре. 

Политик  Место в рейтинге  Место в рейтинге в марте Средний балл  

Очень сильное влияние  

Путин Владимир Владимирович  1  1  9,32  

Медведев Дмитрий Анатольевич  2  2  7,14  

Сечин Игорь Иванович  3  3  6,60  

Вайно Антон Эдуардович  4  5  6,41  

Володин Вячеслав Викторович  5  6  6,30  

Кириенко Сергей Владиленович  6  7  6,23  

Шойгу Сеpгей Кужугетович  7  4  6,20  

Лавров Сергей Викторович  8  11  6,13  

Бортников Александр Васильевич  9  10  6,00  

Шувалов Игорь Иванович  10  8  5,95  
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Силуанов Антон Германович  11  9  5,80  

Бастрыкин Александр Иванович  12  13  5,77  

Кирилл (Патриарх Московский и всея Руси)  13  12  5,70  

Золотов Виктор Васильевич  14  14  5,65  

Чемезов Сергей Викторович  15  16  5,60  

Набиуллина Эльвира Сахипзадовна  16  15  5,54  

Патрушев Николай Платонович  17  18  5,50  

Песков Дмитрий Сергеевич  18  20  5,47  

Ротенберг Аркадий Романович  19  23  5,44  

Собянин Сергей Семенович  20  17  5,41  

Сильное влияние 

   

Ковальчук Юрий Валентинович 21  21  5,40  

Миллер Алексей Борисович 22  22  5,38  

Греф Герман Оскарович 23  24  5,33  

Громов Алексей Алексеевич 24  19  5,30  
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Дворкович Аркадий Владимирович 25  27  5,29  

Голикова Татьяна Алексеевна 26  26  5,26  

Чайка Юрий Яковлевич 27  30  5,25  

Голодец Ольга Юрьевна 28  25  5,22  

Рогозин Дмитрий Олегович  29  33  5,20  

Козак Дмитрий Николаевич 30  31  5,17  

Тимченко Геннадий Николаевич 31  28  5,13  

Колокольцев Владимир Александрович 32  34  5,11  

Костин Андрей Леонидович 33  29  5,09  

Матвиенко Валентина Ивановна 34  36  5,05  

Приходько Сергей Эдуардович 35  37  5,02  

Белоусов Андрей Рэмович 36  32  5,00  

Ярин Андрей Вениаминович 37  38  4,99  

Иванов Сергей Борисович 38  44  4,95  

Дерипаска Олег Владимирович 39  39  4,94  
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Левитин Игорь Евгеньевич 40  49  4,91  

Неверов Сергей Иванович 41  48  4,88  

Хлопонин Александр Геннадиевич 42  41  4,86  

Нарышкин Сергей Евгеньевич 43  50  4,80  

Трутнев Юрий Петрович 44  45  4,78  

Мединский Владимир Ростиславович 45  40  4,75  

Ткачев Александр Николаевич 46  43  4,71  

Абрамович Роман Аркадьевич 47  42  4,69  

Усманов Алишер Бурханович 48  35  4,67  

Артемьев Игорь Юрьевич 49  64  4,66  

Жуков Александр Дмитриевич 50  51  4,62  

Среднее влияние 

   

Кудрин Алексей Леонидович 51  52  4,58  

Алекперов Вагит Юсуфович 52  55  4,55  

Зюганов Геннадий Андpеевич 53  54  4,53  
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Новак Александр Валентинович 54  67  4,50  

Школов Евгений Михайлович  55  71  4,49  

Тимакова Наталья Александровна 56  57  4,46  

Мантуров Денис Валентинович 57  53  4,45  

Эрнст Константин Львович 58  46  4,42  

Скворцова Вероника Игоревна 59  70  4,40  

Сурков Владислав Юрьевич 60  56  4,38  

Жириновский Владимир Вольфович 61  59  4,36  

Мутко Виталий Леонтьевич 62  47  4,33  

Кадыров Рамзан Ахматович 63  61  4,31  

Васильев Владимир Абдуалиевич 64  73  4,28  

Беглов Александр Дмитриевич 65  60  4,25  

Герасимов Валерий Васильевич 66  79  4,23  

Брычева Лариса Игоревна 67  82  4,22  

Добродеев Олег Борисович 68  58  4,21  
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Минниханов Рустам Нургалиевич 69  74  4,20  

Донской Сергей Ефимович 70  87  4,19  

Мишустин Михаил Владимирович 71  81  4,18  

Чубайс Анатолий Боpисович 72  66  4,16  

Коновалов Александр Владимирович 73  65  4,15  

Соколов Максим Юрьевич  74  63  4,11  

Васильева Ольга Юрьевна 75  69  4,10  

Никифоров Николай Анатольевич 76  62  4,08  

Волошин Александр Стальевич 77  84  4,05  

Пучков Владимир Андреевич 78  75  4,04  

Лебедев Вячеслав Михайлович 79  77  4,02  

Полтавченко Георгий Сергеевич 80  91  4,00  

Воробьев Андрей Юрьевич 81  83  3,98  

Глазьев Сергей Юрьевич  82  85  3,95  

Миронов Сергей Михайлович 83  86  3,94  
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Топилин Максим Анатольевич 84  72  3,90  

Мень Михаил Александрович 85  78  3,89  

Баталина Ольга Юрьевна 86  88  3,87  

Яровая Ирина Анатольевна 87  68  3,86  

Исаев Андрей Константинович 88  95  3,82  

Земский Алексей Владимирович 89  -  3,80  

Абызов Михаил Анатольевич 90  89  3,78  

Аксёнов Сергей Валерьевич 91  98  3,75  

Нерадько Александр Васильевич 92  90  3,73  

Галушка Александр Анатольевич 93  94  3,71  

Зорькин Валерий Дмитриевич 94  76  3,67  

Фридман Михаил Маратович 95  92  3,66  

Навальный Алексей Анатольевич 96  -  3,63  

Памфилова Элла Александровна 97  93  3,60  

Чуйченко Константин Анатольевич 98  80  3,59  
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Грызлов Борис Вячеславович 99  -  3,55  

Вексельберг Виктор Феликсович 100  99  3,53  

Методика исследования АПЭК 

Экспертный опрос, на результатах которого основан рейтинг 100 наиболее влиятельных политиков России, 

проводится методом закрытого анкетирования. В нем принимают участие 26 экспертов: политологи, политтехнологи, 

медиаэксперты, представители политических партий. 

Экспертам задается следующий вопрос: «Как бы вы оценили по шкале от 1 до 10 влияние в администрации 

президента РФ, правительстве РФ, Федеральном собрании РФ следующих российских политиков?» 

Сначала каждый из экспертов оценивает влияние каждого из кандидатов, представленных в анкете, а затем 

определяются средние арифметические значения экспертных оценок (средние баллы). Каждый эксперт может 

добавить персоналии (не более 5), которые, по его мнению, должны быть представлены в рейтинге, но отсутствуют в 

анкете. Если не представленного в анкете претендента назовут хотя бы два эксперта, он будет оцениваться всеми 

участниками исследования в следующем месяце. 

Итоговый рейтинг представляет собой консолидированную оценку влияния 100 российских политиков лидерами 

российского экспертного сообщества. Персоналии, вошедшие в рейтинг по результатам опроса, распределяются по 

разделам «очень сильное влияние» (1-20), «сильное влияние» (21-50), «среднее влияние» (51-100). 

Список экспертов 

Политологи, политтехнологи и медиаэксперты 

Бадовский Дмитрий (Институт социально-экономических и политических исследований); Костин Константин (Фонд 

развития гражданского общества); Орлов Дмитрий (Агентство политических и экономических коммуникаций); Марков 

Сергей (Институт политических исследований); Брилев Сергей (канал «Россия 1»); Дискин Иосиф (Совет по 

национальной стратегии); Колесников Андрей (Фонд Карнеги); Ремизов Михаил (Институт национальной стратегии); 

Поляков Леонид (Институт социально-экономических и политических исследований); Калачев Константин 

(Политическая экспертная группа); Гонтмахер Евгений (ИМЭМО РАН); Михеев Сергей (политолог); Мухин Алексей 

(Центр политической информации); Симонов Константин (Фонд национальной энергетической безопасности); 

Туровский Ростислав (Центр политических технологий); Шульман Екатерина (РАНХиГС при Президенте РФ); Зудин 

Алексей (Институт социально-экономических и политических исследований); Иванов Виталий (Фонд развития 

гражданского общества); Львов Степан (ВЦИОМ); Радзиховский Леонид (политолог), Бовт Георгий (политолог). 
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Представители партий 

Никонов Вячеслав («Единая Россия»); Куликов Олег (КПРФ); Емельянов Михаил («Справедливая Россия»); Лебедев 

Игорь (ЛДПР); Иваненко Сергей («Яблоко»). 

Независимая газета 

11.05.2017  
ОАО РЖД высаживает вице-президентов. Их заменят более управляемые директора 

В ОАО РЖД упразднена очередная высокая должность. Вместо оставившего свой пост вице-президента по 

коммерческой деятельности Салмана Бабаева курировать эту сферу будет Алексей Шило, но в кресле директора. В 

монополии уже сократилось число старших вице-президентов в рамках ухода в феврале Сергея Мальцева. По мнению 

участников отрасли, сокращение штата вице-президентов и рост числа директоров ведет к усилению контроля главы 

ОАО РЖД Олега Белозерова над управленческим аппаратом. 

ОАО РЖД вчера объявило, что вице-президента по коммерческой деятельности Салмана Бабаева, ушедшего на 

пенсию 2 мая, сменит гендиректор Центра фирменного транспортного обслуживания (ЦФТО) РЖД Алексей Шило. При 

этом вице-президентская должность будет упразднена, а господин Шило станет директором по коммерческой 

деятельности. 

С момента прихода на пост президента ОАО РЖД Олега Белозерова количество вице-президентских постов медленно 

сокращается. На момент окончания работы Владимира Якунина в ОАО РЖД было 25 членов правления (из них 20 

вице-президентов), сейчас их 22 (17 вице-президентов). Упразднена одна позиция старшего вице-президента (в 

феврале с этой должности ушел Сергей Мальцев, после чего его полномочия были разделены между двумя другими 

старшими вице-президентами) и два вице-президентских поста. 

Зато количество директорских постов растет. Так, в декабре 2015 года на новую должность директора по 

информационным технологиям пришел Евгений Чаркин, пост соответствующего вице-президента, который занимал 

ушедший месяцем ранее Алексей Илларионов, был упразднен. В мае 2016 года введена должность директора по 

энергетическому комплексу, ее занял Валентин Санько. В феврале 2017 года Ольга Гнедкова стала директором по 

экономике и финансам. Эта должность появилась для повышения эффективности работы финансово-экономического 

блока компании, говорили тогда в ОАО РЖД. 

Сейчас в монополии не поясняют суть происходящих перемен. Глава «Infoline-Аналитики» Михаил Бурмистров 

отмечает, что вице-президенты «все на виду», а позиция директора ниже в иерархии и поэтому менее заметна. 

Перемены означают сокращение количества центров влияния в монополии, полагает эксперт. При этом, добавляет 

он, новый директор по коммерческой деятельности будет вынужден разбираться с крайне серьезными проблемами 

ОАО РЖД. Например, со снижением уже переставшей расти доходной ставки в сегменте грузоперевозок на фоне 
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роста грузооборота по углю, а также с продолжающимся ростом вагонной составляющей. Глава Института 

исследования проблем железнодорожного транспорта Павел Иванкин говорит, что новый курс может привести к 

снижению фонда оплаты труда, а также позволит сократить число вице-президентов, повысив уровень их 

компетенции. 

Важно и то, что снятие и назначение вице-президента — прерогатива совета директоров, подчеркивает собеседник 

“Ъ” в отрасли, тогда как директор может быть назначен распоряжением главы компании. Другой источник “Ъ” 

отмечает, что сетка директорских должностей «весьма рыхлая и позволяет выкраивать полномочия под каждого из 

директоров довольно вольно», уменьшая их влияние и укрепляя контроль президента монополии 

Коммерсантъ 

10.05.2017  

Увеличение МРОТ до прожиточного минимума ударит по малому бизнесу – эксперт Евгений Гонтмахер 

Увеличение минимального размера оплаты труда (МРОТ) до прожиточного минимума будет иметь незначительный 

социальный эффект, но ударит по малому бизнесу, вынуждая его уходить в тень. Такое мнение в интервью ТАСС 

высказал главный научный сотрудник Института мировой экономики и международных отношений имени Е. М. 

Примакова Евгений Гонтмахер. 

Как заявил сегодня председатель российского правительства Дмитрий Медведев, в ближайшие два года МРОТ будет 

доведен до прожиточного минимума. По данным Росстата, в 2016 году размер МРОТ составлял 59% к величине 

прожиточного минимума. 

"Прямым образом это (стоимость увеличения МРОТ для бюджета - прим. ТАСС) будут небольшие цифры, может быть, 

считанные миллиарды рублей. Имеется в виду консолидированный бюджет, в том числе бюджет субъектов 

федерации. Они оплачивают разницу тем бюджетникам, у кого заработная плата ниже прожиточного минимума, но 

таких бюджетников очень мало. Это самые неквалифицированные люди, максимум - десятки тысяч людей", - сказал 

Гонтмахер. 

Он напомнил, что некоторые пособия привязаны к МРОТ и выплачиваются из бюджетов субъектов федерации. И 

здесь федеральному бюджету, вероятно, придется выделять субсидии на доплаты. "Но это тоже небольшие деньги, в 

силу того, что этих пособий мало и они малого размера", - сказал эксперт. 

Издержки для малого бизнеса 

По мнению Гонтмахера, правительство, идя на увеличение МРОТ, хочет "немножко сбить социальное напряжение, 

которое растет в связи с падением реальных доходов". 
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"Позитивных чисто экономических эффектов я не вижу. В социальном плане - какой-то небольшой группе 

бюджетников станут платить чуть большую заработную плату", - сказал собеседник ТАСС. 

По его словам, помимо политического эффекта, есть другой эффект, более существенный: поскольку повышение 

МРОТ распространяется на всю экономику, то для многих предприятий малого бизнеса это означает дополнительные 

издержки, потому что "многие там работают на небольшой легальной доплате и на доплатах, которые идут 

наличными в конверте". 

"И повышение легальной части заработной платы для предприятий, которые балансируют на грани какой-то 

прибыльности, может оказать существенный эффект. Часть малых предприятий может либо закрыться (и это будет 

увеличение безработицы), либо эти предприятия уйдут в тень (люди будут переведены на неполный рабочий день, 

что позволяет платить неполную заработную плату)", - заявил Гонтмахер. 

О МРОТ и прожиточном минимуме 

Минимальный размер оплаты труда устанавливается одновременно на всей территории РФ федеральным законом и 

представляет собой одну из основных государственных гарантий по оплате труда работников. В настоящее время 

МРОТ равен 7,5 тыс. рублей в месяц. С 1 июля 2017 года он составит 7, 8 тыс. рублей. 

Установленное статьей 133 ТК РФ требование о том, что МРОТ не может быть ниже величины прожиточного 

минимума трудоспособного населения, пока не действует. Это связано с тем, что до сих пор не принят федеральный 

закон, которым устанавливаются порядок и сроки поэтапного повышения МРОТ до указанной величины. Внести 

соответствующий законопроект Медведев поручил Минтруду, Минфину и Минэкономразвития до 20 мая. 

В четвертом квартале 2016 года величина прожиточного минимума (определяется по итогам каждого квартала) в 

среднем по населению РФ составляла 9691 рубль, при этом, для работающего населения она была зафиксирована на 

уровне 10466 рублей (на 212 рублей ниже, чем в аналогичном периоде 2015 года), для пенсионеров - 8 тыс. рублей, 

для детей - 9434 рубля. Минимум устанавливается на основании потребительской корзины и данных Росстата об 

уровне потребительских цен на продукты питания, непродовольственные товары и услуги. 

Регионы вправе устанавливать свой МРОТ, он может быть выше, но не ниже федерального. Месячная заработная 

плата (в том числе с учетом стимулирующих и компенсационных выплат) работника не может быть ниже размера 

минимальной заработной платы в субъекте РФ. У каждого региона также свои уровни прожиточного минимума. 

Однако, как ранее заявляли вице-премьер Ольга Голодец и глава Минтруда Максим Топилин, дифференциации по 

регионам при доведении уровня МРОТ до прожиточного минимума не будет. ** 

ТАСС - Российские новости 
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10.05.2017  
Медведев: нужно контролировать задолженность по зарплатам в РФ 

Премьер-министр РФ Дмитрий Медведев заявил, что нужно контролировать задолженность по выплатам зарплат в 

РФ, мониторить эту проблему. 

"Для максимально сбалансированного рынка труда принимаются решения, чтобы каждый мог найти работу, 

получать за эту работу достойные деньги [...], принимаем меры, чтобы выравнять дисбаланс между зарплатами 

руководителей и подчиненных. Здесь тоже есть, что контролировать, равно как необходимо контролировать, чтобы 

не было задолженности по зарплатам, потому что эта ситуация меняющаяся: где-то она улучшается, где-то, наоборот, 

возникают проблемы, нужно мониторить ее", - сказал Медведев на комиссии по контролю за реализацией 

предвыборной программы ЕР на выборах депутатов ГД седьмого созыва. 

Главное на ближайшее время - сохранить достигнутый реальный уровень оплаты труда, отметил он. "Мы 

договаривались со следующего года обеспечить его в соответствии с темпами роста экономики. Я рассчитываю здесь 

услышать и ваши предложения, как эту задачу решать", - сказал Медведев. 

Премьер также упомянул о реализации проектов ЕР. "Я напомню, наша партия начала такие проекты, как городская 

среда, парки малых городов, местный дом культуры, театры малых городов. Совсем недавно мы по линии ЕР 

обсуждали проекты в сфере культуры во время поездки в Омск. Все эти проекты, напомню, получили поддержку 

руководства страны, и, что на самом деле не менее важно, они закреплены в бюджете. Более того, мы еще стараемся 

изыскать дополнительное финансирование под эти проекты", - отметил он, подчеркнув, что об эффективности этой 

работы будет судить большое количество людей. 

РИА Новости.  

10.05.2017  
Роберт Уразов: Все профессии пройдут через цифрови зацию и сетевизацию 

Восстание машин на рынке труда 

Через 10 - 20 лет на производстве будут трудиться умные машины. Что останется людям? 

Китайская компания, специализирующаяся на доставке грузов, наняла на работу армию роботов для сортировки 

посылок. Тайваньский поставщик комплектующих для "яблочных" гаджетов заменил автоматами полсотни тысяч 

фабричных рабочих. Дроны-доставщики, роботы-сварщики, строители с искусственным интеллектом... Любому 

роботу нужен оператор-человек. Фото: depositphotos.com 

Не потеряют ли рабочие специальности "человеческое лицо", каким будет завтрашний день "синих воротничков", что 

представляет собой их день сегодняшний - на эти и другие вопросы в интервью "Российской газете" ответил 
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генеральный директор cоюза "Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров" (Ворлдскиллс 

Россия) Роберт Уразов. 

Язык, 3D и карты 

Какие рабочие специальности могут исчезнуть в ближайшие пару десятков лет? 

Роберт Уразов: Прогнозов много, но есть два супер-тренда - цифровизация и сетевизация. Через них, как через сито, 

пройдут все рабочие профессии. А непрошедшие вымрут. 

Возьмем ремонтника, который ходит и вручную проверяет, где проржавели трубы. Это умирающая профессия. 

Сегодня уже есть роботы, которые двигаются внутри теплотрассы и проверяют уровень ее износа. А вся информация 

при помощи Wi-Fi передается на компьютер. 

Но такому роботу нужен оператор - человек, который управляет движением машины. Так же и с токарями. То, что их с 

каждым годом нужно все меньше, факт. Зато все больше нужно специалистов, которые работают на станках с ЧПУ 

(числовое программное управление. - Прим. ред.). При этом производительность труда таких специалистов в десятки 

раз выше, чем у лучших токарей образца 1990-х. 

У токарей и фрезеровщиков зарплаты в три тысячи евро в России не редкость 

Преобладающими в цифровой экономике становятся навыки программировать сложные объекты. Если говорить о 

рабочем нового поколения, то он должен знать различные языки программирования, уметь строить 3D-модели, 

составлять технологические карты. 

А вообще есть ли будущее у "синих воротничков", учитывая, что роботы пекут хлеб, делают автомобили? 

Роберт Уразов: Очевидно да, просто понятие прикладного труда поменяется и рабочие специальности ждет 

перевоплощение: они будут совсем другими. Например, каменщик. 20 лет назад это был человек, вручную кладущий 

кирпич, а сейчас это оператор мобильного робота. 

Человечество достаточно быстро приспосабливается к технологическим укладам. С одной стороны, создается новое 

качество жизни, с другой - рождаются новые виды деятельности. 

Понятно, что программист - такой профессии уже нет. Это компетенция сквозная, каждый должен программировать. 

Но работать руками, создавать продукты нужно будет всегда. Конечно, к квалификации "синих воротничков" прежде 

всего с точки зрения их умственной деятельности будет все больше требований. Тех же роботов придется кому-то 

делать, а может, даже кормить и реабилитировать. 
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Футуристы, например, допускают, что искусственный интеллект начнет скучать. Необходимы будут люди, которые 

смогут выводить роботов из этого состояния, чтобы они были более эффективны. 

Предъявите Skills-паспорт! 

Наша система профессионального образования учитывает саму перспективу того, что скоро роботы будут внедряться 

повсеместно, или мы продолжаем готовить специалистов так, как делали это раньше? 

Роберт Уразов: Если посмотреть перечень профессий, по которым готовят в системе среднего профессионального 

образования, то окажется, что многие из них будут востребованы на горизонте максимум 5 лет. 

Потом они неизбежно будут выпадать из спроса и людям придется переподготавливаться. Так что да, инерция 

системы профессионального образования сильна. Но если даже сейчас пойти по пути подготовки новых нормативных 

актов, придумывания стандартов и образовательных программ, утверждения экзаменов, то на раскрутку этого движка 

уйдет слишком много времени. 

Что делать? 

Роберт Уразов: Если быстро напитывать новыми навыками преподавателя, он сможет быстро эти навыки передавать 

ученикам. 

Поэтому нужно давать больше свободы в образовательных программах нашим учебным заведениям, но жестче 

контролировать результат. И главное, отказаться от существующей практики, когда учебные заведения сами 

оценивают своих студентов. В этом случае неизбежно возникает конфликт интересов. 

Кто их должен оценивать? 

Роберт Уразов: Независимые судьи. К примеру, на демонстрационном экзамене по стандартам WorldSkills - пока он 

охватывает колледжи и техникумы в 26 регионах, но в перспективе распространится на всю страну - умения студентов 

оценивают сторонние эксперты. 

Экзамен полностью основан на практике, то есть ребята показывают исключительно свое умение работать руками и 

головой. За прошедшую зимнюю сессию через него прошли больше двух тысяч студентов из 70 колледжей. В летнюю 

сессию колледжей, присоединившихся к нашему движению, будет уже около 300, через экзамен пройдут уже около 

15 тысяч человек. 

По результатам испытаний помимо государственного диплома студенты получают Skills-паспорта. Это своего рода 

профессиональный диагноз каждого выпускника: что он делать умеет, а что нет. Например, если речь идет о поваре, 
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отдельно оценивается каждый из модулей - вкус блюда, скорость его приготовления, оформление. На данный 

момент Skills-паспорта уже признаны несколькими сообществами работодателей, а также Рострудом. 

Ближе к 2019 году, когда Россия будет принимать мировой чемпионат по профессиональному мастерству WorldSkills 

Competition, мы планируем добиться международного признания таких паспортов. Это логично, ведь стандарты 

WorldSkills одинаковы во всех странах. 

А у наших зарплата больше 

Не боитесь, что начнется утечка рабочих рук из России? 

Роберт Уразов: Кто хотел, мог бы уехать и сейчас, но на самом деле практически никто не уезжает. Есть ограничения, в 

том числе языковые. Но главное, для основной массы обладателей рабочих специальностей наша страна, в отличие 

от многих других, предлагает гораздо больше возможностей для реализации. 

За гораздо меньшую зарплату. 

Роберт Уразов: Я бы с этим поспорил. Многие страны за вычетом коммунальных затрат и налогов предлагают 

зарплату меньше, чем у нас. 

Если, к примеру, взять токарей, фрезеровщиков, то уровень зарплаты в три тысячи евро в России не редкость. 

Конечно, речь идет о заводах, которые изготавливают точное оборудование, где токари не просто токари, но еще и 

владеют навыками программирования. 

5 лет срок востребованности ряда профессий, по которым готовят в системе профобразования 

Но за рубежом даже таким специалистам, как правило, столько, сколько у нас, не платят. Зачастую на эти 

специальности там вообще стараются готовить трудовых мигрантов - индийцев или китайцев. Они хорошо говорят по-

английски, способны делать работу качественно, но в силу своего статуса не претендуют на очень высокую зарплату. 

Если у наших рабочих такие зарплаты, почему так мало выпускников школ идут в колледжи, училища? 

Роберт Уразов: На самом деле немало. С набором на поварскую специальность никогда не было проблем, устойчиво 

высокий спрос на дизайнерские специальности. 

В Ярославской области есть колледж, в котором училась одна из наших чемпионок Настя Ласаченко - победитель IV 

Национального чемпионата по стандартам WorldSkills в компетенции флористика, обладательница медальона за 

профессионализм на EuroSkills-2016. У них сейчас конкурс на флористов больше трех человек на место. То есть куча 

людей захотели пойти учиться, потому что перед глазами был понятный положительный пример. 
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Фразу про дефицит желающих получать рабочие специальности произносят часто. Но когда начинаешь смотреть 

выпуск и то, сколько людей запрашивают предприятия, цифры, как правило, не сходятся. Специалистов выпускается 

гораздо больше, чем нужно. Но при этом есть серьезный квалификационный дефицит. Если говорить о строительном 

секторе, то рынок может предложить либо мигрантов - низкоквалифицированную рабочую силу, либо выпускников 

колледжей, которые, увы, тоже не владеют современными технологиями. 

Специалистов готовят на сильно устаревшем оборудовании - это реальный факт. Например, большая часть станочного 

парка в России - аналоговое оборудование. Но аналоговый тип был характерен до 1980-х годов, сейчас уже совсем 

другие реалии. Вот о чем нужно думать. 

У всех поголовно специалистов низкая квалификация? 

Роберт Уразов: Если взять сервисные профессии, все не так плохо. Мы достаточно устойчиво можем готовить 

неплохих ребят. С цифровыми профессиями возникают проблемы. Мы отстаем в этом блоке. Соответственно здесь 

нужно компетенцию добирать. 

Ключевой вопрос 

Нужно ли в России создавать частное профобразование 

Роберт Наилевич, а есть страны, на которые нам стоит равняться в организации и качестве профобразования? 

Роберт Уразов: В плане промышленных компетенций, связанных со сборкой, с рутинными операциями, с умениями 

выполнять большие объемы, впереди азиатские страны. 

В первую очередь Южная Корея. Там теснейшая интеграция с промышленностью. У 18-летних ребят, которые 

участвуют в соревнованиях по сварке, может быть до 6 лет трудового навыка. Для нашей страны это невозможно в 

принципе, даже с точки зрения закона. Естественно, мы не можем конкурировать в этой сфере. У корейцев и японцев 

еще одно большое преимущество: они сами производители оборудования, а значит, их система подготовки ближе к 

первоисточнику. 

Бразилия сильна в профессиях, которые требуют физической выносливости. У них парни из трущоб ростом под два 

метра, мускулатура такая, что любой культурист позавидует! В Бразилии негосударственная система подготовки. За 

это отвечает частный сектор, есть организации: ассоциация транспорта, ассоциация промышленности, ассоциация 

сервиса... 

Если говорить о сервисных профессиях, традиционно очень сильны европейцы. Они же хороши в творческих 

профессиях. 
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А где в этом списке россияне? 

Роберт Уразов: Это ровно тот вопрос, который мы задавали себе на протяжении двух лет. 

До сих пор не ответили? 

Роберт Уразов: Ответили. Мы занимаем нишу "везде понемногу". В основном, россияне выигрывают в компетенциях, 

где превалирует фактор неопределенности или фактор конструирования. 

Например, электроника. Участники соревнований делают электрическую детальку, спаивают плату, программируют, 

настраивают... Если в задании есть ошибки, наши ребята быстрее находят выход из положения. Это, как сказал 

господин Репик, (Алексей Репик - президент "Деловой России". - Прим. ред.) "рашн практикс креативити" - 

практическая смекалка, проще говоря, умение быстро принять творческое решение в нестандартной ситуации. Здесь 

наши ребята оказываются способными показать наивысший результат. 

Может быть, нам тоже сделать систему профобразования частной, чтобы еще в чем-то стать лучшими? 

Роберт Уразов: Этот вопрос нужно решать постепенно. Мы находимся на первом этапе реформы системы 

профобразования, смотрим и частично перенимаем уже сложившиеся методики и практики других стран. 

Бразильская система сложилась за 50 лет. Если мы у себя что-то резко начнем менять, это приведет к 

непредсказуемым последствиям. К тому же в России пока нет качественного негосударственного образования. На эту 

тему есть анекдот. Молодой человек приходит устраиваться на работу, его спрашивают: какое у вас образование? 

Высшее, семь дипломов. Как так? Где вы раньше работали? Работал продавцом дипломов. Эта система благодаря 

министерству образования во многом разрушена, но враг не повержен до конца. 

https://rg.ru/2017/05/10/robert-urazov-vse-professii-projdut-cherez-cifrovizaciiu-i-setevizaciiu.html 
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