PAGE  
4

ПРЕДПИСАНИЕ № 36/12
об устранении выявленных нарушений
	 «____»________________ 2012 г.
	пр-кт Строителей,5,
помещение №4,

Наримановский р-он,

г. Нариманов,

Астраханская область, 416111

	
	(место предъявления предписания:

наименование населенного пункта)


Директору 
областного государственного казённого учреждения 
«Центр занятости населения по Наримановскому району»
Шапошникову Сергею Николаевичу
В период с 26 марта по 6 апреля 2012 года уполномоченными должностными лицами Федеральной службы по труду и занятости проведена проверка осуществления Агентством по занятости населения                           Астраханской области и областными государственными казёнными учреждениями центрами занятости населения Астраханской области, в том числе областным государственным казённым учреждением «Центр занятости населения Наримановского района», переданного полномочия по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными.
В соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и на основании акта о результатах проведения плановой выездной проверки от 5 мая  2012 года обязываю устранить выявленные нарушения законодательства о занятости населения и выполнить следующие требования:
	№
п/п
	Перечень требований об устранении нарушений, отмеченных 

в акте проверки


	1. 
	Обеспечить выполнение требований пункта 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части выдачи безработным гражданам из числа лиц, указанных в пункте 1 данной статьи, органами службы занятости предложений о досрочном назначении трудовой пенсии по старости в случае отсутствия возможности для трудоустройства этих граждан.

	2. 
	Исключить случаи нарушения требований пункта 2 статьи 35 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1       «О занятости населения в Российской Федерации» в части принятия решения о прекращении выплаты пособия по безработице с одновременным снятием гражданина с учета в качестве безработного ранее наступления срока, позволяющего применить в отношении гражданина данную норму.  

	3. 
	Исключить случаи нарушения требований пункта 2 статьи 3 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части признания безработными граждан в течение 10 дней со дня их регистрации в целях поиска подходящей работы при условии невозможности предоставления органами службы занятости подходящей работы.


	4. 
	Обеспечить выполнение требований пункта 3 статьи 35 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части применения законодательно установленных оснований для принятия решения о приостановке выплаты пособия по безработице.

	5. 
	Обеспечить выполнение требований пункта 7 Порядка регистрации безработных граждан, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 30 сентября 2010 года № 847н в части внесения в личное дело получателя государственных услуг в области содействия занятости населения сведений о датах перерегистрации безработного гражданина.

	6. 
	Обеспечить выполнение требований пунктов 63 и 73 Административного регламента Федеральной службы по труду и занятости предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в части формирования ведомости на выплату пособия по безработице получателю государственной услуги не реже 2 раз в месяц.

	7. 
	Привести в соответствие с требованиями пунктов 277 - 280 Административного регламента Федеральной службы по труду и занятости предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, максимальные сроки выполнения административных процедур, связанных с формированием ведомости на выплату пособия по безработице, оформлением платежных документов, подписанием указанных документов директором центра занятости населения и направлением их установленным порядком в Федеральное казначейство и в кредитную организацию.

	8. 
	Обеспечить выполнение требований пунктов 21 и 21.3 Административного регламента Федеральной службы по труду и занятости предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в части оформления предложения центра занятости населения о назначении безработному гражданину пенсии на период до наступления возраста, дающего право на установление трудовой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой трудовой пенсии по старости, при наличии выписки из индивидуального лицевого счета застрахованного лица.

	9. 
	Обеспечить выполнение требований пункта 170 Административного регламента, в соответствии с которым работник государственного учреждения службы занятости знакомит получателя государственной услуги  с проектом приказа о назначении, размере и сроках выплаты стипендии (приложение № 11).

	10. 
	Привести в соответствие с требованиями пунктов 278 - 280 Административного регламента Федеральной службы по труду и занятости предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, максимальные сроки выполнения административных процедур, связанных с формированием ведомости на выплату стипендии, оформлением платежных документов, подписанием указанных документов директором центра занятости населения и направлением их установленным порядком в Федеральное казначейство и в кредитную организацию. 

	11. 
	Провести служебную проверку, по фактам недоплаты пособия по безработице гражданам и по результатам проверки принять надлежащие решения.

	12. 
	 Обеспечить выполнение пункта 235 Административного регламента  в части определения работником центра занятости населения сроков выплаты материальной помощи, пункта 243 Административного регламента, в соответствии с которым материальная помощь получателю государственной услуги должна назначаться за фактическое количество дней профессионального обучения.   

	13. 
	Обеспечить выполнение требований пункта 175 Административного регламента, в соответствии с которым работник государственного учреждения службы занятости оформляет форму бланка личной карточки учета гражданина, проходящего профессиональное обучение по направлению государственного учреждения службы занятости (приложение № 19) в программно-техническом комплексе, выводит на печатающее устройство и приобщает к личному делу получателя  государственной услуги с заполнением всех реквизитов личной карточки. 




Об исполнении настоящего предписания сообщить в письменной форме и представить копии документов, подтверждающих исполнение настоящего предписания, в Федеральную службу по труду и занятости по адресу: Биржевая пл., д.1, Москва, 109012 в срок до «5 » августа 2012 года. 

Руководитель                                                                                       Ю.В. Герций
Предписание получил,

директор областного

государственного казённого 
учреждения «Центр занятости населения 
  Наримановского района»                                                        С.Н. Шапошников

 «____» _______________ 2012 года

