
                 

 

Обзор СМИ 6 апреля 2021 

 

 

 

Мониторинг средств массовой 

информации 



Мониторинг СМИ 6 апреля 2021 

  

2  

      Содержание   

Содержание .................................................................................................................................. 2 

ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ ................................................................................................... 4 

06.04.2021 В Екатеринбурге на заводе гипсовых изделий погиб рабочий ................................................... 4 

05.04.2021 Рабочий сорвался с 11 этажа и погиб в Ижевске .......................................................................... 4 

05.04.2021 25-летняя камышанка лишилась кисти руки на производстве с "чёрной" бухгалтерией ......... 4 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ ............................................................................................................. 5 

06.04.2021 Норильские таксисты возмутились ценами на поездки и устроили забастовку....................... 5 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ ............................................................................... 5 

06.04.2021 Валерий Рашкин обратился в Генпрокуратуру из-за невыплат зарплат строителям трассы 

М-12 ...................................................................................................................................................................... 5 

СОКРАЩЕНИЯ................................................................................................................................... 6 

05.04.2021 Эксперты: в России может вырасти число банкротств ............................................................... 6 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ .................................................................................................................... 6 

05.04.2021 Нелегальных трудовых мигрантов в России стало в два раза меньше ..................................... 6 

А.Л. КУДРИН ...................................................................................................................................... 7 

05.04.2021 Кудрин допустил снижение уровня бедности в России вдвое до 2030 года ............................. 7 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ ............................................................. 8 

06.04.2021 Минтруд озвучил размер прожиточного минимума ..................................................................... 8 

06.04.2021 Эксперимент по переводу государственных IT-систем в «облако» расширят .......................... 8 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ ................................................................................................... 9 

06.04.2021 Расследован несчастный случай, при котором погиб кровельщик в Уфе ................................. 9 

06.04.2021 На бумажной фабрике в Пермском крае погиб рабочий .............................................................. 9 

06.04.2021 Слесарь-ремонтник скончался в обеденный перерыв на саровском предприятии ................. 9 

06.04.2021 В Воронеже ремонт погрузчика с помощью кувалды закончился травмой для водителя .... 10 

05.04.2021 В Сыктывкаре на предприятии работник потерял сознание при управлении станком .......... 10 

05.04.2021 Причиной ЧП на стройке в Тюмени стало отсутствие СИЗ от падения с высоты ................... 10 

ПРОФСОЮЗЫ ................................................................................................................................. 11 



Мониторинг СМИ 6 апреля 2021 

  

3  

05.04.2021 Профсоюзы ждут решения по индексации пенсий работающим пенсионерам в послании 

президента ........................................................................................................................................................ 11 

05.04.2021 Включить мониторинг: за что профсоюзы критикуют новый закон о занятости ................... 11 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ .............................................................................................................. 14 

06.04.2021 Идея правительства премировать работодателей может не сработать .................................. 14 

06.04.2021 Граждане меньше боятся быть уволенными .............................................................................. 15 

06.04.2021 Кабмин продлевает до конца года особый порядок оказания госуслуг................................... 16 

06.04.2021 Новый сервис портала госуслуг позволяет узнать о назначенных пособиях......................... 17 

06.04.2021 Эксперт объяснил, как победить дефицит рабочих рук в сельском хозяйстве РФ ................ 17 

06.04.2021 Главу Минтруда попросили сделать День космонавтики выходным ...................................... 18 

06.04.2021 «Закон о занятости, принятый в 1991 году, требовал новой редакции»: Светлана Бессараб о 

корректировках ................................................................................................................................................. 18 

05.04.2021 Пилот по авторизации через Госуслуги клиентов сайтов объявлений пройдет до июля2022 

г. .......................................................................................................................................................................... 22 

05.04.2021 Путин подписал закон о сроках подачи работником в суд иска о компенсации морального 

ущерба ............................................................................................................................................................... 23 

05.04.2021 Путин выступит с посланием Федеральному собранию 21 апреля .......................................... 24 

05.04.2021 В МВД разъяснили порядок выдачи россиянам электронных паспортов............................... 24 

05.04.2021 Путин утвердил состав комиссии по обеспечению участия РФ в G20 ..................................... 25 



Мониторинг СМИ 6 апреля 2021 

  

4  

 

ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

06.04.2021  

В Екатеринбурге на заводе гипсовых изделий погиб рабочий  

На территории завода гипсовых изделий "Гифаз" в Екатеринбурге погиб рабочий. Об этом сообщает пресс-служба 

прокуратуры Свердловской области. 

Трагедия случилась 3 апреля 2021 года. По предварительной информации, тело моториста транспортной ленты 

нашли в бункере силосного типа для обработки гипса при высоких температурах. Работник производства, мужчина 

1964 года рождения, получил повреждения, не совместимые с жизнью. 

Прокуратура Железнодорожного района Екатеринбурга организовала проверку случая. Эксперты оценят соблюдение 

техники безопасности и законодательства об охране труда. При наличии оснований примут меры прокурорского 

реагирования. 

http://rg.ru/2021/04/06/reg-urfo/v-ekaterinburge-na-zavode-gipsovyh-izdelij-pogib-rabochij.html 

05.04.2021  

Рабочий сорвался с 11 этажа и погиб в Ижевске  

В Ижевске следствие изучает обстоятельства гибели монтажника-высотника, который погиб, сорвавшись с 11-го 

этажа. 

Как сообщает udm-info.ru со ссылкой на информацию СУ СКР по региону, все случилось накануне около 19:30 на 

улице Архитектора Берша. 

41-летний мужчина, который работал монтажником-высотником, стал перелезать из квартиры, находящейся на 11 

этаже, на общий балкон подъезда. В какой-то момент он сорвался и упал. Травмы оказались смертельными. 

Проводится проверка. Следствие устанавливает все обстоятельства произошедшего. 

https://360tv.ru/news/proisshestviya/rabochij-sorvalsja-s-11-etazha-i-pogib-v-izhevske/ 

05.04.2021  

25-летняя камышанка лишилась кисти руки на производстве с "чёрной" бухгалтерией  

Производственную травму девушка получила 2 апреля. 

Как сообщает МТВ.ОНЛАЙН со ссылкой на руководителя следственного отдела по Камышину СУ СК России по 

Волгоградской области Сергея Наумова, трагедия произошла на мясо-кондитерском производстве известного 

камышинского частного предприятия. 25-летняя местная жительница трудилась на производстве нелегально, после 

инцидента следователи изъяли на предприятии "чёрную" бухгалтерию. 

В отделение травматологии девушка поступила 2 апреля с тяжелой травмой руки: место и причины получения увечья 

камышанка от медиков скрыла, вследствие чего те сообщили об этом в полицию. Кисть руки в медучреждении 

пришлось ампутировать. 

"Следователи выехали на предприятие, где произошло это ЧП, и изъяли бухгалтерскую документацию. В ней 

обнаружена «черная» бухгалтерия, где среди неофициально трудоустроенных работников значилась и 

http://rg.ru/2021/04/06/reg-urfo/v-ekaterinburge-na-zavode-gipsovyh-izdelij-pogib-rabochij.html
https://360tv.ru/news/proisshestviya/rabochij-sorvalsja-s-11-etazha-i-pogib-v-izhevske/
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пострадавшая. Эти люди работали на предприятии без трудового договора, должностные инструкции у них также 

отсутствовали", - пояснил СМИ Сергей Наумов. 

Сейчас уже началось расследование по установлению всех виновных в ЧП, они будут привлечены к ответственности. 

Работодатель признался на допросе, что на его предприятии техника безопасности и охрана труда не соблюдались. 

https://xn--b1ats.xn--80asehdb/feed/proisshestviya/25-letnyaya-kamyshanka-lishilas-kisti-ruki-na-

proizvodstve-s-chernoy-bukhgalteriey-6831325828.html 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

06.04.2021  

Норильские таксисты возмутились ценами на поездки и устроили забастовку  

В Норильске водители «Яндекс.Такси» устроили забастовку из-за недовольства невыгодными тарифами. Таксисты 

заявили, что агрегатор занижает стоимость для пассажиров. При этом, отмечают водители, бензин в Норильске стоит 

дороже, чем на материке, а цены такие же, как везде. 

На опубликованном в соцсетях видео таксисты просят увеличить радиус подачи и оплату двойных адресов, чтобы не 

было таких серьезных затрат на бензин. Также они требуют показывать конечную точку маршрута, чтобы самим 

оценить поездку. 

Некоторые таксисты сказали, что не будут работать, пока сервис не выполнит требования. 

Недавно подобное собрание водителей такси прошло и в Красноярске. Они планировали собраться, чтобы 

потребовать повышения тарифов или изменения условий работы таксистов. «Московский комсомолец в 

Красноярске» направил запрос в сервис «Яндекс.Такси», чтобы получить ответ о ситуации в обоих городах. 

https://kras.mk.ru/social/2021/04/06/norilskie-taksisty-vozmutilis-cenami-na-poezdki-i-ustroili-

zabastovku.html 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

06.04.2021  

Валерий Рашкин обратился в Генпрокуратуру из-за невыплат зарплат строителям трассы М-12 

Депутат Госдумы от КПРФ Валерий Рашкин обратился в Генпрокуратуру и Роструд. Поводом для обращения стала 

забастовка строителей трассы М-12 (Москва – Казань). Как рассказал прораб Никита Кожемякин, с рабочими обещали 

расплачиваться в конце каждой смены, однако потом платить перестали, поэтому он расплачивался с ними из своих 

сбережений. 

По словам Кожемякина, на стройке отсутствовали элементарные условия для труда, не было даже биотуалетов. 

Обогревательные приборы, мебель и посуду прораб покупал и привозил за свой счёт. Спали строители в «Камазах», 

так как денег на аренду ночлега у них не было. 

В итоге 27 марта, рабочие отказались трудиться безвозмездно, после чего строительство остановилось. Кожемякин, в 

интервью журналистам «Кстати», которые сняли об этом видеосюжет, сказал, что теперь ему поступают угрозы от 

начальства. 

Рашкин обратился к генпрокурору Игорю Краснову и руководителю Федеральной службы по труду и занятости 

Михаилу Иванкову с просьбой организовать проверку. 

https://мтв.онлайн/feed/proisshestviya/25-letnyaya-kamyshanka-lishilas-kisti-ruki-na-proizvodstve-s-chernoy-bukhgalteriey-6831325828.html
https://мтв.онлайн/feed/proisshestviya/25-letnyaya-kamyshanka-lishilas-kisti-ruki-na-proizvodstve-s-chernoy-bukhgalteriey-6831325828.html
https://kras.mk.ru/social/2021/04/06/norilskie-taksisty-vozmutilis-cenami-na-poezdki-i-ustroili-zabastovku.html
https://kras.mk.ru/social/2021/04/06/norilskie-taksisty-vozmutilis-cenami-na-poezdki-i-ustroili-zabastovku.html
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https://kprf.ru/dep/gosduma/activities/201671.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

05.04.2021  

Эксперты: в России может вырасти число банкротств  

В этом году в России число компаний, признанных несостоятельными, превысит 15 тыс. из-за прекращения действия 

моратория на банкротства. Об этом пишут «Известия» со ссылкой на аналитиков платформы по поиску арбитражных 

управляющих для процедур банкротства FreshStart. 

Сообщается, что по разным оценкам, в нашей стране ежегодно становятся банкротами около 12-13 тыс. компаний, но 

в тяжелом 2020 году их число снизилось на четверть и составило около 10 тыс. Предположительно, данное снижение 

было обусловлено действовавшим в прошлом году мораторием на подачу заявлений о банкротстве. 

Риск вала банкротств предвидят и аналитики международной компании Coface. В своем новом исследовании «Russia 

ViewPoint: макроэкономический и отраслевой обзор российского рынка» они делают вывод: осенью на российском 

рынке вполне может произойти заметный всплеск несостоятельности компаний. 

По данным компании, в IV квартале 2020 года в некоторых отраслях промышленности резко вырос объем просрочек 

по платежам в корпоративном секторе. Так, например, в секторе нефтехимии объем просрочек длительностью более 

60 дней вырос на 624,7% в денежном выражении по сравнению с аналогичным периодом 2019 года, в 

автомобильной промышленности - на 290,47%. Наибольшее снижение просрочек наблюдалось при этом в секторе 

здравоохранения и фармацевтики - на 69,78%. 

https://xn--c1abvl.xn--p1ai/short_news/193979/ 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

05.04.2021  

Нелегальных трудовых мигрантов в России стало в два раза меньше  

Почти в два раза сократилось число нелегально работающих в России трудовых мигрантов, что напрямую связано с 

пандемией 

Количество нелегально работающих в России иностранных граждан сократилось в 2020-м на 40% по сравнению с 

2019-м, сообщает ТАСС со ссылкой на пресс-центр МВД РФ. 

Так, согласно справке ведомства, всего в прошлом году пресечено 40,9 тысячи правонарушений, связанных с 

незаконным осуществлением трудовой деятельности в РФ иностранцами. 

Кроме того, в МВД констатируют, что в два раза снизилось число нарушений правил въезда и режима пребывания в 

стране. Всего выявлено более 204 тысяч нарушений, что на 51,8% меньше аналогичного периода предыдущего года. 

Все это напрямую связано с сокращением на фоне пандемии притока иностранцев в страну. 

При этом в числе въезжающих в Россию мигрантов большинство людей из стран СНГ. 

Стоит напомнить, что в 2020-м в связи с распространением коронавирусной инфекции Россия вводила ограничения на 

въезд иностранных граждан. 

Сообщается, что если обычно в России работают от 9 до 11 миллионов иностранных граждан, то в 2020-м их 

численность составила примерно 5,5 миллиона человек. 

https://kprf.ru/dep/gosduma/activities/201671.html
https://долг.рф/short_news/193979/
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При этом почти 900 тысяч от этого числа имеют разрешение на временное проживание либо вид на жительство. 

Минстрой РФ, в связи с данной картиной, фиксирует дефицит рабочей силы на объектах строительства и признает 

зависимость строительных компаний от трудовых мигрантов. 

Напомним, ранее стало известно о начале разработки законопроекта по легализации мигрантов. 

Новый документ поможет иностранцам узаконить свое пребывание в стране даже при наличии нарушений. 

Иностранцам будут выдавать специальные временные удостоверения личности. 

Планируется, что такой закон начнет действовать начиная с 24 августа текущего года. 

https://www.ritmeurasia.org/news--2021-04-05--nelegalnyh-trudovyh-migrantov-v-rossii-stalo-v-

dva-raza-menshe-54043 

А.Л. КУДРИН 

05.04.2021  

Кудрин допустил снижение уровня бедности в России вдвое до 2030 года 

Снизить уровень бедности в России вдвое возможно в ближайшие годы, заявил в понедельник, 5 апреля, глава 

Счетной палаты Алексей Кудрин в ходе заседания комитета по контролю и регламенту в Госдуме. 

«Я согласен, что снижения бедности в два раза можно добиться раньше, чем к 2030 году. Больше того - в ближайшие 

годы. И в том числе часть наших предложений этому посвящена. Есть меры вполне разумные по ресурсам, которые 

могут позволить добиться этой цели», - подчеркнул Кудрин. 

31 марта был опубликован доклад Всемирного банка, согласно которому уровень бедности в России по итогам 2021 

года снизится по сравнению с 2020 годом. 

В начале февраля глава Минэкономразвития Максим Решетников заявил телеканалу «Россия 24», что ведомство 

ожидает, что доходы россиян будут восстанавливаться в III-IV кварталах нынешнего года. Министр утверждал, что 

власти России готовят дополнительные меры по снижению уровня безработицы в стране. Кроме того, в феврале 

правительство определило ежегодные цели по снижению уровня бедности в России до 2030 года. Так, в этом году 

доля малоимущих должна снизиться почти на 0,9 п.п., до 12,1%. Самый большой рывок по снижению запланирован 

на 2030 год - доля нуждающихся граждан должна будет снизиться с 7,5 до 6,5%. 

Президент России Владимир Путин во время онлайн-выступления на «Давосской неделе» 27 января назвал главной 

задачей выход из бедности. Он отметил, что, по оценкам Всемирного банка, число людей с более низкими доходами 

сократилось в России с 64 млн человек в 1999 году до порядка 5 млн в настоящее время. 

https://iz.ru/1146824/2021-04-05/kudrin-dopustil-snizhenie-urovnia-bednosti-v-rossii-vdvoe-do-

2030-goda 
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https://iz.ru/1146824/2021-04-05/kudrin-dopustil-snizhenie-urovnia-bednosti-v-rossii-vdvoe-do-2030-goda
https://iz.ru/1146824/2021-04-05/kudrin-dopustil-snizhenie-urovnia-bednosti-v-rossii-vdvoe-do-2030-goda
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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

06.04.2021  

Минтруд озвучил размер прожиточного минимума  

Размер прожиточного минимума трудоспособного населения составил в IV квартале 2020 г. 12273 руб., сообщает 

Минтруд. 

"Установить по согласованию с Минэкономразвития и Минфином величину прожиточного минимума в целом по 

России за IV квартал 2020 г. на душу населения 11329 руб., для трудоспособного населения – 12273 руб., для 

пенсионеров – 9348 руб., для детей – 11140 руб.", – отмечено в приказе главы Минтруда Антона Котякова. 

Размер минимальной оплаты труда (МРОТ) и прожиточного минимума рассчитывают на основе среднего подушевого 

дохода россиян. 

Величину прожиточного минимума используют для определения нуждаемости граждан при предоставлении 

государственной социальной помощи. 

Граждане, доход которых оказался ниже прожиточного минимума, имеют право на социальный контракт, 

ежемесячное пособие на первого, второго и третьего ребенка в возрасте до трех лет в рамках нацпроекта 

"Демография", а также на выплаты на детей в возрасте от трех до семи лет и получение региональных мер 

господдержки. 

https://www.vesti.ru/finance/article/2547105 

06.04.2021  

Эксперимент по переводу государственных IT-систем в «облако» расширят 

К эксперименту по переводу инфосистем госорганов на «облачную» платформу присоединятся 10 участников, среди 

них - Минэкономразвития, Минздрав и Пенсионный фонд. Соответствующее постановление правительства 

размещено на сайте кабмина. 

Кроме этого, в нем будут участвовать Минстрой, Роструд, Росреестр, Фонд обязательного медицинского страхования, 

Россельхознадзор, Рослесхоз и ЦИК. 

Эксперимент по переводу госорганов на единую облачную платформу начался в 2019 году в рамках национальной 

программы «Цифровая экономика». Его первыми участниками стали Минцифры, Минтруд, Минюст, Ростехнадзор, 

Росимущество, ФТС, Фонд социального страхования. 

Отмечается, что перевод информационных систем органов власти и местного самоуправления на единую облачную 

платформу позволит повысить эффективность использования коммуникационной и информационно-технологической 

инфраструктуры, созданной для предоставления госуслуг в электронной форме. 

Эксперимент продлится до конца 2022 года. По его итогам Минцифры представит доклад в Правительство с оценкой 

финансово-экономического эффекта. Также на основе полученного опыта подготовят предложения по последующему 

отбору государственных информационных систем и ресурсов для перевода в облачную платформу. 

https://www.pnp.ru/politics/eksperiment-po-perevodu-gosudarstvennykh-it-sistem-v-oblako-

rasshiryat.html 

 

https://www.vesti.ru/finance/article/2547105
https://www.pnp.ru/politics/eksperiment-po-perevodu-gosudarstvennykh-it-sistem-v-oblako-rasshiryat.html
https://www.pnp.ru/politics/eksperiment-po-perevodu-gosudarstvennykh-it-sistem-v-oblako-rasshiryat.html


Мониторинг СМИ 6 апреля 2021 

  

9  

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

06.04.2021  

Расследован несчастный случай, при котором погиб кровельщик в Уфе 

Гострудинспекция завершила расследование несчастного случая, в результате которого погиб 29-летний кровельщик 

ООО «ОЖХ Орджоникидзевского района Уфы». Об этом сообщает пресс-служба ведомства. 

Напомним, трагедия произошла 17 февраля. При очистке от снега кровли дома №36 по улице Мира работник упал с 

высоты четвёртого этажа. Полученные травмы оказались смертельными. Отмечается, что в крови погибшего был 

обнаружен этиловый спирт в количестве 2, 72 промилле. 

Установлено, что причинами несчастного случая стала неудовлетворительная организация производства работ. В 

частности, в технологической карте не были указаны места и способы крепления систем обеспечения безопасности 

работ на высоте, отсутствовал контроль за применением средств индивидуальной защиты. Также были выявлены 

недостатки в организации и подготовке работников по охране труда и нарушение сотрудником дисциплины 

(нахождение на рабочем месте в состоянии алкогольного опьянения). 

За выявленные нарушения работодатель привлечён к штрафу на общую сумму в 650 тысяч рублей. Материалы 

расследования переданы в следком республики. 

https://ufa.aif.ru/society/details/rassledovan_neschastnyy_sluchay_pri_kotorom_pogib_krovelshchi

k_v_ufe 

06.04.2021  

На бумажной фабрике в Пермском крае погиб рабочий  

В Пермском крае завершили расследование гибели 51-летнего работника Краснокамской бумажной фабрики. 

Трагедия произошла в конце января 2021 года. Причина смертельных травм — машинист нарушил правила и 

инструкций по охране труда. Кроме того, со стороны работодателя отсутствовал полноценный контроль за 

безопасностью сотрудников. Об этом сообщили в Государственная инспекция труда в Пермском крае. 

Установлено, что при обходе производственного оборудования машинист перегнулся через защитное ограждение. В 

результате — получил тяжелые травмы руки. Работник был госпитализирован, но позже скончался в больнице. 

В инспекции добавили, что бумажной фабрике выдано предписание об устранении выявленных нарушений. За 

нарушение требований охраны труда юридическое лицо привлечено к административной ответственности в виде 

штрафа. 

https://www.business-class.su/news/2021/04/06/na-bumazhnoi-fabrike-v-permskom-krae-pogib-

rabochii 

06.04.2021  

Слесарь-ремонтник скончался в обеденный перерыв на саровском предприятии 

56-летний слесарь по ремонту двигателей, работавший в саровском муниципальном унитарном дорожно-

эксплуатационном предприятии, скончался во время обеденного перерыва 6 апреля. Об этом сообщила пресс-служба 

Государственной инспекции труда в Нижегородской области. 

Несчастный случай зафиксирован в 12:30 на парковочной площадке — мужчина подошел к своему автомобилю, 

потерял сознание, упал и умер. 

https://ufa.aif.ru/society/details/rassledovan_neschastnyy_sluchay_pri_kotorom_pogib_krovelshchik_v_ufe
https://ufa.aif.ru/society/details/rassledovan_neschastnyy_sluchay_pri_kotorom_pogib_krovelshchik_v_ufe
https://www.business-class.su/news/2021/04/06/na-bumazhnoi-fabrike-v-permskom-krae-pogib-rabochii
https://www.business-class.su/news/2021/04/06/na-bumazhnoi-fabrike-v-permskom-krae-pogib-rabochii
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Инспекция устанавливает причины смерти, а также изучает соблюдение норм охраны труда. В случае выявления 

нарушений будут приняты меры инспекторского реагирования. 

https://www.vgoroden.ru/novosti/slesar-remontnik-skonchalsya-v-obedennyy-pereryv-na-

sarovskom-predpriyatii-id334705 

06.04.2021  

В Воронеже ремонт погрузчика с помощью кувалды закончился травмой для водителя  

Руководство комбината благоустройства Коминтерновского района могут привлечь к административной 

ответственности. Все из-за случая, произошедшего 17 декабря 2020 года, когда водитель погрузчика получил хоть и 

легкую, но весьма неприятную рвано-ушибленную рану в районе глаза. 

Как сообщили в региональной государственной инспекции труда, водитель помогал коллеге ремонтировать 

служебный автомобиль. Они пытались снять гидроусилитель руля, но тот плотно «засел». Тогда сотрудники решили 

воспользоваться кувалдой. Они начали сбивать рулевую сошку. 

Вот только от удары кувалды отскочила окалина и попала водителю под глаз, что и привело к травме. 

- В связи с нарушением работодателем порядка расследования несчастного случая, инспекция труда организовала 

дополнительное расследование. Установлено, что основной причиной нечастного случая стало то, что при 

выполнении работ с ручным ударным инструментом работодатель не обеспечил работников средствами 

индивидуальной защиты, - подчеркнули в инспекции. 

В пресс-службе мэрии сообщили «КП-Воронеж», что с сотрудниками комбината благоустройства Коминтерновского 

района проведен подробный инструктаж по технике безопасности. 

- Каждому сотруднику комбината повторно, под роспись, были выданы защитные щитки для проведения работ, 

связанных с риском потери зрения, - отметили в администрации города. 

https://www.vrn.kp.ru/online/news/4248405/ 

05.04.2021  

В Сыктывкаре на предприятии работник потерял сознание при управлении станком  

В Сыктывкаре на предприятии произошел смертельный несчастный случай. Подробности происшествия сообщает 

Государственная инспекция труда в Республике Коми. 

В минувшую пятницу, 2 апреля на территории ООО "СевЛесПил" в цехе лесопиления при управлении кромко-

обрезным станком работник потерял сознание и упал. 

Пострадавший был доставлен в городскую больницу Эжвинского района. Скоро оттуда поступила информация о его 

смерти. Обстоятельства несчастного случая уточняются. Организуется комиссия по расследованию несчастного 

случая. 

https://komiinform.ru/news/213355/ 

05.04.2021  

Причиной ЧП на стройке в Тюмени стало отсутствие СИЗ от падения с высоты  

Арматурщик, работавший на строительстве жилого дома, упал с высоты третьего этажа. 

https://www.vgoroden.ru/novosti/slesar-remontnik-skonchalsya-v-obedennyy-pereryv-na-sarovskom-predpriyatii-id334705
https://www.vgoroden.ru/novosti/slesar-remontnik-skonchalsya-v-obedennyy-pereryv-na-sarovskom-predpriyatii-id334705
https://www.vrn.kp.ru/online/news/4248405/
https://komiinform.ru/news/213355/


Мониторинг СМИ 6 апреля 2021 

  

11  

Причиной несчастного случая с рабочим на стройке в Тюмени стала неудовлетворительная организация работ. К 

такому выводу пришло региональное подразделение трудовой инспекции. 

Инцидент произошел на стройплощадке жилого дома 8 февраля. Строительная бригада ушла с площадки, а 

пострадавший остался выравнивать бетонный раствор. Во время работы мужчина упал с высоты третьего этажа. 

Коллеги обнаружили пострадавшего лежащим на земле. В результате падения он получил тяжелую травму. 

«Работник был допущен руководством ООО «Интербизнес» к выполнению работ арматурщиком без стажировки и 

инструктажа по охране труда, обязательного медосмотра и монтажного пояса. Также не установлено устройство для 

крепления средств индивидуальной защиты при работах, связанных с высотой», - отмечается в сообщении Роструда. 

Комиссия квалифицировала данный несчастный случай как связанный с производством. Решается вопрос о 

привлечении работодателя к административной ответственности. 

https://getsiz.ru/prichinoi-chp-na-stroike-v-tiumeni-otsutstvie-siz.html 

ПРОФСОЮЗЫ 

05.04.2021  

Профсоюзы ждут решения по индексации пенсий работающим пенсионера м в послании президента  

Профсоюзы надеются, что в ходе послания Федеральному собранию президент РФ Владимир Путин затронет темы 

возобновления индексации пенсий работающим пенсионерам и восстановления рынка труда после пандемии, 

рассказал РИА Новости глава Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков. 

В понедельник пресс-секретарь главы российского государства Дмитрий Песков заявил, что Путин выступит с 

посланием Федеральному собранию 21 апреля . 

По его словам, наиболее важными темами сейчас являются восстановление рынка труда после пандемии 

коронавируса, дальнейшее создание новых рабочих мест для снижения безработицы, а также повышение 

эффективности экономики разными способами. В том числе через улучшение управления предприятиями, возможно, 

через национализацию некоторых базовых отраслей, считает Шмаков. 

"Мы надеемся, поскольку много было разговоров, в правительстве дали свои предложения президенту. Думаем, что 

президент, конечно, каким-то образом откликнется на многочисленные призывы профсоюзов, трудящихся", - сказал 

Шмаков, говоря о том, ждут ли профсоюзы, что президент поднимет тему индексации пенсий работающим 

пенсионерам.  

РИА Новости. Все Новости 

05.04.2021  

Включить мониторинг: за что профсоюзы критикуют новый закон о занятости  

Рассмотрение подготовленного Минтрудом и Госдумой документа должно начаться 20 апреля 

Особенностью нового закона «О занятости населения в РФ» станет пересмотр системы ее мониторинга и отказ от 

выявления регионов с напряженной ситуацией на рынке труда. Как выяснили «Известия», профсоюзы считают, что 

это ухудшит положение безработных, которые могут лишиться финансовой помощи государства на проблемных 

территориях. Однако, как заявили «Известиям» в Минтруде, этого не случится, поскольку в новых нормах появится 

система онлайн-мониторинга за безработицей, а также будут прописаны меры по развитию рынка труда в России. Во 

https://getsiz.ru/prichinoi-chp-na-stroike-v-tiumeni-otsutstvie-siz.html
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фракциях Госдумы обещают документ внимательно изучить. Эксперты считают, что замечания профсоюзов будут 

учтены, не случайно в нижней палате была сформирована рабочая группа. 

Посчитают автоматически 

По информации «Известий», нижняя палата 20 апреля планирует рассмотреть законопроект «О внесении изменений 

в закон «О занятости населения в РФ». Документом, автором которого стали спикер Госдумы Вячеслав Володин, 

глава СФ Валентина Матвиенко, глава фракции «Единая Россия» в ГД Сергей Неверов и другие депутаты, предлагается 

усовершенствовать эффективность государственной политики в сфере занятости населения. Законопроект и 

пояснительная записка есть в распоряжении «Известий». 

Речь идет об изменении полномочий Минтруда в части мониторинга за безработицей, который в случае принятия 

законопроекта будет происходить без утверждения перечня проблемных территорий. Сейчас министерство обязано 

составлять такой список. Вместо этого предполагается создание Единой цифровой платформы в сфере занятости и 

трудовых отношений - «Работа в России», а также введение дистанционного формата поиска работы. Кроме того, 

новые нормы вводят ответственность для граждан, зарегистрированных в качестве безработных, за неправомерное 

получение пособия. 

Однако законопроект получил замечания со стороны Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР). Там 

считают, что он может привести к ухудшению прав безработных. 

- Сегодня, согласно федеральному законодательству, в России может утверждаться перечень регионов с 

напряженной ситуацией на рынке труда. Для этих территорий предусмотрена возможность дополнительного 

финансирования из федерального бюджета. Хотя сегодня у нас вся так называемая активная политика занятости, а это 

практически все меры поддержки населения, за исключением выплаты пособий, с 2009 года финансируется из 

региональных бюджетов, - пояснил «Известиям» секретарь ФНПР Олег Соколов. 

По его словам, у регионов денег на это нет, поэтому финансирование на подобные цели сократилось в разы. До сих 

пор по территориям с напряженной ситуацией сохранялась возможность выделения средств из федерального 

бюджета. В 2020 году Минтруд отнес к ним 19 субъектов: Карелия, Адыгея, Калмыкия, Дагестан, Ингушетия, 

Кабардино-Балкария, Карачаево-Черкесия, Северная Осетия, Чечня, Пермский край, Курганская область, Алтай, 

Бурятия, Тува, Хакасия, Забайкальский край, Кузбасс, Томская область и Еврейская автономная область. - Понятно, что 

у них просто нет денег на эти цели. Если теперь в законе этого перечня не будет, то какие основания для выплаты им 

этих средств в связи с напряженной ситуацией на рынке труда? Мы этих оснований не видим. 6 апреля в Госдуме 

пройдет заседание рабочей группы, наверное, там буду даны какие-то пояснения, но на данный момент ситуация 

такая, - пояснил он «Известиям». 

Также у профсоюзов вызвало вопрос снятие статуса безработного - например, если человек был таковым, но перестал 

посещать службу занятости и поэтому был снят с учета. По словам секретаря ФНПР, законопроект закрепляет, что в 

этом случае гражданин в течение 12 месяцев не может получать пособие по безработице или претендовать на него. 

Профсоюзы с этим не согласны и считают несправедливым, так как причины поведения граждан могут быть разными. 

Олег Соколов сообщил, что эти и другие замечания к документу были направлены в Госдуму и Трёхстороннюю 

комиссию по регулированию социально-трудовых отношений. 

Как пояснили «Известиям» в Минтруде, министерство совместно с социальными партнерами и депутатами Госдумы 

активно участвует в доработке закона о занятости. 

Сайт общероссийского центра занятости 
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- Сейчас особенности и периодичность статистического учета таковы, что ежемесячно все заинтересованные стороны 

обладают актуальными сведениями о том, в каких регионах ситуация на рынке труда является напряженной. Кроме 

того, ведется онлайн-мониторинг, и новый закон его закрепляет, который позволяет видеть потенциально 

напряженные территории с учетом планируемых высвобождений. Таким образом, перечень территорий формируется 

автоматически, необходимости проводить отдельную аналитическую работу, готовить отдельные нормативные акты 

нет, - сообщили в пресс-службе ведомства. 

Как уточнили в Минтруде, отсутствие или наличие перечня никак не влияет на проведение дополнительных мер по 

гармонизации ситуации на рынке. Более того, в закон вносится норма о принятии мер по развитию рынка труда. То 

есть контроль за ситуацией на нем будет осуществляться оперативно и постоянно, как это делается сейчас, 

подчеркнули в министерстве. 

- Напомним, каждый регион утвердил программу по восстановлению рынка труда. Также реализуются меры по 

содействию трудоустройству безработных граждан - это субсидирование найма, а также по обучению ищущих работу 

граждан. Меняющийся рынок труда делает более актуальной необходимость проактивной политики. Проведение 

политики активной занятости - это полномочие субъектов федерации, - уточнили в пресс-службе. 

Внимательно изучим 

В профильном комитете Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов обеспокоенность профсоюзов 

разделяют. 

- Считаю, что в тех регионах, которым требуется помощь из федерального бюджета, ее нужно оказывать. Естественно, 

когда наш комитет будет рассматривать этот законопроект, мы обратим на это свое внимание, - пояснил «Известиям» 

глава комитета Ярослав Нилов. 

Также депутат считает необходимым внимательно отнестись к новым нормам, которые предлагают привлекать 

безработных к ответственности, когда они получили пособие и при этом уже нашли работу, но не успели 

проинформировать службу занятости. По его словам, уже сегодня за это граждане могут быть привлечены к 

ответственности, даже когда заявляют о готовности возместить полученные средства. 

- Что касается цифрового и дистанционных форматов поиска работы, которые предлагаются законопроектом, то я 

обеими руками за их принятие, - отметил парламентарий, уточнив, что все замечания могут быть устранены ко 

второму чтению. 

Первый зампред фракции «Справедливой России» Михаил Емельянов также считает, что норма отказа от перечня 

проблемных регионов должна быть доработана. 

- Уровень безработицы в России по-прежнему высокий. Эта норма существенно ослабляет социальную защищенность 

граждан, которые потеряли работу в условиях пандемии. С учетом неблагоприятной экономической ситуации и 

падения доходов населения поддерживать это нельзя, - убежден депутат. 

В КПРФ обещали внимательно изучить законопроект, когда он будет представлен к первому чтению. 

Политолог Дмитрий Фетисов считает, что законопроект мог вноситься в спешке. Однако, по его мнению, замечания, 

которые представили профсоюзы, очень разумные. Видимо, именно поэтому в Госдуме была создана рабочая группа, 

которая должна найти компромисс по урегулированию всех спорных вопросов. Накануне парламентских выборов эта 

ситуация обязательно будет разрешена, полагает эксперт. 

https://iz.ru/1146935/natalia-bashlykova/vkliuchit-monitoring-za-chto-profsoiuzy-kritikuiut-novyi-

zakon-o-zaniatosti 

https://iz.ru/1146935/natalia-bashlykova/vkliuchit-monitoring-za-chto-profsoiuzy-kritikuiut-novyi-zakon-o-zaniatosti
https://iz.ru/1146935/natalia-bashlykova/vkliuchit-monitoring-za-chto-profsoiuzy-kritikuiut-novyi-zakon-o-zaniatosti


Мониторинг СМИ 6 апреля 2021 

  

14  

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

06.04.2021  

Идея правительства премировать работодателей может не сработать  

Российское правительство перенимает те европейские методы борьбы с безработицей, о которых наша газета писала 

еще в сентябре. Кабинет министров пообещал прямые выплаты из бюджета тем работодателям, которые примут на 

работу зарегистрированных на начало года безработных. Президент РФ Владимир Путин назвал восстановление 

рынка труда в 2021 году главной целью экономической политики. Однако эффект от разовых премий за наем 

безработного может быть весьма ограниченным. Эксперты советуют проанализировать и другие меры 

восстановления занятости. 

Правительства некоторых развитых стран догадались, как можно сэкономить на выплате пособий безработным и 

увеличить при этом занятость. Механизм очень прост: государство доплачивает работодателю за каждого вновь 

нанятого и освобождает от зарплатных налогов самого работника. Издержки бюджета при этом оказываются меньше, 

чем пособие по безработице, сообщала наша газета о новых подходах к налогообложению граждан во время 

пандемии (см. «НГ» от 17.09.20). Для России подобные налоговые новации тогда казались нереальной экзотикой. Но 

в конце марта российское правительство частично воспользовалось западным опытом и объявило о выплате 

работодателю около 50 тыс. руб. за каждого принятого в штат безработного. 

Компании и индивидуальные предприниматели смогут получить субсидию от государства, если трудоустроят 

неработающих, которые на 1 января 2021 года состояли на учете в центрах занятости как безработные. Размер 

субсидии равен трем минимальным размерам оплаты труда на каждого нового сотрудника. «Платежи поступят к 

работодателям в несколько этапов: после того, как сотрудник отработает один месяц, затем – три и полгода», – 

рассказал глава правительства Михаил Мишустин. Необходимые средства в федеральном бюджете на текущий год в 

размере 12 млрд руб. уже заложены, подтвердил премьер. 

Если эта мера заработает на практике, то более 220 тыс. безработных могут получить работу и зарплату. Но 

работодатели жалуются, в издержки по найму каждого нового работника нужно включать все дополнительные 

налоги, пенсионные и социальные взносы. И именно эти платежи заставляют работодателя сокращать персонал. И 

эти постоянные издержки российское правительство никак не сокращает. Хотя в некоторых европейских странах 

подобный опыт имеется. Так, отрицательный зарплатный налог применяется в Австрии. 

Ранее глава ВТБ Андрей Костин предлагал ввести вычет по НДФЛ вплоть до отрицательного для работающих граждан 

с низкими зарплатами либо многодетных, чтобы тем самым стимулировать их выходить на рынок труда. Такая 

выплата должна предоставляться не всем малоимущим семьям с детьми, а именно работающим. «Когда мы 

пытаемся из безработных сделать людей работающих, простимулировать их интерес к работе, то одним из стимулов 

может являться вычет платежей НДФЛ вплоть до отрицательного для, например, семей малоимущих с большим 

количеством детей, но именно людей работающих и с низкими заработными платами, чтобы простимулировать их 

выход из безработного в стадию работающего», – объяснял Костин. 

Однако многие эксперты и предприниматели считают нынешнее стимулирование новой занятости недостаточным. 

Во время кризиса предприниматели пытаются уйти от излишней занятости, чтобы оптимизировать расходы, и нового 

человека они не наймут, даже если государство подарит три МРОТа и поможет с оплатой НДФЛ, объясняет Анастасия 

Ускова, гендиректор платформы «Рокет Ворк». 

«Маловероятно, что выплата премии работодателю поможет стимулированию найма. Низкооплачиваемые 

работники часто оплачиваются «вчерную», и нагрузка на бюджет работодателя идет не от НДФЛ, а от сопутствующих 

страховых и пенсионных взносов, которые составляют до 40% от официальной заработной платы», – рассуждает 
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Михаил Коган, руководитель отдела Высшей школы управления финансами. По его словам, обещанная премия 

работодателю за наем безработного вряд ли станет для него решающим фактором при расширении штата. 

«Налоговые стимулы для поддержки работодателей и роста занятости – очень правильная и своевременная мера. 

Правда, рассчитывать на серьезное снижение безработицы вряд ли стоит», – считает Людмила Иванова-Швец, доцент 

Российского экономического университета им. Г.В. Плеханова. 

«Выплата работодателям субсидии для трудоустройства безработных – это точечная мера. Предлагаемые 

правительством небольшие средства не повлияют на намерение работодателей открывать новые вакансии. Но если 

работодатель планирует нанимать сотрудника, то он может воспользоваться льготами и нанять работника в 

ближайшее время, не откладывая на потом», – считает Мария Байнова, завкафедрой университета «Синергия». 

Премии работодателю, по ее словам, могут быть направлены на адаптацию сотрудника на рабочем месте, например 

на обучение. 

Летом прошлого года президент Путин поставил задачу полностью восстановить рынок труда уже в 2021 году. Глава 

государства назвал это главной задачей экономической политики. 

Глава Минтруда Антон Котяков сообщил в марте, что в России количество официально зарегистрированных 

безработных за полгода снизилось с 3,7 млн до 2,1 млн. В прошлом году максимальный уровень безработицы 

достигал 6,4%. По данным Минтруда, число зарегистрированных безработных в последнее время снизилось с 1,9 млн 

до 1,755 млн человек.  

«Уровень безработицы в России относительно низок. Иллюзия высокого уровня безработицы создается из-за 

дисбаланса сотрудников «белых» и «синих» воротничков», - комментирует владелец компании Styness Максим 

Лалакин. Он отмечает, что низкооплачиваемые работники, как правило, налогов не платят вообще и работают в серой 

или черной зонах экономики. 

Однако в Минтруде считают госпрограмму субсидирования найма востребованной. «За первые 10 дней с момента 

старта программы уже было подано около 2 тысяч заявок на более чем 17 тысяч вакансий. Работодатель может 

подать заявление на субсидию дистанционно. Служба занятости подберет кандидата и организует собеседование, а 

также передаст необходимые сведения в фонд социального страхования после трудоустройства подобранного 

кандидата. При этом, никаких бумаг работодателю предоставлять не потребуется. Работодатель после первого 

месяца работы сотрудника подает заявление в ФСС заявление в информационную систему, и фонд самостоятельно 

осуществляет проверку. На второй и третий периоды ФСС делает эти проверки самостоятельно, не запрашивая 

заявления или другие документы», - сообщили в министерстве. 

«Чтобы увеличить занятость, нужно проводить комплексную работу. Во-первых, необходимо снизить в 2 раза 

социальные взносы на период кризиса; во-вторых, снизить квоты для иностранной рабочей силы; в-третьих, свести до 

минимума проверки предприятий. Также важно формировать реальный госзаказ для предприятий малого бизнеса»,- 

считает Елена Киселева, омбудсмен по нацпроектам в сфере градостроительной политики. 

https://www.ng.ru/economics/2021-04-05/1_8120_economics1.html 

06.04.2021  

Граждане меньше боятся быть уволенными  

Рынок труда в России после сжатия в 2020 году быстро восстанавливается. Глава Минтруда Антон Котяков 4 апреля 

заявил о «положительной динамике» в снижении уровня безработицы, который президент Владимир Путин поручил 

к концу 2021 года вернуть на докризисный уровень. Напомним, показатель достиг пика 6,4% в августе после 

минимума 4,7% в марте 2020 года, но уже в феврале 2021 года снизился до 5,7%. 

https://www.ng.ru/economics/2021-04-05/1_8120_economics1.html
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В посвященном рынку труда разделе свежего доклада «Тринадцать тезисов об экономике: 2020 год. Итоги» (.pdf) 

аналитики ЦМАКП отмечают, что приток зарегистрированных безработных формировался не только за счет 

потерявших работу в пандемию, но и за счет занятых в неформальном секторе и экономически неактивного 

населения, а также потерявших работу ранее, но не обращавшихся на биржу труда. Заметную роль в этом сыграли 

повышение пособий и введение надбавки к пособию в размере 3 тыс. руб. в месяц на ребенка в семьях, где один или 

оба родителя стали безработными. Эти меры «позволили точечно поддержать занятых в неформальном секторе, 

наиболее уязвимую во время кризиса категорию работающих», отмечают в ЦМАКП. Среди новых мер поддержки 

аналитики выделяют введенное в марте субсидирование компаний и индивидуальных предпринимателей при 

трудоустройстве на работу безработных, состоящих на учете на 1 января 2021 года. В центре ожидают, что при 

постепенном снятии ограничений и восстановлении спроса на рынке труда на фоне оживления экономической 

активности «меры господдержки должны дать значимый экономический эффект». 

Компании и соискатели тоже настроены достаточно оптимистично. Баланс фактических изменений численности 

работников в промышленности в марте остается положительным семь месяцев подряд, свидетельствуют опросы 

Института Гайдара, а планы найма в феврале—марте достигли оптимизма, который не регистрировался с начала 

кризиса 2008–2009 годов. По данным же опросов агентства Headhunter, страх потери работы у респондентов в первом 

квартале фактически вернулся к докризисному уровню (см. график). 

Основными препятствиями для полного восстановления рынка труда до докризисного уровня, по оценкам ЦМАКП, 

остаются риски третьей и последующих волн коронавируса и торможение оживления экономической активности, в 

частности, вследствие ухудшения внешних условий на фоне пандемии. 

https://www.kommersant.ru/doc/4761057 

06.04.2021  

Кабмин продлевает до конца года особый порядок оказания госуслуг  

Правительство России продлевает до конца года особый порядок предоставления государственных слуг, часть из них 

по-прежнему можно будет получать дистанционно. Об этом премьер-министр РФ Михаил Мишустин заявил во 

вторник на заседании президиума координационного совета при правительстве РФ по борьбе с распространением 

новой коронавирусной инфекции на территории России. 

"Правительство до конца года устанавливает особый порядок предоставления государственных и муниципальных 

услуг, аналогичный тому, который действовал в прошлом году, - сообщил он. - Наиболее востребованные услуги 

можно будет получать дистанционно, речь идет прежде всего о назначении пенсий и пособий, различных выплат и 

компенсаций". 

В частности, Пенсионный фонд и Фонд социального страхования смогут вводить упрощенные правила идентификации 

заявителей. 

"Пока не выработан коллективный иммунитет к коронавирусу, важно продолжать делать все необходимое, чтобы 

обезопасить людей", - отметил Мишустин. 

По словам премьера, получать государственные услуги должно быть удобно всегда, а не только во время пандемии. 

"Надо посмотреть, какие дистанционные сервисы сейчас наиболее востребованы, и, конечно, сохранить их в 

дальнейшем, - подчеркнул он. - При этом не переходить полностью на онлайн-формат. У людей должна быть 

возможность выбирать - оформлять необходимые услуги через интернет или по телефону, либо обращаться лично в 

многофункциональные центры, ведомства". Мишустин поручил своим заместителям Дмитрию Григоренко и Дмитрию 

Чернышенко обратить на это особое внимание. 

https://www.kommersant.ru/doc/4761057
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https://tass.ru/obschestvo/11078189 

06.04.2021  

Новый сервис портала госуслуг позволяет узнать о назначенных пособиях  

Минцифры запустило на портале госуслуг новый сервис: пользователи могут получить выписку о назначенных 

государством пенсиях, пособиях, социальных выплатах, компенсация, субсидия и иных выплатах. 

Выписка позволяет получить персонифицированную информацию о каждом факте назначения меры соцподдержки, 

включая название, размер, срок и периодичность выплат, сообщил замглавы Минцифры Дмитрий Огуряев. В 

министерстве полагают, что до конца года сервисом воспользуется более 1 млн россиян. 

С 2018 года о назначенных мерах соцподдержки можно узнать в Единой государственной информационной системе 

социального обеспечения (ЕГИССО). "Благодаря порталу госуслуг граждане теперь могут просто и удобно получить 

сведения обо всех назначенных ранее мерах поддержки", - отметил замглавы Минтруда Алексей Скляр. Кроме того, 

можно дать согласие на проактивное информирование, тогда информация о поддержке, которая полагается по мере 

наступления жизненных событий, будет поступать в личный кабинет пользователя автоматически. 

Сервис реализован в соответствии с поручением президиума правительственной комиссии по цифровому развитию, 

использованию информационных технологий для улучшения качества жизни и условий ведения 

предпринимательской деятельности. 

https://rg.ru/2021/04/06/novyj-servis-portala-gosuslug-pozvoliaet-uznat-o-naznachennyh-

posobiiah.html 

06.04.2021  

Эксперт объяснил, как победить дефицит рабочих рук в сельском хозяйстве РФ  

В России в последние годы не было ориентации на развитие сельского хозяйства. Об этом корреспонденту ИА 

REGNUM 6 апреля заявил член московского штаба Общероссийского народного фронта, эксперт тематической 

площадки ОНФ "Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской 

инициативы", зампред "Партии Роста", предприниматель Сергей Демин. Так он прокомментировал высказывание 

министра сельского хозяйства РФ Дмитрия Патрушева о том, что недостаток рабочих рук придется удовлетворять с 

помощью иностранных рабочих. 

"Все дело в том, что в России последние годы не было ориентации на развитие сельского хозяйства. И надежные 

российские рабочие предпочитали покидать отдаленные деревни и отправляться зарабатывать в крупных городах, 

где традиционно сосредоточены производства и крупные предприятия в сфере сбыта и услуг. На селе, таким образом, 

образуется ощутимый дефицит людей, который последнее время успешно компенсировался приезжими", - сказал 

Демин 

По его словам, пора по-новому посмотреть на потенциал российских сельских территорий. 

"Оценить, сколько и каких земель стоит обработать, отдать их в руки грамотных управленцев-фермеров, такие 

примеры уже есть! Село развивать надо на уровне общегосударственной задачи: стоить жилье, создавать рабочие 

места, вводить необходимую инфраструктуру. А мы привыкли смотреть на периферию как на отстающих. Это в корне 

неверный подход", - уверен Демин. 

По его мнению, если границы будут открыты и наладится авиа‑ и железнодорожное сообщение, то рабочие 

незамедлительно приедут в Россию. 

https://tass.ru/obschestvo/11078189
https://rg.ru/2021/04/06/novyj-servis-portala-gosuslug-pozvoliaet-uznat-o-naznachennyh-posobiiah.html
https://rg.ru/2021/04/06/novyj-servis-portala-gosuslug-pozvoliaet-uznat-o-naznachennyh-posobiiah.html
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"Так, к примеру, из Узбекистана сейчас летает один-единственный рейс в неделю, билет на который стоит сейчас в 

два раза дороже, чем до пандемии. Разумеется, сумма для большинства узбекских рабочих весьма ощутимая, да и, 

как они сами шутят, на одном рейсе половину Узбекистана в Россию не увезешь", - подытожил Демин. 

Напомним, как сообщало ИА REGNUM, ранее ведущий научный сотрудник Института демографии НИУ ВШЭ Никита 

Мкртчян заявил, что нет ничего плохого в том, что Россия привлекает трудовых мигрантов для работы в сельском 

хозяйстве. 

https://regnum.ru/news/3235267.html 

06.04.2021  

Главу Минтруда попросили сделать День космонавтики выходным  

Председатель межрегионального общественного движения "Здоровый Выбор" Александр Корсунов обратился к 

главе Минтруда Антону Котякову с предложением сделать День космонавтики официальным государственным 

праздником и нерабочим днем, обращение есть в распоряжении РИА Новости. 

В письме отмечается, что 12 апреля в РФ празднуется одна из самых значимых дат в общественной жизни России в 

2021 году - 60-летие полета в космос Юрия Гагарина. 

"Тем временем День космонавтики до сих пор не имеет статуса государственного праздника в нашей стране. 

Специалисты нашего движения разработали ряд поправок в Трудовой кодекс РФ, позволяющие сделать День 

космонавтики официальным государственным праздником и нерабочим днем на всей территории Российской 

Федерации. При этом количество нерабочих дней увеличено не будет, просто один день будет перемещен из 

новогодних праздников на 12 апреля", - говорится в письме 

По словам автора, инициатива тем более актуальна в силу того, что согласно указу президента 2021 год в России 

назван Годом науки и технологий. Корсунов уточнил, что специалисты движения провели мониторинг и контент-

анализ записей соцсетей, выявив, что есть достаточное количество живых свидетелей события 12 апреля 1961 года, 

способных поделиться личной живой эмоцией, связанной с Днем космонавтики. 

Для старшего поколения это праздник патриотизма и гордости за достижения страны, считает Корсунов, для людей 

средних лет – новых технологий и перспектив, для молодежи – модный праздник космоса и интересного будущего, 

праздник карьеры и достижений, а для детей - праздник мечты, праздник познания космоса и себя в нем. 

"В связи с вышеизложенным просим вас выступить с соответствующей законодательной инициативой", - добавляется 

в обращении. 

https://ria.ru/20210406/vykhodnoy-1604423043.html 

06.04.2021  

«Закон о занятости, принятый в 1991 году, требовал новой редакции»: Светлана Бессараб о 

корректировках  

Седьмым составом Госдумы принято значительное количество поправок в действующее законодательство, в том 

числе катализатором стала и пандемия. Корректировались законы об охране труда и занятости, последний так и 

вообще разрабатывался в 1991 году. «ФедералПресс» поговорил с депутатом Госдумы, председателем союза 

«Краснодарское краевое объединение организаций профсоюзов» Светланой Бессараб о том, что изменится на рынке 

труда и в непосредственной деятельности. 

Изменения в разделе «Охрана труда». Светлана Викторовна, какой ключевой аспект обсуждался на рабочей группе? 

https://regnum.ru/news/3235267.html
https://ria.ru/20210406/vykhodnoy-1604423043.html
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- Обсуждение законопроекта проходит на протяжении длительного времени с участием всех сторон социального 

партнерства. Инициатива была рассмотрена на заседании Российской трехсторонней комиссии по регулированию 

социально-трудовых отношений. Большая работа проведена на площадке рабочей группы по реализации механизма 

«регуляторной гильотины» в сфере трудовых отношений и охраны труда. От регионов, от депутатов, работодателей и 

профсоюзов поступило множество предложений, из которых свыше 89 вошли в таблицу поправок к рассмотрению. 

Безусловно, для нас ключевыми при обсуждении законопроекта были нормы, затрагивающие напрямую интересы 

работников. 

Вопросы, по которым члены рабочей группы не находят сразу однозначного решения, ставятся на повторное 

аргументированное обсуждение. И сегодня реально необходимо отстаивать интересы работников, поскольку 

предложения, проступающие от работодателей, на наш взгляд, нарушают права работников и могут повлиять на 

получение дополнительных гарантий, дополнительных отпусков для тех работников, которые трудятся на вредных 

или опасных производствах. Так, например, предлагается при использовании средств индивидуальной защиты, 

предоставленных работодателем, считать условия труда соответствующими нормальным. Профсоюзная сторона и 

депутаты Госдумы возражают против такого подхода. Теоретически, когда пожарный надевает, например, защитный 

костюм и шлем, это не делает условия его труда нормальными. Это говорит только о том, что работник обеспечен 

средствами индивидуальной защиты. 

Приходится напоминать работодателям и о том, что работник не обязан самостоятельно исправлять неработающие 

устройства и механизмы. Он не должен налаживать работу станка, так как без специальных навыков и подготовки 

такая самодеятельность опасна. Именно по причине того, что работник самостоятельно пытается остановить 

конвейерную линию, влезть вовнутрь и посмотреть, что там не работает, мы часто сталкиваемся с несчастными 

случаями на производстве, тяжелыми травмами, которые приводят и к потере здоровья, и к угрозе жизни 

работников. На наш взгляд, достаточно в таком случае оповестить работодателя и приостановить работу на 

неисправном механизме. Это такие нюансы, которые достаточно сложно понять неподготовленному специалисту, но 

они все требуют серьезного подхода, потому что глава Трудового кодекса «Охрана труда» меняется кардинально. 

Предложенным проектом меняется сам подход к управлению безопасностью и охраной труда. Главная задача 

принять те поправки, которые защитят права работников на безопасный труд и в тоже время позволят обеспечить 

техническое перевооружение, модернизацию рабочих мест и производства с соблюдением всех норм охраны труда, 

сохранив при этом в полном объеме все компенсационные выплаты и льготы, связанные с вредными и опасными 

производственными факторами. 

Сегодня рассматривается еще один значимый в сфере трудовых отношений законопроект. Это законопроект, который 

вносит поправки в федеральный Закон о занятости. Каких изменений ждать? 

- Закон о занятости, принятый еще в 1991 году, давно требовал новой редакции, которая будет отвечать новым 

реалиям и воплотит в жизнь реформу, давно назревшую в сфере трудовых отношений. 

Предусматриваются изменения, направленные на развитие механизма взаимодействия работодателей, граждан и 

органов службы занятости, оказание госуслуг в области содействия занятости в электронном формате. Создание 

единой цифровой платформы «Работа в России» с общероссийской базой вакансий позволит сформировать общий 

для всей страны рынок труда, расширит возможности трудоустройства для граждан, а для работодателей упростит 

поиск персонала. Значительно сократится количество документов, которые придется подавать безработным, а при 

желании им помогут стать самозанятыми. Будет применяться персонализированный, адресный подход к поиску 

вакансии для соискателя, при организации процесса переобучения, повышения квалификации с учетом его реальных 

потребностей и в зависимости от мотивации к трудоустройству. 
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Помимо этого, внесенными поправками предлагается уточнить условия социальных выплат, сделать более 

конкретными периоды выплат пособий по безработице и стипендий для отдельных категорий безработных. 

Безработные, самозанятые, индивидуальные предприниматели смогут рассчитывать на определенную поддержку со 

стороны служб занятости, получить финансовую помощь на основании социального контракта для открытия 

собственного бизнеса. 

Социальный контракт - это возможность получить деньги от государства? На кого он рассчитан и как его заключить? 

- Социальный контракт - это особая мера социальной поддержки государством граждан и семей, оказавшихся в 

сложной жизненной ситуации. Цель такого контракта - не содержать человека за счет государства, а помочь ему 

реализовать свои возможности, чтобы он сам мог себя обеспечивать в дальнейшем. 

Заключается социальный контракт между органом исполнительной власти и гражданином. В рамках соцконтракта 

оказывается помощь в составлении бизнес-плана, осуществляется консультирование. Гражданина постоянно ведут и 

поддерживают, помогают, в том числе и в приобретении оборудования, по информационному обеспечению. 

Можно заключить социальный контракт и на переобучение, повышение квалификации или получение новой 

профессии, если человек остался без работы, а вакансий по его специальности нет, или когда есть другие вакансии, 

однако у безработного отсутствует соответствующее профильное образование для трудоустройства. Государство 

обязуется оплатить такое переобучение гражданину, а гражданин, в свою очередь, после прохождения 

переобучения, обязуется устроиться на работу по новой специальности. 

Конечно, если кто-нибудь, заключив такой социальный контракт, предпочитает его не выполнять, - деньги придется 

вернуть. 

Проблема состоит в том, что большинство даже не подозревают о существовании в России системы социальных 

контрактов, в соответствии с которыми можно получить господдержку в виде единовременных, ежемесячных выплат 

от государства на открытие собственного дела, получение образования, переобучения, открытие личного подсобного 

хозяйства. 

О том, что граждане мало об этом осведомлены, говорит тот факт, что в 2020 году только 85 тысяч человек получили 

выплаты на основании социального контракта. К тому же проект заработал в пилотном режиме только в 21 регионе. 

Я обратил внимание, что суть внесенных изменений в Закон о занятости приведет к тому, что работу будут получать, 

прежде всего, жители России, а не приезжие. Только недавно говорили о нехватке рабочих рук из-за пандемии и 

закрытия границ и сможем ли мы обойтись без мигрантов? Об этом заявляли и фермеры из Волгоградской области, 

когда у них возникли проблемы с работниками для сельского хозяйства и строительства. Не будут ли нарушены права 

людей, которые официально приехали работать в Россию? 

- Законопроект о занятости населения предполагает предоставить свободный выбор и возможность трудоустройства 

всем гражданам, вне зависимости от того где они проживают, а главное, придать мобильность трудовым ресурсам - 

это залог восстановления и развития экономики. Ранее гражданин соседнего региона, например, из Ростовской 

области не знал, что требуется работник его специальности на селе в Волгоградской области, а может быть он захотел 

бы приехать и трудоустроиться, но не имел такой возможности. Пригласить работодателю иностранную рабочую силу 

- это самое простое, что можно сделать. 

Если говорить о поправках к закону о занятости, то изменения и улучшения должны быть направлены, в первую 

очередь, на граждан России. Профсоюзная позиция такова: российские граждане должны иметь приоритет при 

трудоустройстве. Вместе с тем, профсоюзы настаивают на том, чтобы при найме иностранной силы соблюдались все 

нормы трудового законодательства, но заработная плата для иностранных работников устанавливалась не ниже 



Мониторинг СМИ 6 апреля 2021 

  

21  

среднеотраслевого регионального уровня. Это исключит возможность привлечения иностранных работников низкой 

квалификации на низкую зарплату. В Краснодарском крае такая норма принята и действует. 

Конечно, работодателям удобно сокращать издержки за счет экономии на зарплате и социальных обязательствах, но 

инновационную экономику с армией неквалифицированное рабочей силы не создать. 

Мобильность - это хорошо. Но у нас есть и так регионы, где идет глобальный отток. То есть если мы сейчас 

дополнительно катализируем, условно Краснодарский край и Ростовскую область, то та же самая Волгоградская 

область вообще останется без каких-либо кадров. Не усилит ли это внутреннюю миграцию, которая не всегда хорошо 

сказывается на регионах? Ведь специалисты уезжают в поисках большего дохода. 

- Да, как показала пандемия, не только в Ростовской и Волгоградской области произошли изменения на рынке труда. 

Краснодарский край, например, тоже потерял врачей, которые с удовольствием поехали трудиться в Москву, 

безусловно, в расчете на более высокую оплату. Сегодня правительство России занимается вопросами 

урегулирования соотношения заработных плат. После упразднения тарифных сеток, окладов, действующих во 

времена Советского союза, каждый регион устанавливал самостоятельно минимальный размер оплаты труда, 

минимальный оклад, минимальную тарифную ставку. Из-за этого разница в зарплате, допустим, учителя или врача в 

разных регионах значительно отличалась. В организациях, финансируемых из федерального, региональных и 

местных бюджетов, наблюдается серьезный разрыв между трудовым вознаграждением руководства и рядовых 

работников. Чтобы устранить это, в настоящее время принимаются меры по выравниванию зарплат работников 

бюджетной сферы. 

С 20 ноября 2020 года в России действует обновленная редакция Трудового кодекса. Внесенные в него поправки 

усиливают роль правительства РФ в формировании системы оплаты труда работников государственных и 

муниципальных учреждений, что должно устранить необоснованную разницу в оплате работников, занятых в разных 

регионах на сопоставимых должностях. 

Но и, конечно, многое зависит от органов исполнительной власти субъектов. Если не привлекать инвесторов, не 

создавать рабочие места, то завтра люди будут уезжать из таких регионов и населенных пунктов. Конечно, чтобы 

достойно трудился и работал регион, необходимы усилия. Именно бюджетное наполнение. Госудума сделала 

достаточно много для поддержки регионов и их бюджетов. Так, дотационным регионам пытаются помочь 

дополнительными бюджетными вливаниями. В настоящее время обсуждаются предложения о пересмотре 

бюджетирования. Предоставленные регионам дополнительные полномочия, подкрепленные именно бюджетными 

средствами, грантовая поддержка, софинансирование и субсидирование развития всех отраслей экономики и 

реализация национальных проектов направлены на устранение разницы в доходах населения. 

Что планируется принять в ближайшее время? Тут не так много времени до окончания сессии. 

- Мы надеемся, что успеем принять закон о занятости. А, например, закон о кадровом электронном 

документообороте, скорее всего, не будем рассматривать в этом созыве. Но оставим для следующих парламентариев 

свои наработки, которые сегодня в ходе эксперимента дают определенные результаты, наши предложения будут 

включены в соответствующее постановление Госдумы. 

А когда мы почувствуем разницу от нововедений? И второе, сколько это все стоит? Любые изменения так или иначе 

могут повлечь дополнительную нагрузку. 

- Сколько будет стоить модернизация инфраструктуры занятости я затрудняюсь сейчас сказать, но это, безусловно, 

сэкономит бюджетные средства, если смотреть в целом по России. Представьте себе ситуацию, когда до развития 

портала «Работа в России» у нас у каждого субъекта было свое программное обеспечение, была своя цифровая 

платформа, которая обеспечивала прием, обработку заявлений о постановке на учет в качестве безработных, о 
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предоставлении государственной поддержки, пособий, база вакансий и т.д. Все это требовало развития, некоторые 

регионы и по два раза программное обеспечение закупали. 

Сегодня, когда создается единая цифровая платформа и у каждого региона есть возможность на ней работать, в 

выигрыше будут не только субъекты РФ, но и работодатели, когда смогут вести весь кадровый документооборот на 

этой платформе. Во многом выиграют и работники, которым достаточно будет завести личный кабинет и 

теоретически все записи в трудовой, не зависимо от перехода от одного работодателя к другому, будут сохраняться. 

Тогда получается снизится количество чиновников, следящих за всеми этими процессами? 

- Какая проблема существует? В отдельных регионах для получения 12 государственных услуг по поиску работы 

необходимо заполнить 12 объемных форм и, если гражданин приходит лично на прием со всем ворохом документов 

и ему положено 30 минут, то 25 из них затрачивается на оформление документов, и только 5 мин отводится на поиск 

подходящей работы. Мы пытаемся сделать так, чтобы на заполнение документов уходило всего 5 мин, а 25 мин 

уделялось непосредственно человеку, чтобы выяснить его возможности, потребности, подобрать подходящую 

вакансию или предложить повышение квалификации. Мы должны поменять не только свое отношение к 

документообороту, но и непосредственно к качеству оказания услуг в содействии занятости. 

https://fedpress.ru/article/2712068 

05.04.2021  

Пилот по авторизации через Госуслуги клиентов сайтов объявлений пройдет до июля2022 г.  

Эксперимент по идентификации через Единую систему  идентификации и аутентификации (ЕСИА) портала Госуслуг 

пользователей соцсетей и  агрегаторов объявлений пройдет до 1 июля 2022 года. Об этом говорится в  постановлении 

правительства РФ, которое подписал председатель правительства  Михаил Мишустин 27 марта 2021 года. 

"Правительство РФ постановляет: <?> провести с 1 апреля 2021 г. по 1 июля  2022 г. эксперимент по осуществлению 

идентификации и аутентификации с  использованием ЕСИА потребителей (заказчиков) и продавцов (исполнителей), 

иных  сторон договоров при использовании ими информресурсов в сети Интернет,  предоставляющих возможность 

ознакомиться с предложением о заключении договора  купли-продажи товара (выполнения работа, оказания услуг), 

заключить такой  договор, в том числе агрегаторов информации о товарах (услугах), а также  пользователей 

информресурсов поиска сотрудников и работы", - говорится в  опубликованном постановлении. 

Также документом утверждается положение о проведении данного эксперимента.  Владельцам соцсетей и 

агрегаторов информации, присоединившимся к эксперименту,  рекомендовано обеспечить готовность своих ресурсов 

к взаимодействию с ЕСИА. "По  завершении перехода единой системы идентификации и аутентификации с 1 января  

2022 года на использование российских криптографических алгоритмов и средств  шифрования идентификация и 

аутентификация пользователей соцсетей, пользователей  агрегаторов информации и пользователей информресурсов 

поиска сотрудников и  работы в целях эксперимента должны обеспечиваться путем выполнения требований к  

средствам информтехнологий, содержащим российские криптографические алгоритмы и  средства шифрования <?>", 

- добавляется постановлении. 

В пресс-службе Минцифры РФ сообщили ТАСС, что министерство ведет работу,  чтобы граждане могли заключать 

сделки, подписывать договоры в интернете после  авторизации через логин-пароль портала Госуслуг. "Это сделает 

дистанционное  общение между пользователями и бизнесом более удобным и безопасным. Пользователи  соцсетей, 

агрегаторов товаров и услуг и сайтов по поиску работы смогут по своему  желанию выбирать: регистрироваться по 

отдельному логин-паролю или  воспользоваться учетной записью портала Госуслуг (персональные данные не будут  

передаваться). Мы также планируем развивать предоставление госуслуг на  коммерческих площадках - считаем, что 

https://fedpress.ru/article/2712068
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людям нужно дать возможность получать  госуслуги там, где это им удобно, например прямо из соцсети или 

банковского  мобильного приложения", - прокомментировали проведение эксперимента в Минцифры  РФ. 

Мнение рынка 

Гендиректор компании "Яндекс.Вертикали" (включает сервис "Авто.ру") Павел  Алешин отметил, что возможность 

авторизоваться на сервисах объявлений через ЕСИА  позволит сделать рынок прозрачнее как для продавцов, так и 

для покупателей. По  его словам, в случае с "Авто.ру" - это поможет уменьшить количество мошенников и  сделать 

процесс выбора и покупки автомобиля более прозрачным и предсказуемым. 

В свою очередь директор департамента специальных проектов HeadHunter Виталий  Терентьев сказал, что 

инициатива Минцифры по привлечению социально значимых  компаний - лидеров в своих отраслях к интеграции с 

ЕСИА - это огромный шаг в  ускорении цифровизации коммуникаций и взаимодействия государства, бизнеса и  

общества. "В рамках запланированных проектов по интеграции ЕСИА и hh.ru будут  решаться такие важные 

социальные задачи, как расширение для граждан возможностей  для трудоустройства и сокращение сроков поиска 

работы, а для государства -  снижение безработицы, ее еще более качественный учет и контроль, получение  

информации о состоянии рынка труда в режиме онлайн. Первые этапы интеграции  будут включать кросс-

авторизацию пользователей (и соискателей, и работодателей)  на hh.ru и Госуслугах", - сказал он. 

В дальнейшем компания планирует реализовать для пользователей бесшовный  кросс-платформенный функционал 

по поиску работы, настройке лент подходящих  вакансий с использованием технологий "Умного поиска" hh.ru (на 

основе  искусственного интеллекта и машинного обучения), а также доступ к электронной  трудовой книжке и 

трудовым договорам, возможностью подать заявление на выплату  пособий по безработице, а для работодателей - 

создать "единое окно" для работы с  персоналом, от поиска сотрудников до кадрового учета. 

О системе 

ЕСИА - Федеральная государственная информсистема "Единая система  идентификации и аутентификации в 

инфраструктуре, обеспечивающей  информационно-технологическое взаимодействие информационных систем, 

используемых  для предоставления государственных и муниципальных услуг в электронной форме"  

https://tass.ru/ekonomika/11073993 

05.04.2021  

Путин подписал закон о сроках подачи работником в суд иска о компенсации морального ущерба  

Президент России Владимир Путин подписал закон,  который устанавливает конкретные сроки, когда работник 

может обратиться в суд за  компенсацией морального ущерба в случае нарушения его трудовых прав. Документ  

опубликован в понедельник на официальном интернет-портале правовой информации. 

Законом вносятся изменения, согласно которым при наличии спора о компенсации  морального вреда, причиненного 

работнику вследствие нарушения его трудовых прав,  требование о такой компенсации может быть заявлено в суд 

одновременно с  требованием о восстановлении нарушенных трудовых прав либо в течение трех  месяцев после 

вступления в законную силу решения суда, которым эти права были  восстановлены. 

Закона устраняет правовую коллизию и предоставляет возможность  компенсировать моральный вред, причиненный 

работнику нарушением его трудовых  прав, после того, как факт нарушения признан судом. 

По словам первого зампреда комитета Совета Федерации по соцполитике Валерия  Рязанского, закон решает 

проблему, которую поставил перед законодателями  Конституционный суд. Речь идет о компенсации морального 

ущерба, который  возникает у работника в случае возникновения трудового спора и решения трудового  спора в 

https://tass.ru/ekonomika/11073993
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пользу работника. Если он заявляет претензии по компенсации морального  ущерба, то нормы Трудового кодекса РФ 

не давали ответ, в какой срок это должно  быть произведено, уточнил он. 

По его словам, если работник не уложился в данный сроки для обращения в суд,  то работодатель "может в суде 

занять другую позицию и не компенсировать этот  моральный ущерб".  

https://tass.ru/ekonomika/11072053 

05.04.2021  

Путин выступит с посланием Федеральному собранию 21 апреля 

Президент России Владимир Путин выступит с посланием Федеральному собранию 21 апреля, сообщил журналистам 

в понедельник, 5 апреля, пресс-секретарь главы государства Дмитрий Песков. 

Аккредитация для представителей СМИ будет объявлена вместе с местом проведения мероприятия, так как в 

настоящий момент, по словам Пескова, данный вопрос пока не решен. 

Песков добавил, что оглашение послания Путина пройдет в очном режиме. 

В свою очередь, директор Института новейших государств политолог Алексей Мартынов рассказал, какие темы могут 

быть затронуты в послании. К ним он отнес предстоящие выборы нового созыва Государственной думы, которые 

пройдут в сентябре, и пандемию коронавирусной инфекции. Кроме того, эксперт отметил, что Путин может обсудить 

и проблематику внешнего давления на Россию. 

4 апреля сообщалось, что российский лидер проведет совещание, где озвучат отчет по выполнению его поручений 

после послания Федеральному собранию от 15 января прошлого года. Тогда Путин предложил внести поправки в 

Конституцию и закрепить приоритет Основного закона перед международными документами в российском правовом 

пространстве. Президент РФ также сообщил о необходимости закрепления в высшем нормативно-правовом акте 

страны регулярной индексации пенсий и нормы о том, что минимальный размер оплаты труда (МРОТ) не может быть 

ниже прожиточного минимума трудоспособного населения. 

Он также затронул вопросы социального обеспечения граждан и отметил значимость проведенных в данной области 

мероприятий по поддержке населения. 

https://iz.ru/1146919/2021-04-05/putin-vystupit-s-poslaniem-federalnomu-sobraniiu-21-aprelia 

05.04.2021  

В МВД разъяснили порядок выдачи россиянам электронных па спортов 

В Министерстве внутренних дел России раскрыли подробности механизма выдачи россиянам паспортов нового 

образца в виде карты с электронным чипом (ПЭН). Об этом в понедельник, 5 апреля, сообщает телеканал RT. 

В ведомстве пояснили, что правительством РФ было поручено организовать выдачу ПЭН на территории Москвы 

начиная с 1 декабря 2021 года. В регионах выдача документов будет осуществляться по мере технической готовности, 

но не позднее 1 июля 2023 года. 

Количество выдаваемых документов будет зависеть от числа граждан, желающих их получить. Планируется, что на 

начальном этапе внедрения нововведения их количество составит не менее 100 тыс. 

Получить документы нового образца можно будет с 14 лет на добровольной основе. ПЭН по статусу будет приравнен 

к бумажному паспорту, имея при этом усовершенствованную систему защиты, включая криптографическую 

технологию. 

https://tass.ru/ekonomika/11072053
https://iz.ru/1146919/2021-04-05/putin-vystupit-s-poslaniem-federalnomu-sobraniiu-21-aprelia
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Процедура получения карточки схожа с действующим процессом выдачи бумажного паспорта, за исключением того, 

что при оформлении ПЭН гражданину необходимо будет пройти процесс сканирования отпечатков двух пальцев рук. 

«На микросхеме в ПЭН будут содержаться персональные и биометрические данные гражданина и по желанию 

владельца - его электронная подпись. Вопрос о замене в перспективе заграничного паспорта ПЭН не рассматривается. 

Вместе с тем предполагается, что в те государства, в которые сейчас можно въезжать по внутреннему паспорту, 

можно будет въезжать и по ПЭН», - объяснили в МВД. 

С 1 января 2020 года в России действуют электронные трудовые книжки. Переход к новому формату добровольный. 7 

марта 2021 года Минтруд разъяснил правила их заполнения. По данным ведомства, в электронную версию 

документа не будут внесены сведения о трудовой деятельности гражданина до начала 2020 года: весь предыдущий 

стаж сохранится в бумажном варианте. Те, кто выбрал электронную версию трудовой книжки, смогут получить 

бумажный документ на руки. 

https://iz.ru/1147073/2021-04-05/v-mvd-raziasnili-poriadok-vydachi-rossiianam-elektronnykh-

pasportov 

05.04.2021  

Путин утвердил состав комиссии по обеспечению участия РФ в G20 

Президент РФ Владимир Путин подписал распоряжение  об утверждении состава межведомственной комиссии по 

обеспечению участия России в  Группе двадцати (G20). Документ опубликован в понедельник на официальном  

интернет-портале правовой информации. 

Председателем комиссии назначена замначальника экспертного управления  президента, представитель президента 

по делам группы ведущих индустриальных  государств и связям с представителями лидеров стран, входящих в G20, 

российский  шерпа Светлана Лукаш. В комиссию также вошли замдиректора департамента  экономического 

сотрудничества МИД Марат Бердыев (ответственный секретарь  комиссии), первый замглавы Минтруда Алексей 

Вовченко, первый замминистра  просвещения Дмитрий Глушко, статс-секретарь - замминистра культуры Алла  

Манилова, замминистра иностранных дел Александр Панкин, замглавы Минздрава Олег  Салагай и другие. 

В апреле 2021 года в преддверии весенней сессии руководящих органов МВФ и  Всемирного банка состоится встреча 

министров и управляющих G20.  

https://tass.ru/politika/11070979 
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