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ПРЕДПИСАНИЕ №  40/15
об устранении выявленных нарушений

	
	 «      » ____________ 2015 г.

Липецкое шоссе, д. 113, корпус 1 А,
г. Мичуринск, 393773
  (место предъявления предписания:

  наименование населенного пункта)



Директору
Тамбовского областного казённого учреждения
«Центр занятости населения № 2» 

Ширанковой Наталии Владимировне 
В период со 2 по 20  февраля 2015 г. уполномоченными должностными лицами Федеральной службы по труду и занятости проведена плановая документарная проверка осуществления управлением труда и занятости населения Тамбовской области и Тамбовскими областными государственными казенными учреждениями, в том числе Тамбовским областным государственным казенным учреждением «Центр занятости населения № 2», переданного полномочия по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, путём анализа личных дел получателей государственных услуг, представленных по предварительному запросу, включая данные, содержащиеся в регистре получателей государственных услуг в сфере занятости населения – физических лиц.
В соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и на основании акта о результатах проведения в Тамбовской области плановой документарной проверки от 24 августа 2015 г. обязываю устранить выявленные нарушения законодательства о занятости населения и выполнить следующие требования:

	№

п/п
	Перечень требований об устранении нарушений, отмеченных 

в акте проверки

	1. 
	Обеспечить соблюдение требований пункта 6 статьи 31 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г.№ 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части выплаты пособия по безработице при условии прохождения безработным перерегистрации в установленные органами службы занятости сроки.

	2. 
	Обеспечить выполнение требований пункта 2 статьи 32 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части выдачи органами службы занятости предложений о назначении пенсии на период до наступления возраста, дающего право на назначение трудовой пенсии по старости безработным гражданам из числа лиц, указанных в пункте 1 данной статьи, уволенным в связи с ликвидацией организации либо прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращением численности или штата работников организации, индивидуального предпринимателя. 

	3. 
	Исключить нарушения требований пункта 1 статьи 33 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части определения продолжительности первого и второго периода выплаты пособия по безработице.

	4. 
	Исключить нарушение требований, предусмотренных пунктом 3 статьи 24 и пунктом 2 статьи 35 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», в части лишения права на получение пособия по безработице и прекращения выплаты пособия по безработице гражданам, участвующим в общественных работах, для которых в соответствии с пунктом 3 статьи 4 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» оплачиваемые общественные работы не являются подходящей работой.

	5. 
	Обеспечить выполнение положений пункта 19 Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 июня 2012 г. № 10н., в части прекращения выплаты стипендии по установленным основаниям.

	6. 
	Обеспечить выполнение требований пунктов 24 и 51  Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 июня 2012 г. № 10н., в части начисления и перечисления пособия по безработице гражданину, признанному в установленном порядке безработным, после прохождения безработным перерегистрации.

	7. 
	Обеспечить выполнение требований пунктов 39 и 51  Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 июня 2012 г. № 10н., в части выполнения  административных действий по расчету, начислению и перечислению пособия по безработице гражданину, признанному в установленном порядке безработным, за фактическое количество дней безработицы после прохождения безработным перерегистрации в установленные органами службы занятости сроки.

	8. 
	Исключить случаи превышения максимальных сроков  исполнения административных процедур, установленных пунктами 292-294 Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными,  утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 июня 2012 г. № 10н., при предоставлении государственной услуги в виде пособия по безработице и стипендии.

	9. 
	Обеспечить выполнение требований  пунктов 296 и 297 Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 июня 2012 г. № 10н., в части осуществления директором центра занятости населения или его заместителем текущего контроля за предоставлением государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными.

	10. 
	Принять действенные меры по возврату денежных средств, выплаченных в нарушение требований законодательства о занятости населения.


Об исполнении настоящего предписания сообщить в письменной форме и представить копии документов, подтверждающих исполнение настоящего предписания, в Федеральную службу по труду и занятости по адресу: Биржевая пл., д.1, Москва, 109012 в срок до « 30 » октября 2015 г. 

Заместитель  руководителя                                                          М.В. Паршин
Предписание получила,

директор Тамбовского 

областного казённого 

учреждения «Центр занятости

населения № 2»

                                                                Н.В. Ширанкова                              
«____» _______________ 2015 года
