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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

15.01.2020 

Рабочего из Марий Эл придавило металлической шестернёй 

На одном из предприятий Марий Эл произошел несчастный случай – погиб 39-летний рабочий. Об этом сообщает 
портал pg12.ru.  

14 января около 9.30 разнорабочий с напарником перекатывал большую металлическую шестерню. По информации 
СУ СКР по Марий Эл рабочие не смогли удержать деталь, и она рухнула прямо на одного из них. 39-летний мужчина, 
на которого упала шестерня, был доставлен в больницу и скончался там около 13.30. Отмечено, что погибший был 
нанятым на время из другой организации. 

На данный момент возбуждено и расследуется уголовное дело по статье «Нарушение требований охраны труда, 
повлекшее по неосторожности смерть человека». Виновным грозит до четырех лет лишения свободы. 

Ранее «Марийская правда» сообщала о погибшем водителе КАМАЗа, которого засыпало зерном. 

https://www.marpravda.ru/news/assosiations/rabochego-iz-mariy-el-pridavilo-metallicheskoy-shesternyey/  

15.01.2020 

На Гайском ГОКе снова пострадал работник 

На этот раз в больницу попал электрик. 

Как стало известно, на Гайском горно-обогатительном комбинате пострадал электрик. 

Сообщается,  что он получил удар током во время проведения ремонтных работ. 

Мужчина получил ожоги шеи и лица. С месте ЧП его госпитализировали. 

http://www.orenday.ru/novosti/novostnaya-lenta/150120090445 

15.01.2020 

Погрузчик отрезал рабочему часть ноги на заводе в Петербурге 

В Петербурге мужчина лишился части ноги после того, как неудачно упал под погрузчик.  

Как сообщают "Невские новости", инцидент произошел на территории завода металлических конструкций в Невском 

районе города.  

По предварительным данным, пострадавший приехал из Узбекистана и работал водителем погрузчика. Он не 

справился с управлением и упал с техники так, что часть его тела попала под погрузчик. В результате ему отрезало 

часть ноги. Мужчина был госпитализирован. 

https://ren.tv/news/v-rossii/648228-pogruzchik-otrezal-rabochemu-chast-nogi-na-zavode-v-

peterburge 

14.01.2020 

Из окна общежития в Волжском выпал рабочий 

Как рассказал «Блокнот Волгоград» следователь СО по городу Волжскому СУ СКР по Волгоградской области Евгений 

Переверзев, трагедия произошла в первой половине дня в общежитии №9 по улице Карбышева. 

https://www.marpravda.ru/news/assosiations/rabochego-iz-mariy-el-pridavilo-metallicheskoy-shesternyey/
http://www.orenday.ru/novosti/novostnaya-lenta/150120090445
https://ren.tv/news/v-rossii/648228-pogruzchik-otrezal-rabochemu-chast-nogi-na-zavode-v-peterburge
https://ren.tv/news/v-rossii/648228-pogruzchik-otrezal-rabochemu-chast-nogi-na-zavode-v-peterburge
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61-летний мужчина выпал с 5 этажа. Известно, что он в комнате находился один и делал там ремонт – был наемным 

рабочим. Предположительно, он находился в состоянии наркотического опьянения. Мужчина скончался на месте до 

приезда скорой помощи. 

По данному факту проводится проверка. 

Очевидцы сообщили, что мужчину вызвала женщина починить проводку. В кармане у него обнаружили шприц. 

Местная жительница потом долго отходила от шока. 

https://bloknot-volgograd.ru/news/iz-okna-obshchezhitiya-v-volzhskom-vypal-rabochiy-1180455 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

14.01.2020  

В екатеринбургском парке Маяковского урезали зарплаты - СМИ 

Сотрудникам Центрального парка культуры и отдыха (ЦПКиО) имени Маяковского выплатили только оклады за 

декабрь 2019 года. Об этом сообщает "Ура.ру ". 

По данным издания, некоторые представители администрации ЦПКиО получили зарплату в 6−8 тысяч рублей после 

новогодних каникул - якобы по причине меньшей посещаемости парка зимой. 

Данные изменения не коснулись нового директора Екатерины Кейльман, сообщает источник агентства. 

Как сообщало ИА REGNUM, новая руководительница вступила в должность в начале декабря 2019 года. До этого 

Кейльман руководила концертными площадками. 

https://regnum.ru/news/accidents/2829021.html 

14.01.2020  

Долги «Мордовии» перед командой длятся уже более трех месяцев. Клуб отложил сбор в Саранске из -за 

финансовых проблем 

"Мордовия" испытывает финансовые проблемы. 

Саранский клуб отложил начало сборов в столице Мордовии из-за отсутствия средств. Об этом рассказал директор 

"Мордовии" Николай Левин. 

"Мы на неделю перенесли начало сбора команды. Есть небольшие трудности, ждем решения. Мы собираемся начать 

21 января, но мы и 15-го собирались. Пока ситуация такая. 

Существует задолженность по заработной плате перед всеми: футболистами, мной, другими сотрудниками. Ситуация 

такая - она превышает предыдущую", - сказал Левин. 

Отметим, что в середине ноября задолженность перед командой составляла больше 2,5 месяца. 

https://sportliga.com/briefs/dolgi-mordovii-pered-komandoy-dlyatsya-uzhe-bolee-trekh-mesyatsev-

klub-otlozhil-sbor-v-saranske-iz-za-finansovykh-problem-4016 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

https://bloknot-volgograd.ru/news/iz-okna-obshchezhitiya-v-volzhskom-vypal-rabochiy-1180455
https://regnum.ru/news/accidents/2829021.html
https://sportliga.com/briefs/dolgi-mordovii-pered-komandoy-dlyatsya-uzhe-bolee-trekh-mesyatsev-klub-otlozhil-sbor-v-saranske-iz-za-finansovykh-problem-4016
https://sportliga.com/briefs/dolgi-mordovii-pered-komandoy-dlyatsya-uzhe-bolee-trekh-mesyatsev-klub-otlozhil-sbor-v-saranske-iz-za-finansovykh-problem-4016
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15.01.2020  

Областная прокуратура заинтересовалась забастовкой в кир овском «АТП» 

Прокуратура Кировской области проведёт проверку соблюдения трудового законодательства после сообщений о 

забастовке водителей маршрута №23. 

Напомним, что вчера мы сообщали о том, что водители автобусов устроили забастовку. Они припарковались на 

конечной остановке в час пик и не выезжали на последующие рейсы. Таким способом они хотели привлечь внимание 

руководства «АТП» к проблемам оплаты труда. Также водителей не устраивал тот факт, что за различные 

происшествия штрафы вычитают из из зарплат. 

В тот же день ситуацию прокомментировали в «Автотранспортном предприятии». Там рассказали, что никакой 

забастовки не было, а водители просто самовольно ушли на обед посреди рабочего дня. 

Тем не менее, прокуратура проверит эту информацию. По результатам проверки будет принято решение о 

привлечении нарушителей к ответственности. 

https://kirov.aif.ru/auto/details/oblastnaya_prokuratura_zainteresovalas_zabastovkoy_v_kirovskom

_atp 

15.01.2020  

В кировской мэрии отрицают забастовку водителей автобусов  

На днях в соцсетях появилось сообщение о том, что водители автобусов 23-го маршрута в Кирове объявили 

забастовку. 

Причина этого якобы крылась в недовольстве формой оплаты труда. Автор поста в сообществе в ВК рассказал, что 

власти Кирова обещали перевести работников, трудящихся на общественном транспорте, на почасовую форму 

оплаты труда. Но этого они так и не сделали. В итоге "водители автобусов вынуждены не ездить, а летать, как 

ошпаренные. Учащаются ДТП и падения пассажиров в автобусах". 

На "Автотранспортном предприятии", которое занимается обслуживанием маршрута №23, дали комментарий по 

поводу этого сообщения. Оказалось, что утром 14 января на переезде на улице Лепсе образовалась пробка. Автобусы 

отставали от графика на 20-25 минут. Так как транспорт уже выбился из графика, водители трёх автобусов решили 

пойти на обед раньше - на 30-40 минут. В итоге пассажиры на остановках не дождались автобусов. 

- Первый автобус встал на обед в 8:52, второй в 9:16, третий в 9:40, - отметили в АТП. 

Представители предприятия добавили, что сейчас проводится служебная проверка, в ходе которой действиям 

водителей дадут оценку. 

https://www.mk-kirov.ru/incident/2020/01/15/v-kirovskoy-merii-otricayut-zabastovku-voditeley-

avtobusov.html 

14.01.2020  

Автопарк СМП в Самаре переведут на аутсорсинг вопреки возражения м коллектива 

В Самаре ищут компанию, которая сможет предоставить автотранспорт с водителями для городской станции скорой 

медицинской помощи. Аукцион размещен на портале госзакупок. Перед Новым годом в городе прошли акции 

протеста против перевода данных услуг на аутсорсинг. 

Согласно техническому заданию, у подрядчика должен быть 61 новый автомобиль для оказания скорой медицинской 

помощи класса В. Количество машино-часов ежегодно будет расти - от 358,6 тыс. в 2020 году до 534,3 тыс. часов в 

https://kirov.aif.ru/auto/details/oblastnaya_prokuratura_zainteresovalas_zabastovkoy_v_kirovskom_atp
https://kirov.aif.ru/auto/details/oblastnaya_prokuratura_zainteresovalas_zabastovkoy_v_kirovskom_atp
https://www.mk-kirov.ru/incident/2020/01/15/v-kirovskoy-merii-otricayut-zabastovku-voditeley-avtobusov.html
https://www.mk-kirov.ru/incident/2020/01/15/v-kirovskoy-merii-otricayut-zabastovku-voditeley-avtobusov.html
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2021-2022 годах. Исполнитель должен предоставить автопарк с обученными водителями, проводить их медицинские 

осмотры, своевременно заправлять машины топливом и следить за техническим состоянием, иметь на каждые 11 

автомобилей один резервный и предоставлять его заказчику в течение двух часов по заявке в случае массовых, 

чрезвычайных и иных ситуаций. 

Начальная (максимальная) цена контракта определена в 937,9 млн руб. Он будет действовать с 1 мая 2020 года по 30 

апреля 2023-го. 

В середине декабря прошлого года сотрудники Самарской СМП направили обращения на имя президента страны, 

губернатора и министра здравоохранения региона, главного врача городской станции СМП и провели акцию 

протеста. Они считают, что перевод транспорта и водителей на аутсорсинг несет в себе большие риски. Например, 

водители частной компании, предоставляющей СМП транспортные услуги, имеют право на забастовку, тогда как 

работникам станций скорой и неотложной помощи это запрещено статьей 413 ТК РФ. 

Противники реформы приводят в пример другие регионы, где переход на аутсорсинг не оправдал себя и с 

экономической точки зрения. Однако их протесты не возымели результата. 

https://medvestnik.ru/content/news/Avtopark-SMP-v-Samare-perevedut-na-autsorsing-vopreki-

vozrajeniyam-kollektiva.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

15.01.2020  

На Урале фирма НПТД «Чистый город» объявлена банкротом  

Решение признать банкротом компанию НПТД «Чистый город» вынес Арбитражный суд Свердловской области 14 

января, сообщает «УралБизнесКонсалтинг». 

Суд удовлетворил иск межрайонной инспекции ФНС. Ведомство планирует получить с фирмы «Чистый город» более 

100 млн. рублей. 

Напомним, в 2019 году следствие предъявило обвинение в злоупотреблении должностными полномочиями первому 

заместителю мэра Екатеринбурга Александру Ковальчику. 

Правоохранители считают, что Ковальчик поставил подпись под соглашением с компанией «Чистый город», которая 

занималась незаконной деятельностью по вывозу мусора на нелегальные полигоны. 

В 2018 году руководителя этой компании осудили на три с половиной года за нарушение правил утилизации опасных 

веществ. 

https://rossaprimavera.ru/news/3a363a51 

15.01.2020  

В Ленинске-Кузнецком задержали пенсии из-за увольнения почтальонов  

Жителям Ленинска-Кузнецкого задержали пенсии из-за массового увольнения почтальонов. 

Известно, что в конце декабря 2020 года из почтовых отделений Ленинска-Кузнецкого уволились шесть сотрудников. 

В результате местные жители не смогли вовремя получить полагающиеся им по закону пенсии. 

https://medvestnik.ru/content/news/Avtopark-SMP-v-Samare-perevedut-na-autsorsing-vopreki-vozrajeniyam-kollektiva.html
https://medvestnik.ru/content/news/Avtopark-SMP-v-Samare-perevedut-na-autsorsing-vopreki-vozrajeniyam-kollektiva.html
https://rossaprimavera.ru/news/3a363a51
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Руководитель ленинск-кузнецкого почтамта Татьяна Столярова уточнила, что уволившиеся почтальоны были 

пенсионного возраста, в связи с чем имели право написать заявления об уходе и не отрабатывать две недели. Быстро 

найти замену почтальонам не удалось, в связи с чем и возникли перебои в доставке пенсий. 

https://runews24.ru/kemerovo/15/01/2020/d4a54cdb8f8539373eba614837c61a52 

15.01.2020  

Прокуратура выявила долги по зарплате на банкротящейся Сибирской карандашной фабрике  

Более 20 сотрудников "Сибирской карандашной фабрики", которая находится в состоянии банкротства, обратились в 

прокуратуру Томской области с заявлениями о невыплате заработной платы, сообщили агентству "Интерфакс-Сибирь" 

в пресс-службе ведомства. 

"В декабре к нам обратились более 20 работников предприятия, они заявили о задолженности по заработной плате, 

которая сложилась за два месяца осенью. По итогам нашей проверки общий долг "Сибирской карандашной фабрики" 

перед сотрудниками составляет свыше 600 тыс. рублей", - сказала представитель прокуратуры. 

По ее словам, областная прокуратура завершила проверку, материалы переданы в СКР по Томской области для 

возбуждения уголовного дела. 

Сведения о закрытии "Сибирской карандашной фабрики" появились в конце 2019 года. По данным местных СМИ, 

сейчас производство на предприятии остановлено. 

В Госинспекции труда по Томской области агентству сообщили, что также в конце 2019 на предприятии прошло 

массовое сокращение сотрудников. Ведомство проводит свою проверку, она завершится до 20 января. 

Ранее по информации аналитической системы "СПАРК-Интерфакс" сообщалось, что Новосибирское ООО "Сити-Пресс" 

(производитель картонной упаковки) обратилось в Арбитражный суд Томской области с иском о банкротстве ООО 

"Сибирская карандашная фабрика". Владелец "Сити-Пресс" Родион Сидоров пояснял агентству, что задолженность 

возникла за поставку продукции в 2019 году. 

http://www.interfax-russia.ru/Siberia/news.asp?id=1095816&sec=1671 

15.01.2020  

Маслозавод «Новохопёрский» могут признать банкротом  

ООО «Регионагросервис» из Балашова Саратовской области подало иск о банкротстве ООО «Завод растительных 

масел «Новохопёрский» в арбитражный суд Воронежской области. 

В материалах суда сказано, что задолженность "превышает 300 тыс. рублей", но её точный размер не указывается. 

Известно, что кредитор попросил назначить временным управляющим завода Светлану Байменову из СРО ЦФО. 

ООО «Завод растительных масел «Новохопёрский» зарегистрировано в Воронежской области в 2016 году как 

правопреемник одноименного ЗАО, работавшего с 1992 года. В 2018 году компания получила 898 тыс. рублей чистой 

прибыли (5,82 млн рублей в 2017-м). Выручка компании в 2018 году составила 431,6 млн рублей, годом ранее она 

составляла 78,64 млн рублей. 

https://sfera.fm/news/novosti-kompanii/maslozavod-novokhoperskii-mogut-priznat-bankrotom 

15.01.2020  

Омский завод «Оша» признан банкротом  

https://runews24.ru/kemerovo/15/01/2020/d4a54cdb8f8539373eba614837c61a52
http://www.interfax-russia.ru/Siberia/news.asp?id=1095816&sec=1671
https://sfera.fm/news/novosti-kompanii/maslozavod-novokhoperskii-mogut-priznat-bankrotom
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Ликеро-водочный завод «Оша» признан банкротом. Задолженность предприятия составляет свыше 400 миллионов 

рублей. 

На ликеро-водочном заводе «Оша» в Омске введено конкурсное производство. Такое решение принял арбитражный 

суд региона исходя из заявления налоговой инспекции, руководство которой сообщило о долге 475 млн рублей. Как 

сообщается на сайте суда, о признании должника банкротом. 

Известно, что в августе прошлого года на предприятии было введено конкурсное наблюдение, а несколько месяцев 

назад налоговая инспекция потребовала включить в реестр требований кредиторов ЛВЗ «Оша» около 3,2 млрд 

рублей, большая часть средств из которых - налоговая задолженность. Производство по этому заявлению налоговой 

приостановлено судом. 

Отметим, что в структуре группы «Оша» на сегодняшний день девять предприятий, в том числе и ресторан-паб 

«Туманный альбион». По данным сайта компании, производственная мощность ЛВЗ - 1,2 млн дал продукции в год. 

https://fedpress.ru/news/55/economy/2408034 

А.Л. КУДРИН 

14.01.2020  

Контроль первого плана: почему Кудрина подключили к нацпроектам 

Мониторить реализацию основных направлений развития страны главе Счетной палаты поручил президент 

Счетная палата должна шире смотреть на проблемы, которыми она занимается. В частности заняться и контролем 

исполнения национальных проектов. Об этом президент Владимир Путин заявил на встрече с главой надзорного 

органа Алексеем Кудриным. Кроме нацпроектов председатель СП обратил внимание главы государства на ряд других 

проблем. В частности, на нарушения при экспорте сырого леса, обеспечение жильем детей-сирот и планы по 

проверкам эффективности государственных компаний и корпораций. Нацпроекты занимают наиболее заметное 

положение в повестке руководства страны обоснованно, считают эксперты. Именно на их реализацию возложены 

основные надежды по достижению ключевых показателей развития страны. 

Накануне встречи с президентом СП опубликовала результаты своего мониторинга за 10 месяцев 2019 года восьми из 

13 нацпроектов: «Экология», «Комплексный план развития магистральной инфраструктуры», «Безопасные и 

качественные дороги», «Культура», «Малое и среднее предпринимательство и поддержка предпринимательской 

инициативы», «Наука», «Образование» и «Производительность труда и поддержка занятости». 

Владимир Путин на встрече с Алексеем Кудриным заявил, что ожидает от СП более широкого взгляда на проблемы, 

которыми занимается. В частности, усилит контроль исполнением нацпроектов. 

- Знаю, в этой связи часто возникают споры и с правительством, и с некоторыми уважаемыми экспертами. На мой 

взгляд, это абсолютно естественный процесс, без которого невозможно искать и находить нужные решения, - сказал 

президент. 

По каждому из изученных направлений развития страны палата выявила риски и недостатки. Например, в ряде 

регионов на дорогах появляются новые места концентрации ДТП, хотя профильный нацпроект ставит задачу снизить 

их количество вдвое по сравнению с 2017 годом, а смертность в ДТП - в 3,5 раза - до уровня не более четырех человек 

на 100 тыс. 

https://fedpress.ru/news/55/economy/2408034
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А в нацпроекте «Образование» отсутствуют задачи по сокращению неравенства между школами и преодолению 

образовательной неуспешности, указывают аудиторы. Нет целевого ориентира по ликвидации кадрового дефицита 

преподавателей, продолжают в СП. 

На расширенном заседании коллегии Счетной палаты, посвященном 25-летию контрольного ведомства, Алексей 

Кудрин вновь обратил внимание на недостатки системы нацпроектов. В частности, по его мнению, зачастую 

собственные планы ведомств и показатели, предусмотренные в 13 направлениях развития страны, не совпадают. 

Более того, задачи программ более низкого уровня нередко не синхронизированы с глобальными целями. Глава 

Минфина и первый вице-премьер Антон Силуанов сообщил, что в ближайшем будущем методики и принципы, 

заложенные в нацпроекты, будут распространены на всю систему бюджетных инвестиций.Справка «Известий» 

Система из 13 нацпроектов сформирована для выполнения девяти целей национального развития, поставленных в 

майском указе президента. В них входит обеспечение устойчивого естественного роста численности населения, 

вхождения России в пятерку крупнейших экономик мира, а также переход к темпам экономического роста выше 

мировых при сохранении макроэкономической стабильности. Общая сумма затрат на мероприятия составит 26 трлн 

рублей. 

Нацпроектам уделяется столь высокое внимание, поскольку они служат главным катализатором развития страны, 

полагает заместитель директора Института народно-хозяйственного прогнозирования РАН Александр Широв. В 

частности, это ключевой элемент экономической политики по достижению целей, провозглашенных в майском указе 

президента. 

Впрочем, значение системы национальных проектов, по мнению директора Института стратегического анализа 

компании ФБК Grant Thornton Игоря Николаева, несколько преувеличено. Госинвестиции в среднем занимают около 

14% в общем объеме вложений в экономику страны. Таким образом, «погоду» делает все же бизнес. Предполагается, 

что резкий приток госденег в экономику простимулирует частных инвесторов более динамично вкладывать. Однако 

условий для этого, по его мнению, на данный момент создано немного. 

И все же в этом году нацпроекты будут оказывать более существенное влияние на экономику и уровень жизни: как 

минимум по той причине, что руководство страны держит этот вопрос на особом контроле, резюмировал 

эксперт.Также на встрече с президентом глава контрольного органа уделил особое внимание запланированным 

проверкам госкомпаний и корпораций, обеспечению жильем детей-сирот и нарушениям при экспорте сырого леса. 

В ближайшее время СП будет как и раньше проверять «Росатом», Росавтодор, РЖД, но к этому списку добавится 

также «Ростех», «Газпром», «Роснефтегаз» (материнская компания Роснефти). Ориентир палаты - сделать 

госкомпании более эффективными. 

Относительно детей-сирот глава СП заявил, что сегодня 170 тыс. из них не обеспечены жильем, хотя имеют на это 

право. Алексей Кудрин заверил, что правительство и его ведомство, наконец, выработали предложение для решения 

этой проблемы в течение нескольких лет. 

Глава Счетной палаты также коснулся вывоза сырого леса. «Мы проанализировали всю цепочку от вырубки до 

экспорта и выявили ряд проблем, в том числе в таможенных органах по порядку декларирования этого леса». Он 

уточнил на заседании коллегии, что по косвенным данным СП, стоимость реальной покупки «кругляка» в ряде 

случаев превышала цену, указанную в декларациях внутри страны. 

https://iz.ru/964241/dmitrii-grinkevich/kontrol-pervogo-plana-pochemu-kudrina-podkliuchili-k-

natcproektam 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

https://iz.ru/964241/dmitrii-grinkevich/kontrol-pervogo-plana-pochemu-kudrina-podkliuchili-k-natcproektam
https://iz.ru/964241/dmitrii-grinkevich/kontrol-pervogo-plana-pochemu-kudrina-podkliuchili-k-natcproektam
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15.01.2020  

Максим Топилин о повышении зарплаты, роботах и росте рождаемости  

Только в трех регионах за 10 месяцев прошлого года выросла  рождаемость. А суммарный коэффициент рождаемости 

по итогам 2019-го  ожидается на уровне 1,5 (почти на 7% меньше предыдущего года). Какие меры  предпринимаются 

для ее повышения? Стоит ли в этом году ожидать сокращений  кадров из-за роботизации и как минтруд планирует 

оценивать эффективность  обучения по программам служб занятости? На эти и другие вопросы в интервью  

"Российской газете" ответил министр труда и соцзащиты России Максим  Топилин. 

- Максим Анатольевич, как вырастут зарплаты в 2020 году? 

Максим Топилин: Минэкономразвития прогнозирует рост реальных доходов и  зарплат: реальная заработная плата 

увеличится на 2,3%, реальные  располагаемые денежные доходы населения - на 1,5%. 

Оплата труда работников бюджетного сектора экономики также продолжит  расти. Заработные платы категорий, 

обозначенных в майских указах президента  от 2012 года, по-прежнему будут соотноситься со среднемесячным 

доходом от  трудовой деятельности в регионе. Растет данный показатель - значит, растет  и зарплата этих категорий 

бюджетников. 

Бюджетники вне указов - это, например, кадровики, юристы, бухгалтеры,  инженерно-технические и вспомогательные 

работники бюджетных учреждений,  обслуживающие здания и оборудование, тоже получат прибавку. С 1 октября  

2020 года фонд оплаты труда по ним будет проиндексирован на 3%, в 2021 и  2022 годах, также с 1 октября - на 4% 

ежегодно. 

Катаклизмов на рынке труда мы не ожидаем. Полагаем, по 2020 году  численность безработных по методологии 

Международной организации труда не  превысит 3,4 млн человек, как и в предыдущем году. 

- Безработицу из-за роботизации не ожидаете? 

Максим Топилин: В 2020 году точно нет. Рынок труда в принципе резко,  быстро не трансформируется. Поэтому не 

нужно никого пугать роботами и  массовой безработицей. Судите сами, в России появились новые цифровые  

платформы, например, YouDo, "Яндекс-такси", "Яндекс-еда" и другие.  Количество рабочих мест только увеличилось 

за счет обслуживания этих  сервисов, и оно продолжает расти. Другой пример: в связи с ростом числа  пожилых 

людей развивается индустрия ухода за ними, которая тоже создает  новые рабочие места. Или Япония: там высокий 

уровень роботизации, а  безработица очень низкая, несмотря на то, что страна перенаселена. 

С новыми технологиями появляются новые отрасли экономики, новые ниши,  меняется структура рабочих мест, но 

они не исчезают. 

Наша задача - реагировать на развивающиеся формы занятости,  законодательство должно развиваться. 

Работодатели и работники должны  использовать комфортные для себя условия по развитию бизнеса и защите прав. 

- Работодатели часто жалуются на нехватку квалифицированных кадров. Как  государство может помочь справиться с 

этой проблемой? 

Максим Топилин: Каждый работодатель - самостоятельный субъект рынка. И  в идеале все свои проблемы он решает 

сам, в том числе кадровую. Я вас  уверяю - если сегодня высококвалифицированным работникам будет предложена  

высокая конкурентоспособная зарплата, завтра не будет дефицита таких  специалистов. К сожалению, зачастую 

бизнес хотел бы получить хорошего  работника, который согласится работать за минимальную зарплату. Конечно,  

при таком раскладе кадровый голод имеет место быть. 

В последние годы государство делает все возможное, чтобы повышать  профессиональный уровень работников. 

Помимо обучения молодежи по различным  направлениям в колледжах и вузах, совершенствования 
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образовательных  программ для них оно берет на себя обучение взрослых людей - мам, граждан  предпенсионного 

возраста, работников предприятий, участвующих в  национальном проекте повышения производительности труда. Но 

и бизнес должен  вкладываться в работников. 

- Как демографическая яма влияет на рынок труда? 

Максим Топилин: Собственно, это была одна из причин повышения  пенсионного возраста. Время для такого шага 

было выбрано не случайно:  именно сейчас на рынок труда выходит и будет выходить в ближайшие годы  меньше 

молодежи, чем еще пять лет назад. Таким образом, создаются  минимальные риски как для молодежной 

безработицы, так и безработицы среди  предпенсионеров. Так что никаких "провалов" не ожидается. 

- Минтруд обучает работников в рамках нацпроекта повышения  производительности труда. Многие ли прошли 

обучение? 

Максим Топилин: В прошлом году обучение прошло в 31 регионе, их  отобрало минэкономразвития. Мы 

перевыполнили показатели по численности  обученных в 2,3 раза: вместо запланированных 18,4 тысячи человек  

переобучение и повышение квалификации прошли 41,4 тысячи работников, и это  данные на начало декабря. Что 

самое важное - все работники сохранили  занятость на предприятиях. То есть работодатели, перестроив процессы, 

нашли  новые участки работы для своих специалистов, поручили им новые, более  сложные задачи. 

Обучение проводилось по автоматизации и цифровизации, инженерным и  производственным компетенциям, 

логистике, операционному менеджменту,  планированию, бережливому производству, безопасному производству,  

управлению закупками и другим направлениям. 

В этом году количество регионов - участников проекта увеличится до 50.  Всего в 2019-2024 годах мы планируем 

обучить не менее 100 тысяч человек. 

Семьям в помощь      

- Что произошло в прошлом году с рождаемостью и смертностью? Какие  регионы вырвались вперед? 

Максим Топилин: У нас продолжает сокращаться численность женщин  активного репродуктивного возраста - 20-39 

лет. На 1 января 2019 года  численность женщин в этом возрасте составила 20,8 млн человек, что почти на  2 млн, или 

на 8,7% меньше, чем в 2011 году (22,7 млн человек). Эта  тенденция, начавшаяся в 2011 году, пока сохраняется, и она 

продолжится до  середины 30-х годов. К тому периоду общее снижение числа женщин активного  репродуктивного 

возраста будет составлять 30% - 15,8 млн женщин к 2032  году, по среднему варианту демографического прогноза 

Росстата. Так что  объективно число рождений - подчеркиваю, именно абсолютное количество  рождений - будет 

уменьшаться. И никуда от этого не денешься. 

Мы сейчас ориентируемся не на абсолютное число рождений, а на рост  суммарного коэффициента рождаемости 

(число рождений на одну женщину) или  хотя бы его стабилизацию. Указом президента поставлена задача, реализуя  

нацпроект "Демография", довести коэффициент к 2025 году до 1,7. 

В 2015 году он составил 1,777, а потом пошло снижение, которое  сохраняется и сейчас. По итогам 2017 года 

рождаемость снизилась почти на  11% по сравнению с 2016 годом. В 2018 году - на 5%. В ушедшем году, по  данным 

за 10 месяцев - на 7,5%. По итогам 2019 года суммарный коэффициент  рождаемости будет примерно 1,5. В 2016-2018 

годах снижение было связано еще  и со стагнацией доходов населения. 

К сожалению, в январе-ноябре 2019 года рост рождаемости отмечается  только в трех регионах - Москве, Карачаево-

Черкесии и Ингушетии. Самый  заметный рост рождаемости произошел в столице - на 4,3 тысячи детей, или на  3,5% 

по сравнению с аналогичным периодом 2018 года. А самое большое  снижение рождаемости - в Московской области, 

почти на 10 тысяч за 11  месяцев 2019 года, или на 13%. 
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- Вы такие результаты и ожидали в целом по стране? 

Максим Топилин: Мы всегда надеемся, что дополнительные меры, которые  принимают президент и правительство, 

дадут положительный эффект. Мы  постоянно общаемся с учеными, анализируем ситуацию. И ученые говорят, что  

возврат к суммарному коэффициенту 1,7 - это реальность. Мы должны к нему  стремиться, корректировать меры, 

концентрировать финансовые ресурсы, решая  эту задачу. 

В прошлом году, к примеру, льготная ипотека для семей с детьми (6%  годовых) стала доступна на весь период 

выплаты кредита, а не только на  восемь лет, как было предусмотрено изначально. Программа работает для  семей, 

где второй или последующий ребенок родился после 1 января 2018 года  и не позднее 31 декабря 2022 года. Для 

семей Дальнего Востока с ипотечными  кредитами, взятыми с 1 декабря 2019 года по 31 декабря 2024 года, процент  

еще ниже - 5%. 

С текущего года ежемесячные выплаты на первого и второго ребенка будут  платиться до достижения ребенком 

возраста трех лет, а не полутора, как  ранее. Размер пособия равен прожиточному минимуму ребенка в регионе. 

Изначально мы не планировали вводить пособие до трех лет, поскольку  намеревались обеспечить семьи яслями: 

после полутора лет ребенок может идти  в детсад, а мама - на работу. Но потом поняли, что этого недостаточно. 

- На сколько увеличится число получателей пособий на первых и вторых  детей после изменения критериев 

нуждаемости? 

Максим Топилин: Пособие на первого ребенка в 2019 году получало 540  тысяч семей, 45-47% от числа семей, где 

родились первые дети. В этом году  мы ожидаем, их будет около миллиона, или 70-72%. 

На второго ребенка получателей было около ста тысяч - пособие платится  из средств материнского капитала, и 

многие хотели бы сохранить его целым,  чтобы потом потратить на что-то иное, нежели текущие расходы. Например, 

на  покупку жилья, что по-прежнему остается самым востребованным направлением  расходования средств 

материнского капитала. 

- А как мы выглядим на фоне других стран в плане рождаемости? 

Максим Топилин: Выглядим неплохо. Например, в Южной Корее суммарный  коэффициент рождаемости меньше 

единицы. В 2017 году суммарный коэффициент  рождаемости составил в Германии 1,57, Австрии - 1,52, Италии - 1,32,  

Сингапуре - 1,2. Это объясняется тем, что для жителей экономически развитых  стран главным приоритетом является 

карьера. 

Снова за парту     

-  С этого года за счет бюджета начнется обучение женщин, находящихся в  отпуске по уходу за ребенком или не 

состоящих в трудовых отношениях и  растящих детей до 7 лет. Как и чему их будут учить? 

Максим Топилин: Направлять на обучение будут службы занятости, и  женщинам для этого не надо будет 

регистрироваться безработными. 

Собственно, службы занятости занимаются этим с 2011 года. Другое дело,  что раньше программы обучения 

финансировались из региональных бюджетов, и  проходили их 18 тысяч женщин в год. 

В 2020 году из федерального бюджета на это будет выделено 1,9 млрд  рублей. И пройти обучение можно будет по 

нескольким схемам. Первая - когда  женщина обращается в службу занятости, и ей предлагается выбрать учебное  

заведение и направление подготовки из списка организаций, отобранных  службами занятости по конкурсу. Вторая - 

когда служба занятости выдает  женщине сертификат на обучение, и она может сама найти, где и чему ей  учиться. 

Максимальная стоимость сертификата - 60 тысяч рублей. По нашим  сведениям, вторая схема будет работать как 
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минимум в двух третях регионов.  Регион сам определяет схемы организации процесса обучения. Мы не можем ему  

навязывать свое видение, можем только рекомендовать. 

Всего за этот год планируется обучить более 40 тысяч женщин. 

Мы полагаем, что большинство из них захочет повысить квалификацию,  чтобы после отпуска по уходу за ребенком 

подкованными вернуться на прежнее  место работы и не переживать, что технологии за год-три ушли вперед. 

Кроме того, в новом году регионы, также по национальному проекту  "Демография", получат около полутора 

миллиардов рублей дополнительных  субсидий на открытие частных детских садов, обучение персонала для них,  

закупку оборудования. 

- Вы уверены, что учиться придет только 40 тысяч женщин? А если больше?      

Максим Топилин: По опыту обучения предпенсионеров мы полагаем, что  реально обучить и большее число женщин. 

В прошлом году, по данным на начало  декабря, обучение прошли 93,2 тысячи граждан вместо 75 тысяч по плану. При  

этом средства по этому направлению все равно остались - мы их заложили с  "запасом". 

- У предпенсионеров есть возможность учиться по сертификату? 

Максим Топилин: Да. Но тоже не во всех регионах. Кстати, с этого года  мы обучаем не только граждан 

предпенсионного возраста (за пять лет до  наступления возраста выхода на пенсию, в том числе досрочно), но и всех  

тех, кому 50 лет и больше. 

- Если люди хотят не повысить квалификацию, а освоить новую профессию,  их желание соизмеряется с потребностью 

рынка труда? 

Максим Топилин: В основном все-таки люди повышают квалификацию. Если  же они хотят приобрести совершенно 

новую для них профессию, то, конечно, им  лучше ориентироваться на потребности регионального рынка труда. 

93,6% предпенсионеров, прошедших обучение в прошлом году,  трудоустроены. При том что мы как ориентир 

закладывали 85%. 

- Планируете ли вы отслеживать судьбу людей, которых вы учите? 

Максим Топилин: Планируем. Нам важно понимать, насколько эффективны  программы обучения, насколько они 

помогают людям в сохранении рабочих мест,  построении карьеры, повышении зарплаты. Такой мониторинг 

позволит  корректировать программы обучения, делать их более эффективными. 

С этого года мы будем вести такой мониторинг - выпускников  профессиональных учебных заведений. Его результаты 

будут размещены на  портале "Работа в России", и каждый сможет с ними ознакомиться. В  частности, в нем будет 

содержаться информация о том, кем трудоустроились  выпускники средних и высших образовательных учреждений, 

какую они получают  зарплату, какая у них карьерная траектория в первые три года после  окончания учебы. Эти 

данные дадут почву для размышлений, с одной стороны,  учебным заведениям и министерствам просвещения и 

образования и науки. С  другой - абитуриентам, выбирающим, куда и на кого идти учиться. Система  заработает в 

конце года. Со временем в нее будет интегрирована аналогичная  информация об обучившихся мамах и 

предпенсионерах. Все данные будут  обезличены, речь будет идти о тенденциях, а не о конкретных гражданах. 

- Не все предпенсионеры в прошлом году обучались через службы занятости,  часть - по программам WorldSkills. Вы 

будете сопоставлять, какие из них  успешнее? 

Максим Топилин: Такие планы тоже есть. На начало декабря всего по  программам WorldSkills обучились 22 тысячи 

человек. Мы будем отслеживать их  трудоустройство. Предполагаем посмотреть профили тех, кто прошел курсы  

через службы занятости и через WorldSkills, и сопоставить результаты. 
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- С 2019 года для предпенсионеров было установлено повышенное пособие по  безработице. Многие ли за ним 

пришли? 

Максим Топилин: С января по сентябрь прошлого года по представлению  органов службы занятости на досрочную 

пенсию - за два года до  общеустановленного возраста выхода на пенсию - вышли 5,4 тысячи человек. 

Напомню, что законодательством предусмотрена еще одна возможность  выхода на пенсию на два года раньше, но 

не ранее достижения 60 и 55 лет -  для тех предпенсионеров, кто имеет большой стаж (42 и 37 лет для мужчин и  

женщин соответственно). По данным Пенсионного фонда России на декабрь,  таким правом воспользовались 16,6 

тысячи человек. 

Ключевой вопрос      

- Сколько средств выделит бюджет на реализацию программы "Демография"? 

Максим Топилин: Всего в новом году федеральный бюджет выделит дополнительно порядка  100 млрд рублей. 

Деньги пойдут и на продление срока выплаты пособий, и на  повышение порога нуждаемости в пособиях на первых и 

вторых детей с полутора  до двух прожиточных минимумов на члена семьи (и такие же критерии регионам  

рекомендовано ввести при выплате пособий до трех лет на третьего и  последующих детей). 

На тысячу рублей вырастет стоимость родового сертификата, чтобы  женщина могла получить психологическую 

помощь, если она планирует аборт при  отсутствии медицинских показаний к этому. Возможно, после беседы со  

специалистом она изменит решение. 

Платить пособие на третьего ребенка станут во всех регионов Сибири и  Урала. По общим правилам федеральный 

бюджет субсидирует выплату этого  пособия регионам, где суммарный коэффициент рождаемости ниже 2, но для 

этих  округов, как и для Дальневосточного (с 2019 года), делается исключение, и  пособие будет платиться везде вне 

зависимости от показателей рождаемости. 

Уже сейчас такое пособие получают около 840 тысяч детей. В федеральном  бюджете на эти цели заложено в 2020 

году 45,9 млрд рублей, в 2021 году -  51,9 млрд рублей, в 2022 году - 57,5 млрд рублей. 

Регионы тоже должны понимать, что стимулирование рождаемости - эта  задача не только Федерации, они тоже 

должны делать шаги, если у них  показатели рождаемости падают. Но мы нередко сталкиваемся с тем, что вместо  

того, чтобы придумывать и вводить свои дополнительные меры, регионы просят  нас понизить для них целевые 

показатели. Но этого не будет. 

- В каких регионах нет ежемесячной денежной выплаты на третьего  ребенка? 

Максим Топилин: В 2020 году софинансироваться будут 75 регионов, три региона будут  осуществлять выплату за свой 

счет - это Краснодарский край, Ненецкий  автономный округ, Санкт-Петербург. 

Пособие не софинансируется из федерального бюджета в регионах, где  суммарный коэффициент рождаемости выше 

2 либо есть большой приток  мигрантов. Выплата не установлена в семи субъектах - это Москва, Московская  и 

Калининградская области, республики Дагестан, Ингушетия, Татарстан и  Чеченская Республика. Но в этих регионах 

есть собственные меры поддержки.  Например, в Москве и Татарстане они весьма существенные. 

Помощь семье - это не только денежные выплаты, но и развитие  инфраструктуры детства - строительство детских и 

спортивных площадок,  детских садов и яслей, бассейнов, школ, услуги дополнительного образования,  

благоустройство городских территорий. И мы видим, что эта работа ведется во  всех регионах. 

Российская газета 
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15.01.2020  

Рост зарплаты, а не пособий, позволит снизить бедность в два раза к 2024 году - Минтруд 

Рост заработной платы, а не социальных пособий,  позволит сократить уровень бедности в России к 2024 году. Такое 

мнение высказал  в среду первый заместитель министра труда и социальной защиты РФ Алексей  Вовченко на 

панельной дискуссии " Неравенство и бедность: на пути к сокращению"  в рамках Гайдаровского форума. 

"Снижение бедности в два раза к 2024 году - это цель национального проекта,  указная. Давайте посмотрим состав 

доходов: мы сразу понимаем, что является  основным драйвером в составе доходов - это доходы от трудовой 

деятельности.  Заработная плата - вот тот драйвер, локомотив, который, собственно говоря, и  тянет наши доходы, вот 

в чем залог", - сказал замминистра. 

Доля социальных пособий в составе доходов составляет всего 4%, отметил  Вовченко. "Это как нужно увеличивать 

социальные пособия, чтобы они оказали  какое-то влияние на уровень доходов?" - добавил он. 

В марте 2018 года президент РФ Владимир Путин поставил задачу снизить  уровень бедности в стране вдвое к 2024 

году. По данным Росстата, численность  населения с денежными доходами ниже величины прожиточного минимума 

в целом по  России за январь-сентябрь 2019 года составила 19,2 млн человек, что составляет  13,1% от общей 

численности населения. 

Минтруд в 2019 году запустил пилотный проект по анализу причин бедности. В  настоящее время проект реализуется 

в 21 регионе: Республика Алтай, Мордовия,  Татарстан, Коми, Башкирия, Марий Эл, Тыва, Удмуртия, Чувашия,  

Кабардино-Балкария, Вологодская, Саратовская, Нижегородская, Томская,  Ивановская, Курганская, Белгородская, 

Липецкая области, Алтайский, Пермский и  Приморский края.  

ТАСС - Российские новости 

15.01.2020  

Топилин: в России нужно развивать систему сопровождаемого проживания людей с инвалидностью  

Развитие системы сопровождаемого проживания инвалидов на дому требует финансирования и подготовки кадров. В 

настоящее время только отдельные организации будут включаться в эту работу, прокомментировал поручение 

президента РФ Владимира Путина министр труда и социальной защиты Максим Топилин. 

Ранее президент России утвердил перечень поручений по итогам встречи с представителями общественности 

в Светлогорске Калининградской области, состоявшейся 31 октября 2019 года. В ряде поручений - предоставление 

субъектам РФ финансирования на мероприятия по созданию сопровождаемого проживания инвалидов в рамках 

госпрограммы "Доступная среда" до 2025 года. 

"Мы намерены продолжать развивать сопровождаемое проживание. Для этого необходимо создать условия, и это не 

только финансовый вопрос. Необходимо обучить кадры, а также подготовить самих инвалидов к такой форме 

жизнеустройства", - приводит пресс-служба слова министра. 

Топилин отметил, что поручение президента является ответом на "большой запрос родителей детей-инвалидов и 

инвалидов на развитие технологий сопровождения". 

"Пока речь идет о начале включения в работу по внедрению технологии сопровождаемого проживания отдельных 

организаций. Это невероятно чувствительная тема, ошибок тут допустить нельзя. Но то, что регионы начинают 

работать по этому направлению - уже очень хороший сигнал. Это значит, что такой подход востребован", - отметил 

министр. 
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Он добавил, что в рамках госпрограммы "Доступная среда" с 2019 года предусмотрена финансовая поддержка в виде 

субсидии тех регионов, которые помимо развития системы реабилитации инвалидов предпринимают усилия по 

внедрению сопровождаемого проживания. Отбор регионов, которые получают средства федерального бюджета, 

проводится на конкурсной основе. В 2020 году софинансирование получат 39 регионов, уточнили в пресс-службе 

Минтруда. 

https://tass.ru/obschestvo/7522583 

15.01.2020  

Министр труда и соцзащиты РФ Максим Топилин заявил, что реальные зарплаты в стране вырастут на 2,3% 

в 2020 

Большинство россиян рассчитывают на прибавку к жалованью. Обоснованны ли их ожидания - разбираемся с 

экспертами 

БОЛЬШИЕ НАДЕЖДЫ 

Министр труда и соцзащиты РФ Максим Топилин заявил, что реальные зарплаты в стране вырастут на 2,3% в 2020 

году. Эти слова - мед в уши всем, кто ждет прибавки в новом году. А таких больше половины. 60% работников 

рассчитывают на большую получку, по данным исследования портала Авито.ру. 

- Ожидания вполне оправданны, - прокомментировал данные для « КП» научный сотрудник Института социального 

анализа и прогнозирования РАНХиГС Виктор Ляшок. - В номинальном выражении средние зарплаты по стране росли и 

в кризисные годы, а начиная с 2016 года увеличивались и реальные, то есть с поправкой на инфляцию. Экономика 

пусть и понемногу, но растет, увеличиваются доходы государства и компаний, следовательно, можно ожидать, что в 

наступившем году у ряда работников будет рост зарплаты. 

То, что сотрудники хотят прибавки, это понятно. Но готовы ли владельцы и директоры удовлетворять народные 

«хотелки» - еще вопрос. Зачем платить больше работягам, если можно повысить оклад себе, любимым, и 

ближайшему окружению. 

- Теоретически такое возможно, но на практике мы видим рост доходов не только у владельцев заводов и пароходов, 

- отвечает Виктор Ляшок. - По данным Росстата, у низкооплачиваемых работников в последние годы доходы в 

процентном отношении растут активнее, чем у тех, кто получает высокие зарплаты. 

ИСПОЛНЕНИЕ НОВОГОДНИХ ЖЕЛАНИЙ 

Впрочем, в словах чиновника и ученого все больше о «средней температуре по больнице». В этой статистике и 

повышения по службе, и переход на другое место работы. Но если углубиться в тему, окажется, что в реальности все 

тоже говорит в пользу надбавок. Даже если человек остается работать там же в той же должности. 

Эксперты сервиса по поиску работы HeadHunter накануне Нового года опросили работодателей и выяснили, что 

примерно 80% из них намерены в 2020-м увеличить зарплату своим сотрудникам. Причем некоторые собираются это 

сделать уже в первом полугодии, а кое-кто - так прямо в январе. Еще один профильный портал Работа.ру 

прогнозирует рост зарплат в среднем на 7 - 9%. А в IT-сфере - и вовсе на 10 - 12%. 

Безликие цифры статистики «Комсомолка» подтвердила живыми примерами. 

- Мы планируем повысить зарплату самым малооплачиваемым сотрудникам, чтобы не оставалось уже тех, кто 

получает меньше 40 тысяч в месяц, - сказал «КП» директор группы компаний «Сириус», производящей спецодежду, 

Юрий Савелов. - Для этого потребуется увеличить фонд заработной платы на 3%. 

https://tass.ru/obschestvo/7522583
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Конечно, источник такого повышения - не только человеколюбие, но и экономические показатели. 

- Если будет рост производства, то будет чем обеспечивать и рост зарплаты, - говорит Виктор Ляшок. - По данным 

Минэкономразвития, рост производства в 2020-м составит как минимум 1,5%. Следовательно, на таком же уровне 

возможен и рост реальной зарплаты без того, чтобы это дало толчок к инфляции. 

ЗА СЧЕТ ТРУДЯЩИХСЯ 

Наученный горьким опытом, наш человек везде видит подлянку. Не получится ли так, что зарплату чуть-чуть 

приподнимут, зато дополнительными обязанностями завалят? От такого, к сожалению, никто не застрахован. 

- Увеличивать рабочее время у нас уже некуда, многие предприятия и организации и так по 10 часов в день работают. 

Но там, где есть возможность заставить работника трудиться еще дольше, начальство, конечно, воспользуется такой 

возможностью, - считает директор Института проблем глобализации, экономический обозреватель Радио «КП» 

Михаил Делягин. 

Он уверен, что на повышение зарплат руководство толкает не только худо-бедно встающая с колен экономика, но и 

сама ситуация на рынке труда. 

- У нас отчаянный дефицит не то что квалифицированных, даже просто способных к обучению кадров. Молодые люди 

приходят с завышенными финансовыми ожиданиями и уверенностью, что они все знают и умеют. Это одно из 

«достижений» наших либералов в образовании. Да и даже таких новобранцев не хватает - «спасибо» 

демографической яме, - говорит Делягин. - Чтобы удержать стоящие кадры, начальству придется раскошелиться. Так 

что особенно успешным этот год может оказаться для тех, кто умеет не только работать и впитывать новые знания, но 

и торговаться, и с выгодой менять свое рабочее место в соответствии с конъюнктурой. 

ЛОВКОСТЬ РУК 

«Комсомолка» выяснила, как некоторые руководители добиваются повышения зарплаты, не повышая ее ни на 

копейку. 

- Вот получал человек, например, 30 тысяч в месяц, - пояснил Виктор Ляшок. - А потом его ставку увеличили в два 

раза, а его самого оформили на полставки. У него ничего не изменилось: он работает столько же, сколько и прежде, и 

столько же получает. Но в отчетах для Росстата учитывается размер полной ставки, и получилось, что на этом рабочем 

месте зарплата выросла в 2 раза. К таким хитростям прибегают некоторые руководители бюджетных предприятий, 

это было в ходу, например, когда исполняли майские указы президента о повышении зарплат в бюджетной сфере. 

https://www.msk.kp.ru/daily/27078/4149710/ 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

14.01.2020  

Роструд запустил сервис, который должен помочь работодателям в поисках сотрудников  

Пользователь сможет рассказать о своих профессиональных компетенциях, указав номер свидетельства независимой 

оценки квалификации 

Роструд запустил сервис, который интегрирует резюме, размещенные на портале "Работа в России", с системой 

Национального агентства развития квалификаций. Это поможет соискателям подтвердить уровень своей 

профессиональной квалификации, сообщается на сайте ведомства во вторник. 

https://www.msk.kp.ru/daily/27078/4149710/
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Как отмечается, благодаря новому сервису пользователь сможет рассказать о своих профессиональных 

компетенциях, указав при составлении резюме номер свидетельства независимой оценки квалификации. Сервис 

Национального агентства развития квалификаций сравнит номер свидетельства, а также персональные данные 

соискателя, и сможет подтвердить соответствие уровня квалификации работника профессиональным стандартам и 

требованиям. 

По словам заместителя руководителя Роструда Дениса Васильева, обновления на портале облегчат работодателям 

поиски сотрудника, соответствующего их требованиям. Похожий сервис по проверке дипломов о высшем 

образовании уже был запущен на портале ранее. Портал "Работа в России" - бесплатный государственный 

информационный ресурс для поиска работы и сотрудников. В настоящее время в базе портала представлены более 

1,1 млн вакансий и более 1 млн резюме соискателей. 

https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/rostrud-zapustil-servis-kotoryj-dolzen-pomoc-

rabotodatelam-v-poiskah-sotrudnikov 

14.01.2020  

Подписано Отраслевое соглашение по машиностроительному комплексу РФ  

30 декабря 2019 года после почти трехмесячных коллективных переговоров стороны социального партнерства в 

машиностроительной отрасли - Общероссийское отраслевое объединение работодателей «Союз машиностроителей 

России» и Ассоциация машиностроительных профсоюзов России, в которую входят Профсоюз работников 

автомобильного и сельскохозяйственного машиностроения РФ, Российский профсоюз работников промышленности и 

Всероссийский Электропрофсоюз, подписали Отраслевое соглашение по машиностроительному комплексу 

Российской Федерации на 2020-2022 годы. 

Подписанное Соглашение направлено в Федеральную службу по труду и занятости (Роструд) для уведомительной 

регистрации. 

После уведомительной регистрации в Роструде полный текст Соглашения будет размещен на сайте ВЭП. 

http://www.elprof.ru/about/info/news/3374/ 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

15.01.2020 

Главу Башкирии возмутила попытка наказать работников завода за жалобы на нач альство 

В ходе рабочего визита в Балтачевский район глава Башкирии Радий Хабиров поговорил с работниками 

Сейтяковского кирпичного завода, которые ранее жаловались на задержку зарплаты. 

 «Меня возмутило, что руководство завода пыталось привлечь вас к административной ответственности за это 

обращение», – заявил им Хабиров. Он пообещал, что долги по зарплате работникам завода выплатят полностью. По 

его словам, этот вопрос находится под личным контролем руководителя Гострудинспекции по РБ Татьяны 

Астрелиной. 

http://ufatime.ru/news/2020/01/15/glavu-bashkirii-vozmutila-popytka-nakazat-rabotnikov-zavoda-

za-zhaloby-na-nachalstvo/ 

15.01.2020 

Сотрудники Курганского бюро судмедэкспертизы работали без спецодежды и антисептиков  

https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/rostrud-zapustil-servis-kotoryj-dolzen-pomoc-rabotodatelam-v-poiskah-sotrudnikov
https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/rostrud-zapustil-servis-kotoryj-dolzen-pomoc-rabotodatelam-v-poiskah-sotrudnikov
http://www.elprof.ru/about/info/news/3374/
http://ufatime.ru/news/2020/01/15/glavu-bashkirii-vozmutila-popytka-nakazat-rabotnikov-zavoda-za-zhaloby-na-nachalstvo/
http://ufatime.ru/news/2020/01/15/glavu-bashkirii-vozmutila-popytka-nakazat-rabotnikov-zavoda-za-zhaloby-na-nachalstvo/
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В настоящее время решается вопрос о привлечении к административной ответственности руководства Курганского 

областного бюро судебно-медицинской экспертизы, которое не обеспечивало своих сотрудников спецодеждой, 

средствами индивидуальной защиты и антисептиками. Об этом говорится в сообщении Государственной трудовой 

инспекции региона по итогам внеплановой проверки, которая прошла в учреждении.  

Так, как выяснили инспекторы, в нарушение нескольких статьей Трудового кодекса РФ и указов Минздрава РФ 

сотрудники бюро судмедэкспертизы своевременно на получали специальную одежду и обувь и другие средства 

индивидуальной защиты, а также «в установленные законом сроки» не был организован надлежащий учет и 

контроль за выдачей работникам смывающих и (или) обезвреживающих средств. 

Кроме того, как было установлено, работникам бюро своевременно не выплачивалась компенсационная выплата 

взамен выдачи молока, которое, по закону, необходимо принимать людям, задействованным на вредных 

производствах.  

Как говорится в сообщении Гострудинспекции, руководству бюро выдано обязательное для исполнения предписание 

обеспечить своих сотрудников всем необходимым. 

https://www.znak.com/2020-01-

15/sotrudniki_kurganskogo_byuro_sudmedekspertizy_rabotali_bez_specodezhdy_i_antiseptikov 

ПРОФСОЮЗЫ 

14.01.2020  

Активисты профсоюза «Действие» отстранены от работы на Саткинской ССМП  

Правовой инспектор труда межрегионального профсоюза работников здравоохранения «Действие» Владимир 

Сотников сообщил Vademecum, что главный врач Станции скорой медицинской помощи в Сатке (Челябинская 

область) Константин Лаптев отстранил от работы двух сотрудников, являющихся председателем и членом первичной 

профсоюзной организации (ППО): водителям скорой предъявлено «неоднократное неисполнение должностных 

обязанностей при наличии дисциплинарных взысканий». В «Действии» планируют добиться привлечения главврача 

ССМП к административной и дисциплинарной ответственности. 

«В настоящее время профсоюз готовит жалобы в трудовую инспекцию, прокуратуру, а также в Администрацию 

Президента РФ по поводу нарушения ТК РФ руководством ССМП», - уточнил Владимир Сотников. 

Как сообщил председатель «Действия» Андрей Коновал, по мнению активистов профсоюза Саткинской ССМП, «есть 

факты, свидетельствующие о нарушении финансовой дисциплины и, возможно, хищении средств». «По этим 

моментам наши сотрудники обращались в правоохранительные и надзорные органы, в медучреждении была 

проведена проверка ОБЭП. В связи с чем главный врач решил уволить членов ППО. Конечно, наши активисты будут 

восстановлены на рабочем месте, а виновные наказаны. Но в данной ситуации мы будем требовать привлечения 

главного врача к административной и дисциплинарной ответственности, так как этот случай не единичный», - отметил 

Коновал. 

В сентябре 2019 года медработники станции скорой помощи в Сатке написали главврачу коллективное письмо и 

пожаловались на сокращение выплат за ночные смены со 100% до 20%, за стаж - с 80% до 15%, доплаты за вредность 

также уменьшились - с 24% до 4%. В связи с этим в декабре 2019 года сотрудники ССМП объявили «итальянскую 

забастовку» и записали видеоролик, в котором рассказали о снижении зарплат и давлении со стороны руководства. В 

региональном Минздраве нарушений трудового законодательства на станции скорой помощи не обнаружили. 

https://www.znak.com/2020-01-15/sotrudniki_kurganskogo_byuro_sudmedekspertizy_rabotali_bez_specodezhdy_i_antiseptikov
https://www.znak.com/2020-01-15/sotrudniki_kurganskogo_byuro_sudmedekspertizy_rabotali_bez_specodezhdy_i_antiseptikov


Мониторинг СМИ 15 января 2020 

  

21  

https://vademec.ru/news/2020/01/14/aktivisty-profsoyuza-deystvie-otstraneny-ot-raboty-na-

satkinskoy-ssmp/ 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

15.01.2020 

Путин поручил выдавать маткапитал при рождении первенца 

Президент России Владимир Путин во время оглашения послания Федеральному собранию поручил продлить 

программу материнского капитала до 31 декабря 2026 года. Глава государства заявил, что маткапитал будут выдавать 

уже при рождении первенца. На первого ребенка будут получать столько же денег, сколько сейчас получают при 

рождении второго (466 417 руб.). 

Маткапитал на второго ребенка будет увеличен на 150 тыс. руб. Как уточнил господин Путин, общий размер 

маткапитала для семей с двумя детьми превысит 616 тыс. и будет индексироваться. 

Государственную поддержку семьям при рождении или усыновлении второго и третьего ребенка начали оказывать с 

января 2007 года, программа действует до конца 2021 года. Размер маткапитала составляет 453 тыс. руб. В 2020 году 

он вырос до 470 тыс., в 2021 году — до 489 тыс. руб. 

Владимир Путин напомнил, что для семей с тремя детьми государство гасит ипотечный кредит на сумму 450 тыс. руб. 

«Добавлю: мы уже приняли решение, что при рождении 3-го ребенка государство гасит за семью 450 тыс. руб. ее 

ипотечного кредита. В целом, семья с тремя детьми сможет при помощи государства вложить в решение своей 

жилищной проблемы свыше 1 млн. руб. Для целого ряда регионов, городов, областных центров это почти половина 

стоимости квартиры или дома»,— сказал президент. 

Продлить программу маткапитала как минимум до 2025 года ранее предлагала спикер Совета федерации Валентина 

Матвиенко. Премьер-министр Дмитрий Медведев инициировал разработку проекта закона, который разрешит 

использование маткапитала для строительства домов на садовых участках. 

https://www.kommersant.ru/doc/4220529?from=hotnews 

15.01.2020 

Путин назвал рост доходов россиян важнейшей задачей правительства 

Создание условий для увеличения реальных доходов россиян является важнейшей задачей правительства РФ и 

Центрального банка, заявил президент страны Владимир Путин во время обращения с посланием к Федеральному 

собранию в среду, 15 января, в Москве. 

 «Сейчас, опираясь на устойчивый макроэкономический фундамент, нужно создать условия для существенного 

повышения уровня доходов граждан. Вновь подчеркну: это важнейшая задача правительства и Центрального банка», 

— сказал Путин. 

Кроме того, в стране необходимо запустить новый инвестиционный цикл, благодаря которому темпы роста 

российской экономики опередят мировой уровень. Этого показателя необходимо достигнуть уже в 2021 году, заявил 

глава государства. 

 «Чтобы получить такую динамику, нужно запустить новый инвестиционный цикл, серьезно нарастить вложения в 

создание и обновление рабочих мест, инфраструктуры, в развитие промышленности, сельского хозяйства и сферы 

услуг», — подчеркнул Путин. 

https://vademec.ru/news/2020/01/14/aktivisty-profsoyuza-deystvie-otstraneny-ot-raboty-na-satkinskoy-ssmp/
https://vademec.ru/news/2020/01/14/aktivisty-profsoyuza-deystvie-otstraneny-ot-raboty-na-satkinskoy-ssmp/
https://www.kommersant.ru/doc/4220529?from=hotnews
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Ежегодный прирост инвестиций, начиная с текущего года, должен составлять не менее 5%. Также их долю в ВВП 

страны необходимо увеличить до 25% в 2024. На сегодняшний день этот показатель равен 21%. 

Обращаясь к правительству, президент поставил задачу ускорить принятие законопроектов о соглашении о защите и 

поощрении капиталовложений (СЗПК). Он отметил, что данный механизм также гарантирует инвесторам 

неизменность ряда налоговых условий. 

 «Напомню, что налоговые условия для крупных, значимых проектов должны быть неизменны на срок до 20 лет, а 

требования и нормативы по строительству производственных объектов должны быть зафиксированы на три года. Эти 

гарантии инвесторам должны стать нормой закона», — подчеркнул Путин. 

Глава государства обращается с ежегодным посланием к Федеральному собранию в центральном выставочном зале 

«Манеж», данное обращение является шестнадцатым по счету. Традицию ежегодно выступать с посланием к 

Федеральному собранию заложил первый президент России Борис Ельцин в 1994 году. 

https://iz.ru/964465/2020-01-15/putin-nazval-rost-dokhodov-rossiian-vazhneishei-zadachei-

pravitelstva 

15.01.2020 

Путин требует не допустить перебои в поставках жизненно важных лекарств  

Президент России Владимир Путин заявил, что ситуации с перебоями в поставках жизненно важных лекарств в 

российские регионы не должны повторяться в будущем. 

"Знаю, что в прошлом году в ряде регионов были перебои с поставками лекарств. Потому что закупки оказались 

фактически сорваны, и некоторые чиновники позволяли себе рассуждать так, будто речь шла о закупке канцтоваров", 

- сказал Путин в послании Федеральному собранию. 

По его словам, из-за этого "люди оставались без крайне важных, подчас жизненно необходимых лекарств". 

"Обращаю внимание - такие ситуации не должны больше никогда повторяться", - добавил президент. 

Путин также отметил, что в текущем году должен заработать единый сквозной регистр получателей препаратов, 

которые предоставляются человеку бесплатно или с большой скидкой по федеральной или региональной льготе. 

Отладить работу  

Президент также просит правительство отладить работу, чтобы нужные лекарства, в том числе иностранного 

производства, попадали вовремя по назначению. 

"Уже приняты законодательные решения, которые позволят официально и централизованно ввозить в Россию 

отдельные специализированные препараты, которые пока не имеют официального разрешения. Я прошу 

правительство в кратчайшие сроки так отладить эту работу, чтобы люди, особенно родители больных детей, больше 

не оказывались в безвыходной ситуации, когда нужные лекарства невозможно легально достать", - сказал Путин в 

послании Федеральному собранию. 

По его словам, в ближайшее время существенно изменится и контроль качества лекарственных препаратов. "Он 

[контроль качества] будет усилен не только на фармпредприятиях, но и на всех этапах обращения лекарств, в том 

числе, аптечных сетях", - добавил президент. 

https://tass.ru/obschestvo/7524091 

https://iz.ru/964465/2020-01-15/putin-nazval-rost-dokhodov-rossiian-vazhneishei-zadachei-pravitelstva
https://iz.ru/964465/2020-01-15/putin-nazval-rost-dokhodov-rossiian-vazhneishei-zadachei-pravitelstva
https://tass.ru/obschestvo/7524091
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Подать на пропитание 

Как спасти бедных 

Бороться с бедностью лучше не отменой подоходного налога, а выплатами субсидий, считает глава Счетной палаты 

РФ Алексей Кудрин. Размер субсидий следует рассчитывать, основываясь на доходе на каждого члена семьи. Бедных 

и нищих в России более 20 млн человек. 

Глава Счетной палаты РФ Алексей Кудрин прокомментировал во вторник, 14 января, идею уменьшить подоходный 

налог для нищих и бедных. Эффективным инструментом борьбы с бедностью может стать субсидия. Ее следует 

назначать, основываясь на доходе на каждого члена семьи. 

«Субсидия целенаправленная была бы более весомой для борьбы с бедностью, чем освобождение от налогов», - 

сказал глава Счетной палаты РФ. 

А снижение или отмена налогового бремени для граждан с низкими зарплатами, например, отмена НДФЛ, имеет 

«очень косвенное» отношение к борьбе с бедностью, убежден Кудрин. 

Нет дохода - нет налога 

Кудрин пояснил, что самые нуждающиеся россияне часто вообще не имеют доходов, с которых мог бы взиматься 

НДФЛ. Так что изменение ставки такого налога на них не повлияет. 

«Это семьи с детьми, с больными детьми, семьи, которые по какой-то причине не могут работать», - уточнил Кудрин. 

Идею освободить малоимущие семьи от налога на доходы физических лиц ранее поддержали спикер Совета 

Федерации Валентина Матвиенко и министр экономического развития Максим Орешкин. 

«Я сторонник того, чтобы налог на доходы физических лиц отменить для граждан, получающих небольшую зарплату», 

- заявляла Матвиенко в конце декабря прошлого года. 

Но предстоит определить, каким образом компенсировать выпадающие доходы, отметила спикер Совфеда. 

«Мы приняли закон, который повысил минимальный размер оплаты труда (МРОТ) до 12 130 рублей. Может быть, 

такой критерий взять, те, кто получает на уровне МРОТ, не должны платить еще с этой небольшой зарплаты налог на 

доходы физических лиц», - отметила спикер верхней палаты российского парламента. 

Налог на бедность 

В свою очередь глава Минэкономразвития России Максим Орешкин отмечал, что отмена НДФЛ для малоимущих 

семей будет иметь позитивный эффект не только для благосостояния граждан, но и для экономики в целом. При этом 

сам министр говорил, что готов сам платить более высокий подоходный налог». 

Я вам скажу: да, абсолютно, я готов платить более высокий подоходный налог», - говорил Орешкин, добавляя, что 

есть те, кто много получает, и те, кто много тратит. 

По его мнению, необходимо обложить повышенным налогом дорогие покупки - автомобили, недвижимость. 

Ранее, 30 сентября, президент РФ Владимир Путин подписал законы, освобождающие от уплаты НДФЛ студентов и 

аспирантов при получении ими материальной помощи от образовательных учреждений. Аналогичная льгота была 

введена для пострадавших в чрезвычайных ситуациях. 

Но в Кремле пока нет четкой позиции по поводу НДФЛ для малоимущих, уточнял пресс-секретарь президента 

РФ Дмитрий Песков. 
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«Нет, пока никакой позиции нет. Неоднократно этот вопрос упоминается в ходе экспертных дискуссий, но в Кремле 

никакой позиции нет. По всей видимости, это потребует межведомственного согласования и проработки на 

экспертном уровне», - подчеркнул представитель Кремля. 

Налог на бедность 

НДФЛ с единой ставкой в 13% был введен в России в 2001 году вместо прогрессивного налога, шкала которого 

находилась в диапазоне от 12 до 30%. Налог поступает в бюджеты регионов. По данным Федеральной налоговой 

службы, с 1 января по 1 ноября 2019 года россияне заплатили более 3,7 трлн рублей этого налога. 

Если отменить НДФЛ для тех, чей доход равен прожиточному минимуму, а именно они считаются бедными, то 

количество малоимущих в стране снизится всего на один процентный пункт, подсчитали ранее в Научно-

исследовательском финансовом институте Минфина. 

По словам директора по стратегии «Финам» Ярослава Кабакова, отмена налога вряд ли серьезно изменит жизнь 

беднейших слоев населения. 

«Кроме того, пока непонятно, как эта инициатива сочетается с твердым намерением правительства сохранить 

плоскую шкалу налогообложения. Положение тех, кто чуть выше черты бедности, несущественно отличается от 

положения тех, кто чуть ниже нее, но при этом государству почему-то очень нужны те копейки, которые оно получает 

от их НДФЛ», - говорит Кабаков. 

Но при этом повысить хотя бы незначительно налог на богатых правительство не готово, хотя потенциально это сулит 

больше денег, отмечает эксперт. 

Прожиточный минимум в среднем по России составляет сейчас 11 280 рублей для трудоспособного населения. Для 

несовершеннолетних этот порог чуть ниже - 10 390 рублей, для пенсионеров - 8,5 тыс. рублей. 

Согласно данным Росстата, в первом квартале 2019 года доходы ниже прожиточного минимума были 

зарегистрированы у 14,3% населения России или у 20,9 миллиона человек. 

https://nvdaily.ru/info/179539.html 

15.01.2020  

Социальные меры правительства по сокращению бедности в РФ неэффективны  

Тема бедности и неравенства является самой острой проблемой последнего времени не только в России, но и по 

всему миру. Такую точку зрения высказали эксперты на сессии "Неравенство и бедность: на пути к сокращению", 

которая прошла в рамках XI Гайдаровского форума, организованного РАНХиГС. 

"За последние 10 лет мы привыкли, что бедность сокращалась сама по себе, и относились к этому как к проблеме, 

если не полностью решенной, то решенной на половину. Но сегодня эта проблема вернулась в нашу повестку", - 

пояснила Татьяна Малева, директор Института социального анализа и прогнозирования РАНХиГС. По словам депутата 

Госдумы Дмитрия Сватковского, после переломных 1990-х годов в России произошел бурный рост доходов 

населения, качество и уровень жизни начали повышаться, росло потребление, запросы населения росли, а затем 

произошла резкая стагнация доходов. За прошедший год доходы населения выросли всего "на плюс-минус 0,5-1,5%", 

отметил г-н Сватковский. 

По его словам, дефицит доходов населения России на сегодняшний день составляет около 700 млрд рублей. При этом 

траты государства на социальные гарантии за последние 19 лет выросли более чем в два раза, но это не связано 

напрямую с сокращением бедности. "Мы пытаемся деньгам залить существующие проблемы, но понимаем, что для 

ее решения нужны новые подходы", - считает Дмитрий Сватковский. 

https://nvdaily.ru/info/179539.html
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По мнению эксперта, в первую очередь нужно ответить на вопрос, что такое бедность в России. "После этого будет 

понятно, какие инструменты у нас есть для решения проблемы, поставленной президентом", - сказал г-н Сватковский. 

По его словам, инструменты, которые зарекомендовали себя во всем мире, - это качественное образование, доступ к 

нему населения, а также создание рабочих мест. "Преодоление бедности - это, конечно, экономический рост, но в 

экономике сейчас стагнация", - добавил депутат. 

Первый замминистра труда и социальной защиты РФ Алексей Вовченко считает реалистичным поручение президента 

снизить к 2024 году уровень бедности в два раза. "Цель достижима, если у нас будет представление, какими 

инструментами это сделать", - сказал он. Он также согласился с Дмитрием Сватковским в том, что необходимо 

понимание портрета бедных в России, а помощь государства должна осуществляться адресно. 

"С 2000 по 2007 годы бедность в России сократилась фактически в два раза - с 30% до 15%, при этом на социальные 

меры мы тратили умеренный процент ВВП. Затем мы почти в два раза нарастили расходы на социалку, а бедность при 

этом не дрогнула. Это говорит о том, что наши социальные расходы крайне неэффективны", - считает Владимир 

Назаров, директор Научно-исследовательского финансового института Минфина РФ. По его словам, поручение 

президента снизить бедность в два раза - хороший KPI для всего правительства. "Просто так вливать деньги не нужно, 

нужно понять, кто бедный", - добавил эксперт. 

Как стало известно, президент России Владимир Путин планирует затронуть тему бедности и социального 

неравенства в своем сегодняшнем послании Федеральному Собранию. 

http://www.finam.ru/analysis/newsitem/socialnye-mery-pravitelstva-po-sokrasheniyu-bednosti-v-rf-

neeffektivny-20200115-115527/ 

15.01.2020  

Минсельхоз планирует координировать развитие сельских территорий  

Министерство сельского хозяйства может получить полномочия по координации деятельности органов власти и 

организаций в области развития сельских территорий. Это следует из проекта постановления кабмина, размещенного 

на портале проектов нормативных правовых актов. 

Проектом вносятся изменения в Положение о Минсельхозе. Ведомство планируется наделить полномочиями по 

координации деятельности федеральных органов исполнительной власти, региональных властей, муниципальных 

образований, государственных корпораций, российских кредитных организаций и прочих организаций «по 

выработке, реализации государственной политики, нормативно-правовому регулированию, методическому 

обеспечению, разработке и корректировке документов стратегического планирования в сфере устойчивого и 

комплексного развития сельских территорий  а также при реализации мероприятий на сельских территориях 

(сельских агломерациях)». 

Согласно действующей редакции Положения, у Минсельхоза есть функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере АПК, включая устойчивое развитие сельских территорий. 

Кроме того, Минсельхоз готовит поправки в ФЗ «О развитии сельского хозяйства», которые дополнят документ 

сведениями об осуществлении ведомством устойчивого и комплексного развития сельских территорий. Уведомление 

об этом также размещено на портале проектов нормативных правовых актов. 

Кабмин в конце мая 2019 года утвердил госпрограмму «Комплексное развитие сельских территорий», которая 

предполагает реализацию до 2025 года с общим объемом финансового обеспечения в 2,288 трлн рублей. 

Планируется обеспечение жителей села доступным и комфортным жильем, развитие рынка труда и инфраструктуры 

на селе. 

http://www.finam.ru/analysis/newsitem/socialnye-mery-pravitelstva-po-sokrasheniyu-bednosti-v-rf-neeffektivny-20200115-115527/
http://www.finam.ru/analysis/newsitem/socialnye-mery-pravitelstva-po-sokrasheniyu-bednosti-v-rf-neeffektivny-20200115-115527/
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https://www.pnp.ru/social/minselkhoz-planiruet-koordinirovat-razvitie-selskikh-territoriy.html 

15.01.2020  

Эксперты оценили долю недовольных своей зарплатой россиян  

Подавляющее большинство россиян - 81% - недовольны своей зарплатой. Об этом свидетельствуют данные опроса, 

который провел сервис для поиска работы и подбора сотрудников Работа.ру. Исследование есть у РБК. 

О том, что их устраивает получаемая зарплата, заявили 19% респондентов. 

Согласно данным опроса, 56% оценили свой уровень доходов как низкий, ответив, что могут позволить себе купить 

только самое необходимое. Еще 42% респондентов оценили свой уровень доходов как средний и сообщили, что 

вынуждены отказывать себе в крупных покупках. Только 2% опрошенных указали, что их доход позволяет не 

ограничивать себя в тратах. 

Участие в опросе, который провели в январе 2020 года, приняли 3 тыс. человек в возрасте старше 18 лет из всех 

российских регионов. 

В сентябре 2019 года аналогичный опрос сервиса Работа.ру показал, что своей текущая зарплата не устраивает 86% 

тех, кто принимал участие в исследовании. 

Лишь 4% респондентов остались довольны размерами своей зарплаты, еще 10% участников опроса затруднились с 

ответом. 

14 января министр труда России Максим Топилин заявил со ссылкой на прогноз Минэкономразвития, что в 2020 году 

рост реальной заработной платы составит 2,3%. Он также соошил, что вырастут зарплаты бюджетников, которые 

будут соотноситься со среднемесячным доходом от трудовой деятельности в регионе. 

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5e1e11999a79477373f4c998 

АНОНСЫ СОБЫТИЙ 

15.01.2020  

Ежегодный Гайдаровский форум в среду начнет свою работу в Москве  

Ежегодный Гайдаровский форум начинается в среду в Москве. Традиционно на форуме будут присутствовать 

известные ученые, представители органов власти, общественные и политические деятели, бизнесмены из разных 

стран . 

XI Гайдаровский форум пройдет с 15 по 16 января 2020 года в РАНХиГС. По данным организаторов, всего будет 85 

дискуссионных площадок - панельных и экспертных дискуссий, открытых диалогов, презентаций и заседаний. На 

форум зарегистрированы более 14 700 участников, среди которых 600 спикеров из более чем 30 стран. 

Как отмечают организаторы, центральной темой форума станет поиск ответов на главные вызовы, которые ждут 

Россию и мир в новом десятилетии. В программе мероприятия - стратегия развития России, национальные цели 

развития и экономический рост, научно-технологические прорывы и цифровизация, трансформация систем 

государственного управления и геополитические тенденции, образование и социальные лифты для молодежи, 

налоговые мифы и трансформация банковской системы, социальная ответственность бизнеса. 

Запланировано участие в форуме первого вице-премьера, министра финансов Антона Силуанова, министра 

экономического развития Максима Орешкина, председателя Счетной палаты Алексея Кудрина, председателя ЦБ 

Эльвиры Набиуллиной, заместителя председателя правительства РФ Татьяны Голиковой, министра здравоохранения 

https://www.pnp.ru/social/minselkhoz-planiruet-koordinirovat-razvitie-selskikh-territoriy.html
http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5e1e11999a79477373f4c998
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Вероники Скворцовой, руководителя Федеральной налоговой службы Михаила Мишустина, председателя правления 

Сбербанка Германа Грефа, председателя правления "Роснано" Анатолия Чубайса, председателя "ВЭБ.РФ" Игоря 

Шувалова. 

Кроме того, участие в форуме примут бывшие высокопоставленные государственные деятели зарубежных стран, в 

частности экс-министр экономики и финансов Италии Джулио Тремонти, бывший канцлер Австрии Вольфганг 

Шюссель, бывший премьер-министр Финляндии Эско Ахо, экс-президент Франции Николя Саркози, а также 

действующий посол Европейского союза в РФ Маркус Эдерер. 

Организаторы ХI Гайдаровского форума - Российская академия народного хозяйства и государственной службы при 

президенте РФ, Институт экономической политики им. Е.Т. Гайдара и Ассоциация инновационных регионов России. 

РИА Новости. Все Новости 

14.01.2020  

РСМ выступит на панельной дискуссии, посвященной молодежному туризму, в рамках Гайдаровского 

форума 

15 января 2020 года Российский Союз Молодежи примет участие в панельной дискуссии в рамках Гайдаровского 

Форума «Индустрия гостеприимства: потенциал и перспективы развития», организатором которой выступает 

Общенациональный Союз Индустрии Гостеприимства. 

От лица РСМ выступит председатель организации Павел Красноруцкий. На встрече обсудят инструменты развития 

туристского потенциала для молодежи и студентов России, успешные примеры из мировой и российской практики 

внедрения региональных туристических продуктов, а также перспективы развития индустрии гостеприимства в 

России в целом. 

Также в рамках панельной дискуссии состоится подписание трехстороннего соглашения между Общенациональным 

Союзом Индустрии Гостеприимства, АО Газпромбанк и Российским Союзом Молодежи о долгосрочном и 

взаимовыгодном сотрудничестве Сторон в области реализации совместных проектов и программ в социальной, 

образовательной, туристической сферах, направленных на обеспечение совершенствования и развития туристского 

потенциала России для молодежи и студентов, а так же выпуске молодежных кобрендинговых карт ГПБ / EYCA / 

РСМ/ОСИГ. 

Общенациональный Союз Индустрии Гостеприимства, который присоединиться к проекту, будет заниматься 

привлечением партнеров Союза к международной дисконтной системе Европейской ассоциации молодежных карт 

EYCA с целью последующего предоставления скидок для владельцев кобрендовых карт ГПБ / EYCA / РСМ /ОСИГ, а 

также содействием создания максимально благоприятных рыночных условий для формирования туров, доступных 

для молодежи. 

К дискуссии приглашены эксперты: Наталья Третьяк, первый Вице-Президент Газпромбанка; Грант Бабасян, 

президент Общенационального Союза Индустрии Гостеприимства, генеральный директор курорта MriyaResort&Spa; 

Игорь Бухаров, президент Федерации Рестораторов и Отельеров России, декан факультета гостеприимства ИОМ 

РАНХиГС; Джон Уоррен, путешественник, телеведущий; Пётр Иванов, генеральный директор АО «Федеральная 

пассажирская компания» Григорий Гуров, начальник Управления молодежных проектов и программ Федерального 

агентства по делам молодежи; Вадим Кокорев, Директор АНО «Центр молодежного туризма»; Андрей Сулейков, член 

РГО, инвестор серии гидов TopTripTip, автор серии «Это моя земля», руководитель группы компаний Аппреал, 

партнер ОСИГ и РСМ. 
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Напомним, что направление развития молодежного туризма является одним из главных для Российского Союза 

Молодежи в ближайшее время. Так ранее на заседании Координационного совета по развитию туризма в Российской 

Федерации под председательством вице-премьера Ольги Голодец РСМ представил инициативы по субсидированию 

транспортных расходов организованным молодежным группам и внедрению международных молодежных 

дисконтных систем на услуги объектов туристической инфраструктуры. Они вошли в проект плана мероприятий по 

реализации Стратегии развития туризма в России на период до 2035 года. 

http://gazetazm.ru/?p=78891 

http://gazetazm.ru/?p=78891

