
                 

 

Обзор СМИ 6 августа 2021 

 

 

 

Мониторинг средств массовой 

информации 



Мониторинг СМИ 6 августа 2021 

  

2  

      Содержание   

Содержание .................................................................................................................................. 2 

ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ ................................................................................................... 4 

05.08.2021 Рабочий погиб от удара током в Магаданской области ............................................................... 4 

05.08.2021 Газовоздушная смесь взорвалась в школьном дворе в Элисте, есть пострадавшие.............. 4 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ ............................................................................... 4 

05.08.2021 Предприятие в Свердловской области задерживает зарплату 400 работникам ....................... 4 

СОКРАЩЕНИЯ................................................................................................................................... 5 

05.08.2021 В Свердловской прокуратуре опровергли информацию о массовом увольнении 

сотрудников ........................................................................................................................................................ 5 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ .................................................................................................................... 5 

05.08.2021 Трудовые мигранты с 29 декабря в России будут подлежать обязательной дактилоскопии - 

МВД ...................................................................................................................................................................... 5 

Т.А. ГОЛИКОВА ................................................................................................................................. 6 

05.08.2021 Эсеры подготовили запрос ГД в кабмин о сроках индексации пенсий работающим 

пенсионерам ....................................................................................................................................................... 6 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ ............................................................. 6 

06.08.2021 Глава Минтруда заявил в возвращении безработицы к допандемическому уровню .............. 6 

06.08.2021 Число зарегистрированных безработных приближается в РФ к 1,1 млн человек - глава 

Минтруда ............................................................................................................................................................. 7 

06.08.2021 За прививку от COVID-19 обещают выходные, премии и подарки ............................................. 7 

06.08.2021 Коммерсантъ (kommersant.ru) Как выглядит динамика производственного травматизма по 

данным Минтруда ............................................................................................................................................... 8 

06.08.2021 Электронные трудовые книжки будут доступны на портале госуслуг....................................... 9 

06.08.2021 Трудно достаются............................................................................................................................. 9 

06.08.2021 Каску наденут поглубже ................................................................................................................. 10 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ ................................................................................................. 11 

06.08.2021 Машинист из Башкирии тяжело пострадал при падении пакетов с кирпичами ....................... 11 

06.08.2021 После проверки воронежской Гострудинспекции фирма по грузоперевозкам устранила ряд 

нарушений ......................................................................................................................................................... 11 

05.08.2021 На бобровский мясокомбинат нагрянет проверка из-за травмы грузчика в лифте ................ 12 



Мониторинг СМИ 6 августа 2021 

  

3  

05.08.2021 В Мелекесском районе старый дуб убил вальщика леса ........................................................... 12 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА............................................................... 13 

06.08.2021 Почти 170 тыс. человек пройдут переобучение в этом году ..................................................... 13 

05.08.2021 Власти увеличили бюджет цифровой платформы «Работа в России» ................................... 13 

ПРОФСОЮЗЫ ................................................................................................................................. 13 

06.08.2021 Профсоюз обратился в Минкультуры в связи с нарушениями трудового законодательства в 

МХАТ им. Горького ........................................................................................................................................... 13 

05.08.2021 Глава ФНПР обратился к Мантурову для принятия мер по сохранению рабочих мест 

"Группы ГАЗ" .................................................................................................................................................... 14 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ .............................................................................................................. 15 

06.08.2021 В Госдуме навали неоднозначным предложение выплачивать пособие за диспансеризацию

 ............................................................................................................................................................................ 15 

06.08.2021 За прохождение диспансеризации предложили платить пособие ........................................... 16 

06.08.2021 В Госдуме предложили министерствам переехать в профильные регионы .......................... 16 

06.08.2021 Нацпроекты страдают от неспособности освоить деньги ......................................................... 17 

06.08.2021 О причитающихся выплатах госуслуги сообщат автоматически .............................................. 20 

05.08.2021 Региональные филиалы компаний предложили признать работодателями .......................... 20 

05.08.2021 Правительство выделит 8 млрд рублей на гранты для малого бизнеса ................................. 21 

05.08.2021 Опрос выявил основные причины отказа в приеме на работу ................................................. 22 

05.08.2021 Путин призвал реагировать на меняющуюся ситуацию с пандемией ...................................... 22 

05.08.2021 Ситуация стабилизируется, вакцинация замедляется. Что сказали о ковиде на встрече у 

Путина ................................................................................................................................................................ 23 



Мониторинг СМИ 6 августа 2021 

  

4  

 

ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

05.08.2021  

Рабочий погиб от удара током в Магаданской области  

Следственный комитет начал проверку по факту гибели рабочего на предприятии в Магаданской области. Решается 

вопрос о возбуждении уголовного дела. 

По данным правоохранительных органов, инцидент произошел во время выполнения работ на участке филиала 

«Разрез Кадыкчанский» в 60 км от поселка Мяунджа. Электрик получил поражение током. Мужчина 1981 года 

рождения скончался, пишет ИА MagadanMedia. 

Следователи устанавливают все обстоятельства происшествия и опрашивают работников, а также должностных лиц 

компании. Также ведется изучение документов, регламентирующих порядок производства работ и охраны труда. 

https://iz.ru/1203110/2021-08-05/rabochii-pogib-ot-udara-tokom-v-magadanskoi-oblasti 

05.08.2021  

Газовоздушная смесь взорвалась в школьном дворе в Элисте, есть пострадавшие  

Двое рабочих госпитализированы после пожара в колодце в Калмыкии, где взорвалась газовоздушная смесь, 

сообщили журналистам в главке МЧС по республике в четверг. 

"Сегодня в 15:19 мск поступила информация о том, что в результате воспламенения газовоздушной смеси в колодце 

на территории школы N23 получили ожоги различной степени тяжести двое рабочих, которые доставлены в 

республиканскую больницу", - сказал представитель управления. 

Он отметил, что распространяемая в соцсетях информация о взрыве в котельной в Элисте на улице 8 марта, не 

соответствует действительности. 

https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/gazovozdushnaya-smes-vzorvalas-

v-shkolnom-dvore-v-eliste-est-postradavshie 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

05.08.2021 

Предприятие в Свердловской области задерживает зарплату 400 работникам  

В поселке Большой Исток Свердловской области 400 работникам ЗАО «Завод элементов трубопроводов» (ЗЭТ) 

задолжали зарплаты на общую сумму 39 млн рублей. 

По словам рабочих завод был признан банкротом, но сотрудникам не выплатили предусмотренную трудовым 

договоров выплату за несколько месяцев 2017 года. 

Ответственными за это работники завода называют бывших конкурсных управляющих завода - Дмитрия Митюшева и 

Трофима Кузнецова. Об их местонахождении в данный момент ничего не известно. Нынешний конкурсный 

управляющий Евгений Дементьев, по словам рабочих, говорит, что платить больше нечем. 

«Заработная плата является второй очередью по выплатам кредиторам, после налогов при выплате долгов по 

зарплате, — объясняет правовой инспектор труда Свердловской областной организации российского профсоюза 

https://iz.ru/1203110/2021-08-05/rabochii-pogib-ot-udara-tokom-v-magadanskoi-oblasti
https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/gazovozdushnaya-smes-vzorvalas-v-shkolnom-dvore-v-eliste-est-postradavshie
https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/gazovozdushnaya-smes-vzorvalas-v-shkolnom-dvore-v-eliste-est-postradavshie
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работников промышленности Иван Морозов. - Если права работников нарушали конкурсные управляющие, граждане 

имеют право обратиться в организацию, за которой закреплены данные арбитражные управляющие и потребовать 

выплаты. У каждого конкурсного управляющего имеется резервный фонд, из которого обязаны платить за нарушения. 

В тоже время очень странно, что данный вопрос не стоял на контроле у прокуратуры и задолженность по зарплате не 

погашали!» 

https://money-talks.ru/society/2021/08/05/predpriyatie-v-sverdlovskoj-oblasti-zaderzhivaet-

zarplatu-400-rabotnikam.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

05.08.2021  

В Свердловской прокуратуре опровергли информацию о массовом увольнении сотрудников  

Ранее в СМИ появилась информация о том, что 60 прокуроров подали заявление об уходе из-за новых требований к 

работе. 

Источники информационных порталов сообщили о том, что сотрудники прокуратуры недовольны излишней 

бюрократизацией рабочего процесса и сокращением времени на проверку. 

Инсайдер рассказал, что теперь по новым правилам придется одновременно осваивать новую программу для ввода 

данных, и вносить туда сведения, которые ранее были написаны от руки. При этом теперь на проверку фактов дается 

всего неделя, а не месяц, как было ранее. 

В прокуратуре Свердловской области опровергли информацию о массовом увольнении сотрудников, заявив, что 

коллектив стабилен. Однако, как и в любой другой организации происходит ротация кадров. Кто-то уходит на пенсию, 

а на смену приходят молодые специалисты. 

https://runews24.ru/ekaterinburg/05/08/2021/6309dce495f92f31d769f75ab9c7d950 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

05.08.2021  

Трудовые мигранты с 29 декабря в России будут подлежать обязательной дактилоскопии - МВД 

Дактилоскопия с 29 декабря 2021 года станет  обязательной для всех трудовых мигрантов в России, а также 

иностранцев,  прибывших в страну на срок более 90 дней. Об этом ТАСС сообщили в пресс-центре  МВД РФ. 

"29 декабря 2021 года вступает в силу федеральный закон, в соответствии с  которым обязательной дактилоскопии 

подлежат иностранные граждане, прибывшие в РФ  в поисках работы, а также все остальные категории иностранцев, 

прибывшие в  Россию на срок более 90 дней", - сказали в пресс-центре. 

В МВД также добавили, что данным законом предусмотрено осуществление  федерального государственного 

контроля за соблюдением обязательных требований к  проведению экзамена по русскому языку, истории России и 

основам законодательства  РФ, а также за выдачей иностранным гражданам соответствующего сертификата. Кроме  

того, планируется введение единого документа для иностранных граждан с  электронным носителем информации, 

внедрение которого позволит обеспечить  стопроцентную идентификацию иностранцев.  

https://tass.ru/obschestvo/12065985 

 

https://money-talks.ru/society/2021/08/05/predpriyatie-v-sverdlovskoj-oblasti-zaderzhivaet-zarplatu-400-rabotnikam.html
https://money-talks.ru/society/2021/08/05/predpriyatie-v-sverdlovskoj-oblasti-zaderzhivaet-zarplatu-400-rabotnikam.html
https://runews24.ru/ekaterinburg/05/08/2021/6309dce495f92f31d769f75ab9c7d950
https://tass.ru/obschestvo/12065985
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Т.А. ГОЛИКОВА 

05.08.2021  

Эсеры подготовили запрос ГД в кабмин о сроках индексации пенсий работающим пенсионерам  

"Справедливая Россия" подготовила запрос Госдумы в кабмин с просьбой проинформировать о сроках индексации 

пенсий работающим пенсионерам, составленный на имя вице-премьера РФ Татьяны Голиковой документ внесен на 

рассмотрение нижней палаты парламента. 

"Государственная дума обращается к вам, уважаемая Татьяна Алексеевна, с просьбой проинформировать о мерах, 

которые разрабатывает и планирует принять правительство Российской Федерации в отношении выплат 

пенсионерам, осуществляющим работу и иную деятельность, в период которой они подлежат обязательному 

пенсионному страхованию, сумм страховой пенсии, фиксированной выплаты к страховой пенсии с учетом 

индексации, а также о сроках принятия таких мер", - говорится в проекте запроса, имеющемся в распоряжении РИА 

Новости . 

Отмечается, что в адрес депутатов поступает большое количество обращений от работающих пенсионеров, 

выражающих недоумение в связи с отсутствием индексации пенсий. Авторы запроса напомнили, что это является 

нарушением положения об обязательности осуществления индексации в соответствии с частью 6 статьи 75 

Конституции РФ. 

Лидер партии "Справедливая Россия - За правду" Сергей Миронов ранее заявлял о необходимости индексации 

пенсий работающим пенсионерам, однако, по его словам, конкретных решений пока нет. 

В России с января 2016 года действует закон об отмене индексации пенсий работающим пенсионерам. В Госдуме и 

Совете Федерации не раз звучали предложения о возвращении индексации пенсий работающим пенсионерам с 

низкими зарплатами. Проработать предложения по индексации пенсий работающим пенсионерам поручал 

правительству президент РФ Владимир Путин. Впоследствии в пресс-службе Минтруда России сообщали, что 

направили свои предложения по данному вопросу в кабмин. 

Пресс-секретарь президента РФ Дмитрий Песков также отмечал, что в Кремле рассмотрят все предложенные 

правительством варианты индексации пенсий указанной категории граждан. Он также рассказал, что президенту 

страны доложено о нескольких вариантах индексации пенсий работающим пенсионерам, эксперты Кремля в контакте 

с кабмином продолжат работу для выработки единственного правильного варианта. 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

06.08.2021  

Глава Минтруда заявил в возвращении безработицы к допандемическому уровню  

Уровень безработицы в России стремительно возвращается к допандемическим показателям. Об этом в пятницу, 6 

августа, заявил министр труда и социальной защиты страны Антон Котяков. 

По его словам, темпы снижения уровня безработицы являются «достаточно хорошими». 

«То есть по итогам июня мы на сегодняшний день имеем отметку 4,8%, то есть для достижения целевого уровня, я 

напомню, что до пандемии уровень безработицы был 4,6-4,7%. Мы уже вплотную подошли к тому показателю, 

который планировали достичь к концу года», - сказал Котяков в эфире «Россия-24». 



Мониторинг СМИ 6 августа 2021 

  

7  

19 июля президент России Владимир Путин заявил, что уровень безработицы в России практически вернулся к 

показателям 2019 года. При этом, по словам главы государства, «многие люди по-прежнему сталкиваются и с 

трудностями при устройстве на работу». В конце июня Путин заявил, что в России наметилась тенденция снижения 

безработицы, и подчеркнул, что вопрос рынка труда принципиален для государства. 

Также в июне в Минтруде сообщили, что число зарегистрированных безработных в России за месяц снизилось до 

1,292 млн человек. При этом отмечалось, что количество вакансий, заявленных работодателями в органы службы 

занятости, составило 2 134,25 тыс. единиц. 

https://iz.ru/1203481/2021-08-06/glava-mintruda-zaiavil-v-vozvrashchenii-bezrabotitcy-k-

dopandemicheskomu-urovniu 

06.08.2021  

Число зарегистрированных безработных приближается в РФ к 1,1 млн человек - глава Минтруда 

Количество зарегистрированных безработных приближается в России к 1,1 миллиона человек, заявил глава Минтруда 

Антон Котяков. 

"Программы помогают снижать уровень регистрируемой безработицы, мы сейчас уже ушли в показатели, пока еще 

не допандемического уровня, но у нас они приближаются к 1,1 миллиона человек", - сказал Котяков в эфире 

телеканала "Россия 24" . 

Он отметил, что во многом текущий уровень безработицы в России предопределен теми мерами, которые 

принимались государством в последнее время. 

Резкий рост безработицы в РФ произошел в апреле 2020 года - показатель подскочил до 5,8% с 4,7% в марте. Пик был 

зафиксирован в августе, когда безработица достигла 6,4%. 

РИА Новости. Все Новости 

06.08.2021  

За прививку от COVID-19 обещают выходные, премии и подарки  

Из-за сложной эпидемиологической ситуации 35 регионов России уже приняли постановления об обязательной 

вакцинации. Новые установки Минтруда и Роспотребнадзора рекомендуют привить в таких субъектах не менее 80 

процентов списочного состава работников. 

Как следует из новых рекомендаций, опубликованных на сайте Минтруда, отвечать за организацию коллективной 

вакцинации будет руководитель предприятия. Он должен издать приказ о проведении вакцинации и ознакомить с 

ним работников под роспись. 

Кроме того, он обязан организовать прививочную кампанию централизованно либо обеспечить работникам 

возможность в рабочее время сходить в медучреждение самостоятельно с сохранением заработной платы на это 

время. 

А вот стимулирование к вакцинации в виде дополнительного выходного можно записать в коллективном договоре 

или локальном нормативном акте, рассказала "Парламентской газете" член Комитета Госдумы по труду и 

социальной политике Светлана Бессараб. 

"Но это право работодателя, а не его обязанность, - подчеркнула депутат. - Основным стимулом является сохранение 

возможности работать и получать вознаграждение за труд. А главным стимулом для всех нас - сохранение здоровья, 

своего и окружающих". 

https://iz.ru/1203481/2021-08-06/glava-mintruda-zaiavil-v-vozvrashchenii-bezrabotitcy-k-dopandemicheskomu-urovniu
https://iz.ru/1203481/2021-08-06/glava-mintruda-zaiavil-v-vozvrashchenii-bezrabotitcy-k-dopandemicheskomu-urovniu
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Тем не менее разговоры о разнообразных поощрениях за вакцинацию в последнее время звучат всё чаще. Так, 

правительство Якутии пообещало всем привитым бюджетникам по два дополнительных выходных - в день укола и 

следующий за ним. А власти Костромы дают льготникам, сделавшим прививку, сто бесплатных поездок в 

общественном транспорте. 

Привившиеся до середины августа в Москве станут участниками розыгрыша автомобиля. А в Подмосковье среди тех, 

кто сделает прививку от коронавируса, уже во второй раз разыграют квартиру, на этот раз 40-метровую однушку. 

Ранее депутат Госдумы Василий Власов (ЛДПР) предложил выплачивать пособие пенсионерам за вакцинацию. Как 

отметил первый заместитель председателя Комитета Совета Федерации по социальной политике Валерий Рязанский, 

пожилым людям нужны любые выплаты, но подобные предложения следует подкреплять организационными 

решениями. 

"Сейчас это можно сделать только либо указом президента, либо постановлением Правительства", - подчеркнул он. 

А первый заместитель председателя Комитета Госдумы по экономической политике, промышленности, 

инновационному развитию и предпринимательству Владимир Гутенёв в беседе с RT заметил, что одной из главных 

задач в стране остаётся ускорение темпов вакцинации. 

"Страна большая, специфика различных регионов присутствует, и темпы вакцинации там разные", - рассказал он. При 

этом решения о стимулировании должны приниматься на уровне регионов, отметил депутат. 

Кстати, стимулируют людей прививаться не только в России, но и за границей. Так, в Польше с 1 июля запустили 

лотерею для привитых граждан. А на севере Таиланда, в районе Мэй Чаем, местные власти разыгрывают среди 

вакцинированных жителей живых коров. 

САМЫE НEОБЫЧНЫE МEСТА ДЛЯ ПРИВИВКИ ОТ COVID-19 В МИРE 

РУМЫНИЯ - в замке Дракулы 

ВEЛИКОБРИТАНИЯ - в соборе Солсбери 

США - в стриптиз-клубе в Лас-Вегасе 

ИТАЛИЯ - в библиотеке Неврологического института Карло Беста 

ФРАНЦИЯ - в парижском Диснейленде, на Национальном стадионе, на базе немецких подводных лодок периода 

Второй мировой войны 

РОССИЯ - в вагоне медпоезда им. академика Фёдора Углова на железнодорожной станции в городе Тулуне Иркутской 

области 

Парламентская газета 

06.08.2021  

Коммерсантъ (kommersant.ru) 

Как выглядит динамика производственного травматизма по данным Минтруда  

Как пояснили "Ъ" в Минтруде, по информации Роструда, на протяжении последних лет показатели 

производственного травматизма снижались. Так, с 2017 по 2020 год (с 1 января 2017 года введен в действие новый 

Общероссийский классификатор видов экономической деятельности (ОКВЭД2) ОК 029-2014 (КДЕС Ред. 2) количество 

несчастных случаев на производстве с тяжелыми последствиями сократилось на 17,1% (с 6,2 тыс. случаев в 2017 году 

до 5,2 тыс. случаев в 2020 году). Также сократилось и количество погибших в результате несчастных случаев на 

производстве - на 14,3%, с 1,7 тыс. человек до 1,4 тыс. человек в 2020 году. По итогам прошлого года наибольшая 
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доля пострадавших была занята в строительстве (914 случаев, или 17,7% общего количества несчастных случаев на 

производстве), остальные случаи пришлись на обрабатывающих производствах (1192 или 23,1%), транспортировку и 

хранение (620 случаев, или 12%), сельское, лесное хозяйство, охоту, рыбоводство и рыболовство (465 случаев, или 

9%), добычу полезных ископаемых (394 случаев, или 7,6%). Рейтинг отраслей с наибольшим числом погибших 

выглядит так же - на первом месте строительство (334 человека, или 22,6% общего количества погибших на 

производстве в 2020 году), потом идут обрабатывающие производства (242 человека, или 16,4%), транспортировка и 

хранение (190 человек, или 12,9%), сельское, лесное хозяйство, охота, рыбоводство и рыболовство (185 человек, или 

12,5%), добыча полезных ископаемых (124 человек, или 8,4%). 

https://www.kommersant.ru/doc/4929674 

06.08.2021  

Электронные трудовые книжки будут доступны на портале госуслуг  

Минтруд России предоставит возможность доступа к информации из электронной трудовой книжки через личный 

кабинет портала госуслуг. Об этом сообщил в пятницу министр труда и социальной защиты Антон Котяков в интервью 

телеканалу "Россия-24". 

"Со временем мы еще сделаем возможность увидеть всю свою электронную трудовую книжку со всем опытом 

работы на всех предприятиях, с периодами и так далее, с должностями [на портале госуслуг]", - сказал он. 

С 1 января 2020 года в России действует закон о постепенном переходе на электронные трудовые книжки. Для всех 

работающих граждан переход к новому формату добровольный, осуществляется только с согласия работника. По 

состоянию на декабрь 2020 года, более 5 млн работников сделали выбор в пользу электронного формата. 

Максим Топилин, еще в должности главы ПФР, в интервью ТАСС заявлял, что порядка 40,4 млн россиян уже сделали 

выбор между электронной и бумажной трудовыми книжками, при этом 13% из них отказались от печатного варианта. 

Однако, по его словам, законом предусмотрено, что если человек не определился с выбором, то он остается с 

бумажной трудовой. 

https://tass.ru/obschestvo/12073175 

06.08.2021  

Трудно достаются  

Высокие зарплаты не помогли заполнить рабочие вакансии 

На рынке труда при остром дефиците рабочего персонала работодатели  снизили размер предлагаемой зарплаты 

почти на две тысячи рублей, при этом  она все равно остается выше суммы, которую запрашивают соискатели, 

выяснили  исследователи портала HeadHunter. 

Однако закрыть вакансии все равно не получается, а на каждое рабочее  место в среднем есть только один 

претендент. 

Из почти 2 млн вакансий, представленных на портале "Работа в России",  без малого 450 тысяч относятся к рабочим 

специальностям, добавили в  минтруде. 

По данным министерства, рабочие профессии - одни из самых  востребованных. Например, крупное промышленное 

предприятие в Поволжье не  может найти себе 500 рабочих, оно готово привлечь людей из других городов,  

потратившись на их переезд и аренду квартир. Но пока эти вакансии остаются  свободными. 

https://www.kommersant.ru/doc/4929674
https://tass.ru/obschestvo/12073175
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"Рабочие профессии не престижные, они предполагают физически трудную  работу и закон рыночного 

ценообразования здесь работает нестандартно, -  отметил директор центра трудовых исследований НИУ ВШЭ 

Владимир Гимпельсон. 

- Простым повышением зарплаты тут спрос со стороны соискателей не повысить:  дворником не пойдет никто 

работать ни за 30, ни за 40 тысяч рублей. А вот  за 80 тысяч рублей новые претенденты могут и появиться. Но такой 

рост  расходов на оплату труда мало кто может себе позволить". 

Больше других отраслей от дефицита рабочего персонала страдают  строительство, обрабатывающая 

промышленность и сектор услуг, считает  Гимпельсон. 

Только в строительстве сейчас не хватает 3 млн человек, сообщал  минстрой. Закрыть эти вакансии за счет внутренних 

трудовых резервов не  получается, надо привлекать мигрантов. Однако и этот ресурс пока  используется слабо: по 

данным минтруда, на начало августа в Россию смогли  прибыть только 47 тысяч иностранных работников. 

Чтобы предприятия не остались без рабочих рук и экономика не встала,  минтруд переводит службы занятости на 

единую цифровую платформу, она  позволит искать нужных работников не только в своем регионе, но и в других. 

Готовится изменение в законодательство, позволяющее региональным  властям оплачивать переезд к ним 

иногороднего специалиста. Работают и курсы  профессиональной переподготовки на стандартах "Вордлскиллс". 

Сейчас на них  занимаются около 40 тысяч человек, самые востребованные направления:  электромонтаж, сварочные 

технологии, ремесленная керамика, а также  поварское и кондитерское дело, рассказали в минтруде.  

https://rg.ru/2021/08/06/vysokie-zarplaty-ne-pomogli-zapolnit-rabochie-vakansii.html 

06.08.2021  

Каску наденут поглубже 

Минтруд планирует ужесточить требования к услугам по охране труда 

Требования к компаниям, предоставляющим услуги в области охраны труда, могут стать более жесткими, а сама 

процедура их аккредитации станет заявительной — такое предложение оформил проектом постановления 

правительства Минтруд. По мнению участников рынка, новые требования позволят повысить качество работы таких 

компаний, но могут привести к дефициту профильных специалистов на рынке. 

Минтруд предлагает ужесточить требования к компаниям, предоставляющим услуги по охране труда в РФ в режиме 

аутсорсинга,— проект постановления правительства об этом был вчера размещен на портале regulation.gov.ru. 

Сейчас, как указывает министерство в пояснительной записке, процедура аккредитации является уведомительной, и 

власти должны «принять на веру сведения, изложенные в заявлении». Это позволяет попасть в реестр компаний тем, 

кто на самом деле не имеет ни квалифицированного персонала, ни материально-технической базы для оказания 

услуг по охране труда. В то же время новая редакция 10-го раздела Трудового кодекса, созданная министерством, 

требует более высокого уровня обеспечения безопасности труда — добиться этого Минтруд и предлагает, в 

частности, пересмотром требований к аккредитации. Впрочем, хотя Россия демонстрирует более высокие показатели 

травматизма и смертности на рабочем месте, чем большинство развитых стран, в последние годы они и так 

снижались. 

По новой версии требований, для получения аккредитации компаниям нужно будет соответствовать ряду 

параметров. Предоставление услуг по охране труда должно быть их основным видом деятельности, у них должен 

иметься офис и сайт. В их штате должно быть не менее трех человек на условиях полной занятости, обладающих 

профильных образованием, а также прошедших проверку знаний на Едином портале проверки знаний по охране 

труда Минтруда (раз в три года). Также у них должно быть не менее трех лет опыта практической работы в области 

https://rg.ru/2021/08/06/vysokie-zarplaty-ne-pomogli-zapolnit-rabochie-vakansii.html
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охраны труда в должности руководителя соответствующей службы. Новые требования к аккредитации вступят в силу 

с 1 марта 2022 года; для компаний, уже состоящих в реестре аккредитованных, предложен переходный период до 1 

сентября 2022 года. 

Как говорит Николай Кривозерцев, глава компании EcoStandard group, предоставляющей услуги в области охраны 

труда, введение новых требований к компаниям, претендующим на аккредитацию,— важный шаг к упорядочиванию 

рынка таких услуг, и вряд ли их внедрение заставит уйти с рынка действительно профессиональных игроков. «Этот 

рынок начал активно развиваться по мере роста популярности аутсорсинга — сейчас его объем составляет не менее 

10 млрд руб. в год. В основном услуги по охране труда необходимы среднему бизнесу, специализирующемуся на 

логистике, торговле и сельском хозяйстве. Крупные компании, особенно если их рабочие места могут быть отнесены к 

категории вредных и опасных, предпочитают содержать собственную службу по охране труда»,— говорит он. Сейчас 

зачастую услуги в сфере охраны труда представляют ООО, где один человек выполняет функции и директора, и 

бухгалтера, и специалиста по безопасности, что приводит к формальному подходу, говорит гендиректор Центра 

охраны труда «НСС Консалт» Дмитрий Порочкин. «Требования к аккредитации могли бы быть еще жестче — 

например, нынешняя редакция ТК оставляет возможность оказывать услуги по охране труда в рамках гражданско-

правовых договоров, а также не предусматривает никакой ответственности для недобросовестных поставщиков. 

Необходимо сделать следующий шаг и ввести для них страхование профессиональной ответственности»,— считает 

он. В то же время, как отмечает член комитета рынка труда и социального партнерства РСПП Валерий Корж, новые 

требования Минтруда могут создать на рынке этих услуг дефицит специалистов. «Наличие у компании офиса или 

постоянного штата не на совместительстве не гарантирует высокое качество ее услуг, но такие требования 

однозначно заставят компании, по сути, конкурировать за сотрудников с отделами по охране труда на крупных 

предприятиях и повысят стоимость их услуг»,— говорит он. 

https://www.kommersant.ru/doc/4929553 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

06.08.2021  

Машинист из Башкирии тяжело пострадал при падении пакетов с кирпичами  

В Бакалах сотрудники гострудинспекции начали проверку по факту несчастного случая в компании «СтройАльянс». 

48-летний работник получил тяжелую травму. 

Все случилось 4 августа, когда на машиниста крана упали пакеты с кирпичами, привезенные для погрузки в грузовики. 

К счастью, он остался жив, но с тяжелыми травмами госпитализирован в больницу. Обстоятельства инцидента 

устанавливаются. 

https://ufa.mk.ru/incident/2021/08/06/mashinist-iz-bashkirii-tyazhelo-postradal-pri-padenii-

paketov-s-kirpichami.html 

06.08.2021  

После проверки воронежской Гострудинспекции фирма по грузопер евозкам устранила ряд нарушений  

В Воронежской области после проверки Государственной инспекции труда (ГИТ) ООО «Юкон Альянс» устранило ряд 

нарушений. Об этом в пятницу, 6 августа, сообщили в пресс-службе ГИТ по региону. 

По информации структуры, в ходе проверки выяснилось, что в организации руководство не установило конкретные 

даты выплат зарплаты, также без достаточных к тому оснований с сотрудниками заключили срочные трудовые 

договора, а с водителями — договора о полной материальной индивидуальной ответственности. 

https://www.kommersant.ru/doc/4929553
https://ufa.mk.ru/incident/2021/08/06/mashinist-iz-bashkirii-tyazhelo-postradal-pri-padenii-paketov-s-kirpichami.html
https://ufa.mk.ru/incident/2021/08/06/mashinist-iz-bashkirii-tyazhelo-postradal-pri-padenii-paketov-s-kirpichami.html


Мониторинг СМИ 6 августа 2021 

  

12  

— После предписания Гострудинспекции выявленные нарушения устранены. С сотрудниками заключены трудовые 

договора на неопределенный срок, расторгнуты договора о полной материальной ответственности с водителями и 

установлены конкретные даты выплат зарплаты, — отметили в пресс-службе. 

Таким образом за данное правонарушение виновных привлекли к административной ответственности и 

оштрафовали. 

https://obozvrn.ru/archives/186342?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop 

05.08.2021  

На бобровский мясокомбинат нагрянет проверка из -за травмы грузчика в лифте 

Государственная инспекция труда по Воронежской области проверяет обстоятельства травмы работника на ООО 

"Мясокомбинат Бобровский", сообщили в ведомстве. 

Там отметили, что ЧП произошло 1 августа. 33-летний сотрудник во время перевозки колбасной продукции просунул 

голову в дверь шахты в момент движения платформы. В итоге платформа зажала мужчине голову. Грузчик получил 

травму тяжелой степени тяжести и был госпитализирован в больницу. 

"В настоящее время у работодателя запрошены и получены от него предварительные документы по факту 

расследования, фото и видеофиксация места происшествия. Сформирована комиссия по расследованию несчастного 

случая и назначена дата выезда комиссии на место происшествия для осуществления осмотра места происшествия, 

опроса очевидцев и должностных лиц, рассмотрения документов, связанных с производственной деятельностью 

пострадавшего работника", - сообщила пресс-служба государственной инспекции труда. 

https://abireg.ru/newsitem/89223 

05.08.2021  

В Мелекесском районе старый дуб убил вальщика леса  

Государственная инспекция труда разобралась в причинах несчастного случая со смертельным исходом, 

произошедшем в марте этого года с вальщиком леса. 

Государственная инспекция труда разобралась в причинах несчастного случая со смертельным исходом, 

произошедшем в марте этого года в Мелекесском районе. В ходе расследования было установлено, что потерпевший 

трудился у индивидуального предпринимателя разнорабочим по заготовке древесины, при этом трудовой договор 

между работником и работодателем оформлен не был. 

В день трагедии мужчина в составе бригады занимался валкой леса на делянке в Мелекесском районе. Рядом с 

делянкой находился сухостойный дуб, который был наклонен к земле и опирался на ранее спиленное дерево. В 

момент транспортировки спиленных деревьев трактором дух упал на голову рабочего, нанеся ему смертельные 

травмы. 

Суд признал отношения между работников и ИП трудовыми. Старший государственный инспектор труда, 

занимавшийся расследованием несчастного случая, составил заключение, согласно которому причинами ЧП 

стали:неудовлетворительная организация производства работ: нарушение требований охраны труда при подготовке 

территории лесосеки к рубке и лесозаготовительных работ, нарушение требований охраны труда при валке деревьев, 

отсутствие системы управления охраной труда;отсутствие средств индивидуальной защиты (в том числе каски) - 

работодатель их не выдал;отсутствие инструктажей по безопасности труда, обучения и проверки знаний по охране 

труда. 

https://obozvrn.ru/archives/186342?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
https://abireg.ru/newsitem/89223
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Лицо, допустившее нарушения, установлено, мероприятия по устранению причин трагедии проведены. Материалы 

расследования направлены в следственные органы для решения вопроса о возбуждении уголовного дела. 

https://ul.aif.ru/incidents/accident/v_melekesskom_rayone_staryy_dub_ubil_valshchika_lesa 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

06.08.2021  

Почти 170 тыс. человек пройдут переобучение в этом году  

Более 1 миллиарда рублей потратят российские власти на развитие единой цифровой платформы «Работа в России» 

в период до 2024 года, 5 августа сообщил CNews.ru. 

Платформу (адрес сайта - Trudvsem.ru) называют «убийцей» сервиса по поиску работы HeadHunter. Платформа будет 

поддерживать электронный документооборот при проведении стажировок и практик, сведения о независимой 

оценке квалификации соискателей будет подтверждаться автоматически. Для лиц, нуждающихся в поддержке 

государства будет создан отдельный сервис трудоустройства. 

Всего на развитие платформы выделяется 1,15 млрд руб., что на 40% выше 831 млн руб., которые планировалось 

потратить ранее. Платформу развивает Федеральная служба по труду и занятости. 

https://rossaprimavera.ru/news/0be5e160 

05.08.2021  

Власти увеличили бюджет цифровой платформы «Работа в России»  

Более 1 миллиарда рублей потратят российские власти на развитие единой цифровой платформы «Работа в России» 

в период до 2024 года, 5 августа сообщил CNews.ru. 

Платформу (адрес сайта - Trudvsem.ru) называют «убийцей» сервиса по поиску работы HeadHunter. Платформа будет 

поддерживать электронный документооборот при проведении стажировок и практик, сведения о независимой 

оценке квалификации соискателей будет подтверждаться автоматически. Для лиц, нуждающихся в поддержке 

государства будет создан отдельный сервис трудоустройства. 

Всего на развитие платформы выделяется 1,15 млрд руб., что на 40% выше 831 млн руб., которые планировалось 

потратить ранее. Платформу развивает Федеральная служба по труду и занятости. 

https://rossaprimavera.ru/news/0be5e160 

ПРОФСОЮЗЫ 

06.08.2021  

Профсоюз обратился в Минкультуры в связи с нарушениями трудового законодательства в МХАТ им. 

Горького 

Московская городская территориальная организация Российского профсоюза работников культуры 5 августа 

направила повторное обращение на имя министра культуры РФ Ольги Любимовой. В нем глава горкома Лидия 

Фомина просит применить к руководителям ФГБУК "МХАТ им. М.Горького" дисциплинарные взыскания вплоть до 

увольнения в соответствии со ст. 195 ТК РФ в связи с многочисленными нарушениями трудового законодательства. 

(Копия обращения имеется в редакции газеты "Солидарность"). 

https://ul.aif.ru/incidents/accident/v_melekesskom_rayone_staryy_dub_ubil_valshchika_lesa
https://rossaprimavera.ru/news/0be5e160
https://rossaprimavera.ru/news/0be5e160
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Накануне из Минкультуры пришел ответ на предыдущее обращение профорганизации, в котором говорится, что 

описанные ситуации относятся к индивидуальным трудовым спорам. 

Лидия Фомина обращает внимание чиновников на то, что работодатель обязан рассмотреть заявление 

представительного органа работников о нарушении руководителем организации трудового законодательства. "В 

случае, когда факт нарушения подтвердился, работодатель обязан применить к руководителю организации, 

руководителю структурного подразделения, их заместителям дисциплинарное взыскание вплоть до увольнения". 

МГТО РПРК направила в Министерство культуры вступившие в силу решения судов, восстановивших в МХАТ им. 

Горького артистов, незаконно уволенных из театра, что подтверждает факт нарушения руководством трудового 

законодательства, то есть индивидуальный трудовой спор между актерами и театром закончился, суды признали 

нарушение трудовых прав работников. 

Профсоюз обратился в Минкультуры не с целью разрешения индивидуального трудового спора, а с целью 

исполнения ст. 195 ТК РФ, говорится в обращении. 

Напомним, в декабре 2018 года новым художественным руководителем МХАТ им. Горького был назначен продюсер 

и театральный режиссер Эдуард Бояков, народная артистка СССР Татьяна Доронина стала президентом, по факту 

лишившись всех функций. За год из театра уволили больше 100 человек, были закрыты почти все спектакли. Труппа 

раскололась на “доронинцев” и лояльных к новому руководству. Актеров принудительно заставляли переходить на 

срочные трудовые договоры. Тех, кто отказывался это делать, лишали ролей, премий и надбавок, сокращали. 

Профком и горком профсоюза работников культуры использовал все возможные средства борьбы: переговоры с 

руководством театра, обращения в Рострудинспекцию и прокуратуру, многочисленные иски в суды, и 90% процессов 

были в итоге выиграны. Уволенных артистов суд восстановил на работе, с театра взыскали суммы невыплаченных 

актерам стимулирующих надбавок и компенсации морального вреда. Прокуратура и трудовая инспекция регулярно 

направляют в театр предписания о недопущении нарушения трудового законодательства. Однако унижение и 

изживание из театра артистов, поддерживающих Доронину, продолжаются. Их по-прежнему не занимают в 

спектаклях. 

https://www.solidarnost.org/news/profsoyuz-obratilsya-v-minkultury-v-svyazi-s-narusheniyami-

trudovogo-zakonodatelstva-v-mhat-im-gorkogo.html 

05.08.2021  

Глава ФНПР обратился к Мантурову для принятия мер по сохранению рабочих мест "Группы ГАЗ"  

Глава Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков обратился к министру промышленности 

и торговли РФ Денису Мантурову с предложением снизить импортозависимость отечественной автомобильной 

промышленности, что позволит наладить работу попавшей под санкции США компании "Группы ГАЗ", около 400 тысяч 

трудящихся которой в случае остановки производства будут уволены, сообщается на сайте ФНПР. 

Уточняется, что о возможности массового увольнения работников на предприятиях компании федерации сообщил 

председатель первичной профсоюзной организации Горьковского автомобильного завода Сергей Солодов . 

"Председатель ФНПР Михаил Шмаков обратился к Министру промышленности и торговли РФ Денису Мантурову с 

предложением предпринять меры, которые позволят снизить импортозависимость отечественной автомобильной 

промышленности, а также решить проблему развития в России производства автокомпонентов. Эти меры могут 

помочь наладить работу находящейся под влиянием санкций США автомобилестроительной компании "Группы ГАЗ", 

около 400 тысяч трудящихся которой в случае остановки производства будут уволены", - говорится в сообщении. 

https://www.solidarnost.org/news/profsoyuz-obratilsya-v-minkultury-v-svyazi-s-narusheniyami-trudovogo-zakonodatelstva-v-mhat-im-gorkogo.html
https://www.solidarnost.org/news/profsoyuz-obratilsya-v-minkultury-v-svyazi-s-narusheniyami-trudovogo-zakonodatelstva-v-mhat-im-gorkogo.html
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Поясняется, что трудящиеся компании оказались под угрозой сокращения в связи с возможностью введения санкций 

со стороны США, решение о которых приняло Управление по контролю за иностранными активами Минфина США в 

2018 году. Ведомство несколько раз вводило отсрочку санкций, в последний - до 26 января 2022 года. На данный 

момент угроза санкций привела к проблемам с поставкой импортных комплектующих, снижению доступности 

кредитных ресурсов и уровня инвестиций в развитие новых проектов компании. 

Добавляется, что разрыв контрактов с рядом американских и европейских поставщиков создает риски существенного 

сокращения объемов производства и количества рабочих мест. В декабре 2018 года на площадках Горьковского 

завода было закрыто производство автомобилей Mercedes Sprinter, заморожены некоторые совместные проекты с 

компанией Volkswagen. В 2019-2020 годах в организациях и сервисных компаниях "Группы ГАЗ" вводили режим 

неполного рабочего времени - четырехдневную рабочую неделю, чтобы сохранить рабочие места и предотвратить 

массовые увольнения. 

Отмечается, что профсоюзная организация Горьковского автомобильного завода неоднократно предпринимала 

попытки изменить ситуацию. Ее представители обращались через американского посла в Москве к администрации 

США для переговоров об отмене санкций. Также они искали поддержки у профсоюзных коллег из международных 

организаций. В том числе профорганизация проводила митинги с призывом "Save GAZ" ("Спасем ГАЗ"). Однако все эти 

действия пока не принесли результата. 

"Если "Группа ГАЗ" прекратит производственную деятельность под давлением от введения санкций США в 2022 году, 

то это повлечет не только резкий рост безработных граждан, что увеличит нагрузку на федеральные и региональные 

бюджеты, но и создаст социальную напряженность", - добавляют в ФНПР. 

РИА Новости. Все Новости 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

06.08.2021  

В Госдуме навали неоднозначным предложение выплачивать пособие за диспансеризацию  

Глава комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав Нилов оценил предложение 

выплачивать пособие россиянам за прохождение диспансеризации. 

Инициатив поступила от Ирины Волынец, главы национального родительского комитета. Она предлагает раз в три 

года перечислять по 10 тысяч рублей тем, кто прошел полный плановый осмотр у врачей. 

Парламентарий отметил, что инициатива неоднозначная, так как в россиянам и так созданы все условия для 

прохождения диспансеризации. 

Процедура проводится бесплатно, а многие работодатели понимают важность этого мероприятия и отпускают 

сотрудников. 

- Это уже определенное стимулирование людей проходить медосмотр. Если человек понимает, что ему нужно, ему 

предоставляются все возможности. 

Человек идет и проходит диспансеризацию. Если он не хочет, то заставлять его это делать ради галочки, чтобы только 

получить пособие, это не принесет того эффекта, который должен быть, - заключил парламентарий в беседе с RT. 

Стоит отметить, что с приходом коронавируса во время углубленной диспансеризации будут проверять людей, 

перенесших заболевание, на постковидный синдром. Врачи проведут семь исследований, которые пациент сможет 

пройти за один день. В их числе анализ, помогающий выявлять признаки тромбообразования, сообщает газета 

"Известия". 
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https://www.kp.ru/online/news/4391404/?from=twall 

06.08.2021  

За прохождение диспансеризации предложили платить пособие  

Пособие в 10 тысяч рублей за своевременное прохождение диспансеризации предложила выплачивать 

уполномоченный по правам ребёнка в Республике Татарстан, основатель Национального родительского комитета 

Ирина Волынец, сообщает RT. Она направила соответствующее предложение министру труда и социальной защиты 

Антона Котякова. Выплаты должны быть предусмотрены раз в три года. 

"В целях улучшения здоровья россиян прошу Вас рассмотреть возможность запуска федеральной программы 

"Здоровая Россия", предусматривающей широкое информирование населения о возможности бесплатного 

обследования и выплату пособия один раз в три года в размере 10 тыс. рублей за своевременное прохождение 

бесплатной полной плановой диспансеризации без пропусков", - говорится в тексте письма. 

В качестве сценария реализации данной инициативы она выступила с предложением, чтобы при очередном 

прохождении диспансеризации на портале госуслуг граждане получали QR-коды, на основании которых один раз в 

три года на заявительной основе через портал они смогли бы подать заявление на выплату пособия. 

Ранее глава Минздрава Михаил Мурашко одобрил предложение увеличить размер компенсации за осложнения, 

вызванные вакцинацией. Такое предложение поступило от депутата Госдумы Федота Тумусова. Сейчас размер 

компенсации за осложнения после вакцинации составляет 10 тыс. рублей. На выплату могут претендовать россияне, 

ставшие инвалидами вследствие прививки. В случае смерти семья такого гражданина может получить 30 тыс. рублей. 

Эти величины были установлены еще в 2000 году, и с тех пор не менялись. 

https://www.solidarnost.org/news/za-prohozhdenie-dispanserizatsii-predlozhili-platit-

posobie.html?utm_source=pulse_mail_ru 

06.08.2021  

В Госдуме предложили министерствам переехать в профильные регионы 

Предложения перенести столицу в Сибирь периодически возникают, однако действеннее перенести ряд министерств 

из Москвы в другие города. Об этом корреспонденту ИА REGNUM 6 августа заявил глава комитета Госдумы по труду и 

соцполитике Ярослав Нилов (ЛДПР). 

"Лидер ЛДПР Владимир Жириновский предлагал ряд министерств перенести в другие города, рассредоточить, чтобы 

не было все сконцентрировано в Москве. Таким образом можно было бы остановить отток населения и создать 

новые рабочие мета, и, главное, ускорить решение вопросов с учетом местной специфики", - рассуждает Нилов. 

"Например, Минвостокразвития. Очевидно, если бы оно находилось в Арктической зоне, на территории Дальнего 

Востока, то и работа была бы другая. Министерство по делам Северного Кавказа - (на юг страны), Минкультуры - 

Санкт-Петербург. У нас же перенесли Конституционный суд, и никак это негативно не повлияло на работу судебной 

системы", - отметил парламентарий. 

На встрече с научной общественностью Сибирского отделения РАН министр обороны России Сергей Шойгу заявил, 

что в Сибири нужно создать пять крупных промышленных и научных центров - городов с населением до 1 млн 

человек. Также министр считает актуальным перенос столицы из Москвы в Сибирь. 

https://regnum.ru/news/3338714.html 

https://www.kp.ru/online/news/4391404/?from=twall
https://www.solidarnost.org/news/za-prohozhdenie-dispanserizatsii-predlozhili-platit-posobie.html?utm_source=pulse_mail_ru
https://www.solidarnost.org/news/za-prohozhdenie-dispanserizatsii-predlozhili-platit-posobie.html?utm_source=pulse_mail_ru
https://regnum.ru/news/3338714.html
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Нацпроекты страдают от неспособности освоить деньги  

Резерв правительства пополнится за счет непостроенных школ 

Организаторы нацпроектов не могут освоить выделенные на них деньги. Поэтому Минфин решил изъять 300 млрд 

руб. в правительственный резерв из тех денег, которые должны были улучшать жизнь россиян. На сегодня бюджеты 

нацпроектов осваиваются значительно хуже, чем по бюджетной системе в среднем: 38 против 46%. Риск 

неисполнения нацпроектов, майских и июльских указов президента становится все выше. 

Премьер-министр Михаил Мишустин согласился с предложением министра финансов Антона Силуанова направить в 

резервный фонд правительства 310,5 млрд руб. (13,1% от годового бюджета национальных проектов) из-за риска их 

неосвоения, который стал очевиден по итогам кассового исполнения в первом полугодии, сообщил Telegram-канал 

«Майский указ». 

Из почти 2,4 трлн, предусмотренных на 2021 год, в первом полугодии потрачено лишь 893,1 млрд (37,5%). При этом 

исполнение федерального бюджета в целом составило почти 46%. Самые низкие показатели исполнения отмечаются 

по таким национальным проектам, как «Цифровая экономика» (13,3%), «Образование» (18,2%), «Экология» (20,8%) и 

«Международная кооперация и экспорт» (26,1%). 

Из-за того, что не были заключены госконтракты, не удалось направить по назначению 73 млрд руб., 

предназначенных для выполнения комплексного плана модернизации и расширения магистральной инфраструктуры, 

46,7 млрд не дойдут до «Науки и университетов», 42,4 млрд – до «Цифровой экономики», 40,2 млрд потеряет 

«Образование», а «Экология» недосчитается 27,9 млрд. 

«Силуанов прямо предупреждает: такая ситуация свидетельствует об отсутствии у руководителей нацпроектов 

намерений по достижению в 2021 году заявленных результатов. Минфин полагает, что ситуация угрожает срывом 

майского указа президента, и только правительство в ручном режиме сможет спасти «нацпроектную Россию», – 

сообщает СМИ «Майский указ». 

В Минфине отмечали, что исполнение расходов федерального бюджета на реализацию национальных проектов – по 

состоянию на 1 июля – составило 904,1 млрд руб. (38% от планов). Лучшими из 12 проектов по исполнению там 

называли «Здравоохранение» – 53,3%, «Демографию» (48,5%), «Производительность труда» – 46,8%, «Жилье и 

городская среда» – 40,0%. 

Объявленные в мае 2018 президентом Владимиром Путиным нацпроекты были рассчитаны до 2024 года. В июле 

2020 года еще одним указом нацпроекты были переформатированы и достижение уже не таких очевидных 

(измеряемых) целей было перенесено на 2030 год. Всего за 2021–2023 годы объем финансирования нацпроектов 

превысит 7,6 трлн руб., по крайней мере такая цифра фигурировала в пояснительной записке Минфина к проекту 

бюджета на этот период. Ведомство отмечало, что проекты находятся в приоритете, увеличение расходов на них с 2,2 

трлн руб. в 2020 году составит 2,8 трлн в 2023 году (плюс 27%). 

Сколько из этих средств не будут востребованы регионами и попадут в резервы и какова вообще будет их судьба, как 

будет выглядеть это ручное управление – предсказать трудно. Несвоевременное исполнение бюджетов нацпроектов 

– это уже вполне застарелая проблема, на нее обращала внимание Счетная палата, которая не исключала, что по этой 

причине могут быть не достигнуты их цели. Впрочем, по итогам 2019 года ведомство Алексея Кудрина 

констатировало исполнение бюджета на уровне около 90%, затем они взяли паузу на период пандемии. 

Передача средств в резерв правительства означает, что они попадут в регионы уже через дополнительный фильтр 

кабмина, у которого, впрочем, сейчас свои приоритеты. В июле правительство РФ представило на Совете при 

президенте по стратегическому развитию и нацпроектам 42 новые инициативы по реализации национальных целей. 
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Они были проработаны в координационном центре и после одобрения главы государства стали частью единого плана 

достижения национальных целей. Выполнение новых инициатив потребует 4,6 трлн руб. на ближайшие 3,5 года, из 

них 736 млрд руб. – из бюджета и Фонда национального благосостояния (ФНБ), отмечал Мишустин. 

Глава кабинета заверил, что новые инициативы не нарушат сбалансированности бюджета. Однако в Институте 

комплексных стратегических исследований (ИКСИ) отмечали, что во время пандемии страна утратила единый 

стратегический подход, и наметилась тенденция хаотизации (см. «НГ» от 19.07.21). 

Мишустин на совете отмечал, что уровень достижения показателей нацпроектов в 2021 году на 10% выше, чем в 2020 

году. «Из более чем 200 показателей достигнуто 80%, а из свыше 1,2 тыс. мероприятий выполнено практически 90%», 

– рассказывал премьер. На оперативном совещании с вице-премьерами в конце мая Мишустин рассказывал, что 

предстоит построить еще около 800 школ, создав дополнительные места для более 640 тыс. школьников. На эти цели 

было зарезервировано в бюджете на 2021 год почти 33 млрд руб. (144,6 млрд на ближайшие три года). 

Нацпроекты плохо реализуются главным образом из-за проблемы администрирования – как на уровне 

систематизации, так и на уровне исполнения, считает управляющий партнер «BMS Group» Алексей Матюхов. «Из-за 

этого возникают проблемы не только с достижением целевых показателей, но и с выполнением планов по 

расходованию денежных средств. При этом связи между достижением целевых показателей и недостаточным 

объемом фактических расходов нет, так как нацпроекты в целом исполняются неэффективно», – говорит он. 

«Реальная эффективность проектов еще ниже, если учесть региональную гонку за показателями, когда они 

завышаются для доклада федеральному Центру. Что касается переноса денег с бюджетов нацпроектов в резервный 

фонд правительства, то последствия могут быть самыми разными – это может быть и резервирование этих средств, и 

более точечное их использование для решения конкретных проблем на местах», – считает эксперт. 

«Недостижение ряда целей нацпроектов во многом связано с их недофинансированием», – сказала «НГ» аналитик 

Института комплексных стратегических исследований Наталья Чуркина. – По итогам года финансирование может быть 

выделено и в полном объеме, однако неравномерность финансирования большинства проектов в течение года, когда 

наибольшие объемы выделенных средств приходятся на конец, а не начало года, приводят к невозможности 

освоения всех средств и выполнения всех мероприятий. И такая проблема сохраняется из года в год и не только с 

нацпроектами, но и с другими программами». 

Нельзя сказать, что система нацпроектов уже полностью провалилась, полагает Чуркина. «Все-таки те направления, 

по которым были утверждены нацпроекты, остаются как никогда актуальными и сегодня. Это и строительство 

инфраструктуры, и сохранение окружающей среды, и развитие здравоохранения, образования, малого 

предпринимательства и т.д. И даже если не все мероприятия в рамках нацпроектов реализуются, тем не менее они 

важны», – говорит эксперт.Однако очевидно, что нацпроекты пробуксовывают и не обеспечивают достижения всех 

поставленных целей, соглашается Чуркина. «Направление неизрасходованных средств в резервный фонд нельзя 

назвать решением проблемы. Если эти средства будут направлены в экономику хотя бы в режиме «ручного 

управления», это будет значительно лучше, чем просто сохранение резервов в кубышке. Ведь российская экономика 

остро нуждается в инвестициях, особенно в текущих сложных макроэкономических условиях. Однако в целом 

проблема не работающей в полной мере системы стратегического планирования в стране остается. И более важным в 

данной ситуации было бы не направление неизрасходованных средств в резервы, а кардинальный пересмотр всей 

системы реализации программ и проектов, с тем чтобы обеспечить ее работоспособность в будущем», – отмечает 

эксперт. 

В 2020 году исполнение расходов на реализацию нацпроектов увеличилось по сравнению с результатами 2019 года, - 

сообщили «НГ» в Счетной палате (СП). «Согласно данным, полученным Счетной палатой в ходе контроля за 

исполнением федерального бюджета и бюджетов государственных внебюджетных фондов РФ, в 2019 году 
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исполнение расходов составило 91,45% показателя сводной росписи с изменениями, в 2020 году – уже 97,39%. По 

итогам первого полугодия 2021 года мы также отмечаем улучшения: на 1 июля 2021 года расходы на реализацию 

нацпроектов (программ) исполнены в сумме 911 760,91 млн рублей или 38,01% показателя сводной росписи с 

изменениями. Это почти на 3 процентных пункта выше уровня исполнения за аналогичный период прошлого года», - 

сообщили там. 

При этом нельзя рассматривать исполнение расходов как контрольный показатель качества реализации нацпроектов, 

добавили в СП: «В различных случаях низкий уровень исполнения может говорить о разном, а высокий уровень - не 

обязательно приведет к достижению показателей и улучшению жизни людей. Поэтому нужно говорить о качестве 

нацпроектов как таковых. Например, понимает и воспринимает ли бизнес логику действий государства, 

взаимосвязаны ли меры различных нацпроектов и так далее. Также важно говорить об эффективном и 

результативном расходовании бюджетных ресурсов, о «силе» контрольной среды по обеспечению подотчетности за 

результат». 

По состоянию на 04 августа кассовое исполнение расходов федерального бюджета на реализацию национальных 

проектов составляет 50,7% от плановых бюджетных назначений, что отстает от исполнения в целом по федеральному 

бюджету (56%), - сообщили «НГ» в пресс-службе Минфина России. «Отмечаем, что существенная часть расходов на 

реализацию национальных проектов связана с оплатой государственных (муниципальных) контрактов, исполнение 

которых, как правило, приходится на 4 квартал года. Важно, что показатель кассового исполнения некорректно 

отождествлять с достижением показателей национальных проектов, поскольку, как правило, достижение показателей 

обеспечивается за счет реализации целого набора мероприятий как в рамках национальных проектов, так и иных 

мероприятий государственных программ РФ». – заявили там. 

Решение о направлении в резервный фонд правительства РФ 310,0 млрд. руб. не принималось, отметили в 

ведомстве: «Минфин России в своем докладе только обозначил возможные решения в отношении мероприятий, 

начало реализации которых по состоянию на 1 августа текущего года не состоялось по различным причинам, в связи с 

чем соответствующие бюджетные ассигнования планировалось перераспределить на иные цели ответственными 

федеральными органами исполнительной власти». 

Национальные проекты - это инструмент программно-целевого планирования и управления, который хорошо 

зарекомендовал себя в государственном управлении, заявили в пресс-службе Минфина. «Основной особенностью 

проектного подхода на государственном уровне является увязка расходов и результатов, которые обеспечивают 

достижение показателей. Кроме этого проектный подход предусматривает жесткие сроки и персональную 

ответственность за исполнение результатов и показателей», - добавили там. 

Уровень кассового исполнения нацпрограммы «Цифровая экономика» за первое полугодие 2021 года составил 14%, а 

за аналогичный период прошлого года уровень кассового исполнения составлял 10%, в декабре 2020 года превысил 

97%, сообщили «НГ» в Минцифры. Неравномерная динамика кассового исполнения обусловлена значительной долей 

расходов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг в соответствии с законом «О контрактной системе 

в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также наличием 

субсидий юридическим лицам, в том числе в рамках процедур отбора получателей субсидий и, как следствие, 

увеличенные сроки принятия бюджетных обязательств в связи с длительностью процедуры отбора, заявили в 

ведомстве. Минцифры России и другие участники нацпрограммы проводят поэтапные приемки результатов 

исполнения работ, большинство из них приходится на конец года. Таким образом об уровне исполнения 

нацпрограммы целесообразно судить по итогам года, отметили в министерстве. 

https://www.ng.ru/economics/2021-08-05/1_8218_economics1.html 

https://www.ng.ru/economics/2021-08-05/1_8218_economics1.html
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О причитающихся выплатах госуслуги сообщат автоматически  

Чтобы получить социальную поддержку, гражданам не придётся больше тратить время на самостоятельное изучение 

перечня госуслуг и сверять, могут ли они претендовать на такую поддержку. При упорядочивании госуслуг будут 

использованы инновационные инструменты, среди которых профилирование заявителя. Как правильно составлять 

административные регламенты, описано в правительственном постановлении, опубликованном на официальном 

интернет-портале правовой информации 26 июля. 

Конечная цель всех преобразований - создать проактивную систему госуслуг, которая избавит людей от сбора справок 

и других бумаг. Новация, уточняет пресс-служба Минэкономразвития, освободит граждан от необходимости 

разбираться в документах, требующихся для предоставления услуги. 

"Портал госуслуг автоматически будет предлагать подобранный под конкретного заявителя вариант услуги с чётким 

перечнем необходимых документов, сроками предоставления услуги и конкретным результатом. Для этого 

гражданину нужно будет заполнить все разделы личного кабинета на портале госуслуг", - говорится в сообщении 

ведомства. 

Отмечается, что камбин принял новые правила разработки административных регламентов предоставления госуслуг, 

разработанные министерством. 

Eсли у пользователя заполнены все разделы личного кабинета на портале госуслуг, ему автоматически будут 

предложены все доступные для него услуги с конкретным перечнем документов, необходимых для их получения. К 

примеру, портал укажет, какой комплект документов необходимо подать соискателю субсидии на оплату жилья и 

коммунальных услуг в зависимости от его гражданства, состава семьи и наличия зарегистрированных в квартире 

жильцов. 

Ожидается, что полноценное внедрение профилирования в рамках более чем 600 федеральных услуг произойдёт до 

1 января 2023 года, для всех региональных и муниципальных услуг - до 1 января 2024 года. 

Мера поможет россиянам не остаться без причитающейся господдержки, что иногда ещё происходит, отметила 

зампредседателя Комитета Совета Федерации по соцполитике Eлена Бибикова в интервью "Парламентской газете". 

"Сегодня, к сожалению, многие граждане, которые не знают о том, что им положены выплаты или льготы, не 

пользуются своим правом, - уточнила сенатор. - Поэтому, на мой взгляд, очень полезно, что всю информацию о 

льготах можно получить в одном источнике. В том числе это касается детских выплат и льгот для многодетных семей". 

10 триллионов рублей - общий объём социальной поддержки в 2020 году 

Парламентская газета 

05.08.2021  

Региональные филиалы компаний предложили признать работодателями  

Брянская областная Дума внесла на рассмотрение Госдумы законопроект, согласно которому региональные 

филиалы компаний предлагают считать работодателями, чтобы они могли входить в объединения работодателей и 

исполнять соответствующие обязательства. Документ опубликован в электронной базе палаты. 

Изменения предлагается внести в ст. 3 Закона «Об объединениях работодателей». 

Объединение работодателей - это добровольные ассоциация или союз, которые, в частности, занимаются вопросами 

социально-трудовых и экономических отношений, профессионального образования, охраны здоровья работников на 
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производстве. Сейчас в них могут входить только индивидуальные предприниматели и представители головных 

офисов компаний. 

В пояснительной записке к документу поясняется, что крупные предприятия и организации в регионах, в частности в 

Брянской области, с численностью штата в несколько тысяч человек становятся филиалами других компаний и теряют 

статус юридического лица. 

Согласно действующим нормам, они перестают быть работодателями, не имеют права входить в объединения и 

освобождаются от обязанности выполнять различные соглашения. Подчёркивается, что это отрицательно влияет на 

систему соцпартнёрства. 

В связи с этим законопроектом предлагается считать представителей филиалов или обособленных подразделений 

компаний, которые находятся в другом регионе, нежели основной офис, работодателями. Таким образом, они смогут 

вступать в объединения работодателей и выполнять соответствующие обязательства. 

Предполагается, что документ в случае принятия вступит в силу со дня его официального опубликования. 

Ранее сообщалось, что министерство труда и соцзащиты разработало требования к компаниям и индивидуальным 

предпринимателям, оказывающим услуги в области охраны труда, а также правила их аккредитации. 

https://www.pnp.ru/economics/regionalnye-filialy-kompaniy-predlozhili-priznat-

rabotodatelyami.html 

05.08.2021  

Правительство выделит 8 млрд рублей на гранты для малого бизнеса  

Правительство выделит 8 млрд руб. на гранты для малого и среднего бизнеса и социально ориентированных 

некоммерческих организаций (НКО), такое распоряжение подписал премьер-министр Михаил Мишустин. 

«На безвозмездные гранты для малого и среднего бизнеса и социально ориентированных некоммерческих 

организаций будет выделено 8 млрд руб.», – сообщила пресс-служба правительства. 

Выплаты предназначены для предпринимателей и НКО, которые вынуждены были приостановить свою деятельность 

из-за ограничительных мер в регионах. Размер компенсации за каждые две недели простоя будет равен половине 

минимального размера оплаты труда (МРОТ) в расчете на одного сотрудника. На случай продления ограничений 

предусмотрена возможность увеличения грантов до одного МРОТ, отметили в правительстве. 

Заявку на получение гранта можно будет направить в налоговую службу через личный кабинет налогоплательщика, 

объяснял ранее Мишустин. Такая мера поддержит бизнес и НКО на фоне ограничений, введенных в регионах в связи 

с распространением коронавируса. 

Ранее министр экономического развития Максим Решетников предложил дополнительно выдавать безвозмездные 

гранты малому и среднему бизнесу, чья деятельность приостанавливается из-за действия коронавирусных 

ограничений. Президент России Владимир Путин поддержал это предложение. Федеральный МРОТ с 1 января 2021 

г. равен 12 792 руб., его значение меняется в зависимости от региона. Максимальный зарегистрирован в Москве – 20 

589 руб. 

https://vedomosti.ru/business/news/2021/08/05/880956-granti-dlya-malogo-biznesa 

 

https://www.pnp.ru/economics/regionalnye-filialy-kompaniy-predlozhili-priznat-rabotodatelyami.html
https://www.pnp.ru/economics/regionalnye-filialy-kompaniy-predlozhili-priznat-rabotodatelyami.html
https://vedomosti.ru/business/news/2021/08/05/880956-granti-dlya-malogo-biznesa


Мониторинг СМИ 6 августа 2021 

  

22  

05.08.2021  

Опрос выявил основные причины отказа в приеме на работу  

Рекрутинговая платформа hh.ru и облачная CRM Talantix провели исследование и выяснили основные причины отказа 

в трудоустройстве в России. 

Как пишет «РИА Новости» со ссылкой на данные исследования 5 августа, самой частой причиной отказа в приеме на 

работу стало несоответствие зарплатных ожиданий соискателя предполагаемой вакансии. Это причина каждого 

третьего отказа или 121,5 тыс. отказов, уточняет «Федеральное агентство новостей». 

В топ-10 причин отказа в трудоустройстве также вошли отказы из-за возраста (5% от общего числа отказов), пола или 

национальности (менее 0,5% в обоих случаях), пишет REGNUM. 

Помимо этого, достаточно распространенными являются отказы из-за отсутствия у соискателя требуемых навыков и 

квалификации (каждый пятый отказ) и несоответствие личных качеств соискателей корпоративной культуре (каждая 

шестая причина отказа). 

Отмечается также, что среди некоторых групп работников распространен добровольный отказ выходить на работу 

после принятия предложения работодателя (гостинг), а также получение соискателем нового предложения от 

нынешнего работодателя (контроффер). 

Чаще всего контроффер принимают IT-специалисты, бухгалтеры, финансисты, менеджеры по продажам, маркетологи 

и PR-менеджеры, пишет «Ридус». Гостинг также наиболее распространен среди представителей этих профессий, 

уточняет «Газета.ру». 

Минимальное число отказов соискателям в трудоустройстве поступает по причине непрохождения проверки службой 

безопасности работодателя, чаще всего с ней сталкиваются соискатели, пытающиеся трудоустроится на госслужбу. 

В ходе исследования специалисты проанализировали обезличенные данные порядка 500 тыс. причин отказов, 

которые рекрутеры самостоятельно указали при работе с кандидатами в системе Talantix в период с января по июнь 

2021 года, пишет сайт kp.ru. 

Ранее 5 августа была названа самая высокооплачиваемая вакансия на удаленке в этом месяце. Как следует из 

рейтинга сервиса по поиску профессионалов «Работа.ру», в России самую большую зарплату на удаленке в августе 

предлагают разработчику, владеющему языком программирования Flutter. Такому специалисту готовы платить до 300 

тыс. рублей. Уточняется, что работодатель ищет человека с опытом работы от двух лет, пишет НСН. 

На втором месте по уровню зарплаты - аналитик-консультант в агентстве спортивной аналитики. Он может 

рассчитывать на 230 тыс. рублей в месяц. Рекрутер на удаленке может зарабатывать до 150 тыс. рублей. В 

обязанности специалиста входят подбор кадров, собеседование с кандидатами на различные должности и ведение 

отчетности. 

https://iz.ru/1202975/2021-08-05/opros-vyiavil-osnovnye-prichiny-otkaza-v-prieme-na-rabotu 

05.08.2021  

Путин призвал реагировать на меняющуюся ситуацию с пандемией 

Российские власти должны реагировать на изменяющуюся ситуацию с распространением коронавируса, заявил 

президент Владимир Путин в четверг на совещании с кабмином. 

"Сегодняшнюю нашу встречу хотел бы начать с ситуации по борьбе с COVID-19. Понятно, что все уже подустали от всех 

этих тем и разговоров на этот счет. Тем не менее мы должны реагировать на изменяющуюся ситуацию", - сказал он, 

попросив начать совещание с доклада главы Минздрава Михаила Мурашко. 

https://iz.ru/1202975/2021-08-05/opros-vyiavil-osnovnye-prichiny-otkaza-v-prieme-na-rabotu
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Президент обратил внимание на то, что сейчас "в самом разгаре время отпусков". "Многие отдыхают, но не все. Мы с 

вами должны оперативно реагировать на те вопросы, которые не можем оставить без особого внимания", - заметил 

Путин. 

Он также констатировал, что в стране продолжаются пожары и паводки. Российские власти должны также оперативно 

реагировать на такие ситуации, указал глава государства. "Но этим мы займемся завтра на отдельном совещании на 

выезде", - подытожил он. 

Ранее в четверг пресс-служба Кремля сообщила, что 6 августа президент совершит рабочую поездку в Башкирию и 

Челябинскую область. "Глава государства осмотрит пострадавшие от природных пожаров районы Челябинской 

области, после чего проведет совещание по вопросам ликвидации последствий стихийного бедствия", - отмечалось в 

сообщении пресс-службы. 

https://tass.ru/politika/12066951 

05.08.2021  

Ситуация стабилизируется, вакцинация замедляется. Что сказали о ковиде на встрече у Путина  

Ситуация с коронавирусом в России стабилизируется, заявил в четверг глава Минздрава Михаил Мурашко на 

совещании президента Владимира Путина с членами правительства. По его словам, прирост числа заразившихся 

замедляется, но большему количеству пациентов требуется интенсивная терапия. 

При этом из данных министра следует, что замедляется и вакцинация - по сравнению с серединой июля ее темпы 

снизились примерно в два раза. 

ТАСС собрал главное, что было сказано по теме эпидемии на встрече. 

Заболеваемость стабилизируется 

Под наблюдением врачей находятся около 915 тыс. человек с коронавирусом или подозрением на него. Это 

ненамного - всего на 3% - больше, чем две недели назад. 

Подавляющее большинство - почти 80% - лечатся амбулаторно, на стационарном лечении находятся примерно 196 

тыс. россиян. 

При этом стало больше пациентов, которым необходима интенсивная терапия, отметил Мурашко. По его данным, 

11% госпитализированных находятся в тяжелом состоянии. 

Кроме того, стабилизация происходит в основном за счет Москвы, Подмосковья и Санкт-Петербурга, тогда как в 

некоторых регионах ситуация вызывает у Минздрава тревогу. К ним относятся, в частности, Астраханская, 

Магаданская и Самарская области, Красноярский край, Севастополь, Тува и Республика Коми. 

Ход вакцинации 

Число получивших хотя бы одну дозу вакцины от коронавируса в России за неделю возросло на 4 млн и составило 

почти 38,9 млн, заявил Мурашко. 

Темпы вакцинации в стране замедлились, следует из данных министра: за последние две недели количество 

привившихся увеличилось на 11,5%, тогда как за предыдущие - почти на 25%. 

По охвату вакцинацией лидируют Москва, Белгородская и Московская области, Ненецкий автономный округ, которые 

"дают уже общий охват взрослого населения на уровне 50%", отметил министр. Темпы вакцинации при этом выше 

всего в Архангельской, Белгородской, Псковской и Самарской областях, а также Ингушетии и Чечне (власти последней 

https://tass.ru/politika/12066951
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на прошлой неделе заявили, что им удалось привить 60% взрослых жителей). Путин поручил обобщить наилучшие 

практики по организации вакцинации в регионах и внедрять их на остальной территории страны. 

Проблем с доступом к вакцинам, по словам Мурашко, нет: в гражданский оборот выпустили уже 53 млн доз вакцин 

против 44 млн, о которых говорилось полмесяца назад. Повсеместно доступна и однокомпонентная вакцина "Спутник 

лайт", заверил министр. 

Он призвал россиян привиться от коронавируса до того, как начнется сезонный подъем заболеваемости гриппом. 

Поставки вакцин от последнего в регионы начнутся на следующей неделе. 

https://tass.ru/obschestvo/12068139 
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