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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

23.01.2020 

На комбинате КМАруда в Губкине погиб рабочий 

Как сообщили в пресс-службе МЧС по Белгородской области, несчастный случай произошёл 22 января. 

В 13:43 в МЧС поступило сообщение о том, что на комбинате КМАруда в камере на горизонте –71 м упала погрузочно-

доставочная машина и придавила рабочего. На место происшествия были направлены два отделения 

военизированной горноспасательной части. К сожалению, механизатор погрузочно-доставочной машины 1979 г. р. 

погиб. 

СК РФ проводит проверку всех обстоятельств ЧП. По предварительным данным, бурильщик на самоходной 

погрузочной машине перемещал оборудование к месту бурительных работ. Сбив ограждение, машина упала в 

камеру (очистное пространство выработанных горных пород). Работник погиб. 

Следователи изучают документацию по охране труда и технике безопасности, опрошивают главного инженера, 

мастера и других работников. 

https://www.belpressa.ru/accidents/chp/29998.html 

23.01.2020 

В Казани при пожаре на предприятии погиб электрик, оставшийся ночевать на работе  

При пожаре на предприятии в Казани погиб рабочий, сообщили в пресс-службе СУ СКР по Республике Татарстан. 

Утром 21 января во время разбора завалов после пожара, произошедшего на территории одного из предприятий на 

улице Тихорецкой, обнаружены человеческие останки. 

По предварительным данным, они принадлежат 59-летнему электрику предприятия, который, по словам очевидцев, 

остался ночевать на работе. По данному факту следователи начали доследственную проверку, останки направлены на 

экспертизу. 

В настоящее время устанавливаются все обстоятельства произошедшего. По результатам проверки будет принято 

процессуальное решение, отметили в следкоме. 

https://www.business-gazeta.ru/news/454650 

23.01.2020 

Рабочего насмерть придавило металлическими листами в Ленобласти  

Рабочий завода «Ленмонтаж» в Ленинградской области скончался в процессе производства, сообщает Online47, 

отмечая, что официального подтверждения происшествия пока не было. Завод занимается изготовлением и 

монтажом строительных и мостовых металлоконструкций, инженерных коммуникаций, электромонтажом, 

строительством и ремонтом зданий. 

По информации источника, на мужчину рухнули металлические листы весом около тонны и придавили его. По 

предварительной информации, это и стало причиной гибели. 

https://nevnov.ru/763549-rabochego-nasmert-pridavilo-metallicheskimi-listami-v-lenoblasti 

https://www.belpressa.ru/accidents/chp/29998.html
https://www.business-gazeta.ru/news/454650
https://nevnov.ru/763549-rabochego-nasmert-pridavilo-metallicheskimi-listami-v-lenoblasti
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22.01.2020 

Таксист умер в Подмосковье после 28 часов работы и девяти энергетиков 

В Подмосковье рядом с аэропортом Домодедово умер 29-летний таксист, уроженец Таджикистана. Он скончался 

прямо за рулем после 28 часов непрерывной работы. 

У водителя остановилось сердце, когда он разворачивался на невысокой скорости. В этот момент таксист слегка задел 

другой автомобиль. 

Погибший работал, используя одновременно три агрегатора. Во время последней «смены» он выпил девять банок 

энергетика. 

https://www.ntv.ru/novosti/2281540/ 

22.01.2020 

В новой Москве рабочий погиб, упав в шахту лифта 

Рабочий погиб после падения в шахту лифта строящегося дома в жилом комплексе в новой Москве, сообщил РИА 

Новости представитель экстренных служб столицы. 

"Строитель упал в шахту лифта с третьего этажа, он погиб", - сказал собеседник агентства. 

По его словам, ЧП произошло в строящемся жилом комплексе в поселении Сосенское. Обстоятельства происшествия 

выясняются. 

https://ria.ru/20200122/1563750366.html 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

22.01.2020  

Задолженность по зарплате в России в декабре снизилась на 27,3%  

Задолженность по заработной плате в России на 1 января 2020 г. составила 2 млрд 114,2 млн руб., что на 27,3% 

меньше, чем месяцем ранее, сообщается в материалах Росстата. 

Из общей суммы невыплаченной заработной платы на долги, образовавшиеся в 2019 году, приходится 992,7 млн руб. 

(47%). Долги за 2018 год составляют 495,1 млн руб. (23,4%), за 2017 год и ранее - 626,4 млн руб. (29,6%). 

Задолженность по заработной плате на 1 января 2020 г. имелась перед 34 тыс. человек (менее 1% работников по 

обследуемым видам экономической деятельности), из них 46% - работники обрабатывающих производств; 17% - 

строительства; 14% - добычи полезных ископаемых, 8% - сельского хозяйства, охоты и предоставления услуг в этих 

областях, лесозаготовок; 7% - транспорта. 

https://tass.ru/ekonomika/7580715 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

23.01.2020  

Эхо митинга еще не стихло. Администрация Димитровграда отреагировала на протест подчиненных 

В Димитровграде, несмотря на протесты сотрудников ряда муниципальных учреждений, принята новая структуру 

городской исполнительной власти, в то же время мэрия пытается разобраться, почему сотрудники подчиненных ей 

учреждений вышли на митинг протеста против планов администрации. Одну из активных участниц митинга - 

https://www.ntv.ru/novosti/2281540/
https://ria.ru/20200122/1563750366.html
https://tass.ru/ekonomika/7580715
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руководителя муниципального учреждения Наталью Павлову после митинга уволили, но затем, после возникшего 

скандала, распоряжение отменили. Обе стороны - и мэрия, и сотрудники учреждений сетуют на отсутствие диалога 

между ними, между тем в реальности конфликт обретает краски политического - между «Единой Россией» и 

КПРФ.Эксперты говорят, что в регионе такое противостояние чиновников и администрации происходит впервые, в то 

же время отмечают, что мэрия незаконно уволила сотрудника муниципального учреждения. 

Во вторник гордума Димитровграда на своем внеочередном заседании утвердила новую структуру мэрии. Согласно 

новой структуре, в мэрии произойдет объединение управления по делам культуры и искусства, спорткомитета 

и комитета по делам молодежи в одно юрлицо - управление по соцполитике с объединением их бухгалтерий. 

Оптимизация структуры позволит сократить расходы на содержание мэрии и ее учреждений, дав экономию 1, 

474 млн руб. в год, отмечается в сообщении ­гордумы. 

Напомним, именно в связи с планами ввести новую структуру 25 декабря в Димитровграде состоялся митинг протеста 

сотрудников муниципальных учреждений (около 100 участников). Как заявлял Ъ" участник митинга, председатель 

спорткомитета Игорь Волков, «дальше оптимизировать уже некуда», а новая структура - «это размывание 

ответственности» и «невозможность прямого управления выделяемым финансированием на спорт». Еще тогда мэр 

Димитровграда Богдан Павленко пояснил Ъ", что, несмотря на протесты, новая структура будет принята, возможно, 

митингующие опасаются сокращений, но «сокращений не будет, речь лишь об управляемости и исключении мертвых 

душ"». 

Однако вскоре после митинга стала проявляться и другая реакция исполнительной власти. В сети было выложено 

фото служебной записки, направленной 27 декабря заместителем мэра Людмилой Шишкиной руководителю 

муниципального казенного учреждения «Управление по реализации социальных программ» (УРСП) Наталье 

Павловой, где заммэра просит «пояснить личное участие и участие сотрудников руководимого МКУ в митинге 

с призывами против главы города и с плакатами в отставку руководителя, в непосредственном подчинении которого 

находятся». Госпожа Шишкина пояснила Ъ", что направила служебную записку только руководителю УРСП: «Я хотела 

выяснить необходимость появления ее и сотрудников управления на этом митинге. Все-таки есть этические нормы 

работы в одном коллективе в условиях сложнейшего дефицита бюджета». Тем не менее, 30 декабря появилось 

распоряжение и.о. главы города Людмилы Шишкиной, которым госпожа Павлова увольнялась с 9 января 

(по п. 2 ч. 1 ст. 278 ТК РФ, принятие уполномоченным лицом решения о прекращении договора). Госпожа Шишкина 

объяснила Ъ" увольнение тем, что в сеть был выложен служебный документ, что недопустимо. Впрочем, в связи 

с болезнью Натальи Павловой распоряжение было отменено. 

Госпожа Павлова отмечает, что никаких объяснений ей дано не было. Сама она считает, что это может быть связано 

только с ее участием в митинге, поскольку «никаких нарушений по службе не было». «Участвуя в митинге, я тоже 

ничего незаконного не совершила, не призывала к экстремизму. Только призывала власти к диалогу. Сейчас 

я работаю в прежней должности, но нет гарантий, что завтра не произойдет новое увольнение»,- сказала Ъ" Наталья 

Павлова. Ранее, по ее словам, она направляла заявление прокурору Димитровграда по факту попыток ограничения ее 

права на участие в публичных мероприятиях, но прокуратура перенаправила ее заявление мэру. 

После публикации информации в местном СМИ о том, что «недовольство рядовых горожан политикой правящей 

партии вылилось в итоге в репрессии» (большинство мест в гордуме принадлежит КПРФ, глава Димитровграда - 

кандидат в члены ЦК КПРФ Богдан Павленко), в защиту Натальи Павловой выступило местное отделение партии 

«Единая Россия», членом которой является госпожа Павлова. 

По словам Натальи Павловой, к другим руководителям и сотрудникам учреждений подобные претензии 

не предъявлялись. Впрочем, господин Павленко в беседе с  Ъ" сообщил, что свою проверку по поводу участия 

в митинге сотрудников и руководителей муниципальных учреждений все равно ведет кадровая служба, потому что 
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в контрактах сотрудников есть определенные условия, которые они не должны нарушать. «Постепенно разберемся. 

Никто никого не гнобит за митинги, но странно, что никто из них прежде ни разу не пришел ко мне, не шел на диалог, 

и Наталья Павлова тоже ни разу не приходила с вопросами, которые они поднимали на митинге. Пока непонятно, кем 

и почему это все было срежиссировано»,- сказал мэр, отметив, что претензии к госпоже Павловой связаны с тем, что 

она выложила в сеть внутренний служебный документ, а также есть и профессиональные претензии, когда, 

например, на встречу с губернатором она приглашала одни ТОСы,­ но не приглашала другие». 

Заместитель прокурора Димитровграда Дмитрий Фомичев отметил, что прокуратура пока не реагировала на действия 

мэрии, поскольку «служебное расследование - это внутреннее дело администрации, и они вправе это делать, чтобы 

разобраться в той или иной ситуации». 

Ульяновский адвокат Григорий Каленов отмечает, что такое «противостояние чиновников против своей 

администрации в регионе происходило впервые». «Никаких претензий в связи с митингом к сотрудникам 

муниципальных учреждений мэрия предъявлять не может и не имеет права, поскольку те не являются 

муниципальными служащими. А вот к чиновникам администрации могут быть претензии, потому что в федеральном 

законе о муниципальной службе есть однозначный запрет на публичные высказывания и оценки в отношении 

органов МСУ. Но вряд ли надо выгонять за высказывания. Лучше разобраться, почему это происходит»,- сказал 

адвокат. 

https://www.kommersant.ru/doc/4227251 

22.01.2020  

Политолог: в России наблюдается спад протестной активности в связи с конституционной реформой  

Политолог Дмитрий Орлов на заседании дискуссионного клуба «Регион» сделал заявление о протестных настроениях 

в стране. 

Глава Агентства политических и экономических коммуникаций (АПЭК) Дмитрий Орлов сообщил, что после 

объявленных конституционных преобразований задан тренд на спад протестной активности. «Я полагаю, в связи с 

заявленным социальным курсом мы переживаем сейчас спад протестной активности», - заявил Орлов. 

По словам эксперта, показательным примером может служить попытка оппозиции организовать митинг против 

конституционных преобразований. Напомним, что ранее стало известно об отзыве заявки на проведение 

мероприятия. Политолог вместе с тем отметил, что протест имеет «волнообразный характер», поэтому возможны 

ситуативные недовольства в регионах. 

Заявленные президентом изменения, по словам Орлова, создают также вызовы для региональной власти. «Тот 

социальный курс, который заявлен при конституционной реформе, создает вызовы для региональной власти. Дело не 

только в том, чтобы обеспечить политическую и социальную стабильность в ходе преобразований, но и в том, чтобы 

проводить консолидированный курс с федеральной властью, осмысленный курс», - добавил Орлов. 

Отметим, что 23 января Государственная дума рассмотрит в первом чтении поправки к Конституции РФ, 

предложенные президентом. 

https://fedpress.ru/news/77/policy/2414130 

 

 

https://www.kommersant.ru/doc/4227251
https://fedpress.ru/news/77/policy/2414130
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22.01.2020  

Медики просят отправить в отставку главу департамента здравоохранения Курганской области  

Независимый профсоюз «Альянс врачей» разместил на сайте Change.org петицию с просьбой отправить в отставку 

министра здравоохранения Курганской области Ларису Кокорину. Активисты адресовали петицию президенту РФ 

Владимиру Путину. 

По словам общественников, в Курганской области не первый год наблюдается оптимизация здравоохранения. 

Ежегодно уменьшается количество медицинских работников, растут очереди в поликлиниках, не хватает машин для 

оказания экстренной медпомощи, а бригады не укомплектованы специалистами. «Права медицинских работников 

повсеместно нарушаются, не соблюдается дорожная карта по оплате труда. В октябре 2019 года несмотря на 

очевидное нарушение в отношение прав медицинских работников, было закрыто 4 отделение ОБПТД. По этому 

поводу продолжаются суды», - следует из петиции «Альянса врачей» на сайте Change.org. 

Также активисты напомнили, что 30 ноября 2019 года в Кургане проходил митинг в поддержку медицинских 

работников. Одним из вопросов, который был озвучен на мероприятии, была отставка руководителя департамента 

здравоохранения Курганской области. В настоящий момент петицию подписали 73 человека. 

Отметим, что в 2019 году сфера здравоохранения Курганской области несколько раз оказывалась в центре скандалов. 

Так, летом 2019 года возникали перебои с поставкой инсулина, а в октябре был закрыт противотуберкулезный 

диспансер. По этим двум поводам в Кургане проходили митинги. 

https://fedpress.ru/news/45/society/2414094 

СОКРАЩЕНИЯ 

23.01.2020  

В Кузбассе планируют уволить 2400 сотрудников шахты «Заречная» 

Конкурсный управляющий шахты "Заречная" в Кузбассе подписал приказ о предстоящем полном сокращении штата 

из 2,4 тыс. работников. Массовые увольнения сотрудников, согласно закону, могут произойти через три месяца, если 

за это время финансовое положение предприятия-банкрота не стабилизируется, сообщил в четверг ТАСС 

представитель конкурсного управляющего. 

Шахта "Заречная" является градообразующим предприятием кузбасского моногорода Полысаево. Предприятие 

находится в конкурсном производстве с 2017 года, за это время ее имущество неоднократно выставляется на торги, 

ближайшие из которых должны состояться в середине февраля. 

"Конкурсный управляющий подписал приказ о предстоящем увольнением в связи с сокращением штата в рамках 

закона о банкротстве [в количестве] 2400 человек - это полностью штат шахты "Заречная" и [входящего в ее состав] 

шахтоучастка "Октябрьский". Так как это массовое явление [увольнение], то в соответствии с законом [сотрудники 

будет уволены через] три месяца, если ничего не случится на ближайших торгах", - сказал собеседник агентства, 

пояснив, что уведомления о возможном увольнении в соответствии с приказом направлены и работникам. 

По его словам, в настоящий момент предприятие продолжает добычу угля и работает в штатном режиме, более 2 тыс. 

сотрудников находятся на рабочих местах, несмотря на имеющуюся задолженность по заработной плате в общем 

размере около 54 млн рублей. Еще около 230 горняков воспользовались законным правом невыхода на работу из-за 

невыплаты зарплаты с сохранением среднего заработка. О ситуации на предприятии ежедневно информируются 

региональные власти. 

https://fedpress.ru/news/45/society/2414094


Мониторинг СМИ 23 января 2020 

  

9  

"Конкурсный управляющий ежедневно общается с департаментом труда, департаментом угольной промышленности 

[Кемеровской области], ситуация держится на контроле", - добавил собеседник. 

Шахта "Заречная" добывает уголь энергетических марок, цены на который на мировых рынкам в 2019 году 

значительно упали. Из-за этого на "Заречной" и входящем в ее состав шахтоучастке "Октябрьский" были снижены 

темпы по добыче угля, и стали возникать проблемы с выплатой зарплаты. Шахта ранее входила в состав одноименной 

угольной компании "Заречная", в которую также входила еще одна шахта "Алексиевская". В 2017 году угольная 

компании и две ее шахты были признаны банкротами. С 2018 года выводом из кризиса действующих 

угледобывающих активов группы "Заречная" занимается угольная компания "Полысаевская". 

https://tass.ru/sibir-news/7587781 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

23.01.2020  

На Южный Урал пригласят квалифицированных работников из Китая . Каменщиков ближе не нашли 

Область готова принять больше работников из дальнего зарубежья. Правда, если на 2019 год была установлена квота 

на 196 трудовых мигрантов, то на 2020-й - 189. Но регион направит новые предложения Минтруду РФ, чтобы 

предельную цифру пересмотреть в сторону увеличения, сообщили "РГ" в главном управлении по труду и занятости 

населения Челябинской области. 

Приглашать планируется не разнорабочих или представителей сферы развлечений. Региону нужны 

квалифицированные специалисты для реализации технически и экологически значимого проекта. Металлурги 

Магнитки и китайская компания Sinosteel Equipment  Engineering Co заключили меморандум о сотрудничестве в 

реконструкции коксохимического производства. В частности, строительство комплекса новой коксовой батареи 

позволит вывести из эксплуатации несколько других, морально и физически устаревших, и сократить ежегодные 

выбросы в атмосферу более чем на 11 тысяч тонн. Комбинат решил не затягивать с реализацией этого проекта, начав 

его на год раньше планируемого, однако оказалось, что отечественные специалисты по огнеупорной кладке, которых 

не так много в стране, будут в это время работать на объектах другого металлургического гиганта. Лучшим выходом 

посчитали пригласить работников специализированной компании из КНР - около 640 специалистов. 

Как отметили в областном управлении по труду и занятости, эта мера не взорвет рынок труда и не создаст 

дополнительных сложностей в трудоустройстве для южноуральцев, поскольку речь идет о таких компетенциях, 

которых в области нет. Где возможно замещение иностранных работников, приоритет отдается соотечественникам, 

причем не только местным жителям. Для организации межрегионального обмена трудовыми ресурсами регион 

заключил соглашения с органами службы занятости населения целого ряда субъектов РФ, в том числе Курганской и 

Свердловской областей и ЯНАО. 

По данным на конец прошлого года, на Южном Урале коэффициент напряженности на рынке труда (количество 

незанятых граждан на одну вакансию) - менее единицы. Проще говоря, для каждого соискателя есть вакансия. 

Уровень регистрируемой безработицы - 1,12 процента (годом ранее он был на уровне 1,14). Самый большой дефицит 

рабочих рук в регионе испытывают обрабатывающие производства (4270 вакансий), здравоохранение и сфера 

социальных услуг (2705), торговля, ремонт автотранспортных средств (1918), образование (1736), сельское и лесное 

хозяйства (1544), а также госуправление и обеспечение военной безопасности, финансовая и страховая сферы. 

Примечательно, что в строительстве нехватка рабочих вовсе не зашкаливает - 904 вакансии, что может 

свидетельствовать о не слишком интенсивном развитии отрасли. Совсем невысокий спрос (158 человек) в другой 

важной сфере - водоснабжении, водоотведении и обращении с отходами. 

https://tass.ru/sibir-news/7587781
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А вот птицепром, судя по статистике службы занятости, активно развивается: в этой отрасли требуется 332 

обработчика птицы и лишь один такой специалист стоит на учете в службе занятости. Высокие шансы трудоустроиться 

у поваров, водителей, полицейских, консультантов, музыкальных руководителей, инспекторов дорожно-постовой 

службы. Меньше альтернатив предлагает рынок представителям рабочих специальностей - резчикам металла, 

слесарям, наладчикам станков, электромеханикам, монтажникам радиоэлектронной аппаратуры. И самая острая 

конкуренция, что предсказуемо, среди бухгалтеров, юрисконсультов, экономистов. Конкурс на одно место здесь 

больше, чем в престижных вузах, а коэффициент востребованности стремится к нулю. 

Прямая речь 

Владислав Смирнов, начальник главного управления по труду и занятости населения Челябинской области: 

- Рынок труда успокоился после прошлогодних колебаний, когда увеличение пособий по безработице привело к росту 

зарегистрированных в службе занятости. Иных причин для такой динамики не было - индекс промышленного 

производства даже вырос, составив 102,4 процента. Сейчас мы вернулись к минимальным значениям прошлого года. 

Активность работодателей восстановилась после новогодних каникул, чего нельзя сказать о соискателях. Поэтому к 

концу января ожидаем некоторого сезонного всплеска обращений. Но в целом в 2020-м прогнозируем снижение 

безработицы. Состояние экономики и демографическая ситуация будут поддерживать этот тренд. 

https://rg.ru/2020/01/23/reg-urfo/na-iuzhnyj-ural-priglasiat-kvalificirovannyh-rabotnikov-iz-

kitaia.html 

Т.А. ГОЛИКОВА 

23.01.2020  

Голикова поблагодарила Топилина за качественную работу в сложных условиях  

Вице-премьер России Татьяна Голикова поблагодарила Максима Топилина за качественную работу в сложных 

условиях на посту министра труда и социальной защиты. Нацпроект "Демография", запуск которого прошел под его 

руководством, является лучшим по исполнению, заявила она, выступая на представлении нового министра труда и 

социальной защиты Антона Котякова коллективу министерства. 

"Я бы хотела поблагодарить Максима Анатольевича Топилина за большую работу, за все восемь лет, которые он 

возглавлял министерство, в очень сложных условиях иногда, по очень сложным направлениям очень качественно 

отстаивал и позицию министерства, и позицию правительства. Вместе с коллективом проделал огромную работу по 

становлению нацпроекта "Демография", который сложный и комплексный. С точки зрения исполнения [нацпроект] 

"Демография" является самым успешным", - сказала она. 

В свою очередь Топилин поблагодарил коллектив за плодотворную работу. "Я очень благодарен всем моим коллегам 

- заместителям и директорам департаментов за то, что они на протяжении всех этих лет реализовали достаточно 

большое количество законопроектов, в том числе изменения в пенсионной системе, изменения для инвалидов, 

изменения в системах оплаты труда", - сказал он. 

https://tass.ru/politika/7589847  

 

https://rg.ru/2020/01/23/reg-urfo/na-iuzhnyj-ural-priglasiat-kvalificirovannyh-rabotnikov-iz-kitaia.html
https://rg.ru/2020/01/23/reg-urfo/na-iuzhnyj-ural-priglasiat-kvalificirovannyh-rabotnikov-iz-kitaia.html
https://tass.ru/politika/7589847
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23.01.2020  

Голикова: Минпросвещения надо в мае представить доклад по зарплатам педагогов в РФ  

Минпросвещения РФ должно представить доклад о системе оплаты труда педагогов, которая сложилась в регионах, 

уже в мае, на его базе можно будет разрабатывать предложения по отраслевой системе оплаты труда, заявила вице-

премьер РФ Татьяна Голикова. 

"Вы совместно с регионами страны должны уже в мае представить доклад по тому, какая система оплаты труда 

сегодня сложилась с регионах, какие там есть проблемы", - сказала вице-премьер, представляя нового главу 

Минпросвещения Сергея Кравцова коллективу министерства . 

Она уточнила, что на базе этого доклада можно будет разрабатывать предложения по возможной отраслевой системе 

оплаты труда.  

РИА Новости. Все Новости 

23.01.2020  

Голикова допустила смену руководства Фонда социального страхования  

Вице-премьер Татьяна Голикова не исключила возможности смены руководства Фонда социального страхования 

(ФСС) и Пенсионного фонда РФ (ПФР). 

«Возможно, будет», - ответила она на соответствующий вопрос «РИА Новости» 23 января. 

При этом Голикова отказалась называть возможных кандидатов на руководящие посты, добавив: «Пока не будем 

забегать вперед, это решение правительств». 

Ранее в этот день на сайте правительства РФ было опубликовано распоряжение премьер-министра Михаила 

Мишустина о назначении экс-главы Минтруда Максима Топилина председателем правления ПФР, а бывшего 

руководителя фонда Антона Дроздова - замминистра финансов. 

Накануне, 22 января, Голикова отмечала, что круг ее полномочий в обновленном составе кабмина, скорее всего, не 

изменится. 

Также в четверг были опубликованы следующие назначения: экс-министр здравоохранения Вероника Скворцова 

возглавила Федеральное медико-биологического агентство (ФМБА) вместо Владимира Уйбы, которого назначили 

замглавы Минздрава. Врио главы Росздравнадзора стал Дмитрий Пархоменко, а пост замминистра финансов занял 

Алексей Сазанов. 

21 января президент России Владимир Путин подписал указы о формировании нового кабмина под руководством 

Михаила Мишустина, сменившего на этом посту Дмитрия Медведева. Наиболее заметны изменения в социальном 

блоке - там сменились все министры. В частности, не сохранили посты экс-глава Минэкономразвития Максим 

Орешкин, бывший министр культуры Владимир Мединский, и еще ряд министров и вице-премьеров. 

На своих местах остались главы 12 ведомств: Минобороны, МИДа, МВД, Минэнерго, Минпромторга, Минтранса, 

Минфина, Минсельхоза, Минвостокразвития, Минстроя, МЧС и Минприроды. 

https://iz.ru/967537/2020-01-23/golikova-dopustila-smenu-rukovodstva-fonda-sotcialnogo-

strakhovaniia 

23.01.2020  

Елена Рожкова возглавила секретариат вице-премьера Татьяны Голиковой 

https://iz.ru/967537/2020-01-23/golikova-dopustila-smenu-rukovodstva-fonda-sotcialnogo-strakhovaniia
https://iz.ru/967537/2020-01-23/golikova-dopustila-smenu-rukovodstva-fonda-sotcialnogo-strakhovaniia
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Руководителем секретариата зампреда председателя правительства Татьяны Голиковой стала Елена Рожкова. 

Соответствующее распоряжение премьер-министра Михаила Мишустина о назначении опубликовано 23 января на 

сайте правительства. 

«Назначить Рожкову Елену Анатольевну руководителем секретариата заместителя председателя правительства 

Российской Федерации Голиковой Татьяны Алексеевны на время исполнения Голиковой Татьяной Алексеевной 

полномочий заместителя председателя правительства Российской Федерации», - говорится в документе. 

По данным на сайте правительства, ранее Рожкова работала помощником вице-премьера Голиковой. 

21 января президент России Владимир Путин утвердил новый состав правительства, которое возглавил Мишустин. 

Посты сохранили главы 12 ведомств. 

23 января был опубликован список новых назначений. Так, экс-министр труда Максим Топилин стал председателем 

правления Пенсионного фонда РФ, сам же бывший глава ПФР Антон Дроздов стал замминистра финансов, бывший 

министр здравоохранения Вероника Скворцова возглавила Федеральное медико-биологическое агентство. 

https://iz.ru/967502/2020-01-23/elena-rozhkova-vozglavila-sekretariat-vitce-premera-tatiany-

golikovoi 

22.01.2020  

Голикова считает, что круг ее полномочий в новом кабмине не изменится  

Вице-премьер Татьяна Голикова сообщила, что круг ее полномочий в новом составе правительства, вероятно, не 

изменится. 

"Сейчас в ближайшие дни будут определены функциональные обязанности каждого из нас (членов нового состава 

правительства - ред .) Но, исходя из того, что я сейчас по себе понимаю, я думаю, что это будут те же направления - 

образование по всем его этапам, здравоохранение, наука, социальное развитие, демография. Все, что и было", - 

сказала она журналистам. 

Комментируя свое недавнее заявление о снижении доступности медицинской помощи в регионах, Голикова 

подчеркнула, что система здравоохранения не должна подвергаться сокращению числа работников. 

"Здравоохранение - это та сфера, которая в последнюю очередь должна подвергаться каким-либо изменениям с 

точки зрения ее сокращения. Сейчас Евросоюз и весь мир идет по пути того, что здравоохранение - это сфера, которая 

дает новые рабочие места, которая продвигает все то новое, что появляется в техническом прогрессе", - заявила вице-

премьер. 

По ее словам, в ряде стран "все наоборот сейчас стремятся к увеличению работающих" в этой сфере. "А у нас 

произошел обратный процесс, и от этого, естественно, снизилась доступность", - добавила Голикова. 

РИА Новости. Все Новости 

22.01.2020  

Нужно избежать сокращения штатов в системе здравоохранения - Голикова 

Вице-премьер Татьяна Голикова  призвала избежать сокращения штатов в системе здравоохранения. Таким образом 

она  прокомментировала свое недавнее заявление о снижении доступности медицинской  помощи в регионах. 

"Здравоохранение - это та сфера, которая в последнюю очередь должна  подвергаться каким-либо изменениям с 

точки зрения ее сокращения. Сейчас Евросоюз  и весь мир идет по пути того, что здравоохранение - это сфера, 

https://iz.ru/967502/2020-01-23/elena-rozhkova-vozglavila-sekretariat-vitce-premera-tatiany-golikovoi
https://iz.ru/967502/2020-01-23/elena-rozhkova-vozglavila-sekretariat-vitce-premera-tatiany-golikovoi
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которая дает  новые рабочие места, которая продвигает все то новое, что появляется в  техническом прогрессе", - 

сказала вице-премьер. 

По ее словам, в ряде стран "все наоборот сейчас стремятся к увеличению  работающих" в этой сфере. "А у нас 

произошел обратный процесс, и от этого,  естественно, снизилась доступность", - добавила Голикова.  

ТАСС - Российские новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

23.01.2020  

Замминистра труда Светлана Петрова назвала основные демографические тренды  

Представитель министерства рассказала, какие мероприятия нацпроекта "Демография" помогут пожилым людям и 

молодым семьям 

В каждом возрасте мы смотрим на мир по-своему и неизбежно сталкиваемся с новыми проблемами и личными 

вызовами. В молодости нам важно обзавестись собственным жильем, родить детей и создать все необходимые 

условия для их развития. Становясь старше, мы начинаем задумываться о здоровье, о выходе на пенсию и о том, как 

сложится наша жизнь в старости. Но в любом возрасте нам важно ощущать заботу со стороны государства. О том, 

какую помощь нацпроект "Демография» оказал россиянам в решении этих вопросов в свой стартовый год, порталу 

"Будущее России. Национальные проекты», оператором которого является ТАСС, рассказала замглавы Минтруда 

России Светлана Петрова. 

- Как вы оцениваете реализацию нацпроекта "Демография» по итогам первого года? Какую оценку ставите себе за 

работу? 

- Особенность проекта в том, что он межведомственный. Помимо нашего министерства на федеральном уровне 

вовлечены в работу министерства здравоохранения, просвещения и спорта. И по итогам первого года планы у нас 

перевыполнены. Но задача национальных проектов - чтобы люди почувствовали положительные изменения на себе. 

И первый год реализации показал, что мы сумели донести информацию о мероприятиях и охватить ими очень много 

граждан. 

- Счетная палата регулярно публикует показатели кассового исполнения нацпроектов. Это формальный или все-таки 

объективный показатель? 

- Кассовое исполнение очень важно, я объясню почему. Мы в течение 2019 года внимательно следили за 

реализацией всех мероприятий и несколько раз перераспределяли средства с одной статьи на другую. Например, 

когда видели, что каким-то регионам удалось выполнить показатель, сэкономив некоторую часть бюджета, мы 

перебрасывали ее на другие мероприятия, где, наоборот, требовалось дополнительное финансирование. Поэтому за 

кассовым исполнением надо следить обязательно, это не формальность, это мониторинг качества проекта и 

достаточности финансового обеспечения мероприятий. 

- Перед тем как более подробно обсудить федеральный проект "Старшее поколение», хотелось бы узнать ваше 

личное мнение: не пора ли уходить от формулировки "дом престарелых»? 

- Из нашего законодательства этот принцип какого-то эйджизма в названиях учреждений давно ушел, но жизнь 

немного сложнее, и правоприменение складывается замедленно. Поэтому в регионах мы стараемся сформировать 

подходы, чтобы в наименованиях учреждений не было ничего дискриминирующего, например никаких "детских 

садов для пожилых людей», "домов престарелых», "психоневрологических интернатов» и прочего.  Александр 

Рюмин/ТАСС 
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Вопрос сейчас больше в другом: эта система организаций сформировалась очень давно, но в последние годы совсем 

не обновлялась. Регионы часто строили пансионаты без какой-то государственной поддержки, к строительству не 

было единых требований. Еще в 2014 году с каждым регионом мы разработали дорожную карту, где расписали, какие 

услуги должны предоставлять на дому, чтобы людям действительно оказывали помощь, а не просто сразу 

направляли в стационар. Но в силу разных причин не могли найти источники финансирования, и ситуация изменилась 

только с началом реализации нацпроекта. 

Сейчас мы ведем работу по созданию системы долговременного ухода за пожилыми и инвалидами. Это абсолютно 

новое направление государственной социальной политики на стыке здравоохранения и социального обслуживания. 

Главная цель - обеспечить людей, нуждающихся в уходе, сбалансированным социальным обслуживанием и 

медпомощью в привычной, комфортной обстановке. 

- Насколько эта сфера интересна благотворительным фондам и волонтерским движениям? 

- Благотворительных и добровольческих организаций, которые работают с детьми и помогают семьям, в том числе в 

сложных ситуациях, связанных со здоровьем, материальным положением, много. В то же время организаций, 

которые, несмотря на большую долю пожилых людей в обществе, увлеченно занимались бы поддержкой этой 

категории населения, почти нет, хотя в последние годы здесь наметились некоторые сдвиги. Например, 

благотворительный фонд "Старость в радость» вместе с нами разрабатывает модель долговременного ухода. Фонд 

будет консолидировать усилия в каждом регионе и станет таким ресурсным центром для развития как раз 

благотворительных и негосударственных организаций, которые будут оказывать помощь пожилым и инвалидам. 

Мы также активно сотрудничаем с негосударственными организациями, которые являются поставщиками 

социальных услуг. Сейчас мы работаем над вопросом увеличения для них тарифа, чтобы они могли полностью 

компенсировать свои расходы на обслуживание пожилых людей. 

Мы также решили развивать взаимодействие с частными медицинскими организациями с этого года. Именно врач 

раньше всего может заметить необходимость для человека каких-то услуг и может передавать эти данные в 

социальные службы. Соответственно, социальные службы, не дожидаясь обращения человека, заявляют о себе, 

объясняют, какой пакет услуг они могут оказать, осматривают и делают оценку условий. Такую практику нам сейчас 

надо отладить во всех 85 регионах, но с 2020 года она будет внедряться в регионах, реализующих пилотный проект по 

долговременному уходу. Замглавы Минтруда России Светлана Петрова  Анастасия Евсинекина/Будущее России. 

Национальные проекты 

Кроме того, мы верим, что в этом году все, что касается информационной кампании национальных проектов, должно 

получить новый виток и новый уровень развития за счет того, что правительством была создана АНО "Национальные 

приоритеты». Организация будет популяризировать эти темы. Сегодня очень много мероприятий реализуется, но не 

все люди о них знают, а когда человек находится в тяжелой ситуации, ему важно получить все возможные услуги. 

Поэтому информация должна быть доступной и полной. 

- А как будут меняться требования к пансионатам для пожилых людей? 

- Минстроем совместно с Минтрудом разработаны и уже приняты новые строительные правила. С ними изменяются 

правила в отношении инфраструктуры, расположения пансионатов в черте города, создания одноуровневой системы 

входа и выхода из этих организаций, чтобы маломобильные граждане могли беспрепятственно выходить, принимать 

посетителей. Планируется включать в проекты и актовый зал, и спортивный, и даже атриумы и кафе для общения с 

родными. 

Вместе с Роспотребнадзором мы разработали и новые санитарные правила - то, что касается требований к 

организации внутри. Например, раньше жильцам запрещалось выполнять обычные бытовые действия - подогревать 
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себе еду или наливать чай - и люди со временем вообще утрачивали эти навыки. В новых правилах подобные запреты 

исключены. Сейчас документ находится на регистрации в Минюсте. 

В ближайшее время несколько регионов выделят средства на подготовку проектно-сметной документации.Новые 

учреждения будут строиться на основании тех проектных решений, которые были отобраны по результатам конкурса 

концепт-проектов, который провели Минстрой и Минтруд.   

Мы считаем, что стационарная форма соцобслуживания должна быть крайней формой. Преимущественно же должны 

предоставляться услуги на дому либо в полустационарной форме с дневной занятостью, а в стационар человек 

должен помещаться только в тех случаях, когда у него нет жилья или уже нет возможности и желания находиться 

дома. 

В рамках пилотного проекта, который стартовал еще в 2018 году, совершенствуются социальные услуги, 

гериатрическая и паллиативная помощь, мероприятия по реабилитации, развитию стационарозамещающих 

технологий, сопровождаемого проживания, семейного ухода. В 2019 году пилотный проект проводился в 12 регионах, 

в этом участвуют 18. К 2022 году систему долговременного ухода внедрит каждый субъект. 

- По некоторым оценкам, сейчас очередь в учреждения социального обслуживания исчисляется сотнями тысяч. Как на 

самом деле? Сколько нужно интернатов для пожилых, чтобы ее закрыть? 

- Если в 2014 году очередь была свыше 16 тыс. и люди в ней стояли по нескольку лет, то на 1 января 2019 года у нас 

было 1,6 тыс. В основном очередь складывается из-за того, что люди хотят в определенное учреждение. Плюс в 

очереди основная масса - это те, кто страдает психическими расстройствами. 

К слову, в рамках нацпроекта мы также закупили автотранспорт для людей старше 65 лет, которые живут в селах, для 

доставки в медучреждения. Такая мера позволит повысить доступность медицинской помощи, развить сеть 

мобильных бригад и тем самым повысить доступность социальных услуг для граждан пожилого возраста на селе. По 

состоянию на начало декабря прошлого года было закуплено более 1,4 тыс. машин. 

- Возвращаясь к теме эйджизма, как вы считаете, человека какого возраста можно назвать старым?  

- Непростой вопрос, все зависит от личности. Когда мы представляем себе пожилых людей в Европе, то это женщины 

с маникюром и укладкой, статные и модные мужчины. А когда думаем про Россию, у вас какая картинка всплывает? 

Бабушка в платочке около домика. Вот эти послевоенные истории. Но люди поменялись давно, а картинка наша, 

восприятие не поменялись. У нас тоже много ухоженных и активных людей пенсионного возраста. Старшее 

поколение меняется. Государство своими программами поддерживает стремление к активному долголетию. Но 

важно и то, как человек сам себя воспринимает. 

- Обсудив проблемы, связанные со старшим поколением, давайте поговорим и про молодое - поддержку детей и 

соответствующие федеральные проекты. В чем здесь успехи и трудности? 

- Рождение ребенка - это, конечно, вызов для любой семьи, но, с другой стороны, люди настолько к этому 

ответственно подходят, что, как правило, готовятся к этому. Достаточно серьезные меры поддержки оказывают и в 

рамках национального проекта. 

Так, благодаря ему впервые была введена поддержка семей, имеющих первого и второго ребенка, в первые годы 

жизни ребенка. Система госгарантий для семей, имеющих трех и более детей, была введена на федеральном и 

региональном уровнях с 2013 года. Сейчас можно сказать, что уровень поддержки семей, в которых есть ребенок, 

выровнен, он составляет не менее одного прожиточного минимума, установленного в субъекте. Это очень важно, 

потому что стимулированию рождений содействуют финансовая стабильность и жилье. 
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Ко всему прочему были скорректированы правила обращений за этими выплатами в электронном виде. Сейчас при 

рождении ребенка можно подать единое заявление сразу на несколько государственных услуг. 

Также с 2020 года выплаты на ребенка будут осуществляться, пока ему не исполнится три года, а параллельно 

женщины при желании еще смогут пройти бесплатное повышение квалификации. Кроме того, семьям будет 

предоставляться возможность отдать ребенка в ясельную группу. А как известно, есть определенный период 

привыкания ребенка к детскому саду, период, пока дети ходят кратковременно, могут заболеть. И эта выплата была 

определена до трех лет как раз для того, чтобы вся адаптация к инфраструктуре образовательных организаций 

происходила безболезненно в финансовом плане для семьи, а мама могла себя подготовить к выходу на работу и ей 

было удобно.  

В течение 2019 года поменялись подходы к тому, как назначаются выплаты. Были внесены специальные изменения в 

законодательство, чтобы выплаты могли получать не только по месту регистрации, но и по месту фактического 

проживания. Жизнь показывает, что это очень востребовано, ведь жена может переехать к мужу, не меняя при этом 

прописки. 

На улучшение жилищных условий семья может направить маткапитал, который с 2020 года проиндексирован, или 

взять ипотеку по льготной процентной ставке, если в семье два ребенка и более. 

Сейчас мы работаем и над реализацией предложений президента, прозвучавших в послании Федеральному 

собранию, готовим соответствующие изменения в законодательство и ведем подсчеты требуемых финансовых 

средств. Это введение права на материнский капитал при рождении первого ребенка с 1 января в размере 466,6 тыс. 

рублей, увеличение размера материнского капитала до 616,6 тыс. рублей при рождении второго ребенка с 1 января, а 

также новые выплаты на детей от трех до семи лет включительно. 

- Некоторые банки отказываются принимать материнский капитал в качестве взноса по ипотеке. С чем это связано? 

- Мы изучаем сейчас этот вопрос и видим несколько проблем. Во-первых, сроки перечисления материнского капитала 

мы будем менять. Будут подготовлены предложения по сокращению сроков перечисления средств материнского 

капитала в банк. Сегодня законом с учетом рассмотрения и непосредственного перечисления на это отводится до 45 

дней. Мы планируем сократить период как минимум вдвое. 

В то же время сегодня ведущие банки устанавливают такие правила предоставления ипотеки, при которых ипотечный 

договор вступает в силу только после уплаты первоначального взноса. А это фактически блокирует направление 

средств маткапитала на уплату первоначального взноса, потому что до этой даты юридически еще договора нет и 

семья вынуждена искать собственные средства. Будем анализировать практику применения в части доступности 

жилья для семей в рамках нацпроектов. 

Я надеюсь, что все мероприятия наших федеральных проектов позволят семьям воспитывать детей действительно в 

благоприятных условиях. 

https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/zamministra-truda-svetlana-petrova-nazvala-

osnovnye-demograficeskie-trendy 

23.01.2020  

Госдума приняла закон о профпрограммах по противодействию коррупции  

Государственная дума на пленарном заседании в четверг приняла закон об утверждении дополнительных 

профессиональных программ по противодействию коррупции. 

https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/zamministra-truda-svetlana-petrova-nazvala-osnovnye-demograficeskie-trendy
https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/zamministra-truda-svetlana-petrova-nazvala-osnovnye-demograficeskie-trendy
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Законом утверждаются дополнительные профессиональные программы по вопросам противодействия коррупции, 

предупреждения коррупции в организациях, по контролю за выполнением этих мер, по методическому обеспечению 

мер, направленных на развитие муниципальной службы. 

Также документом Минтруд наделяется полномочием по утверждению таких типовых программ. 

https://ria.ru/20200123/1563773821.html 

22.01.2020  

Почти 70 регионов РФ внедряют технологии сопровождаемого проживания инвалидов  

Почти 70 регионов России внедряют технологии сопровождаемого проживания инвалидов, на сопровождаемом 

проживании находятся почти 2,5 тыс. россиян с ментальными расстройствами. Об этом сообщил в среду замминистра 

труда и соцзащиты РФ Григорий Лекарев на пресс-конференции в ТАСС. 

"69 регионов сейчас пытаются подступиться к технологии сопровождения. Они пытаются по методикам, которые 

разработаны в рамках программы "Доступная среда", отработать [эти технологии] на отдельных жизненных 

ситуациях. Кто-то в пределах интернатного сопровождения, кто-то пытается подобрать жилье или отрабатывают в 

жилье, которое принадлежит самому инвалиду", - сказал он. 

Лекарев также добавил, что сегодня около 2,5 тыс. граждан с ментальными расстройствами находятся на 

сопровождаемом проживании. 

Ранее бывший министр труда и социальной защиты Максим Топилин сообщал, что в первом квартале 2020 года 

должна быть разработана концепция совершенствования жизнеустройства инвалидов в РФ. По его словам, она 

соберет лучшие практики регионов. В сентябре Минтруд утвердил дорожную карту по внедрению в России 

стационарозамещающих технологий для граждан с психическими расстройствами, которая направлена на развитие 

института приемных семей, получение образования и трудоустройства для граждан этой категории до 2024 года. В 

частности, планом мероприятий предполагается проработать меры социальной и финансовой поддержки для 

стимулирования родственного ухода за гражданами, страдающими психическими расстройствами. 

https://tass.ru/obschestvo/7578497 

22.01.2020  

Комитет Думы одобрил эксперимент по ведению работодателями электронныхдокументов  

Комитет Госдумы по труду, социальной политике и  делам ветеранов рекомендовал нижней палате принять в первом 

чтении  правительственный законопроект о проведении с 1 апреля по 31 декабря 2020 года  эксперимента по 

ведению отдельными работодателями электронных документов,  касающихся трудовых отношений с сотрудниками. 

Согласно документу, работодатели и работники будут участвовать в  эксперименте на добровольной основе. 

Перечень электронных документов будет  определяться самими работодателями и вестись за их счет. Для этого они 

смогут  использовать либо собственную информационную систему, либо электронный сервис  информационно-

аналитической системы "Общероссийская база вакансий "Работа в  России". Дублирование документов на 

бумажном носителе не предполагается.  Методическое сопровождение эксперимента возлагается на Минтруд. 

"Целью законопроекта является создание и отработка механизмов ведения и  применения электронных документов, 

касающихся трудовых отношений с работниками,  а также подготовка предложений о внесении изменений в 

законодательство РФ", -  говорится в пояснительной записке к инициативе. Как отмечается, участие в  эксперименте 

бюджетных организаций "будет обусловлено наличием или отсутствием  источников финансирования". 

https://ria.ru/20200123/1563773821.html
https://tass.ru/obschestvo/7578497
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Законопроектом также закрепляется обязанность работодателя выдавать  электронные документы по заявлению 

сотрудника в течение трех рабочих дней.  "Уведомление и ознакомление работника с электронными документами, 

касающимися  трудовых отношений, по инициативе работодателя может осуществляться только в  рабочее время", - 

уточняют авторы инициативы. 

Замглавы Минтруда Всеволод Вуколов в ходе заседания комитета не исключил,  что ведомство распространит 

эксперимент на первый квартал 2021 года, чтобы  разработать за это время основной закон и получить предложения 

от работодателей.  "Мы собрали уже порядка 80 участников эксперимента - это и крупные, и средние  компании. И 

мы надеемся, что этот закон будет следующим шагом после закона об  электронной трудовой книжке по реализации 

положений для социально-экономического  развития страны", - добавил замминистра. 

Законопроект был внесен в Госдуму кабмином 12 декабря. В начале декабря  нижняя палата приняла закон о 

введении с 1 января 2020 года электронных трудовых  книжек. В течение следующего года работники смогут 

отказаться от получения  электронных трудовых книжек в пользу бумажных носителей путем подачи  работодателю 

соответствующего заявления. С 2021 года для тех, кто впервые  вступает в трудовые отношения, будут вестись только 

электронные книжки.  

ТАСС - Российские новости 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

23.01.2020  

Власти регионов попросят проконтролировать отсутствие долгов по зарплате  

Власти регионов попросят взять под личный контроль вопросы своевременной выплаты зарплаты на своей 

территории. Соответствующая мера содержится в документах правительственной комиссии по профилактике 

правонарушений, с которыми ознакомилась Москва 24. В Госдуме полагают, что это послужит целям комплексной 

борьбы с бедностью, о которых шла речь в послании президента Федеральному собранию. 

Рекомендация будет направлена "высшим должностным лицам (руководителям высших исполнительных органов 

государственной власти) субъектов РФ". О проведенной работе чиновникам нужно будет проинформировать 

Роструд до 10 июня этого года. 

Чтобы добиться выплаты зарплат в срок в организациях и на предприятиях, властям регионов предлагается "усилить 

взаимодействие с заинтересованными структурами". Для этого придется начать или усилить работу 

"межведомственных рабочих групп по погашению задолженности". 

Председатель комитета Госдумы по труду и соцполитике Ярослав Нилов позитивно оценил предлагаемые меры. "Чем 

лучше будут выплачивать заработную плату, тем лучше будет нашим гражданам. Но нужно, чтобы это было 

выполнено не для галочки, а чтобы была реальная работа. И результаты этой работы должны быть оценены и 

сделаны соответствующие выводы, как регионы отработали", – сказал Нилов Москве 24. 

По его словам, основная ответственность, конечно, лежит на работодателе. "Но если у нас стоит общая цель, 

обозначенная в послании президента, – это борьба с бедностью, повышение качества жизни, продолжительности 

жизни, демография, то все это необходимо реализовывать, исключительно используя все полномочия всех властных 

структур", – заявил он. 
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По его словам, регионы могут использовать различные рычаги воздействия на работодателя-должника: учитывать его 

поведение в выплате зарплат при принятии решений о выдачи банковских гарантий, льготных кредитов, включении 

организации в тот или иной региональный проект, заключении инвестиционного соглашения и т. п. 

В декабре прошлого года Владимир Путин подписал закон об упрощенном порядке взыскания долга по зарплате. 

Теперь трудовые инспекторы смогут напрямую направлять судебным приставам решения о взыскании с 

работодателей задолженностей по зарплате. Решение будет сразу оформляться в виде исполнительного документа. 

Подробнее: https://www.m24.ru/articles/politika/23012020/156357?utm_source=CopyBuf  

23.01.2020  

Заместитель главы Роструда посетил Томскую область из -за пожара в Причулымском 

Вчера, 22 января, губернатор Томской области Сергей Жвачкин и заместитель руководителя Федеральной службы по 

труду и занятости РФ Иван Шкловец провели рабочую встречу в обладминистрации. 

Как сообщила пресс-служба «Белого дома», заместитель главы Роструда побывал в регионе с рабочей поездкой в 

связи с пожаром в Асиновском районе, случившемся в ночь на 21 января. Напомним, в результате погибли 11 

работников ООО «Грин Вуд». 

Сергей Жвачкин и Иван Шкловец обсудили чрезвычайное происшествие на территории предприятия в поселке 

Причулымский, а также меры со стороны государственной власти, органов местного самоуправления, 

правоохранительных структур и общественности по недопущению трагедий, подобных случившейся. Особое 

внимание губернатор обратил на необходимость усовершенствования законодательства в сфере трудовых 

отношений. 

Глава области отметил: «Я дал команду проверить условия труда и проживания временных работников на всех без 

исключения лесопильных предприятиях региона. 

Убежден, что большинство руководителей малого бизнеса ответственно относится к этим вопросам. А те, кто не 

понимает, что безопасность людей превыше прибыли, должны ответить перед законом». 

Участие во встрече также приняли заместитель губернатора по территориальному развитию Анатолий Рожков и 

руководитель Государственной инспекции труда в Томской области Александр Романов. 

https://www.tomsk.kp.ru/online/news/3741685/  

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

23.01.2020  

Роструд организовал проверку на Сибирской карандашной фабрике  

В отношении Сибирской карандашной фабрики (Томск) начата внеплановая проверка соблюдения трудового 

законодательства в части оплаты труда работникам всего предприятия. Об этом “Ъ-Сибирь” сообщил заместитель 

руководителя государственной инспекции труда в Томской области Рашад Мамедов. 

https://www.m24.ru/articles/politika/23012020/156357?utm_source=CopyBuf
https://www.tomsk.kp.ru/online/news/3741685/
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В декабре проверка, проведенная по жалобам двух работников предприятия, выявила задолженность по зарплате в 

размере 35,8 тыс. руб. Компании выдано предписание о погашении долгов. На прошлой неделе ТВ2 писал о том, что 

производство на фабрике остановлено, а большая часть сотрудников предприятия уволена. Работники предприятия 

обратились в прокуратуру с просьбой организовать проверку по факту невыплаты зарплаты. Материалы проверки, как 

сообщало агентство, направлены в следственные органы для решения вопроса о возбуждении уголовного дела в 

отношении руководства предприятия. 

Сибирская карандашная фабрика — единственный в России и странах СНГ действующий производитель карандашей и 

карандашной дощечки из древесины сибирского кедра. Владельцы компании, по данным «СПАРК-Интерфакс»: 

московское ООО «Диктат» (74,9%) и чешское АО «Koh-i-Noor Hardtmuth A.S.» (25,1%). 

Как ранее сообщал “Ъ”, в отношении Сибирской карандашной фабрики подан иск о банкротстве новосибирской 

компанией ООО «Сити-пресс». Судебное заседание состоится в середине февраля. 

https://www.kommersant.ru/doc/4227379  

23.01.2020  

В Канавинском районе бизнесмен выплачивал зарплату раз в месяц  

Трудовая инспекция оштрафовала нижегородского индивидуального предпринимателя, который выплачивал 

зарплату один раз в месяц, сообщает прокуратура Нижегородской области. 

Согласно Трудовому кодексу, зарплата должна выплачиваться не реже чем каждые полмесяца. Однако 

предприниматель в июле и августе 2019 года платил семи работникам только один раз в месяц. 

В отношении предпринимателя возбуждено административное дело по статье о невыплате зарплаты в 

установленный срок. В настоящее время бизнесмен уже устранил нарушения. 

https://nn.aif.ru/society/details/v_kanavinskom_rayone_biznesmen_vyplachival_zarplatu_raz_v_me

syac 

22.01.2020  

Калмыцким дорожникам зарплату выплатят по требованию прокуратуры  

Пятерым работникам казенного учреждения «Управление автомобильных дорог Республики Калмыкия» 

задолженность по зарплате выплатят по требованию прокуратуры. 

Пятеро работников казенного учреждения «Управление автомобильных дорог Республики Калмыкия» обратились в 

Прокуратуру Элисты с жалобой на то, что им не выплачена зарплата с июня по декабрь 2019 года в общей сумме 250 

тысяч рублей. 

По результатам проверки в отношении Управления автомобильных дорог РК возбуждено административное 

производство по ч.6 ст.5.27 КоАП РФ (невыплата заработной платы в установленный срок), которое направлено для 

рассмотрения по существу в Государственную инспекцию труда в РК. В интересах этих работников в суд направлены 

заявления о взыскании начисленной, но не выплаченной заработной платы. В адрес учредителя казенного 

учреждения - Министерства по строительству, транспорту и дорожному хозяйству РК - внесено представление. 

https://www.mk-kalm.ru/incident/2020/01/22/kalmyckim-dorozhnikam-zarplatu-vyplatyat-po-

trebovaniyu-prokuratury.html 

 

https://www.kommersant.ru/doc/4227379
https://nn.aif.ru/society/details/v_kanavinskom_rayone_biznesmen_vyplachival_zarplatu_raz_v_mesyac
https://nn.aif.ru/society/details/v_kanavinskom_rayone_biznesmen_vyplachival_zarplatu_raz_v_mesyac
https://www.mk-kalm.ru/incident/2020/01/22/kalmyckim-dorozhnikam-zarplatu-vyplatyat-po-trebovaniyu-prokuratury.html
https://www.mk-kalm.ru/incident/2020/01/22/kalmyckim-dorozhnikam-zarplatu-vyplatyat-po-trebovaniyu-prokuratury.html
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ПРОФСОЮЗЫ 

23.01.2020  

Моряки судна "Патриот" в порту КНР просят профсоюз помочь вернуться в Россию  

Экипаж судна "Патриот" под флагом РФ судоходной компании "Гудзон" обратился в профсоюз с просьбой помочь им 

в возвращении на родину. Судно находится в китайском порту Нингдэ, его снабжение нерегулярно, и у 19 моряков 

нет возможности вернуться домой, сообщил ТАСС председатель Дальневосточной региональной организации 

Российского профсоюза моряков (ДВО РПСМ) Николай Суханов. 

"Сегодня я получил сообщение от моряков судна. Вода и продукты доставляются на судно с перебоями. 

Судовладелец не расплатился за ремонт, и судно задержали, его не выпускают из порта. Вопрос об оплате пока не 

решен, и моряки забеспокоились, они боятся, что могут оказаться заложниками ситуации", - сообщил Суханов, 

добавив, что моряки не получали зарплату с ноября. 

Согласно закону, обязанность по репатриации моряков лежит на судовладельце. Вместе с тем, на борту, в 

соответствии с положениями Сводной конвенции 2006 года, должны быть два страховых свидетельства. Одно из них 

гарантирует репатриацию моряков в случае банкротства судоходной компании за счет страховой компании; также, 

согласно этому документу, страховая компания должна выплатить долг по зарплате за последние четыре месяца. 

Второе свидетельство страхует членов экипажа на случай травмы или смерти. Профсоюз попросил капитана выслать 

копии этих документов, чтобы проверить их подлинность. 

В видеообращении членов экипажа, которое есть в распоряжении ТАСС, капитан судна сообщает, что питьевую воду 

на судно не поставляют с 1 января, моряки используют техническую воду. Старший механик танкера в 

видеообращении отмечает, что его контракт закончился две недели назад, ремонт на судне не ведется, оно 

законсервировано. 

Судно "Патриот" работает под российским флагом, порт приписки - Владивосток. Судно построено в 1990 году, его 

длина составляет 106,5 метра, ширина - 18,2 метра. 

https://tass.ru/obschestvo/7585283 

23.01.2020  

Профсоюзы ожидают от Топилина возобновления индексации пенсий работающих пенсионеров  

Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) ожидает от нового главы Пенсионного фонда России (ПФР) 

Максима Топилина, который ранее занимал должность министра труда и соцзащиты РФ, возобновления индексации 

пенсий работающих пенсионеров. Об этом заявил в четверг ТАСС глава ФНПР Михаил Шмаков. 

Премьер-министр РФ Михаил Мишустин назначил Максима Топилина на должность председателя правления 

Пенсионного фонда РФ. 

"Он достаточно хорошо знает вопросы пенсионного обеспечения. Самое главное, чтобы не было никаких 

предложений, ухудшающих положение пенсионеров. Я бы ему рекомендовал, и, что запомнится на этом посту, - 

вернуть индексацию работающим пенсионерам", - сказал Шмаков, комментируя назначение Топилина. 

Экс-глава ПФР Антон Дроздов ранее говорил, что на возобновление индексации пенсии работающим пенсионерам 

потребуется в 2020 году порядка 368 млрд рублей. Сегодня в РФ зарегистрировано 43 млн пенсионеров, из них 9,6 

млн - работают. Индексация пенсий работающих пенсионеров прекращена с 2016 года. У неработающих она 

ежегодно индексируется с 1 января. 

https://tass.ru/obschestvo/7585283
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Шмаков также высоко оценил работу Топилина на посту министра. "Как министр он себя зарекомендовал достаточно 

активным и эффективным. Активно работал в Российской трехсторонней комиссии и в своем министерстве по всем 

направлениям", - добавил глава ФНПР. 

https://tass.ru/obschestvo/7586971 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

23.01.2020  

Госдума приняла в первом чтении законопроект о поправках в Конституцию  

На пленарном заседании 23 января Государственная Дума приняла в первом чтении проект закона о 

поправках в Конституцию, внесенный в палату Президентом России Владимиром Путиным. Депутаты единогласно 

поддержали документ: «за» проголосовали 432 человека. 

Официальный представитель Президента при рассмотрении законопроекта парламентом, председатель Комитета 

Государственной Думы по государственному строительству и законодательству, сопредседатель Рабочей группы по 

подготовке предложений о внесении поправок в Конституцию Павел Крашенинников отметил, что проект закона не 

затрагивает фундаментальных основ Конституции РФ и не предусматривает изменения глав 1, 2 и 9 Основного закона. 

Проектом предлагаются изменения в положения 22 статей глав 3 - 8 Конституции для развития политической системы 

и усиления механизмов защиты конституционных прав и свобод. В этой связи проект закона должен приниматься в 

соответствии со статьей 136 Конституции, которой установлено, что поправки в указанные главы Основного закона 

принимаются в порядке, предусмотренном для принятия Федерального конституционного закона. 

Павел Крашенинников сообщил, что после одобрения проекта Госдумой в первом чтении, будут предлагаться 

поправки, которые уже сейчас готовятся в рамках созданной президентом Рабочей группы. «Ко второму чтению 

также будут выработаны положения о порядке проведения общероссийского голосования по принятию поправок в 

Конституцию», - сообщил депутат. Он уточнил, что голосование должно пройти после одобрения закона 

парламентом, но до подписания резидентом, а к участию в подготовке голосования по инициативе Рабочей группы 

будут привлечены специалисты Центральной избирательной комиссии. 

Поправки, предложенные главой государства затрагивают политическое устройство страны и расширение 

социальных гарантий граждан. В частности, гарантируется минимальный размер оплаты труда (МРОТ) на уровне не 

ниже прожиточного минимума и индексация социальных пособий. Закрепляется обязанность государства регулярно 

проводить индексацию пенсий. Прописывается, что система пенсионного обеспечения граждан России формируется 

«на основе принципов всеобщности, справедливости и солидарности поколений». 

Кроме того, закрепляется приоритет российского права над международным и статус Госсовета. Уточняется срок 

президентских полномочий. Из соответствующей статьи Конституции исчезнет слово «подряд». Новая формулировка - 

«одно и то же лицо не может занимать должность президента РФ более двух сроков». 

Расширяются полномочия Госдумы. Вместо «дачи согласия» президенту на назначение председателя правительства 

депутаты будут утверждать его кандидатуру. А по представлению премьера - и вице-премьеров с министрами. При 

этом за президентом остается право утверждать структуру федеральных органов исполнительной власти, вносить в 

нее изменения, а также освобождать премьер-министра от должности. 

Регламентируется, что президент назначает на должность после консультаций с Советом Федерации и освобождает 

от должности глав МВД, Минобороны, МИД, Минюста, МЧС. 

https://tass.ru/obschestvo/7586971
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Возрастает роль Конституционного суда. По запросу президента он сможет проверять конституционность 

законопроектов, принятых парламентом, еще до подписания их главой государства. 

Павел Крашенинников сообщил, что предложенные поправки к Конституции потребуют внесения изменений в ряд 

законов, а также принятия новых законодательных актов, что будет осуществляться после внесения поправок в 

Основной закон. 

https://www.pnp.ru/politics/gosduma-prinyala-v-pervom-chtenii-zakonoproekt-o-popravkakh-v-

konstituciyu.html 

23.01.2020  

Благородный разрыв. Где взять 4,5 трлн на выполнение задач президента 

Для выполнения всех задач, поставленных президентом в послании Федеральному собранию, придётся менять 

конструкцию казны. Об этом "Известиям" рассказал источник, близкий к правительству, информацию подтвердил 

собеседник, знакомый с последними расчётами Минфина. Новый премьер уже объявил, что дополнительно 

потребуется выделить 4,5 трлн рублей до 2024 года. 450 млрд понадобится уже в 2020-м - эти расходы покроют 

свободными остатками, скопившимися на счетах казначейства, и деньгами Резервного фонда правительства. 2 трлн в 

бюджете есть и столько же не хватает. Наиболее вероятным источником средств для исполнения поручений 

собеседники называют отмену части налоговых льгот, которые уже сейчас ежегодно обходятся бюджету более чем в 

4 трлн рублей. 

ЛЬГОТНЫЕ ДЕНЬГИ 

В этом году проблем с деньгами на новые цели не будет есть неиспользованные остатки прошлых лет, скопившиеся 

на счетах казначейства, а также средства Резервного фонда правительства, уверяет собеседник "Известий" Однако с 

2021-го определенные сложности появятся 2 трлн в бюджете найдется, сказал источник Но при действующей 

конструкции казны - даже с учетом программы госзаймов - придется ежегодно вплоть до 2024-го дополнительно 

искать по 500 млрд рублей Хотя бюджет на предстоящие годы запланирован с профицитом, его "прибыль" 

использовать будет нельзя, поскольку дополнительные доходы консервируются в Фонде национального 

благосостояния (ФНБ) И речи о том, чтобы его распечатывать или повышать так называемую цену отсечения(порог 

стоимости нефти, деньги сверх которого резервируются, сейчас составляет $42,4), не идет 

Инициативы президента, выдвинутые в послании Федеральному собранию, обойдутся в 450 млрд рублей в 2020-м и в 

целом в 4 трлн рублей в ближайшие четыре года, заявил ранее премьер Михаил Ми-шустин Он поручил Минфину и 

Минтруду подготовить поправки в бюджет до 11 февраля Средства будут перераспределены внутри казны, но не 

затронут уже имеющихся федеральных и региональных обязательств, заявил глава правительства 

Основным источником средств на выполнение этих задач, скорее всего, станет отмена части налоговых льгот, считает 

федеральный чиновник, знакомый с расчетами Минфина Общая прогнозируемая сумма льгот на 2020 год - почти 4,1 

трлн рублей, следует из Основных направлений бюджетной, налоговой и таможенной политики на эту трехлетку В 

дальнейшем их объем будет увеличиваться и к концу 2022-го превысит 4,5 трлн рублей 

Назначенный на пост первого вице-премьера экс-помощник президента Андрей Белоусов также неоднократно 

высказывал предложения увеличить фискальную нагрузку на нефтяные компании и на промышленность в целом для 

привлечения дополнительных средств в бюджет 

Другие способы найти нужную сумму, согласно плану Минфина, - это ужесточение политики по отношению к 

выплатам госкомпаниями дивидендов и улучшение собираемости налогов, в частности НДФЛ, поясняет собеседник 

Однако последние две меры не столь существенны Эффект от их реализации вряд ли превысит 100-150 млрд рублей 

https://www.pnp.ru/politics/gosduma-prinyala-v-pervom-chtenii-zakonoproekt-o-popravkakh-v-konstituciyu.html
https://www.pnp.ru/politics/gosduma-prinyala-v-pervom-chtenii-zakonoproekt-o-popravkakh-v-konstituciyu.html
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БЮДЖЕТ НЕ ПОРЕЖУТ 

В Минфине на просьбу "Известий" подтвердить разрыв между доходами бюджета и его расходами с учетом новых 

задач, а также рассказать, где найдутся средства на их реализацию, сообщили, что в основном дополнительные траты 

будут покрыты за счет ресурсов федерального бюджета 

В том числе планируется использовать Резервный фонд, более жестко проанализировать остатки, улучшить 

администрирование доходов, бороться с серыми схемами по уклонению от уплаты налогов, пишет ведомство со 

ссылкой на министра Антона Силуанова Там заверили, что изменений в механизм бюджетного правила не 

потребуется 

- Сейчас будут искать не как порезать бюджет, а откуда взять дополнительные средства Прежде всего это касается 

энергетиков и промышленности Со стороны Минфина было заявление, что они не отказываются от идеи ввести налог 

на добычу полезных ископаемых для попутного нефтяного газа Не стоит рассчитывать на сокращение налогового 

бремени для рынка энергетики, - считает эксперт Финансового университета при правительстве РФ Игорь Юшков 

Искать новые средства будут с учетом обязательного сохранения макроэкономической стабильности, согласился 

заместитель директора группы суверенных рейтингов и макроэкономического анализа АКРА Дмитрий Куликов Она 

базируется на устойчивом балансе между экспортом и импортом, низком уровне госдолга, прогнозируемой 

инфляции, скоординированной с фискальной политикой Нарушать сложившуюся гармонию правительство вряд ли 

рискнет 

Компании могут предложить пересмотреть параметры налогового маневра в нефтяной отрасли По мнению Игоря 

Юшкова, возможен вариант повышения цен на нефтепродукты, при этом государство не будет выделять деньги 

нефтегазовым предприятиям Таким образом, цены на топливо вырастут, но правительство сможет сэкономить 

средства и направить их в социальный сектор экономики 

При этом 22 января премьер подписал распоряжение об уточнении и расширении плана мероприятий по 

трансформации делового климата в России - в частности, в нем появилось такое направление, как защита бизнеса 

После вступления в должность председателя правительства Михаил Мишустин сразу обозначил основной приоритет 

работы нового кабинета министров - реализация последнего послания президента Глава государства объявил о 

продлении действия материнского капитала до 2026 года Начиная с января право на такую выплату получат семьи 

при рождении первенца С учетом индексации материнский капитал составит 466 тыс рублей При появлении второго 

ребенка эта сумма будет увеличена на 150 тыс рублей По экспертным оценкам, продление и расширение программы 

потребует дополнительно около 375 млрд рублей в год 

Также с января этого года семьям, чьи доходы не превышают двух прожиточных минимумов на человека, полагаются 

ежемесячные выплаты на первого и второго ребенка до трех лет Сумма в среднем по стране составит более 11 тыс 

рублей на одного ребенка в месяц, в 75 регионах начались выплаты на третьего и последующих детей Президент 

предложил с этого года предусмотреть также ежемесячные субсидии на детей от трех до семи лет На эти средства 

смогут рассчитывать семьи с доходом, не превышающим одного прожиточного минимума на человека На первом 

этапе выплаты составят половину прожиточного минимума - 5,5 тыс рублей в среднем по стране В будущем размер 

льготы может быть увеличен вдвое 

Груз ответственности за реализацию амбициозных задач ляжет прежде всего на глав Минтруда, Минэкономразвития 

и Минфина - Антона Котякова, Максима Решетникова и Антона Силуанова 

Справка "Известий" 
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Бюджет на 2020-2022 годы запланирован с профицитом 900,600 и 300 млрд рублей соответственно, следует из 

документов Минфина По оценкам ведомства, в 2023 году "прибыль" казны составит 600 млрд, а в следующем уже 

будет почти нулевой Таким образом, за весь период с 2020 по 2024 год сумма профицита достигнет примерно 2,5 

трлн рублей Однако фактически эти средства неприкосновенны, поскольку дополнительные доходы, полученные от 

продажи нефти по цене свыше $42,4 за баррель, консервируются в Фонде национального благосостояния и не могут 

быть использованы на расходы В период с 2020 по 2022 год в ФНБ направят 2,9, 2,4 и 2,3 трлн рублей 

Известия 

23.01.2020  

Не по МРОТ. Определение минимальной зарплаты могут сменить на финансовую единицу  

Из Гражданского кодекса предлагают убрать определение минимального размера оплаты труда (МРОТ). Разработать 

такой законопроект предстоит Минюсту. Уже в декабре ведомство должно представить документ кабмину, а в марте 

2021 года внести его на рассмотрение Госдумы. Вместо МРОТ в кодексе может появиться новое определение - 

например, финансовая единица. Необходимость внесения изменений в министерстве объяснили неоднозначной 

трактовкой самого понятия минимального размера оплаты труда. Законопроект уже готовы поддержать в "Единой 

России", ЛДПР и "Справедливой России" - по мнению парламентариев, нововведение повысит значение МРОТ. 

Размер минимальной зарплаты по предложению Владимира Путина будет закреплён в Конституции РФ и не сможет 

быть меньше среднего прожиточного уровня в стране, чтобы "не смущать граждан". 

ЦИФРЫ ВМЕСТО БУКВ 

Законопроект, который готовит Минюст, носит название "О внесении изменений в Гражданский кодекс РФ в части 

исключения указаний на минимальный размер оплаты труда". В документе предлагается убрать указание на 

минимальный размер оплаты труда, заменив слова конкретными суммами денежных выплат Аналогичные поправки 

планируется внести в Воздушный кодекс РФ, Устав железнодорожного транспорта и ряд федеральных законов. Как 

пояснили "Известиям" в пресс-службе министерства, изменения готовятся в связи с тем, что понятию МРОТ в 

последнее время был придан более широкий смысл и эту ситуацию необходимо исправить, исключив двоякое 

толкование - Минимальный размер оплаты труда использовался в различных отраслях законодательства в том числе 

для определения размеров сумм по гражданско-правовым обязательствам, - уточнили в министерстве 

Согласно поручению вице-премьера Татьяны Голиковой, отданному еще в мае прошлого года, МРОТ должен 

трактоваться только в соответствии с нормами закона "О минимальном размере оплаты труда". А точнее, 

исключительно как минимум денежных средств, который гарантируется работнику в качестве вознаграждения за 

выполнение им трудовых обязанностей. В частности, сборы и штрафы, основанные на МРОТ, в Уставе 

железнодорожного транспорта теперь предлагается начислять исходя из их базового размера, равного 100 рублям 

- Принятие законопроектов позволит установить в указанных актах размеры сумм, связанных с гражданско-

правовыми обязательствами, без привязки к МРОТ (например, в абсолютных цифрах путем указания суммы в рублях 

или с использованием иного критерия, не связанного с МРОТ), - пояснили "Известиям" в пресс-службе правительства 

Помимо документа, который готовит Минюст, аппаратом кабмина уже прорабатывается законопроект "О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты РФ в части исключения указаний на минимальный размер оплаты 

труда". Согласно плану законотворческой деятельности, в Госдуму они должны быть внесены в марте 2021 года 

Инициативу уже готовы поддержать во фракции "Единой России" 

- Этот законопроект, безусловно, нужен В 1990-е годы в России в МРОТ измерялось все, даже уголовная и 

административная ответственность. Украл столько-то МРОТ - такая-то статья Это препятствовало повышению 
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минимального размера оплаты труда, поэтому его решили убрать из других законов, допускающих двойное 

толкование, - пояснил "Известиям" первый зампред фракции "Единой России" Андрей Исаев 

По его словам, принципиальное решение по исправлению этой ситуации уже принято Депутат считает, что в качестве 

замены МРОТ в законодательстве должно появиться новое определение - например, финансовая единица 

КОНСТИТУЦИОННОЕ УТОЧНЕНИЕ 

Поддержать предложение кабмина готовы и в "Справедливой России" 

- Это абсолютно правильно, что от двусмысленности решили избавиться. Ведь речь не идет о том, чтобы МРОТ 

вообще перестал существовать. Он остается в трудовом праве, - заявил "Известиям" зампред фракции "эсеров" 

Михаил Емельянов 

Впрочем, парламентарий подчеркнул, что в послании Федеральному собранию 15 января Владимир Путин не 

случайно предложил закрепить понятие МРОТ в Конституции. По словам президента, минимальный размер оплаты 

труда не должен быть меньше прожиточного минимума трудоспособного населения в целом по стране. Поэтому 

МРОТ не только не исчезнет, но и усилит свое значение, отметил Михаил Емельянов Зампред фракции ЛДПР Ярослав 

Нилов также считает возможным проголосовать за инициативу кабмина. По его словам, для регламентирования 

выплат заработной платы достаточно федерального закона "О минимальном размере оплаты труда" и Трудового 

кодекса, в которых закреплено понятие МРОТ 

- Исключение из Гражданского кодекса не убирает этой формулировки из правового поля России, - подчеркнул 

депутат 

Он также сообщил, что поправка о выплате МРОТ в Конституции может быть уточнена. По его словам, в главном 

законе страны необходимо конкретизировать, о каких сроках увеличения идет речь 

- Мы предлагаем добавить слова "не реже одного раза в год", ведь повышение каждые пять лет тоже может 

трактоваться как регулярное, - пояснил Ярослав Нилов 

А вот глава комитета по региональной политике, проблемам Севера и Дальнего Востока, коммунист Николай 

Харитонов, напротив, относится к инициативе кабмина скептически и считает, что КПРФ ее не поддержит. По его 

словам, величина МРОТ сегодня оставляет желать лучшего "Для России эта цифра в 12 тыс рублей очень маленькая, 

кто на нее сегодня проживет", - заявил депутат 

Глава Политической экспертной группы Константин Калачев заявил "Известиям", что статус МРОТ в России 

необходимо повышать Эксперт считает, что минимальный размер оплаты труда должен отражать реальный 

прожиточный минимум в стране. 

Известия 

23.01.2020  

Госдума приняла закон о трудоустройстве иностранных студентов  

Государственная дума на пленарном заседании в четверг приняла закон о трудоустройстве в РФ иностранных 

студентов без специального разрешения. 

Авторами инициативы стали члены Совета Федерации и депутаты Госдумы во главе со спикерами Валентиной 

Матвиенко и Вячеславом Володиным. Изменения вносятся в федеральный закон "О правовом положении 

иностранных граждан в Российской Федерации". 
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Авторы инициативы отмечают, что в соответствии с действующим законодательством без разрешения на работу 

осуществлять трудовую деятельность в России вправе лишь иностранцы, обучающиеся по программам высшего 

профобразования, причем в свободное от учебы время в образовательных организациях, где они учатся, в 

хозяйственных обществах или партнерствах, созданных бюджетными или автономными образовательными 

организациями, в которых они обучаются. Кроме того, иностранцы, обучающиеся на очном отделении, имеют право 

на трудовую деятельность только на основании разрешения на работу, выдаваемого по сокращенному перечню 

документов и без учета квот на выдачу соответствующего разрешения. 

"Законопроект предусматривает возможность осуществления трудовой деятельности без получения на то 

соответствующих разрешений иностранными гражданами, обучающимися в Российской Федерации по очной форме в 

профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования по 

основной профессиональной образовательной программе, имеющей государственную аккредитацию, и 

работающими в свободное от учебы время", - отмечается в пояснительной записке к документу. 

https://ria.ru/20200123/1563772821.html 

23.01.2020  

В Госдуме положительно оценили переход Топилина в ПФР  

Глава комитета Госдумы по труду и соцполитике Ярослав Нилов прокомментировал переход возглавлявшего ранее 

Минтруд Максима Топилина в Пенсионный фонд России (ПФР). Об этом пишет РИА «Новости». 

Так, Нилов счел такое изменение гармоничным. 

Он объяснил свою позицию тем, что Топилин много лет отдал работе в министерстве труда, поэтому хорошо знаком с 

пенсионной системой, а также с социальными функциями, которые выполняет ПФР. 

По мнению Нилова, имеющийся у Топилина объем опыта и знаний дадут ему возможность продуктивно работать на 

этом посту. 

https://www.gazeta.ru/business/news/2020/01/23/n_13949888.shtml 

22.01.2020  

Путин обсудил с представителями общественности реализацию идей из послания  

Президент России Владимир Путин встретился с представителями общественности Липецкой области и со 

студентами ведущих отечественных университетов, чтобы обсудить направления реализации идей, озвученных в 

послании Федеральному собранию. Большинство вопросов касались поддержки семей, борьбы с бедностью, 

обеспечения учеников школ горячим питанием, развития практик для студентов и грантов для учителей, а также 

работы некоммерческих организаций. 

Меры по улучшению финансового положения россиян 

Президент отметил, что структура потребительской корзины должна быть скорректирована с учетом увеличения доли 

овощей, фруктов, рыбы и мяса, от потребительской корзины будет зависеть размер прожиточного минимума в РФ. 

В связи с этим важно зафиксировать в Конституции РФ минимальный размер оплаты труда (МРОТ) не ниже уровня 

прожиточного минимума. 

"Если мы это сделаем, если в ходе всероссийского голосования люди поддержат эту поправку, то тогда никогда 

[никто] не сможет в будущем, ссылаясь на проблемы с бюджетом и ссылаясь на то, что есть другие более важные 

приоритеты, не исполнять эту норму, тогда это будет очень жестко", - добавил президент. 

https://ria.ru/20200123/1563772821.html
https://www.gazeta.ru/business/news/2020/01/23/n_13949888.shtml
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Он подчеркнул, что так же необходимо зафиксировать индексацию пенсий. "Если в Конституции будет записано, что 

индексация ежегодная обязательна, тогда от этого никому нельзя будет никуда деться", - добавил президент. 

Президент подчеркнул, что доступ к расходованию средств материнского капитала появится у семей с момента 

рождения первого ребенка, а не достижения им определенного возраста, а предусмотренные для выплат пособий на 

первого ребенка средства перечисляются в регионы из федерального бюджета своевременно, и все выплаты семьи 

получат в срок. 

Путин также заявил, что меры поддержки семей с детьми потребуют свыше 1 трлн рублей дополнительных расходов, 

что составит от 0,5% до 0,8% ВВП страны. Он пояснил, что в настоящее время сложно рассчитать точно, сколько 

человек придет за этой мерой поддержки или материнским капиталом на первого ребенка. 

Президент сообщил, что семьи, в которых среднедушевой доход на одного члена семьи не превышает прожиточного 

минимума, до конца года могут обратиться за выплатами на детей в возрасте от трех до семи лет. Путин также 

отметил, что, если данная мера поддержки будет востребована гражданами, то сумма выплат увеличится с 5,5 тыс. 

рублей до 11 тыс. с 2021 года. Президент сообщил, что федеральное софинансирование выплат в связи с рождением 

третьего и последующих детей к 2024 году планируется распространить на все регионы России. 

Оплата труда по "принципу справедливости" 

Руководители медучреждений не должны получать в три-пять раз больше врачей, это несправедливо, заявил 

президент. "Нужно, чтобы структура в медицинском учреждении была, все-таки, справедливой. Чтобы начальство не 

получало в три-пять раз больше, чем рядовой врач", - сказал Путин. 

Также президент призвал перейти на отраслевую систему оплаты труда. "Нужно определить постоянную выплату, 

ставку. Сейчас она у нас разнится от 30 до 50% от всей зарплаты", - пояснил он. При этом Путин предостерег от отказа 

от стимулирующих выплат и компенсационных доплат для медиков. "Причем надо создать единый перечень этих 

надбавок для всей страны, чтобы они не разнились от региона к региону в разы", - подчеркнул глава государства. 

Кроме того, Путин сообщил, что решение о введении системы грантов для учителей уже принято, в настоящее время 

необходимо подготовиться к его реализации. 

Защита интересов школьников 

Профессиональную ориентацию в школах необходимо вводить с первого класса, заявил Путин. Он отметил, что в 

детских садах также нужно внедрять систему предшкольной подготовки, - "тем более, что там уже отработаны схемы 

поддержки семей с небольшими доходами". "Нужно, чтобы дети из любой семьи находились в одинаковых 

стартовых условиях", - добавил Путин. 

Кроме того, он согласился с идеей ужесточения требований и ответственности за нарушения при поставках питания в 

школы и сообщил, что правительство готовит предложения по этому вопросу. Также глава государства предложил 

выстраивать в регионах систему закупки местных продуктов в школы для обеспечения учеников начальных классов 

горячим питанием. Он отметил, что в настоящее время горячее питание в школах "далеко не везде есть". Президент 

призвал общественные палаты в регионах проконтролировать исполнение поручения. 

Путин назвал "мразями и уродами" организаторов "групп смерти" в социальных сетях, провоцирующих подростков на 

суицид. По поводу этих "групп смерти" - что это за уроды, откуда они берутся? Те, которые молодых людей втягивают 

в суициды", - заявил он на встрече с общественностью в Липецкой области. 

Глава государства признался, что когда в первый раз столкнулся с этим явлением, не мог поверить, что такие люди 

существуют. "Но как только полиция ими занялась, как я дал МВД соответствующее поручение, чтобы они занялись 

этими людьми, знаете, [оказалось, что это] мразь такая - вот пришла к ним полиция, и они сразу чуть в штаны не 
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наложили, в буквальном смысле этого слова, как только поняли, что дорога им за решетку. Вот такая мразь этим 

занимается", - рассказал российский лидер. 

Также президент не исключил, что ведущие музыкальные школы могут получить право на введение своих 

образовательных стандартов. Глава государства уточнил, что так как такого рода школы существуют при самих 

консерваториях, то можно было бы "договориться таким образом, чтобы консерватория принимала участие в 

разработке таких стандартов". 

Поддержка студентов 

В то же время президент призвал развивать высшее образование в регионах, а не "раздувать" столичные вузы. По его 

словам, важно, чтобы молодые люди не стремились уезжать из регионов, а имели возможность получить 

образование и достойную работу на местах. 

Президент сообщил, что возможность перехода на целевое обучение для студентов-медиков независимо от курса, на 

котором они находятся, может быть предусмотрена уже в текущем учебном году. Он отметил, что правительство 

стремится добиться определенных показателей доли студентов целевого обучения: по программе "Лечебное дело" - 

70% было по целевому назначению, педиатрии - 75%, а по остродефицитным специальностям - до 100%. 

Кроме того, Путин поддержал идею создания ассоциации выпускников центра "Сириус", которые могли бы делиться 

опытом и продвигать образовательные идеи в своих регионах. 

Глава государства добавил, что, помимо региональной системы "Сириуса", существует и много других проектов, 

направленных на поддержку творчества молодежи. "Мне кажется, что нужно пошире посмотреть и использовать все 

формы для того, чтобы поддержать ребят, которые хотят, могут и должны использовать все эти формы для своего 

профессионального роста", - сказал Путин. 

Президент поддержал также предложение одного из участников встречи, являющегося студентом педагогического 

вуза, об организации в РФ конкурсов профессионального мастерства не только для педагогов, но и для учащихся по 

педагогическим специальностям. 

https://tass.ru/obschestvo/7583875 

22.01.2020  

Путин призвал к внедрению отраслевой системы оплаты труда во всей соцсфере  

Президент России Владимир Путин в ходе встречи со студентами в Сочи призвал задуматься о внедрении отраслевой 

оплаты труда во всей социальной сфере. Его слова в среду передает РИА «Новости». 

 «Нужно думать о том, как во всей социальной сфере постепенно внедрять отраслевую систему оплаты труда, то есть 

укреплять там составляющую, связанную с окладом, так чтобы выплаты компенсационные и стимулирующие не 

терять», - сказал Путин, вместе с тем отметив, что, например, структура заработной платы в сфере образования 

отличается от медицины, поскольку нет ночных дежурств, вызова к пациентам и т.п. «Но все равно общие принципы 

надо будет внедрять - аккуратно, но мы будем это делать», - сказал глава государства. 

Ранее вице-премьер Татьяна Голикова заявила о необходимости внесения изменений в Трудовой кодекс в части 

наделения правительства полномочиями по выработке требований к системам оплаты труда. По ее словам, в 

настоящее время на примере первичного звена здравоохранения Министерство труда и социальной защиты РФ 

пытается разработать подходы к будущей отраслевой системе оплаты труда. 

https://tass.ru/obschestvo/7583875
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22 января Путин в ходе поездки в Липецкую область также заявил, что зарплата руководителей медицинских 

учреждений не должна в три-пять раз превышать зарплату рядовых врачей. По мнению президента, это 

несправедливо. 

В послании Федеральному собранию глава государства анонсировал переход на новую систему оплаты труда 

медиков. По его словам, новая система оплаты труда в здравоохранении будет внедряться уже в 2020 году. 

https://www.pnp.ru/economics/putin-prizval-k-vnedreniyu-otraslevoy-sistemy-oplaty-truda-vo-

vsey-socsfere.html 

22.01.2020  

Путин пообещал развивать взаимодействие между студентами вузов и рынком труда  

Необходимо продолжать внедрять практики на производствах для студентов университетов. В настоящее время 

постоянный контакт между рынком труда и будущими специалистами создан по техническим специальностям, в 

гуманитарной сфере и медицине это необходимо усилить, заявил в среду президент РФ Владимир Путин на встрече 

со студентами. 

"По инженерным специальностям, по техническим создан тренд постоянного контакта рынка труда с теми, кто 

готовит специалистов определённых отраслей. Может быть, в гуманитарной сфере и, прежде всего, в медицине 

нужно это как-то усилить. Поговорим в правительстве", - сказал он. 

В свою очередь, вице-премьер России Татьяна Голикова отметила, что в декабре был принят закон о возможности 

проходить практику на производстве, будучи студентом. "Закон еще не успели реализовать, сейчас приступим к 

реализации и подготовке подзаконных актов, согласно которым практику можно проходить на производстве, учась в 

высшем учебном заведении, чего раньше не было", - отметила Голикова. 

Президент отметил, что в том числе необходимо развивать практику заграничных стажировок. "Сейчас это делать 

легче, свободнее, у МГУ много связей - в хорошем смысле этого слова - и они эффективно эти связи используют, я 

имею в виду со своими коллегами за границей. Это будет развиваться и дальше, мы будем на уровне правительства 

это поддерживать. Что касается медицинского направления, и к нам ездят с удовольствием по некоторым 

направления - например, по кардиологии. И нам никогда не зазорно поучиться у наших коллег по некоторым 

направлениям", - добавил Путин. 

https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/putin-poobeschal-razvivat-vzaimodeystvie-mezhdu-

studentami-vuzov-i-rynkom-truda 
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