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ПРОИСШЕСТВИЯ, НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ 

25.11.2016  
При обрушении шахты в Якутии пострадал вице-президент компании «Алроса» 

Сегодня ночью в Казани на предприятии «Казаньзернопродукт» произошел пожар. Возгорание ликвидировано, 

сообщили ИА «Татар-информ» в пресс-службе ГУ МЧС России по РТ. 

В результате обрушения на шахте на алмазном месторождении в Удачном Мирнинского района Якутии пострадал 

вице-президент компании «Алроса». 

 «Да, мы подтверждаем, что на шахте в Удачном произошёл инцидент, в результате которого пострадали вице-

президент компании и фотограф», — отметили в компании. 

По данным источника в компании, пострадал вице- президент Игорь Соболев. Все пострадавшие доставлены в 

Удачнинскую городскую больницу. 

https://russian.rt.com/russia/news/335596-shahta-yakutiya-alrosa  

25.11.2016  

В Красноярске мужчина вскрыл вены после того, как ему не  выплатили заработную плату 

По последним имеющимся данным канала «СТС-Прима», все произошло на территории компании 

ОАО «Стройиндустрия». 

Инцидент произошел в офисе красноярской компании «Стройиндустрия», которая является подрядчиком возведения 

высотных жилых домов в микрорайоне «Мариинский». Как информирует newsler.info, после очередного посещения 

бухгалтерии 30-летний рабочий учреждения Виктор Васильев заперся в комнате и стал угрожать, что покончит 

с собой, если ему не выплатят заработную плату - 25 тыс. руб. 

Собственный поступок он объяснил тем, что нечем за квартиру платить и не на что ребенка в школу собрать. 

Его коллеги утверждают, что юноша не склонен к психологическим срывам, однако финансовое положение у него 

действительно оставляет желать лучшего. Спустя два часа заработную плату ему привезли. Полицейские убедили его 

открыть дверь, а после его на «скорой» увезли в клинику. - После окончания проверки и правовой оценки 

установленных событий, при наличии оснований будут приняты меры прокурорского реагирования. Деятельностью 

компании уже заинтересовались в прокуратуре. 

http://newsler.info/298481-v-krasnoyarske-muzhchina-vskril-veni-posle-togo-kak-emu-ne 

 

https://russian.rt.com/russia/news/335596-shahta-yakutiya-alrosa
http://newsler.info/298481-v-krasnoyarske-muzhchina-vskril-veni-posle-togo-kak-emu-ne
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25.11.2016  
На заводе Артема Чайки в Калужской области погиб рабочий 

24 ноября на заводе по производству автоклавного газобетона компании «Сибирский элемент Рента-К» в 

индустриальном парке «Росва» под Калугой произошел несчастный случай, в результате которого погиб один из 

работников предприятия. 

Погибший работал на предприятии сварщиком, сообщили в пресс-службе Следственного управления СКР по 

Калужской области. В первой половине дня он занимался  сваркой вибростендов. Во время обеда большая часть 

рабочих ушла из цеха. Вернувшись с обеда, оператор станка, используемого для переноса газоблоков на деревянные 

поддоны, обнаружил, что станок включен, а рядом лежит окровавленное тело человека. 

Сейчас  следователи выясняют, как сварщик оказался у станка, на котором никогда не работал, а также другие 

обстоятельства ЧП. Изъята документация, регламентирующая условия труда на этом производстве. По результатам 

проверки будет принято процессуальное решение. 

Завод компании «Сибирский элемент Рента-К» был открыт в индустриальном парке «Росва» 8 октября этого года. В 

церемонии открытия принимал участие совладелец  компании «Сибирский элемент Рента-К» Артем Чайка, старший 

сын генпрокурора России Юрия Чайки. 

http://kaluga24.tv/na-zavode-artema-chajki-v-kaluzhskoj-oblasti-pogib-rabochij  

25.11.2016  
В Саратове поезд сбил насмерть железнодорожника 

В результате наезда поезда 45-летний рабочий получил тяжелейшие травмы, от которых скончался на месте 

инцидента. 

Несчастный получил тяжелейшие травмы, ставшие причиной его мгновенной смерти. Вскоре выяснилось, что под 

колесами поезда погиб 45-летний электромеханик станции «Саратов-Пассажирский». 

Правоохранители совместно с представителями других министерств и ведомств уже ведут расследование данного 

инцидента. 

http://rusargument.ru/33815_v_saratove_poezd_sbil_nasmert_zheleznodorozhnika_newmelo  

25.11.2016  
В Перми в сгоревшем цехе нашли тела двух рабочих 

Тела двух человек были найдены огнеборцами во время тушения ангара в микрорайоне Вышка-2. 

http://kaluga24.tv/na-zavode-artema-chajki-v-kaluzhskoj-oblasti-pogib-rabochij
http://rusargument.ru/33815_v_saratove_poezd_sbil_nasmert_zheleznodorozhnika_newmelo
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Тушение пожара в цехе по производству пластиковой арматуры проходило с 7 утра. Только к 14 часам дня пожарно-

спасательным подразделениям удалось полностью ликвидировать последствия возгорания. При разборе завалов 

сгоревшего ангара спасатели обнаружили тела двух человек. 

Как ранее сообщал портал «В курсе.ру», при тушении пожара двое рабочих, предположительно, находились в 

горящем цеху. По всей видимости выбраться они не смогли и погибли на месте. 

«По прибытию на место первых подразделений пожарной охраны уже через 7 минут, внутри ангаров было открытое 

горение, поэтому проникнуть внутрь с целью проверки помещений на наличие людей не представлялось возможным. 

При сверке сведений с собственниками объекта в штабе пожаротушения, было установлено, что внутри могут 

находиться два человека», – сообщил врио заместителя начальника ГУ МЧС России по Пермскому краю Денис 

Поздеев.  

Причину пожара сейчас устанавливают специалисты МЧС. Также на месте работают эксперты-криминалисты, которые 

устанавливают обстоятельства гибели двух человек. 

http://v-

kurse.ru/news/incidents/v_permi_v_sgorevshem_tsekhe_nashli_tela_dvukh_rabochikh_3362701   

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ 

25.11.2016  
В Новом Уренгое вахтовикам задолжали сотни миллионов рублей  

Тысячи вахтовики не могут получить зарплату 

Работодатели Нового Уренгоя совокупно должны своим работникам более 330 миллионов рублей. Более 85 % этой 

суммы задолжали персоналу три компании из сферы строительства и подрядного комплекса ТЭКа, всего же долги по 

зарплате допустили 10 предприятий, передает корреспондент РИА «ФедералПресс». 

Общее количество работников, которым не выдали зарплату - 6,5 тысячи человек. Из них лишь 244 работника - 

жители Нового Уренгоя, остальные - вахтовики, рассказала корреспонденту заместитель начальника департамента 

экономики администрации города Татьяна Знаменщикова. 

В Новом Уренгое работает постоянная межведомственная комиссия, которая контролирует реестр должников по 

зарплате и старается снизить риски роста социальной напряжённости. В её состав входят чиновники, силовики, 

представители налоговых органов, пенсионного фонда, центра занятости населения. 

В целом ситуация на рынке труда остается стабильной. По данным Центра занятости населения, сегодня ищут работу 

534 человека. Из них признаны безработными 318. Причём, количество вакансий, учтённых в центре занятости, в 

http://v-kurse.ru/news/incidents/v_permi_v_sgorevshem_tsekhe_nashli_tela_dvukh_rabochikh_3362701
http://v-kurse.ru/news/incidents/v_permi_v_sgorevshem_tsekhe_nashli_tela_dvukh_rabochikh_3362701
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несколько раз превышает количество безработных. Рынок труда Нового Уренгоя испытывает дефицит 

квалифицированных рабочих кадров. 

http://fedpress.ru/news/89/society/1705643 

25.11.2016  

В Дагестане долги по зарплате перед 448 работниками достигли пор ядка 27 млн рублей 

Задолженность по зарплате в Дагестане на конец ноября составила порядка 27 млн рублей, сообщает пресс-служба 

администрации главы и правительства республики. 

"Согласно данным Дагестанстата, задолженность по заработной плате в республике на 23 ноября составляет 26,9 млн 

рублей. Численность работников, перед которыми имеется задолженность - 448 человек", - приводятся в сообщении 

пресс-службы слова заместителя министра труда и социального развития Дагестана Мурада Казиева, озвученные им 

накануне на заседании Координационного совета при правительстве Дагестана по вопросам ликвидации 

задолженности по заработной плате. 

По словам Казиева, имеющаяся задолженность перед работниками бюджетной сферы в дошкольных и средних 

общеобразовательных учреждениях городов Дагестанские Огни и Каспийск полностью погашена, а в 

производственной сфере долги по зарплате образовались по причине отсутствия собственных средств. 

В пресс-службе ТАСС отметили, что самая большая задолженность образовалась на ОАО "Избербашский радиозавод 

им Плешакова П.С." (19, 6 млн рублей). 

"В настоящее время решается вопрос о возможности погашения задолженности за счет реализации акций 

радиозавода", - пояснили в ведомстве. 

http://tass.ru/ekonomika/3812673 

24.11.2016  

В Башкирии долги по зарплате превысили 560 млн рублей  

Задолженность по зарплате в организациях Башкирии на 1 ноября составляла более 560 млн рублей, включая 

банкротную в размере 391 млн рублей. Долги к указанному сроку имели 95 организаций. 

Накануне на заседании Республиканской межведомственной комиссии по вопросам снижения неформальной 

занятости и своевременной выплаты заработной платы были заслушаны представители предприятий, которые имеют 

долги. Это, в частности, Уфимский завод микроэлектроники «Магнетрон», ООО «Строительно-монтажное управление 

№ 8», ФГУП «Учхоз» Миловское». 

http://fedpress.ru/news/89/society/1705643
http://tass.ru/ekonomika/3812673
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Подводя итоги заседания, вице-премьер правительства РБ Салават Сагитов поручил министерствам и ведомствам 

республики следить за реализацией выплат задолженности по зарплате перед работниками предприятий, сообщает 

ufatime.ru. 

Еще в январе обсуждалось то, как следует работать с должниками-работодателями. Предлагалось даже сажать их в 

тюрьму на более длительный срок, чем раньше. Усилить наказание собирались не только в Башкортостане, но и по 

всей России. 

Министерство труда РФ предлагало серьезно ужесточить наказание за задержки зарплат. Данную инициативу 

обсуждали даже в правительстве России. Власти были уверены, что в текущем году количество работодателей, 

задолжавших своим сотрудникам, существенно возрастет. 

Примечательно то, что сейчас происходит в экономике, эксперты сравнивают с кризисным 2008 годом. Тогда общая 

задолженность по зарплатам составила пять миллиардов рублей. Башкортостан входит в ряд регионов, где долг 

перед рабочими растет в максимально быстром темпе. И это наряду с Санкт-Петербургом, Москвой и Удмуртией. 

Напомним, что в 2015-ом Башкирия попала в список регионов с самой высокой задолженностью по зарплате. Только 

к сентябрю прошлого года, по данным Росстата, работодатели республики задолжали своим сотрудникам почти 38 

миллионов рублей. 

https://rb.versia.ru/v-bashkirii-dolgi-po-zarplate-prevysili-560-mln-rublej 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ  

25.11.2016  
Сокращенные инженеры потребуют зарплату 

Пикет с требованием выплатить заработную плату и выходные пособия проведут в Барнауле сокращенные работники 

филиала "Гипродорнии". Он состоится 25 ноября на пл. Свободы в 11:00 

Барнаульский филиал ОАО "Гипродорнии" (филиал одного из ведущих проектно-изыскательских и научно-

исследовательских институтов в России) был закрыт 8 августа 2016 года в связи с сокращением штата. 

"Задолженность по заработной плате перед сотрудниками филиала на момент сокращения уже составляла восемь 

месяцев за период с декабря 2015 года по август 2016 года. При сокращении была насчитана еще сумма (выходное 

пособие и т.д.), но ее также не выплатили. Примерная задолженность ОАО перед сотрудниками нашего филиала на 

сегодняшний день составляет более 20 млн рублей. 

http://www.rufront.ru/materials/58342CEA4F0DF.html 

https://rb.versia.ru/v-bashkirii-dolgi-po-zarplate-prevysili-560-mln-rublej
http://www.rufront.ru/materials/58342CEA4F0DF.html
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25.11.2016  

Пермские вахтовики: "Мы будем голодать, пока не получим зарплату"  

4 месяца они живут без денег. 

23 ноября на одном из месторождений Ямала 80 вахтовиков объявили бессрочную голодовку. Шесть из них - из 

Прикамья. Причинаневыплата зарплаты. Руководство задолжало каждому от 250 до 400 тысяч рублей. 

- Мы приезжаем на вахты, работаем, а потом нас отправляют домой с обещаниями выплатить зарплату, -объясняют 

рабочие. -Чтобы не платить долги, руководство просто не вызывает тех, кому должны, на новую вахту. Поэтому сейчас 

мы не хотим уезжать с месторождения. 

Почти всем зарплаты не платят по 4 месяца. 

- Нам не на что кормить семью и нечем платить за коммунальные услуги, - говорят вахтовики. - Поэтому мы 

объявляем бессрочную голодовку. Фельдшера у нас нет, поэтому будем вызывать "Скорую" и МЧС. 

О том, что происходит во время голодовки на месторождении, 

голодающие снимают видео и выкладывают в интернет. 

Местная столовая. За деревянными столами сидят и лежат работники предприятия. Кто-то в оранжевой каске, кто-то 

снял ее и положил на стол. 

- Сидим в основном в столовой, никаких противоправных действий не совершаем, - рассказал нам-один из 

голодающих пермяк Дмитрий Соловей. - Когда рабочие приходят на обед - встаем и выходим на улицу. Из 80 человек 

нас осталось 71. У остальных нервы не выдержали, и они купили билеты и улетели. Чувствуем себя неважно. 

Голодающие надеются, что на них обратят внимание власти, прокуратура и омбудсмен. Но пока никто с ними на связь 

не вышел. 

24.11.2016  
Хлебопёков допекли (Самарская область)  

Работники хлебозавода в городе Новокуйбышевске Самарской области объявили забастовку. 

ПО СЛОВАМ БАСТУЮЩИХ, причиной проведения акции стало то, что два десятка водителей-экспедиторов вот уже в 

течение нескольких месяцев не получают указанную в трудовом договоре премию в размере 30 процентов от оклада 

и надбавки к зарплате за ночные смены. 
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- Как можно работать за 15 тысяч круглыми сутками без выходных? - негодует работник хлебозавода Юрий Алтаев. - И 

даже эти копейки не хотят платить! 

Подобное происходит и в Тюмени, где на хлебозаводе, принадлежащем «дочке» РЖД - ОАО «Железнодорожная 

торговая компания», тоже началась забастовка водителей грузовых машин. 

Представители хлебозавода заявили, что причина случившегося - в задержке выплаты зарплаты головным офисом в 

Москве, который финансирует фонд оплаты труда. 

Отметим, что продукция этой пекарни высоко ценится в Тюмени, сам хлеб ещё с советских времён горожане так и 

называют: «железнодорожный». Жители города уже ощутили нехватку любимого продукта. 

http://gazeta-pravda.ru/archive/issue/131-30482-24-noyabrya-2016-goda/khlebopyekov-dopekli/ 

24.11.2016  

Вахтовики Ямала объявили голодовку 

По сообщению "Урал-информ", 23 ноября около восьмидесяти работников компании "Проминдустрия" с Еты-

Пуровского месторождения (Ямало-Ненецкий автономный округ) начали голодовку. Они требуют погасить долги по 

заработной плате. Денег они не видели с июня 2016 года, у многих долги составляют 200 - 300 тыс. рублей плюс 

отпускные, алименты и т.п. 

Сама компания предлагает вахтовикам разъехаться по домам, даже выделяет деньги на дорогу, но люди их не берут. 

Они понимают, что если уедут, то зарплат своих точно не увидят. 

В последнее время в отношении "Проминдустрии" идут регулярные проверки со стороны прокуратуры и 

следственного комитета Ямала, куда поступают заявления о невыплате зарплат. Неоднократо вахтовики выходили на 

стихийные забастовки. Последняя была 20 ноября. 

"За истекший период в органы прокуратуры округа поступило более 250 обращений работников предприятий, 

входящих в холдинг ЗАО ПГ "Проминдустрия", осуществляющих хозяйственную деятельность на территориях 

Надымского, Пуровского, Красноселькупского, Ямальского районов", - рассказали Накануне.RU в прокуратуре. 

Общий объем задолженности перед работниками предположительно составляет десятки миллионов рублей. 

http://www.solidarnost.org/news/Vahtoviki_Yamala_ob_yavili_golodovku.html 

 

 

http://gazeta-pravda.ru/archive/issue/131-30482-24-noyabrya-2016-goda/khlebopyekov-dopekli/
http://www.solidarnost.org/news/Vahtoviki_Yamala_ob_yavili_golodovku.html
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СОКРАЩЕНИЯ  

25.11.2016  
«Скажем спасибо и отпустим в другую сферу». Бочаров анонсировал сокращение штата чиновников  

(Волгоградская область) 

«Если говорить о сокращениях, то я начну с аппарата губернатора: нужно сократить не менее 30 %» 

 Губернатор Андрей Бочаров провел совещание с руководителями профильных ведомств администрации 

Волгоградской области, на котором поставил задачи по оптимизации структуры органов госвласти региона, 

сокращению штатной численности, а также наведению порядка и созданию унифицированной системы оплаты труда 

в подведомственных учреждениях. 

«Структура управления должна и будет меняться, - подчеркнул Бочаров. - В 2014 году мы начинали в сложнейших 

условиях. К сентябрю область практически осталась без ресурсов для выполнения задач. Но мы справились и 

продолжаем проводить взвешенную политику по повышению качества государственного и муниципального 

управления, по эффективному использованию бюджетных средств». 

Глава региона напомнил, что результатом этой работы стала внушительная экономия бюджетных средств: только в 

2014-2015 году она составила 17 миллиардов рублей, которые были направлены на выполнение социальных 

обязательств и реализацию важнейших инфраструктурных проектов. 

«Сегодня мы подошли к новому этапу и новым вызовам, - отметил губернатор. - Необходимо сконцентрироваться на 

более эффективном выстраивании качественной системы управления, оптимизации руководящего состава. Нужны 

взвешенные предложения по каждой структуре». 

Андрей Бочаров поставил задачу исключить избыточность и дублирование полномочий между различными органами 

власти, между подразделениями того или иного органа, между сотрудниками внутри одного подразделения, а также 

между органами власти и бюджетными учреждениями. 

«Если говорить о сокращениях, то я начну с аппарата губернатора: нужно сократить не менее 30 %, передав часть 

функций и полномочий другим структурам. В органах исполнительной власти - от 10 до 40 %», - обозначил глава 

региона. 

При этом Андрей Бочаров особо подчеркнул необходимость взвешенного подхода к пересмотру штатной структуры: 

«Чтобы не получилось, что после сокращений остались одни начальники и их замы, а всех специалистов уволили. Кто 

работать тогда будет? Так не пойдет. Нужно дойти до каждого, посмотреть его функционал и возможности. 

Выполнять задачи в непростых современных условиях могут только хорошо подготовленные люди, специалисты с 
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повышенной стрессоустойчивостью. Кто не способен - скажем спасибо и отпустим в другую сферу. Кадровый 

потенциал Волгоградской области огромен, и мы его не используем в должной мере». 

Оптимизационные мероприятия затронут не только администрацию региона, но и сеть подведомственных 

учреждений на территории всей области. 

«Бюджетные учреждения - это не паханное поле, - добавил губернатор. - В некоторых зарплата руководителей в 12 

раз превышает зарплату подчиненных. Это ненормально. Нужно выработать единый подход к оплате труда. Второе - 

я не против династий, но за какие заслуги члены одной семьи занимают где-то все руководящие должности? С этим 

тоже необходимо разобраться». 

Отдельно Андрей Бочаров дал задание провести проверочные мероприятия по ГУП «Волгофарм». «Цены порой 

выше, чем в коммерческой сети! - возмутился глава региона. -- В чем причина? Неэффективное управление? 

Нарушения при закупках лекарственных средств? «Волгофарм» - важнейшее предприятие для Волгоградской области, 

которое мы защищали, помогали развиваться и модернизироваться. Поэтому оно должно работать исключительно в 

интересах региона и его жителей. Пока этого не видно». 

Кроме того, проверочные мероприятия коснутся всех контрактных управляющих в Волгоградской области, что будет 

способствовать наведению порядка в закупках для государственных и муниципальных нужд. Глава региона обозначил 

контрольные сроки по всем задачам. К 5 декабря на рассмотрение губернатору будут представлены предложения по 

совершенствованию структуры управления, до 10 декабря - по унификации зарплатной системы затем, чтобы до 20 

декабря утвердить необходимые нормативно-правовые акты. Новая структура начнет действовать в первом квартале 

2017 года. 

http://fedpress.ru/news/34/policy/1705457 

25.11.2016  

«Спецстрой России»  на грани ликвидации. 

Повод - запредельное количество скандалов, сопровождающих возведение стратегических объектов 

«Работаю с 2008 года, но так плохо, как сейчас, не было. Являясь генподрядчиком, руководство нанимает совершенно 

левые конторы, лишь обозначая наше присутствие перед заказчиком. Соответственно, все деньги оседают в карманах 

<леваков> и наших начальников, а рабочие сидят по домам за свой счет или работают по минималке». 

«В «Спецстрое» работаю с 1985 года. Такого безобразия, как сейчас, я не видела. Идет массовое сокращение людей, 

причем параллельно принимают новых, которые угодны руководству. В управлении уже не хватает кабинетов, 

оргтехники». «Ждем оплаты за работы уже год». 

http://fedpress.ru/news/34/policy/1705457
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«Работали зимой с ноября по март на объекте мыс Шмидта. Полное кидалово по зарплате». 

«Сначала массовое сокращение, теперь массовое увольнение людей из 6 филиалов «Дальспецстроя». Зарплата 

рухнула в два раза». 

«Сократили зарплату почти в три раза. Как выживать дальше?» «Как красиво можно украсть деньги? Очень просто. 

Организовать собственное производство, под видом комплектующих завозить готовую продукцию (светильники, 

дизель-генераторные установки и т.д.) и перепродавать ее самому себе. Прекрасная схема. А что касается стройки, да 

кому она нужна?» «Сегодня отключили свет за долги, топлива нет, с нового года неизвестность всех ждет, и это 

государственное предприятие». 

«Имеющая филиалы по всей России организация, в которой собралась куча воров и рабов, построившая космодром, 

но бабла было мало, так как надо было дачи строить и магазинчики на территории Хабаровска. Если мелочь 

оставалась, то зарплату людям платили. Если не оставалась, то не платили, объясняя работягам, что на предприятии 

финансовые трудности». 

Работники «Спецстроя» на отзывы о компании не скупятся. Воронеж, Мулино (Нижегородская область), Омск, 

Плесецк, Дальний Восток, Мурманская область, Земля Франца-Иосифа, остров Врангеля, мыс Шмидта, Новая Земля: 

От Москвы до самых до окраин государственная контора снискала репутацию обманщика. Люди, возводившие 

стратегические объекты, были низведены до положения бесправных гастарбайтеров: работали подчас без 

документов, без денег, а то и без еды и возможности вернуться домой. «Новая газета» не раз рассказывала о 

скандалах на военных стройках. «Спецстрой», если случался конфуз, обвинял в случившемся подрядчиков. Те 

жаловались, что с подачи заказчика, не платившего по счетам, оказывались на грани банкротства. Но хороши в 

большинстве случаев были обе стороны. 

Главные скандалы После омской трагедии 12 июля 2015 года, когда из-за обрушения секции казармы учебного 

центра ВДВ погибли 24 военнослужащих, к учреждению появились серьезные вопросы у федерального центра. Не 

говоря уже о прогремевшей истории с космодромом «Восточный», которая стала символом современных 

государственных строек: дорого, долго и с использованием рабского труда. 

О голодовке строителей «Восточного» узнала вся страна: объект уж больно значимый. Но этот способ выбивания 

денег для работников военных строек за последние несколько лет стал традиционным. И вынужденным - есть просто 

нечего. В апреле на Камчатке, в Вилючинске, бастовали строители пирсов для атомных подводных лодок 

(«Дальспецстрой» при «Спецстрое России»). Они сидели не только без денег, но и без света: электричество в их 

общаге отключили за неуплату. Ранее та же контора умудрилась сорвать сроки сдачи взлетки главного аэропорта 

Камчатки. Вскоре на бывшего главу «Дальспецстроя» Юрия Хризмана возбудили уголовное дело: его подозревают в 

присвоении и растрате 5,16 млрд рублей. А вот бывшему заместителю директора «Спецстроя» Александру Бурякову 
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вменяется мошенничество при заключении девяти договоров субподряда от Минобороны на 450 млн рублей. В 

уголовном деле фигурируют и представители фирм-подрядчиков, функционал которых, очевидно, ограничивался 

выдачей откатов и посыпанием головы пеплом, когда сроки сдачи очередного объекта оказывались сорванными. Так, 

срок сдачи взлетной полосы в Североморске 1 Мурманской области переносили дважды. Прошлой зимой вахтовиков 

перестали завозить, свет на стройке отключили за долги. Немногие местные рабочие получали максимум по 10 тысяч 

в месяц. Подрядчик - ЗАО «АМД» - называл причиной коллапса задержки платежей «Спецстроя». Там уверяли, что все 

наоборот – «АМД» не отработало аванс. 

Забытая вахта Также кивали друг на друга заказчик и подрядчики знаменитых арктических строек: 6 военных 

городков и 13 аэродромов в высоких широтах. Сейчас значительная часть их сдана, но работы пошли лишь после 

скандала в прессе. В конце прошлого года в Сеть просочились тревожные сообщения от родственников рабочих: что с 

ними? О самих рабочих долгое время не было ни слуху ни духу. Вахты давно закончились, а на Большую землю их не 

вывозили, зарплата приходила частями и с огромными задержками. 

Причем подрядчики на разных объектах были разными, а проблемы одинаковыми. Вертолетов из Арктики 

приходилось ждать по полтора месяца после окончания вахты, припасы заканчивались. Один из подрядчиков – 

«РусАльянс Строй», получивший контракт на 3,5 млрд рублей без конкурса, уверял, что эвакуации персонала 

препятствует «Спецстрой». В итоге контрагенты расстались, обвинив друг друга во взаимном кидке: военные 

говорили, что «РусАльянс» не отчитался о потраченном авансе, а тот - что потратил на стройку свои деньги. За 

взаимными обвинениями прошло немало времени, прежде чем рабочих отправили на материк. 

А год спустя такой же скандал произошел вновь - уже с участием иного подрядчика - петербургского ООО «АС-

Инжиниринг». Оно получило контракт на 6 миллиардов на строительство на Новой Земле и на острове Голомянный 

архипелага Северная Земля, а также на предпроектные работы в Тикси. 

Этой осенью, после двух месяцев без зарплаты, строители взбунтовались. Контора обвиняла «Спецстрой» в скупости: 

дескать, реальная стоимость работ вчетверо выше договорной (не 2 миллиарда, а 8), последовали и встречные 

обвинения в недобросовестности: не отработали аванс. К слову, еще один фирменный знак «Спецстроя» во 

взаимоотношениях с подрядчиками - выдача крупных, до 80%, авансов и последующее предъявление претензий: 

дескать, аванс не отработали, больше платить не будем. 

Ампутация Осенняя история, видимо, стала одним из последних скандалов «Спецстроя». Решение о ликвидации 

принято после проверки конторы, выполненной Главным контрольным управлением администрации президента. Это 

означает, скорее всего, что воровать стали совсем уж беззастенчиво. И бюджетных миллиардов стало не хватать. 

Теперь все функции «Спецстроя», а также штат предприятия и его активы перейдут в прямое ведение Минобороны, 

минуя «эффективных менеджеров». Которых, кстати, было немало: при головном офисе создали десяток контор 

помельче, каждая из которых, в свою очередь, осваивала бюджеты. 
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Что останется после реформы и какие она даст результаты, кроме экономии зарплаты управленцев, судить рано. 

Напрашивается единственный вывод: вылечить пораженную гангреной конечность не смогли и решили ее 

ампутировать. 

Известно, что лишь на 11 из 83 объектов, возводимых «Спецстроем» сейчас, работы идут по графику, состояние 61 

оценивается как критическое. 

Новая газета 

24.11.2016  

Контракт с Сургутнефтегазом не помог. Буланашский машиностроительный завод признан банкротом  

Арбитражный суд Свердловской области признал банкротом Буланашский машиностроительный завод (БМЗ ), дочку 

ПГ Генерация. Об этом стало известно 24 ноября 2016 г из 

Согласно открытым данным, чистый убыток БМЗ за 2015 г по РСБУ составил 148,15 млн руб против прибыли в 80,27 

млн руб в 2014 г. При этом у предприятия накопилась очень крупная задолженность. 

Также в 2016 г на предприятии начались сокращения графика работы и задержки зарплат, кроме того начали 

поступали требования от кредиторов. В итоге у 1 из кредиторов - Глобал Логистик - кончилось терпение и компания в 

марте 2016 г обратилась в арбитраж с иском о банкротстве БМЗ. 

Сумма требований небольшая - чуть более 600 тыс руб, но в ходе рассмотрения дела к Глобал Логистик 

присоединились другие кредиторы. В итоге сумма требований 25 кредиторов БМЗ составила почти 1,454 млрд руб. 

Решением Арбитражного суда Свердловской области в отношении БМЗ открыто конкурсное производство сроком на 

6 месяцев. 

БМЗ является единственным крупным предприятием в пос Буланаш Артемовсого городского округа Свердловской 

области. Предприятие реализует крупный контракт с Сургутнефтегазом, предусматривающий изготовление 7 буровых 

установок УБК-250 МК-Ч. В рамках контракта, 5 из них уже отгружено, 6я готова к отгрузке. 7я установка находится в 

производстве, ее поставка запланирована на 1е полугодие 2017 г. Ее судьба сейчас не совсем понятна, но за счет 

конкурсного производства контракт, скорее всего, будет завершен. 

http://neftegaz.ru/news/view/155639-Kontrakt-s-Surgutneftegazom-ne-pomog.-Bulanashskiy-

mashinostroitelnyj-zavod-priznan-bankrotom 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

24.11.2016  
Топилин: доходы россиян начнут рост в 2017 году 

http://neftegaz.ru/news/view/155639-Kontrakt-s-Surgutneftegazom-ne-pomog.-Bulanashskiy-mashinostroitelnyj-zavod-priznan-bankrotom
http://neftegaz.ru/news/view/155639-Kontrakt-s-Surgutneftegazom-ne-pomog.-Bulanashskiy-mashinostroitelnyj-zavod-priznan-bankrotom
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О социальных выплатах и бюджете на ближайшие 3 года, перспективах роста доходов россиян, вероятности 

повышения НДФЛ рассказал в программе "Мнение" Максим Топилин, глава Минтруда России. 

Скромность для многих россиян сегодня - это не мода, а вынужденная необходимость. Доходы населения снижаются. 

Такие данные каждый месяц фиксирует Росстат. 

- Появилась информация, что чиновники должны уведомлять о наличии собственных страниц в социальных сетях. У 

вас есть аккаунт в "Твиттере", в соцсетях вы представлены? 

- Нет, я должен буду уведомить своего работодателя, свою кадровую службу, если бы у меня были страницы в 

социальных сетях. Такая норма отражена в действующем законе. Она была принята еще в весеннюю сессию 

депутатами предыдущего созыва. Сейчас готовится проект постановления правительства, он сейчас прорабатывается. 

Предполагается, что он будет работать со следующего года. До 1 апреля государственные и гражданские служащие 

должны будут в случае наличия таких инструментов, которыми они пользуются, должны будут кадровую служу свою 

уведомить. 

- А это нужно расценивать как мотивацию не пользоваться все-таки или пользоваться пореже? Что вы сказали своим 

сотрудникам? 

- Нет. Это просто такая, я считаю, что мягкая форма контроля, потому что государственная служба - это достаточно 

серьезная, серьезные структуры, серьезная ответственность. И вы же понимаете, что возникают иногда какие-то 

спорные ситуации, когда государственные и гражданские служащие позволяют себе различные вольности, будем 

говорить так, при общении в соцсетях. Поэтому мы не говорим о том, что это будет какая-то тотальная слежка или 

запрет или что-то еще, нет. Но при необходимости у соответствующих структур, у проверяющих органов будет 

возможность посмотреть, как велась переписка, соответствовало ли это тем требованиям государственной службы, 

которые предъявляются работодателем. Это нормальный сигнал для того, чтобы государственные и гражданские 

служащие понимали, что нужно себя вести с учетом необходимых ограничений, которые требует государственная и 

гражданская служба, и исполнение тех решений, которые принимают служащие и руководство, вышестоящее 

руководство. Важно соблюдать определенные рамки поведения. 

- Но слово "пока" в вашем ответе наводит на размышление... 

- Я еще раз подчеркиваю, что мы ни в коем случае не собираемся создавать репрессивные механизмы. Практика 

показывает, что такой инструмент и такая информация на всякий случай должна быть. 

- Мировой опыт тоже указывает на то, что это необходимо? 

- Никому это не запрещено, пожалуйста. Это можно делать, можно не делать. Я, честно говоря, этим не пользуюсь, 

потому что мне некогда. 
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- Трехлетний бюджет России называют социальным - и совершенно справедливо, потому что больше 30%в расходов 

связано с социальной политикой. С обязательствами перед пенсионерами, потому что дефицит пенсионного фонда 

тоже пополняется за счет бюджета. Какие обязательства вы считаете на сегодняшний день первостепенными? Видите 

ли вы выполнение этих обязательств, возможностей для дальнейшего развития? Потому что справедливо бюджет 

критикуют, во многом справедливо, что, когда мы столько тратим на социальные обязательства, мы ограничиваем 

развитие экономики? 

- Это с какой стороны посмотреть. Если мы посмотрим на социальные обязательства как на возможность людей в том 

числе и покупать различные товары, - это же пособия, это пенсия. 

- Стимулирование потребления получается, да? 

- Стимулирование потребления, причем потребления именно внутреннего потребления, - это те товары, которые, в 

общем-то, люди покупают именно внутреннего производства, как правило. Трудно предположить, что, если речь не 

идет о каких-то элементарных небольших накоплениях, сбережениях, которые за счет средств из бюджета платятся, 

то, конечно, это только внутренний спрос. Это внутренние товары, которые производятся в РФ. Поэтому были приняты 

решения, что мы должны обязательно поддержать покупательную способность. 

Мы отдаем себе отчет в том, что в прошлом году мы не доиндексировали, как должны были по закону, изначально 

пенсии по уровню инфляции. Было принято тогда очень тяжелое решение, что пенсия в прошлом году, в этом году, в 

16-м году с 1 февраля пенсии были проиндексированы всего лишь на 4%. Поэтому принято решение о ежемесячной 

выплате пенсионерам в январе этого года по 5 тысяч рублей. 

Буквально на днях президент подписал этот закон, сейчас мы готовимся, очень мало времени осталось, чтобы 

подготовиться, для того чтобы успеть вовремя в сроки осуществить эту выплату. Мы делали это заранее, мы знали, 

что будем делать в январе. Поэтому бюджет составлен таким образом, мы вернулись к индексации всех выплат по 

фактической инфляции. В правительстве обсуждали не один год переход на фактическую инфляцию, не только по 

пенсиям, но и по всем социальным выплатам, по всем детским пособиям, по всем ежемесячным денежным 

выплатам льготным категориям. 

Раньше закон говорил о том, что все эти выплаты индексируются на прогнозную инфляцию. Например, мы раньше в 

прогнозе заложили инфляцию на уровне 7-8% и индексировали пособия, пенсии, пособия на эту величину. Пенсии 

всегда у нас по факту индексировались. В итоге инфляция была больше, как правило. И в итоге была некая 

недоиндексация. 

Теперь бюджет правительством внесен в Государственную думу, уже принят в первом чтении. У меня нет никаких 

сомнений, что закон этот будет принят, закрепили единственную дату, одну дату, это 1 февраля. Почему 1 февраля? 

Потому что 15 января узнаем фактическую инфляцию, и ровно на этот индекс, как я уже сказал, пенсии, вес пособия 
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детские, федеральные, это речь идет о федеральных выплатах, все льготные выплаты инвалидам, ветеранам и так 

далее, все они индексируются с 1 февраля в соответствии с тем индексом инфляции, который сложится, будет он 5,8-

5,7%. Может быть, какую-то другую цифру будет составлять, вот на эту величину все будет проиндексировано. Такого 

раньше никогда не было. 

Что мы обещали, мы сделали. У нас шли очень большие дебаты по этому поводу: можно на это перейти, как на это 

перейти, с каких сроков на это перейти и так далее. Но была поставлена точка. 

- То есть у нас на сегодняшний день ожидаемая инфляция - 5,8%? 

- Да, пока меньше 6%. 

- Предположим, если инфляция вырастет до 7-8%, вы тогда проиндексируете по таким параметрам? 

- Мы надеемся, что она будет до 6%. Но если она будет выше вдруг, то будет индексация - произойдет ровно на ту 

величину, которая оставит фактическая инфляция за 2016 год. И так каждый следующий год. 

- Каких дополнительных расходов это может потребовать? Вы посчитали, у вас это где заложено? 

- Да, это достаточно серьезные расходы. Около более 100 миллиардов рублей на это заложено по различным 

бюджетам, это и бюджет Пенсионного фонда, это и бюджет Фонда социального страхования, это и федеральный 

бюджет, то есть эти средства предусмотрены, безусловно, в полном объеме. 

- Как вы относитесь к проблеме работающих пенсионеров? Как с ними поступать? Дискуссия продолжается не первый 

год. Все-таки нужно ли им индексировать пенсию? Даже была такая дискуссия, а нужно ли им вообще платить 

пенсию? Какую позицию сегодня занимает социальный блок правительства? К чему вы склоняетесь? 

- Мы занимаем ту позицию, которую занимает правительство. У нас есть консолидированное решение. 

- Есть сильная дискуссия всегда. 

- Дискуссии есть, есть различные мнения депутатов. Сейчас депутатский корпус достаточно же серьезно поменялся, 

много депутатов, которые прошли в думу по одномандатным округам, у них есть и свое мнение. Мы сейчас вместе с 

депутатами Госдумы, вместе прежде всего с фракцией "Единая Россия", пытаемся все это объяснить, проводим 

подготовительную работу с теми, кто вновь избран в Государственную думу, чтобы они поняли, из чего мы исходим, 

какие резоны, как мы объясняем ту или иную позицию. 

Что касается работающих, неработающих пенсионеров, такое решение было принято. Некоторые считали, что оно 

принято почему-то на один год. Вот мне иногда они вопросы задавали, а что в этом году точно так же будет? Это 

решение принято как базовая норма закона. 
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- Решение какое? 

- О том, что пенсии индексируются только тем пенсионерам, которые не работают. Мы всегда говорили о том, что 

механизм, который заложен в закон, обеспечивает полную индексацию за прошлые периоды, когда человек 

закончил свою трудовую деятельность. Это не означает, что ему там обратно что-то заплатят, но, если, допустим, 

человек три года работал... 

- После выхода на пенсию. 

- Три года работал, он получает пенсию. Она ему не индексируется, он три года работает. За эти три года индекс 

фактической инфляции составит, допустим, там 6%, 4% и 4%. Уйдя с работы после трех лет, он получит индексацию: 

пенсию, с которой он начинал этот путь, умноженную на 6%, потом на 4% и на 4 %. То есть полную индексацию этих 

периодов он получит, когда уйдет с работы. То есть не назад индексацию, а пенсию, умноженную на три годовых 

индекса. 

Мы считаем, это нормально, потому что, когда человек работает, все-таки у него есть другой источник существования 

кроме пенсии - заработная плата. 

- Многие люди работают, потому что не могут прожить на пенсию. 

Мы исходим из того, что пока есть достаточно серьезные финансовые ограничения, в том числе этот шаг, он 

достаточно правильный с точки зрения балансировки Пенсионного фонда. Посмотрим, может быть, когда-то эти 

решения будут пересмотрены. Есть другие предложения. Мы сами предлагали, допустим, ограничить каким-то 

образом пенсионные выплаты, если высокий доход - там, миллион рублей в год, тоже такая идея была. 

- Отношение к высокому доходу у нас очень специфическое. 

- Эти дискуссии продолжаются. Но пока мы не предполагаем менять конструкцию по работающим, не работающим. 

- К чему сегодня подталкивает государство своих граждан пенсионного и предпенсионного возраста? К тому, чтобы 

они как можно дольше оставались на рабочих местах, чтобы они продолжали делиться опытом со своими молодыми 

коллегами, чтобы они продолжали обеспечивать? Или, наоборот, чтобы они не занимали место и уходили, получали 

свою проиндексированную пенсию? 

- Мы предпринимаем все шаги для того, чтобы именно заинтересовать людей работать. Поэтому здесь не такая 

большая разница, индексация сейчас при низкой инфляции, но не должна создавать стимула, чтобы человек только 

из-за этого уходил с работы. Безусловно, есть какие-то пограничные зоны, где очень небольшая зарплата и очень 

небольшая пенсия, это может происходить где-то в серых секторах экономики. Сигналов и стимулов действующая 

система практически не дает. По крайней мере по статистике мы этого не видим. 
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- Доходы россиян и статистика бедности в России ухудшается каждый год в последние 2-3 года. Какими данными вы 

располагаете на сегодняшний день и какие прогнозы даете? Особенно удручили в этом смысле данные Росстата: за 

прошлый месяц доходы сократились на 6%, а в сентябре - всего на 1,5%. Получается очень большой разрыв за два 

месяца. С чем это связано? 

- Надо сравнивать не месяц к месяцу, надо сравнивать нарастающий итог. В этом году январь-сентябрь, если мне 

память не изменяет, то это минус 5,3% совокупные доходы, 5,3% год к году. 9 месяцев этого года к 9 месяцам 

прошлого. Конечно, это не здорово. Это серьезная проблема. Повлияло то, что индексация пенсии в том числе была 

ниже, чем инфляция. Поэтому мы очень надеемся на то, что вот эти последние меры, которые предприняты, в том 

числе и 5-тысячная выплата, в том числе и переход на фактическую инфляцию, они уже нам позволят со следующего 

года этого не допускать. В следующем году индексационные механизмы заложены таким образом, что уже таких 

негативных изменений не должно быть. 

Второй фактор, который это подтверждает, - зарплаты. Все-таки зарплаты, хоть я и сказал, что не совсем корректно 

сравнивать месяц к месяцу, но сентябрь к сентябрю прошлого года уже плюс 2,5%. Пошел рост, если брать 9 месяцев 

к 9 месяцам прошлого года, то уже 0,4%-й прирост заработной платы. В том году был провал. Почти у 10%. То есть 

понятно, что мы не можем говорить, что совокупности доходов с учетом прошлого года восстанавливаются, нет, 

конечно. Но тенденции несколько другие. 

Впереди последние месяцы года - ноябрь уже заканчивается и декабрь. В декабре все время, несмотря на то что во 

всех отраслях непростая ситуация, но все равно выплаты определенные по итогам года будут. 

Мы исходим из того, что заработная плата начала тренд роста. Причем реальная заработная плата. Доходы со 

следующего года у нас, я думаю, что в среднем начнут восстанавливаться. 

- Когда произойдет восстановление к докризисному уровню? 

- Здесь сложно сказать, когда это произойдет. В течение 2018-19 года это может произойти. 

- Предложение поддержать малоимущих россиян за счет освобождения их от налога на доходы физических лиц. 

Насколько оно серьезно, насколько оно перспективно? Как вы к нему относитесь? 

- Есть разные теории. Кто-то говорит, что нужно повышать ставку на сверхвысокие доходы, такие дискуссии постоянно 

ведутся. Есть в мире налоговые системы, когда часть заработной платы не облагается подоходным налогом. В 

подобных случаях надо считать выпадение из доходов бюджетов субъектов регионов. Правильнее оказывать помощь 

людям, у которых низкие доходы, или делать налоговый вычет. С точки зрения точности попадания в цель. 

Поддержать именно тех, кто получает невысокие доходы, вычет - более правильная конструкция, потому что вы точно 

видите доходы и точно человеку оказываете помощь. Вам не надо справки собирать, все это есть в бухгалтерии. Если 
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не предполагать, что есть какие-то теневые доходы. То есть с точки зрения точности попадания и решения задачки 

борьбы с бедностью вычет, необложение подоходным налогом какой-то части дохода - минимальной зарплаты или 

прожиточного минимума. 

- Или это касается людей с низкими доходами? 

- Нет, по категории людей нельзя рассматривать. Потому что у вас сегодня низкий доход, завтра высокий доход и так 

далее. То есть вам придется все равно какую-то часть зарплаты освобождать от подоходного налога. Тоже возникают 

вопросы, это все или только те, кто с низкими доходами. Как это администрировать. Это достаточно сложно 

администрировать. Поэтому такие проработки идут. Тема присутствует, она есть. Никаких решений по этому поводу 

не принято. Взвешивать способы для решения этой проблемы. 

- Необходимость такая есть реально освобождать? 

- Правильнее было бы заниматься ростом заработных плат в бюджетном секторе, прежде всего повышать 

минимальный размер оплаты труда. Но это тоже стоит денег. Мы каждый раз должны понимать, на что у нас есть 

ресурс, на что у нас не хватает ресурсов. 

Допустим на 2018 и 19 год мы полностью заложили в бюджет расходы на исполнение указов, которые должны быть 

выполнены по врачам, учителям, другим работникам бюджетной сферы - 597-й указ, на основании которого мы 

должны выйти по каким-то по категориям на 200% роста. По другим - на 100%. Ресурсы предусмотрены из 

федерального бюджета. 

Достаточно серьезные ресурсы и в федеральном бюджете. Это почти 50 миллиардов рублей только на следующий 

год, для того чтобы двигаться по этим линейкам. В бюджетах субъектов это требует очень серьезных расходов, потому 

что очень большая часть таких работников финансируется из бюджетов субъектов. Правильнее действовать с точки 

зрения повышения заработных плат. Мы должны всегда понимать не только бюджетное ограничение, но и то, что 

заработная плата и рост производительности труда должны всегда сбалансированы. 

- Какова статистика по росту производительности труда, какова тенденция? 

- Это тема наших коллег из министерства экономического развития. Мне кажется, что соотношения соблюдаем. 

Конечно, повысить производительность труда в 1,5 раза, как было предусмотрено, не получается по объективным 

причинам. 

- Но, тем не менее, выполнить майские указы по социальным задачам, которые были поставлены президентом? 

- По социальным задачам у меня нет сомнения, что указы президента будут выполнены в полном объеме, здесь 

никаких вопросов. 
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- Но и возвращаясь все-таки к теме сокращения НДФЛ или изменения НДФЛ для определенной категории или для 

определенной части дохода, здесь еще нет ни механизмов, не просчитанных последствий? 

- Нет, идет поиск. В любой новелле всегда очень длительный поиск, различное взвешивание тех или иных факторов, 

потому что все очень взаимосвязано. 

- В первую очередь возникает вопрос, что начнется, если где-то сократят налоги, то в другом месте их повысят и 

начнется уход в серую зону? 

- Естественно. 

- Людей со средними заработками. Среднего класса. 

- Но сами понимаете, когда говорят о том, что нужен прогрессивный подоходный налог, с какой планки? Например, со 

100 тысяч рублей в год, в месяц, или 5 миллионов в год, или 2 миллиона в год, или 1 миллион рублей в год. 

Достаточно сложно все посчитать, могут быть такие факторы, как уход в тень и так далее. Стоит отметить, что 

потенциал налоговой службы начиная с начала 2000 годов значительно возрос. Сейчас налоговая инспекция, 

налоговая служба обладают гораздо большим потенциалом и гораздо большими знаниями о наших с вами доходах. 

- Да. 

- Нежели чем это было в 2000 годы. 

- Глава ФНС отчитался вчера, да. 

- Это правда - налоговые службы и Пенсионный фонд, и все структуры, которые обладают данными о имуществе, о 

уплаченных налогах, об уплаченных страховых взносах, они сейчас достаточно полной информацией обладают о 

гражданах. 

- Насколько полной? Немного времени остается. Тем не менее расскажите о том, как идут поиски баланса между 

работающими и неработающими гражданами России? Так называемый закон о тунеядстве, который мог появиться, 

пока не появился. Такой механизм воздействия связан с системой ОМС неработающих россиян? 

- Глава правительства Дмитрий Медведев говорил, неправильно совершенно прилепили вот это название "налог на 

тунеядство". Ни о каком налоге на тунеядство речи нет, и ничего такого не прорабатывается. 

Мы, к сожалению, не можем пока решить, несмотря на то что я сказал, у нас в разных органах существует масса 

информации о гражданах с точки зрения имущества, уплаченных налогов, взносов и так далее. Но совместить эти 

системы мы пока еще не смогли. 
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Принято решение о создании реестра населения. Такой реестр создается, был подписан соответствующий указ. 

Пенсионный фонд сейчас обладает всеми данными о персонифицированном учете. Фактически мы знаем, за кого 

платятся взносы, за кого не платятся взносы. 

Идея заключалась в том, и есть тема фонда ОМС, где регионы очень справедливо, на мой взгляд, ставят вопрос о том, 

что они, как им кажется, очень сильно переплачивают за то самое неработающее население, за которое они 

вынуждены платить в силу закона. Что такое неработающее население в силу этого закона, по которому регионы 

платя в ОМС? Это и дети, это и пенсионеры, это и те, кто в трудоспособном возрасте, но за кого мы не видим сигнала 

из Пенсионного фонда, что за него взносы поступают. 

- В том числе и самозанятые. Просто они не платят налог. 

- В том числе и самозанятые, в том числе. И вот таких людей от 15 миллионов. 

- Когда будет по ним принято решение? 

- В трудоспособном возрасте. Я сейчас вам не скажу, когда по ним будет принято решение. Я могу сказать, какие вещи 

в этом направлении мы сейчас уже предприняли. 

- Какие? 

- Я надеюсь, что 1 января следующего года дума, я надеюсь, примет этот закон, уже примет в первом чтении этот 

закон, мы сможем, обеспечивая всю конфиденциальность данных, передавать данные о персонифицированном 

учете, о доходах и о взносах органам исполнительной власти субъектов РФ, чтобы они могли на основе этого 

правильно считать работающее и неработающее население. 

Мы этим законопроектом, сейчас мы готовим к нему поправки, предоставим право субъектам для того, чтобы 

определять критерии нуждаемости. Брать данные в налоговой службе об уплаченных налогах, об имуществе, об 

автомобилях и так далее. Это будет право субъекта. Я все время говорю, что мы пытаемся выстроить свои базы и 

знания о доходах и расходах, выстраивать, для того чтобы в регионах, в том числе и на федеральном уровне, мы 

могли определить, мы правильно оказываем там различные виды помощи, различные пособия, насколько это 

сопоставимо. Нет ли здесь какого-то перебора с точки зрения того, что у людей достаточно большое количество 

имущества. Но мы же не видим это на основе справок, которые люди зачастую несут. 

Поэтому сейчас мы говорим, что все, кто добропорядочно работает и за кого уплачиваются взносы, кто платят налоги, 

от этого никак не пострадают, и они могут совершенно спокойно заниматься своим делом. Граждан, у которых 

возникают нестыковки по взносам, расходам и имуществу, мы постепенно будем вычислять. 

http://www.vestifinance.ru/articles/78088 

http://www.vestifinance.ru/articles/78088
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ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

25.11.2016  
Медведев обсудит ситуацию с задолженностью по зарплате на совещании в пятницу 

Премьер-министр РФ Дмитрий Медведев обсудит ситуацию с задолженностью по заработной плате на селекторном 

совещании в пятницу. 

Совещание пройдет в режиме видеосвязи, в нем примут участие представители субъектов Российской Федерации. 

Запланированы прямые включения из Приморского края, Забайкальского края, Иркутской и Мурманской областей. 

В совещании также примут участие вице-премьер РФ Ольга Голодец, глава Минфина Антон Силуанов, врио министра 

экономического развития РФ Евгений Елин, министр труда и соцзащиты Максим Топилин, глава Минпромторга РФ 

Денис Мантуров, министр ЖКХ Михаил Мень, председатель Федерации независимых профсоюзов России Михаил 

Шмаков, глава Российского союза промышленников и предпринимателей Александр Шохин. 

ВЫПЛАТА ДОЛГОВ 

Роструд с начала года восстановил трудовые права 2,139 миллиона работников и добился выплаты 19,5 миллиарда 

рублей задолженности по зарплате 800 тысячам работников. 

Кроме того, с начала года Роструд провел 99 тысяч проверок соблюдения трудового законодательства, по итогам 

которых были выявлены 368,4 тысячи нарушений. В том числе 89,8 тысячи нарушений, связанных с оплатой труда. 

Прокуратура также добилась выплаты долгов в ряде российских округов. В частности, по данным на конец октября – 

начало ноября в Южном федеральном округе в 2016 году была выплачена задолженность по заработной плате на 

сумму более 1,5 миллиардов рублей. Почти 4 миллиарда рублей долгов по заработной плате погашено за текущий 

год в Сибири при содействии прокуроров, а также более 3 миллиардов рублей долгов по зарплате на Дальнем 

Востоке. 

Ранее премьер-министр РФ Дмитрий Медведев отмечал, что есть регионы, где задолженность по зарплате 

практически отсутствует, а в некоторых она имеется в ощутимых объемах. В связи с чем правительство утвердило 

"дорожную карту" по обеспечению эффективного контроля за выплатой зарплаты, а также повышена 

административная ответственность работодателей: тех, кто задерживает выплаты, штрафуют. 

ПОЗИЦИЯ ПРОФСОЮЗОВ 

Федерация независимых профсоюзов России, считает, что надо поработать над совершенствованием 855-й статьи 

Гражданского кодекса, и сделать выплату зарплаты приоритетной среди других выплат на предприятии. 
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Глава ФНПР Михаил Шмаков считает, что после ратификации Российской Федерацией 173-й Конвенции МОТ не 

осталось никаких препятствий для того, чтобы имплементировать это в российское законодательство. 

Президент РФ Владимир Путин считает данную идею обоснованной, а председатель правительства Дмитрий 

Медведев ранее обещал дать министерствам поручения для юридического анализа этого вопроса. 

855 статья Гражданского кодекса устанавливает, что при недостатке денежных средств на счете, списание денежных 

средств на зарплату осуществляется в третью очередь. 

Конвенция №173 "О защите требований трудящихся в случае неплатежеспособности предпринимателя" была 

принята в Женеве 23 июня 1992 года. РФ ратифицировала ее в 2012 году и таким образом приняла на себя 

обязательства, предусматривающие защиту требований трудящихся посредством привилегии. 

В частности, документ предоставляет приоритет искам трудящихся перед другими исками к несостоятельному 

предприятию, в том числе конкурсных кредиторов. Привилегированными являются требования по зарплате, 

выплатам за оплачиваемые отпуска и выходным пособиям. При этом в первую очередь предприятие должно 

рассчитаться с гражданами, перед которыми несет ответственность за причинение вреда жизни или здоровью. 

РИА Новости 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ  

25.11.2016  
Двое рабочих погибли  из-за обрушения галереи конвейера (Липецкая  область) 

Должностные лица и предприятие оштрафованы на общую сумму 500 тысяч рублей 

Государственная инспекция труда Липецкой области завершила расследование несчастного случая, произошедшего 

на НЛМК 1 октября этого года. Напомним, тогда погибли двое рабочих, занимавшихся демонтажом галереи 

конвейера У-38, расположенной на территории углеподготовительного цеза коксохимического производства.  

Электрогазосварщик  и газорезчик работали в подрядной организации, осуществлявшей демонтаж, -  АО «РВС». 

При производстве демонтажных работ, как говорится в заключении Госинспекции труда,  внутри галереи 

электрогазосварщик и газорезчик упали с высоты вместе с конструкцией обрушившейся галереи, еще один 

находившийся там же газорезчик остался жив, будучи закрепленным страховочной привязью к анкерной линии. 

Комиссией было установлено, что в период проведения демонтажных работ до обрушения галереи были срезаны 

металлоконструкции верхних ферм галереи, что не было предусмотрено проектом производства работ, это и привело 

к потере несущей способности галереи, вызвало ее обрушение. При этом работы производились без наряда-допуска 



Мониторинг СМИ 25 ноября  2016 

  

26  

до производства работ на высоте. А работники предупреждали непосредственного руководителя работ о 

начинающемся разрушении элементов конструкции.      

Государственная инспекция труда в Липецкой области за выявленные нарушения привлекла к административной 

ответственности юридическое лицо и должностных лиц в виде штрафа на общую сумму 500 тысяч рублей. Материалы 

расследования направлены в прокуратуру для решения вопроса о привлечении ответственных лиц к уголовной 

ответственности. 

Расследование несчастного случая ведут и сотрудники следственного управления СК России по Липецкой области. 

http://www.lipetskmedia.ru/news/view/76837-Dvoye_rabochih.html  

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

25.11.2016  
Медведев: зарплата в срок - это аксиома 

Глава правительства России Дмитрий Медведев признал, что в России есть такая проблема как задержка зарплат, 

передает РИА «Новости». 

«Случаи задержки зарплат в регионах есть, общая сумма задолженности составляет порядка 4 миллиардов рублей. 

Однако люди должны получать вознаграждения в срок», — сказал Медведев. 

Он заявил, что в общем масштабе экономики цифра в 4 млрд руб. — «не такая большая». 

«Это ниже 1% месячного фонда зарплаты предприятий, которые имеют задолженность. Но ориентироваться здесь на 

абсолютные цифры абсолютно неправильно, потому что за каждым невыплаченным рублем стоят живые люди», — 

добавил он.  

Премьер отметил, что в ноябре число граждан, не получивших зарплату, достигло 70 тыс. человек. Он подчеркнул, что 

«возврата к временам 90-ых годов», когда задержки по зарплатам зачастую составляли несколько месяцев, быть не 

должно, а выдача зарплат в срок должна быть аксиомой. 

Ранее сообщалось, что долги по зарплате в России выросли на 3,6%. 

https://www.gazeta.ru/business/news/2016/11/25/n_9377597.shtml  

25.11.2016  
Медведев призвал губернаторов лично контролировать ситуацию с зарплатами 

Губернаторы должны взять под личный контроль выплату задолженностей по зарплатам, принятых ранее мер 
недостаточно, нужны дополнительные шаги, заявил в пятницу премьер-министр РФ Дмитрий Медведев. 

http://www.lipetskmedia.ru/news/view/76837-Dvoye_rabochih.html
http://ria.ru/
https://www.gazeta.ru/business/news/2016/10/17/n_9228623.shtml
https://www.gazeta.ru/business/news/2016/11/25/n_9377597.shtml
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"Регионы получали дотации на частичную компенсацию дополнительных расходов на повышение оплаты труда 
работников бюджетной сферы, а также на выравнивание бюджетной обеспеченности. Но, раз проблема сохраняется, 
значит принятых мер недостаточно и нужны дополнительные шаги", — сказал Медведев на совещании 
правительства, на котором обсуждается задолженность по зарплатам в регионах. 

"В любом случае — мы с вами это понимаем — эта тема, ввиду того, что она исключительно резонансная, должна 
быть под личным контролем региональных руководителей. И, в любом случае, имеющуюся задолженность нужно 
погасить", — подчеркнул премьер. 

https://ria.ru/society/20161125/1482183713.html  

25.11.2016  

На реализацию приоритетных проектов в 2017 году предусмотрено почти 180 млрд рублей 

После перераспределения средств на финансирование приоритетных проектов в 2017 году в бюджете будет 

предусмотрено 178,8 млрд рублей, сообщил министр финансов Антон Силуанов на заседании Совета по 

стратегическому развитию и приоритетным проектам.  

По его словам, ко второму чтению подготовлены поправки по перераспределению части зарезервированных в 

бюджете средств в объеме 104 млрд рублей на реализацию приоритетных проектов. А.Силуанов пояснил, что общий 

объем ассигнований, который предусмотрен будет в 2017 году на реализацию этих проектов, составит 178,8 млрд 

рублей.  

Министр рассказал, бюджетные средства будут выделены на 10 приоритетных проектов. "В последующие годы объем 

финансирования будет определяться с учетом паспортов утвержденных приоритетных проектов, хода реализации 

этих проектов. Необходимые ресурсы в бюджете 2018-2019 годов зарезервированы", - сказал А.Силуанов.  

Как сообщалось, накануне премьер-министр РФ Дмитрий Медведев поручил Минфину внести ко второму чтению в 

Госдуме поправки в проект бюджета-2017, предусматривающие распределение средств в рамках формирования 

стартового портфеля приоритетных проектов.  

В октябре премьер-министр сообщил, что в 2017 году на реализацию приоритетных проектов потребуется до 150 

млрд рублей.  

http://www.finmarket.ru/news/4419770  

25.11.2016  
ФСС РФ планирует максимально автоматизировать систему страховых выплат 

Фонд социального страхования (ФСС) России в ближайшее время планирует максимально автоматизировать систему 
выплат по различным видам страхования, сообщил заместитель председателя ФСС РФ Алексей Поликашин. 

"Изучив передовой опыт коллег из Азербайджана, у фонда в планах начать работу по оптимизации электронной 
системы начисления страховых выплат для того, что максимально увеличить качество получаемых россиянами услуг," 
— сказал Алексей Поликашин. 

Азербайджан уже три года успешно реализует проект "Электронное Правительство". К примеру, за девять месяцев 
2016 года электронными услугами Министерства труда и социальной защиты населения Азербайджана 
воспользовались около 4,5 млн раз, что составляет 37% всех задействованных услуг портала электронного 
правительства. А с начала внедрения (с 2014 года по 1 октября текущего года ) на портале услуги "Электронная база 
трудовых договоров", которая также включает в себя начисление соцвыплат работникам, этой системой 
воспользовались более 6 млн раз. 

https://ria.ru/society/20161125/1482183713.html
http://www.finmarket.ru/news/4419770
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В перспективе ФСС РФ планирует на опыте зарубежных коллег внедрение полностью автоматизированной системы 
начисления выплат по разным видам страхования, что повысит качество предоставляемых услуг. Также это 
необходимо ФСС РФ при начислении всех видов выплат, которые зависят от фонда, и в рамках проекта ЕГИССО 
Минтруда. 

http://tass.ru/social-ins/3814077  

25.11.2016  

Тунеядцев отдадут на воспитание местным властям 

Подготовка нормативной базы для "налога на тунеядцев" практически завершена, рассказал Лайфу один из 

разработчиков проекта, председатель комитета Совета Федерации по социальной политике Валерий Рязанский. 

Новый платёж назовут страховым взносом, а следить за "тунеядцами" на местах будут местные власти - они получат 

поимённые списки благодаря закону, проект которого правительство вот-вот внесёт в Госдуму. 

Сельсоветам спустят разнарядку на тунеядцев 

Мало одного списка из 16 млн "тунеядцев", который извергли Федеральная налоговая служба и Пенсионный фонд 

России. Кто-то должен на местах активно заниматься "гражданами трудоспособного возраста, не имеющими 

объективных причин быть неработающими". По словам Рязанского, аудит трудовых сил поручат региональным и 

муниципальным властям, которые в первую очередь заинтересованы в сборах - ведь именно регионы платят за 

неработающих в ФОМС (за медобеспечение), регионам недостаёт подоходного налога из-за "чёрной" занятости 

населения. 

- Введение нового взноса будет происходить в несколько итераций. Первое, что нужно сделать, - поправки в закон о 

персональных данных. Этот законопроект готов и на днях вносится правительством в Госдуму, он будет регулировать 

порядок обмена информацией между социальными фондами, налоговой службой и органами власти. Местные 

органы должны получить легальный доступ к данным по тому контингенту населения, которое будет платить взнос. 

Это позволит создать систему учёта и выявления этих людей, - рассказал Рязанский. - Второй этап - нужно будет дать 

местным органам власти инструментальную возможность влиять на этих граждан, чтобы они они определялись, кто 

они в отношениях с государством: нанятые работники или свободные художники, которые купили патент и им море 

по колено. 

- Что значит влиять на граждан? 

- Ну представьте себе, вы председатель сельсовета, получили указание от главы района, а тот от губернатора - 

"разобраться с неработающим населением". Вы провели соответствующее посписочное исследование, вам видно, что 

из 400 человек 23 трудоспособного возраста не платят, не участвуют ни в какой трудовой деятельности: пять из них 

ездят в Москву, сидят у шлагбаума кнопку нажимают, кто-то в районном центре охраняет аптеку, а кто-то выращивает 

http://tass.ru/social-ins/3814077
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поросят и продаёт. По каждому из них нужно принять решение, предложить варианты легализации их труда. 

Муниципалитеты недосчитываются этих денег, налоги до них не доходят. 

Сейчас никто с неплательщиками персонально не разбирается, в ФОМС деньги платятся чохом (трудоспособные 

минус льготники), только потому, что тот Иванов Иван Иванович ответит вам "Что хочу, то и делаю". Ему можно будет 

объяснить его возможности, и если он ими не воспользуется, государство начнёт отказывать ему в части бесплатных 

услуг. Например, в лечении. Ты попадешь в больницу: скорой помощью конституционно тебя обеспечат, а вот когда 

речь пойдёт о стационаре, обследовании, с тебя потребуют приобретения, скажем, дополнительного медицинского 

полиса. Не только пряник должен быть, но и кнут. 

Несмотря на критику ряда экспертов, в правительстве, очевидно, единодушны насчёт необходимости "налога на 

тунеядство". 21 октября министр труда Максим Топилин озвучил размер взноса (20 тысяч в год - "нормально, 

маловато даже"). Тем же днём выступил глава кабмина Дмитрий Медведев, и хотя ранее он переименовал милицию 

в полицию, воплотив свою давнюю юридическую мечту, он выступил против термина "налог на тунеядство", однако 

другого ёмкого варианта не предложил. 

Подробности работы местных властей с тунеядцами и прочие детали, продолжает Рязанский, будут описаны во 

втором, главном законопроекте: "Надеюсь, до Нового года выйдем на текст [законопроекта]; основным 

разработчиком является Минтруд". Это ведомство не ответило на вопросы Лайфа. 

Служители культа и другие "льготники-тунеядцы" 

Собеседник отметил, что освободят от уплаты нового взноса указанные в законодательстве базовые категории 

неработающих, за которых регионы платят в ФОМС. В пресс-службе Минздрава сообщили, что эти категории 

перечислены в пункте 5 статьи 10 базового отраслевого закона "Об обязательном медицинском страховании в РФ": 

а) дети со дня рождения до достижения ими возраста 18 лет; 

б) неработающие пенсионеры независимо от основания назначения пенсии; 

в) граждане, обучающиеся по очной форме обучения в профессиональных образовательных организациях и 

образовательных организациях высшего образования; 

г) безработные граждане, зарегистрированные в соответствии с законодательством о занятости; 

д) один из родителей или опекун, занятые уходом за ребёнком до достижения им возраста трёх лет; 

е) трудоспособные граждане, занятые уходом за детьми-инвалидами, инвалидами I группы, лицами, достигшими 

возраста 80 лет. 
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Первая вызывающая явные вопросы категория льготников - безработные. По закону пособие по безработице можно 

получать не более 12 месяцев подряд (после постановки на учёт безработный должен два раза в месяц отмечаться в 

центре занятости). 

Когда истекает этот срок и гражданин отказался от всех предложенных вариантов "от каприза", вы становитесь тем 

трудоспособным неработающим населением, которое и должно самостоятельно уплачивать социальный взнос. Если 

вы и обращались в центры занятости (биржи труда), то становитесь плательщиком автоматически 

сенатор Валерий Рязанский 

Что делать, чтобы как можно дольше оставаться безработным и уйти от налога на тунеядство? Конституция и 

действующие федеральные законы, как говорят юристы, могут замедлить подготовку нового закона: 

Согласно ч. 2 с. 1 закона "О занятости населения в РФ", каждый гражданин России обладает правом оставаться 

безработным в течение неограниченного срока времени. За гражданами закреплено исключительное право 

распоряжаться своими способностями к труду. Принуждение к трудовой деятельности в любой форме не 

допускается, если иное не предусмотрено законом. Незанятость граждан не может служить основанием для 

привлечения их к административной и иной правовой ответственности 

Адвокат Тимур Баязитов 

Другой неоднозначный вопрос - о льготе родителей, занятых воспитанием детей "на полную ставку". В Белоруссии 

родитель освобождается от аналогичного налога на тунеядство до достижения его ребенком не трёх (см. перечень 

выше), а семи лет - то бишь есть вероятность того, что российская калька налога будет более жёсткой. При этом 

многодетных матерей, говорит Рязанский, тоже необходимо освобождать от налога. 

От белорусского налога на тунеядство освобождены священнослужители, и в российском трудовом законодательстве 

их статус отдельно не регламентирован, указал Рязанский. По его словам, чтобы не платить новый взнос, священники 

должны быть оформлены в религиозных организациях, таких как РПЦ и её структуры. 

Настоятель обнинского храма в честь князя Владимира и великой княгини Ольги отец Дмитрий (Моисеев) сказал 

Лайфу, что все священники в калужской епархии числятся в епархии: "Все оформлены в епархиальном управлении, а 

перемещение между приходами - это уже внутреннее дело, как и в обычной фирме человек оформлен в головном 

офисе, а работать может в любом подразделении, не перенося трудовую с места на место. Договоров я не заключал, 

давно сдал трудовую книжку". 

В канцеляриях Вологодской и Владимирских епархий подтвердили, что не заключают договора, просто в трудовых 

книжках делается запись об устройстве религиозной организацией (приход, епархия и т.п.) на такую-то должность. "У 

нас не работа, а служение", - подчеркнул эконом Владимирской епархии Александр Шириков. Патриархия находится 
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в слегка напряжённых и немного запутанных отношениях с ФНС и ПФР по поводу отчётности и необходимости 

наличия ИНН у каждого сотрудника (некоторые священники, как известно, отказываются), но признаёт, что 

"священнослужители являются застрахованными лицами наравне с работниками религиозной организации, и за них 

уплачиваются страховые взносы с получаемого ими содержания". Моисеев отметил, что в среднем содержание 

священника во Владимирской области - 15-30 тыс. рублей, и что ему приходят отчёты из ПФР о пенсионных правах. 

Как пояснил юрист бюро "Титов, Кузьмин и партнёры" Андрей Кузьмин, по статье 24 закона "О свободе совести и 

религиозных объединениях" священники юридически отделены от работников организации и не оформляются по 

договору, при этом закон даёт им социальные гарантии. 

Валерий Рязанский добавил, что регионы могут получить право расширить круг льготников по "налогу на тунеядство" 

- например, исключить трудоспособных (не пенсионного возраста) ветеранов труда. Но тогда власти субъекта должны 

будут доплатить в ФОМС за таких льготников. 

http://life.ru/t/тунеядцы/936720/tunieiadtsiev_otdadut_na_vospitaniie_miestnym_vlastiam 

25.11.2016  

Шувалов заявил об окончании падения доходов россиян 

Падение реальных доходов населения России завершилось и уже в 2017 году может начаться их рост, заявил первый 

вице-премьер Игорь Шувалов, выступая на бизнес-форуме в Сингапуре. 

«По некоторым группам населения реальные доходы населения все-таки хоть немного, но растут. Падение доходов 

закончилось. Надеемся, что в будущем году все-таки это уже будет тенденцией для всех групп населения, что доходы 

будут расти», — сказал Шувалов (цитата по «РИА Новости»). 

Проведенные по запросу Банка России опросы показали, что в октябре 2016 года число россиян с доходами на уровне 

инфляции выросло до максимального за последние два года уровня. Впервые с февраля 2014 года о том, что их 

доходы растут на уровне инфляции или быстрее заявили 13% россиян. 

По данным Росстата, в октябре 2016 года темпы спада реальных доходов россиян более чем вдвое превысили 

сентябрьские, в результате чего те сократились в годовом исчислении на 5,9%. В общей сложности реальные доходы 

россиян непрерывно сокращаются ровно два года: в последний раз их прирост в годовом исчислении был 

зафиксирован в октябре 2014 года. Эксперты Института социального анализа и прогнозирования РАНХиГС в октябре 

сообщили, что зафиксировали в июле-сентябре 2016 года рекордное с 1999 года квартальное сокращение доходов 

россиян (минус 6,1%). 

Министр труда и соцзащиты Максим Топилин ранее прогнозировал, что на докризисный уровень реальные доходы 

населения России вернутся к концу 2018 года. 

http://life.ru/t/%D1%82%D1%83%D0%BD%D0%B5%D1%8F%D0%B4%D1%86%D1%8B/936720/tunieiadtsiev_otdadut_na_vospitaniie_miestnym_vlastiam
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Выступая на форуме в пятницу, Шувалов также выразил уверенность в том, что самое тяжелое время осталось позади, 

банковская и финансовая системы страны стали значительно сильнее, российская экономика в целом «приведена в 

рабочее состояниие» и уже в 2017 году спад ВВП сменится ростом. 

«Мы наблюдаем сейчас уже медленный, но рост. Месяц к месяцу российская экономика растет — надеемся, что в 

будущем году этот рост будет больше 1%», — сказал Шувалов, признав, что столь скромный годовой прирост для 

российской экономики недостаточен, но даже такой рост лучше, чем «отсутствие такового». 

Первый замглавы правительства России также заверил, что власть сейчас «серьезно смотрит на то, чтобы разрушить 

монопольные блоки» и создать более благоприятное для ведения бизнеса «конкурентное пространство». 

«Будущее российской экономики это, конечно, не сырье. Сырьевой сектор будет продолжать развиваться, это 

правильно, но деньги от сырьевого сектора не стоит направлять на бюджетные расходы», — сказал Шувалов (цитата 

по ТАСС). 

РБК.  

25.11.2016  

Карьеру в офисе и твердый оклад россияне все чаще готовы поменять на «вольные хлеба»  

На рынке труда растет доля самозанятых, люди покидают насиженные офисы и уходят на вольные хлеба. Даже 

уверяют, что доходы "мужа на час" или уборщицы, продвигающих свои услуги через Интернет, на порядок выше, чем 

у дипломированного специалиста, "просиживающего штаны в кабинете". 

Но все не так однозначно. Спрос на такие услуги действительно есть. По данным исследования, подготовленного 

экспертами РАНХиГС, Российской ассоциацией электронных коммуникаций (РАЭК), YouDo.com, Google, ePayments, 

валовый объем заказов на услуги в Рунете уже составляет 800-900 миллиардов рублей, а потенциальный рынок 

оценивается в 10 триллионов рублей. По прогнозам аналитиков, число самозанятого населения будет неизбежно 

расти, поскольку возникающие онлайн-сервисы создают новую реальность для участников рынка труда и дают им 

такие возможности, о которых раньше они не могли даже мечтать - больший доход, независимость от начальства, 

свободное время, мобильность. 

Однако, как считают опрошенные "Российской газетой" эксперты, не все так безоблачно в жизни самозанятых 

российских граждан. И не совсем новое это явление - корни его растут из 1990-х годов. "На рынке труда 

восстанавливается ситуация, которая была характерна для 1990-х годов", - отмечает проректор Академии труда и 

социальных отношений Александр Сафонов. 
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"Мы впервые за долгий период времени попали в очень длительный экономический кризис. Как всегда, на рынке 

труда он выливается не в сокращение числа работающих, а в скрытую безработицу", - констатирует Александр 

Сафонов. 

Официальная статистика фиксирует не очень высокий уровень безработицы, зато возрождается явление, характерное 

для конца прошлого века, когда трудовая книжка лежит на предприятии, а работник отправляется в неоплачиваемый 

отпуск либо трудится по сокращенному рабочему режиму. Например, меньше часов в день. 

"Чтобы восстановить те доходы, которые семья потеряла, россияне ищут подработки, не связанные с основным 

местом работы, - говорит Сафонов. - В итоге самозанятость или временная занятость приобретает очень широкий 

размах. Люди занимаются частным извозом, уборкой, ремонтом, но при этом свою трудовую книжку держат на 

предприятиях, куда надеются вернуться". 

По данным Росстата, доходы населения падают уже 23 месяца подряд, а по прогнозу минэкономразвития, кризис 

продлится до 2019 года. 20 процентов населения уже используют подсобные хозяйства, чтобы прокормиться. А 

благодаря Интернету люди могут хоть немного поднять свои доходы. Так, по данным исследования, вопреки 

расхожим стереотипам про уборщиц и нянь, растет востребованность представителей технических профессий и 

людей пенсионного возраста. 

Как рассказал "РГ" доцент кафедры менеджмента и предпринимательства факультета экономических и социальных 

наук (ФЭСН) РАНХиГС Евгений Ицаков, большим спросом пользуются налоговые консультации: "Сейчас как раз 

закрытие налогового периода, огромное количество людей не понимают размера начислений, не знают, куда 

обращаться. Фрилансеры им помогают". 

По его словам, не менее трети трудоспособного населения страны вовлечены во фриланс: "Это могут быть как те, для 

кого это единственный способ дохода, так и работающие еще где-то официально. Таких не менее 30 процентов. При 

этом в теневой экономике занято не менее 10 процентов трудоспособных граждан". 

По данным компании ePayments, количество веб-мастеров и фрилансеров, зарабатывающих в Интернете, в 2014-2016 

гг. увеличилось в 3,3 раза. На YouDo.com объем спроса на услуги весной 2016 года составлял 279 миллионов рублей, а 

осенью уже 1,023 миллиарда. Суммарная стоимость размещенных через платформу услуг выросла на 700 процентов. 

По прогнозам, в 2017 году она увеличится еще в три раза - до 7,5 миллиарда рублей. 

Развитие рынка самозанятости подстегнул рост популярности онлайн-бирж услуг и микропредпринимательство. 

"Самозанятость является ступенью к полноценному предпринимательству, предусматривающему, в частности, 

юридическое оформление предприятия и наем работников", - уверен основатель компании YouDo.com Алексей 

Гидирим. "Поэтому легализация самозанятых граждан даст дополнительный вклад в экономику Рунета и усилит ее 



Мониторинг СМИ 25 ноября  2016 

  

34  

влияние на связанные и зависимые рынки, которое уже сегодня оценивается в 19 процентов от ВВП России", - говорит 

директор РАЭК Сергей Плуготаренко. 

Ассоциация готова разработать комплекс мер, направленных на легализацию рынка самозанятости и вовлечение 

граждан в этот вид трудовой деятельности при условии его полного вывода из тени, отмечает Плуготаренко. 

Сейчас определение самозанятого гражданина никак юридически не закреплено, многие не могут принимать оплату 

от компаний за свою работу. "Развитие рынка самозанятости невозможно без реформирования трудовой системы и 

решения проблем законодательного характера, - полагает Алексей Гидирим. - Необходимо появление новой 

категории работников с четкими, законодательно прописанными правами и обязанностями - самозанятых граждан. 

Также должна быть упрощена система налогообложения и определены госорганы, в ведении которых будет 

находиться эта сфера". 

Недавняя инициатива минфина, реализация которой позволит освободить репетиторов, домработниц и нянь от 

уплаты налогов сроком до двух лет, по мнению аналитиков РАЭК, может рассматриваться как прогресс лишь в смысле 

признания самой проблемы, но ни в коей мере не предлагает эффективных путей ее решения. 

Российская газета 

24.11.2016  
Минфин не исключает пересмотра условий налоговых каникул для самозанятых после2017 г   

Минфин России после 2017 года может вернуться к рассмотрению вопроса о представлении налоговых каникул для 

категорий самозанятых, которые не вошли в первоначальный перечень. Об этом ТАСС сообщили в пресс-службе 

ведомства. 

Ранее Минфин подготовил поправки в Налоговый кодекс, в которых предлагает освободить от налогов и страховых 

взносов на 2017-2018 годы три категории самозанятых граждан: тех, кто занимается присмотром и уходом за детьми, 

больными и достигшими 80-летнего возраста гражданами; репетиторством; уборкой жилых помещений, ведением 

домашнего хозяйства. 

"Необходимо осуществить мониторинг применения принятых поправок хотя бы в течение одного налогового периода 

(2017 год), и по результатам принимать решение о необходимости доработки механизма", - пояснили ТАСС в пресс-

службе Минфина. 

Глава Минтруда РФ Максим Топилин назвал "попыткой поэкспериментировать" выбор Минфином самых популярных 

профессий самозанятых для освобождения их от налогов на два года для того, чтобы понять, как этот механизм будет 

работать. 
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Более жесткую позицию заняла спикер Совета Федерации Валентина Матвиенко. По ее мнению, няни, горничные, 

репетиторы и другие наемные работники не должны считаться самозанятыми и освобождаться от налогов. Она также 

попросила министра финансов Антона Силуанова исключить из проекта поправок в Налоговый кодекс положения об 

этих "не самых малооплачиваемых гражданах". 

ТАСС - Российские новости 

25.11.2016  

Агентство по развитию человеческого капитала создаст в ДФО сеть рекрутинговых агентств  

Агентство по развитию человеческого капитала на Дальнем Востоке (АРЧК ДВ) запустил партнерскую программу для 

кадровых агентств региона для повышения эффективности привлечения персонала на предприятия округа, сообщает 

пресс-служба агентства. 

"На правах разработчика и оператора программы Агентство будет осуществлять общее управление проектом, 

координировать оптимальное взаимодействие работодателей и кадровых агентств. Работодатели получают 

возможность выбирать партнеров исходя из специфики задач, соискатели – гарантии качества кадровых услуг, 

кадровые агентства смогут реализовать свой профессиональный и рыночный потенциал в условиях опережающего 

развития экономики Дальнего Востока", - говорится в сообщении. 

По информации пресс-службы, на данный момент банк дальневосточных вакансий агентства составляет порядка 4 

тысяч позиций, благодаря сотрудничеству с работными порталами ежемесячно информируются 23 миллиона 

кандидатов о существующих возможностях трудоустройства. 

"Условия участия в программе предусматривают профессиональную и правовую состоятельность партнера, 

подтвержденный успешный опыт сотрудничества с предприятиями ДФО. Ключевым условием является готовность 

поставщика оказывать кадровые услуги в соответствии со стандартами Агентства по развитию человеческого капитала 

на Дальнем Востоке",- сообщает пресс-служба. 

Кроме того, сообщается, что для участвующих в проекте кадровых агентств предусмотрена специальная поддержка: 

обучающие семинары, организационно-методологическое сопровождение проектов в ДФО, участие в профильных 

мероприятиях, взаимодействие с Федеральной службой по труду и занятости населения, территориальными 

центрами занятости населения, информационную поддержку в продвижении вакансий. Участие в партнерской 

программе для кадровых агентств бесплатно. 

РИА Новости. Главное 
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