
                 

 

Обзор СМИ 19 марта 2018  

 

 

 

Мониторинг средств массовой 

информации 



Мониторинг СМИ 19 марта 2018 

  

2  

      Содержание   

Содержание 2 

ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 4 

19.03.2018 На стройплощадке Курской АЭС-2 обрушились металлоконструкции ....................................... 4 

19.03.2018 В Советске при обрушении стены торгового центра погиб 49-летний мужчина (Калининград)

 .............................................................................................................................................................................. 4 

19.03.2018 На месторождении Ямала погиб рабочий ...................................................................................... 5 

19.03.2018 В Курманаевском районе на территории Бобровского месторождения погиб рабочий 

(Оренбургская область) ..................................................................................................................................... 5 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 5 

18.03.2018 Долги по зарплате на «Чувашавтотрансе» обещают погасить до апреля .................................. 5 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 7 

18.03.2018 Строители «Волгоград Арены» объявили забастовку ................................................................. 7 

СОКРАЩЕНИЯ 7 

19.03.2018 Авто: Genser выкинуло на обочину ................................................................................................ 7 

19.03.2018 Бриссе распускает рабочих по домам (Самара)............................................................................ 8 

И.И. ШУВАЛОВ 10 

16.03.2018 Около 100 моногородов в РФ остаются в "красной зоне" - Шувалов ...................................... 10 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 11 

19.03.2018 Минтруд сообщил о росте зарплат в 2017 году на 7% ................................................................ 11 

16.03.2018 Концепция реформы психоневрологических интернатов должна быть готова к маю -

Топилин ............................................................................................................................................................. 11 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 12 

15.03.2018 База SkillsNet уже превышает базу HeadHunter .......................................................................... 12 

16.03.2018 Более 7,4 тыс. пользователей зарегистрировались в Skillsnet за первые сутки -Роструд .... 12 

19.03.2018 По требованию Роструда завод в Удмуртии погасил долг по зарплате на сумму 4,7 млн руб.

 ............................................................................................................................................................................ 13 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 13 

19.03.2018 Торговую сеть «Магнит» в Екатеринбурге оштрафовали за нарушение трудовых прав 

молодой матери ................................................................................................................................................ 13 



Мониторинг СМИ 19 марта 2018 

  

3  

16.03.2018 Двое рабочих пивкомбината в Туле получили ожоги, один из них находится в реанимации 14 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 14 

19.03.2018 Президенту РФ предстоит развивать экономику, обновив "майские указы" .......................... 14 

19.03.2018 Демография и бедность станут основными социальными вызовами нового срока Путина- 

эксперты ............................................................................................................................................................ 17 

19.03.2018 Тепло. Еще теплее. Переселенцев с Севера предложили обеспечить землей бесплатно ..... 20 

16.03.2018 К середине апреля администрация президента должна подготовить проект указа о мерах по 

улучшению демографии в РФ до 2024 года ................................................................................................... 20 

16.03.2018 Сазонов: Повышение производительности труда поможет России войти в число пяти 

крупнейших экономик мира ............................................................................................................................. 21 

16.03.2018 Владимир Путин: зарплата врачей должна увеличиваться по мере роста зарплат в регионах

 ............................................................................................................................................................................ 22 



Мониторинг СМИ 19 марта 2018 

  

4  

 

ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

19.03.2018  
На стройплощадке Курской АЭС-2 обрушились металлоконструкции 

Инцидент случился на территории строительства первого энергоблока станции замещения, передает «Курчатов ТВ» со 

ссылкой на источник в правоохранительных органах. 

Под строящимся зданием реактора в ходе монтажа обрушились металлоконструкции. В результате ЧП пострадал 18-

летний строитель. Его доставили в больницу с травмами. 

В настоящее время молодой человек находится в сознании и дает показания полиции. 

Причина аварии пока не установлена. Государственная инспекция труда по Курской области проводит расследование 

инцидента и устанавливает обстоятельства несчастного случая. 

http://runews24.ru/kursk/19/03/2018/4b52f3037b448467f8c8f7163f3f219b  

19.03.2018  

В Советске при обрушении стены торгового центра погиб 49-летний мужчина (Калининград) 

В Советске при обрушении стены торгового центра погиб мужчина. Следственный комитет проводит проверку по 

факту случившегося. Об этом корреспонденту Калининград.Ru рассказала старший помощник руководителя СУ СК 

Наталья Гацко. 

Инцидент произошёл 17 марта. При проведении ремонтных работ в одном из торговых центров Советска обломками 

стены придавило 49-летнего мужчину.  

По предварительным данным, трое специалистов одной из строительных фирм занимались перепланировкой 

павильона на втором этаже торгового центра. «Во время разбора одной из стен произошло частичное обрушение 

конструкции, один из рабочих получил травмы, не совместимые с жизнью, от которых скончался на месте 

происшествия», — уточнила Гацко. 

Следствие назначило судебно-медицинскую экспертизу для установления точной причины смерти. Также изъята 

техническая документация и материалы, регламентирующую трудовые отношения погибшего с работодателем. 

Специалисты устанавливают все обстоятельства произошедшего. По результатам проверки примут процессуальное 

решение. 

https://kgd.ru/news/incident/item/71382-v-sovetske-pri-obrushenii-steny-torgovogo-centra-pogib-

49-letnij-muzhchina 

 

 

http://runews24.ru/kursk/19/03/2018/4b52f3037b448467f8c8f7163f3f219b
https://kgd.ru/news/incident/item/71382-v-sovetske-pri-obrushenii-steny-torgovogo-centra-pogib-49-letnij-muzhchina
https://kgd.ru/news/incident/item/71382-v-sovetske-pri-obrushenii-steny-torgovogo-centra-pogib-49-letnij-muzhchina
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19.03.2018  
На месторождении Ямала погиб рабочий 

На Холмогорском месторождении погиб рабочий. Как сообщает «Север-Пресс», мужчина – житель Ноябрьска, 

скончался он от удара током. Сейчас на место происшествия отправились представители УМВД и СК. Устанавливаются 

обстоятельства трагедии. 

http://vesti-yamal.ru/ru/vjesti_jamal/na_mestorojdenii_yamala_pogib_rabochiy168041 

19.03.2018  
В Курманаевском районе на территории Бобровского месторождения погиб рабочий  (Оренбургская 

область) 

Молодого сотрудника могло придавить 96-килограммовым роликом отсекателя. 

Трагическое происшествие случилось в минувшее воскресенье, 18 марта. В тот вечер на территории скважины 

Боброского месторождения нефти и газа, расположенного возле села Суриково был обнаружен труп 22-летнего 

помощника бурильщика   коммерческого предприятия. У молодого рабочего была зафиксирована большая гематома 

на спине. По предварительной информации, несчастный случай произошел во время проведения демонтажных   

работ. На сотрудника мог упасть ролик отсекателя весом 96 килограммов. В региональном СК сообщили, что по 

данному факту была организована доследственная проверка. Сейчас рассматривается несколько версий 

случившегося: недостаточный производственный контроль, не обеспечение безопасности работников при ведении 

работ, или же нарушение правил техники безопасности. Уже назначена судмедэкспертиза, которая установит 

причины смерти рабочего, а по результатам проверки будет принято процессуальное решение. 

http://oren.mk.ru/articles/2018/03/19/v-kurmanaevskom-rayone-na-territorii-bobrovskogo-

mestorozhdeniya-pogib-rabochiy.html 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

18.03.2018  
Долги по зарплате на «Чувашавтотрансе» обещают погасить до апреля 

Долги которого по заработной плате перед работниками составляют 15,3 млн рублей 

В Чувашии главный государственный перевозчик, в отношении которого введена процедура наблюдения - ГУП 

"Чувашавтотранс" минстроя республики - планирует погасить долги за январь и февраль в конце марта. 

Задолженность перед работниками превысила 15 млн рублей. Такие данные были приведены на республиканском 

заседании межведомственной комиссии по вопросам своевременности и полноты выплаты заработной платы. Долги 

по зарплате в Чувашии являются самыми высокими, за исключением Самарской области, передаёт корреспондент ИА 

REGNUM. 

Согласно реестру Государственной инспекции труда в Чувашии на 13 марта, долги по заработной плате есть в 22 

организациях перед 1994 работниками и составляют 69,9 млн рублей. Как ранее сообщало ИА REGNUM, по 

последним данным Росстата, в Поволжье задолженность по заработной плате превысила 191 млн рублей. На 1 

http://vesti-yamal.ru/ru/vjesti_jamal/na_mestorojdenii_yamala_pogib_rabochiy168041
http://oren.mk.ru/articles/2018/03/19/v-kurmanaevskom-rayone-na-territorii-bobrovskogo-mestorozhdeniya-pogib-rabochiy.html
http://oren.mk.ru/articles/2018/03/19/v-kurmanaevskom-rayone-na-territorii-bobrovskogo-mestorozhdeniya-pogib-rabochiy.html
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февраля наибольший размер долгов приходился на Самарскую область (38,3 млн рублей) и Чувашию (32,48 млн 

рублей). Минимальная задолженность - в Марий Эл (2,8 млн рублей). 

В центре внимания комиссии оказался "Чувашавтотранс", долги которого по заработной плате перед работниками 

составляют 15,3 млн рублей, в том числе за январь 2018 года - 1,7 млн рублей, за февраль - 13,6 млн рублей. По 

словам директора Сергея Фомичева, в 2017 году было реорганизовано пять филиалов в структурные подразделения, 

что позволило высвободить около 100 дублирующих должностей. Проведена оптимизация по выплате премиальных 

надбавок и материальной помощи при увольнении на пенсию. Экономический эффект в результате данных 

мероприятий, по оценке предприятия, составил порядка 26 млн рублей. 

Долги по зарплате погашаются по мере поступления средств от оказания услуг по перевозке пассажиров. Отмечается, 

что в настоящее время разблокирован счет предприятия в "Чувашкредитпромбанке", с которого ведется 

перечисление средств на выплату заработной платы и контрагентам за поставленные коммунальные услуги, ГСМ и 

запчасти. Сняты аресты с движимого имущества и ведется снятие с учета в ГИБДД списанных автобусов. 

Приостановлено начисление пени и штрафов, которые ежемесячно начислялись в размере около 5 млн рублей. Также 

предприятию будут перечисляться субсидии из республиканского бюджета Чувашии на возмещение части потерь в 

доходах, связанных с перевозкой пассажиров по межмуниципальным маршрутам. 

"Погашение задолженности за январь и февраль 2018 года по заработной плате перед персоналом планируется в 

срок до конца марта 2018 года", - заверяет Фомичев. 

Вместе тем, по словам директора "Чувашавтотранса", не в полном объеме осуществлено оснащение транспорта 

системами видеонаблюдения: 

"Хотя экономический эффект от оборудования трех автобусов видеокамерами был. Выявлены факты присвоения 

денежных средств водителями и дачи взяток работникам ревизорной службы. Информация об этом передана в 

правоохранительные органы". 

Как ранее сообщало ИА REGNUM, 1 февраля 2018 года на "Чувашавтотрансе" ввели процедуру наблюдения. 

Отмечалось, что долги по обязательным платежам на предприятии превысили 120 млн рублей. 

Также была рассмотрена ситуация и на других предприятия. В частности, заслушана информация арбитражного 

управляющего СХПК имени Калинина Ибресинского района Александра Мигушкина, где задолженность по 

заработной плате в составляет 2,27 млн рублей перед 190 работниками. Отмечается, что завершена инвентаризация 

и выполнена оценка имущества должника, проведены торги, реализовано имущество предприятия на сумму свыше 4 

млн рублей. В настоящее время погашается текущая задолженность по налогам на 640 тыс. рублей, после чего 

планируется начать выплаты по реестровой задолженности. 

Власти отмечают, что ситуация осложняется и текущей задолженностью СХПК им. Калинина перед АО "Чувашская 

энергосбытовая компания". С 2015 года на предприятии сменилось трое конкурсных управляющих. Налоговая 

инспекция обратилась в суд по поводу бездействия предыдущих конкурсных управляющих, выставив претензии об 

уменьшении их фонда оплаты труда. 

Кроме того, выявлена задолженность в ООО "Завод автокомпонентов "Элма" перед 233 работниками в сумме 15,1 

млн рублей (за период с августа 2017 года по январь 2018 года). Руководство предприятия ссылается на резкое 

падение спроса и отсутствие собственных оборотных средств, в результате было приостановлено производство. 

Закрыть долги по зарплате предприятие планирует путем погашения дебиторской задолженности, а также 
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реализации запасов сырья и материалов. Кроме того, в апреле планируется запустить производство для выполнения 

гособоронзаказа. 

https://regnum.ru/news/economy/2391834.html 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

18.03.2018  
Строители «Волгоград Арены» объявили забастовку  

Около 20 строителей футбольного стадиона "Волгоград Арена" приостановили 17 марта работу, сообщает издание 

V1.ru. Они не получали зарплату уже три месяца. 

- Я и мои коллеги из нижегородской фирмы ООО "Синтез" не получаем денег третий месяц подряд, - приводит 

издание слова одного из рабочих. - Наш главный инженер уверяет, что причиной таких задержек стала банальная 

бумажная волокита. Мол кто-то на стадионе "Волгоград Арена" очень медленно подписывает все документы. Или 

подписывает, но крайне редко - получите две или три тысячи рублей, которых вам не хватит даже на проезд. 

По словам самих строителей, им должны чуть больше миллиона рублей. Люди уже написали заявление в Роструд, а 

19 марта планируют пойти в прокуратуру. 

- Мы заделываем деформационные швы. Сразу скажу, что работы на стадионе - пруд пруди, - продолжает сотрудник 

фирмы ООО "Синтез". - По самым оптимистичным прогнозам мы должны были уйти с "Волгоград Арены" еще в 

ноябре. Потом все сроки плавно перенеслись на новый год. Следующая дата в календаре - март. Вот только нам не 

платят зарплату, да еще и режут ставку. В одночасье. Процентов на 40. Узнав об этом в конце февраля, мы решили 

начать забастовку. Сейчас из 19 человек на стадионе работает всего пять наших коллег - те, кто боятся проблем. Нас 

же пытаются заманить на работу разными посулами. Приходите, и мы заплатим вам деньги. Немного, но все же 

заплатим. Главный инженер прекрасно понимает, что мы можем не успеть. 

О том, что задержки в выплате зарплат действительно есть, подтвердил изданию главный инженер компании. 

Однако, по его словам, выплаты уже начались с 17 марта, и к 20 марта компания планирует рассчитаться со всеми. 

Днем ранее первый заместитель министра строительства и жилищно-коммунального хозяйства РФ Леонид Ставицкий 

заявил, что все стадионы, на которых пройдут матчи чемпионата мира по футболу 2018 года, будут сданы в течение 

трех недель. 

https://www.solidarnost.org/news/Stroiteli__Volgograd_Areny__ob_yavili_zabastovku.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

19.03.2018  
Авто: Genser выкинуло на обочину 

Один из крупнейших российских автомобильных дилеров Genser оказался на грани банкротства. Компания была 

создана в 1991-м, до недавнего времени она официально торговала автомобилями 17 марок (Audi, Ford, Hyundai, 

Mazda, Datsun, Volkswagen, Nissan, Volvo и проч.) в 45 центрах в различных регионах. Согласно исследованиям, Genser 

https://regnum.ru/news/economy/2391834.html
https://www.solidarnost.org/news/Stroiteli__Volgograd_Areny__ob_yavili_zabastovku.html
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продавала в год более 26 тыс. автомобилей и по этому показателю занимала восьмое место среди российских 

автодилеров, а по выручке (46 млрд рублей) — девятое место в России. 

Сложности у компании начались в 2013 году — во времена продолжающегося сокращения российского 

автомобильного рынка. Кроме того, тогда из России официально ушла General Motors, на бренды которой (Opel, 

Chevrolet) у Genser приходилась пятая часть продаж. Genser пострадала из-за невзвешенной финансовой политики: 

компанию придавил непосильный объем кредитов, которые она оказалась не в состоянии обслуживать. По 

неофициальной информации, кредитная нагрузка на Genser достигла 12 млрд рублей. Компания пыталась 

реструктурировать долг, но сделать это не смогла. Сейчас ряд кредиторов (среди которых банки ВТБ и «Союз», 

Московский кредитный банк) настаивают на процедуре банкротства. Однако Сбербанк, миноритарный акционер 

Genser, пытается спасти компанию. Помимо дальнейших усилий по реструктуризации долга, по неофициальной 

информации, при участии Сбербанка ведутся переговоры о слиянии или продаже бизнеса Genser. Среди возможных 

покупателей называются такие крупные автомобильные дилеры, как «Рольф» и «Авилон». 

Ранее от сотрудничества с Genser отказались несколько автопроизводителей: Ford, Audi, Jaguar Land Rover и Renault. 

Кроме того, компания объявила о приостановке продаж новых машин в Москве: в столичных дилерских центрах 

Genser теперь осуществляется только технический сервис. 

Genser не единственный дилер, попавший в сложное положение на российском автомобильном рынке, хотя в 

последние месяцы продажи на нем оживляются. В январе процедура банкротства начата в отношении одного из 

старейших российских дилеров «Аояма» (продажа автомобилей Honda), в 2017-м с рынка ушла «Независимость» 

(BMW, Audi, Volvo, Jaguar, Land Rover), «Рус-лан» (Volkswagen), «Стрим авто» (Kia). 

Эксперт 

19.03.2018  
Бриссе распускает рабочих по домам (Самара) 

«Электрощиту» пока нечем загружать свои производственные мощности 

Часть работников «Электрощит»-ТМ Самара» в марте отправили в вынужденный отпуск, а оставшимся пришлось 

работать в режиме сокращенной рабочей недели. На такой шаг менеджменту «Электрощита» пришлось пойти из-за 

недостаточной загрузки мощностей. 

АО «ГК «Электрощит»-ТМ Самара» («ЭТМС») выпускает продукцию для энергетической отрасли, в частности 

распределительные устройства, подстанции, трансформаторы и выключатели. Под управлением французского 

концерна Schneider Electric предприятие теряет крупные и значимые для себя контракты. В 2016 году компания 

вышла на рекордный убыток в размере 3 млрд. рублей. 

Вместе с падением финпоказателей постепенно снижалась и значимость «Электрощит»-ТМ Самара» для региона как 

градо- образующего предприятия Красноглинского района. В мо- мент покупки завода французами, как упоминалось 

в региональных СМИ, его штат составлял порядка 10 тыс. сотрудников. Хотя глава предприятия Эрик Бриссе позже 

заявил, что тогда на заводе трудилось немногим более 7 тыс. человек. Летом 2017 года стало известно, что этот 

показатель опустился до 6 тысяч. Менеджмент завода активно рассматривал и другие варианты экономии на 

сотрудниках без массовых увольнений. 
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В частности, планировалось с 1 сентября 2017 года ввести неполную четырехдневную рабочую неделю. Однако позже 

заказы якобы «пошли», и введение сокращенного графика отложили. Эту информацию тогда, по сути официально, 

подтвердили и в пресс-службе самого предприятия, отметив, что «ЭТМС» планирует свою деятельность на основе 

прогнозов состояния рынка электротехнического оборудования и в зависимости от объемов размещенных на 

предприятии заказов на его продукцию. «На данный момент, несмотря на значительные колебания рынка и 

существенное сокращение инвестиционных проектов многих промышленных компаний в стране, «Электрощит»-ТМ 

Самара» завершает третий и вступает в четвертый квартал 2017 года с внушительным портфелем заказов. Для их 

выполнения необходимо полностью задействовать производственные мощности предприятия», - утверждала 

бывший руководитель департамента по корпоративным коммуникациям и социальной ответственности бизнеса 

«Электрощит»-ТМ Самара» Маргарита Киселева. 

Сам президент «ЭТМС» Эрик Бриссе в конце 2017 года также рассказывал о положительной динамике заказов. 

«Прогноз по объему заказов до конца года выглядит весьма оптимистично, он на 17% больше в сравнении с 2016 

годом», - подчеркивал Бриссе. На тот момент, по его словам, на предприятии трудилось уже немногим более 5 тыс. 

человек. 

В конце февраля 2018 года стало понятно, что ожидания Эрика Бриссе пока можно считать чрезмерно 

оптимистичными. В неофициальной сетевой группе предприятия «Подслушано Электрощит Самара» опубликован 

вопрос от участника сообщества Дмитрия Морозова «Какие у кого новости в цеху?» (пунктуация и орфография автора 

сохранены. - Прим. ред.). «Смотря о каком цехе идет речь», - прокомментировал другой участник Павел Леонов. 

Леонов пояснил, что «более 50% на 2/3 или за свой счет» (то есть речь идет о направлении половины персонала на 

режим неполной занятости или в не- оплачиваемый отпуск. – Прим. ред.). Позже, в личной беседе с корреспондентом 

«СО», один из сотрудников предприятия пояснил, что работы очень мало, в связи с чем часть своего штата 

«Электрощит» распустил в вынужденный отпуск с сохранением 2/3 оклада. По его словам, некоторые сотрудники в 

марте появятся на работе всего несколько раз, а большую часть времени будут «сидеть дома». Некоторые якобы 

работают в режиме сокращенной недели, а кого-то и вовсе отправили в отпуск за свой счет. Уточнить эту 

информацию в пресс-службе «Электрощита» «СО» не удалось. Ее представители традиционно проигнорировали 

заданные им вопросы. В профсоюзе предприятия в ответ на вопросы корреспондента «СО» повесили трубку. 

Депутаты Красноглинского района признали, что подобную информацию слышали, но подробностей не знают. Такую 

позицию озвучили депутат Красноглинского райсовета Самары Александр Палагичев и заместитель председателя 

совета Красноглинского внутригородского района Самары Владимир Щеглов. Депутат совета Красноглинского 

внутригородского района Самары Максим Поваляев пояснил «СО», что о происходящем «в первый раз слышит». 

Глава Красноглинского района Олег Комаров сначала попросил перезвонить ему, а потом перестал отвечать на 

телефонные звонки. В службе занятости населения Самарской области на момент сдачи номера в печать на запрос 

ответить не успели. 

Эксперты затрудняются предположить, сколько в таком режиме сможет работать «Электрощит»-ТМ Самара» в случае, 

если не обеспечит себе должную загрузку. «На любом предприятии есть расходы: условно постоянные и условно 

переменные. Условно постоянные расходы компания несет не зависимо ни от чего. Есть производство или его нет - 

неважно. Это, в частности, неполная выплата заработной платы, налоговые обязательства, расходы на охрану, 

административно-управленческий персонал и другие, которые на объемы работы не завязаны. Насколько их объем 

критичен, не знаю, нужно видеть не бухгалтерскую, а именно управленческую отчетность завода», - рассуждает 

руководитель трастовой компании «Технология управления» Алексей Ульянин. При этом эксперт отмечает, что в 

составляющей этих затрат наиболее весомыми, как правило, являются расходы на оплату труда. «Обычно так 

происходит в любом производстве, наверное, исключение составляют только некоторое наукоемкие технологичные 
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структуры. «Электрощит», думаю, только отчасти можно к таким отнести. Поэтому предположу, что фонд оплаты 

труда обеспечивает там 20-40% в общей структуре затрат», - поясняет Ульянин. По данным отчетности 

«Электрощита», в 2016 году фонд оплаты труда завода превышал 4 млрд. рублей. 

По его утверждениям, обычно такие меры, как отправление работников в вынужденный отпуск или перевод их на 

сокращенную рабочую неделю, носят локальный характер. «Долго так никто не работает, примерно от полугода до 

года. И в этот период времени должны появиться какие-то заказы, либо производство должно перепрофилироваться. 

Либо могут начать сокращения», - констатировал Алексей Ульянин. 

Справка 

Перебиваются малым 

Количество тендеров, выигрываемых «Электрощитом», стремительно сокращается. Одно из крупнейших 

региональных предприятий уже не брезгует микроскопическими заказами, которые измеряются тысячами рублей. По 

информации системы «СПАРК-Интерфакс», в 2017 году «Электрощит»ТМ Самара» принял участие в 112 закупках. При 

этом выйти победителем и заключить контракт предприятие смогло только в 64 случаях. Общая сумма полученных 

контрактов оказалась равна 5,288 млрд. рублей. Крупнейшими заказчиками стали ООО «Газпром комплектация» 

(1,565 млрд. рублей) и ООО «РН-Юганскнефтегаз» (3,451 млрд. рублей). В 2018 году «Электрощит» успел 

поучаствовать только в пяти конкурсах на право заключения контракта. Результаты первого из них - на поставку 

комплектной трансформаторной подстанции в составе четырех модулей электротехнических блоков для сооружения 

энергоблока №1 Белорусской АЭС «ЭТМС» пока неизвестны. «Электрощит» значится лишь в числе допущенных к 

участию в конкурсе компаний. Аналогично обстоит ситуация по заказу на выполнение ремонта главной 

понизительной подстанции с поставкой оборудования, монтажными и пусконаладочными работами для нужд ПАО 

«ТМ». Победителем завод вышел в двух конкурсах на поставку блочно-модульных инверторных установок для 

строительства Оренбургской СЭС-1 45 МВт. Заказчиком является ПАО «Т-Плюс», а общая сумма контрактов - 842 млн. 

рублей. Однако ни один из них на данный момент так и не заключен. Среди заключенных в 2018 году контрактов 

«СПАРК-Интерфакс» указывает только два - по одному заказчиком выступило ООО «РН-Комсомольский НПЗ», по 

второму - ООО «РН-Туапсинский НПЗ». Их сумма оказалась равна 34,116 млн. рублей и 220,664 тыс. рублей 

соответственно. Для нужд Комсомольского НПЗ «Электрощит» поставит электрические трансформаторы, а для 

Туапсинского - устройства коммутации или защиты электрических цепей для объекта капитального строительства 

«Объединенная операторная». 

Самарское обозрение 

И.И. ШУВАЛОВ 

16.03.2018  
Около 100 моногородов в РФ остаются в "красной зоне" - Шувалов 

Порядка ста моногородов в России остаются в так называемой "красной зоне", где существует угроза сокращенной 

рабочей недели и закрытия предприятий, сообщил первый вице-премьер Игорь Шувалов. 

"Ситуация в моногородах разная. У нас около сотни городов, которые относятся к так называемой "красной зоне", где 

предприятия достаточно старые, где существует угроза неполной рабочей недели либо закрытия предприятий, где 

требуется как можно быстрее открывать новые рабочие места, создавать благоприятные условия для развития малого 
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и среднего бизнеса", - рассказал Шувалов журналистам по итогам совещания по экономическим вопросам у премьер-

министра Дмитрия Медведева. 

По его словам, данная проблема решается через Фонд поддержки моногородов и Фонд развития промышленности: 

первый финансирует создание современной инфраструктуры, второй оказывает государственную поддержку в виде 

заимствований на приобретение оборудования. Также ведется работа с губернаторами, добавил первый вице-

премьер. 

В результате все ключевые показатели по моногородам за 2017 год исполнены, и к концу 2018 года общее количество 

моногородов со статусом территории опережающего развития (ТОР) должно приблизиться к ста. 

Глава правительства на совещании проинформировал, что подписал решение по созданию 19 новых ТОРов, в которые 

суммарно планируется привлечь за ближайшие десять лет 160 миллиардов рублей инвестиций. 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

19.03.2018  
Минтруд сообщил о росте зарплат в 2017 году на 7% 

По итогам 2017 года средние зарплаты в России выросли на 2,4 тыс. руб., или на 7%, пишут «Известия» со ссылкой на 

данные проекта итогового доклада о результатах деятельности Минтруда за 2017 год. В пресс-службе министерства 

отметили, что в документе приводятся предварительные оценки, основанные на последних данных Росстата. 

Минтруд указывает, что номинальная начисленная заработная плата в прошлом году выросла на 7,2% и составила 

39,1 тыс. руб. на одного работника в месяц. В то же время с учетом инфляции рост реальной зарплаты (покупательной 

способности) составил 3,4%. Кроме того, в течение 2017 года работодатели сократили просроченную задолженность 

перед сотрудниками почти на 9%, или на 239 млн руб. 

Назначенные пенсии в среднем выросли на 7,4% - до 13,3 тыс. руб., говорится в документе. При этом их реальный 

размер увеличился на 3,6%. 

Реальные доходы россиян, согласно документу, продолжают снижаться, однако меньшими темпами, чем в 2016 году. 

В 2017 году падение показателя составило 1,7%, а в 2016% - на 5,8%. В Минтруде «Известиям» это объясняли 

сокращением теневого сектора экономики. 

https://rns.online/economy/-Mintrud-soobschil-o-roste-zarplat-v-2017-godu-na-7--2018-03-19/ 

16.03.2018  
Концепция реформы психоневрологических интернатов должна быть готова к маю -Топилин 

Концепцию совершенствования условий жизнедеятельности лиц с психоневрологическими расстройствами 

планируется подготовить к маю 2018 года. Об этом сообщает в пятницу пресс-служба Минтруда. 

"Мы рассчитываем, что членами рабочей группы и Минтрудом России к маю будет подготовлен проект концепции 

совершенствования условий жизнедеятельности лиц с психоневрологическими расстройствами, который будет потом 

https://rns.online/economy/-Mintrud-soobschil-o-roste-zarplat-v-2017-godu-na-7--2018-03-19/
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обсуждаться с регионами и представлен на утверждение правительству России", - цитирует пресс-служба слова главы 

Минтруда Максима Топилина. 

По его словам, эта тема в последние месяцы активно обсуждалась с экспертным сообществом и региональными 

органами исполнительной власти. Данная работа вышла за пределы изначально обозначенной проблематики - 

условий жизнедеятельности инвалидов от 18 лет, проживающих в психоневрологических интернатах (ПНИ), и теперь 

рассматриваются вопросы жизнедеятельности всех граждан с психоневрологическими расстройствами. 

"Необходимы изменения не только в системе психоневрологических интернатов. Мы должны смотреть на этот 

вопрос шире и включить сюда детские дома-интернаты. Без этого не будет изменений в системе ПНИ, в которую 

попадают воспитанники детских домов-интернатов", - отметил министр. 

Директор департамента демографической политики и социальной защиты населения Минтруда Светлана Петрова 

сообщила, что будет упрощена процедура осуществления опеки близкими родственниками над лицами с 

психическими расстройствами, будут привлекаться негосударственные организации (НКО) в сферу социального 

обслуживания населения.  

ТАСС - Российские новости 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

15.03.2018  
База SkillsNet уже превышает базу HeadHunter 

Об этом рассказал в эфире "Москва FM" генеральный директор и основатель рекрутинговой компании SQ-Team 

Алексей Горбунов. Количество работодателей – более 500 тысяч, это мелкий, средний и крупный бизнес от 

Калининграда до Владивостока, сообщил Алексей. Также специалист отметил, что это уже не первая попытка в России 

создать аналог LinkedIn 

С 15 апреля в России будет работать первая российская социальная сеть для профессиональных контактов SkillsNet. На 

запуск этого проекта затрачено около 14 млн рублей, об этом сообщил ТАСС глава Роструда Всеволод Вуколов. Сеть в 

первую очередь будет ориентирована на молодежь, добавил глава ведомства.  

Соцсеть для делового общения LinkedIn была заблокирована Роскомнадзором в ноябре 2016 года за нарушение 

закона о персональных данных. 

https://www.m24.ru/audios/Moskva-FM/15032018/136655?utm_source=CopyBuf  

16.03.2018  
Более 7,4 тыс. пользователей зарегистрировались в Skillsnet за первые сутки -Роструд 

Более 7 тысяч пользователей зарегистрировались в соцсети для деловых контактов Skillsnet, которая начала работать 

15 марта, сообщила в пятницу пресс-служба Роструда. 

Первый день функционирования сети показал заинтересованность граждан. "Появились первые содержательные 

профили работников и работодателей, формируются новые группы, число пользователей уже превысило 7,4 тысячи" , 

- цитирует пресс-служба слова заместителя руководителя Роструда Михаила Иванкова. 

https://www.m24.ru/audios/Moskva-FM/15032018/136655?utm_source=CopyBuf
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Общероссийская социальная сеть деловых контактов - новый продукт, находящийся в стадии развития. Роструд 

заинтересован в повышении удобства и расширения функциональности Skillsnet. Предложения и замечания по работе 

соцсети принимаются в круглосуточном режиме по адресу skillsnet@rostrud.ru, добавили в пресс-службе ведомства.  

ТАСС - Российские новости 

19.03.2018  
По требованию Роструда завод в Удмуртии погасил долг по зарплате на сумму 4,7 млн руб.  

Территориальный орган Роструда в Удмуртской Республике провел проверку предприятия по обработке 

металлических изделий ООО «Завод радиотехнологического оснащения», в ходе которой была выявлена 

задолженность по заработной плате перед 179 работниками на сумму 5,4 млн тыс. рублей. 

 

По результатам проверки работодателю выдано предписание с требованием о погашении задолженности по 

заработной плате. Материалы проверки переданы в следственные органы для решения вопроса о возбуждении 

уголовного дела. 

В результате принятых мер задолженность по заработной плате в размере 4,7 млн рублей погашена. Полная 

ликвидация задолженности остается на контроле гострудинспекции. За нарушение сроков выплаты заработной платы 

ООО «Завод РТО» привлечено к административной ответственности. 

https://glasnarod.ru/rossiya/163498-po-trebovaniyu-rostruda-zavod-v-udmurtii-pogasil-dolg-po-zarplate-na-summu-

47-mln-rub  

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

19.03.2018  
Торговую сеть «Магнит» в Екатеринбурге оштрафовали за нарушение трудовых прав молодой матери  

Торговую сеть «Магнит» оштрафовали за нарушение трудовых прав молодой матери. Об этом рассказали в пресс-

службе Областного суда. 

По данным ведомства, работник АО «Тандер» (владеет тороговой сетью «Магнит») пожаловались в областную 

инспекцию труда на нарушение их прав. В ходе инспекции выяснилось, что размер пособия по беременности и 

родам для товароведа стажера был неверно рассчитан. Пособие по уходу за ребенком до полутора лет заведующей 

производством за декабрь 2016 года и январь 2017 года было начислено и выплачено в феврале 2017 года вместо 15 

января 2017 года. Выплата денежной компенсации за задержку выплаты пособия по уходу за ребенком женщине не 

начислялась и не производилась. 

Сумма штрафа составила 40 тысяч рублей. Компания попробовала оспорить постановление в Верх-Исетском суде, но 

суд оставил решение трудовой инспекции без изменения. Также областной суд оставил решение Верх-Исетского суда 

без изменений. 

http://fedpress.ru/news/66/society/1992190 

https://glasnarod.ru/rossiya/163498-po-trebovaniyu-rostruda-zavod-v-udmurtii-pogasil-dolg-po-zarplate-na-summu-47-mln-rub
https://glasnarod.ru/rossiya/163498-po-trebovaniyu-rostruda-zavod-v-udmurtii-pogasil-dolg-po-zarplate-na-summu-47-mln-rub
http://fedpress.ru/news/66/society/1992190
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16.03.2018  
Двое рабочих пивкомбината в Туле получили ожоги, один из них находится в реанимации 

Два человека госпитализированы с ожогами с предприятия "Балтика" в Туле, организована доследственная проверка, 

сообщила "Интерфаксу" в пятницу представитель следственного управления СКР по региону Зинаида Каминская. 

По предварительным данным, 14 марта на территории котельной ООО "ПК Балтика-Тульский пивзавод" произошел 

выброс пара из котла, в результате чего 26-летний и 32-летний работники организации получили различные 

повреждения и были госпитализированы. Один из пострадавших в настоящее время находится в реанимации. 

Проводятся мероприятия, направленные на установление всех обстоятельств произошедшего, назначены 

необходимые экспертизы. К проверке привлечены специалисты Ростехнадзора и Госинспекции труда, по ее 

результатам будет принято процессуальное решение, отметила З.Каминская. 

Как сообщили агентству в пресс-службе "Балтика-Тула", ранее подобных несчастных случаев на предприятии не было. 

"Пострадавшим будет оказана помощь. Завод работает в штатном режиме. На предприятии реализуется 

долгосрочная программа в области охраны труда и безопасности, цель которой - предотвращение несчастных случаев 

на территории компании и арендуемых площадках", - отметил представитель завода. 

ООО "Пивоваренная компания "Балтика" входит в датский пивоваренный концерн Carlsberg. В России "Балтике" 

принадлежит 8 заводов общей мощностью 43 млн гектолитров пива в год (в Санкт-Петербурге, Ярославле, Туле, 

Воронеже, Ростове-на-Дону, Самаре, Хабаровске, Новосибирске). 

http://interfax-russia.ru/Center/news.asp?id=916746&sec=1672 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

19.03.2018  
Президенту РФ предстоит развивать экономику, обновив "майские указы"  

Новая экономическая повестка президента России продолжит основываться на ключевых ориентирах "майских 

указов" 2012 года, однако станет масштабнее. Ее выполнение потребует роста производительности труда и 

инвестиций, развития частного бизнеса, а также улучшения качества госуправления. 

По данным ЦИК, в воскресенье на выборах президента России Владимир Путин получил самый высокий результат в 

истории последних президентских кампаний. По предварительным данным, за Путина проголосовало более 56 млн 

человек, или 76,66%. 

В ходе ежегодного послания Федеральному собранию 1 марта 2018 года российский лидер поставил цель вывести 

российскую экономику на более высокие темпы роста, чем показывает мировая экономика, прибавившая в 2017 году, 

по оценке МВФ, на 3,7%. Для сравнения, по предварительной оценке Росстата, рост ВВП РФ в 2017 году составил 1,5%. 

Ключевой пункт в перечне поручений по реализации послания главы государства - определение национальных целей 

развития страны на среднесрочный период. Указы, в которых это должно быть прописано, станут продолжением 

майских указов 2012 года и послужат ориентиром экономического развития России на ближайшие годы. "Будут 

определены приоритеты и цели, которые будут обязательны для всех уровней власти, для всех органов власти, 

http://interfax-russia.ru/Center/news.asp?id=916746&sec=1672
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включая правительство РФ, субъекты, муниципалитеты на всей территории РФ", - заявил в пятницу помощник 

президента РФ Андрей Белоусов. 

В ходе послания Путин озвучил еще одну ключевую задачу государства: увеличить ВВП на душу населения в 1,5 раза к 

середине 2020-х годов, что позволит РФ закрепиться в пятерке крупнейших экономик мира. Он также заявил, что 

рассчитывает на конкретный план действий от нового правительства и Банка России, который обеспечит рост 

инвестиций до уровня 25-27% ВВП, а также призвал кардинально улучшить деловой климат и обеспечить высочайший 

уровень предпринимательских свобод и конкуренций. Признав важным источником роста экономики развитие 

несырьевого экспорта, Путин призвал снять все административные барьеры и создать режим наибольшего 

благоприятствования для тех компаний сектора, которые работают и выходят на внешние рынки. 

Ключевые направления развития 

Десять ключевых направлений, обозначенных президентом РФ Владимиром Путиным в ежегодном послании 

Федеральному собранию, будут реализованы через механизм национальных проектов или программ. В социальные 

направления вошли здравоохранение, образование, жилье и городская среда, экология, демография. Экономический 

блок включает в себя такие цели, как повышение производительности труда, развитие цифровой экономики, 

строительство качественных и безопасных дорог, развитие малого и среднего бизнеса и поддержка экспорта. 

Белоусов напомнил, что реализация "майских указов" сопровождалась огромным количеством поручений 

президента и председателя правительства. "Образовался такой вал поручений. Конечно, они все стояли на контроле, 

они выполнялись, и так далее. Этих поручений - без преувеличений - были сотни. Это означает, по-русски говоря, 

ручное управление", - сказал чиновник. 

Теперь ответственность за реализацию поручений президента, по словам Белоусова, будет распределена иначе. В 

частности, члены правительства получат при выполнении задач больше свободы, но и больше ответственности. 

"Ответственность будет общая, но разделенная. Но с большей свободой - хочу это подчеркнуть", - резюмировал 

Белоусов. 

Рост выше мирового 

Рост экономики РФ выше мировых темпов и, по сути, удвоение темпов роста до уровня около 4% - скорее ориентир, 

чем строго обозначенная цель, полагает главный экономист по России и СНГ ИК "Ренессанс Капитал" Олег Кузьмин. 

"Кажется, цифры немного более оптимистичные. Если что-то из этого будет сделано, и рост из-за этого окажется 

выше, скажем, если он будет ближе к 3%, это уже будет хорошо", - говорит Кузьмин. 

Основная часть средств - до двух третей, необходимых для исполнения поручений президента РФ, озвученных по 

итогам послания Федеральному собранию, по словам Белоусова, будет получена за счет ускорения экономического 

роста, еще часть - за счет сокращения бюджетных расходов. Белоусов добавил, что расходы на исполнение поручений 

в течение 6 лет составят порядка 1,5% ВВП. Тем не менее, сбалансированность бюджета и сохранение низкой 

инфляции останутся ключевыми приоритетами макроэкономической политики России, полагает Кузьмин: "Что 

касается ресурсов, все программы в полной мере направлены на повышение потенциального роста экономики, а не 

текущего роста в какой-то год и какой-то момент. Поэтому здесь, я думаю, что те ресурсы, которые есть, будут 

использованы, а если этих ресурсов бюджета не будет хватать, то приоритетом все равно останется здоровое 

состояние бюджета". 
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"То есть расширить дефицит, чтобы выполнить эти программы - такого не будет. Эти задачи важны, но у нас все равно 

основные приоритеты политики - это сохранение низкой инфляции и умеренного бюджетного дефицита, поэтому все 

это делается только в рамках такой парадигмы", - сказал Кузьмин. 

Стратегии и программы 

Сейчас в России разрабатываются сразу три стратегии, направленные на активизацию роста экономики - программы 

Центра стратегических разработок (ЦСР), Минэкономразвития и Столыпинского клуба. Президенту предстоит выбрать 

одну из них, либо объединить их части, или же предложить что-то новое. При этом вице-премьер РФ Аркадий 

Дворкович заявлял, что программы по социально-экономическому развитию России, над которыми работают 

Столыпинский клуб, ЦСР и Минэкономразвития, стратегически похожи и пересекаются примерно на 70%. 

Стратегия Столыпинского клуба (главой президиума которого является бизнес-омбудсмен Борис Титов), по расчетам 

авторов проекта, позволит России ускорить темпы роста ВВП до 5% в год. Она подразумевает запуск программы по 

созданию новых рабочих мест, улучшению уровня жизни и обеспечению благоприятного инвестиционного климата. 

Документ также предусматривает проведение судебной реформы и снижение административного давления на 

бизнес. Для финансирования реформ предлагается увеличить эмиссию, нарастить госдолг и отказаться от политики 

плавающего курса рубля. Вместе с тем члены Столыпинского клуба выступают против повышения пенсионного 

возраста. 

Центр стратегических разработок, который возглавляет экс-министр финансов Алексей Кудрин, свою стратегию не 

публиковал, однако эксперты ЦСР последние месяцы регулярно выступают с докладами по отдельным секторам 

экономики и возможным реформам. Эти доклады, скорее всего, служат основой общей программы Центра. Согласно 

заявлениям Кудрина, в приоритетах программы - реформы госуправления, пенсионной и правоохранительной 

систем, а также снижение роли государства в экономике и перераспределение бюджетных расходов в пользу 

развития человеческого капитала и инфраструктуры. 

ЦСР также предлагает приватизировать государственные энергетические активы и не увеличивать налоговую нагрузку 

на бизнес в ближайшие шесть лет. При этом Кудрин не раз выступал за повышение пенсионного возраста. По его 

мнению, повышать пенсионный возраст нужно уже с 2019-2020 года до 63 лет у женщин и до 65 лет у мужчин. В 

случае одобрения предложений ЦСР, темпы роста российской экономики могут превысить 2,5% к концу 2018 года, 

заявлял Кудрин. В 2020 году они могут превысить 3%, в 2022 году - 3,5%. 

Минэкономразвития начало работать над своей программой ускоренного роста практически сразу после того, как в 

прошлом году в послании Федеральному собранию президент России Владимир Путин поставил цель достичь темпа 

роста не ниже среднемирового к 2020 году (прогнозируется, что среднемировой рост ВВП к этому времени будет на 

уровне около 3% в год). Это самая "засекреченная" программа из трех. Известны лишь ее контуры и общие 

направления. В частности, она уделяет большое внимание цифровизации экономики, повышению 

производительности труда и развитию человеческого капитала. Отдельный блок программы посвящен 

стимулированию финансирования инфраструктурных проектов, в том числе на основе государственно-частного 

партнерства и инфраструктурной ипотеки. 

Без реформ роста не будет 

Российская экономика в последние годы столкнулась со сложными внешними условиями. Премьер-министр РФ 

Дмитрий Медведев ранее в интервью российским телеканалам в прямом эфире назвал уникальным вызовом для 

правительства страны одновременное с падением цен на нефть введение санкций против РФ. По его словам, 
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правительству удалось предпринять комплекс мер, который позволил вывести экономику из рецессии. Премьер 

подчеркнул, что этот выход "оказался быстрее, чем многие представляли, не говоря уже о том, что проседание было 

существенно ниже, чем в 2008-2009 годах, когда ВВП и промпроизводство упало на 8%, а в этот период только на 3%". 

В то же время Медведев не стал отрицать, что можно было сделать и больше. 

В прошлом году российская экономика перешла к росту и, по предварительной оценке Росстата, рост ВВП РФ в 2017 

году составил 1,5%, однако это ниже прогноза Минэкономразвития - 2,1%. Тем не менее, министерство полагает, что в 

ближайшие годы экономика РФ покажет рост около 2%. В 2017 году инфляция в РФ составила рекордно низкие 2,5% в 

годовом выражении, что значительно ниже таргета в 4%. Инфляция в России даже впервые оказалась ниже 

показателя в США, заявил глава МЭР Максим Орешкин 15 марта. Инвестиции в основной капитал выросли в 2017 году 

на 4,4%. 

Орешкин не раз говорил, что, хотя уже предпринятые меры по восстановлению экономики позволили достаточно 

мягко пережить резкое снижение цен на нефть и санкции в отношении России, этих мер недостаточно для 

достижения роста ВВП среднемировыми темпами к 2020 году. Только курс на реформы сможет обеспечить 

экономический рост в России в будущем, поэтому выбор приоритетов в этих реформах будет первоочередной 

задачей президента и кабмина. 

Среди основных проблем, которые предстоит решить в новом политическом цикле - снижение доли государства в 

экономике, повышение эффективности госкорпораций, а также рост производительности труда, улучшение 

инвестклимата, изменение системы госуправления и повышение эффективности институтов.  

ТАСС - Российские новости 

19.03.2018  
Демография и бедность станут основными социальными вызовами нового срока Путина - эксперты 

Повышение рождаемости и обеспечение миграционного прироста населения, достойный уровень доходов семей с 

детьми, благополучие граждан в условиях меняющегося рынка труда - эти и другие задачи станут основными 

социальными вызовами нового президентского срока Владимира Путина. Такое мнение высказали опрошенные ТАСС 

эксперты в области соцполитики, здравоохранения и рынка труда. 

18 марта на территории РФ состоялись выборы президента страны. По предварительным данным, Владимир Путин 

набрал 76,67% голосов избирателей. 

"Самый большой вызов - это вызов технологический, потому что он предъявляет новые требования к качеству 

подготовки людей, предваряет новые требования к теме солидарности поколений, потому что постоянно будут 

формироваться поколения, и не обязательно это люди самого старшего возраста, которые лишены необходимых 

компетенций", - считает вице-премьер правительства РФ Ольга Голодец. 

Отвечая на вопрос ТАСС, она отметила, что новые компетенции появляются настолько быстро, а процесс 

профессиональной подготовки становится настолько сжатым и компактным, что людям придется обучаться и менять 

профессию в течение жизни. "И это серьезный вызов, к которому мы должны быть готовы. Мы все для этого делаем", 

- подчеркнула Голодец. 

Миграционный вызов 
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Директор института демографии Высшей школы экономики Анатолий Вишневский назвал два главных вызова в 

социальной сфере на ближайшие шесть лет: высокая смертность и естественная убыль населения. 

По мнению эксперта, сокращение численности населения связано с особенностями российской возрастной 

пирамиды, так как в России наблюдается провал в числе потенциальных родителей из-за вступления в детородный 

возраст малочисленного поколения людей, родившихся в 90-е годы. "Возникает проблема хотя бы сохранения 

численности населения России. Сохранить его при естественной убыли можно только за счет миграции. Но миграция - 

это очень сложный с социальной и политической точки зрения вопрос и вызов, и чтобы ответить на этот вызов, нужны 

очень серьезные усилия", - считает Вишневский. 

По мнению эксперта, без миграции России не обойтись, но и "просто так открыть двери" тоже нельзя. "По опыту 

других стран, европейских в частности, мы видим, какие важные последствия для политической жизни влечет за 

собой миграция. Споры, политические потрясения, смена власти и так далее. Соответственно, и у нас все это будет, и 

это и есть вызов", - сказал ТАСС Вишневский. 

Демографические ямы 

Генеральный директор Института научно-общественной экспертизы, член Экспертного совета при правительстве РФ, 

член Общественного совета Минтруда России Сергей Рыбальченко уверен, что главный вызов для нового 

президентского срока - это период демографической ямы, когда абсолютные показатели рождаемости будут 

невысокими. 

"Если мы не добьемся в ближайшие годы существенного снижения смертности населения в трудоспособном 

возрасте, то не сможем обеспечить возвращения естественного прироста населения страны. И в этой ситуации любой 

политический лидер сталкивается с проблемой, когда ему придется делать социальные инвестиции в тот сектор, 

который может не приносить в обозримом будущем тех результатов, на которые рассчитывает. А мы рассчитываем на 

то, что прирост населения России был не только за счет миграции, а за счет естественного прироста, то есть прироста 

рождаемости над смертностью", - сказал ТАСС Рыбальченко. 

По словам эксперта, сегодня коэффициент рождаемости в России составляет в среднем 1,6 на одну женщину. "И в 

своем послании президент, на мой взгляд, точно и стратегически выверено поставил демографию, сбережение 

населения и поддержку семей с детьми в первые пункты. Потому что, как неоднократно заявлял сам президент, 

демографическая ситуация в стране является показателем эффективности всей нашей социально-экономической 

политики", - сказал собеседник агентства. 

Поддержка семей с детьми 

Кроме того, по мнению Рыбальченко, вторая серьезная задача для нового президентского срока - это решение 

проблемы бедности семей с детьми. "У нас примерно две трети семей - это семьи с детьми. И наличие детей как раз 

приводит к бедности. Поэтому я считаю, что у нас должно быть пособие на каждого ребенка вплоть до его 

совершеннолетия", - сказал собеседник агентства. 

По его словам, бедность семей с детьми имеет ярко выраженный территориальный аспект: люди в сельской 

местности и малых городах гораздо беднее, чем в мегаполисах. "Примерно 70% всех бедных у нас проживают в 

сельской местности и в малых городах. Поэтому программы сокращения бедности должны прежде всего 

концентрироваться на этих территориях", - сказал он. 
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Эксперт подчеркнул, что поддержка многодетных семей имеет существенное влияние на рост рождаемости. В 

качестве примера он привел Сахалинскую область, которая за шесть лет за счет мер поддержки многодетных семей 

смогла выйти с суммарного коэффициента рождаемости 1,58 на 2,16. 

Эксперт добавил, что к таким результатам привела политика региональных властей, которые решили полностью 

обеспечить жильем семьи с пятью детьми. "Сейчас приступили к обеспечению жильем семьи с четырьмя детьми. 

Кроме того, при рождении третьего ребенка власти погашают ипотечный кредит, но не более 2 млн рублей. С 

прошлого года есть меры поддержки приобретения жилья при рождении первого или второго ребенка. Также в 

Сахалинской области ввели пособие на каждого ребенка в многодетной семье", - рассказал Рыбальченко. 

Картина будущего в медицине 

В сфере здравоохранения главной задачей станет обеспечение доступной и качественной медпомощи, считают 

эксперты. Основные цели и задачи, которые стоят перед здравоохранением, отражены в стратегии развития 

здравоохранения до 2025 года, подготовленной Центром стратегических разработок (ЦСР). В докладе к стратегии 

говорится, что в ближайшие годы приоритетными задачами будут: повышение доступности и качества медицинской 

помощи, развитие кадров, технологический прорыв, развитие здорового образа жизни, повышение квалификации 

кадров и реформа медицинского образования, изменение механизмов финансирования и создание мотивации 

врачей к улучшению работы, а также лекарственное обеспечение в амбулаторном сегменте. 

Разработчики стратегии также убеждены в том, что лекарственное обеспечение должно реализовываться в системе 

ОМС на условиях софинансирования государства и граждан. "Мы нашу стратегию передали в администрацию 

президента", - сказал ТАСС один из разработчиков стратегии, эксперт по направлению "Человеческий капитал" в ЦСР 

Сергей Шишкин. 

Директор Института экономики здравоохранения Высшей школы экономики Лариса Попович отметила, что важной 

задачей в сфере здравоохранения на ближайшие годы является наведение порядка в статистическом учете. 

"Статистика недостоверная и неполная, потому что мы не учитываем огромное количество всяких медицинских 

учреждений, частные формы собственности, ведомственные формы собственности. Мы не учитываем корпоративные 

системы здравоохранение. То есть первое - нужно понять, что у нас есть в руках, то есть в каком состоянии находится 

наше здоровье, реальную статистику", - сказала ТАСС Попович. 

Вторая задача, по ее мнению, - четкое понимание имеющихся ресурсов. "И третье - нужно выяснить и прорисовать 

картинку желаемого будущего, какую систему здравоохранения мы хотим построить", - отметила Попович. По ее 

мнению, если система должна быть направлена, например, на всеобщее равенство, то это одна задача. Если же 

система должна быть направлена на стимулирование трудового потенциала, то это совсем другая цель и совсем 

другие стратегические планы. 

Попович отметила, что система здравоохранения должна быть ориентирована в первую очередь на здоровье детей. 

"Президенту нужно ставить задачи стратегические. А отдельные программы - онкология, перинатальные центры - это 

элементы инструментов, а не стратегическое видение. Поэтому первое, что должен сделать президент - он должен 

четко определиться с картинкой желаемого будущего, с правильной оценкой текущего состояния, реальной, а не 

выдуманной нашей статистикой, с наличием количества ресурсов, всех ресурсов, всех систем", - резюмировала 

эксперт.  

ТАСС - Российские новости 
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19.03.2018  
Тепло. Еще теплее. Переселенцев с Севера предложили обеспечить землей бесплатно 

Переселенцам из районов Крайнего Севера предлагают предоставлять участки в селах и деревнях. Такой 

законопроект уже внесен в Госдуму. 

Раздавать землю будут тем, кто проработал в северных территориях и приравненных к ним местностях не менее 20 

лет. В основном речь идет о людях, которые уже вышли на пенсию. Предлагается внести изменения в Земельный 

кодекс, дополнив перечень оснований для предоставления земельных участков в безвозмездное пользование и 

собственность бесплатно. 

"Предоставление в сельской местности земли северянам позволит привлечь в село трудоспособное, активное и 

экономически стабильное население, что будет способствовать возрождению села", - говорится в пояснительной 

записке к документу. 

Планируется предоставлять землю не только в центральных и южных регионах страны. "Многие граждане, 

посвятившие всю свою трудовую жизнь Северу, хотят остаться в районах Крайнего Севера и по окончании трудовой 

деятельности", - отмечается в пояснительной записке к документу. Учитывая низкую плотность населения в этих 

районах, такое желание необходимо поддерживать и стимулировать, считают авторы инициативы. А вот 

предоставлять землю будут лишь в тех муниципальных образованиях, которые выберет сам регион. Это позволит 

привлечь население туда, где есть свободные участки, в том числе пустующие, заброшенные или неиспользуемые. 

Эксперты "РГ", правда, сомневаются, что возможность получить участок земли станет популярной у северян. Сейчас у 

переселенцев наиболее востребованы южные регионы или города Центральной России. В основном с развитой 

экономикой. А ехать в деревню желающих немного. 

"Участок требует строительства дома", - отмечает Александр Щербаков, профессор кафедры труда и соцполитики 

Института госслужбы и управления РАНХиГС. Но в документе ничего не говорится о выделении средств на его 

строительство. К тому же многие люди, выходя на пенсию, не хотят заниматься строительством, комментирует 

эксперт. 

Главная же причина, которая может сделать предложенную норму бесполезной, это уже действующие правила 

предоставления субсидий на покупку жилья людям, которые прожили в районах Крайнего Севера более 15 лет. Она 

дает право на получение госпомощи людям, приехавшим на Север ранее 1992 года. В законопроекте не говорится, 

будут ли землю давать вместе или вместо квартир. Если ради участка придется отказаться от квартиры, то выбор 

северянами будет сделан в пользу готовой жилплощади. Зато земля может быть интересна тем, кто осел на Севере с 

1992 до 1998 года. Им жилье уже не положено, а земельный участок будет весьма кстати. 

Российская газета 

16.03.2018  
К середине апреля администрация президента должна подготовить проект указа о мерах по улучшению 

демографии в РФ до 2024 года 

Президент России Владимир Путин подписал перечень поручений по реализации послания Федеральному собранию. 

Так, администрация президента должна обеспечить разработку проекта указа, определяющего национальные цели 

развития на период до 2024 года, которые должны включать "увеличение народонаселения, повышение ожидаемой 
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продолжительности жизни до 78 лет к 2024 году и до 80 лет к 2030 году", а также "повышение уровня жизни граждан, 

устойчивый рост их реальных доходов и рост уровня пенсий выше инфляции", снижение вдвое уровня бедности в 

стране. 

Срок выполнения данного поручения установлен 15 апреля 2018 года. 

В поручениях отмечается, что национальные цели должны включать "обеспечение комфортной среды, включая 

улучшение жилищных условий не менее чем 5 млн семей ежегодно", "создание условий для самореализации 

граждан, в том числе формирование механизмов поиска и поддержки талантов". 

Проект указа должен определять национальные цели, соответствующие целевые показатели и стратегические задачи 

по таким направлениям, как здравоохранение, образование, демография, жилье и городская среда, международная 

кооперация и экспорт, производительность труда, малый бизнес и поддержка индивидуальной 

предпринимательской инициативы, безопасные и качественные дороги, экология, цифровая экономика. 

Правительству РФ поручено завершить работу по закреплению правового статуса самозанятых граждан, представить 

предложения по совершенствованию механизмов оказания социальной помощи населению, обеспечив ее 

представление, исходя из принципов справедливости, адресности и нуждаемости. 

Кроме того, кабмин должен обеспечить внесение в законодательство РФ изменений по совершенствованию порядка 

определения кадастровой стоимости объектов недвижимости в целях недопущения применения при 

налогообложении величины кадастровой стоимости объекта недвижимости, превышающей величину его рыночной 

стоимости. 

http://www.finmarket.ru/news/4735090 

16.03.2018  
Сазонов: Повышение производительности труда поможет России войти в число пяти крупнейших 

экономик мира 

Чтобы Россия вошла в число пяти крупнейших экономик мира, сегодня необходимо ставить серьезные амбициозные 

задачи. Акцент нужно сделать на повышение производительности труда и эффективности производства. Такое 

мнение корреспонденту сайта ONF.ru высказал член Центрального штаба Общероссийского народного фронта, 

зампред комитета Госдумы по экономической политике, промышленности, инновационному развитию и 

предпринимательству Дмитрий Сазонов. 

Президент России Владимир Путин по итогам послания Федеральному собранию поручил своей администрации 

разработать указ, определяющий национальные цели развития России до 2024 г. Об этом сообщила пресс-служба 

Кремля. В частности, проект указа должен включать вхождение России в число пяти крупнейших экономик мира, в 

том числе обеспечение темпов экономического роста выше мировых. 

«Это правильная и амбициозная задача. Для того чтобы преодолеть отставание, нам необходим прорыв -

 управленческий, организационный. Сейчас главное - поставить серьезные амбициозные задачи, только так мы 

сможем сконцентрировать усилия на достижении поставленной главой государства цели. К тому же основные 

направления президентом уже обозначены - повышение производительности труда и эффективности производства 

за счет применения современных технологий. На мой взгляд, это самый правильный путь», - сказал Сазонов. 

http://www.finmarket.ru/news/4735090
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Правительству России Владимир Путин поручил подготовить с участием Торгово-промышленной палаты и ведущих 

общественных объединений предпринимателей и представить предложения о направлениях и механизмах 

нормативного обеспечения улучшения условий предпринимательской деятельности. 

По словам Сазонова, для того чтобы сформировать комфортную предпринимательскую среду, необходимо решить 

ряд задач. «Прежде всего нужно уделить внимание контрольно-надзорной деятельности. В Госдуме в первом чтении 

был принят законопроект о государственном и муниципальном контроле и надзоре. В документе закладывается 

принципиально новая система взаимодействия, то есть проверки должны быть ориентированы на обеспечение 

безопасности. Снижение административного бремени - та целевая модель, к которой нужно стремиться, 

совершенствуя контрольно-надзорную деятельность. К тому же необходимо сокращать избыточные требования к 

бизнесу», - отметил Сазонов. 

Он добавил, что также надо уделять внимание и такому важному вопросу, как доступность финансовых ресурсов для 

предпринимателей. «Выдача кредитов по гарантии корпорации - это верный шаг для снижения процентной ставки. 

Задача на этот год - добиться кредитования для предпринимателей под 6,5%», - подчеркнул депутат Госдумы. 

Президент России Владимир Путин также поручил правительству подготовить предложения по декриминализации 

отдельных деяний, совершенных предпринимателями, предусмотрев при необходимости их квалификацию как 

административных правонарушений. 

«Очень важно, чтобы у нас те уголовные деяния, которые не наносят серьезного ущерба экономике страны, а также 

не угрожают жизни и здоровью граждан, были переквалифицированы в административные правонарушения. Не 

менее важно, на мой взгляд, еще и снизить административное давление на предпринимателей. Когда ведется 

административное расследование, нужно, чтобы оно происходило в формате удаленных контактов. В этом смысле 

нам придут на помощь механизмы цифрового управления деятельностью сферы государственных органов. Это 

должно стать элементом цифровой экономики», - сказал Сазонов. 

http://onf.ru/2018/03/16/sazonov-povyshenie-proizvoditelnosti-truda-pomozhet-rossii-voyti-v-

chislo-pyati/ 

16.03.2018  
Владимир Путин: зарплата врачей должна увеличиваться по мере роста зарплат в регионах  

Заработная плата врачей должна увеличиваться по мере роста уровня зарплаты в регионах. Об этом заявил 

Президент РФ Владимир Путин в Санкт-Петербург на встрече с работниками здравоохранения. 

Глава государства посетил Национальный медицинский исследовательский центр имени В.А. Алмазова. "Конечно, по 

мере роста уровня заработной платы в региональных экономиках правительство будет стремиться к тому, чтобы 

достигнутый уровень (зарплат врачей) не снижался, а наоборот, только шел по восходящей", - цитирует президента 

ТАСС. 

Владимир Путин отметил, что в майских указах 2012 г. важной составляющей являлся уровень заработной платы в 

сфере здравоохранения. "Как вы помните, речь шла о том, что врачи должны получать ровно в два раза больше, чем в 

среднем по экономике в соответствующем регионе. Я знаю проблемы с совместительством, знаю, что не все еще 

сделано, но все-таки движение есть, оно заметное, очевидное", - сказал он. 

http://onf.ru/2018/03/16/sazonov-povyshenie-proizvoditelnosti-truda-pomozhet-rossii-voyti-v-chislo-pyati/
http://onf.ru/2018/03/16/sazonov-povyshenie-proizvoditelnosti-truda-pomozhet-rossii-voyti-v-chislo-pyati/
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Ранее вице-премьер Правительства РФ Ольга Голодец пообещала, что зарплаты бюджетников, повышенные на 

основании "майских указов" президента, уже не станут ниже, несмотря на резкий рост в начале 2018 г. Напомним: 

согласно данным Росстата, средняя зарплата российских врачей составила в январе 72 376 руб., среднего 

медицинского персонала - 36 221, младшего - 33 509 рублей. 

https://medvestnik.ru/content/news/Vladimir-Putin-zarplata-vrachei-doljna-uvelichivatsya-po-mere-

rosta-zarplat-v-regionah.html 
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