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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

14.04.2021  

На мусорном полигоне под Челябинском погрузчик насмерть задавил сотрудницу  

В Сосновском районе на полигоне ТБО в Полетаево фронтальный погрузчик наехал на сотрудницу сортировочного 

цеха. Женщина погибла, сообщает источник Znak.com. 

Происшествие случилось в ночь на 13 апреля. Погрузчик наехал на 53-летнюю женщину в сортировочном цехе № 1. За 

рулем погрузчика находился 42-летний водитель. 

Проверку по данному факту проводит региональный следственный комитет. По ее результатам будет принято 

процессуальное решение. 

https://www.znak.com/2021-04-

14/na_musornom_poligone_pod_chelyabinskom_pogruzchik_nasmert_zadavil_sotrudnicu 

14.04.2021 

Работник упал в шахту на руднике ППГХО и сломал ногу  

Рабочий сломал ногу из-за несчастного случая на руднике Приаргунского производственного горно-химического 

объединения (ППГХО), сообщили 14 апреля ИА «Чита.Ру» в пресс-службе ППГХО. 

«Подземный взрывник упал по собственной неосторожности на 14 горизонте подземного рудника №1. Оступился на 

лестнице, у него перелом левой ноги», - рассказали в пресс-службе. 

https://www.chita.ru/news/158818/ 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

15.04.2021  

Работники десяти больниц в Туве не получили зарплату за март  

В десяти медицинских организациях Тувы допущена задержка по выплате зарплаты сотрудникам. Как сообщили 

корреспонденту ИА REGNUM в пресс-службе министерства здравоохранения региона, это произошло из-за 

наложения судом ограничений по всем операциям на лицевых счетах ведомства. 

При этом в 18 из 42 подведомственных минздаву организациях зарплату за март выплатили без задержек. Работники 

восьми учреждений получили авансирование из средств экономии фонда заработной платы и остатков за 

предыдущие месяцы. 

Для выплаты зарплаты сотрудникам десяти больниц потребовалось вмешательство премьер-министра РФ Михаила 

Мишустина. При этом на процедуру согласований и подписание соглашения, как отмечается, потребовалось время. 

"Необходимая сумма для выплаты заработной платы за март коллективам медиков на счетах минздрава РТ имеется. 

Поступила также заработная плата за апрель, которая также будет перечислена на счета медицинских организаций", - 

отметили в министерстве. 

https://regnum.ru/news/3243581.html 

https://www.znak.com/2021-04-14/na_musornom_poligone_pod_chelyabinskom_pogruzchik_nasmert_zadavil_sotrudnicu
https://www.znak.com/2021-04-14/na_musornom_poligone_pod_chelyabinskom_pogruzchik_nasmert_zadavil_sotrudnicu
https://www.chita.ru/news/158818/
https://regnum.ru/news/3243581.html
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15.04.2021  

На Сахалине медперсоналу больницы недоплатили за переработку  

На Сахалине разгорелся скандал в Смирныховской ЦРБ - коллектив публично заявил о том, что персоналу не 

доплачивают за переработку. В больницу оперативно выехали представители регионального минздрава и 

прокуратуры. 

"Я почти сутками пропадала в больнице, а мне заплатили - пшик", - рассказала РИА "Сахалин-Курилы" медсестра 

инфекционного отделения. 

На недоплату пожаловался персонал и других отделений - детского, хирургического, реанимации, терапии. Коллектив 

направил обращение на имя губернатора Сахалина Валерия Лимаренко. 

"Коллектив ГБУЗ "Смирныховская ЦРБ" несколько раз собирался с руководством, задавал вопросы, но конкретных 

ответов мы так и не получили. Наш главный врач и экономист говорят нам, что денег нет, переработку платить не 

будут", - говорится в обращении. 

Когда скандал вышел за стены больницы руководство учреждения пообещало выплатить персоналу деньги за 

переработку. 

"Мы были невнимательны к графикам, которые подают старшие сестры. Там было написано очень много 

переработок, часть из которых были не адекватны. На две ставки нужно работать с восьми до восьми. Люди столько 

ставок не вырабатывают", - рассказала главный врач больницы Елена Игнатова. 

Как сообщало ИА REGNUM, министерство здравоохранения Тувы принесло извинения из-за задержек по выплате 

зарплаты медработникам. 

https://regnum.ru/news/3243504.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

14.04.2021  

Работники севастопольского судоремонтного завода пожаловались на массовые сокращения  

Новое начальство заставляет сотрудников увольняться по собственному желанию без компенсации, при этом на 

заводе расширился руководящий состав, рассказали изданию «Подъём» рабочие объединённых предприятий 

«Ремкор» и «Авал». 

«В сентябре к нам назначили гендиректором Игоря Чистякова. С его приходом у нас закончились деньги, зато фонд 

оплаты труда начсостава увеличился на 4-5 млн рублей, так как он ввёл восемь должностей замов с зарплатами от 400 

до 800 тысяч в месяц. Он также ввёл план мероприятий по оптимизации расходной части за счёт сокращения 

сотрудников. Из 300 человек должны уволить четверть. Упор делается на сотрудников, которые работают недавно, с 

поникшей головой они вынуждены писать по собственному желанию или соглашению сторон, эта процедура не 

проходит через сокращение штатов с обязательными выплатами сотрудникам. Уже уволены порядка 10 человек, а 

планируют всего порядка 70 увольнять. А всех, кого оставляют, заставляют брать по два-три дня отпуска без 

содержания тоже как будто по инициативе сотрудников. Просто деньги вдруг резко никому не нужны стали». 

По словам сотрудников, все основные работы на предприятии выполняют подрядчики, что создаёт условия «для 

теневых доходов». 

Глава предприятия «Авал» Игорь Чистяков, в свою очередь, заявил «Подъёму», что на заводе идут не сокращения, а 

«движение кадрового состава» и то исключительно в рамках закона. 

https://regnum.ru/news/3243504.html
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«Что такое сокращение? У нас движение кадрового состава. Оно есть на любом предприятии. Если какие-то движения 

происходят, то исключительно в рамках законодательства. Если будет по-другому, придет прокурор, инспекция по 

труду и задаст свои вопросы. У нас эти вещи строго регламентированы. Если нет загрузки, любая компания регулирует 

занятость. Вы видели, чтобы люди не работали, а им платили зарплату? От загрузки планируется численный состав. 

Если нет работы, людей сокращают. Это нормальное явление». 

Чистяков также назвал бредом информацию о зарплате своих заместителей. 

«Бред сивой кобылы. Кто-то что-то написал, а кто-то должен что-то объяснять. Неэтичная ситуация. Завтра напишут, 

что я поклоняюсь пятиконечной звезде и дьяволу, и мне надо объяснять, что я христианского вероисповедания?» 

Компания «Ремкор» специализируется на судоремонте. Её производственная площадка - одна из крупнейших в 

Азово-Черноморском регионе. Предприятие работает в связке с ООО «Авал», занимающейся перевалкой грузов, в 

том числе, зерна. 

https://pdmnews.ru/20425/ 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

15.04.2021  

Обратная отсылка: почему России не хватает трудовых мигрантов  

Несмотря на нехватку рабочих, иностранцев выдворяют даже за мелкие нарушения 

России не хватает зарубежной рабочей силы для реализации «амбициозных планов» в различных сферах экономики, 

в частности, в строительстве и сельском хозяйстве. Об этом заявил на днях пресс-секретарь президента Дмитрий 

Песков. По оценке экспертов, прямо сейчас стране нужен 1 млн трудовых мигрантов. Правозащитники при этом 

полагают, что российский рынок может утратить для них свою привлекательность - строгие наказания отпугивают как 

высококвалифицированных специалистов, так и тех, кто приезжают устраиваться курьерами и таксистами. Как 

живется трудовым мигрантам сейчас - в материале «Известий». 

Миллион мигрантов здесь и сейчас 

Пандемия COVID-19 резко сократила трудовую миграцию. По данным МВД, в 2020 году в РФ работали 1,72 млн 

иностранцев, что на 25% меньше показателя 2019-го. За последний год, по словам Пескова, «мигрантов стало совсем 

мало». 

Ранее Минстрой РФ сообщил о нехватке в строительной отрасли около 1,2 млн рабочих. В сельском хозяйстве, по 

информации «Известий», недостает 41 тыс. человек. 

По оценке президента Федерации мигрантов России Вадима Коженова, прямо сейчас кадровый спрос составляет 

минимум миллион сотрудников. 

- Миллион мигрантов нужен здесь и сейчас, - говорит он. - Это та численность, которая гармонично встроится в 

действующую ситуацию. 

Сообщение со странами Средней Азии пока не позволяет оперативно выполнить этот план. С 1 апреля открылись 

границы с Таджикистаном и Узбекистаном, но авиарейсы в Россию совершаются редко и с большой наценкой. Из 

Душанбе в Москву доступны два прямых вылета в неделю. В сервисах по продаже билетов эти рейсы даже не 

отображаются - для въезда в Россию у пассажиров должны быть веские основания. Хотя и в этом случае достать билет 

непросто - граждане Таджикистана вынуждены сутками стоять в очередях и ночевать в машинах. Стоимость 

доступных рейсов с пересадкой в среднем составляет 40 тыс. рублей. 

https://pdmnews.ru/20425/
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Из Ташкента в Москву прямые рейсы совершаются каждый день. Правда, и здесь стоимость сильно завышена. По 

данным портала Aviasales, на следующей неделе, с 19 по 25 апреля, вылет в Россию обойдется в сумму от 48 тыс. до 

179 тыс. рублей. Самый дешевый билет с пересадками в среднем стоит 26 тыс. рублей. 

При этом Вадим Коженов обращает внимание, что в Таджикистане и Узбекистане ситуация с коронавирусом 

практически наладилась. В Таджикистане новые случаи заражения не фиксируются с середины января. В Узбекистане 

ежедневно заболевает в среднем по 186 человек (при пиковом значении в 981 инфицированного). 

Ранее, в сентябре 2020-го, были открыты границы с Казахстаном и Киргизией. Но и эта мера не позволила закрыть 

вакуум рабочей силы, рассказала основатель проекта по трудоустройству мигрантов «ТутЖдут» Наталья Хмельницкая. 

- Работодатели как могут пытаются решить кадровый вопрос. Кто-то оплачивает дорогостоящие билеты. Кто-то 

предлагает мигрантам улететь по липовой медицинской справке. Но такие аферы пресекаются, - говорит собеседница 

«Известий». - К нам обращались банки Узбекистана, они готовы кредитовать трудовых мигрантов, но их просто капля 

в море. Из-за нехватки работников растут зарплаты легальных мигрантов, тех, кто находится здесь давно. Последние 

два месяца оплата поднялась примерно на 10%. 

Строительное бремя 

Сильнее всего мигрантов ждут на стройках. Причем не кого попало, а рабочих с высокой квалификацией, отметил 

президент Российского союза строителей Владимир Яковлев. 

- Мигрантов-специалистов очень недостает. Неслучайно в странах СНГ открываются российские центры-посредники, 

которые сами отбирают сотрудников для работы на крупных стройках столицы. В то же время отрасль должна 

задуматься о подготовке собственных кадров. Как пример - германо-российская компания «Кнауф», с учебным 

комбинатом в Красногорске, - заметил Яковлев. 

Несмотря на нехватку рук, принимают иностранцев не везде. Ввоз мигрантов для работы на стройках разрешили 

только крупным компаниям. Теперь для найма рабочих из Узбекистана и Таджикистана годовой оборот предприятия 

должен начинаться от 2 млрд рублей, а штат насчитывать не менее 250 сотрудников. Кроме того, работодатель 

обязуется предоставить иностранцу достойное жилье, подписать с ним трудовой договор и обеспечить медицинское 

обслуживание. Таковы условия «Алгоритма действий по привлечению в экономику РФ иностранных граждан». Как 

рассказали «Известиям» в Минтруде, по данным на 9 апреля, 43 компании из 13 регионов уже получили одобрение 

по 119 заявкам на 7559 иностранных рабочих. 

- Фильтр был принят, чтобы отрегулировать отрасль, которая традиционно пользуется у мигрантов большим спросом, 

- пояснил Вадим Коженов. - У нас существует проблема: мигранты работают, а потом их вышвыривают на улицу без 

рубля в кармане. Из-за наплыва работников тут же появляются фирмы-однодневки, которые завозят мигрантов 

десятками самолетов в день. Смысл в том, чтобы не дать мошенникам заработать на этом. 

Судья не в курсе 

В целом обманутых мигрантов в последние годы становится меньше, констатирует Коженов. С ним согласна и Роза 

Магомедова, адвокат правозащитного центра «Мемориал» (признан иностранным агентом в РФ). 

Вместе с тем российское правосудие остается весьма недружелюбным по отношению к приезжим. Так, продолжается 

практика массовых выдворений, когда судьи конвейерно рассматривают дела об административных 

правонарушениях. Например, в 2019 году было выдворено более 800 тыс. человек. Им запретили въезд в Россию 

минимум на три года. 
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Кроме того, активно заводятся дела о депортации (в отличие от выдворения, депортация не является видом 

наказания, а служит инструментом государственного воздействия). Согласно статистике МВД, за январь-февраль 2021 

года было принято 805 решений о депортации, в 2020-м - 4691, в 2019-м - 5531, в 2018 году- 6010. 

При этом в стране действует указ президента, который запрещает на время пандемии выносить решения о 

депортации и выдворении (документ был продлен до 15 июня 2021 года). Единственными, кого не касается указ, 

остаются иностранцы, вышедшие из тюрьмы, нарушившие законодательство о госгранице РФ, угрожавшие 

национальной безопасности, выступавшие за насильственную смену строя, поддерживающие террористов и 

участвующие в несанкционированных митингах. 

По словам Магомедовой, дела с участием мигрантов нередко рассматриваются небрежно: в зале отсутствует 

переводчик, затруднен доступ к адвокату, мигранты толпами сидят в коридоре и ждут, когда секретарь вынесет им 

готовые бумаги. 

Кроме того, центры временного содержания (ЦВСИГ) вновь стали переполняться. Из-за закрытых границ мигранты 

проводят там существенно дольше положенных 10 дней. 

- ЦВСИГ не предназначен, чтобы человек жил в нем годами, там даже две недели находиться трудно, - замечает 

Магомедова. - По-хорошему, человек должен оставаться в ЦВСИГ 10 дней с момента вступления в силу судебного 

решения. Но есть, например, граждане Туркмении, которые зависли в центрах с февраля прошлого года. При этом 

содержат мигрантов за счет российских налогоплательщиков. 

Либо штрафы, либо депортация 

Высылают иностранных рабочих из страны даже за мелкие административные правонарушения - достаточно всего 

двух за три года (п. 4 ст. 26 ФЗ № 114). Юрий Московский, директор проектов Фонда развития международных связей 

«Добрососедство», называет этот пункт не иначе как вредительством. Перешел улицу на красный цвет - 

административный штраф, грязные номера на машине - штраф, превышение скорости - штраф. Для таксистов и 

курьеров это просто беда, отмечает он. 

- Вы обращали внимание, почему все мигранты, что катаются на велосипедах, носят маски? Иначе они попадут под 

статью административного нарушения, - поясняет Московский. - Я считаю, что наказание должно соответствовать 

правонарушению. За то, что ты перешел улицу в неположенном месте, не нужно на три года выдворять из страны. 

С регистрацией, по его словам, «вообще швах». По закону, иностранный гражданин должен жить там, где 

зарегистрирован. Однако правоохранители могут истолковать этот пункт слишком сурово. 

- Вот реальный пример. - рассказывает он. - Люди пришли отмечать день рождения, остались на ночь, а тут полиция. 

И всё - депортация. 

Другая неприятность для мигрантов - сокращение числа квот на временное проживание. В 2021 году их выделили 39 

325 штук, в 2020-м - 60 270, в 2019-м - 83 480, в 2018-м - 90 360. 

По мнению Юрия Московского, излишняя строгость и бюрократия отпугивают мигрантов, причем не только 

низкоквалифицированных, но и хороших специалистов. Это заставляет иностранцев искать работу на других 

привлекательных территориях. 

https://iz.ru/1150910/mariia-nemtceva/obratnaia-otsylka-pochemu-rossii-ne-khvataet-trudovykh-

migrantov 

https://iz.ru/1150910/mariia-nemtceva/obratnaia-otsylka-pochemu-rossii-ne-khvataet-trudovykh-migrantov
https://iz.ru/1150910/mariia-nemtceva/obratnaia-otsylka-pochemu-rossii-ne-khvataet-trudovykh-migrantov
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14.04.2021  

Тренды новой реальности: мигранты – строители бегут со строек 

Трудовые мигранты в России уже давно стали отдельной социально-экономической силой, определяющей бытие 

большинства мегаполисов, и не только их. Не удивительно, что изменения в их массовом поведении начинают 

сказываться на общей социально-экономической ситуации в стране. До последнего времени, это хорошо 

прослеживалось по запустению в коммунальной сфере, вызванному массовым отъездом мигрантов из-за пандемии, 

но сейчас это влияние начинает распространяться и на все новые сферы. 

Не хочу быть строителем, а хочу курьером 

На сей раз жертвой изменения мигрантских пристрастий стала строительная отрасль, долгие году успешно 

развивавшаяся, в том числе и благодаря сравнительно дешевой иностранной рабочей силе. 

По мере постпандемийного восстановления, строительные компании возобновили ввоз в Россию строительных 

рабочих из ближнего зарубежья. Однако, как выясняется, прибывшие в страну таким образом, жители сопредельных 

государств покидают стройплощадки, уходя на работу в сферу доставки и другие отрасли. 

До трети строителей, которых застройщики специально завозят для работы в Россию из-за рубежа, переходят 

работать в другие отрасли, рассказал в интервью телеканалу РБК президент ГК «Интеко» Александр Николаев. 

Приезжают по заявке строителя, а потом [идут в] курьеры, где зарплата повыше, кто куда, - посетовал Николаев. 

По его словам, происходящее стало «колоссальной проблемой» для строительной отрасли, теряющей недорогую 

рабочую силу. Недостаток рабочих на стройках сохраняется, заключает Николаев. 

Разные цифры из разных источников звучат о том, какой есть недостаток рабочей силы. Он в любом случае 

исчисляется сотнями тысяч людей, причем не только в жилом строительстве, а вообще в стройке в целом, - пояснил 

он РБК. 

За мигрантов заплатит российский потребитель 

По мнению председателя совета директоров компании «Совфрахт» и руководителя московского регионального 

отделения Партии Роста, Дмитрия Пурима, тенденция перехода строителей мигрантов в другие сегменты (в курьеры 

интернет магазинов, такси и т.п.) свидетельствует о нескольких важных вещах и будут иметь последствия. 

Во-первых, за работу на стройке платят на 25% меньше, чем может заработать курьер, и раза в 3 больше может 

заработать водитель такси, – пояснил СНЕГ.TV Дмитрий Пурим. – Во-вторых, для мигрантов это не только вопрос 

денег, но и престижа работы. Разнорабочий и таксист – большая разница. В-третьих, чтобы удержать строителей, 

придется платить им больше, и, следовательно, надо ожидать дальнейшего роста цен на жилье, либо застройщикам 

умерить свои аппетиты, в последнее время они уж очень возросли, и как бы этот рост не привел к появлению 

финансово-строительного «пузыря». 

По мнению собеседника СНЕГ.TV, стройки точно не остановятся, ибо сегодня это очень важный и быстрорастущий 

рынок. 

В настоящее время, просто будет коррекция цен или финансового результата застройщиков, – говорит Пурим. – Без 

мигрантов обойтись нельзя. Россия – многоликая и многонациональная. В этом сила страны. Главное, чтобы мигранты 

вливались в сложившуюся систему, а не создавали анклавы. Что же касается вопроса конкуренции с 

соотечественниками – ее просто нет. Россияне могут успешно конкурировать на высококвалифицированных рабочих 

местах, потому что получают более качественное образование, обладают навыками и производительностью труда 

выше, чем мигранты. Когда соотечественники говорят, что им негде работать – это не совсем так. 
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По словам Пурима, многие москвичи не хотят и не будут работать на низкооплачиваемой работе, и в этом нет ничего 

удивительного. При этом, он приводит пример ряда других стран, где квалифицированным специалистам, например 

врачам, просто запрещено работать на должностях младшего медперсонала. Это может быть расценено, как 

недобросовестная конкуренция. 

Конкуренция же мигрантов с нашими соотечественниками – вполне честная, – заключает Пурим. 

https://sneg.tv/54799-trendy-novoj-realnosti-migranty-stroiteli-begut-so-stroek 

14.04.2021  

Власти Москвы призвали постепенно снимать ограничения на въезд мигрантов  

Ограничения на въезд в Россию трудовых мигрантов нужно постепенно снимать с учетом эпидемиологической 

ситуации, сообщил «Интерфакс» со ссылкой на заммэра Москвы по вопросам экономической политики и 

имущественно-земельных отношений Владимира Ефимова. 

«Пока мы говорить полностью об открытии границ (для трудовых мигрантов - ИФ) не можем в силу действующих 

ограничений, но к этому стремимся и ожидаем этого», - сказал Ефимов. 

По его словам, такое решение должно соответствовать нормам эпидемиологической безопасности, которые 

определяет Роспотребнадзор. Ефимов рассказал, что в Узбекистане открылся миграционный центр Москвы, который 

будет набирать желающих работать в Москве по заявкам московских компаний и организовывать их въезд в Россию. 

Еще один такой центр планируется открыть в Таджикистане. 

Ранее пресс-секретарь президента России Дмитрий Песков заявил, что в России не хватает трудовых мигрантов в 

сфере строительства и сельского хозяйства. 

По данным Центра стратегических разработок (ЦСР), примерно 40% компаний, традиционно нанимавших на работу 

мигрантов, сегодня испытывают недостаток в рабочей силе. 

https://www.vedomosti.ru/society/news/2021/04/14/865956-vlasti-moskvi-snimat-ogranicheniya-

migrantov 

14.04.2021  

Мигрантов обяжут подтверждать знание русского языка  

Сертификат для приехавших в РФ трудовых мигрантов о знании русского языка, истории России и ее законов будет 

действовать со дня выдачи в течение трех лет, соответствующее постановление правительства, подписанное 

премьер-министром Михаилом Мишустиным, опубликовано на официальном интернет-портале правовой 

информации. 

"Установить, что срок действия сертификата о владении русским языком, знания истории России и основ 

законодательства Российской Федерации со дня его выдачи: на уровне, соответствующем цели получения 

разрешения на работу или патента, указанного в статье 13 ФЗ "О правовом положении иностранных граждан в РФ", - 

три года", - говорится в тексте документа. 

Такой же срок установлен на уровне, соответствующем цели получения разрешения на временное проживание. Для 

тех, кто хочет получить в России вид на жительство, сертификат будет бессрочным. В случае аннулирования вида на 

жительство будет прекращено и действие сертификата. 

Постановление вступает в силу со дня вступления в силу федерального закона "О внесении изменений в статью 15 

федерального закона "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации", он был опубликован 

https://sneg.tv/54799-trendy-novoj-realnosti-migranty-stroiteli-begut-so-stroek
https://www.vedomosti.ru/society/news/2021/04/14/865956-vlasti-moskvi-snimat-ogranicheniya-migrantov
https://www.vedomosti.ru/society/news/2021/04/14/865956-vlasti-moskvi-snimat-ogranicheniya-migrantov
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8 декабря 2020 года и вступит в силу по истечении 180 дней со дня его официального опубликования, в июне 2021 

года. 

Ранее, согласно закону 2002 года "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации", срок 

составлял пять лет со дня его выдачи. 

https://1prime.ru/state_regulation/20210414/833462135.html 

А.Л. КУДРИН 

15.04.2021  

Прыжок во власть через Счетную палату 

Политические амбиции Алексея Кудрина будоражат медиапространство 

В то время, пока внимание руководства страны, отвлечено передвижениями военной техники на восточных границах, 

незамеченной остается ситуация с растущей напряженностью внутри властных структур России. И, судя по всему, 

инициирует ее один из самых загадочных отечественных политиков глава Счетной палаты Алексей Кудрин. 

…Мало кто сомневался в мае 2018 года, когда Алексей Кудрин принял предложение «Единой России» возглавить 

Счетную палату, в том, что бывший министр финансов будет использовать данный пост в качестве трамплина для 

дальнейшего продвижения во власть. 

Конечно, должность руководителя СП не подразумевает яркой публичной политической деятельности. Но, с другой 

стороны, данные, добываемые этим ведомством в ходе проверок, дают начальнику такого органа солидный гандикап 

в борьбе за практически любую высокую должность. Особенно если их трактовать, исходя, в том числе, и из личных 

научных убеждений. 

Так или иначе, но очевидно, что Алексей Кудрин начал делать весьма критические политические замечания 

относительно происходящего в стране. И цели выбраны им безошибочно. Строительство, просвещение, социалка — 

темы, на которых всегда умеренно-оппозиционные силы собирали свои политические очки. 

С одной стороны, а почему нет? Алексей Кудрин — опытный государственный и общественный деятель. В 2006 году 

западные эксперты его признали лучшим министром финансов среди стран с развивающейся экономикой. В 2011–

2012 Кудрин пытался активно посредничать между властью и оппозицией с Сахарова и Болотной. Была потом, 

правда, ситуация, когда на время Алексей Леонидович возглавил совет директоров негосударственного пенсионного 

фонда «Благосостояние ОПС», принадлежащего O1 Group Бориса Минца. Последний, на данный момент, заочно 

арестован по делу о растрате 34 млрд рублей, но, всей осколки этой истории никоим образом не сказались на 

карьере Алексея Кудрина. 

С другой стороны… Порой, несмотря на весь свой политический бэкраунд, Кудрин делает вещи, которые вызывают 

некоторое недоумение. Например, критикуя сейчас ту же социальную политику государства, он забывает свои же 

слова о том, что «страшную нищету мы уже давно преодолели». А ведь об этой победе он говорил всего несколько 

месяцев назад. 

Кудрин не очень часто вспоминает и том, что именно он, уже будучи главой СП, объяснял повышение пенсионного 

возраста заботой о самих пенсионерах и их достатке. 

Не так давно Кудрин в беседе с президентом доложил ему о выявленных в «Роскосмосе» нарушениях «разного 

качества» на сумму в 30 миллиардов рублей. В ответ чиновники «Роскомоса» возмутились и добились опровержения 

этих слов. Глава Счетной палаты, позже был вынужден оправдываться, объясняя, что нарушения «Роскосмоса» «не 

https://1prime.ru/state_regulation/20210414/833462135.html
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связаны с нецелевым использованием бюджетных средств, а относятся к отдельным финансовым процедурам и 

бухгалтерскому учету». 

Похоже, именно это привело к тому, что главное событие года для любого главы Счетной палаты — доклад по отчету 

работы ведомства за данный период, которое могло бы стать для Алексея Леонидовича еще одним шагом для 

продвижения на верх, превратилось в обычное процедурное выступление. 

Но, несомненно, информационные поводы для повышенного интереса к своей персоне еще будут, и, как 

представляется, не один раз. 

В том, что Кудрин продолжит будоражить медиапространство, уверенными шагами двигаясь к политическому 

олимпу, сомнений нет. Подтверждение тому — недавно вышедший сериал, посвященный Алексею Леонидовичу 

«Крепость: история российского кризиса». И дело тут не в том, что кино с недавних пор используют в качестве весьма 

действенного инструмента политического пиара по обе стороны Донбасса, правда, с диаметрально 

противоположным эффектом. 

Этот сериал, должен обозначить для оппонентов главы СП уровень поддержки Кудрина со стороны нынешней 

политической элиты. О его заслугах в качестве главного архитектора «крепости» — современной экономической 

системы страны, которую сейчас так критикует сам Алексей Леонидович, рассказывают Герман Греф, Анатолий 

Чубайс, Антон Силуанов, Дмитрий Медведев, Эльвира Набиуллина и даже Михаил Мишустин. 

Данный им сигнал понятен: Алексей Кудрин не сбитый летчик. Он, политик, который способен сплотить вокруг себя 

всю либеральную властную прослойку. Стать ее амбассадором в Белом Доме, а может быть, и в Кремле. 

Вполне возможно, что многие из тех, кто снимался в сериале Алексея Леонидовича не до конца осознавали свои роли 

в группе поддержки нынешнего главы СП. Ведь даже весьма спокойный Антон Силуанов порой весьма яростно 

спорил с Кудриным, критикуя его за явно западные взгляды. А Дмитрий Медведев и вовсе отправил последнего в 

отставку с поста министра финансов. 

Но, так или иначе, пиар-политическая составляющая фильма очевидна. Достаточно одной фразы произнесенной 

зампредом правления Сбербанка Беллой Златкис, которую можно использовать вместо титров, а лучше сразу 

эпиграфом к названию: «Хотя бы половину таких, как Кудрин и Греф, в правительстве — жили бы в другой стране». 

Вряд ли Алексей Леонидович пропустил эти слова во время предпросмотра фильма. И, судя по всему, он 

действительно делает все, чтобы мы жили в другой стране. С Грефом и Чубайсом. По крайней мере, до тех пор, пока 

военная техника грохочет у границ. 

https://www.mk.ru/economics/2021/04/14/pryzhok-vo-vlast-cherez-schetnuyu-palatu.html 

14.04.2021  

Постановление СФ: Счетной палате предлагают мониторить реализацию мер против пандемии  

Совфед рекомендует Счетной палате РФ мониторить реализацию мер госполитики, направленной против 

распространения пандемии коронавируса, говорится в постановлении Совфеда, принятом палатой в среду. 

Документ был разработан по итогам выступления в Совфеде главы Счетной палаты Алексея Кудрина с ежегодным 

отчетом . 

"Рекомендовать Счетной палате осуществлять мониторинг... мер государственной политики, направленных на 

противодействие распространению новой коронавирусной инфекции", - говорится в постановлении. 

https://www.mk.ru/economics/2021/04/14/pryzhok-vo-vlast-cherez-schetnuyu-palatu.html
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Среди рекомендаций - мониторинг разработки и реализации документов стратегического планирования, 

национальных проектов, исполнения поручений президента РФ, правительства и реализации положений 

законодательства РФ по вопросам совершенствования государственной политики в сфере защиты детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей, а также выполнения мероприятий национального проекта 

"Демография". 

По мнению сенаторов, нужен мониторинг и программ, касающихся достижения целевого показателя "повышение 

ожидаемой продолжительности жизни до 78 лет" национальной цели развития РФ "Сохранение населения, здоровье 

и благополучие людей". 

Кроме того, законодатели предлагают ведомству проанализировать исполнение поручений президента РФ, 

правительства по вопросам развития газификации субъектов РФ, провести мероприятия по "оценке эффективности 

использования средств и анализу мер господдержки, принятых в связи с распространением новой коронавирусной 

инфекции, в части: влияния мер социальной поддержки граждан на уровень доходов населения".  

РИА Новости. Все Новости 

Т.А. ГОЛИКОВА 

14.04.2021  

В России создали первую в мире субъединичную вакцину против чумы 

Центр по обеспечению биологической безопасности и технологической независимости разработал первую в мире 

субъединичную вакцину против чумы. Об этом заявила вице-премьер Татьяна Голикова во время заседания Совета 

по реализации Федеральной научно-технической программы развития генетических технологий на 2019-2027 годы. 

Говоря о работе российских генетиков, Голикова рассказала, в частности, об исследованиях Центра высокоточного 

редактирования и генетических технологий для биомедицины, который создал прототип технологии лечения 

миодистрофии Дюшенна. 

"Подобный терапевтический подход создается в России впервые", - отметила вице-премьер (цитата по ТАСС). 

Она также рассказала о создании в России пшеницы с укороченным сроком колошения и картофеля, который не 

накапливает сахар на холоде. 

По словам Голиковой, в 2020 году центры геномных исследований выполнили все целевые показатели. 

В субъединичных вакцинах используются только специфические фрагменты (субъединицы) вируса или бактерии, 

которые иммунная система должна распознать. Они не содержат цельных микроорганизмов или безопасных вирусов 

в качестве вектора. 

Большинство вакцин, применяемых в календаре детских прививок, являются субъединичными и защищают от таких 

болезней, как коклюш, столбняк, дифтерия и менингококковый менингит. 

https://rg.ru/2021/04/14/v-rossii-sozdali-pervuiu-v-mire-subedinichnuiu-vakcinu-protiv-chumy.html 
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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

15.04.2021  

В Минтруде уверены в возвращении рынка труда к допандемическим показателям до конца года  

Задача по возвращению рынка труда к показателям 2019 года, поставленная президентом РФ Владимиром Путиным, 

будет выполнена, все регионы реализуют направленные на это программы, сообщили РИА Новости в пресс-службе 

Минтруда. 

"Цель, которая поставлена президентом - вернуть к концу этого года рынок труда к показателям 2019 года . Такая 

задача стоит перед правительством, и она будет выполнена. Во всех субъектах идёт реализация мероприятий 

региональных программ, направленных на восстановление численности занятого населения до пандемических 

значений", - отметили в министерстве. 

Говоря о том, какие регионы вызывают наибольшую обеспокоенность с точки зрения достижения этой цели, в 

Минтруде отметили, что это регионы, где из-за экономической ситуации количество вакансий меньше, чем 

численность безработных граждан в настоящее время. Однако и в этих субъектах составлены дорожные карты по 

восстановлению занятости, предприняты дополнительные меры с учетом специфики региональных рынков труда. 

Как отметили в министерстве, реализация дополнительных мер господдержки на федеральном уровне оказала 

положительное влияние на ситуацию с занятостью в регионах. С осени прошлого года численность безработных 

начала снижаться. 

В ведомстве уточнили, что для восстановления рынка труда в этом году в дополнение к региональным мерам 

развернуты программы на федеральном уровне - переобучение граждан и субсидирование работодателей. Объем 

бюджетных ассигнований из федерального бюджета на реализацию программы по содействию найма в 2021 году 

составит до 12,1 миллиарда рублей, на мероприятия по профессиональному обучению граждан - более 10,5 

миллиарда рублей. При этом в отдельных регионах допандемические значения уже достигнуты, например, в 

Калужской области. 

РИА Новости. Все Новости 

15.04.2021  

Молодым северянам предлагают «накинуть» несколько лет  

Парламентарии призывают Правительство и регионы ускорить исполнение нового закона о молодёжи 

Жители Крайнего Севера и приравненных к нему местностей должны получать надбавки к зарплате и после того, как 

им исполнилось 30 лет, - до 35 лет в соответствии с нормами вступившего в силу закона о молодёжной политике. 

Запрос об этом председатель Молодёжного парламента при Госдуме Мария Воропаева направила главе Минтруда 

Антону Котякову (документ есть в распоряжении «Парламентской газеты»). Также работу над «молодёжным» 

законодательством намерены продолжить в Совете Федерации. 

Правила устарели 

В России 30 декабря 2020 года вступил в силу новый закон о молодёжной политике. Документ ввёл такие понятия, как 

«молодёжь», «молодёжная политика», «молодая семья», «молодёжные общественные объединения» и другие, 

закрепив тем самым их статус. Кроме того, предельный возраст молодёжи вырос с 30 до 35 лет. Таким образом, 

численность молодых людей в стране возросла на 12,7 миллиона человек и достигла 41 миллиона, и всем им 

положены предусмотренные государством для молодёжи поддержка и преференции. 
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Например, молодым северянам дают надбавку к зарплате. Сотрудникам из Крайнего Севера, при условии, что они 

прожили в регионе не менее года, доплачивают 20 процентов от заработка по истечении первых шести месяцев 

работы. Потом каждые полгода им прибавляют ещё по 20 процентов от зарплаты - и так, пока надбавка не достигнет 

60 процентов. А молодёжи из местностей, приравненных к северным районам, платят 10-процентную надбавку до 

того, пока она не увеличится до 50 процентов от зарплаты. 

Сейчас, согласно приказу Минтруда РСФСР от 1990 года, повышенную выплату получают работники до 30 лет. В своём 

письме Антону Котякову Воропаева отметила, что правило нужно скорректировать. 

«В связи с необходимостью реализации Федерального закона «О молодёжной политике в РФ» просим рассмотреть 

возможность внесения изменений в приказ Минтруда РСФСР от 1990 года в части повышения возраста молодёжи до 

35 лет включительно, применяемого в рамках расчёта надбавки, начисляемой на заработок», - написала Мария 

Воропаева. 

Работать нужно дальше 

Исполнение положений закона о молодёжи волнует и членов Совета Федерации. На пленарном заседании 14 апреля 

один из его авторов, сенатор Александр Варфоломеев сообщил, что Комитет по социальной политике намерен 

совместно с Росмолодёжью и Минобрнауки разработать новые законопроекты, которые будут «способствовать 

повышению эффективности молодёжной политики». Как ранее сенатор говорил «Парламентской газете», это касается 

и закона прямого действия, куда включат конкретные льготы для молодых людей и их семей, молодых 

предпринимателей, студентов, общественных организаций. 

На заседании Варфоломеев также рассказал, что комитет рекомендовал Правительству «обеспечить более 

энергичные действия» по выполнению федерального закона о молодёжи. 

«Нужно качественно и своевременно подготовить подзаконные акты, перечень и сроки которых утверждены вице-

премьером Татьяной Голиковой», - отметил Варфоломеев, добавив, что всем сенаторам нужно обратить внимание на 

эту работу в своих регионах и привлекать к ней членов Палаты молодых законодателей при Совете Федерации. А 20 

мая, по словам сенатора, пройдёт пленарное заседание палаты с участием спикера Совета Федерации Валентины 

Матвиенко, где «реализация молодёжной политики на территории страны будет основной темой». 

Нужно качественно и своевременно подготовить подзаконные акты, перечень и сроки которых утверждены вице-

премьером Татьяной Голиковой".Одну из поправок в закон об образовании, связанную с этим вопросом, уже внесли 

в Госдуму: группа депутатов от ЛДПР предложила увеличить с 30 до 35 лет возраст лиц, которых учитывают при 

расчёте количества бюджетных мест в вузах. В случае принятия поправки число мест для студентов 17-30 лет 

сохранят, а для тех, кому 31-35, выделят дополнительные. 

Льготы на вырост 

Молодым людям и семьям государство предлагает ряд преференций. Например, субсидии на жильё, льготную 

ипотеку, частичное погашение кредита. 

Так, по госпрограмме «Обеспечение жильём молодых семей» супруги без детей могут претендовать на компенсацию 

30 процентов от стоимости квартиры, семья с одним ребёнком - 35 процентов, с двумя детьми - 40 процентов, с тремя 

детьми и более - 50 процентов. 

Молодые пары с детьми также могут взять жилищный кредит под шесть процентов годовых. Эту господдержку 

предоставляют, если второй или последующий ребёнок родился с 1 января 2018-го по 31 декабря 2022 года. Семьи 

могут таким образом рефинансировать старый кредит или взять новый. Максимально возможная сумма займа - 12 
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миллионов рублей для Москвы, Петербурга, Московской и Ленинградской областей, 6 миллионов - для остальных 

регионов. 

А если в семье после 1 января 2019 года родился третий либо последующий ребёнок, государство выплачивает 450 

тысяч рублей на частичное или полное погашение ипотечного кредита. 

https://www.pnp.ru/politics/molodym-severyanam-predlagayut-nakinut-neskolko-let.html 

14.04.2021  

Минтруд прокомментировал данные о снижении уровня бедности в России  

Меры, принятые в России во время пандемии коронавируса, позволили снизить уровень бедности в стране. Об этом 

заявили в Минтруде, комментируя данные Росстата за 2020 год. 

"Акцент был сделан на поддержку семей с детьми. Существенно смягчились критерии выплаты на детей до 3 лет. В 

2020 году впервые была введена на федеральном уровне поддержка для семей с детьми от 3 до 7 лет включительно, 

в рамках которой малообеспеченные семьи получали половину прожиточного минимума на ребенка этого возраста", 

- отметили в Минтруде, добавив, что большой вклад в снижение уровня бедности внесли и единовременные 

выплаты семьям с детьми. 

В ведомстве добавили, что в четвертом квартале 2020 года удалось стабилизировать ситуацию на рынке труда. 

"В 2021 году планомерная работа по снижению уровня бедности будет продолжена. Достижению плановых 

показателей будет способствовать увеличение размеров выплат на детей в возрасте от 3 до 7 лет, распространение 

механизма социального контракта во всех регионах страны, а также меры по возвращению уровня занятости к 

допандемическим показателям", - подчеркнули в ведомстве. 

Ранее Росстат заявил, что в конце прошлого года число бедных в России снизилось до 13,5 млн человек (9,2% 

населения). При этом еще в третьем квартале доходы ниже прожиточного минимума имели 18,8 млн человек (12,8% 

населения). 

https://rg.ru/2021/04/14/mintrud-prokommentiroval-dannye-o-snizhenii-urovnia-bednosti-v-

rossii.html 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

15.04.2021 

Вахтовика из Белгорода нашли мёртвым в нижегородском хостеле  

В одном из нижегородских хостелов нашли тело вахтовика из Белгорода, сообщили в пресс-службе госинспекции 

труда Нижегородской области. 

По данным ведомства, умерший - 36-летний электромонтажник белгородской строительной компании ООО 

«Теплицстроймонтаж». Его тело коллеги-вахтовики обнаружили 12 апреля примерно в 00:30 в хостеле «Берлога» в 

городе Бор Нижегородской области. Приехавшие на вызов врачи скорой помощи констатировали смерть белгородца. 

Теперь с помощью медэкспертизы устанавливается причина его гибели. 

В инспекции труда также отмечают, что работники этой строительной компании приехали в Нижегородскую область 

вахтовым методом и занимались там строительством производственного объекта. Накануне у скончавшегося был 

выходной день. 

https://www.pnp.ru/politics/molodym-severyanam-predlagayut-nakinut-neskolko-let.html
https://rg.ru/2021/04/14/mintrud-prokommentiroval-dannye-o-snizhenii-urovnia-bednosti-v-rossii.html
https://rg.ru/2021/04/14/mintrud-prokommentiroval-dannye-o-snizhenii-urovnia-bednosti-v-rossii.html
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https://bel.aif.ru/incidents/criminal/vahtovika_iz_belgoroda_nashli_myortvym_v_nizhegorodskom_h

ostele 

15.04.2021 

Гострудинспекция в УР обязала работодателя признать факт несчастного случая на производс тве 

В ходе проведения внеплановой выездной проверки в отношении ООО «Хаурбек» по обращению работника с 

доводами о нарушении трудового законодательства в части полноты и своевременности оплаты листков 

нетрудоспособности, было выявлено нарушение в части выплаты заработной платы ниже установленного МРОТ. Об 

этом корреспонденту Информационного агентства МАНГАЗЕЯ сообщили в пресс-службе Государственной инспекции 

труда в Удмуртской Республике. 

При анализе предоставленных документов выявлен факт сокрытия работодателем несчастного случая, происшедшего 

с работником по обращению которого проводилась проверка. 

По результатам проверки работодателю выдано предписание о признании факта несчастного случая на производстве 

и возбуждено административное производство в отношении юридического лица и лиц, допустивших нарушение 

трудового законодательства. 

https://www.mngz.ru/news/4094539-gostrudinspekciya-v-ur-obyazala-rabotodatelya-priznat-fakt-

neschastnogo-sluchaya-na-proizvodstve.html 

15.04.2021 

Частная клиника на Камчатке нарушила права работника  

Гострудинспекция оштрафовала ООО "Любимый доктор" в Петропавловске-Камчатском за нарушение прав 

работника, сообщает ИА KamchatkaMedia со ссылкой на инспекцию. 

Проведена внеплановая проверка медицинской организации, в ходе которой было выявлено, что работодатель 

нарушил трудовые работника. Так, оплата рабочих часов, отработанных сверх нормальной продолжительности 

рабочего времени, медику не производилась, не была выплачена компенсация за дни задержки оплаты 

сверхурочной работы. 

Помимо этого, работодателем не была установлена сокращенная продолжительность работы для женщин (36-

часовая рабочая неделя). 

По результатам проверки частной медицинской организации выдано обязательное для исполнения предписание, 

требующее устранить выявленные нарушения, в том числе выплатить заявителю все причитающиеся ему денежные 

средства. Предписание работодателем исполнено в полном объеме. 

Кроме того, Государственной инспекцией труда в Камчатском крае были вынесены постановления о привлечении 

ООО "Любимый доктор" к административной ответственности в виде штрафа, сумма которых составила 35 000 

рублей, а также в виде предупреждения. 

В настоящий момент постановления не вступили в законную силу и могут быть обжалованы в порядке, установленном 

законодательством. 

https://kamchatkamedia.ru/news/1086994/ 

 

 

https://bel.aif.ru/incidents/criminal/vahtovika_iz_belgoroda_nashli_myortvym_v_nizhegorodskom_hostele
https://bel.aif.ru/incidents/criminal/vahtovika_iz_belgoroda_nashli_myortvym_v_nizhegorodskom_hostele
https://www.mngz.ru/news/4094539-gostrudinspekciya-v-ur-obyazala-rabotodatelya-priznat-fakt-neschastnogo-sluchaya-na-proizvodstve.html
https://www.mngz.ru/news/4094539-gostrudinspekciya-v-ur-obyazala-rabotodatelya-priznat-fakt-neschastnogo-sluchaya-na-proizvodstve.html
https://kamchatkamedia.ru/news/1086994/
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ПРОФСОЮЗЫ 

14.04.2021  

ФНПР предлагает замедлить повышение пенсионного возраста  

Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) предлагает замедлить повышение пенсионного возраста для 

всех категорий граждан до трех месяцев за один календарный год. Об этом говорится в проекте постановления 

Генерального совета ФНПР. 

"Руководству ФНПР, общероссийским (межрегиональным) профсоюзам при проведении переговоров с 

правительством Российской Федерации настаивать на необходимости совершенствования социально-экономической 

политики Российской Федерации с включением в нее следующих мероприятий: замедление повышения пенсионного 

возраста для всех категорий граждан до трех месяцев за один календарный год". 

В своем докладе на заседании Генерального совета профцентра 14 апреля глава Федерации независимых 

профсоюзов России (ФНПР) Михаил Шмаков сказал, что "большие задачи стоят в области пенсионного обеспечения". 

- Многочисленные попытки решения данного вопроса путем перенесения нагрузки с одной части населения на 

другую приводили к кризису системы и перманентной финансовой неустойчивости. Нелогичным результатом 

движения в этом направлении стало повышение пенсионного возраста в ситуации фактической стагнации экономики, 

- сказал Шмаков. 

Профсоюзы считают необходимым "обеспечить равноправные условия вхождения в пенсионную систему для всех 

категорий наемных работников, а также самозанятых, исключив практику преференций по страховым взносам", 

"восстановить и законодательно закрепить коэффициент замещения утраченного заработка". 

Профлидер напомнил, что в Конвенции МОТ № 102 предлагается в качестве минимального уровня обеспечения 

типового получателя коэффициент замещения пенсией утраченного заработка в размере 40%. Европейская 

социальная Хартия 1996 г. предлагает считать минимальной нормой социального обеспечения по старости 

коэффициент замещения в размере 55-60%. В России фактический коэффициент замещения трудовой пенсии по 

старости утраченного заработка за тридцать последних лет никогда не достигал этой планки. 

- Для эффективного развития пенсионной системы, в первую очередь, необходимо повышать заработную плату, т.е. 

выходить на международные показатели по доле заработной платы в объёме ВВП. Низкий МРОТ даёт возможность 

работодателям устанавливать заработную плату не соответствующую потребительскому бюджету, необходимому для 

нормального воспроизводства рабочей силы, и ограничивает работника в приобретении пенсионных прав, - сказал 

Шмаков. 

41 874 рубля - таков размер актуального минимального потребительского бюджета, согласно расчетам специалистов 

Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР). Соответствующую цифру председатель ФНПР Михаил Шмаков 

назвал в ходе заседания Генсовета. По словам профлидера, необходимо стремиться к обеспечению граждан 

минимальным заработком в размере минимального потребительского бюджета на этом уровне. 

https://www.solidarnost.org/news/fnpr-predlagaet-zamedlit-povyshenie-pensionnogo-vozrasta.html 

14.04.2021  

Выборы - 2021: в профсоюзах обсудили принципы поддержки кандидатов в депутаты  

На выборах в Госдуму и региональные парламенты в 2021 году Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) 

может поддержать кандидатов в депутаты, ранее одобренных членскими организациями ФНПР. Руководствоваться 

https://www.solidarnost.org/news/fnpr-predlagaet-zamedlit-povyshenie-pensionnogo-vozrasta.html
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таким подходом предложил заместитель председателя крупнейшего профцентра страны Александр Шершуков 14 

апреля во время заседания Генерального совета ФНПР. 

Как подчеркнул профлидер, такая поддержка должна быть оказана на практике, а не на бумаге. 

Раз решили поддерживать, то нужно пропагандировать и агитировать в их пользу, - подчеркнул Шершуков. 

В то же время зампред ФНПР отметил, что когда станет ясен масштаб исхода профактивистов во власть, необходимо 

поручить Комитету политического анализа ФНПР разработать "Единый реестр профсоюзных кандидатов, которые 

готовы подписаться под рамочными общепрофсоюзными обязательствами". 

По его словам, такими рамочными обязательствами могли бы стать: обязательство при голосовании учитывать 

позицию ФНПР и обязательство руководствоваться и поддерживать программу нормотворческой деятельности, 

принятую ФНПР. 

Это не является панацеей. Но это будет публичным зафиксированным обязательством, которое, возможно, поможет 

нашим коллегам обосновать свою приверженность профсоюзной позиции во время конкретных голосований, - 

полагает Александр Шершуков. - Профсоюзы и профсоюзные депутаты слишком долго прожили в гражданском браке. 

Пора формализовать отношения, иначе это может выглядеть неприлично в связи с большим количеством потомства в 

виде законов, поддержанных профсоюзами, а также некоторого количества законов, что называется, нажитых на 

стороне. 

https://www.solidarnost.org/news/vybory-2021-v-profsoyuzah-obsudili-printsipy-podderzhki-

kandidatov-v-deputaty.html 

14.04.2021  

ФНПР называет главной проблемой отсутствие госполитики для устойчивого роста зарплат  

Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) считает главной проблемой страны отсутствие госполитики по 

созданию рабочих мест и обеспечению устойчивого роста реальной зарплаты, следует из проекта постановления 

генерального совета объединения. 

Согласно документу, меры, предпринятые в период пандемии, позволили смягчить тяжесть ситуации, однако не 

решают системные проблемы социально-экономического развития России ."Среди этих проблем главенствующее 

положение занимает отсутствие целенаправленной государственной политики по созданию эффективных и 

достойных рабочих мест и обеспечению устойчивого роста реальной заработной платы и доходов населения", - 

говорится в проекте. 

РИА Новости. Все Новости 

14.04.2021  

Профсоюзы предложили отслеживать конкуренцию мигрантов и россиян  

Иностранная рабочая сила не должна демпинговать на рынке труда 

Из-за прошлогодних карантинных мероприятий столица потеряла около 40 % иностранной рабочей силы. Но месяц 

назад в Узбекистане открылся московский миграционный центр. В эти дни там подбирают штаты по заявкам 

работодателей. Идет поиск потенциальных сотрудников для компаний, проверяется знание русского языка, состояние 

здоровья и профессиональные навыки желающих выехать на заработки. 

В Узбекистане распространяется информация о трудовых вакансиях в Москве, налажена и тесная обратная связь с 

московскими предприятиями - что им может предложить трудовой рынок среднеазиатской республики. 

https://www.solidarnost.org/news/vybory-2021-v-profsoyuzah-obsudili-printsipy-podderzhki-kandidatov-v-deputaty.html
https://www.solidarnost.org/news/vybory-2021-v-profsoyuzah-obsudili-printsipy-podderzhki-kandidatov-v-deputaty.html
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Такой же центр в скором времени готовится к открытию и в Таджикистане. 

Разумеется, основной вопрос в привлечении иностранной рабочей силы - медицинский. Но в регионах, где времени 

на раскачку нет, предлагают заменить двухнедельный карантин по прибытии приезжих на территорию России, 

трехдневным ПЦР-тестом. 

Дело в том, что по сегодняшним правилам, въезжающий мигрант должен иметь при себе медицинский документ об 

отрицательном результате анализа на коронавирус, который ему необходимо сдать не ранее, чем за три дня до 

прибытия. 

Работодатели предлагают слегка упростить это требование. 

Однако в начале сезона возникают и другие проблемы. 

В частности, отношение россиян к «понаехавшим тут» далеко не однозначное. Мы решили узнать позицию 

профсоюзов: что они думают по поводу конкуренции на рынке труда, кому отечественные работодатели отдают 

преимущество при найме на работу. 

- В вопросе привлечения трудовых мигрантов главное, конечно, антиковидные меры, строгое соблюдение 

требований Роспотребназора,- считает профсоюзный деятель, бывший заместитель министра труда и занятости 

населения РФ Павел Кудюкин.- Здесь, как говорится, лучше лишний раз перестраховаться. Что касается отношения 

профсоюзов к иностранным рабочим, то оно очень простое и понятное. У них должны быть равные условия с 

россиянами, чтобы компании не могли использовать их труд, как элемент демпинга на рынке труда. Мигранты 

должны легально оформляться на работу, получать равную зарплату с гражданами России и т.д. Мигранты в «черной» 

или «серой» зоне оказывают вредное воздействие на рынок труда в целом. Если эту сферу официально легализовать, 

сделать ее прозрачной, чтобы у работодателей не было интереса в избыточных потоках иностранной рабочей силы, 

то никакая конкуренция россиянам не страшна. 

- Наши аграрии бьют тревогу. По нынешним правилам приглашения мигрантов, им не дождаться помощников! Кто 

будет убирать урожай осенью? 

- Насколько я знаю, в сельской местности наоборот, переизбыток трудовых ресурсов. Вопрос, наверное, в их качестве. 

И скорее всего власти полагают, что селяне сумеют выиграть битву за урожай. 

https://www.mk.ru/economics/2021/04/14/profsoyuzy-predlozhili-otslezhivat-konkurenciyu-

migrantov-i-rossiyan.html 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

15.04.2021  

ТПП РФ предлагает расширить права работодателей на цифровой платформе в сфере занято сти 

Торгово-промышленная палата (ТПП) России  предлагает в законопроекте о единой платформе в сфере занятости 

предусмотреть  для работодателей возможность искать сотрудников не только в центрах занятости,  но и среди 

сторонних кандидатов на трудоустройство. Об этом сообщил в четверг  ТАСС глава палаты Сергей Катырин. 

ТПП рассмотрела законопроект о создании единой цифровой платформы в сфере  занятости и трудовых отношений, 

который рекомендован к первому чтению в Госдуме.  Положения проекта предусматривают новые требования для 

работодателя, у которого  в штате более 25 человек. Например, размещать на платформе информацию о  потребности 

в работниках и условиях их привлечения, об имеющихся вакансиях, а  также уведомлять о проведенных переговорах 

https://www.mk.ru/economics/2021/04/14/profsoyuzy-predlozhili-otslezhivat-konkurenciyu-migrantov-i-rossiyan.html
https://www.mk.ru/economics/2021/04/14/profsoyuzy-predlozhili-otslezhivat-konkurenciyu-migrantov-i-rossiyan.html
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и причине отказа. Благодаря этому  служба занятости сможет получать в режиме реального времени информацию 

обо всех  вакансиях и оперативно направлять на них безработных граждан. 

"Законопроект в основном поддерживается. При доработке законопроекта ко  второму чтению палата предлагает 

учитывать право работодателя формировать штат  работников не только за счет безработных граждан, направляемых 

центрами  занятости, но и сторонних кандидатов на трудоустройство, в том числе набираемых  при содействии 

частных агентств занятости", - сказал Катырин. 

Также ТПП просит уточнить формулировки таких понятий как "профилирование  работодателей", "стандарты 

деятельности в области содействия занятости  населения" и другие. 

Комитет Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов 13 апреля  рекомендовал нижней палате 

принять в первом чтении законопроект о создании  единой цифровой платформы в сфере занятости. При этом 

дистанционный формат  поиска работы планируется использовать наравне с очным приемом в центрах  занятости.  

http://tass.ru/msp/11152601 

15.04.2021  

Путин обсудит с президиумом Госсовета и АСИ качество и доступность госуслуг  

Президент России Владимир Путин проведет 15 апреля совместное заседание президиума Госсовета и Агентства 

стратегических инициатив (АСИ), посвященное повышению доступности и улучшению качества государственных услуг 

в сферах образования, здравоохранения, трудоустройства и социальной защиты. Как сообщила пресс-служба Кремля, 

мероприятие пройдет в режиме видео-конференц-связи. 

"Помимо глав ряда регионов, возглавляющих профильные комиссии Госсовета и те субъекты, где были реализованы 

пилотные проекты, в частности - Новгородскую, Нижегородскую, Сахалинскую области, запланированы выступления 

генерального директора АСИ Светланы Чупшевой, мэра Москвы, члена наблюдательного совета АСИ Сергея 

Собянина, а также вице-премьера Татьяны Голиковой", - говорится в сообщении. 

Комплекс направленных на повышение доступности и улучшение качества государственных услуг мер федерального 

и регионального уровней был разработан в рамках Национальной социальной инициативы (НСИ), которая 

реализуется АСИ по поручению Путина. Для разработки механизмов этой инициативы выбраны наиболее 

распространенные жизненные ситуации, например, как записать ребенка в детский сад, получить амбулаторную или 

стационарную медицинскую помощь, организовать социальное обслуживание для своего пожилого родственника, 

получить пособие на ребенка, найти работу через центр занятости. 

НСИ - это комплекс мер на федеральном и региональном уровне, направленных на улучшение качества жизни людей, 

а также на вовлечение человека в процесс принятия решений. Проект НСИ реализуется АСИ с 2020 года. В прошлом 

году его механизмы были апробированы в шести регионах: Новгородской, Калининградской, Нижегородской, 

Кемеровской и Сахалинской областях, Республике Башкортостан. В 2021 году механизмы инициативы будут 

реализованы во всех российских регионах. 

Инициатива охватывает четыре сферы - образование, здравоохранение, социальное обслуживание и 

трудоустройство. Полученная в результате опросов информация позволила выделить основные проблемы в этих 

сферах и сформировать перечень действий для изменения той или иной ситуации. Механизмом выявления проблем 

и оценки динамики изменений станет рейтинг качества жизни в регионах РФ. С 2021 года он будет составляться 

ежегодно для всех регионов страны. 

https://tass.ru/obschestvo/11152033 

http://tass.ru/msp/11152601
https://tass.ru/obschestvo/11152033
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Путин потребовал избавиться от унизительных для людей бюрократи ческих процедур в соцсфере 

Президент попросил правительство вместе с профильной комиссией Госсовета и АСИ внимательно изучить 

подзаконные акты в этой сфере 

Все бессмысленные процедуры и абсурдные нормы и правила в социальной сфере, которые изматывают и унижают 

людей, нужно решительно убирать. Об этом в четверг заявил президент РФ Владимир Путин на совместном 

заседании президиума Госсовета и Агентства стратегических инициатив (АСИ). 

Он попросил правительство вместе с профильной комиссией Госсовета и АСИ по результатам анализа жизненных 

ситуаций, с которыми сталкиваются граждане, внимательно изучить подзаконные акты в социальной сфере - 

ведомственные письма, приказы, инструкции и другие документы. 

"Нужно решительно убирать бессмысленные требования, необоснованные, забюрокраченные до бесконечности 

процедуры, абсурдные нормы и правила", - сказал Путин. По его словам, нужно избавляться "от всего, что 

изматывает, а подчас, надо сказать откровенно, даже унижает людей" и демотивирует коллективы социальных 

учреждений, снижает эффективность и качество их труда. 

Президент призвал расширять формат обмена между регионами опытом и компетенциями в этой сфере и поручил 

профильным комиссиям Госсовета обобщать лучшие практики и вместе с АСИ помогать субъектам Федерации 

внедрять эффективные решения в деятельность учреждений образования, здравоохранения, социального 

обслуживания и центров занятости. 

Резервы для улучшения социальной сферы 

Путин заявил, что власти должны постоянно искать свободные ресурсы для улучшения работы учреждений 

социальной сферы. Такие учреждения должны полностью соответствовать самым высоким стандартам и запросам 

россиян, подчеркнул глава государства. 

Говоря о направлениях, на которых необходимо сосредоточиться, Путин заметил: "Проблемы, с которыми 

сталкиваются люди, конечно же, не ограничиваются только теми жизненными ситуациями и темами, о которых 

сегодня пойдет речь". "Надо постоянно смотреть, где еще у нас есть резервы для кардинального улучшения работы 

учреждений социальной сферы, чтобы они в полной мере соответствовали самым высоким стандартам и запросам 

людей", - указал президент. 

Внимание к нуждам и запросам людей 

Путин уверен, что социальная политика государства должна быть ориентирована на нужды и запросы людей, а 

получение услуг должно быть максимально простым и удобным. Он предложил предметно обсудить на заседании 

"конкретные шаги по реализации Национальной социальной инициативы (НСИ)". 

"Смысл этого общественно значимого проекта - улучшить, сделать более человечной работу социальной сферы, 

выстроить все процессы, исходя из запросов и потребностей граждан", - отметил Путин. Он убежден, что "людей не 

волнуют технические, административные, организационные вопросы, им важно получить помощь качественно и 

своевременно, и при этом чтобы специалисты, которые оказывают такую помощь, сами не сталкивались с 

трудностями". "Например, чтобы врачи, работники учреждений образования, социальных служб не занимались 

излишней бумажной волокитой, а уделяли свое время и внимание людям прежде всего", - сказал президент. 

Он напомнил, что поручил "детально разобраться в конкретных проблемах в социальной сфере, пошагово пройти 

жизненные ситуации человека, семьи, с которыми они сталкиваются". В качестве примера Путин привел запись 

ребенка в детский сад или школу, получение медицинской помощи в поликлинике, оформление инвалидности, поиск 
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работы, повышение квалификации через центры занятости. Глава государства обратил внимание на то, что выполняя 

поручения, специалисты работали в нескольких регионах, общались со многими людьми и "именно на основе мнения 

граждан определили десять наиболее чувствительных, распространенных жизненных ситуаций, сформулировали 

конкретные цели и практические шаги по решению существующих проблем". 

Эти предложения президент намерен обсудить на нынешнем заседании. 

https://tass.ru/obschestvo/11157691 

15.04.2021  

Кабмин выделит более 22 млрд рублей на программу сохранения рабочих мест  

Правительство России выделит более 22 млрд рублей на программу "ФОТ 2.0", направленную на сохранение рабочих 

мест. Об этом премьер-министр РФ Михаил Мишустин заявил в четверг на заседании правительства России. 

"С июня прошлого года для поддержки и сохранения занятости в период распространения коронавирусной инфекции 

правительство запустило программу "ФОТ 2.0", - рассказал он. - Сегодня дополнительно выделим более 22 млрд 

рублей на ее завершение". 

По словам премьер-министра РФ, программа доказала свою эффективность. "Подавляющее большинство 

предприятий, которые в ней участвовали, продемонстрировали высокую социальную ответственность при 

выполнении своих обязательств. Они сумели сохранить число сотрудников на уровнях, которые дают возможность 

полностью или частично списать долг по таким займам", - сказал он. 

Всего благодаря этой программе удалось сохранить более 5 млн рабочих мест. "Бизнесу и людям, которые в нем 

заняты, не придется возобновлять свою работу с чистого листа, - сказал глава кабмина РФ. - Они смогут оперативно 

нарастить производство, когда спрос на их товары начнет восстанавливаться".  

https://tass.ru/ekonomika/11155899 

15.04.2021  

Мишустин сообщил об увеличении окладов космонавтов до 70 процентов  

Должностные оклады российских космонавтов и кандидатов в их отряд увеличены на 50-70 процентов в зависимости 

от категории, сообщил премьер-министр Михаил Мишустин на заседании правительства. 

Оклад кандидатов в космонавты вырастет с 60,9 до 129,5 тысячи рублей. Космонавты будут получать 135,8 тысячи, а 

если они выходили в космос, то 139,2 тысячи. Инструкторам-космонавтам оклад повысят с 88,4 до 165,9 тысячи 

рублей. 

"Уже от новых ставок будут рассчитываться процентные надбавки, которые им также полагаются", - подчеркнул глава 

правительства. Новый уровень будет учитываться при запланированной на текущий год индексации. "Это повышение 

повлияет и на размеры пенсий тех космонавтов, кто уже вышел в отставку", - заявил Мишустин. 

Увеличить оклады космонавтов ранее поручил президент. 

https://tass.ru/ekonomika/11155899 
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Обязательную вакцинацию учителей и врачей будет сложно закрепить законодательно - эксперт 

Обязательную вакцинацию от коронавируса для  врачей и учителей в России будет сложно закрепить на 

законодательном уровне,  поскольку нельзя установить ответственность человека за недостаточную заботу о  своем 

здоровье, заявила в среду ТАСС директор Института экономики  здравоохранения НИУ ВШЭ Лариса Попович. 

Ранее газета "Коммерсант" со ссылкой на зампреда Госдумы Александра Жукова  сообщила, что правительственная 

комиссия по законопроектной деятельности  одобрила для дальнейшего рассмотрения на заседании кабмина 

законопроект о  внесении прививки от COVID-19 в национальный календарь профилактических  прививок. Издание 

отмечает, что в случае включения прививки в календарь она  станет обязательной для медиков и учителей. В 

Минтруде РФ ранее поясняли, что  работодатель не вправе отстранять работника при его отказе от вакцинации, если  

отсутствует осложненная эпидемиологическая обстановка. 

"Невозможно законодательно закрепить ответственность за недостаточную заботу  о своем здоровье. В конце 

концов, это личное дело гражданина - лечиться или нет.  Но если поведение человека будет сопряжено с риском для 

здоровья других людей -  то здесь возможно и даже необходимо вводить меры ответственности. Эта ситуация,  в 

первую очередь, касается проблемы вакцинации", - считает Попович. 

Она отметила, что "вакцинация от инфекционных заболеваний предотвращает не  только вред здоровью самого 

человека, но и защищает от заражения окружающих". "И  если человек, не имеющий противопоказаний, просто 

отказывается от вакцинации, то  он может не только заболеть сам, но и стать источником заражения для окружающих.  

А в случае коронавируса это может обернуться очень большой бедой для тех, кто  оказался рядом", - добавила 

Попович. 

В случае включения вакцинации против коронавируса в национальный календарь  профилактических прививок, 

продолжает Попович, прививка теперь уже гарантировано  будет делаться бесплатно. 

"Нацкалендарь прививок финансируется из федеральных источников. Как и прочие  виды вакцинации, прививка от 

коронавируса делается бесплатно и добровольно, в  расчете на здравый смысл. Главное - государство ее делает 

доступной, и дальше  все зависит от наличия этого здравого смысла у нас с вами. Никто вас насильно не  заставит 

прививаться, но думать о последствиях все же нужно", - пояснила  Попович.  

ТАСС - Российские новости 

14.04.2021  

Депутаты рекомендовали кабмину продлить антикризисные меры поддержки  

Госдума рекомендовала Правительству продлить антикризисные меры поддержки предпринимателей и населения. 

Об этом говорится в принятом 14 апреля постановлении по итогам выступления главы Минэкономразвития Максима 

Решетникова. 

Он выступил в Госдуме с информацией об антикризисных мерах и причинах роста цен на продовольственные товары 

9 февраля 2021 года. В постановлении депутаты рекомендуют Правительству разработать механизмы для создания 

новых рабочих мест с конкурентоспособным уровнем оплаты труда и благоприятными условиями для ведения 

предпринимательской деятельности. Также предлагается расширить меры государственной поддержки самозанятых, 

продлить наиболее эффективные меры антикризисной поддержки населения и бизнеса, принятые в период 

пандемии. 
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В постановлении кабмину рекомендуют установить новые требования к зарубежным технологическим интернет-

компаниям, работающим в России. Кроме того, Правительству советуют предоставить налоговые и другие льготы 

организациям, которые строят санатории, пансионаты и туристские базы в России. 

Депутаты считают необходимым ввести дополнительные налоговые вычеты в форме госучастия в финансировании 

расходов на научно-исследовательские, опытно-конструкторские и технологические работы, пересмотреть условия 

списания основного долга и процентов по кредитным договорам юрлицам и ИП в пострадавших от пандемии 

отраслях экономики, увеличить сроки погашения по этим кредитам, а также продлить для указанных отраслей до 

конца 2021 года освобождение от налогов и авансовых платежей по ним. 

Госдума считает нужным ограничить вывоз капитала из России, создать условия для его репатриации, и 

скорректировать прогноз долгосрочного социально-экономического развития РФ до 2036 года. Также предлагается 

утвердить единый план по достижению национальных целей развития РФ на период до 2024 года и на плановый 

период до 2030 года. 

Комитету по экономической политике и Комитету по контролю и Регламенту поручили контролировать реализацию 

постановления. Кабмин должен будет до конца весенней сессии сообщить Госдуме о реализации предложений, 

которые содержатся в постановлении. 

https://www.pnp.ru/politics/deputaty-rekomendovali-kabminu-prodlit-antikrizisnye-mery-

podderzhki.html 

14.04.2021  

Должникам оставят прожиточный минимум 

Государственная дума 14 апреля приняла в первом чтении законопроект, запрещающий судебным приставам 

оставлять на счетах должников суммы меньше прожиточного минимума трудоспособного гражданина в целом по 

Российской Федерации. По действующему на данный момент законодательству, нельзя списывать более половины 

зарплаты или пенсии. Однако "остаток" может составить сумму ниже МРОТ (равен ПМ), что ставит под удар саму 

жизнедеятельность должника. В качестве решения проблемы предлагается внести поправки в Гражданский кодекс и 

в закон "Об исполнительном производстве". 

- Рассматриваемый законопроект имеет крайне важное социальное значение. Неслучайно президент рекомендовал 

Государственной думе принять этот законопроект в весеннюю сессию, - напомнил коллегам член комитета ГД по 

труду Андрей Исаев. - Его основная задача - выполнить одну из важных социальных миссий государства - не оставить 

человека, попавшего в трудную жизненную ситуацию, без средств к существованию. 

Исаев также напомнил, что в прошлом году подобным образом уже были защищены некоторые категории граждан: 

списывать долги было запрещено с алиментов и материнского капитала, "ряда пособий и некоторых видов пенсий". В 

то же время, гарантированного минимального дохода, согласно новому законопроекту, могут быть лишены 

некоторые категории граждан. Например, преступники, на которых лежит обязанность возмещения ущерба или 

граждане, уклоняющиеся от уплаты алиментов. В случаях, касающихся таких категорий должников, решение должен 

будет принимать суд. 

https://www.solidarnost.org/news/dolzhnikam-ostavyat-prozhitochnyy-minimum.html 
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14.04.2021  

Титов просит упростить доступ иностранных специалистов к промоборудованию компаний в РФ  

Уполномоченный при президенте России по защите  прав предпринимателей Борис Титов направил письма министру 

иностранных дел РФ  Сергею Лаврову и главе МВД РФ Владимиру Колокольцеву с предложением  урегулировать 

проблему с доступом иностранных специалистов к промышленному  оборудованию, установленному на российских 

предприятиях. Об этом сообщили ТАСС в  среду в пресс-службе бизнес-омбудсмена, копия писем имеется в 

распоряжении  агентства. 

Титов указал, что ему поступают обращения компаний, которые привлекают  иностранных специалистов, 

занимающихся монтажом, сервисным и гарантийным  обслуживанием, а также послегарантийным ремонтом 

технического оборудования,  поставленного в Россию. До 21 декабря 2020 года такие специалисты въезжали в РФ  по 

деловой визе. Однако после выхода приказа МИД России от 21 декабря 2020 года  ? 23235 "Об утверждении перечня 

целей поездок, используемого при оформлении и  выдаче виз иностранным гражданам" они отнесены к категории, 

для которой  необходимо оформление обыкновенной рабочей визы. 

"Это означает, что приезд подобных специалистов теперь нужно обосновывать  отдельно для их включения в квоту 

иностранной рабочей силы. Хотя они не получают  зарплату на территории РФ (оплата их труда происходит в рамках 

общего контракта,  и оплату производит их постоянный работодатель за рубежом), поэтому считать их  иностранными 

работниками некорректно", - отметил Титов. 

Помимо этого, изменение типа визы на обыкновенную рабочую автоматически  влечет за собой необходимость 

соблюдения иностранными гражданами 14-дневной  самоизоляции по прибытии в Россию. Для многих субъектов 

малого и среднего  бизнеса это приведет к значительному увеличению затрат, поскольку иностранные  работодатели 

станут включать оплату простоя специалиста во время самоизоляции в  стоимость работ, заметил бизнес-омбудсмен. 

По данным заявителей, обратившихся к  уполномоченному, все эти изменения уже "повлекли за собой затруднения с  

обслуживанием и гарантийным ремонтом импортного оборудования, в том числе на  системообразующих 

предприятиях". 

"Для решения проблемы Титов предложил внести изменения в приказ МИД России  от 21.12.2020 ? 23235 (вернуть 

поездки с целью выполнения ремонта и гарантийного  обслуживания импортного оборудования из раздела VIII 

перечня (обыкновенные  рабочие визы) в раздел IV (обыкновенные деловые визы)", - рассказали в  пресс-службе. 

Еще одна проблема 

Существует и иное затруднение. Региональные управления МВД России сегодня  отказывают в приеме документов на 

оформление приглашения для иностранных  специалистов, которые были согласованы с профильными 

министерствами, МВД и ФСБ  до 21 декабря 2020 года. От заявителей требуют переформулировать цель поездки  

иными словами, однако повторное рассмотрение документов может занять до двух  месяцев. В этой связи Титов 

предложил министру внутренних дел Владимиру  Колокольцеву "на переходный период установить особый порядок, 

который позволил  бы завершить оформление приглашений и выдачи виз, документы на которых были  приняты и 

согласованы до вступления в силу приказа МИД". * 

https://tass.ru/ekonomika/11144445 

14.04.2021  

Минюст анонсировал создание регистра с данными обо всем населении РФ  

В России создают единый регистр, содержащий информацию обо всем населении страны, рассказал глава Минюста 

РФ Константин Чуйченко на расширенной коллегии ведомства. Регистр создадут на основе единого госреестра 

https://tass.ru/ekonomika/11144445
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записей актов гражданского состояния (ЕГР ЗАГС), оператором новой информационной системы является 

Федеральная налоговая служба (ФНС), передает ТАСС. 

Министр напомнил, что в 2020 году Минюст вместе с ФНС провели масштабную работу по созданию и развитию ЕГР 

ЗАГС, что, по его словам, стало «прорывным событием». К декабрю в реестр также добавили конвертированный в 

электронный вид архив записей актов гражданского состояния, хранившихся с 1926 года. На оцифровку архивов ЗАГС 

правительство выделяло 1,1 млрд руб. 

Ранее "Ъ" узнал, что в этом году ФНС, Минтруд, Пенсионный фонд (ПФР) и Росстат проведут пилотный проект для 

развития адресности социальных мер поддержки населения. Для этого ФНС разработает механизмы формирования 

реестров семей и домохозяйств, сформирует сведения об их налогооблагаемых доходах и передаст эту информацию 

в ПФР, где уже есть данные о начисляемых социальных выплатах. 

https://www.kommersant.ru/doc/4772492 
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