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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

17.02.2019  
«Яндекс.Такси» отреагировал на гибель своего водителя в ДТП с участницей шоу «Голос»  

Ранее сообщалось, что певица шоу «Голос-4» Юлия Райнер за рулем BMW совершила наезд на водителя такси, 

который вышел из автомобиля, чтобы осмотреть его. 

В сервисе «Яндекс.Такси» выражают соболезнования близким их погибшего сотрудника, который работал таксистом 

и погиб в ДТП на Ленинградском шоссе в Москве. 

Ранее сообщалось, что певица шоу «Голос-4» Юлия Райнер за рулем BMW совершила наезд на водителя такси, 

который вышел из автомобиля, чтобы осмотреть его. Девушка не заметила мужчину и сбила его, в результате чего он 

скончался. С места происшествия Райнер скрылась. 

«Мы шокированы случившимся и выражаем соболезнования близким погибшего. Во время поездок, совершаемых с 

сервисом Яндекс.Такси, все находящиеся в салоне пассажиры и водитель застрахованы на сумму до двух миллионов 

рублей каждый. Информацию об этом происшествии мы уже передали в страховую компанию, с которой 

сотрудничаем», - сообщили в сервисе. 

Трагедия произошла 16 февраля. Юлия Райнер была задержана через час после случившегося. Сама она не отрицала 

свою вину. 

http://theworldnews.net/ru-news/iandeks-taksi-otreagiroval-na-gibel-svoego-voditelia-v-dtp-s-

uchastnitsei-shou-golos 

18.02.2019  
На рабочем месте погиб 65-летний матрос НБАМРа 

В Приморье профсоюзы будут изучать обстоятельства гибели еще одного сотрудника Находкинской базы активного 

морского рыболовства. 

В четвертый раз с начала года на площадках Находкинской базы активного морского рыболовства фиксируется смерть 

работника 

Как сообщает пресс-служба Федерации профсоюзов Приморского края, на минувшей неделе прямо на рабочем месте 

умер 65-летний матрос. 

Представители профсоюзов участвуют в расследовании этого происшествия. 

https://www.korabel.ru/news/comments/na_rabochem_meste_pogib_65-

letniy_matros_nbamra.html 

18.02.2019  
На стройке в Бавлах двое рабочих насмерть отравились газом от потухшей горелки 

Трагедия произошла этой ночью в строящемся доме на Загородной улице. 

На стройке в Бавлах двое рабочих насмерть отравились газом от потухшей горелки, сообщили в пресс-службе ГУ МЧС 

России по РТ. 

http://theworldnews.net/ru-news/iandeks-taksi-otreagiroval-na-gibel-svoego-voditelia-v-dtp-s-uchastnitsei-shou-golos
http://theworldnews.net/ru-news/iandeks-taksi-otreagiroval-na-gibel-svoego-voditelia-v-dtp-s-uchastnitsei-shou-golos
https://www.korabel.ru/out/redirect.html?url=http%3A%2F%2Ffppk.org%2Fnews%2Fmonitoring%2F16073%2F&object=news&id=189643
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«Сегодня утром в МЧС из полиции поступило сообщение о том, что в строящемся доме на Загородной улице погибли 

двое мужчин в возрасте 50 и 58 лет», – рассказали в МЧС. 

По предварительной версии, рабочие согревали помещение газовой горелкой, которая ночью потухла, и мужчины 

отравились. В данный момент специалисты выясняют обстоятельства случившегося. 

https://www.tatar-inform.ru/news/2019/02/18/642696/ 

17.02.2019  
В Ленобласти мигрант из Узбекистана упал с 10 этажа и выжил 

Врачи спасают жизнь рабочему, сорвавшемуся с высоты десятого этажа на стройке во Всеволожском районе 

Ленобласти. 

В Ленинградской области рабочий из Узбекистана сорвался с высоты десятого этажа и остался жив, сообщает 

издание Фонтанка. 

В поселке Мурино во Всеволожском районе Ленобласти строитель-мигрант из Узбекистана упал с 10 этажа на 

стройке. Инцидент произошел рано утром в субботу. 

23-летний монтажник в тяжелом состоянии был госпитализирован в Токсовскую больницу. Врачи борются за его 

жизнь 

У него диагностировали множественные переломы, характерные для падения с высоты - у молодого человека сломан 

таз, поясница, травмы головы, живота, головы. 

Со слов очевидцев, мужчина упал с 10-го этажа. 

Пострадавший приехал в Ленобласть из Узбекистана, в России находился без регистрации. 

Причины несчастного случая устанавливаются: возможно, была нарушена техника безопасности. 

https://tj.sputniknews.ru/migration/20190217/1028304749/Petersburge-migrant-iz-Uzbekistan-

upal-s-10-etazha-i-vyzhil.html 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

15.02.2019  
Задолженность по зарплате в России в январе выросла на 12% - Росстат 

Задолженность по зарплате в России на 1 февраля  2019 года составила 2 млрд 711 млн руб., что на 12% больше, чем 

месяцем ранее,  сообщается в материалах Росстата. 

Из общей суммы невыплаченной заработной платы на долги, образовавшиеся в  2019 году, приходится 300 млн 

рублей (11,1%), в 2018 году - 1 млрд 85 млн рублей  (40%), в 2017 году и ранее - 1 млрд 326 млн рублей (48,9%). 

Задолженность по заработной плате на 1 февраля имелась перед 42 тыс. человек  (менее 1% работников по 

обследуемым видам экономической деятельности), из них  46% - работники обрабатывающих производств, 18% - 

строительства, 10% - в сферах  сельского хозяйства, охоты и лесозаготовок, 8% - транспорта, 5% - добычи  полезных 

ископаемых. 

ТАСС - Российские новости 

 

https://www.fontanka.ru/2019/02/16/018/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop
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ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

15.02.2019  
Работники Усть-Катавского вагоностроительного завода провели стихийный митинг  

Низкая оплата труда на Усть-Катавском вагоностроительном заводе (Челябинская область) стала причиной стихийного 

митинга сотрудников предприятия. Об этом 14 февраля сообщило информационное агентство ТАСС. Стоит отметить, 

что руководство производства отрицает само наличие акции протест, называя инцидент "собранием рабочего 

коллектива". 

В первую очередь, вышедшие к зданию администрации предприятия работники выразили недовольство низким 

уровнем заработка. По словам трудящихся, им перестали выплачивать премии, а голый оклад составляет всего 12 

тысяч рублей. Также вагоностроители высказывали опасения по предполагаемому сокращению рабочей недели, 

сокращению персонала и потребовали организовать встречу с руководством предприятия. 

Затребованная встреча состоялась буквально через несколько часов. Ее участниками стали представители 

инициативной группы работников и профсоюзной организации, администрация предприятия и городской власти. 15 

февраля, На УКВЗ приехал директор ФГУП "ГКНПЦ имени Хруничева" Алексей Варочко. Как рассказали работникам в 

ходе встреч, причина снижения зарплаты на УКВЗ связана с неполной загрузкой производства. Со слов 

администрации завода, изменить ситуацию поможет реализация инвестиционных проектов, которая начнется в 

ближайшее время при поддержке объединенной ракетно-космической корпорации и госкорпорации "Роскосмос". 

Директор предприятия Артем Бахарев озвучил основную причину снижения зарплаты - это неполная загрузка 

основных производственных мощностей предприятия. Сегодня мощность предприятия 120 трамваев год. Но их не 

покупают. В 2018 году было продано всего 25 трамвайных вагонов, а для стабильной работы необходимо 

реализовывать хотя бы 75. Тем не менее, директор пообещал, что заработная плата будет скорректирована и дал 

задание начальнику отдела труда и заработной платы проработать этот вопрос. 

Как рассказал пресс-службе Федерации профсоюзов Челябинской области (ФПЧО) председатель первичной 

профсоюзной организации предприятия Сергей Швалев, ситуация находится на контроле профкома. Постоянно идет 

процесс переговоров и согласования дальнейших действий по разрешению сложившейся ситуации. В ходе встречи 

Алексея Варочко, директора ФГУП "ГКНПЦ имени Хруничева" с коллективом предприятия профсоюз в дополнение к 

выдвинутым инициативной группой требованиям обратил внимание еще на два момента: перебои в обеспечении 

спецодеждой и снижение доплаты за вредность, которая раньше зависела от средней зарплаты, а теперь от тарифной 

ставки. 

- Директор ФГУП со своей стороны дал обещание все вопросы взять под контроль. О том, как они решаются, и каковы 

перспективы у завода Алексей Варочко ответит лично в начале марта, когда вновь встретится с коллективом, - 

отметил Швалев. 

Прокомментировать ситуацию на производстве "Солидарность" попросила председателя ФПЧО Николай Буяков, 

территориальное профсоюзное взяло на контроль ситуацию, сложившуюся на вагоностроительном заводе. По словам 

профлидера, профсоюзы проанализируют все обращения работников предприятия на предмет соответствия действий 

работодателя трудовому законодательству. В особенном приоритете - вопрос по размеру заработка сотрудников 

УКВЗ. 

- Администрация ссылается на отсутствие заказов. Январь тяжелый месяц для производства. Люди вышли на 

стихийный митинг из-за отсутствия нормальной разъяснительной работы и со стороны администрации, и со стороны 

профсоюзной организации. Более подробно будем разбираться на следующей неделе, - подчеркнул Буяков. 
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https://www.solidarnost.org/news/Rabotniki_Ust__Katavskogo_vagonostroitel_nogo_zavoda_proveli

_stihiynyy_miting.html 

Т.А. ГОЛИКОВА 

18.02.2019  
Глава Тувы ответил на слова Голиковой о высоком уровне бедности в республике  

    "Не могу оставить без внимания слова вице-премьера Татьяны Алексеевны Голиковой о высоком уровне бедности в 

Туве, высказанные на Сочинском форуме", - об этом написал глава соседней с Хакасией республики Шолбан кара-оол. 

Он даже не обиделся, похоже, выставив пост ВКонтакте следующего содержания. 

    "Ничего сенсационного нет. Мы всегда говорили, что по показателям уровня бедности республика находится в 

«зоне риска». Действительно, мои земляки живут в сложных условиях и мужественно преодолевают любые 

трудности благодаря собственному труду, выносливости, терпению. Поэтому все наши силы и брошены на решение 

инфраструктурных проектов, которые должны помочь с решением многих задач. Оттого мы и благодарны, когда 

руководство страны поддерживает наши проекты, такие как развитие автомобильных дорог, строительство железной 

дороги, развитие пропускной способности приграничных территорий. Только транспортная доступность республики 

даст возможность преодолевать существующие проблемы. 

    Только у каждой проблемы есть свои нюансы. На протяжении 10 последних лет население Тувы не уменьшается, а 

растет. Причем, республика является демографическим лидером в России. По логике бедности, такого быть не 

должно никаким образом. Так в чем же коллизия? А давайте повнимательнее посмотрим, кого Росстат относит у нас к 

бедным. По существующей методике, бедными считаются все, у кого доход меньше прожиточного уровня, т.е. 11 

тысяч в месяц, или порядка 130-140 тысяч рублей в год. В большинстве своём это люди, не имеющие постоянной 

работы. Но вот что интересно. Эта же методика требует от властей относить к безработным не только людей в 

трудной жизненной ситуации, но и владельцев личных подсобных хозяйств. При этом в отношении ЛПХ, по сути, нет 

никаких критериев его доходности. Другими словами, сегодня почти невозможно доказать, где в такого рода формах 

самозанятости заканчивается натуральное хозяйство и начинается бизнес. 

    В Туве сегодня около 40 тысяч семей занимаются разведением скота в статусе именно ЛПХ. Причем, в 

собственности у них не по 5-10 бурёнок, а от 300 до 1000 голов мелкого рогатого скота. Если взять даже самую 

«бедную» отару в 250 – 300 овечек, то в пересчете на деньги мы получаем хозяйство капитализацией в районе 1,5 

млн рублей. Это в 10 раз больше официально установленной черты бедности. И, тем не менее, закон позволяет 

считать владельца такого ЛПХ бедным, а Туву, соответственно, самым бедным регионом. 

 

    После 1990-х годов мои земляки выбрали ориентир на традиционное ведение хозяйства – отгонное-пастбищное 

животноводство. Эти малозатратные формы содержания скота дали свои плоды, которые не учитываются в отчетах. А 

Тува, где поголовье овец оценивается в 1 млн 300 тысяч, сейчас лидирует в Сибирском федеральном округе по 

мелкому рогатому скоту (МРС). У нас есть чабаны-тысячники, которые живут исключительно натуральным хозяйством, 

обеспечивая себя и детей. Республика поставила себе задачу выведение этих ЛПХ в производственный сектор, 

оказывая господдержку при условии регистрации юридического лица. При этом параллельно в Туве реализуются 

проекты «Кыштаг» и «Корова-кормилица», позволившие создать за короткий срок 303 новых крестьянско-фермерских 

хозяйств (КФХ). 

https://www.solidarnost.org/news/Rabotniki_Ust__Katavskogo_vagonostroitel_nogo_zavoda_proveli_stihiynyy_miting.html
https://www.solidarnost.org/news/Rabotniki_Ust__Katavskogo_vagonostroitel_nogo_zavoda_proveli_stihiynyy_miting.html
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    Задачи Президентом страны поставлены и мы приложим все усилия, чтобы их выполнить! 

    Перспективы у нас точно есть, и за богатствами не надо ходить за тридевять земель". 

Между тем некоторых комментаторов глава Тувы не убедил: 

"Голикова намного занизила процент бедного населения Тувы, у неё скорее всего ссылка на официальную статистику. 

К сожалению, статистике мало кто сегодня поверит. На самом деле уровень бедности и нищеты африканский. Когда 

вами будет исполняться майские указы Президента? Ведь сегодняшняя зарплата бюджетников в Туве не 

соответствует средней зарплате по региону, указанной для исполнения в Указе Президента". 

"Все равно самый бедный регион Тува, почти половина выживают!!! Даже не оправдывайтесь что идет достижение по 

всем отдельным категориям!!" 

Есть и такие, кто поддержал Кара-оола. 

"Надо просто удивляться, почему в бедной Туве все ездят на джипах" 

По информации 19rus.info, лишь 11,9% граждан РФ имеют ежемесячный доход выше 60 тысяч рублей, сообщает 

Росстат в итоговом докладе о социально-экономическом развитии за 2018 год. 

Более половины — 55,2% — живут на сумму, не превышающую 27 тысяч рублей в месяц. 

37% получают меньше 19 тысяч рублей, что эквивалентно сумме в 633 рубля, или 9,6 доллара в день. 

Каждый четвертый — 23,2% — имеет месячный доход ниже 15 тысяч рублей, или 7,6 доллара в день, а каждый 

восьмой (12%) находится за чертой официальной бедности, получая не больше 10 тысяч рублей в месяц. 

Около 10% населения находится в положении, близком к казарменному, когда все доходы уходят на еду и 

обязательные платежи, и даже покупка одежды становится проблемой для семейного бюджета, показал опрос, 

проведенный в декабре холдингом «Ромир». 

43% заявили, что могут позволить себе только товары первой необходимости — продовольствие и одежду, а на 

бытовую технику, например, средств уже нет. 

Чтобы выйти за пределы базовых потребностей, людям приходится набирать кредиты. По итогам прошлого года 

задолженность населения перед банками выросла на 2,727 триллиона рублей. Скорость, с которой люди погружались 

в долги, увеличилась вдвое по сравнению с 2017 годом и в 13 раз, если сравнивать с показателем 2-летней давности. 

Каждый третий житель России выплачивает кредит. Из тех, кто оказался должен банку, две трети расплачиваются по 

потребительским кредитом, а остальные — по ипотечным. 

В среднем заемщики отдают банку четверть своего дохода, причем выплаты по ипотеке и потребительским кредитам 

почти не отличаются (27% и 25% от дохода соответственно). 

Реальные доходы россиян падают пятый год подряд, и люди с помощью банковского кредита просто поддерживают 

свой уровень жизни. 

Хакасия в движении: каждый день - чистый лист 
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В Хакасии в течение трех лет доля населения с денежными доходами ниже прожиточного минимума увеличивалась. 

В 2014 году удельный вес населения за чертой бедности составил в республике 17,5%, в следующем году — 17,7%. И 

только два последующих значение показателя застыло на планке 17,8%. 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

18.02.2019  
Платить обязан. Минтруд уточнит обязанности работодателей при увольнении сотрудников  

Работники, лишившиеся места из-за ликвидации предприятия, будут  гарантированно получать причитающиеся им по 

закону выплаты во время поиска  новой работы. Такие поправки в Гражданский кодекс подготовило Министерство  

труда и социальной защиты РФ. Документ опубликован для общественного  обсуждения. 

По действующим правилам работник, лишившийся места из-за ликвидации  организации, может рассчитывать на 

выходное пособие в размере среднего  месячного заработка. Кроме того, за ним сохраняется средний месячный  

заработок на период трудоустройства. Срок выплат при этом ограничен двумя  месяцами со дня увольнения. 

Но, как показывает практика, некоторые организации успевают завершить  процедуру ликвидации в максимально 

короткие сроки - еще до истечения двух  месяцев. В результате, лишившиеся работы люди не могут получить выплаты 

от  бывшего работодателя в период поиска новой работы. 

Свою оценку ситуации дал Конституционный суд РФ после обращения  жительницы Саратова Марины Трофимовой. 

Она была уволена в октябре 2016 года  в связи с ликвидацией компании. В это время она находилась в отпуске по  

уходу за ребенком до полутора лет и не смогла найти работу в течение  следующих двух месяцев после сокращения. 

При этом выплаты от бывшего  работодателя женщина не получила, поскольку компания уже прошла процедуру  

ликвидации. 

Чтобы исправить такое положение дел, минтруд разработал поправки в  Гражданский кодекс. Предлагаемые 

поправки позволят работникам  гарантированно получить выплаты, на которые они имеют право по закону,  

уточняется в пояснительной записке к законопроекту. 

В 2018 году в нашей стране было ликвидировано 81,8 тысячи компаний,  приводятся в пояснительной записке к 

законопроекту данные Федеральной  налоговой службы. По сведениям служб занятости, за 2018 год 3,1 тысячи  

организаций заявили о высвобождении 12,7 тысячи работников. 

Российская газета 

18.02.2019  
В РФ появился профстандарт вожатого  

Минтруд и Минпросвещения разработали профстандарт вожатого, он уже утверждён, сообщил статс-секретарь, 

заместитель министра просвещения РФ Павел Зенькович. 

"Не без гордости могу сказать, что мы плотно работали с Минтрудом . Минтруд в январе этого года своим приказом 

утвердил стандарт вожатого", - сказал Зенькович на заседании президиума Совета законодателей по теме 

"Обеспечение безопасности детей в период летней оздоровительной кампании". 

"Вопрос вожатых очень актуальный, очень важный для нас", - отметил он. 

Он также рассказал, что ещё в 2017 году запущен образовательный модуль для студентов педагогических вузов для 

подготовки вожатых, в настоящее время этот модуль используют более 100 вузов. 
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При этом почти 50% вожатых по итогам последних двух лет - студенты педагогических вузов, многие из которых 

окончили этот модуль. 

РИА Новости. Главное 

16.02.2019  
Выплаты работникам при ликвидации предприятия могут увеличиться в России вдвое - проект 

Минтруд РФ предлагает в два раза увеличить выплаты работникам, уволенным в связи с ликвидацией предприятия, 

проект закона размещен на федеральном портале проектов нормативных правовых актов. 

Сейчас, согласно Трудовому кодексу, при увольнении работника в связи с ликвидацией организации ему 

выплачивается выходное пособие в размере среднего месячного заработка, а также за ним сохраняется средний 

месячный заработок на период трудоустройства, но не свыше двух месяцев со дня увольнения (с зачетом выходного 

пособия) . 

Однако Конституционный суд РФ признал часть 1 статьи 178 Трудового кодекса не соответствующей конституции в 

связи с тем, что содержащиеся в ней положения не обеспечивали предоставление на равных условиях всем 

работникам, трудовой договор с которыми был расторгнут в связи с ликвидацией организации, гарантии в виде 

сохранения среднего заработка на период трудоустройства (но не более чем на два месяца вместе с выходным 

пособием). 

Отмечается, что за этот период организация может уже прекратить свою деятельность, что лишает уволенного 

работника права на получение среднего месячного заработка за второй месяц после увольнения (при условии его 

нетрудоустройства). Законопроект разработан, чтобы обеспечить работника гарантией по выплате средней 

заработной платы после второго и третьего месяца (в случае его нетрудоустройства). 

"Предлагается при увольнении работников в связи с ликвидацией организации... выплачивать в день увольнения 

выплату в размере двухкратного среднего месячного заработка, а в районах Крайнего Севера и приравненным к ним 

местностях - в размере трехкратного среднего заработка", - говорится в пояснительной записке к проекту закона. 

РИА Новости. Все Новости 

15.02.2019  
Понятие ментальной инвалидности может появиться в законодательстве РФ - Минтруд 

Понятие ментальной инвалидности следует закрепить в законодательстве, заявил замминистра труда и соцзащиты 

Григорий Лекарев на площадке "Социальная инклюзия лиц с ментальной инвалидностью: "Люди как люди" 

Российского инвестиционного форума в Сочи. 

"Нам необходимо закрепить понятие ментальной инвалидности, которая бы четко определила эту категорию . 

Причем она неоднородная, среди этих людей есть люди с одними особенностями, с другими. Это тоже следует 

учитывать при предоставлении услуг", - заявил Лекарев. 

"Мы планируем подготовить такой закон в 2019 году с тем, чтобы в 2020 году выйти на обсуждение этого закона, 

принять серию нормативных актов, и, конечно, далее надо будет выходить на концептуальный документ", - добавил 

замминистра. 

Лекарев отметил, что необходимо и дальше работать над доступностью услуг для инвалидов - внести 

соответствующие изменения в законодательство, касающееся торговли, общественного питания и других сфер (по 

аналогии с 419-ФЗ о внесении изменений в законодательные акты РФ по вопросам соцзащиты инвалидов). 
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Говоря об интернатных учреждениях, замглавы Минтруда подчеркнул, что их следует сделать более открытыми и 

улучшить качество предоставляемых в них услуг. 

"Мы не сможем в обозримом будущем избавиться от них как от класса и сказать, что у нас их просто нет Мы должны 

эти учреждения трансформировать, предоставляя их постояльцам определенные услуги другого рода. Мы должны 

создать систему услуг, которая позволит этим людям проживать самостоятельно в обществе", - заключил он. 

РИА Новости. Все Новости 

15.02.2019  
Только 28% инвалидов трудоспособного возраста в РФ работают - обновленные данные Минтруда 

Минтруд поменял подход к учету трудоустройства инвалидов, согласно новым данным, только 28% инвалидов 

трудоспособного возраста в 2018 году имели работу, заявил замминистра труда и соцзащиты Григорий Лекарев. 

"У нас порядка 28% инвалидов трудоспособного возраста имеют работу . Это постоянно работающие инвалиды", - 

сказал замминистра на площадке "Такие же, как все. Почему важна профессиональная инклюзия и как ее 

реализовать?" в рамках Российского инвестиционного форума в Сочи. 

Лекарев отметил, что до недавнего времени статистика оперировала более оптимистичными цифрами: занятость 

находилась на уровне 32-33%. "Но когда мы начали разбираться в этих вопросах более глубоко, то мы выяснили, что в 

эту статистику включали инвалидов, которые проработали хотя бы день в течение года", - пояснил он. 

"Нам показалось это недостаточно, и решили, что сейчас мы сделали так: работающими считаются те инвалиды, 

которые работали в течение квартала один месяц полностью или в течение полугода два месяца, три месяца в 

течение трёх кварталов или четыре месяца в течение непрерывной работы в течение года. Таких инвалидов за 2018 

год - 28%", - сказал Лекарев. 

Российский инвестиционный форум проходит в Сочи 14-15 февраля. МИА "Россия сегодня" выступает генеральным 

информационным партнером форума. 

РИА Новости. Все Новости 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

15.02.2019  
Роструд, Ростехнадзор и Росуглепроф проведут совместные проверки угольных предприятий  

Роструд, Ростехнадзор и Росуглепроф проведут совместные проверки 53 угольных предприятий в 18 российских 

регионах, заявили РИА Новости в пресс-службе Роструда. 

Согласно поручению правительства РФ по организации совместных проверок в 2019 году работодателей угольной 

отрасли для сокращения производственного травматизма и профессиональной заболеваемости сформирован график 

проверок угольных компаний территориальными органами Роструда, Ростехнадзора и Росуглепрофа . 

"В частности планируется, что проверки пройдут в 53 организациях в 18 российских регионах, в числе которых 

Красноярский, Забайкальский, Приморский края, республика Хакасия, Кемеровская область и другие", - говорится в 

сообщении. 

РИА Новости, ТАСС 
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15.02.2019  
Роструд о гибели шахтеров в аварии в Кузбассе: работодатель допустил грубейшие нарушения  

В случае гибели шахтёров в Кузбассе в аварии работодатель допустил грубейшие нарушения, заявил РИА Новости 

руководитель Роструда Всеволод Вуколов, подчеркнув, что законодательство РФ достаточно сбалансировано, чтобы 

избегать несчастных случаев в трудовых коллективах, главное - его соблюдать. 

Утром 8 февраля на технологической дороге разреза "Распадский" служебный вахтовый автобус с рабочими 

опрокинулся в кювет, упав с высоты 8 метров . Погибли шестеро, еще 18 человек пострадали. Возбуждено уголовное 

дело по статье УК РФ "Нарушение правил при ведении иных работ, повлекшее по неосторожности смерть двух и 

более лиц". Роструд заявил, что направил своего представителя для участия в расследовании несчастного случая. 

По словам Вуколова, по предварительным данным, именно несоблюдение законодательства работодателями 

привело к аварии, в которой погибли шахтеры "Распадской". 

"Не всегда надо менять законодательство в связи с несчастным случаем. В данном случае оно не было соблюдено и 

были допущены грубейшие нарушения. Я считаю, необходимо привлекать к ответственности руководство 

предприятий, которые так относятся к своим обязанностям", - сказал Вуколов на инвестфоруме в Сочи. 

Российский инвестиционный форум проходит в Сочи 14-15 февраля. МИА "Россия сегодня" выступает генеральным 

информационным партнером форума. 

РИА Новости.  

15.02.2019  
Несколько тысяч предпенсионеров начнут переобучение уже в марте - Роструд 

Потребность работников и работодателей в переобучении предпенсионеров уже ощущается, в марте могут начать 

переобучение несколько тысяч россиян, заявил в интервью РИА Новости глава Роструда Всеволод Вуколов. 

"Мы заключили соглашения со всеми регионами для того, чтобы реализовывать эти полномочия, это входит в проект 

"Демография" . В этом году мы должны обучить где-то 75 тысяч человек предпенсионного возраста, в том числе по 

программе WorldSkills. Это повысит планку стандарта", - напомнил Вуколов. 

При этом, по словам главы ведомства, потребность в переобучении уже ощущается. 

"Во-первых, обращения идут от предпринимателей, и сами граждане обращаются в службу занятости", - заявил он. 

"Я думаю, что в марте уже несколько тысяч человек будут получать образование", - отметил глава Роструда, добавив, 

что количество обучающихся будет зависеть от конкретного региона. 

РИА Новости.  

15.02.2019  
Повышение пособия по безработице серьезно не повлияло на рост числа безработных - Роструд 

Повышение пособия по безработице с 2019 года не оказало существенного влияния на рост числа официально 

безработных россиян, ситуация стабильная, заявил в интервью РИА Новости глава Роструда Всеволод Вуколов. 

"Сейчас повысилось на 30 тысяч человек, и пока это сезонный показатель . То есть, такого активного движения в этом 

направлении пока нет. Ситуация достаточно стабильная. Всплеска мы пока не видим, но, естественно, продолжаем 

мониторить ситуацию", - заявил Вуколов. 

Ранее в пресс-службе Минтруда РФ сообщили, что на 6 февраля численность официально зарегистрированных 

безработных граждан увеличилась на 2,3% и составила 746,9 тысячи человек, рост отмечен в 80 регионах. 
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РИА Новости.  

16.02.2019  
Буровикам в Удмуртии выплатили более 350 тыс рублей компенсации за задержку зарплаты  

Работникам предприятия ООО «Славутич» в Удмуртской республике выплатили 361 тысячу рублей компенсации за 

задержку заработной платы в прошлом году. Об этом сообщает пресс-служба Роструда. 

Задержку зарплат 338 рабочим выявили в ходе плановой проверки предприятия. 

«Установлено, что с января по ноябрь 2018 года нарушались сроки выплаты заработной платы. Компенсации, 

положенные за задержки, не выплачивались», – говорится в сообщении. 

Рассматривается вопрос о привлечении виновных к административной ответственности. 

Напомним, ООО «Славутич» предоставляет услуги по бурению для добычи полезных ископаемых: нефти, газа и его 

конденсата. 

https://otr-online.ru/news/burovikam-v-udmurtii-vyplatili-bolee-350-tys-rubley-kompensacii-za-zaderzhku-zarplaty-

120624.html  

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

18.02.2019  
За нарушение сроков выплаты зарплаты оштрафовал Роструд псковскую организацию 

Государственная инспекция труда в Псковской области привлекла к административной ответственности ООО 

«Арсенал-проект», сообщили Псковскому агентству информации в пресс-службе инспекции. 

В ходе внеплановой проверки, организованной по заявлениям работников, установлено, что работодатель нарушил 

сроки выплаты заработной платы, кроме того не осуществил расчет с работниками в день увольнения. Выявленные 

нарушения стали основанием для наложения административного штрафа. 

https://informpskov.ru/news/293409.html  

17.02.2019  

Организована проверка по факту гибели водителя "Бобкэта"  

Специалистам Государственной инспекции труда области предстоит выяснить обстоятельства гибели водителя 

погрузчика в городе Саратове. Об этом сообщает пресс-служба ГИТ. 

Во время чистки снега в Саратове погиб 59-летний мужчина. Известно, что погибший - работник общества "Ресурс 

Транс". Согласно извещению работодателя, несчастный случай произошел около 9.00 при выполнении работ по 

очистке территории от снега. 

"В настоящий момент под председательством Гострудинспекции формируется комиссия, которой предстоит 

выяснить все обстоятельства случившегося", - уточнили в ведомстве. 

Напомним, несчастный случай произошел 13 февраля. На своём рабочем месте скончался водитель погрузчика 

"Бобкэт". Он сидел за рулём техники и расчищал снег. В какой-то момент мужчина потерял сознание. Прибывшие 

медики "скорой помощи" констатировали смерть рабочего. 

https://saratov24.tv/news/organizovana-proverka-po-faktu-gibeli-voditelya-bobketa/ 

https://otr-online.ru/news/burovikam-v-udmurtii-vyplatili-bolee-350-tys-rubley-kompensacii-za-zaderzhku-zarplaty-120624.html
https://otr-online.ru/news/burovikam-v-udmurtii-vyplatili-bolee-350-tys-rubley-kompensacii-za-zaderzhku-zarplaty-120624.html
https://informpskov.ru/news/293409.html
https://saratov24.tv/news/v-saratove-vo-vremya-raschistki-snega-umer-rabochiy/
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15.02.2019  
С 2020 года предприятия начнут автоматически штрафовать за  невыполнение спецоценки 

С 1 января 2019 года проведение спецоценки условий труда стало обязательным для подавляющего большинства 

работодателей. В соответствии с требованиями федерального закона № 426-ФЗ избежать такой обязанности могут 

только компании, которые используют исключительно труд надомных или удаленных работников, а также 

предприниматели, у которых нет наемных сотрудников. Все остальные организации - офисные компании, 

промышленные предприятия, сервисные фирмы и любые другие - обязаны выполнять СОУТ на местах своих 

работников. 

Контроль выполнения СОУТ 

Формально процедура СОУТ была введена в качестве механизма оценки условий, в которых трудится работник, еще в 

2014 году. Однако вплоть до конца 2018 года ее можно было заменить свидетельством о прохождении аттестации 

мест работы, если оно было еще действительным. С 1 января текущего года такая возможность была ликвидирована, 

так что у компаний, которые еще не выполнили спецоценку, больше нет аргументов на претензии контролирующих 

органов. 

Тем не менее, до сих пор проверяющие органы не использовали санкции против нарушителей в массовом режиме. 

Это связано с тем, что пока еще проходит процесс аккумулирования данных о выполненных процедурах, которые 

вносятся в единый федеральный реестр учета результатов СОУТ. Тем не менее, организациям уже сегодня 

необходимо учитывать два момента: первый - спецоценка обязательная практически для всех работодателей, и 

второй - провести ее необходимо в течение года с момента образования организации. При нарушении этих условия 

Госинспекция труда начислит штраф за невыполнение требований законодательства. Кстати, представители 

инспекции предупреждают, что пока эти штрафы выносятся в ручном режиме по результатам проверок. Однако уже с 

2020 года они будут выставляться автоматически при обнаружении нарушения. 

Штрафы за непроведение спецоценки 

Размер штрафных санкций за такое нарушение как невыполнение требуемой оценки условий работы установлен 

статьей 14.54 КоАП РФ. В ней указывается, что когда такое нарушение обнаружено впервые, на компанию налагается 

штраф размером от 70 до 100 тысяч рублей. При повторном нарушении аналогичного характера сумма штрафа будет 

заметно увеличена: она составит уже от 100 до 200 тысяч. При этом в такой ситуации вместо штрафа работу компании 

могут приостановить на период до 90 дней. Вам необходимо пройти обучение по охране труда? 

Мы предлагаем Вам пройти обучение в лицензированном учебном центре. Преподаватели курсов - ведущие 

специалисты в своих отраслях. Вы можете пройти обучение очно или заочно. При необходимости, мы можем 

провести корпоративное обучение в любом городе России.  Отправьте заявку на обучение и мы свяжемся с вами в 

течении 5 минут! 

https://www.centrattek.ru/novosti/2984/ 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

18.02.2019  
Тринадцатый нацпроект: чего бизнес ждет от правительства  (Интервью А.Шохина) 

В отсутствии инструментов поддержки инвесторов государством бизнес не торопится вкладываться в нацпроекты. 

Почему необходимо принять «тринадцатый нацпроект», из-за чего растет фискальная нагрузка и что ждет Россию 

https://www.centrattek.ru/novosti/2984/
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после новых санкций США, рассказал в интервью «Газете.Ru» глава Российского союза промышленников и 

предпринимателей (РСПП) Александр Шохин. 

— Если США введут новые санкции, чем это грозит России? 

— Это «адский» закон, который обсуждался осенью до промежуточных выборов в конгресс США. Сейчас, когда 

сенаторы и конгрессмены расселись, это перевнесение старого закона. Но то, что было, и то, что внесено, это тяжелая 

артиллерия, поскольку речь могла идти и об отключении государственных банков от SWIFT, а у нас это большая часть 

банковской системы. 

Могут быть жесткие санкции против энергосектора, включая вторичные — против тех, кто сотрудничает с 

российскими компаниями. Плюс запрет на поставки технологического оборудования. Могут быть ограничения и на 

покупку бумаг российского госдолга — большинство этих операций долларовые. Дедолларизация с переключением 

на другие валюты требует времени, если проводить все без потерь. 

Это попытка нанести настоящий удар, потому что американские русофобы видят, что Россия адаптируется к санкциям, 

которые они вводили ранее, и что они не разносят нашу экономику в клочья, как об этом мечтал еще президент Барк 

Обама. Новые санкции – это попытка ввести такие ограничений, которые Россия точно почувствует, чтобы изменить 

ее поведение в Сирии, Венесуэле, Украине. 

Ко всем санкциям можно приспособиться, и можно найти выход из положения. Некоторые будут даже на пользу 

конкуренции. Например, если государственным банкам будет что-то нельзя, может их продать надо и выйти 

государству из капитала (смеется - «Газета.Ru»). Тогда банки, став частными, выйдут из-под санкций, а качество услуг 

будет лучше. 

— А если посмотреть на Восток... 

— Это не такой простой вариант, потому что те же китайские банки не захотят попасть под вторичные санкции, если 

будут сотрудничать с подсанкционными российскими структурами. 

Поэтому России понадобятся меры, направленные на импортозамещение и мобилизацию денег населения через 

инфраструктурные облигации и другие бумаги, интересные гражданам. Важно мобилизовать деньги, которые есть в 

российских компаниях. Для этого нужна благоприятная инвестиционная среда. 

Ситуация непростая. Поскольку президент Дональд Трамп слаб в диалоге с конгрессом, он силен только в твиттере, то 

санкции в том или ином виде будут приняты. Исключения возможны, если только американский Минфин докажет, 

что те или иные ограничения нельзя принимать, потому что они наносят ущерб американским инвесторам. 

Но мы должны исходить, что санкции всерьез и надолго. 

— До конца амнистии капиталов, которая была продлена до 1 марта, осталось около двух недель. Владимир Путин на 

встрече с бизнес-сообществом высказался, что нужно продлить ее еще на год. Следует ли это делать и почему? 

— Главный фактор, который должен поспособствовать репатриации капиталов, это создание благоприятной 

инвестиционной среды: предсказуемая экономическая политика, ослабление административного и фискального 

давления на бизнес. За счет этого формируется доверие предпринимателей к российской юрисдикции как таковой. 

Также важна эффективная независимая судебная система. 
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Меры по репатриации капиталов, основанные на политике деофшоризации, тоже имеют значение. Россия вступила в 

режим автоматического обмена информацией об уплаченных налогах и конечных бенецифицарах офшорных 

компаний. Амнистия объявляется не только для предпринимателей, но и в том числе для тех, кто не имел особых 

прав на те или иные доходы - те же чиновники. 

Для предпринимателей важно, чтобы переход в российскую юрисдикцию не был обременительным. Они 

использовали льготные налоги, структурировали компании по просьбе, в том числе, зарубежных партнеров и 

акционеров. 

В этой связи были приняты поправки о безналоговой ликвидации зарубежных компаний в случае перерегистрации в 

России - это один мощный фактор. И второй - амнистия, когда нарушение законодательства контролируемых 

иностранных компаний не влекло за собой уголовную ответственность. 

— Почему амнистию пришлось продлить? 

— В том числе потому, что решили создать дополнительные механизмы для перерегистрации в рамках российской 

юрисдикции - это специальные административные районы с льготным налогообложением. Они полноценно 

заработали только во второй половине прошлого года. 

Поскольку компании не успели воспользоваться этим инструментом, пришлось продлить с условием, что они будут 

регистрироваться таким образом. 

Думаю, это последнее продление. После уже нужно оценивать эффективность этих мер. 

— В феврале вышла статистика Росстата, которая показала рост российской экономики на 2,3%. Цифры вызвали 

большую дискуссию. Как вы оцениваете этот рост – заметен ли он? 

— Не настолько большая разница в этих цифрах, чтобы считать, что они судьбоносные. Предварительная оценка роста 

была 1,6 - 1,7%, стала 2,3%. Это все равно те темпы роста, которые не дают бизнесу и гражданам почувствовать, что 

ситуация изменилась. Важнее, что пять лет у нас реально располагаемые доходы населения снижаются. 

И только за счет кредитной экспансии, ипотеки, когда инфляция была достаточно низкой, а ставки по ипотечным 

кредитам снижались, ситуация с зарплатами начала выправляться для ряда категорий граждан, процесс пошел на 

позитивную динамику. Но поскольку досчет темпов ВВП происходил за счет, в том числе, учета таких крупных 

объектов на Ямале, то это не сказывается на общей экономической ситуации. 

Когда экономический рост будет превышать 2%, а лучше он выйдет на среднемировые 3,5%, тогда эти темпы будут 

ощутимы и для бизнеса, через рост инвестиционного и потребительского спроса. Пока этого нет, поэтому дискуссия 

чисто методическая: правильно ли досчитали и какая будет следующая корректировка. Если строительства крупных 

заводов в 2019 году не будет, значит темпы упадут снова ниже 2%? Мы находимся еще в ситуации высокой 

волатильности, связанной с конъюнктурой сырьевых, реализацией государственных или частных инвестиционных 

проектов. Для решения целей национальных проектов роста на 2% - мало. 

— На какой рост можно рассчитывать? 

— Думаю, что экономический рост в диапазоне от 1,5% до 2,3% в этом году сохранится, но вряд ли будет заметно 

больше 2%. 
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— В конце прошлого года правительство утвердило 12 нацпроектов. Созданы ли сейчас условия для того, чтобы 

бизнес инвестировал в эти проекты? 

— Нет, не созданы. Более того, есть условный 13-й национальный проект, это развитие магистральной 

инфраструктуры. Бизнес готов вкладываться в это, в том числе в высокоскоростное железнодорожное движение. Но 

правительство никак не определится, будет проект высокоскоростной магистрали «Москва-Казань» или нет. 

Чиновники говорят, не лучше ли вернутся к обсуждению проекта «Москве-Санкт-Петербург», там и пассажиропоток 

больше, и загрузка более очевидна, а будет ли такой поток до Казани... И это несмотря на то, что уже потрачено более 

20 млрд рублей на проработку этого проекта. 

То же самое можно говорить о других нацпроектах. Не все из них приоритезированы. Например, многие механизмы 

экологически ориентированных проектов не очевидны до сих пор. 

Что там будет: развитие экологического машиностроения, будут ли проекты по переработке мусора, но не четыре 

завода, которые сейчас обозначены, а десятки, если не сотни таких объектов. И самое главное - на каких условиях 

власти хотят привлечь частный бизнес к реализации нацпроектов. 

Правительство уже полгода думает над условиями, и несколько версий Минфин предлагал для обсуждения с 

бизнесом. Условно это закон о защите и поощрении инвестиций. Самый главный пункт - стабилизационная оговорка. 

Это сохранение базовых регуляторных и фискальных налоговых условий на весь срок реализации проекта, включая 

разумные сроки окупаемости этого проекта. 

Законопроект нужен, чтобы понимать, будет ли власть гарантировать идущему в нацпроекты бизнесу стабильность 

базовых регуляторных условий и налогов, например, неизменность налога на прибыль, на землю. Понятно, что 

правительство не может обещать неизменность условий только для инвесторов, но тогда должны быть оговорены 

механизмы компенсации потерь, связанных с ухудшением ведения инвестдеятельности в период реализации 

нацпроектов. 

Премьер-министр Дмитрий Медеведев на инвестиционном форуме в Сочи упомянул, что есть около 1000 проектов на 

76 трлн рублей, правда, оговорился, что из них 250 проектов выглядят не как инвестидея, а как вложение, только 100 

похожи на какие-то инвестиционные заявки. Но как будет реализовано государственно-частное партнерство не ясно. 

Пока нет инструментария поддержки частного инвестора государством, нельзя сказать, сколько нацпроектов бизнес 

готов поддержать. 

— РСПП и профсоюзы в прошлом году направили президенту Владимиру Путину письмо с предложением 

трансформировать Фонд соцстрахования в публично-правовую корпорацию. Минтруд говорил, что готовит 

законопроект о преобразовании ФСС. Есть какое-то движение по этой инициативе, потому что кажется, что ничего не 

слышно? 

— Ничего не слышно. Мы считаем, что это идея, которая улучшит ситуацию. Проблема не только в преобразовании 

ФСС в публично-правовую компанию, но и в принятии решения избавить фонд от нестраховых функций. Либо их 

оставить, с условием, что ФСС будет выплачивать нестраховое возмещение как оператор, чтобы не создавать какую-то 

другую структуру. По ряду статей ФСС формирует профицит, и это в некотором смысле удобная конструкция, чтобы 

перебросить его на покрытие других расходов. 
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Реформа также предполагает полный переход ФСС на реализацию страховых принципов и ответственность сторон, в 

том числе за изменение тарифов. Эта работа будет вестись без того, чтобы ее включать к классический бюджетный 

процесс. К этому бюджет не готов, потому что для него это часть источника для маневрирования средствами. Но 

будем продолжать нашу линию. В этом году 100-летие Международной организации труда, может, это хороший 

предлог, чтобы еще раз выйти на президента, предложив ему завершить реформу. 

— Вице-премьер Татьяна Голикова говорила об объединении всех трех фондов: ФСС, Пенсионного фонда России и 

Фонда обязательного медицинского страхования... 

— Нет, этого делать как раз не нужно. Каждый из этих фондов нуждается в реорганизации, и объединение, на самом 

деле, это превращение страховых платежей в единый социальный налог, который был до 2002 года, и, 

соответственно, расщепление доходов от этого налога между различными видами выплат — ничего страхового там 

уже не будет. 

— Как вы оцениваете фискальную нагрузку на бизнес после повышения ставки налога на добавленную стоимость, 

акцизов? 

— После повышения НДС, естественно, фискальная нагрузка в ряде отраслей увеличилась. Для экспортеров это не 

очень чувствительно, а для компаний, работающих на внутренний рынок, для импортеров, наоборот. Также 

чувствительно и для населения, поскольку все перекладывается на цены конечного потребления. 

Нас беспокоят не только прямые ставки налогов, но и проблемы налогового администрирования. В последнее время 

некоторые компании фиксируют, что при формальном сокращении налоговых проверок количество запросов и бумаг 

от ФНС для подтверждения тех или иных данных резко, возросло. Возможно, это период перехода, нормализации 

отношений между налогоплательщиками и налоговыми органами, но тем не менее. 

Другой пример - различные инструкции и разъяснения ФНС и Минфина. Когда они выпускают новое разъяснение, то 

налоговые инспекторы на местах начинают проверять по новым правилам прошлые периоды, и в итоге получается 

такое ретроспективное применение новых правил игры. В результате начисляются какие-то новые налоги. 

Также постоянно возникают инициативы по введению новых отчислений. Считается, надо стимулировать компании к 

сокращению выбросов CO2. 

Важно думать о глобальном потеплении, но если посчитать, в том числе поглощающую способность российских 

лесов, то окажется, что мы никому ничего не должны, и Россия свои обязательства выполняет в рамках 

международных соглашений. 

Кроме того, если вводится какой-то новый платеж или налог, то нужно распределять фискальную нагрузку между 

отдельными видами налогов, не повышая ее общего уровня. 

https://www.gazeta.ru/business/2019/02/14/12184231.shtml?updated  

18.02.2019  
Пенсионный фонд улучшает форму. ПФР вышел на развилку выбора правового статуса 

Пенсионный фонд может сменить свой нынешний не вполне определенный статус «госучреждения с особенностями» 

и стать казенным учреждением. В пользу такого варианта высказался глава Пенсионного фонда Антон Дроздов, 

который ранее заявлял, что на основе фонда может быть создана публично-правовая компания, которая могла бы 

находиться под тройным управлением — государства, бизнеса и профсоюзов. Такая компания обладала бы большей 

https://www.gazeta.ru/business/2019/02/14/12184231.shtml?updated
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самостоятельностью — статус казенного учреждения, за который выступала социальный вице-премьер Татьяна 

Голикова, предполагает более жесткий контроль над его деятельностью. 

Пенсионный фонд России (ПФР) представит правительству предложения об изменении своего правового статуса к 1 

апреля этого года. Об этом в пятницу на инвестфоруме в Сочи сообщил глава ПФР Антон Дроздов. 

«У нас есть два диаметрально противоположных мнения — это казенное учреждение со своими особенностями и 

некая форма негосударственного учреждения тоже со своими особенностями. 

Пока эти предложения не внесены, находятся на завершающей стадии, есть плюсы и минусы в обеих формах, их надо 

взвесить»,— сказал глава фонда. 

По его словам, сейчас ПФР работает в статусе госучреждения, однако с 1990 года принимались различные документы, 

которые меняли функции фонда. «Конечно, это надо привести к единому знаменателю,— подчеркнул Антон Дроздов, 

отметив, что сам он за статус казенного учреждения.— Он лучше всего вписывается в бюджетное, налоговое и 

правовое законодательство, но надо прописать особенности, в том числе в вопросе управления средствами». 

Напомним, в декабре 2018 года вице-премьер РФ Татьяна Голикова дала поручение Минтруду и внебюджетным 

социальным фондам — ПФР, Фонду социального страхования (ФСС) и Фонду обязательного медстрахования (ФОМС) 

— внести концептуальные предложения по изменению правового статуса фондов уже в первом квартале 2019 года. 

Ранее господин Дроздов заявлял, что на основе ПФР может быть создана публично-правовая компания (ППК). В этом 

случае у фондов появилась бы трехсторонняя структура управления с участием государства, профсоюзов и 

работодателей. В их совместном ведении могли бы находиться вопросы тарифной политики и объема страхового 

покрытия, сейчас социальные партнеры могут только критиковать эти решения, когда они уже приняты. Новый статус 

внебюджетных фондов также позволил бы уточнить и статус средств страховых взносов. Отраслевой закон о 

соцобеспечении трактует их как средства всех сторон социального партнерства, в то время как Бюджетный кодекс 

называет их собственностью государства. В пользу ППК ранее высказывался и ФСС: фонд обосновывал это 

возможностью последующего перехода на страховую модель формирования своих активов и обязательств. Глава 

третьего внебюджетного фонда — ФОМС — Наталья Стадченко пока публично не обозначала свою позицию по 

модификации статуса. 

Отметим, что именно за статус казенного учреждения для ПФР выступала Татьяна Голикова, поскольку эта 

организационно-правовая форма предполагает существенную зависимость от федерального бюджета в 

формировании и расходовании средств. 

Напомним, в бюджете Пенсионного фонда до 40% занимают трансферты из бюджета на обеспечение различных 

социальных выплат нестрахового типа, в том числе на материнский капитал. Контроль над казенным учреждением 

заметно строже — его средства хранятся в казначействе, а аудит проводит Счетная палата. 

Коммерсантъ 

18.02.2019  
Дмитрий Медведев призвал давать возможности людям с низкими доходами  

Премьер-министр Дмитрий Медведев призвал создать подробный социальный  портрет бедности. Глава кабмина 

считает, что, понимая специфику проблем  человека, можно помочь ему в тяжелой жизненной ситуации. 

В пятницу, во второй день работы Российского инвестиционного форума в  Сочи, глава правительства встретился с 

губернаторским корпусом, предложив  им обсудить реализацию национальных проектов, особенно в социальной 

части.  Социальная тема остается для страны самой сложной, заметил премьер. Свыше  19 миллионов человек живут 

на доходы ниже прожиточного минимума. Ими  занимаются органы социальной защиты, принимая решения о 
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выплатах и пособиях  на основе сухих цифр. "Это обезличенная картина, а нам надо составить более  подробный 

социальный портрет бедности в нашей стране, - считает глава  кабмина. - Чтобы помочь человеку выбраться из такой 

ситуации, необходимо  понять специфику именно его жизненных проблем, его потребностей,  посмотреть, какое у 

него образование, возможности, состояние здоровья". 

С современными технологиями, уверен Дмитрий Медведев, делать это по  силам. Во время посещения Федеральной 

налоговой службы ему  продемонстрировали технологии, позволяющие понять, как и чем живет  конкретный 

человек. "Задача государства - предоставить весь спектр  возможностей. Воспользуется этими возможностями 

человек или нет, он сам  будет решать", - сказал премьер-министр. Он призвал пересмотреть взгляды на  то, как 

государство относится к бедным. "Исходить в большей степени из  расходов человека, как это стараются делать во 

всем мире, а не просто  отталкиваться от доходов", - заметил Медведев. 

Решение проблемы бедности возможно, но для этого государство должно  общаться с каждым конкретным 

человеком и находить свой конкретный рецепт,  указал Медведев. Минтруд запустил пилотный проект по снижению 

бедности в  восьми регионах. В его рамках будет создан реестр бедных семей и  индивидуальные программы по 

выходу из кризиса. Жизнь семей изучат, чтобы  понять, насколько статистика по бедности в регионах совпадает с 

реальной  ситуацией. 

Методология, используемая Росстатом, отметила вице-премьер Татьяна  Голикова, не так сильно отличается от 

мировой. "Но у нас очень велика доля  так называемой субъективной бедности, потому что мы сами оцениваем, как  

себя чувствуем - так называемое социальное самочувствие", - пояснила она.  Так получается, что из 19,3 миллиона 

человек, находящихся за чертой  прожиточного минимума, меры социальной поддержки получают лишь 4,2  

миллиона. Результаты пилотного проекта также будут использованы при  изменении размеров и структуры 

прожиточного минимума. Это в соответствии с  законом должно произойти с 2021 года. 

Дмитрий Медведев обратил внимание еще на два социально важных  направления в нацпроектах. В 

здравоохранении начинается масштабная работа  для оснащения больниц по всей стране современной техникой, 

компетентными  врачами, чей труд достойно оплачивается. "Уже в этом году первичная помощь  станет более 

доступной для всех населенных пунктов, где живет более 100  человек, то есть мы охватим около 2 миллионов 

граждан", - подчеркнул  премьер-министр. 

В нацпроекте по образованию одной из главных задач считается  обеспечение доступности и высокого качества 

обучения. "Поэтому будем и  дальше строить детские сады и школы в городе, в деревне", - заверил глава  

правительства. До 2024 года общий объем финансирования нацпроекта  составляет почти 800 млрд рублей. Но к ним 

надо добавлять деньги частных  инвесторов. 

Завершив официальные мероприятия, члены правительства решили немного  пообщаться в неформальной 

обстановке, выбрав для этого склоны Красной  Поляны и горные лыжи. 

Между тем     Государство должно делать все, чтобы сближать доходы города и села и  отдельных регионов, заявил 

Дмитрий Медведев в интервью программе "Итоги  недели" телеканала НТВ. 

Разрыв между городом и деревней существует, и то, что в городе кажется  доходом невысоким, в деревне выглядит, 

как вполне достойный доход. "Мы не  создадим мономерное пространство по всей стране... Но мы должны делать 

все,  чтобы сближать доходы городского и сельского населения и отдельных  регионов", - сказал глава правительства. 

Но, оговорился он, задача кабмина  в том, чтобы увеличивать доходы всех семей, независимо от мест проживания в  

стране. 

Города важны - в них происходит развитие страны, - однако в селах  проживает четверть населения, а возможностей 

там меньше. "Нужно следить,  чтобы эти деньги были распределены справедливым образом, - подчеркнул  
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Медведев, - чтобы не получилось так, что агломерации получат львиную долю,  а до населения, которое живет в 

деревне, дойдут какие-то гроши. Но этого мы  не допустим, потому что это именно проблема исполнения самих 

национальных  проектов. Это проблемы контроля за эффективностью расходования". "Я уверен,  что через шесть лет, 

после завершения работы над этими нацпроектами, мы  действительно получим более современную и 

благополучную страну", -  поделился премьер-министр ожиданиями. 

Российская газета 

18.02.2019  
От гастарбайтеров ждут авансовых платежей. В МВД решили пополнить бюджет за счет самозанятых 

Гастарбайтеры, работающие в России как самозанятые, должны будут платить налог со своего дохода в виде 

авансового платежа. Соответствующий законопроект разработали в МВД. В Госдуме считают идею оправданной, но 

сомневаются, что такой налог будет легко собирать. 

В МВД разработаны поправки к закону «О правовом положении иностранных граждан в РФ», согласно которым 

иностранцы, работающие как самозанятые, будут обложены «налогом на доходы физических лиц в виде 

фиксированного авансового платежа». В РФ 530 тыс. иностранцев, имеющих разрешение на временное проживание 

(выдается на три года), еще 600 тыс. имеют вид на жительство в РФ (выдается на пять лет). «Около половины 

являются самозанятыми»,— говорится в пояснительной записке к проекту. Эти иностранцы «используют медицинское 

и социальное обеспечение, дети посещают детские сады, школы и т. д., но в Пенсионный фонд РФ отчисления не 

осуществляются». 

Проект поправок к п. 9 ст. 6 закона «О правовом положении иностранных граждан в РФ» устанавливает для 

иностранцев обязанность предоставлять в органы миграционной службы «документ, подтверждающий уплату налога 

на доходы физических лиц в виде фиксированного авансового платежа». Обязанность по уплате налога юристы МВД 

предлагают установить в статье 227.1 Налогового кодекса (НК): с 2015 года она действует по отношению к 

иностранцам, которым разрешили работать в России по патенту. Прибыв в РФ, гастарбайтер оформляет патент и 

каждый месяц уплачивает в региональный бюджет фиксированную сумму в виде налога с дохода (не менее 

1,2 тыс. руб.). В МВД считают, что на самозанятых, которые по ст. 217 НК оказывают услуги «для личных, домашних и 

(или) иных подобных нужд», должны распространяться те же нормы с авансовыми платежами, которые 

предусмотрены для работающих по патенту. В пояснительной записке авторы ссылаются на то, что «патентная 

система показала хороший результат»: благодаря ей в 2017 году региональные бюджеты собрали через 

фиксированные авансовые платежи «более 50 млрд руб., в 2018 году — более 55 млрд руб.». 

«Необходимо выработать механизм, когда самозанятый или псевдосамозанятый негражданин России будет 

фиксировать серьезность намерений в виде авансирования тех или иных сборов,— сказал “Ъ” первый зампред 

думского комитета по экономической политике Владимир Гутенев ("Единая Россия").— Часто российские компании 

приглашают на работу людей, которых официально у себя не оформляют, и, соответственно, не платят с них налоги». 

А эти работники «приезжают с семьями, с детьми и, например, при болезни получают блага, в которых им нельзя 

отказать, а это затраты бюджета», поэтому «нельзя позволять работодателям экономить за счет средств российских 

граждан, которые наполняют бюджет», уверен единоросс. «Идея правильная: если иностранец работает на нашей 

территории, он должен платить налог, как платят россияне, но сомнительно, что на практике самозанятых можно как-

то администрировать»,— заявил “Ъ” первый зампред думского комитета по госстроительству Михаил Емельянов 

(«Справедливая Россия»). «Непонятно, как собирать эти авансовые платежи с самозанятых иностранцев в Москве, 

Подмосковье и еще в двух регионах — Татарстане и Калужской области, где с этого года проводится эксперимент по 

налогу на профессиональный доход»,— напомнил “Ъ” член думского комитета по госстроительству Сергей Иванов 
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(ЛДПР). В этих регионах «как раз такие самозанятые — репетиторы, няни, сиделки — уже должны платить по 4% с 

дохода, а не фиксированный платеж с еще не полученного дохода», уточняет депутат. 

«Все строгости, которые вводятся и вводились для того, чтобы навести порядок в вопросах миграции, приводят только 

к уходу трудовых мигрантов в серую зону, и новый авансовый платеж для них не станет исключением»,— заявила “Ъ” 

глава общественного комитета «Гражданское содействие» Светлана Ганнушкина. Некоторые гастарбайтеры получают 

медуслуги, «покупая полисы добровольного медобслуживания», другие же «просто платят в медицинских 

учреждениях». «А для детских садов и школ у нас есть 43-я статья Конституции — "каждый имеет право на 

образование". Обучаясь у нас, дети мигрантов, даже если уедут, становятся источником нашей культуры и нашего 

языка. И авторы Конституции это прекрасно понимали»,— уверена госпожа Ганнушкина. 

https://www.kommersant.ru/doc/3888294 

18.02.2019  

Якутяне собрали подписи за особый пенсионный возраст для северян 

Своё мнение они считают веским аргументом за перемены в законодательстве 

Жители Якутии требуют вернуться к прежнему возрасту выхода на пенсию для жителей северных территорий. В 

республике собрано почти 66,5 тыс. подписей за то, чтобы эти изменения были осуществлены, сообщили 

корреспонденту ИА REGNUM в пресс-службе республиканской федерации профсоюзов. 

Сбор подписей в Якутии завершился 15 февраля, жители региона считают, что возраст выхода на пенсию на Севере и в 

приравненных к нему местностях должен остаться прежним. 

"Считаем, что 66 466 подписей из Якутии - веский аргумент для тщательного анализа ситуации, ещё более подробного 

изучения вопроса на уровне руководства страны и Государственной думы РФ. Отметим, данной акцией профсоюзные 

организации, входящие в состав Ассоциации территориальных объединений организаций профсоюзов ДФО, 

инициируют внесение изменений в Федеральный закон, предусматривающий повышение общеустановленного 

пенсионного возраста" , - пояснили в федерации профсоюзов Якутии. 

Подписные листы уже направлены в Дальневосточную Ассоциацию профсоюзных объединений, сопровождать их 

будут соответствующие письма в адрес депутатов Госдумы и членов Совета Федерации РФ от Якутии с призывом 

поддержать данную инициативу. Активно подписывались под инициативой жители Мирнинского, Алданского, 

Нерюнгринского, Хангаласского, Усть-Алданского, Чурапчинского, Амгинского Верхневилюйского районов. 

Как сообщало ИА REGNUM, ранее эксперты заявляли о том, что возраст выхода на пенсию жителей Крайнего Севера 

не должен повышаться. 

"Если оставят прежний возраст выхода на пенсию для жителей северных регионов (50 лет для женщин и 55 - для 

мужчин) - это будет правильное решение, и не потому, что пенсия больше, чем в других регионах, а потому, что на 

Севере очень тяжелые климатические условия для жизни человека - большая нехватка кислорода, у людей 

наблюдается кислородное голодание, плюс к этому тяжелые условия труда. Поэтому досрочный выход на пенсию 

жителей Крайнего Севера надо сохранить" , - высказал своё мнение председатель комитета Государственного совета 

Республики Коми по природным ресурсам, природопользованию и экологии Василий Смалий. 

https://regnum.ru/news/economy/2574803.html 

 

https://regnum.ru/news/economy/2574803.html
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15.02.2019  
ПФР установит дополнительные ограничения для обналичивания маткапитала  

Пенсионный фонд России (ПФР) намерен усилить  контроль за средствами материнского капитала, для этого буду 

вводиться  дополнительные ограничения по его обналичиванию. Об этом сообщил в пятницу в  интервью ТАСС глава 

ПФР Антон Дроздов на полях Российского инвестиционного  форума в Сочи. 

"Планируем усилить некоторые нормы, касающиеся контроля за материнским  капиталом в целях того, чтобы 

поставить дополнительные ограничения для  возможностей его обналичивания", - сказал Дроздов. 

Он добавил, что у ПФР есть определенное предложение в этой связи. "В  основном это связано с непростыми 

юридическими схемами, которые мы изучаем, и мы  обратились в Минтруд, чтобы нам дали дополнительные 

возможности, и нам  предоставляли ряд дополнительных документов об использовании маткапитала, что  средства 

действительно переведены на счет застройщика. Есть случаи, когда  отказываются от контракта, а мы об этом не 

знаем", - сказал глава ПФР. 

Кроме того, по его словам, есть институты, которые имеют право давать  кредит, кооперативы и иные организации, но 

Центральный банк их не контролирует.  "Контроль здесь пока более лояльный, чем за кредитными организациями. 

Мы идем по  пути, чтобы эти организации не работали с материнским капиталом или имели  устойчивую репутацию", 

- отметил Дроздов. 

Российский инвестиционный форум проходит в Сочи 14-15 февраля. Главная тема  форума в этом году - реализация 

национальных проектов. Организатор - фонд  "Росконгресс". ТАСС - генеральный информационный партнер и 

фотохост-агентство  форума. 

ТАСС - Российские новости 

15.02.2019  
ПФР начнет раз в три года информировать граждан об их будущей пенсии с 2020 года  

Пенсионный фонд России (ПФР) запустит рассылку об  информировании россиян об их будущей пенсии с 2020 года, 

информация будет  направляться гражданам раз в три года. Об этом сообщил в пятницу в интервью ТАСС  глава ПФР 

Антон Дроздов на полях Российского инвестиционного форума. 

"Мы этот проект назвали "Моя пенсия", сейчас мы согласовали с Минтрудом этот  вопрос. Мы его запустим со 

следующего года. Мы будем информировать граждан раз в  три года, вплоть до пенсии", - сказал Дроздов. 

Четырнадцатого февраля, выступая на форуме, глава ПФР сообщил, что фонд  готовит к запуску новый сервис. При 

помощи новой услуги для каждого человека  будет формироваться индивидуальное сообщение о том, сколько он уже 

накопил,  какой будет его пенсия по состоянию "на сегодня" и какие у него есть возможности  в рамках пенсионной 

системы. 

Российский инвестиционный форум проходит в Сочи 14-15 февраля. Главная тема  форума в этом году - реализация 

национальных проектов. Организатор - фонд  "Росконгресс". ТАСС - генеральный информационный партнер и 

фотохост-агентство  форума. 

ТАСС - Российские новости 
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