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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

26.08.2024 

В Омске после пожара на НПЗ не выявили опасного загрязнения воздуха 

В Омске после пожара на Омском НПЗ "Газпром нефти" лабораторный контроль за воздухом не 

выявил превышения предельно допустимой концентрации вредных веществ, сообщило 

региональное управление Роспотребнадзора. 

Замеры проводило Федеральное бюджетное учреждение здравоохранения "Центр гигиены и 

эпидемиологии в Омской области" в ближайшей от НПЗ жилой застройке. 

"Проведенные замеры показали, что концентрация оксида углерода, взвешенных частиц, азота 

диоксида, диоксида серы, дигидросульфида (сероводород), фенола, соответствует 

гигиеническим нормативам, превышений гигиенических нормативов не установлено", - 

говорится в сообщении. 

26 августа на заводе загорелось технологическое оборудование. Погиб один сотрудник, 

пострадали еще шестеро. Пожар полностью потушили вечером. 

Омский НПЗ "Газпром нефти" обеспечивает нефтепродуктами внутренний российский рынок, 

поставки с завода также идут в Казахстан. Производственные мощности - почти 23 млн тонн 

нефти и конденсата. 

https://www.interfax.ru/russia/978227 

26.08.2024 

На карьере ЛСР в Ленобласти сбили рабочего, его госпитализировали 

Как стало известно Delta.News, накануне в воскресенье, 25 августа, произошла авария на карьере 

«Гаврилово» в Выборгском районе Ленинградской области. В результате инцидента пострадал 

рабочий. 

Информацию о произошедшем 26 августа прокомментировали в «ЛСР, факт произошедшего 

ДТП подтвердили: 

«На карьере «Гаврилово» действительно произошла авария, в результате которой сотрудник 

производственного комплекса получил травмы ног. Сейчас он находится в больнице, где ему 

оказывается всесторонняя помощь. Начато внутреннее расследование обстоятельств инцидента». 

Ранее Delta.News рассказывал, что жители Васильевского острова выступают категорически 

против Северного намыва, который реализует «ЛСР». 

Подробнее - в материале «Намыло гражданский протест, экологическую катастрофу и детскую 

онкологию. Чем ЛСР изгоняют с Васильевского острова». 

Справочно: ПАО «Группа ЛСР» в 2023 году отчиталось о выручке в 59 млрд рублей и чистой 

прибылью в 49,2 млрд рублей. В марте 2024 года основатель компании Андрей Молчанов ввиду 

личных обстоятельств покинул пост генерального директора «Группы ЛСР», уступив это место 

Дмитрию Кутузову. До смены руководителя СМИ называли держателями контрольного пакета 

акций компаний семью Молчановых. 

https://www.interfax.ru/russia/978227
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https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/на-карьере-лср-в-ленобласти-сбили-рабо/#respond 

26.08.2024 

В Новосибирске пьяные охранники больницы напали на женщину 

В Новосибирске пьяные охранники напали на женщину, которая пришла в больницу навестить 

свою дочь. Об этом в понедельник, 26 августа, «Известиям» рассказала пострадавшая Ирина 

Рысьева. На кадрах видно, как один из сотрудников охраны не в трезвом состоянии 

представляется сотрудником ФСБ. А второй пьяный охранник на сделанное женщиной 

замечание попытался выбить из ее рук камеру, но догнать ее так и не смог. 

Пострадавшая рассказала, что ей не удалось привлечь сотрудников к ответственности. 

«Мы приехали с мужем чуть позже, там сидел этот начальник охраны, то есть, один из этих 

охранников остался. Начальник охраны пришел, я попыталась попросить у них видео, он сказал: 

«Ничего не знаю, идите в полицию подавайте», - поделилась собеседница. 

Обращения в полицию также не принесли никаких результатов. 

Как отметила Рысьева, начальник службы охраны отказался перед ней извиняться. Пострадавшая 

добавила, что «ничего не добилась» в этом инциденте. 

Ранее, 9 августа, пресс-служба ГСУ СК России по Московской области сообщила, что в 

Подмосковье в щелковском торговом центре «Пилот» охранник напал на ребенка. Между 

работником ЧОП и группой подростков произошел конфликт. В результате охранник напал на 

одного из детей: схватил за шею, насильно удерживал и грозился применением физической силы. 

Ребенок заплакал и начал звать на помощь, после чего за него заступились прохожие. 

https://iz.ru/1749076/2024-08-26/v-novosibirske-pianye-okhranniki-bolnitcy-napali-na-

zhenshchinu?main_click 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

27.08.2024 

РПСМ и прокуратура проверят заходящие в ДФО суда на предмет долгов морякам 

Дальневосточная региональная организация Российского профсоюза моряков и Дальневосточная 

транспортная прокуратура впервые проведут масштабные совместные проверки морских судов, 

заходящих в порты ДФО, на предмет задержки зарплаты экипажам, особое внимание уделят 

иностранным судам с российскими моряками, сообщил РИА Новости председатель организации 

Николай Суханов. 

"Дальневосточная региональная организация РПСМ достигла договоренности с 

Дальневосточной транспортной прокуратурой об осуществлении совместных проверок морских 

судов, заходящих в порты Дальнего Востока России в период инспекционной кампании, 

объявленной Парижским и Токийским Меморандумом о взаимопонимании по контролю судов 

государством флага, с 1 сентября 2024 года", - сказал Суханов . 

Он отметил, что такие глобальные проверки пройдут впервые в истории. В рамках кампании, 

которая будет действовать в портах Европы и Азии в течении трех месяцев, суда могут быть 

https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/на-карьере-лср-в-ленобласти-сбили-рабо/#respond
https://iz.ru/1749076/2024-08-26/v-novosibirske-pianye-okhranniki-bolnitcy-napali-na-zhenshchinu?main_click
https://iz.ru/1749076/2024-08-26/v-novosibirske-pianye-okhranniki-bolnitcy-napali-na-zhenshchinu?main_click
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задержаны за невыплату зарплаты морякам и другие серьезные нарушения условий контрактов 

о найме. Будет обращено особое внимание на иностранные суда с российскими моряками. Цель 

кампании - помочь экипажам. 

"Анализ работы ДВРО РПСМ за первое полугодие 2024 год показал, что невыплата зарплаты 

по-прежнему является распространенной проблемой. За первое полугодие 2024 года в ДВРО 

обратилось восемь экипажей судов и поступило 18 индивидуальных обращений от моряков. В 

основном вопросы касались невыплаты зарплаты и возмещения ущерба морякам и их 

родственникам, просьбы моряков по оказанию помощи в вопросах своевременного списания с 

судов. Общая сумма, возвращенная морякам и членам их семей за первое полугодие 2024 года, 

составила более 45 миллионов рублей", - отметил Суханов. 

Он добавил, что, по данным отчета группы Парижского и Токийского меморандума, 

опубликованного в июне 2024 года, за 2023 год в отрасли было брошено 132 судна, что на 11% 

больше чем в 2022 году, а сотням пострадавших моряков работодатели остались должны 

миллионы долларов. 

РИА Новости. Все Новости 

СОКРАЩЕНИЯ 

27.08.2024 

В России могут закрыться тысячи магазинов с канцтоварами 

Производители и продавцы канцелярских товаров предупредили правительство о возможности 

закрытия магазинов из-за оптимизации налоговых отчислений маркетплейсами и замены 

сотрудников на самозанятых. Это может привести к убыткам и сокращению рабочих мест. 

По данным «Коммерсанта», Ассоциация канцелярского рынка (АКР), объединяющая 

профильных производителей и ретейлеров, направила премьер-министру Михаилу Мишустину 

и министру финансов Антону Силуанову письмо, в котором выразила обеспокоенность 

закрытием тысяч канцелярских магазинов из-за конкурентных преимуществ маркетплейсов. 

В своем обращении АКР указывает, что маркетплейсы неправомерно используют 

посреднические договоры вместо стандартных трудовых отношений и привлекают самозанятых 

вместо найма сотрудников. Это ставит под угрозу закрытия тысячи канцелярских магазинов. 

В ответном письме Минпромторг сообщил, что информация принята к сведению. Глава комитета 

по экономической политике Совета Федерации Андрей Кутепов предложил исключить 

маркетплейсы из списка получателей льгот по НДС. 

Президент Ассоциации компаний интернет-торговли Артем Соколов отметил, что крупные 

маркетплейсы работают в рамках общей системы налогообложения. 

По мнению АКР, агентские договоры позволяют крупным игрокам не доплачивать налоги более 

чем на 1 триллион рублей в год. Маркетплейсы контролируют работу самозанятых, лишая их 

предпринимательских рисков. Это, по мнению ассоциации, делает их фактическими 

сотрудниками, стоимость труда которых снижается. 
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«Данная информация носит исключительно информационный (ознакомительный) характер и не 

является индивидуальной инвестиционной рекомендацией». 

https://obzor.press/biznes/20240827130617 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

26.08.2024 

Мигрантам предложили запретить получать налоговые вычеты в России 

Налоговые вычеты являются привилегией и формой социальной поддержки, которая должна в 

первую очередь быть направлена на граждан России. Об этом «СенатИнформ» сказал член 

Комитета СФ по конституционному законодательству и госстроительству Николай Владимиров. 

Так он прокомментировал инициативу депутатов Госдумы, согласно которой мигрантам 

предлагается запретить получать налоговые вычеты. Как уточняют РИА Новости, сейчас 

мигранты, работающие по патенту и проживающие в России больше 183 дней, могут получать 

такие вычеты наравне с гражданами страны. Поэтому законодатели предложили лишить 

мигрантов этого права, чтобы уменьшить расходы регионов и направить сэкономленные деньги 

на поддержку россиян. 

В целом поддерживаю такую инициативу. Я не вижу здесь какого-либо ущемления прав людей, 

которые не являются гражданами нашей страны, но работают здесь Николай Владимиров, член 

Комитета СФ по конституционному законодательству и госстроительству 

По словам сенатора, налоговые вычеты - это не обязательство государства, а привилегия и форма 

социальной поддержки, которая должна в первую очередь быть направлена на граждан России. 

Николай Владимиров отметил, что налоговые вычеты предназначены для тех, кто живёт и тратит 

деньги в нашей стране. В отличие от них, трудовые мигранты, хотя и зарабатывают здесь, но 

большую часть денег отправляют в свои страны. Поэтому, по мнению парламентария, 

дополнительные льготы для мигрантов могут ущемлять интересы российских граждан. 

Ранее глава СФ Валентина Матвиенко говорила, что в нашей стране миграционная политика 

должна быть государственно выверенной. 

Спикер также подчёркивала, что незаконная миграция создаёт негативный фон в России, и 

коррупция в этой сфере должна приравниваться к самым тяжким преступлениям. 

Сообщалось, что СФ поддержал пакет законов, которые устанавливают, что мигрантов, которые 

незаконно находятся в России или нарушили российское законодательство, будут выдворять из 

страны. 

https://senatinform.ru/news/migrantam_predlozhili_zapretit_poluchat_nalogovye_vychety_v_rossii/ 

26.08.2024 

Поправки об обязательных работах для мигрантов-нарушителей направлены в Кабмин 

Законопроект об обязательных работах для мигрантов-нарушителей направлен в Правительство 

и после получения отзыва будет внесен в Госдуму. Об этом сообщает 26 августа пресс-служба 

ЛДПР. 

https://obzor.press/biznes/20240827130617
https://senatinform.ru/news/migrantam_predlozhili_zapretit_poluchat_nalogovye_vychety_v_rossii/
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Из распространенного фракцией сообщения следует, что инициатива, разработанная 

председателем Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярославом 

Ниловым, расширяет перечень административных наказаний для иностранцев-нарушителей, а 

также повышает размер штрафа за нарушения в сфере трудовой миграции. 

Ранее о необходимости разработки такой инициативы Нилов рассказывал в беседе с 

«Парламентской газетой». 

В ряд статей Кодекса об административных правонарушениях (КоАП) предлагается внести 

изменения, дополняющие ответственность таким видом административного наказания, как 

обязательные работы. По логике парламентариев, в отношении мигрантов-нарушителей может 

применяться штраф либо обязательные работы с административным выдворением за пределы 

страны. 

«Учитывая, что к обязательным работам относятся, как правило, не требующие специального 

образования, особой квалификации работы, например, благоустройство и озеленение улиц и 

площадей, уборка улиц и прилегающих территорий, погрузочно-разгрузочные работы, уход за 

больными, такая деятельность сможет частично компенсировать затраты государства на 

осуществление выдворения правонарушителя за пределы страны», - говорится в пояснительной 

записке. 

Что касается размера штрафа за нарушения режима пребывания в стране, то его предлагается 

установить в размере от 4 до 10 тысяч рублей. Действующая санкция - от 2 до 5 тысяч рублей. 

https://www.pnp.ru/politics/popravki-ob-obyazatelnykh-rabotakh-dlya-migrantov-narushiteley-

napravleny-v-kabmin.html 

В.В. ПУТИН 

26.08.2024 

Путин на совещании по экономике заслушал Силуанова, Решетникова, Набиуллину 

Пресс-секретарь российского лидера Дмитрий Песков указал, что такие совещания предполагают 

активный обмен мнениями 

Президент России Владимир Путин на сегодняшнем совещании по экономическим вопросам 

заслушал доклады главы Минфина Антона Силуанова, руководителя Минэкономразвития 

Максима Решетникова и главы Центробанка Эльвиры Набиуллиной, сообщил журналистам 

пресс-секретарь главы государства Дмитрий Песков. 

"У президента продолжается совещание по экономическим вопросам, - отметил представитель 

Кремля. - Помимо президента, с докладами выступают Решетников, Силуанов, Набиуллина. 

Они говорят об основных направлениях экономической политики на период до 2030 года. И 

также [запланированы] отдельные выступления Набиуллиной и Решетникова о регулировании 

банковского кредитования". 

Песков указал, что такие совещания предполагают активный обмен мнениями. В мероприятии 

также принимает участие премьер-министр РФ Михаил Мишустин, руководитель 

Администрации президента Антон Вайно, первый вице-премьер Денис Мантуров, вице-премьер 

https://www.pnp.ru/politics/popravki-ob-obyazatelnykh-rabotakh-dlya-migrantov-narushiteley-napravleny-v-kabmin.html
https://www.pnp.ru/politics/popravki-ob-obyazatelnykh-rabotakh-dlya-migrantov-narushiteley-napravleny-v-kabmin.html
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- глава аппарата кабмина Дмитрий Григоренко, вице-премьеры Александр Новак и Марат 

Хуснуллин, замглавы Администрации президента Максим Орешкин. 

https://tass.ru/ekonomika/21688923 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

26.08.2024 

Рождаемость в российских селах упала на треть с 2014 года 

Минтруд: коэффициент рождаемости в селах РФ снизился на треть за 10 лет 

Суммарный коэффициент рождаемости в селах РФ за 10 лет снизился на треть из-за оттока 

молодежи в город. Об этом сообщила первый замминистра труда и социальной защиты РФ Ольга 

Баталина, пишет ТАСС. 

По ее словам, в России село всегда было основой роста численности населения, однако с 2012 

года ситуация начала ухудшаться. 

«За 10 лет суммарный коэффициент рождаемости на селе упал на треть", - сказала Баталина на 

Всероссийском форуме «Развитие малых городов и исторических поселений». 

Несмотря на негативную тенденцию, рождаемость на селе (1,575) находится на уровне, который 

Россия должна достигнуть к 2030 году, отметила замминистра труда. Она призвала не допустить 

дальнейшего сокращения этого показателя. 

Причинами ухудшения статистики является отток молодежи в города и сокращение сельской 

инфраструктуры, подчеркнула Баталина. 

26 июля сообщалось, что в Кремле сочли уровень рождаемости в РФ катастрофическим. Об этом 

заявил пресс-секретарь президента России Дмитрий Песков на встрече с участниками Фестиваля 

новых медиа. По его словам, «коэффициент рождаемости сейчас находится на страшно низком 

уровне - 1,4», что сопоставимо со странами Европы и Японией. При этом Песков подчеркнул, 

что низкая рождаемость не говорит о неверии россиян в будущее. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/08/26/23778409.shtml 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

27.08.2024 

Представители Минтруда, Социального фонда России, Роструда ответят на вопросы участников 

ВНОТ-2024 в формате открытого микрофона 

10 сентября 2024 года в рамках деловой программы IX Всероссийской недели охраны труда 

состоится открытый микрофон, в ходе которого представители Минтруда и Роструда ответят на 

вопросы участников Форума. 

Формат стал традиционным для мероприятия и пользуется большой популярностью, так как дает 

возможность каждому желающему задать свой вопрос или рассказать об актуальной проблеме и 

получить оперативный и компетентный ответ. Диалог между населением, бизнесом и 

государством - важнейшее условие для формирования здоровой среды в сфере охраны труда. 

https://tass.ru/ekonomika/21688923
https://www.gazeta.ru/social/news/2024/08/26/23778409.shtml
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Особенно это важно и необходимо в современном мире, где все стремительно меняется и 

появляется много вопросов, требующих оперативного решения. 

Модератором мероприятия выступит Артём Крылов - шеф-редактор EcoStandard.journal, член 

экспертного центра по ESG- трансформации "Деловой России". 

Вопросы организаторы ВНОТ-2024 собирают заранее, поэтому задать их можно уже сегодня. Для 

этого необходимо зайти на официальный сайт Форума и заполнить специальную форму. В 

рамках открытого микрофона эксперты постараются ответить на максимально возможное, 

учитывая ограниченное время мероприятия, количество вопросов. Темы, которые не удастся 

обсудить, будут переданы на рассмотрение соответствующим организациям, а авторы 

обязательно получат обратную связь. Кроме того, возможность озвучить свой вопрос будет и 

"живьем", на самом открытом микрофоне. 

Ежегодно в рамках сессии разъяснения по своим запросам получают руководители предприятий 

и подразделений охраны труда и кадровых служб компаний широкого спектра отраслей 

экономики. 

IХ Всероссийская неделя охраны труда пройдет на федеральной территории "Сириус" 10-13 

сентября 2024 года. Организатором Всероссийской недели охраны труда выступает 

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации. Оргкомитет ВНОТ 

возглавляет заместитель Председателя Правительства Российской Федерации Татьяна Голикова. 

Оператор мероприятия - Фонд Росконгресс. 

Следить за новостями Форума можно на официальном сайте ВНОТ. 

https://rg.ru/2024/08/27/predstaviteli-mintruda-socialnogo-fonda-rossii-rostruda-otvetiat-na-voprosy-

uchastnikov-vnot-2024-v-formate-otkrytogo-mikrofona.html 

27.08.2024 

Роструд напомнил о 36-часовой трудовой неделе для работающих на селе женщин 

Жить при этом можно в городе 

Трудовые гарантии для женщин, работающих в сельской местности, предусматривают 

сокращенную рабочую неделю и дополнительный выходной в месяц, а проживать при этом 

можно в городе. Об этом журналу поле.рф рассказали в пресс-службе Федеральной службы по 

труду и занятости (Роструд). «Для женщин, работающих в сельской местности, установлены 

специальные гарантии (статья 263.1 Трудового Кодекса РФ), согласно которым для них 

установлена 36-часовая рабочая неделя. При этом заработная плата выплачивается в том же 

размере, что и при полной рабочей неделе. Следовательно, работодатель не имеет права 

указывать в трудовом договоре с работницей продолжительность рабочей недели, равную 40 

часам», - отметили в Роструде. 

Женщины, работающие в сельской местности, имеют право на предоставление по их 

письменному заявлению одного дополнительного выходного дня в месяц без сохранения 

заработной платы. Также им положена повышенная заработная плата при занятости на работах, 

где по условиям труда рабочий день разделен на части - например, если женщина занята только 

https://rg.ru/2024/08/27/predstaviteli-mintruda-socialnogo-fonda-rossii-rostruda-otvetiat-na-voprosy-uchastnikov-vnot-2024-v-formate-otkrytogo-mikrofona.html
https://rg.ru/2024/08/27/predstaviteli-mintruda-socialnogo-fonda-rossii-rostruda-otvetiat-na-voprosy-uchastnikov-vnot-2024-v-formate-otkrytogo-mikrofona.html
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в утренние и вечерние часы. «При этом женщина не обязана проживать в сельской местности. То 

есть важно не место проживания, а именно чтобы женщина работала в селе. Жить при этом она 

может в городе», - подчеркнули в Роструде. 

О дефиците кадров на селе на прошлой неделе заявила министр сельского хозяйства Оксана Лут 

в ходе первого форума селекционеров и семеноводов «Русское поле». По ее словам, в прошлом 

году из отрасли ушли 200 тыс. сотрудников. 

В пресс-службе Роструда напомнили, что трудовым законодательством для женщин 

установлены ограничения, связанные с подъемом и перемещением вручную тяжестей, 

превышающих предельно допустимы нормы (приказ Минтруда России от 14.09.2021 N 629н). 

Работодателям также нужно помнить, что использование труда женщин в возрасте до 35 лет, а 

также беременных женщин любого возраста, запрещено в растениеводстве, животноводстве, 

звероводстве, если труд связан с применением ядохимикатов, пестицидов, дезинфицирующих 

средств. «Работодатель не вправе применять труд женщин на работах с вредными и опасными 

условиями труда, на подземных работах, за исключением не физических работ, работ по 

санитарному и бытовому обслуживанию, обучения и прохождения стажировки. Перечень таких 

работ указан в приказе Минтруда России от 18.07.2019 N 512н (ред. от 13.05.2021)», - рассказали 

в ведомстве. 

Ранее СМИ со ссылкой на данные Росстата сообщали, что россиян, которые работают в неделю 

более стандартных 40 часов, в стране 3,25 млн человек - это рекордно низкий показатель. По 

итогам 2023 года в среднем один россиянин работал 38,2 часа в неделю. Самая длинная рабочая 

неделя была у операторов производственных установок и машин, сборщиков и водителей - 39,5 

часа, руководителей - 39,1 часа и квалифицированных рабочих в промышленности, 

строительстве и транспорте - 39 часов. 

https://xn--e1alid.xn--p1ai/journal/publication/rostrud-napomnil-o-36-chasovoiy-trudovoiy-nedele-

dlya-rabotaushchikh-na-sele-zhenshchin 

27.08.2024 

В России с 2025 года появится реестр работодателей с нелегальной занятостью 

Роструд с 1 января 2025 года начнет формировать реестр работодателей, у которых были 

зафиксированы случаи нелегальной занятости. Проект соответствующего постановления 

правительства РФ размещен на портале проектов нормативных правовых актов, сообщили в 

пресс-службе Минтруда. 

"С 1 января 2025 года Роструд начнет формировать реестр работодателей, у которых были 

зафиксированы случаи нелегальной занятости. В этот список попадут компании, подменяющие 

трудовые отношения гражданско-правовыми договорами или уклоняющиеся от оформления 

трудовых договоров с работниками. Реестр будет доступен на официальном сайте Роструда 

https://rostrud.gov.ru и станет публичным", - говорится в распространенном сообщении. 

Вносить работодателей в этот реестр будет только на основании решения об административном 

правонарушении, касающемся уклонения от оформления или ненадлежащего оформления 

трудового договора, или заключения гражданско-правового договора вместо трудового. В 

https://поле.рф/journal/publication/rostrud-napomnil-o-36-chasovoiy-trudovoiy-nedele-dlya-rabotaushchikh-na-sele-zhenshchin
https://поле.рф/journal/publication/rostrud-napomnil-o-36-chasovoiy-trudovoiy-nedele-dlya-rabotaushchikh-na-sele-zhenshchin
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реестре будет информация о названии компании или ФИО индивидуального предпринимателя, 

ИНН, дата включения в реестр и основание для этого. 

Список недобросовестных работодателей будет формироваться на основе постановлений по 

делам об административных правонарушениях, вступивших в силу с 1 января 2025 года. 

Работодатель будет находиться в реестре один год с момента последнего установленного 

нарушения, после чего, если не выявлено повторных нарушений, его автоматически исключат. 

Досрочное исключение возможно при отмене постановления по делу об административном 

правонарушении, которое ранее вступило в законную силу. 

"Создание реестра нарушителей трудового законодательства направлено на повышение 

прозрачности рынка труда и доступности информации о работодателях. Это позволит 

соискателям заранее оценить добросовестность компании и принять взвешенное решение о 

трудоустройстве", - отметили в пресс-службе Минтруда. 

https://news.ners.ru/v-rossii-s-2025-goda-poyavitsya-reestr-rabotodatelej-s-nelegalnoj-

zanyatostyu.html 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

27.08.2024 

«Почта России» попалась на нарушениях в Нижегородской обл. 

Гострудинспекция Нижегородской области провела внеплановую проверку «Почты России», в 

ходе которой были обнаружены серьезные нарушения трудового законодательства. 

По данным ведомства, 12 водителей работали без обязательного психиатрического 

освидетельствования, а еще восемь не прошли медицинский осмотр. Кроме того, у двух 

грузчиков, двух водителей и одного почтальона отсутствовали средства индивидуальной 

защиты, такие как утепленные куртки, защитные очки, резиновые сапоги и противоскользящие 

устройства. Также было выявлено, что девять протоколов о проверке знаний требований охраны 

труда содержат ошибки. 

По итогам проверки, Гострудинспекция выдала предписание об устранении нарушений 

Трудового кодекса РФ. 

АО «Почта России» было привлечено к административной ответственности и оштрафовано на 

110 тысяч рублей. 

Напомним, что трудовая инспекция начала проверку после трагической гибели актера ТЮЗа в 

Нижнем Новгороде во время спектакля. 

https://nn.mk.ru/social/2024/08/27/pochta-rossii-popalas-na-narusheniyakh-v-nizhegorodskoy-

obl.html 

https://news.ners.ru/v-rossii-s-2025-goda-poyavitsya-reestr-rabotodatelej-s-nelegalnoj-zanyatostyu.html
https://news.ners.ru/v-rossii-s-2025-goda-poyavitsya-reestr-rabotodatelej-s-nelegalnoj-zanyatostyu.html
https://nn.mk.ru/social/2024/08/27/pochta-rossii-popalas-na-narusheniyakh-v-nizhegorodskoy-obl.html
https://nn.mk.ru/social/2024/08/27/pochta-rossii-popalas-na-narusheniyakh-v-nizhegorodskoy-obl.html
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27.08.202 

Инженер умер на рабочем месте в Псковской области 

Инженер умер на рабочем месте в Псковской области, об этом Псковской Ленте Новостей 

сообщили в государственной инспекции труда по региону. 

Несчастный случай произошел в здании на территории ООО «Хармс». Был обнаружен без 

признаков жизни 63-летний дежурный инженер. 

Подробности происшествия выясняются. 

https://news24.pro/blogs/386271850/ 

27.08.2024 

В Мончегорске выяснили причину смерти дорожного рабочего 

В Мончегорске завершено расследование несчастного случая, произошедшего с дорожным 

рабочим в июле. 

При выполнении работ по внутренней отделке в кузове грузового автомобиля работник ООО 

"Мурманавтодор" потерял сознание и умер. 

"Учитывая, что причиной смерти пострадавшего явилось общее заболевание, комиссией, 

проводившей расследование, несчастный случай квалифицирован как не связанный с 

производством", - сообщили в Гострудинспекции в Мурманской области. 

https://severpost.ru/read/175426/ 

27.08.2024 

Станок покалечил рабочего на Пискаревке 

Мужчину отправили в больницу с переломом ребер и ушибом почки. 

В Красногвардейском районе правоохранители и инспекция труда проверяют обстоятельства 

травмирования рабочего. 

Как стало известно АН «Оперативное прикрытие», вечером 26 августа в травмпункт обратился 

40-летний петербуржец. У жителя Невского района нашли перелом двух ребер слева и ушиб 

левой почки. Пациента госпитализировали в Александровскую больницу. 

По предварительным данным, накануне около 14:20 рабочий получил производственную травму 

на предприятии по изготовления пластмассовых изделий, расположенном на проспекте 

Непокоренных. Мужчину ударило станком. 

https://konkretno.ru/proishestvia/161365-stanok-pokalechil-rabochego-na-piskarevke.html 

27.08.2024 

Предприниматель устранил нарушения после гибели рабочего в Абакане 

В государственную инспекцию труда Хакасии обратился ИП. Предприниматель, 

занимающийся строительством зданий, отчитался об устранении допущенных нарушений 

требований охраны труда. 

https://news24.pro/blogs/386271850/
https://severpost.ru/read/175426/
https://konkretno.ru/proishestvia/161365-stanok-pokalechil-rabochego-na-piskarevke.html
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Напомним, в мае на стойке по улице Генерала Тихонова произошёл несчастный случай. При 

выполнении работ бетонщик упал с высоты 10 этажа и умер. 

"ИП разработал и утвердил положение о системе управления охраной труда. Работникам выданы 

средства индивидуальной защиты. Проведен внеплановый инструктаж, обучение и инструктаж 

по охране труда, стажировка и проверка знаний требований охраны труда. Работники получили 

квалификацию для выполнения работ на высоте. Проведена специальная оценка условий труда 

на рабочих местах", - комментируют в Гострудинспекции региона. 

Отчет о проведении СОУТ утвержден и внесен в систему учета результатов проведения 

специальной оценки условий труда. 

https://gazeta19.ru/index.php/v-khakasii/item/103139-predprinimatel-ustranil-narusheniya-posle-

gibeli-rabochego-v-abakane 

26.08.2024 

Строитель из Нижнего Новгорода пострадал на работе дважды: от нападения и падения 

В Нижнем Новгороде произошел инцидент с сотрудником строительной компании. Мужчина 

получил множество травм. Об этом сообщает пресс-служба Гострудинспекция в 

Нижегородской области. 

19 августа в Канавинском районе Нижнего Новгорода произошел инцидент с работником ООО 

"Стройдор". Мужчина 34 лет подвергся нападению неизвестного лица на улице Украинской 

около половины второго дня. После этого состояние пострадавшего ухудшилось, он упал и 

получил травму головы. 

Сотрудника доставили в больницу с многочисленными повреждениями. Медики оценили 

полученные травмы как тяжелые, о чем свидетельствует официальное заключение. Однако 

руководство компании не уведомило соответствующие органы о несчастном случае в 

установленные законом сроки, что является нарушением трудового законодательства. В 

настоящее время Государственная инспекция труда Нижегородской области проводит 

расследование инцидента. 

https://progorodnn.ru/news/124377 

26.08.2024 

Электромонтёр погиб на рабочем месте в Приморье 

Это случилось при выполнении работ по перетяжке проводов. Государственной инспекцией 

труда в Приморском крае завершено расследование тяжелого несчастного случая, 

произошедшего с работником ООО «Распределительные энергетические сети». Об этом 

сообщается на сайте ведомства. Пострадавший был принят на должность электромонтера. При 

выполнении работ по перетяжке проводов работником были получены травмы, не совместимые 

… 

Это случилось при выполнении работ по перетяжке проводов. 

https://gazeta19.ru/index.php/v-khakasii/item/103139-predprinimatel-ustranil-narusheniya-posle-gibeli-rabochego-v-abakane
https://gazeta19.ru/index.php/v-khakasii/item/103139-predprinimatel-ustranil-narusheniya-posle-gibeli-rabochego-v-abakane
https://progorodnn.ru/news/124377
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Государственной инспекцией труда в Приморском крае завершено расследование тяжелого 

несчастного случая, произошедшего с работником ООО «Распределительные энергетические 

сети». Об этом сообщается на сайте ведомства. 

Пострадавший был принят на должность электромонтера. При выполнении работ по перетяжке 

проводов работником были получены травмы, не совместимые с жизнью. 

По итогам расследования несчастный случай квалифицирован как несчастный случай на 

производстве, подлежащий учету и регистрации в ООО «Распределительные энергетические 

сети» и оформлению актом Н-1. 

https://prim.news/2024/08/26/elektromontyor-pogib-na-rabochem-meste-v-primore/ 

26.08.2024 

Трудовая инспекция заинтересовалась смертью артиста во время спектакля в Нижнем 

Новгороде 

Трудовая инспекция начала расследование после смерти артиста Театра юного зрителя во время 

спектакля в Нижнем Новгороде, сообщает пресс-служба ведомства. 

"24 августа в 19 .05 во время проведения спектакля "Васса" на малой сцене при исполнении одной 

из сцен 78-летнему артисту ТЮЗа стало плохо, он упал на спину и не подавал признаков жизни. 

Прибывшая бригада скорой медицинской помощи констатировала смерть работника. 

Гострудинспекция в Нижегородской области выясняет обстоятельства и причины 

происшедшего несчастного случая, начато расследование", - говорится в сообщении. 

Ранее в театре сообщили, что народному артисту Леониду Ремневу, исполнявшему роль Сергея 

Железнова, стало плохо во время спектакля. Семидесятивосьмилетний актер скончался на глазах 

у коллег. Он работал в ТЮЗе с 1972 года, сыграл более 100 ролей в пьесах русского и 

зарубежного классического репертуара, современных авторов. 

РИА Новости. Главное 

ПРОФСОЮЗЫ 

27.08.2024 

В ФНПР считают маловероятной поддержку инициативы увеличения МРОТ 

Речь идет о повышении минимального размера оплаты труда до 30 тыс. рублей в 2025 году 

Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) считает маловероятной поддержку 

правительством РФ инициативы ЛДПР о том, чтобы ввести минимальный размер оплаты труда 

(МРОТ) на уровне 30 тыс. рублей с 2025 года. Об этом ТАСС сообщила замруководителя 

департамента социально-трудовых отношений и социального партнерства ФНПР Елена 

Косаковская. 

Глава комитета Госдумы по труду и соцполитике Ярослав Нилов (ЛДПР) в Telegram-канале 

заявил, что фракция ЛДПР предлагает ввести МРОТ на уровне 30 тыс. рублей уже с 2025 года. 

Соответствующий законопроект разработан и будет внесен во вторник в Госдуму. 

https://prim.news/2024/08/26/elektromontyor-pogib-na-rabochem-meste-v-primore/
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"Когда поднимают МРОТ, считаются финансовые средства прежде всего работников бюджетных 

сфер. А это определенные финансовые ассигнования, их планирует Минфин. Ожидать, что 

правительство согласится на данную меру, не приходится, потому что это связано с финансовым 

обеспечением регионов. Вероятность, что такую инициативу примут, невелика, потому что уже 

правительство свое мнение по тому, насколько вырастет МРОТ в 2025 году, высказало", - сказала 

она. 

Косаковская отметила, что сами профсоюзы всегда выступают за рост МРОТ. "Сейчас настолько 

велик кадровый голод в организациях, что компании и сами всеми силами пытаются привлечь 

работников, поэтому повышают зарплаты", - добавила она. 

Ранее Минтруд России представил на общественное обсуждение законопроект об увеличении 

МРОТ с 1 января 2025 года до 22 440 рублей. Таким образом, рост МРОТ составит 16,6%. 

https://tass.ru/ekonomika/21696491 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

27.08.2024 

В Госдуме разрабатывают законопроект по совершенствованию молодежной политики 

Выстраивание по вертикали 

В Думе подготовили законопроект, упорядочивающий молодежную политику 

В Госдуме разрабатывают масштабный законопроект по совершенствованию молодежной 

политики. Его текущая редакция за авторством главы профильного комитета Думы Артема 

Метелева («Единая Россия») есть в распоряжении "Ъ". Среди прочего он предлагает внедрить в 

эту сферу своеобразную вертикаль, дав дополнительные полномочия профильным структурам, 

создающимся в регионах, и расширив координирующие функции Росмолодежи. 

Законопроект призван уточнить стандарты молодежной политики, следует из пояснительной 

записки к документу. Среди прочего Артем Метелев предлагает ввести меры поддержки 

профильных НКО и молодых предпринимателей, закрепить отдельной статьей патриотическое 

воспитание и др. 

Однако наиболее значимой новеллой выглядит идея внедрить в процессы управления 

молодежной политикой своеобразную вертикаль. Единый подход к работе профильных ведомств 

во всех регионах обеспечит Федеральное агентство по делам молодежи (Росмолодежь), 

соответствующие полномочия которого также предлагается закрепить законодательно. По 

замыслу автора, Росмолодежь будет разрабатывать и утверждать методические и технические 

рекомендации по «реализации молодежной политики» и оценке ее эффективности на местах, 

проводить «консультации» с главами субъектов по кандидатурам руководителей структур, 

отвечающих за молодежную политику, утверждать номенклатуру должностей их работников. 

Господин Метелев также напоминает, что с конца 2022 года по поручению президента в 

субъектах РФ «ведется работа» по созданию отдельных ведомств (министерств) по реализации 

молодежной политики. В связи с этим депутат предлагает закрепить за губернаторами право 

«утверждать порядок взаимодействия» этих структур с другими органами региональной власти, 

https://tass.ru/ekonomika/21696491
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в том числе «полномочия по координации их деятельности в сфере молодежной политики». При 

этом основные подходы к работе «молодежных» органов в регионах должны соответствовать 

общей стратегии, определяемой Росмолодежи. 

Необходимость дать новым органам (с разрешения глав регионов) рычаги воздействия на другие 

региональные министерства авторы законопроекта объясняют тем, что сейчас у ведомств, 

реализующих молодежную политику, «возникает ряд трудностей» при решении задач, 

требующих участия и решений других структур (например, при получении статистики или 

помещений для мероприятий). Также авторы указывают, что из-за разницы в подходах к работе 

с молодежью между разными регионами молодые люди России «не имеют возможности 

получить услуги в равном объеме и качестве вне зависимости от территории их нахождения или 

проживания». 

Впрочем, эти идеи могут быть скорректированы с учетом отзыва правительства (есть в 

распоряжении у "Ъ"). Кабмин в целом поддержал инициативу, но выдвинул ряд претензий. 

Например, упомянутые «консультации» агентства с губернаторами при назначении 

руководителей профильных ведомств не согласуются с действующим законодательством в 

части «соблюдения принципов разграничения предметов ведения и полномочий между уровнями 

публичной власти», а наделение Росмолодежи полномочиями по утверждению номенклатуры 

новых ведомств «требует дополнительного обоснования». Также в правительстве обращают 

внимание на то, что нововведения потребуют перераспределения бюджетных средств субъектов, 

тогда как «в материалах к законопроекту соответствующая информация отсутствует». 

Правительство рекомендует учесть эти замечания при доработке законопроекта ко второму 

чтению. 

Впрочем, Артем Метелев заверил "Ъ", что позиция правительства будет учтена на еще более 

ранней стадии: «Мы планируем внести закон в первые дни осенней сессии, доработав текст с 

учетом замечаний правительства». По его словам, «усилить работу всех субъектов молодежной 

политики: органов власти и учреждений, а также профильных общественных организаций» 

необходимо в том числе «в контексте» разработки нацпроекта «Молодежь и дети». 

Какие госорганы занимались молодежной политикой в постсоветской России 

История вопроса 

Первый российский госорган по делам молодежи - Государственный комитет РСФСР по 

молодежной политике - был учрежден еще до распада СССР, в конце июля 1991 года. Его 

возглавил бывший секретарь ЦК ВЛКСМ Андрей Шаронов. Госкомитет просуществовал менее 

четырех месяцев и был упразднен в ноябре 1991-го. 

Через год, в сентябре 1992-го, появился новый профильный госорган - комитет по делам 

молодежи при правительстве РФ во главе с тем же Андреем Шароновым. Он продержался 

несколько дольше и был ликвидирован в январе 1994 года (с передачей функций Госкомитету по 

делам молодежи, физкультуре и туризму), однако уже в мае того же года воссоздан как 

самостоятельная структура с тем же руководителем. На этот раз госкомитет проработал до конца 

апреля 1998-го, но после формирования правительства Сергея Кириенко снова был 
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расформирован. 24 июня 1998 года вопросы молодежной политики были переданы 

Министерству труда и социального развития, где появился департамент по делам молодежи. 

22 сентября 1998 года Госкомитет по делам молодежи был вновь воссоздан, а 12 октября его 

возглавил кадровый военный Виктор Деникин, руководивший до этого комитетом по делам 

молодежи и туризма администрации Ленинградской области. Под его руководством орган еще 

раз сменил название (с мая 1999-го - Госкомитет по молодежной политике), в четвертый раз 

комитет был упразднен в мае 2000 года. После этого молодежной проблематикой занимались 

сначала департамент по молодежной политике Министерства образования, а затем управление 

по делам молодежи Федерального агентства по образованию. 

В пятый и пока последний раз самостоятельный федеральный молодежный госорган появился в 

России в 2007 году. Указом президента Владимира Путина от 14 сентября был образован 

подведомственный правительству РФ Госкомитет по делам молодежи, который возглавил 

основатель и лидер прокремлевских молодежных движений «Идущие вместе» и «Наши» 

Василий Якеменко. Наконец, в мае 2008-го госкомитет был преобразован в Федеральное 

агентство по делам молодежи (Росмолодежь), существующее до сих пор. До мая 2012 года 

агентство находилось в подчинении Министерства спорта, туризма и молодежной политики, 

затем почти шесть лет было подведомственно Министерству образования и науки, а с 15 мая 

2018-го снова перешло в прямое подчинение правительству. 

https://www.kommersant.ru/doc/6919024 

27.08.2024 

В Госдуме предложили увеличить МРОТ до 30 тысяч с 1 января 2025 года 

Депутаты предлагают увеличить минимальный размер оплаты труда до 30 тысяч рублей в месяц. 

Инициатива об этом подготовлена депутатами фракции ЛДПР. Законопроект, с которым 

ознакомилась "Российская газета", сегодня вносится в Государственную думу. 

Его авторы напоминают, что с 1 января 2024 года МРОТ составляет 19 242 рубля в месяц. 

"Низкий уровень МРОТ приводит к необоснованной дифференциации доходов населения, 

снижению совокупного спроса, не стимулирует работодателей внедрять новые технологии, 

применять рациональные и справедливые системы оплаты труда, повышать 

производительность труда, тормозит рост ВВП страны", - отмечается в пояснительной записке к 

законопроекту. Работника, получающего зарплату на уровне МРОТ, формально нельзя отнести 

к работающему бедному, однако выжить на такую зарплату он может, только взяв кредит либо 

заняв деньги, попадая при этом в долговую кабалу, считают депутаты. При этом президентом 

поставлена задача сокращать число работающих бедных. 

Предлагаемое законопроектом повышение МРОТ в 2025 году по отношению к МРОТ, 

установленному на 2024 год (19 242 рубля в месяц), составит 10 758 рублей (рост на 56%). 

"Впереди - работа над бюджетом-2025 и планового периода 2026-2027 годов. Правительство 

предложит свою версию размера МРОТ, а мы, депутаты фракции ЛДПР, - свою. Считаем, что 

МРОТ не может быть меньше 30 тысяч рублей", - поясняет один из авторов законопроекта, глава 

Комитета по труду, соцполитике и делам ветеранов Ярослав Нилов. 

https://www.kommersant.ru/doc/6919024
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Он отмечает, что сегодня зарплату на уровне МРОТ получают как минимум 5 миллионов 

россиян. 

https://rg.ru/2024/08/27/v-gosdume-predlozhili-uvelichit-mrot-do-30-tysiach-s-1-ianvaria-2025-

goda.html 

27.08.2024 

Железная логистика: 70% серых перевозчиков могут уйти с рынка 

Это произойдет в случае запрета самозанятым работать в этой сфере 

Около 70% грузоперевозчиков могут уйти с рынка - самозанятым хотят запретить работать в этой 

сфере. Поправки в законопроект о системе «ГосЛог» подготовлены ассоциацией 

«Грузавтотранс» и «Общественной потребительской инициативой» (ОПИ). Сегодня многие 

компании, уходя от налогообложения, оформляют сотрудников как самозанятых - их в отрасли 

более 70%. Новые нормы должны обелить рынок, но могут сказаться на стоимости перевозок, 

отмечают эксперты. 

Как перевозчики уходят от налогов 

Общественные организации направили в Госдуму поправки к законопроекту №647526-8 «О 

порядке допуска к осуществлению перевозок грузов автомобильным транспортом», которые 

собирались до 22 августа комитетом по транспорту. С документом ознакомились «Известия». 

ОПИ просит прописать в законопроекте прямой запрет самозанятым осуществлять 

грузоперевозки на автомобилях с максимальной массой свыше 3,5 т, а также конкретизировать 

порядок их допуска к работе на машинах с максимальной массой от 2,5 до 3,5 т. По данным 

общественников, мера прекратит практику использования самозанятых в серых схемах по 

уклонению от уплаты налогов. 

Кроме того, ОПИ предложила обязать агрегаторов, работающих с перевозчиками, 

фрахтовщиками и экспедиторами, удалять коммерческие предложения незарегистрированных в 

реестре фирм. Иначе у недобросовестных субъектов останется возможность обхода закона, 

отмечают в ОПИ. 

Ассоциация «Грузавтотранс» попросила законодателей проработать механизм адаптации 

дальнобойщиков, которые в случае принятия закона лишатся работы. По данным ассоциации 

«АвтоГрузЭкс», таких в отрасли - 70%. 

- Недобросовестные перевозчики выработали схемы сокращения издержек и снижения 

налоговых выплат. Они перешли на работу с самозанятыми, у которых нет бухгалтерии, контроля 

за режимом труда и отдыха, зато есть упрощенная система налогообложения, - рассказал 

«Известиям» президент ассоциации «Грузавтотранс» Владимир Матягин. - Законопослушным 

перевозчикам, имеющим штат водителей, приходится платить на 47-50% больше отчислений, 

чем самозанятым. В итоге самозанятые за счет демпинга создают условия для недобросовестной 

конкуренции. Однако это не значит, что их прибыли растут. 

https://rg.ru/2024/08/27/v-gosdume-predlozhili-uvelichit-mrot-do-30-tysiach-s-1-ianvaria-2025-goda.html
https://rg.ru/2024/08/27/v-gosdume-predlozhili-uvelichit-mrot-do-30-tysiach-s-1-ianvaria-2025-goda.html
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По словам Владимира Матягина, работа в тени вынуждает их работать с так называемыми 

«фирмами-табуретками», занимающимися агрегацией мелких перевозчиков, прокачивающих 

финансы и обналичивающих деньги. 

- Посредники порой забирают до 50% от фрахта, что ставит самозанятых в невыгодные условия. 

В результате страдают все, - отмечает участник рынка. 

Согласно пункту 13 ч. 1 ст. 2 ФЗ «Устав автомобильного транспорта», перевозчиком может быть 

только юридическое лицо или индивидуальный предприниматель (ИП), отмечается в письме 

ОПИ в Госдуму. Тем самым самозанятые не могут осуществлять деятельность по перевозке 

грузов и пассажиров. За незаконные перевозки предусмотрена административная 

ответственность по ч. 1 ст. 14.1 Кодекса об административных правонарушениях (КоАП РФ), 

уточняется в письме. 

- Получилось так, что у нас действует мораторий на проверки, в силу которого такие нелегальные 

практики остаются безнаказанными, - рассказал «Известиям» председатель «Общественной 

потребительской инициативы» Олег Павлов. - Поскольку ущерб для бюджета велик, отсюда и 

наши инициативы по наведению порядка, в том числе с помощью закона о «ГосЛоге». 

С принятием поправок самозанятым «дальнобойщикам» потребуется зарегистрироваться в 

качестве ИП или уйти с рынка, отмечает эксперт. 

Ассоциация «Грузавтотранс» в борьбе за обеление рынка предложила регистрировать 

крупнотоннажные транспортные средства только на юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей, также закрепить в законопроекте роль ассоциаций, которые помогут 

осуществлять процедуры постепенного вывода самозанятых из серой зоны. 

- Дальнобойщики, сидящие за рулем, не имеют опыта управления транспортным хозяйством, не 

накопили юридической основы, не знают нормативных документов транспортной отрасли, - 

отмечает Владимир Матягин. - Считаем, что все перевозчики должны стать членами ассоциаций, 

союзов и отраслевых объединений, которые возьмут на себя обязанность вести журналы и 

документацию, помогать с оформлением в реестр и проводить ежегодные проверки своих 

участников. Эта роль ассоциаций должна быть отражена в законе, иначе не избежать разорения 

мелких перевозчиков, добавил он. 

Как рассказали «Известиям» в комитете Госдумы по транспорту, законопроект №647526-8 «О 

порядке допуска к осуществлению перевозок грузов автомобильным транспортом» был принят 

в первом чтении 24 июля 2024 года. Он призван помочь обеспечить прозрачность логистики 

грузов в стране за счет создания цифрового реестра перевозчиков, где отразится операционная 

деятельность транспортных компаний, а также отзывы клиентов. Попасть в него незаконным 

перевозчикам будет невозможно. 

Реестр станет частью системы «ГосЛог», которая аккумулирует участников рынка и поможет 

вывести мелких перевозчиков из серой зоны. По данным ассоциации «Цифровой транспорт и 

логистика», работавшей над «ГосЛогом», основой для реестра выбрана Государственная 

информационная система электронных перевозочных документов. 

Как повысятся цены на грузоперевозки 



Мониторинг СМИ 27 августа 2024 

 

21 
 

Институт самозанятых был введен в России как временная мера для упорядочивания отношений 

в Налоговом кодексе РФ и только для целей исчисления налогов, рассказала «Известиям» 

исполнительный директор Национального союза экспертов в сфере транспорта и логистики 

(СЭЛ) Ольга Федоткина. 

В законодательстве не установлена административная ответственность для самозанятых, а 

также не урегулирован их статус в качестве хозяйствующего субъекта, что делает невозможным 

возложение на таких лиц каких-либо обязательств, выходящих за рамки налогового 

регулирования, отметила эксперт. 

- В случае успешного внедрения нового законопроекта должно произойти обеление рынка, от 

которого выиграют как государство, так и честные игроки, - отметила заместитель гендиректора 

по развитию и корпоративным вопросам перевозчика NATCAR Мария Степанова. 

Ряду компаний предстоит серьезное изменение в способах ведения бизнеса, которое, безусловно, 

отразится на финансовых результатах, денежных потоках и, как итог, на стоимости фрахта 

перевозки. Это действительно может привести к банкротству части перевозчиков, не готовых к 

таким изменениям, отметила она. 

Фото: РИА Новости/Рамиль Ситдиков 

- Обеление рынка потребует дополнительных расходов от перевозчиков, - считает Владимир 

Матягин. - С введением закона ценообразование в различных секторах отрасли изменится 

неодинаково. 

Вместе с тем должны уйти и «фирмы-табуретки», то есть посредники-агрегаторы, прогоняющие 

через себя финансы, обналичивающие деньги и забирающие до половины фрахта. За счет 

высвобождения этих средств произойдет небольшая коррекция цен, отмечает участник рынка. 

Как заявили «Известиям» в ассоциации грузоперевозчиков и экспедиторов «АвтоГрузЭкс», 

новые меры дисциплинируют добросовестных игроков рынка, привыкших работать в белую. 

Грузоперевозки востребованы и вряд ли произойдут массовые банкротства, хотя такие меры 

повлияют на цены, но некритично для отрасли. Перевозчики будут искать меры оптимизации 

маршрутных сетей и снижать статьи расходов. 

- Изменения в структуре налогообложения и организации перевозок приведут к росту стоимости 

логистических услуг, - уточняет Мария Степанова. - Это, в свою очередь, повлияет на конечную 

стоимость товаров, в особенности в категориях с высокой долей транспортных расходов: 

продукты питания, товары повседневного спроса, крупногабаритные товары. 

В целом изменения в законодательстве могут привести к определенным трудностям для малого 

бизнеса и потребителей, однако при грамотной адаптации компаний можно минимизировать 

негативные последствия. 

https://iz.ru/1748818/vladimir-gavrilov/zheleznaia-logistika-70-serykh-perevozchikov-mogut-uiti-s-

rynka 

https://iz.ru/1748818/vladimir-gavrilov/zheleznaia-logistika-70-serykh-perevozchikov-mogut-uiti-s-rynka
https://iz.ru/1748818/vladimir-gavrilov/zheleznaia-logistika-70-serykh-perevozchikov-mogut-uiti-s-rynka
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27.08.2024 

В России начали обсуждение четырех новых льготных ипотечных программ 

Депутат ГД Аксаков: в России могут появиться новые программы льготной ипотеки 

В России началось обсуждение четырех новых льготных ипотечных программ. Эти инициативы 

ориентированы на поддержку молодых специалистов, а также работников в промышленности, 

строительстве и науке, пишет «Парламентская газета». 

По словам Анатолия Аксакова, председателя Комитета Госдумы по финансовому рынку, 

основная задача новых программ - это создание четко регламентированных условий для 

получения льготной ипотеки. В отличие от прежних инициатив, которые зачастую приводили к 

неконтролируемому спросу и перегреву рынка, новые программы должны обеспечить поддержку 

именно тем категориям граждан, которые вносят значительный вклад в развитие страны. 

Одной из главных целей является поддержка высококвалифицированных специалистов, занятых 

в высокотехнологичных отраслях. Это позволит не только улучшить условия для жизни таких 

работников, но и привлечь их в регионы, где требуется развитие новых производств и 

технологий. 

Особое внимание будет уделено строительной ипотеке в регионах, где запланированы 

масштабные строительные проекты. Это может стать важным шагом для стимулирования 

экономического роста в таких территориях. 

Еще одной важной инициативой является обсуждение региональной ипотеки для территорий, 

испытывающих трудности с населением. Это касается не только новых регионов, но и таких 

сложных территорий, как Дальний Восток и районы Крайнего Севера. 

В рамках новых инициатив также планируется создание научных и производственных центров, 

которые будут способствовать развитию инновационных технологий и привлечению 

инвестиций. Идея создания "городов-спутников" или специализированных районов, 

аналогичных советским академгородкам, может стать важным шагом к формированию новых 

научных и производственных кластеров в России. 

Хотя на данный момент все эти программы находятся на стадии обсуждения, работа над ними 

начнется в ближайшее время. Ожидается, что в ближайшие месяцы будут представлены 

конкретные детали и условия новых льготных ипотечных программ. 

1 июля 2024 в России завершилась льготная ипотека под 8% на новое жилье. С того момента 

прошло почти два месяца. Ранее глава ЦБ Эльвира Набиуллина выразила надежду, что закрытие 

программы охладит рынок, а жилье при этом станет доступнее. 

https://www.mk.ru/economics/2024/08/27/v-rossii-nachali-obsuzhdenie-chetyrekh-novykh-lgotnykh-

ipotechnykh-programm.html 

27.08.2024 

Реальный рабочий день в России становится длиннее. 

Подсчитано, что в минувшем году он увеличился на 4 минуты по сравнению с 2022 годом. И 

составил 7 часов 17 минут. Как подтверждают данные Росстата, это настоящий трудовой рекорд, 

https://www.mk.ru/economics/2024/08/27/v-rossii-nachali-obsuzhdenie-chetyrekh-novykh-lgotnykh-ipotechnykh-programm.html
https://www.mk.ru/economics/2024/08/27/v-rossii-nachali-obsuzhdenie-chetyrekh-novykh-lgotnykh-ipotechnykh-programm.html
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максимум почти за два последних десятилетия. Отмечается, что в исследовании оценивался 

списочный состав организаций страны без учета предприятий малого бизнеса. Чем же так важны 

эти минуты для отечественного рынка труда? 

Если посчитать за год на одного человека, то 4 минуты в смену дают 17,3 часа. Иначе говоря, при 

8-часовом рабочем дне россиянин как бы дополнительно отработал более двух смен. Воистину, 

не думай о минутах свысока! 

Но может возникнуть недоуменный вопрос – какой же это рекорд, если официально, по 

трудовому законодательству, рабочий день в России установлен в 8 часов, а по факту 

получается семь «с копейками»? 

- Формально продолжительность рабочей недели у нас равна 40 часам, при пяти рабочих днях в 

неделю, - говорит член Совета Конфедерации труда России, бывший замминистра труда РФ 

Павел Кудюкин. – Но есть немало отраслей с сокращенным рабочим временем. Так, у педагогов 

и медиков 36-часовая рабочая неделя, у шахтеров 30-часовая, ночные смены по закону должным 

быть на один час короче. В итоге, если все усреднить, получается меньше 8 часов. 

По мнению профессора Финансового университета при правительстве РФ Александра 

Сафонова, рост продолжительности рабочего дня за прошедший год вполне ожидаем и связан 

прежде всего с острым дефицитом кадров и низкой производительностью труда. «Рекорды по 

отработанным человеко-часам связаны с работой по совместительству, по-другому выполнять 

плановые задания попросту нельзя», - считает он. 

Во времена Брежнева в Советском Союзе был лозунг «Рабочее время – работе». В каждом цехе 

вешались боевые листки про тех, кто с максимальной отдачей использует трудовой режим. И 

наоборот, клеймили позором тех, кто часто прогуливает или даже бегает на перекуры. Судя по 

всему, этот лозунг дня актуален и сегодня. 

Эксперты объясняют увеличение плотности рабочего времени высокой загрузкой 

производственных мощностей и значительным сокращением простоя оборудования. Наиболее 

длинный рабочий день в 2023 году был у сотрудников сферы рыболовства и рыбоводства, в 

среднем 8,21 часа. За ними шли администраторы (управленцы, у которых ненормированный 

рабочий день) - 7,61 часа. На третьем месте – занятые в сфере добычи металлических руд. 

Однако есть сферы экономики, где в день работают даже менее семи часов. Это сотрудники 

воздушного и космического транспорта (6,14 часа), занятые в сфере добычи нефти и газа, 

работники гостиниц и общепита. 

В методике подсчета не указывается, как и откуда появляются 4 минуты, увеличившие наш 

рабочий день. Мы попытались уточнить ситуацию с помощью экспертов. 

- Что считается рабочим временем? – интересуемся у Павла Кудюкина, профсоюзного деятеля, 

экс-замминистра труда РФ. 

- Это когда человек фактически находится на производстве. Без учета обеденного перерыва - этот 

пункт специально оговаривается в КЗоТе. Не учитываются, конечно, отпуска, больничные листы. 

- А перекуры, то есть короткие перерывы? 
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- Они правилами КЗоТа не оговариваются, устанавливаются каждым работодателем в правилах 

трудового распорядка. 

- Как же статистики уловили эти дополнительные 4 минуты? 

- С хронометражом рабочего времени все совсем непросто. Не думаю, что возле станка целый 

день стоит нормировщик с секундомером и фиксирует, сколько времени рабочий потерял, 

обсуждая с друзьями результаты вчерашнего футбольного матча. Нормировщики нередкие гости 

в рабочих коллективах, но они, как правило, делают пооперационые замеры – на выполнение 

отдельных операций. Однако и здесь их точность вызывает вопросы. Так как рабочий, понимая, 

что завтра или в следующем месяце ему могут повысить норму выработки, зачастую специально 

работает медленнее. 

- Работодатели заинтересованы передавать «приукрашиваемые» сведения о продолжительности 

рабочего дня? 

- Эти данные передаются в рамках установленной отчетности, и юридические лица скорее 

заинтересованы в обратном – в приуменьшении рабочего времени, особенно если если эти нормы 

нарушаются. 

МК 

26.08.2024 

В Ассоциации менеджеров обсудили проблемы дефицита кадров в промышленности 

Проблему дефицита кадров назвали одной из главных в промышленности 

Российская промышленность испытывает серьезный дефицит кадров. Об этом на выездном 

заседании Комитета по устойчивому развитию и ESG в Магнитогорске рассказала директор по 

устойчивому развитию и связям с инвесторами «Магнитогорского металлургического 

комбината», сопредседатель комитета по устойчивому развитию и ESG Ассоциации менеджеров 

Ярослава Врубель. 

По ее словам, сегодня как никогда важно развивать инструменты повышения привлекательности 

труда в индустриальных компаниях как для молодежи, так и для жителей регионов присутствия 

в целом. 

"Также актуальностью кадрового голода обусловлено внедрение на предприятиях социальных 

программ по трудоустройству граждан с ограниченными возможностями", - подчеркнула она. 

Отмечается, что участники мероприятия рассказали об эффективном стимулировании персонала, 

поделились проектами трансформации городов присутствия промышленных гигантов, а также 

обсудили вызовы, возникающие для компаний в борьбе с оттоком молодежи из индустриальных 

моногородов. 

Как рассказал советник гендиректора «Уральской Стали», член Общественной палаты РФ Вадим 

Ковалев, главным вызовом для индустриального Новотроицка стало стремительное сокращение 

населения. По его словам, за 25 лет город покинули 36 тысяч человек. 

"Исследование, которое нам провел ВЦИОМ, показало, что еще треть жителей (39%) 

Новотроицка рассматривают возможность переезда. Созданная 2 года назад Управляющая 
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компания "Уральская Сталь" поставила перед собой амбициозную задачу этот процесс 

остановить", - отметил он. 

Руководитель направления по устойчивому развитию «Уралкалия» Дарья Михайлова рассказала, 

что компания в 2023 году провела обширный опрос местных жителей, в рамках которого были 

определены области развития, требующие дополнительного внимания. По ее словам, компания 

разрабатывает программу по отбору проектов развития городов с учетом нескольких основных 

факторов. 

В свою очередь, исполнительный директор Дирекции по ESG Сбера Иван Барсола отметил, что 

61% всех пациентов медицинских учреждений в РФ - это люди трудоспособного возраста. При 

этом, уточнил он, наличие расширенного медицинского пакетного страхования повышает 

лояльность сотрудников на 30%, а значит, снижает их отток. 

Отмечается, что помимо деловой части, гостей выездного заседания ждала экскурсия по 

современным коксохимическому, доменному и прокатным переделам Магнитогорского 

металлургического комбината. Информационным партнером мероприятия стал медиахолдинг 

RamblerCo. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/08/26/23779489.shtml 

26.08.2024 

В России определят лучшие практики трудоустройства молодёжи 

Вопрос трудоустройства молодёжи всегда остаётся крайне актуальным, в том числе для России. 

Большинство молодых людей стремится найти достойную, хорошо оплачиваемую работу с 

комфортными условиями труда. 

«Глава государства отмечал, что в систему профобразования необходимо внедрять такие 

подходы, чтобы молодые люди были максимально готовы к началу трудовой карьеры. Чтобы у 

них было больше возможностей реализовать себя и в разных отраслях, и в разных регионах 

нашей страны. Это очень важно, поскольку именно выпускникам достаточно сложно сегодня 

найти работу. В связи с этим в нацпроект должны войти меры по развитию целевого обучения и 

производственных практик», - заявил премьер-министр Михаил Мишустин на стратегической 

сессии по новому нацпроекту «Кадры». 

Ранее президент РФ Владимир Путин обращал внимание на необходимость укрепления связки 

всех уровней образования, от школы до вуза, и привлечение к этому процессу будущих 

работодателей. По словам главы государства, для ускорения экономического роста и развития 

страны в целом необходимо «работать на опережение». 

«Нам важно, чтобы эти ребята, сегодняшние подростки, стали профессионалами своего дела, 

готовыми трудиться в экономике XXI века», - подчеркивал президент. 

Именно поэтому программы, направленные на эффективное трудоустройство молодых 

специалистов, очень востребованы в наши дни. Самые действенные из них определят на третьем 

Всероссийском конкурсе лучших практик трудоустройства молодёжи. Заявку на участие в нём 

различные организации, госкорпорации и индивидуальные предприниматели могут подать до 30 

августа. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/08/26/23779489.shtml
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Заявки принимаются по семи номинациям, включающим основные критерии современного 

кадрового рынка - от трудоустройства особых категорий молодёжи до адаптации, 

сопровождения и построения карьерной траектории молодого специалиста, в том числе в рамках 

наставничества. 

В поисках работы поддерживают вчерашних выпускников школ, колледжей и вузов и кадровые 

центры «Работы России». Сейчас они проходят модернизацию при поддержке национального 

проекта «Демография». Там для молодых людей проводят тренинги и консультации, 

профориентационные экскурсии, дни открытых дверей. 

Кроме того, с помощью сервиса «Стажировки и практики» на портале «Работа России» студенты 

могут найти место для прохождения практики. Также на сайте собраны все предложения о 

целевом обучении, это позволяет молодёжи заранее получить гарантию дальнейшего 

трудоустройства. Такой формат значительно упрощает процесс поиска не только учащимся, но 

и работодателям. И эффективность целевого обучения подтверждает растущее по всей стране 

количество подписанных договоров. 

К примеру, предприятия и организации Ярославской области заявили о готовности к заключению 

1,8 тысячи целевых контрактов. 

«Из-за дефицита специалистов огромное количество работодателей заинтересованы в 

сотрудничестве с образовательными учреждениями. Благодаря механизму целевого обучения 

нам, представителям компаний, проще будет получить в недалекой перспективе обученные 

квалифицированные кадры», - отмечает специалист по работе с персоналом Ростовского оптико-

механического завода Екатерина Степанова. 

Предоставить целевикам рабочие места в сферах образования, здравоохранения, промышленного 

производства, сельского хозяйства готовы более 300 ярославских организаций. 

«Наша компания возлагает большие надежды на такой инструмент, как целевое обучение, с 

помощью которого мы надеемся в будущем решить вопрос кадрового дефицита и сформировать 

потенциал квалифицированных специалистов», - сообщила глава департамента подготовки 

кадров «Р-Фарм» Екатерина Репкина. 

А в Чувашии уделяют особое внимание профориентации подростков. Так, в центрах «Работа 

России» республики работает программа трудоустройства подростков от 14 до 18 лет на период 

летних каникул. 

К примеру, в агрофирме «Куснар» нашли работу пятеро подростков. Девочки работают в 

столовой кухонными работниками, а мальчики помогают в период уборки зерновых культур в 

качестве подсобных рабочих. 

«Это мой первый опыт работы, и он мне очень нравится. Я рада, что могу заработать деньги на 

карманные расходы», - рассказала ученица Чуманкасинской школы Дарья Васильева. 

Всего в 2024 году в Чувашии предусмотрено трудоустройство более 15,3 тысяч подростков. В 

числе самых популярных видов профессий для детей - озеленитель, помощник-переплетчик, 

младший воспитатель и рабочий зеленого строительства. 

Санкт-Петербургский колледж управления и коммерации 
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Практику погружения молодёжи в профессию внедрили в Санкт-Петербургском колледже 

управления и коммерции. Его студенты уже работают на предприятиях Северной столицы. Так, 

10 студентов трудоустроились в сектор радиоэлектроники, группу информационной 

безопасности, сектор инновационного развития и внедрения, механическое производство завода 

«Северный пресс». 

«Они знакомятся с производством, понимают, что такое завод, раскрывают свой потенциал. В 

дальнейшем, при выборе своей профессиональной деятельности, они будут знать, что их ожидает 

на предприятии. Для нас, как для работодателей, это хорошо тем, что к нам придут молодые 

специалисты уже с опытом», - говорит глава службы управления персоналом «Северного пресса» 

Наталия Алексеева. 

Ещё семеро подростков работают в одном из сборочных цехов завода «Волна». 

«Надеемся, что после окончания учебы ребята выберут наше предприятие и продолжат свое 

профессиональное развитие. Мы заинтересованы в молодых специалистах», - сказал начальник 

отдела комплектования и обучения завода Сергей Михайленко. 

В помощи с трудоустройством часто нуждается и молодежь, уже получившая дипломы вузов и 

колледжей. В Липецкой области для этого внедряется пилотный проект «Патронаж. Кадры». В 

нём за каждым выпускником закрепляют консультанта, сопровождающего его в течение всего 

процесса - от создания резюме до момента трудоустройства. Специалист подбирает вакансии в 

соответствии с профессией и индивидуальными запросами. Также можно получить 

консультацию через чат-бот. 

«В этом году в области 10 тысяч выпускников, 90% из них подключены к сервису «Патронаж. 

Кадры». Мы не делали исключений ни для одного учебного заведения, все они участвуют в 

проекте в равной степени», - говорит вице-губернатор региона Ольга Белоглазова. 

Как сообщало ИА Регнум, национальный проект «Демография» призван содействовать 

поддержке семей с детьми, активному долголетию, здоровому образу жизни и трудоустройству. 

По нацпроекту в России проводится комплексная модернизация службы занятости. Благодаря ей 

в стране не только появляются современные кадровые центры, но и ведётся переобучение 

специалистов - подготовка карьерных и кадровых консультантов. 

Сегодня в России работает более 600 современных кадровых центров, а к концу года их будет 

уже 900 - это каждый третий центр занятости населения. В следующем году к комплексной 

модернизации присоединятся еще 18 регионов. Вся инфраструктура будет полностью обновлена 

в 2028 году при поддержке нового нацпроекта «Кадры». 

https://regnum.ru/news/3910106 

https://regnum.ru/news/3910106

