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Акт
о результатах проведения в Ульяновской области
плановой выездной проверки осуществления социальных
выплат гражданам, признанным в установленном
порядке безработными

На основании подпунктов 12 и 13 пункта 3 статьи 7 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и в соответствии с приказом Федеральной службы по труду и занятости от 11 июля 2013 года № 157 в период с 22 июля по 2 августа 2013 года проведена плановая выездная проверка осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, министерством труда и социального развития Ульяновской области и областными государственными казёнными учреждениями центрами занятости населения Ульяновской области: «Центр занятости населения Чердаклинского района»; «Центр занятости населения Сурского района»; «Центр занятости населения города Димитровграда»; «Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска»; «Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска»; «Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска».
Проверку осуществляли уполномоченные должностные лица Федеральной службы по труду и занятости:
Сутайкин Андрей Геннадьевич – начальник отдела Управления надзора и контроля в сфере занятости населения;
Филимонова Татьяна Алексеевна – заместитель начальника отдела Управления надзора и контроля в сфере занятости населения;
Морозов Юрий Владимирович – главный специалист-эксперт отдела Управления надзора и контроля в сфере занятости населения.
Министерство труда и социального развития Ульяновской области представлял Васильев Анатолий Александрович, назначенный на должность Министра распоряжением Губернатора Ульяновской области от 13 февраля 2009 года № 7-рк.
Цель плановой выездной проверки – установление соответствия деятельности министерства труда и социального развития Ульяновской области и областных государственных казённых учреждений центров занятости населения Ульяновской области требованиям законодательства о занятости населения.
Задача плановой выездной проверки – оценка результатов работы министерства труда и социального развития Ульяновской области  и областных государственных казённых учреждений центров занятости населения Ульяновской области (далее – центры занятости населения).
Предмет проверки – осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в виде:
пособия по безработице;
стипендии в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости;
материальной помощи в связи с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице;
материальной помощи в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости;
пенсии, назначенной по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на установление трудовой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой трудовой пенсии по старости.
Проверяемый период: январь – декабрь 2012 года, январь – июнь 2013 года.
В период с 1 января по 31 декабря 2012 года реализация полномочия Российской Федерации по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, переданного для осуществления органам государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществлялась департаментом занятости населения Ульяновской области (далее – Департамент).
С 1 января 2013 года реализация данного полномочия осуществлялась министерством труда и социального развития Ульяновской области (далее – Министерство), реорганизованного в соответствии с постановлением Губернатора Ульяновской области от 12 октября 2012 года № 100 в форме присоединения к нему департамента занятости населения Ульяновской области.
Законом Ульяновской области от 30 ноября 2011 года № 219-ЗО «Об областном бюджете Ульяновской области на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов» (в редакции Законов Ульяновской области от 30.11.2012 № 4-ЗО, от 28.02.2012 № 5-ЗО, от 29.05.2012 № 64-ЗО, от 04.07.2012 № 82-ЗО, от 31.08.2012 № 104-ЗО, от 02.10.2012 № 121-ЗО, от 29.11.2012 № 147-ЗО, от 30.11.2012 № 170-ЗО) Департаменту на 2012 год утверждены средства в виде субвенции из федерального бюджета (далее – субвенция) на осуществление переданного полномочия по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в объеме 287 129,9 тыс. рублей, что соответствует объему субвенции, утвержденной Федеральным законом от 30 ноября 2011 года № 371-ФЗ «О федеральном бюджете на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов» (в редакции Федеральных законов от 05.06.2012 № 48-ФЗ, от 28.06.2012 № 127-ФЗ, от 03.12.2012 № 247-ФЗ).
По направлениям расходования субвенция на 2012 год в объеме 287 129,9 тыс. рублей распределена следующим образом:
на выплату пособия по безработице – 230 628,2 тыс. рублей;
на выплату стипендии – 18 354,8 тыс. рублей; 
на оплату комиссионного вознаграждения кредитным организациям в части социальных выплат безработным гражданам – 2 039,8 тыс. рублей;
на возмещение расходов Пенсионного фонда Российской Федерации на выплату пенсии безработным гражданам, назначенной по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на установление трудовой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой трудовой пенсии по старости – 36 107,1 тыс. рублей.
Финансовые средства из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление в 2012 году переданного полномочия Российской Федерации по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, были перечислены Федеральной службой по труду и занятости в бюджет Ульяновской области в следующие сроки:
12 января 2012 года в объеме 88 032,5 тыс. рублей;
21 марта 2012 года в объеме 88 032,5 тыс. рублей;
22 июня 2012 года в объеме 88 032,5 тыс. рублей;
21 сентября 2012 года в объеме 88 032,4 тыс. рублей.
На распорядительный счет Департамента субвенция поступила:
19 января 2012 года в объеме 88 032,5 тыс. рублей; 
26 марта 2012 года в объеме 88 032,5 тыс. рублей; 
28 июня 2012 года в объеме 88 032,5 тыс. рублей; 
26 сентября 2012 года в объеме 25 000,0 тыс. рублей; 
22 октября 2012 года в объеме 14 000,0 тыс. рублей.
Получателям бюджетных средств (центрам занятости населения) субвенция перечислена: 20 января 2012 года; 27 марта 2012 года; 29 июня 2012 года; 27 сентября 2012 года; 23 октября 2012 года; 25 октября 2012 года.
Остатки субвенции в объеме 65 000,0 тыс. рублей 25 октября 2012 года были возвращены в федеральный бюджет.
Общий объем субвенции, израсходованной в течение 2012 года на осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, составил 274 738,7 тыс. рублей, в том числе:
на выплату пособия по безработице – 221 661,2 тыс. рублей; 
на выплату материальной помощи – 687,8 тыс. рублей;
на выплату стипендии – 14 774,6 тыс. рублей; 
на оплату комиссионного вознаграждения кредитным организациям в части социальных выплат безработным гражданам – 1 508,0 тыс. рублей;
на возмещение расходов Пенсионного фонда Российской Федерации на выплату пенсии безработным гражданам, назначенной по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на установление трудовой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой трудовой пенсии по старости – 36107,1 тыс. рублей.
Законом Ульяновской области от 30 ноября 2012 года № 181-ЗО «Об областном бюджете Ульяновской области на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» (в редакции Законов Ульяновской области от 21.12.2012 № 212-ЗО, от 01.03.2013 № 19-ЗО, от 04.06.2013 № 91-ЗО, от 10.06.2013 № 103-ЗО, от 09.08.2013 № 132-ЗО) Министерству на 2013 год утверждена субвенция на осуществление переданного полномочия по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в объеме 257 272,4 тыс. рублей, что соответствует объему субвенции, утвержденной Федеральным законом от 3.12.2012 № 216-ФЗ «О федеральном бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» (в редакции Федерального закона от 07.06.2013 № 133-ФЗ). 
По направлениям расходования субвенция на 2013 год в объеме 257 272,4 тыс. рублей распределена следующим образом:
на выплату пособия по безработице – 206 557,0 тыс. рублей;
на выплату стипендии – 19 215,4 тыс. рублей;
на оплату комиссионного вознаграждения кредитным организациям в части социальных выплат безработным гражданам – 1 500,0 тыс. рублей;
на возмещение расходов Пенсионного фонда Российской Федерации на выплату пенсии безработным гражданам, назначенной по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на установление трудовой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой трудовой пенсии по старости – 30 000,0 тыс. рублей.
Финансовые средства из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации на осуществление в I полугодии 2013 года переданного полномочия Российской Федерации по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, были перечислены Федеральной службой по труду и занятости в бюджет Ульяновской области в следующие сроки:
10 января 2013 года в объеме 66 818,1 тыс. рублей; 
21 марта 2013 года в объеме 22 272,7 тыс. рублей; 
22 апреля 2013 года в объеме 5 000,0 тыс. рублей;
24 апреля 2013 года в объеме 10 000,0 тыс. рублей;
21 мая 2013 года в объеме 22 272,7 тыс. рублей;
24 июня 2013 года в объеме 22 272,7 тыс. рублей. 
На распорядительный счет Министерства субвенция поступила:
16 января 2013 года в объеме 66 818,1 тыс. рублей; 
26 марта 2013 года в объеме 22 272,7 тыс. рублей; 
24 апреля 2013 года в объеме 5 000,0 тыс. рублей; 
29 апреля 2013 года в объеме 10 000,0 тыс. рублей; 
27 мая 2013 года в объеме 17 272,7 тыс. рублей;
26 июня 2013 года в объеме 10 000,0 тыс. рублей. 
Получателям бюджетных средств (центрам занятости населения) субвенция перечислена: 17 января 2013 года; 27 марта 2013 года; 25 апреля 2013 года; 6 мая 2013 года; 28 мая 2013 года; 27 июня 2013 года.
Объем нераспределённых средств на лицевом счёте Министерства, как администратора доходов бюджета, по состоянию на 1 июля 2013 года, составил 17 272,7 тыс. рублей. Министерством данные средства направлены получателям бюджетных средств (центрам занятости населения) в августе 2013 года.
В проверенных центрах занятости населения первые выплаты пособия по безработице в 2013 году были произведены в период с 17 по 18 января 2013 года.
Общий объем субвенции, израсходованной в течение I полугодия 2013 года на осуществление социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, составил 104 296,9 тыс. рублей, в том числе:
на выплату пособия по безработице – 87 678,7 тыс. рублей; 
на выплату материальной помощи – 197,6 тыс. рублей;
на выплату стипендии – 3 240,5 тыс. рублей; 
на оплату комиссионного вознаграждения кредитным организациям в части социальных выплат безработным гражданам – 200,3 тыс. рублей;
на возмещение расходов Пенсионного фонда Российской Федерации на выплату пенсии безработным гражданам, назначенной по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на установление трудовой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой трудовой пенсии по старости – 12 979,8 тыс. рублей.
Государственная услуга по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в проверяемый период оказывалась в соответствии с требованиями Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее – Закона о занятости), Административного регламента Федеральной службы по труду и занятости предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, утвержденного приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 30 ноября 2006 года № 819, действовавшего до 15 сентября 2012 года (далее – Административный регламент), Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 июня 2012 года № 10 н, вступившего в силу с 15 сентября 2012 года (далее – действующий Административный регламент).
1. Выплата пособия по безработице гражданам, признанным в установленном порядке безработными.
В 2012 году государственная услуга в виде выплаты пособия по безработице была оказана 12244 безработным гражданам, объем субвенции, израсходованной на выплату пособия по безработице, составил 221 661,3 тыс. рублей.
В I полугодии 2013 года государственная услуга в виде выплаты пособия по безработице была оказана 4486 безработным гражданам, объем субвенции, израсходованной на выплату пособия по безработице, составил 87 678,7 тыс. рублей.
В ходе проверки центров занятости населения уполномоченными должностными лицами Роструда был проведен анализ выполнения работниками данных учреждений требований законодательства о занятости населения при предоставлении государственной услуги в виде выплаты пособия по безработице, в результате которого выявлены факты нарушения установленных требований.
В соответствии с требованиями пункта 1 статьи 33 Закона о занятости продолжительность первого периода выплаты пособия по безработице, начисленного в  процентном  отношении  от среднемесячного заработка за последние три месяца по последнему месту работы, составляет 12 месяцев. Согласно требованиям пункта 1 статьи  34 Закона о занятости продолжительность первого периода выплаты пособия по безработице, начисленного в размере минимальной величины пособия по безработице, составляет 6 месяцев. 
Выявлен факт, когда в нарушение указанных норм пособие по безработице в процентном отношении к среднемесячному заработку за последние три месяца по последнему месту работы,  назначалось на период, превышающий 12 месяцев:
центр занятости населения Сурского района –  гражданину Н.В.В. решением от 10 мая 2012 года пособие по безработице в процентном отношении к среднемесячному заработку назначено на период со 2 мая 2012 года по 21 августа 2013 года, то есть на 15 месяцев (приказ № ).
Принятие решений о назначении выплаты пособия по безработице на период более 12 месяцев свидетельствует о не выполнении административных действий, установленных пунктами 89-94 Административного регламента, в части издания приказа об увеличении продолжительности периода выплаты пособия по безработице гражданину, признанному в установленном порядке безработным, его размерах и сроках выплаты, форма которого утверждена приложением № 5 к Административному регламенту.
Кроме того, центрами занятости населения принимались решения о назначении пособия по безработице в процентном отношении к среднемесячному  заработку за последние три месяца по последнему месту работы на период менее 12 месяцев и в размере минимальной величины пособия по безработице на период менее 6 месяцев.
Так, гражданам, у которых наступление пенсионного возраста, дающего право на назначение трудовой пенсии по старости,  приходилось на период регистрации гражданина в качестве безработного, выплата пособия по безработице назначалась до даты наступления  указанного возраста:
Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска – в 2012 году подобные решения были приняты в отношении 22 граждан, в 2013 году – в отношении 3 граждан, например:
гражданке Ф.И.Н. решением от 19 июля 2012 года пособие по безработице было назначено в процентном отношении к среднемесячному заработку на период с 9 июля по 28 августа 2012 года, что составило 1 месяц и 20 дней (приказ № );
гражданке Н.Н.Ф. решением от 18 января 2013 года пособие по безработице было назначено в процентном отношении к среднемесячному заработку на период с 10 января по 26 марта 2013 года, что составило 2 месяца и 17 дней (приказ № )
гражданке К.О.Е. решением от 31 августа 2012 года пособие по безработице было назначено в минимальном размере на период с 22 августа 2012 года по 18 сентября  2012 года, что составило 28 дней.
Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска – в 2012 году подобные решения были приняты в отношении 73 граждан, в 2013 году – в отношении 8 граждан, например:
гражданину М.А.М. решением от 21 мая 2012 года пособие по безработице было назначено в процентном отношении к среднемесячному заработку на период с 11  по 14 августа 2012 года, что составило 4 дня;
гражданке С.Т.Н.  решением от 22 октября 2012 года пособие по безработице было назначено в минимальном размере на период с 12 октября  по 10 декабря  2012 года, что составило 1 месяц и 29 дней (приказ № 296005ПП/1203);
Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска –   в 2012 году подобные решения были приняты в отношении 63 граждан, в 2013 году – в отношении 12 граждан, например:
гражданке Т.Н.А. решением от 24 февраля 2012 года пособие по безработице было назначено в процентном отношении к среднемесячному заработку на период с 7 мая по 14 июня 2012 года, что составило 1 месяц и 8 дней (приказ №);
гражданке З.Т.Е. решением от 16 апреля 2012 года пособие по безработице было назначено в минимальном размере на период с 6 апреля  по 25 мая  2012 года, что составило 1 месяц и 20 дней ;
центр занятости населения города Димитровграда –   в 2012 году подобные решения были приняты в отношении 36 граждан, в 2013 году – в отношении 13 граждан, например:
гражданке Г.Л.П.  решением от 30 июля 2012 года пособие по безработице было назначено в процентном отношении к среднемесячному заработку на период с 23 июля по 26 сентября 2012 года, что составило 2 месяца и 4 дня (приказ №);
гражданке М.Л.А. решением от 6 сентября 2012 года пособие по безработице было назначено в минимальном размере на период с 28 августа по 12 ноября  2012 года, что составило 2 месяца 16 дней 
центр занятости населения Сурского района –   в 2012 году подобные решения были приняты в отношении 2 граждан, в 2013 году – в отношении 2 граждан, например:
гражданке Т.Т.М. решением от 20 января 2012 года пособие по безработице было назначено в минимальном размере на период с 10 января по 21 апреля  2012 года, что составило 3 месяца 12 дней;
центр занятости населения Чердаклинского района  – в 2012 году подобные решения были приняты в отношении 13 граждан, например:
гражданке К. Г.К. решением от 19 октября 2012 года пособие по безработице было назначено в процентном отношении к среднемесячному заработку на период с 10 октября по 19 декабря 2012 года, что составило 2 месяца и 10 дней.
гражданину С.Г.П.  решением от 22 марта 2012 года пособие по безработице было назначено в минимальном размере на период с 13 марта по 3 июля  2012 года, что составило 3 месяца 21 день (приказ № ).
Следует отметить, что в соответствии с пунктом 1 статьи 19 Федерального закона от  17 декабря 2001 года  173-ФЗ   «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» трудовая пенсия (часть трудовой пенсии по старости) назначается со дня обращения за указанной пенсией (за указанной частью трудовой пенсии по старости), за исключением случаев, предусмотренных пунктами 4 и 4.1 данной статьи, но во всех случаях не ранее чем со дня возникновения права на указанную пенсию (указанную часть трудовой пенсии по старости).
Подпунктом 1 пункта 4 названной статьи установлено, что трудовая пенсия (часть трудовой пенсии по старости) назначается ранее дня обращения за трудовой пенсией (частью трудовой пенсии по старости), если обращение за указанной пенсией (указанной частью трудовой пенсии) последовало не позднее чем через 30 дней со дня увольнения с работы. В этом случае трудовая пенсия по старости назначается со дня, следующего за днем увольнения с работы.
Согласно пункту 4.1. трудовая пенсия по старости лицу, получающему трудовую пенсию по инвалидности, достигшему возраста для назначения трудовой пенсии по старости, и имеющему не менее пяти лет страхового стажа, назначается со дня достижения указанного возраста без истребования от него заявления о назначении трудовой пенсии по старости на основании данных, имеющихся в распоряжении органа, осуществляющего пенсионное обеспечение.
Как следует из вышесказанного, наступление у гражданина, состоящего на учете в центре занятости населения в качестве безработного и не получающего пенсию по инвалидности, возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, не влечет за собой назначения и выплаты ему указанной пенсии  без его обращения  в орган, осуществляющий пенсионное обеспечение (территориальное отделение Пенсионного фонда Российской Федерации).
Следовательно, достижение гражданином возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости при отсутствии сведений о дате его обращения в отделение Пенсионного фонда Российской Федерации и дате принятого решения о назначении ему указанной пенсии, не может являться основанием для прекращения выплаты пособия по безработице с одновременным снятием с учета в качестве безработного по основанию, предусмотренному абзацем восьмым пункта 2 статьи 35 Закона о занятости – назначение пенсии по старости.
В соответствии с требованием пункта 1 статьи 32 Закона о занятости гражданам, не достигшим возраста 60 лет для мужчин и 55 лет для женщин и имеющим страховой стаж продолжительностью не менее 25 и 20 лет для мужчин и женщин соответственно, а также необходимый стаж на соответствующих видах работ, дающий им право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости, предусмотренной статьями 27 и 28 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации", продолжительность периода выплаты пособия по безработице увеличивается сверх установленных 12 месяцев на две недели за каждый год работы, превышающий страховой стаж указанной продолжительности.
Вместе с тем, в ходе проверки выявлены случаи увеличения сроков выплаты пособия по безработице с нарушением установленных требований:  
Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска - выявлено 7 случаев нарушения вышеуказанных требований законодательства о занятости населения в 2012 году, 3 случая – в 2013 году, например:
приказом от 2 ноября 2012 года № период выплаты пособия по безработице гражданке Л.З.А., имеющей страховой стаж 26 лет, был увеличен на 9  недель и 4 дня, вместо положенных  12 недель; 
Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска - выявлено 23 случая нарушения вышеуказанных требований законодательства о занятости населения в 2012 году, 4 случая – в 2013 году, например:
приказом от 26 марта 2012 года период выплаты пособия по безработице гражданке А. Г.И. , имеющей страховой стаж 34 года, был увеличен на 1  неделю и 5 дней, вместо положенных  28 недель;
Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска - выявлено 19 случаев нарушения вышеуказанных требований законодательства о занятости населения в 2012 году, 8 случаев – в 2013 году, например:
приказом от 9 июля 2012 года период выплаты пособия по безработице гражданке С.В.А. , имеющей страховой стаж 32 года, был увеличен на 9  недель, вместо положенных  24 недель; 
центр занятости населения города Димитровграда - выявлено 4 случая нарушения вышеуказанных требований законодательства в 2012 году, 1 случай – в 2013 году, например:
приказом от 19 ноября 2012 года период выплаты пособия по безработице гражданке Ч.З.И., имеющей страховой стаж 28 лет, был увеличен на 16  недель, при этом сроки выплаты пособия по безработице свидетельствуют об увеличении периода выплаты на 13 недель и 6 дней (17 ноября 2012 года  - 22 февраля 2013 года);
приказом от 18 октября 2012 года период срок выплаты пособия по безработице гражданке Я.Л.И., имеющей страховой стаж 35 лет, был увеличен на 30 недель, при этом сроки выплаты пособия по безработице свидетельствуют об увеличении периода выплаты на 5 недель и 4 дня (18 октября - 26 ноября 2012 года);
приказом от 5 июня 2012 года период выплаты пособия по безработице гражданину К.А.А., имеющему страховой стаж 39 лет, был увеличен на 26 недель и 1 день, вместо положенных 26 недель; 
центр занятости населения Сурского района - выявлено 4 случая нарушения вышеуказанных требований законодательства о занятости населения в 2012 году, 3 случая – в 2013 году, например:
приказом от 21 декабря 2012 года  период выплаты пособия по безработице гражданину А.П.В., имеющему страховой стаж 28 лет, был увеличен на 6 недель, при этом сроки выплаты пособия по безработице свидетельствуют об увеличении периода выплаты на 6 недель и 1 день (11 января - 22 февраля 2013  года). Объем переплаченных средств в виде пособия по безработице составил 75 рублей 50 копеек;  
аналогичные нарушения были выявлены в отношении граждан: М. Г.Н.  - объем переплаченных средств в виде пособия по безработице составил 158 рублей 6 копеек; К.Н.А. - объем переплаченных средств в виде пособия по безработице составил 117 рублей 18 копеек;
в центре занятости населения Чердаклинского района –   выявлено 4 случая нарушения вышеуказанных требований законодательства о занятости населения в 2012 году, например:
приказом от 10 апреля 2012 года период выплаты пособия по безработице гражданке Т.Р.М. имеющей страховой стаж 34 года, был увеличен на 28 недель, при этом сроки выплаты пособия по безработице свидетельствуют об увеличении периода выплаты на 26 недель (2 апреля - 1 октября 2012 года);
приказом от 26 июля 2012 года период выплаты пособия по безработице гражданке Т.Н.В., имеющей страховой стаж 28 лет, был увеличен на 16 недель,  при этом сроки выплаты пособия по безработице свидетельствуют об увеличении периода выплаты на 4 недели и 6 дней (30 июля - 8 сентября  2012 года).
Выявлен факт неправомерного применения Засвияжским районным отделом центра занятости населения города Ульяновска пункта 1 статьи 32 Закона о занятости в качестве основания для принятия решения об изменении порядка начисления пособия по безработице: 
решением от 9 апреля 2012 года был изменен  порядок начисления пособия по безработице гражданину Л.А.О., раннее не работавшему, представившему документ, подтверждающий отношение его к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с применением основания: «в соответствии  с пунктом 1 статьи 32 Закона о занятости».
В ходе проверки выявлены нарушения требований пункта 2 статьи 16.1. Закона о занятости в части несоответствия информации, содержащейся в Регистре получателей государственных услуг в сфере занятости населения – физических лиц (далее – Регистр), фактическим результатам работы органов службы занятости:
Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: решением от 19 ноября 2012 года выплата пособия по безработице гражданке Х. Г.З. была назначена на 6 месяцев в размере минимальной величины пособия по безработице. 20 ноября 2012 года на основании представленных документов порядок начисления выплаты пособия по безработице Х. Г.З. был изменен и назначен в размере средней заработной платы по региону (приказ № ). При этом в Регистре указано, что порядок начисления  выплаты пособия изменен в соответствии с пунктом 1 статьи 32 Закона о занятости; 
Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: 
решением от 12 мая 2012 года (приказ №) выплата пособия по безработице гражданке Г.Н.К.  была назначена в процентном отношении к среднемесячному заработку за последние три месяца по последнему месту работы. В Регистре на момент проверки содержалась информация, что в течение 12 месяцев, предшествовавших началу безработицы, Г.Н.К. имела оплачиваемую работу менее 26 недель (1 неделя). При этом к личному делу Г.Н.К. были приобщены документы, подтверждающие наличие у неё 50 недель оплачиваемой работы;
центр занятости населения города Димитровграда: 
приказом от 5 марта 2012 года № 065003ДО/1213 было отменено решение о приостановке выплаты пособия гражданину Ф.В.И., принятое 27 января 2012 года (приказ №). Вместе с тем, согласно информации, содержащейся в Регистре, приказом от 5 марта 2012 года было отменено решение о признании гражданина Ф.В.И. безработным, оформленное приказом от 24 сентября 2010 года. Аналогичный факт выявлен в отношении гражданина Р.И.К.;
центр занятости населения Чердаклинского района: 
решением от 8 августа 2012 года период выплаты пособия по безработице гражданке А.Г.Н. был увеличен с 2 апреля по 28 октября 2012 года, при этом в Регистре содержится информация об увеличении периода выплаты пособия по безработице с 16 августа по 28 октября 2012  года.
В соответствии с пунктом 6 статьи 31 Закона о занятости пособие по безработице выплачивается ежемесячно при условии прохождения безработным перерегистрации в установленные органами службы занятости сроки. В нарушение данных требований в ряде проверенных центров занятости населения были выявлены факты выплаты пособия по безработице с нарушением установленной периодичности, то есть реже одного раза в месяц:
Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска района - выявлено 3 случая нарушения указанной нормы в 2012 году, например:
Ш.О.Б. состоящей на регистрационном учете в качестве безработной с 6 октября 2011 года пособие по безработице за период с 1 по 31 января 2012 года начисленное 17 и 31 января 2012 года, было перечислено 2 февраля 2012 года;
Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска - выявлено 20 случаев нарушения указанной нормы в 2012 году, например:
З.Л.А. пособие по безработице за период с 27 февраля по 1 апреля 2012 года, начисленное 7 марта, 22 марта и 5 апреля 2012 года, было перечислено 6 мая 2012 года;
центр занятости населения Сурского района - выявлено 7 случаев нарушения указанной нормы в 2012 году, 4 случая - в  2013 году, например:
М.Г.Н.  пособие по безработице за период с 29 февраля по 29 марта 2012 года было начислено 3 апреля 2012 года и перечислено 4 апреля 2012 года;
центр занятости населения Чердаклинского района - выявлено 2 случая нарушения указанной нормы в 2012 году в отношении следующих граждан: 
С.Е.Е.  пособие по безработице за период с 23 мая по 3 июля 2012 года было начислено 3 июля 2012 года и перечислено 6 июля 2012 года;
Щ.А.С.  пособие по безработице за период с 18 апреля по 4 июня 2012 года было начислено 4 июня 2012 года и перечислено 5 июня 2012 года.
В ходе проверки центров занятости населения были выявлены факты выплаты пособия по безработице гражданам, трудоустроенным на общественные работы, которые относятся к категориям лиц, указанным в пункте 3 статьи 4 Закона о занятости, и для которых оплачиваемые общественные работы являются подходящей работой. Принятие подобных решений является нарушением требований пункта 3 статьи 24 Закона о занятости в части сохранения за этой категорией граждан права на получение пособия по безработице, и пункта 2 статьи 35 Закона о занятости в части не принятия решения о прекращения выплаты пособия по безработице с одновременным снятием с учета в качестве безработного в связи с признанием гражданина занятым.
Например, центром занятости населения Сурского района в отношении безработного М.В.А., относящегося к категории граждан, стремящихся возобновить трудовую деятельность после длительного (более одного года) перерыва (уволен 2 июня 2003 года), трудоустроенного на общественные работы в период с 17 января по 16 апреля 2013  года, решение о прекращении выплаты пособия по безработице принято не было. Объем переплаченных средств в виде пособия по безработице за период с 17 января по 9 февраля 2013 года составил 684 рубля 50 копеек.
Аналогичные нарушения были выявлены в отношении следующих безработных граждан:
	Фамилия, И.О. 
(№ ЛДПГУ)
	Категория граждан 
(пункт 3 статьи 4 Закона о занятости)
	Период 
переплаты пособия по безработице
	Объем переплаченных средств


	Железнодорожный районный центра занятости населения отдел города Ульяновска:

	П.Ю.Б.

	Имеющий длительный  (более одного года)  перерыв в трудовой деятельности 
	7 июня – 9 июля 2012 года
	1 161,67

	Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:

	Р.Н.П.

	Имеющая длительный  (более одного года)  перерыв в трудовой деятельности 
	23 марта – 5 мая 
2012 года
	1 233,88

	центр занятости населения города Димитровграда:

	Л.Д.Е.

	Имеющий длительный  (более одного года)  перерыв в трудовой деятельности 
	2 ноября 2012 года –
28 марта 2013 года
	4 139,43

	центр занятости населения Сурского района:

	Б.Т.Г.

	Имеющая длительный  (более одного года)  перерыв в трудовой деятельности 
	25 апреля –
17 июля 2012 года 
	2 336,14

	Ш.Ю.В.

	Имеющий длительный  (более одного года)  перерыв в трудовой деятельности 
	23 июля -
2 ноября 2012 года
	1 681,78

	П.О.Б.

	Прекративший индивидуальную предпринимательскую деятельность
	21 мая –
9 ноября 2012 года
	4 806,61

	К.В.Д.

	Имеющий длительный  (более одного года)  перерыв в трудовой деятельности 
	1 февраля –
25 апреля 2012 года
	2 408,33

	Т.Н.А.

	Прекративший индивидуальную предпринимательскую деятельность
	21 мая –
13 июля 2013 года
	1 508,07

	Итого:
	
	
	19 275,91


В соответствии с пунктом 18 Положения об организации общественных работ, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 14 июля 1997 года № 875 (далее – Положение об организации общественных работ), основанием для выплаты пособия по безработице в период участия безработного гражданина в общественных работах является уведомление работодателя о приеме на работу, а также представление соответствующей справки, ежемесячно выдаваемой работодателем о фактически отработанном времени. При этом согласно пункта 95 Административного регламента предоставления государственной услуги по организации проведения оплачиваемых общественных работ работник центра занятости населения, осуществляющий функции по предоставлению государственной услуги,  при назначении даты и времени явки на перерегистрацию информирует безработного гражданина о том, что перерегистрация  гражданина в качестве безработного состоится в день, следующий за днем окончания срочного трудового договора об участии в общественных работах. 
Вместе с тем в центре занятости населения Сурского района в отношении гражданина Р.С.В., принимавшего с 8 мая по 30 июня 2013 года участие в оплачиваемых общественных работах, было принято решение о приостановке выплаты пособия по безработице на период с 21 мая по 28 июля 2013 года (неявка на перерегистрацию 4 июня 2012 года) по причине: «нарушение без уважительных причин условий и сроков перерегистрации в качестве безработного» (приказ от 7 июня 2013 года ). Объем не выплаченных средств в виде пособия по безработице составил 1 151рубль 61 копейку. 
Кроме того, следует отметить, что во всех проверенных центрах занятости населения сложилась практика назначения безработным гражданам даты и времени явки на перерегистрацию в период их участия в общественных работах, что является нарушением требований пункта 95 вышеназванного Административного регламента.
При проведении проверки Железнодорожного районного отдела центра занятости населения города Ульяновска выявлен факт нарушения требований пункта 1 статьи 33 Закона о занятости в части определения продолжительности периода выплаты пособия по безработице.
Так, гражданке П.О.В., имевшей в течение 12 месяцев, предшествовавших началу безработицы, оплачиваемую работу более 26 недель, решением от 14 октября 2011 года второй период выплаты пособия по безработице был установлен на 6 месяцев (15 октября 2011 года - 14 апреля 2012 года). Кроме того, приказом от 15 октября 2012 года П.О.В. был установлен третий (6-месячный) период выплаты пособия по безработице с 15 октября 2012 года по 14 апреля 2013 года.
В центре занятости населения города Димитровграда в отношении безработных граждан, которым была приостановлена выплата пособия по безработице в связи с неявкой на перерегистрацию в установленный центром занятости населения срок, при предъявлении справок о состоянии здоровья из лечебного учреждения (поликлиники), приказ о приостановке выплаты пособия по безработице отменялся, и принималось решение о наступлении периода, в течение которого выплата пособия по безработице не производится (период ограничения в трудовой деятельности по состоянию здоровья). При этом указывалась основание для принятия решения «не производить выплату пособия по безработице» - «временная нетрудоспособность». 
В ходе проверки было установлено, что данные решения были приняты в отношении 14 безработных граждан: Б.П.Б., Ж.А.В., Л.О.В., П.Н.Е., Б.О.А. М.Р.Р. И.Н.И. и других.
Принятие подобных решений является нарушением требований пункта 4 статьи 35 Закона о занятости, которое не содержит основания «временная нетрудоспособность» для принятия решения о наступлении периода, в течение которого выплата пособия по безработице не производится. Кроме того, принятие данного решения предусматривает, что указанные периоды не засчитываются в общий период выплаты пособия по безработице и продлевают его.
Помимо этого в отношении безработных граждан, которым была приостановлена выплата пособия по безработице в связи с неявкой на перерегистрацию в установленный центром занятости населения срок, и представившим справки из лечебного учреждения (поликлиники), принимались и иные решения: отменялся приказ о приостановке выплаты пособия по безработице и в соответствии с представленной справкой принималось решение о периоде приостановки выплаты пособия по безработице с изданием приказа «не осуществлять выплату пособия по безработице». Следует отметить, что издание указанного приказа не предусмотрено действующим Административным регламентом и является нарушением установленных требований.
В 2012 году данные решения были приняты центром занятости населения города Димитровграда в отношении 5 безработных граждан. Так, в отношении гражданки Б.Ю.В. представившей 10 января 2012 года справку «по уходу за больным членом семьи», было принято решение «не осуществлять» выплату пособия по безработице за период с 26 декабря 2011 года по 9 января 2012 года.
В соответствии с пунктом 5 статьи 9 Федерального закона № 159-ФЗ от 21 декабря 1996 года «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» ищущим работу впервые и зарегистрированным в органах государственной службы занятости в статусе безработного детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее гражданам, из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей) выплачивается пособие по безработице в течение 6 месяцев в размере уровня средней заработной платы, сложившегося в республике, крае, области, городах Москве и Санкт-Петербурге, автономной области, автономном округе.
В нарушение данных требований гражданам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ранее не работавшим, повторно обратившимся в центр занятости населения и при этом уже получавшим пособие по безработице в размере уровня средней заработной платы по региону, повторно выплачивалось пособие по безработице. При этом, общий период выплаты пособия по безработице в размере  уровня средней заработной платы превышал 6 месяцев. 
Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:
гражданину С.А.Е., относящемуся к категории граждан из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ранее не работавшему и повторно обратившемуся в службу занятости населения в целях поиска подходящей работы, и при этом ранее получавшему пособие по безработице в размере уровня средней заработной платы, сложившейся в регионе, приказом от 23 июля 2012 года  пособие по безработице было назначено в размере уровня средней заработной платы. Объем переплаченных средств в виде пособия по безработице за период с 24 августа по 18 сентября 2013 года составил 14 907 рублей 64 копейки;
Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:
гражданке Х.Г.З., относящейся к категории граждан из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ранее не работавшей и повторно обратившейся в службу занятости населения в целях поиска подходящей работы, и при этом ранее получавшей пособие по безработице в размере уровня средней заработной платы, сложившейся в регионе, приказом от 20 ноября 2012 года  № 325001ППИ/1204 пособие по безработице было назначено в размере уровня средней заработной платы. Объем переплаченных средств в виде пособия по безработице за период с 28 по 31 января 2013 года составил 2 286 рублей 10 копеек;
центр  занятости населения Чердаклинского района: 
гражданке П.Т.Н., относящейся к категории граждан из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ранее не работавшей и повторно обратившейся в службу занятости населения в целях поиска подходящей работы, и при этом ранее получавшей пособие по безработице в размере уровня средней заработной платы, сложившейся в регионе, приказом от 14 июля 2011 года  № 195005ПП/1130 пособие по безработице было назначено в размере уровня средней заработной платы. Объем переплаченных средств в виде пособия по безработице в связи с повторным назначением данной выплаты в размере средней заработной платы по региону за период с 6 июля 2011 года по 5 января 2012 года  составил 86 718 рублей 4 копейки; 
гражданке Ш.В.С., относящейся к категории граждан из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ранее не работавшей и повторно обратившейся в службу занятости населения в целях поиска подходящей работы, и при этом ранее получавшей пособие по безработице в размере уровня средней заработной платы, сложившейся в регионе, приказом от 18 августа 2011 года  № 230002ПП/1130 пособие по безработице было назначено в размере уровня средней заработной платы. Объем переплаченных средств в виде пособия по безработице в связи с повторным назначением данной выплаты в размере средней заработной платы по региону за период с 11 августа 2011 года по 10 февраля 2012 года  составил 87 833 рубля 45 копеек. 
В ходе проверки осуществления центрами занятости населения социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в виде выплаты пособия по безработице были выявлены факты нарушения требований Административных регламентов.
В соответствии с пунктом 51 действующего Административного регламента (пунктом 73 Административного регламента) расчет и начисление пособия по безработице осуществляются за фактическое количество дней безработице после прохождения безработным гражданином перерегистрации.
В ходе проверки выявлены нарушения вышеуказанных требований Административных регламентов в части осуществления административных действий по расчету и начислению пособия по безработице до прохождения безработным гражданином перерегистрации: 
	Фамилия, И.О.
(№ ЛДПГУ) 

	Дата 
начисления пособия по безработице
	Оплачиваемый период 

	центр занятости населения города Димитровграда:

	М.Т.Н. 
	22 марта 2013 года
	14 – 26 марта 2013 года

	Р.Л.Р. 
	22 марта 2013 года
	14 – 26 марта 2013 года

	М.В.П.
	22 марта 2013 года
	12 – 26 марта 2013 года

	Л.Л.В. 
	22 марта 2013 года
	13 – 26 марта 2013 года

	П.Т.В. 
	22 марта 2013 года
	14 – 26 марта 2013 года

	А.Р.Р. 
	18 июня 2012 года
	30 мая – 19 июня 2012 года

	И.В.Д.
	22 марта 2013 года
	14 – 26 марта 2013 года

	Ш.Г.Р. 
	6 марта 2012 года
	28 февраля – 7 марта 2012 года

	Т.Е.И. 
	22 марта 2013 года
	16 – 26 марта 2013 года

	Ч.Э.Н. 
	22 марта 2013 года
	12 – 26 марта 2013 года

	С.В.С .
	22 марта 2013 года
	13 – 26 марта 2013 года

	Щ.С.Н. 
	10 января 2012 года
	21 декабря 2011 года – 
11 января 2012 года 

	Х.А.А.
	22 июня 2012 года
	14 – 25 июня 2012 года

	центр занятости населения Сурского района:

	С.В.С. 
	5 марта 2012 года
	22 февраля  – 6 марта 2012 года

	Б.А.Н. 
	12 октября 2012 года
	10 – 21 января 2012 года 

	центр занятости населения Чердаклинского района:

	С.С.Л. 
	12 октября 2012 года
	28 сентября – 14 октября 
2012 года


Нарушение требований Административных регламентов в части начисления пособия по безработице до прохождения безработным гражданином перерегистрации в ряде случаев привело к нарушению требований  пункта 2 статьи 16.1. Закона о занятости в части несоответствия информации, содержащейся в  Регистре, фактическим результатам работы. Например: 
в центре занятости населения города Димитровграда гражданке А.Р.Р. пособие по безработице за период с 30 мая по 19 июня 2012 года было начислено 18 июня 2012 года. По причине неявки на перерегистрацию выплата пособия по безработице А.Р.Р. была приостановлена и информация о сроке начисления пособия по безработице в Регистре была частично удалена. Аналогичная ситуация возникла и с информацией о начислении пособия по безработице гражданину Щ.С. Н. 
В нарушение абзаца первого пункта 73 Административного регламента в части осуществления административных действий по расчету и начислению пособия по безработице после прохождения безработным гражданином перерегистрации в центре занятости населения Сурского района безработной С.Н.А. расчет пособия по безработице за период с 23 мая по 11 июня 2012  года был произведен 19 июня 2012 года при условии, что она  проходила перерегистрацию 5 июня 2012 года.
[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]В ряде проверенных центров занятости населения были выявлены случаи нарушения максимальных сроков выполнения административных процедур при предоставлении государственной услуги в виде выплаты пособия по безработице, установленных пунктами 277-280 Административного регламента и пунктами 291 -294 действующего Административного регламента, связанных с формированием ведомости на выплату пособия по безработице, оформлением платежных документов, подписанием указанных документов директором центра занятости населения и направлением их установленным порядком в Федеральное казначейство и в отделение кредитной организации, что в результате привело к задержке предоставления государственной услуги. Например:
Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: безработной Х.А.В., прошедшей перерегистрацию 17  февраля 2012 года, пособие по безработице было перечислено 19 марта 2012 года;  безработной Д.Л.К., прошедшей перерегистрацию 13 апреля 2012 года, пособие по безработице было перечислено 14 мая 2012 года;
Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: безработному Г.В.Г., прошедшему перерегистрацию 1 июня  2012 года, пособие по безработице было перечислено 19 июня 2012 года; безработной С.Г.В., прошедшей перерегистрацию 13 февраля 2012 года, пособие по безработице было перечислено 21 марта 2012 года;
центр занятости населения Сурского района: безработной Е.Т.С. прошедшей перерегистрацию 6 декабря  2012 года, пособие по безработице было перечислено 10 декабря 2012 года. 
В ходе проведения проверки осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в виде пособия по безработице, рассмотрено 496 личных дел получателей государственных услуг в сфере занятости населения. В результате анализа представленных документов выявлено 434 нарушения установленных норм и требований законодательства о занятости населения, а также 1 гражданин, права которого были нарушены при осуществлении социальной выплаты в виде пособия по безработице.
Общий объем средств в виде пособия по безработице, не выплаченных 1 гражданину по причине не выполнения (нарушения) требований законодательства о занятости населения  по примерам, приведенным в настоящем акте, составил 1151 рубль 61 копейку. 
Общий объем средств в виде пособия по безработице, выплаченных 16 гражданам с нарушением законодательства о занятости населения  по примерам, приведенным в акте, составил 212 056  рублей 38 копеек.
2. Выплата стипендии гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости.
В 2012 году государственная услуга в виде выплаты стипендии была оказана 1840 гражданам, объем субвенции, израсходованной на выплату стипендии, составил 14 774,6 тыс. рублей. 
В I полугодии 2013 года государственная услуга в виде выплаты стипендии оказана 916 гражданам, объем субвенции, израсходованной на выплату стипендии, составил 3 240,5 тыс. рублей.
В соответствии с пунктом 1 статьи 29 Закона о занятости в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости гражданам, уволенным в течение 12 месяцев, предшествовавших началу обучения, и имевшим в этот период оплачиваемую работу не менее 26 недель на условиях полного рабочего дня (полной рабочей недели) или на условиях неполного рабочего дня (смены) и (или) неполной рабочей недели с пересчетом на 26 недель с полным рабочим днем (полной рабочей неделей), выплачивается стипендия  в размере 75 процентов их среднего заработка, исчисленного за последние три месяца по последнему месту работы, но не выше максимальной величины пособия по безработице и не ниже минимальной величины пособия по безработице, увеличенных на размер районного коэффициента, установленного Правительством Российской Федерации. 
В ходе проведения проверки были выявлены случаи, когда размер стипендии для граждан, имевших на начало обучения более 26 недель оплачиваемой работы, был установлен в размере минимальной величины пособия по безработице, увеличенной на размер районного коэффициента, что не отвечает требованиям пункта 1 статьи 29 Закона о занятости. Например:
центр занятости населения Сурского района:
гражданину С.В.В., имевшему на начало обучения 26 недель оплачиваемой работы, приказом центра занятости населения от 10 мая 2012 года была назначена выплата стипендии  в размере 75 процентов от среднего заработка (2 692 рубля 25 копеек) на период с 3 мая по 3 августа 2012 года. Приказом центра занятости населения от 31 мая 2012 года № 152001СПИ/2612 порядок начисления стипендии С.В.В. был изменен и назначен в размере минимальной величины пособия по безработице (850 рублей). Объем не выплаченных средств в виде стипендии составил 4 900 рублей 35 копеек; 
гражданину Л.В.А., имевшему на начало обучения 27 недель оплачиваемой работы, приказом центра занятости населения от 10 мая 2012 года № 131005СП/2612 была назначена выплата стипендии  в размере 75 процентов от среднего заработка (4900 рублей) на период с 3 мая по 3 ноября 2012 года. Приказом центра занятости населения от 31 мая 2012 года порядок начисления стипендии Л.В.А. был изменен и назначен в размере минимальной величины пособия по безработице. Объем не выплаченных средств в виде стипендии составил 22 601 рубль 61 копейка;
гражданину В.Н.Д., имевшему на начало обучения 30 недель оплачиваемой работы, приказом центра занятости населения от 28 июня 2012 года № 180005СП/2612 была назначена выплата стипендии  в размере 75 процентов от среднего заработка (4900 рублей) на период с 27 июня по 27 августа 2012 года. Приказом центра занятости населения от 13 июля 2012 года порядок начисления стипендии В.Н.Д. был изменен и назначен в размере минимальной величины пособия по безработице. Объем не выплаченных средств в виде стипендии составил 8117 рублей  41 копейка;
гражданке Ц.Л.А., имевшей на начало обучения 26 недель оплачиваемой работы, приказом центра занятости населения от 15 октября 2012 года № 289002СП/2612 была назначена выплата стипендии  в размере 75 процентов от среднего заработка (3875 рублей 41 копейка) на период с 9 октября по 10 декабря 2012 года. Приказом центра занятости населения от 20 ноября 2012 года порядок начисления стипендии Ц.Л.А. был изменен и назначен в размере минимальной величины пособия по безработице. Объем не выплаченных средств в виде стипендии составил 6 246 рублей 2 копейки. 
Согласно требованиям пункта 1 статьи 29 Закона о занятости в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости гражданам: впервые ищущим работу (ранее не работавшим); стремящимся возобновить трудовую деятельность после длительного (более одного года) перерыва; уволенным за нарушение трудовой дисциплины или другие виновные действия, предусмотренные законодательством Российской Федерации, а также уволенным по любым основаниям в течение 12 месяцев, предшествовавших началу обучения, и имевшим в этот период оплачиваемую работу менее 26 недель, стипендия выплачивается в размере стипендии, установленной государством для образовательных учреждений соответствующего профиля, но не ниже размера пособия по безработице, предусмотренного для этой категории граждан. 
В ходе проведения проверки были выявлены факты, когда размер стипендии для граждан, имевших на начало обучения менее 26 недель оплачиваемой работы, был установлен в размере 75 процентов их среднего заработка, исчисленного за последние три месяца работы по последнему месту работы, но не выше максимального размера пособия по безработице и не ниже минимальной величины пособия по безработице, увеличенных на размер районного коэффициента, либо в размере пособия по безработице, получаемого гражданином до начала обучения, что не отвечает требованиям пункта 1 статьи 29 Закона о занятости:
	Фамилия, И.О.
 (№ ЛДПГУ)
	Количество недель оплачиваемой работы на начало обучения
	Период выплаты стипендии
	Размер стипендии, назначенной и выплачиваемой в период обучения
	Размер стипендии, подлежащей назначению  в соответствии с пунктом 1 статьи 29 Закона о занятости
	Объем переплаченных средств 

	Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:

	М.Ю.Ю.

	2
	22.06.2012 – 20.08.2012
	2 832,27
	850,00
	3 855,83

	В.Г.З.

	5
	25.06.2012 – 24.08.2012
	3 681,36
	850,00
	5 589,65

	С.С.В.

	15
	07.06.2012 – 07.09.2012
	2 074,95
	850,00
	3 715,68

	К Ж.А.

	15
	16.06.2012 – 20.08.2012
	3 635,08
	850,00
	5 974,45

	Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:

	Т.Н.Н.

	9
	29.06.2012 – 30.08.2012
	4 900,00
	850,00
	8 239,35

	Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:

	К.В.А.

	20
	28.06.2012 – 28.09.2012
	4 900,00
	850,00
	12 285,00

	М.Г.П.

	22
	29.06.2012 – 29.08.2012
	4 900,00
	850,00
	8 108,71

	Ф. С.Н.

	17
	05.06.2012 – 02.08.2012
	2 812,50
	850,00
	3 789,95

	Итого:
	51 558,62


В соответствии с пунктом 5 статьи 29 Закона о занятости размер стипендии, выплачиваемой гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости может быть уменьшен на 25 процентов сроком на один месяц, или выплата ее может быть приостановлена на срок до одного месяца в случае неуспеваемости или нерегулярного посещения занятий без уважительной причины.
В ряде проверенных центров занятости населения решения об уменьшении размера стипендии на 25 процентов принимались на срок менее одного месяца:
Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: гражданину Ф.В.А. приказом центра занятости населения от 22 октября 2012 года размер стипендии был уменьшен на 25 процентов на период с 24 сентября по 20 октября 2012 года;
Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: гражданке Х.Ю.А. приказом центра занятости населения от 10 сентября 2012 года размер стипендии был уменьшен на 25 процентов на период с 21 августа по 7 сентября 2012 года;
Железнодорожный районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: гражданке Н.А.Е. приказом центра занятости населения от 8 августа 2012 года размер стипендии был уменьшен на 25 процентов на период с 21 июля по 6 августа 2012 года.
В ходе проверки выявлены факты не выполнения (нарушения) требований действующего Административного регламента, предусмотренных пунктами 178 и 189, в части начисления стипендии без предоставления в центр занятости населения справки о посещении занятий гражданином и справки об успеваемости гражданина:
центр занятости населения Сурского района – гражданину Щ.А.Н. 13 ноября 2012 года была начислена стипендия за период со 21 октября по 9 ноября 2012 года, при этом справка о посещении занятий гражданином представлена  в центр занятости населения  21 ноября 2012 года;
Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска – гражданке Щ.О.В. 20 июня 2012 года была начислена стипендия за период с 21 мая по 20 июня 2012 года, при этом табель учета посещаемости занятий представлен в центр занятости населения 21 июня 2012 года.
В центре занятости населения Чердаклинского района выявлены факты не выполнения требований пункта 175 Административного регламента в части вывода на печатающее устройство и приобщения к личному делу получателя государственной услуги бланка личной карточки учета гражданина, проходящего профессиональное обучение по направлению центра занятости населения (приложение № 19): отсутствие указанных карточек выявлено в личных  делах получателей государственной услуги А.Г.Н. и Н. Е.В. 
В ходе проверки были выявлены случаи нарушения максимальных сроков выполнения административных процедур при предоставлении государственной услуги по осуществлению социальных выплат в виде выплаты стипендии, установленных пунктами 277-280 Административного регламента, что привело задержке предоставления данной государственной услуги:
	Фамилия, И.О.
( № ЛДПГУ)
	Оплачиваемый период
	Дата перечисления стипендии
	Период задержки перечисления стипендии

	центр занятости населения города Димитровграда:

	Ф.Н.В.

	21 августа – 3 сентября 2012 года
	24 сентября 
2012 года 
	15 дней

	Ж.Т.Г.

	21 – 24 августа 
2012 года
	24 сентября 
2012 года
	28 дней

	Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:

	М.Е.Н.

	21 – 30 августа 
2012 года
	7 сентября 2012 года
	4 дня

	С.Л.А,

	21 – 27 июня 
2012 года
	3 июля 2012 года
	2 дня


В соответствии с пунктом 5 статьи 9 Федерального закона № 159-ФЗ от 21 декабря 1996 года «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей», ищущим работу впервые и зарегистрированным в органах государственной службы занятости в статусе безработного детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, выплачивается пособие по безработице в течение 6 месяцев в размере уровня средней заработной платы, сложившегося в республике, крае, области, городах Москве и Санкт-Петербурге, автономной области, автономном округе.
Пунктом 2 статьи 12 и пунктом 1 статьи 28  Закона о занятости установлено, что безработным гражданам гарантируется бесплатное получение услуги по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации по направлению органов службы занятости  и выплата стипендии при получении данной услуги. 
Согласно разъяснению уполномоченного федерального органа исполнительной власти и содержанию абзаца второго пункта 5 статьи 9 настоящего Федерального закона, в соответствии с которым «органы службы занятости в течение указанного срока осуществляют профессиональную ориентацию, профессиональную подготовку и трудоустройство лиц данной категории», стипендия указанной категории граждан в период прохождения профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости выплачивается в размере средней заработной платы, сложившейся в соответствующем субъекте Российской Федерации на начало их обучения, при соблюдении следующего условия – общий период выплаты пособия по безработице и стипендии в размере уровня средней заработной платы, сложившегося в соответствующем субъекте Российской Федерации, не должен превышать 6 месяцев. В случае если общий период выплаты пособия по безработице и стипендии составляют более 6 месяцев, то по истечении 6-месячного периода стипендия назначается в размере минимальной величины пособия по безработице, увеличенной на размер районного коэффициента. 
В ходе проверки Засвияжского и  Заволжского районных отделов центра занятости населения города Ульяновска было установлено,  что детям-сиротам, детям, оставшихся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, ищущим работу впервые и зарегистрированным в органах службы занятости в статусе безработного, при получении услуги по профессиональной подготовке, переподготовке и повышению квалификации по направлению органов службы занятости  стипендия назначалась в размере средней заработной платы, сложившейся в Ульяновской области, на весь период обучения без учета периода выплаты данной категории  граждан пособия по безработице в указанном размере. В результате выявлены факты выплаты пособия по безработице и стипендии в размере средней заработной платы, сложившейся в Ульяновской области, в течение периода, превышающего  6 месяцев, что привело к переплате денежных средств: 
	Фамилия, И.О.
(№ ЛДПГУ)
	Период назначенного пособия
	Период назначенной стипендии 

	Общий период выплаты пособия и стипендии в размере уровня средней заработной платы
	Период переплаты
	Объем переплаченных средств 

	Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:

	З.К.Я. 

	03.02.2012 – 02.08.2012
	15.02.2012 – 20.08.2012
	6 месяцев 
18 дней
	03.08.2012 – 20.08.2012
	13 038,35

	С.О.С. 
	30.08.2011 – 29.02.2012
	17.02.2012 – 20.08.2012
	11 месяцев 
22 дня
	01.03.2012 – 20.08.2012
	84 665,20

	С. В.В. 
	16.01.2012 – 15.07.2012
	12.03.2012 – 03.09.2012
	 7 месяцев
20 дней
	16.07.2012 – 03.09.2012
	18 222,04

	Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска:

	Т.А.В. 
	18.08.2011 – 17.02.2012
	14.03.2012 –   03.08.2012
	10 месяцев
21 день
	14.03.2012 –   03.08.2012
	49 818,14

	Итого:                                                                                                                                                       165 743,73


В ходе проведения проверки осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в виде стипендии в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости было запрошено и рассмотрено 123 личных дела получателей государственных услуг в сфере занятости населения. В результате анализа представленных документов выявлено 26 нарушений установленных норм и требований в части осуществления данных выплат.
Общий объем средств  в виде стипендии, не выплаченных 4 гражданам по причине не выполнения (нарушения) требований законодательства о занятости населения по примерам, приведенным в настоящем акте, составил 41 865 рублей 39 копеек.
Общий объем средств в виде стипендии, выплаченных 12 гражданам с нарушением законодательства о занятости населения (переплата) по примерам, приведенным в настоящем акте,  составил 217 302 рубля 35 копеек.
3. Выплата материальной помощи гражданам, признанным в установленном порядке безработными.
В 2012 году численность граждан, которым была назначена материальная помощь, составила 525 человек, объем субвенции, израсходованной на оказание материальной помощи, составил 687,8 тыс. рублей. 
В I полугодии 2013 года численность граждан, которым была назначена материальная помощь, составила 162 человека, объем субвенции, израсходованной на оказание материальной помощи, составил 197,6 тыс. рублей.
3.1. Выплата материальной помощи гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в связи с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице.
В 2012 году численность безработных граждан, которым была назначена выплата материальной помощи в связи с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице, составила 167 человек, объем субвенции, израсходованной на оказание данного вида материальной помощи, составил 168,7 тыс. рублей.
В I полугодии 2013 года численность безработных граждан, которым была назначена выплата материальной помощи в связи с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице, составила 47 человек, объем субвенции, израсходованной на оказание данного вида материальной помощи, составил 51,4 тыс. рублей.
В ходе проверки осуществления центрами занятости населения социальных выплат в виде материальной помощи гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в связи с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице, выявлены факты не выполнения (нарушения) требований, предусмотренных:
пунктами 243 и 245 Административного регламента в части осуществления административных действий по назначению и начислению получателю государственной услуги материальной помощи за фактическое количество дней безработицы:
	Фамилия, И.О. (№ ЛДПГУ)
	Период выплаты материальной помощи
	Подлежало выплате
	Размер выплаченной материальной помощи
	Объем переплаченных средств

	центр занятости населения города Димитровграда:

	К.С.В.
	01.08.2012 – 01.08.2012
	27,42
	850,00
	822,58

	Л. О.П. 
	20.08.2012 – 20.08.2012
	27,42
	850.00
	822,58

	Т.Н.П. 
	23.08.2012 – 23.08.2012
	27,42
	850,00
	822,58

	Х.Э.А. 
	10.09.2012 – 10.09.2012
	28,33
	850,00
	821,67

	К.Л.А. 
	25.04.2012 – 25.04.2012
	28,33
	850,00
	821,67

	Ч.Г.Н. 
	11.07.2012 – 11.07.2012
	27,42
	850,00
	822,58

	Л.  В.В. 
	22.05.2012 – 22.05.2012
	28,33
	850,00
	821,67

	Итого:                                                                                                                                            3 291,59



пунктами 258-264 Административного регламента в части осуществления административных действий по принятию решения о прекращении выплаты материальной помощи и формированию соответствующего проекта приказа (приложение № 16):
в центре занятости населения города Димитровграда  данное решение не было принято в отношении безработных К.С.В., Ч.Г.Н. и Л.В.В.  
В ходе проведения проверки осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в виде выплаты материальной помощи гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в связи с истечением установленного периода выплаты пособия по безработице, рассмотрено 31 личное дело получателей государственных услуг в сфере занятости населения, выявлено 10 нарушений установленных норм и требований законодательства о занятости населения в части выплаты материальной помощи. 
Общий объем средств в виде материальной помощи, выплаченных 7 гражданам с нарушением законодательства о занятости населения (переплата) по примерам, приведенным в настоящем акте,  составил 3 291 рубль 59 копеек.
3.2. Выплата материальной помощи гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости. 
В 2012 году численность граждан, которым была назначена выплата материальной помощи в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости, составила 358 человек, объем субвенции, израсходованной на оказание данного вида материальной помощи, составил 519,1 тыс. рублей. 
В I полугодии 2013 года численность граждан, которым была назначена выплата материальной помощи в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости, составила 115 человек, объем субвенции, израсходованной на оказание данного вида материальной помощи, составил 146,2 тыс. рублей.
В ходе проверки осуществления центрами занятости населения социальных выплат в виде материальной помощи гражданам в период  профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости выявлены факты не выполнения (нарушения) требований, предусмотренных:
пунктами 243 и 245 Административного регламента в части осуществления административных действий по назначению и начислению получателю государственной услуги материальной помощи за фактическое количество дней профессионального обучения по направлению центра занятости населения:
	Фамилия, И.О. 
(№ ЛДПГУ)
	Период выплаты материальной помощи
	Подлежало выплате
	Размер выплаченной материальной помощи
	Объем переплаченных (+) либо 
невыплаченных (-) средств 

	центр занятости населения Чердаклинского района:

	Н.Е.Ю.

	10.08.2012 – 10.08.2012
	27,42
	850,00
	+822,58

	центр занятости населения Сурского района:

	Ц.Л.А. 

	09.10.2012 – 22.10.2012
	383,87
	850,00
	+466,13

	Щ.А.Н. 

	01.11.2012 – 09.11.2012
	255,00
	850,00
	+595,00

	Б.Т.Г.

	14.11.2012 – 19.12.2012
	1 002,63
	425,00
	-577,63

	З.И.А.

	21.10.2012 – 19.12.2012
	1 672,58
	1 094,95
	-577,63

	К.Е.В.

	21.10.2012 – 19.12.2012
	1 672,58
	1 094,95
	-577,63

	М.О.В.

	21.10.2012 – 10.12.2012
	1 425,81
	1 094,95
	-330,86

	Н.Е.Ю.

	01.11.2012 – 19.12.2012
	1 370,97
	793,34
	-577,63

	П.Е.Н.

	21.10.2012 – 09.12.2012
	1398,39
	1 094,95
	-303,44

	П.Ю.Б.

	01.11.2012 – 19.12.2012
	1 370,97
	793,34
	-577,63

	Ф. Т.В.

	21.10.2012 – 19.12.2012
	1 672,58
	1 094,95
	-577,63

	Х.Л.И.

	21.10.2012 – 19.12.2012
	1 672,58
	1 094,95
	-577,63

	С.Е.Н.

	01.11.2012 – 19.12.2012
	1 370,97
	793,34
	-577,63

	центр занятости населения города Димитровграда:

	М.О.В. 

	05.06.2012 – 05.06.2012
	28,33
	850,00
	+821,67

	Ш. И.З.

	11.07.2012 – 11.07.2012
	27,42
	850,00
	+822,58

	Л. В.В.

	13.08.2012 – 13.08.2012
	27,42
	850,00
	+822,58

	Ж.Т.Г. 

	16.08.2012 – 16.08.2012
	27,42
	850,00
	+822,58

	Р.Л.В.

	16.08.2012 – 16.08.2012
	27,42
	850,00
	+822,58

	Итого не выплачено:                                                                                                             5255,34            
Итого переплачено:                                                                                                               6 025,70


пунктами 258-264 Административного регламента в части осуществления административных действий по принятию решения о прекращении выплаты материальной помощи и формированию соответствующего проекта приказа (приложение № 16):
в центре занятости населения города Димитровграда  данное решение не было принято в отношении М.О.В. Ж.Т.Г.  и Р.Л.В.;  
пунктом 256 Административного регламента в части принятия решения о прекращении выплаты материальной помощи по основаниям, не входящим в установленный перечень:
центр занятости населения Сурского района:
гражданину Л.В.А. приказом от 12 ноября 2012 года прекратили выплату материальной помощи по причине «другие»;
гражданке П. Ю.Б. приказом от 14 ноября 2012 года прекратили выплату материальной помощи по причине «другие».
Выявлены случаи нарушения максимальных сроков выполнения административных процедур при предоставлении государственной услуги в виде выплаты материальной помощи в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости, установленных пунктами 290-294 действующего Административного регламента, связанных с формированием ведомости на выплату материальной помощи в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости, оформлением платежных документов, подписанием указанных документов директором центра занятости населения и направлением их установленным порядком в Федеральное казначейство и в отделение кредитной организации:

	Фамилия, И.О.
(№ ЛДПГУ)
	Период выплаты материальной помощи
	Дата перечисления материальной помощи
	Период задержки перечисления материальной помощи

	центр занятости населения Чердаклинского района:

	М. А.Д

	18 октября – 19 ноября 2012 года
	29 ноября 2012 года
	10 дней

	Х.Р.З.

	18 октября – 19 ноября 2012 года
	29 ноября 2012 года
	10 дней

	Ф.Н.И. 

	18 октября – 19 ноября 2012 года
	29 ноября 2012 года
	10 дней



В ходе проведения проверки осуществления социальных выплат в виде материальной помощи гражданам в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости рассмотрено 43 личных дела получателей государственных услуг в сфере занятости населения, выявлено 26 нарушений установленных норм и требований законодательства о занятости населения в части выплаты материальной помощи. 
Общий объем средств в виде материальной помощи, не выплаченных 10   гражданам по причине не выполнения (нарушения) требований законодательства о занятости населения по примерам, приведенным в настоящем акте, составил 5255 рублей 34 копейки. 
Общий объем средств в виде материальной помощи, выплаченных 8 гражданам с нарушением законодательства о занятости населения (переплата) по примерам, приведенным в настоящем акте,  составил 5995 рублей 70 копеек.
4. Назначение пенсии по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на установление трудовой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой трудовой пенсии по старости.
В 2012 году по предложению органов службы занятости Ульяновской области 409 безработным гражданам была назначена пенсия на период до наступления возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, в том числе досрочно назначаемую трудовую пенсию по старости.
Возмещение расходов Пенсионного фонда Российской Федерации на выплату указанного вида пенсии, оформленной безработным гражданам  (включая расходы на доставку), составило 36 107,1 тыс. рублей.
В I полугодии 2013 года по предложению органов службы занятости Ульяновской области 98 безработным гражданам была назначена пенсия на период до наступления возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, в том числе досрочно назначаемую трудовую пенсию по старости.
Возмещение расходов Пенсионного фонда Российской Федерации на выплату указанного вида пенсии, оформленной безработным гражданам, составило 12 979,8 тыс. рублей.
Условия выдачи безработным гражданам предложений органами службы занятости для назначения территориальными органами Пенсионного фонда Российской Федерации пенсии на период до наступления возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, в том числе досрочно назначаемую трудовую пенсию по старости (далее – досрочная пенсия), определены статьей 32 Закона о занятости и включают:
достижение  установленного возраста;
наличие страхового стажа продолжительностью не менее 25 лет для мужчин и 20 лет для женщин;
увольнение в связи с ликвидацией организации либо прекращением деятельности индивидуальным предпринимателем, сокращением численности или штата работников организации;
отсутствие возможности для трудоустройства;
согласие гражданина на оформление досрочной пенсии.
При проверке центров занятости населения были выявлены факты нарушения требований законодательства о занятости, а также недостатки при организации данной работы.
В ходе проверки центров занятости населения было установлено, что в ряде случаев при выдаче безработным гражданам предложения на оформление досрочной пенсии учитывалась продолжительность трудового стажа, расчет которого осуществлялся по записям в трудовой книжке. При этом продолжительность страхового стажа, необходимого для оформления досрочной пенсии (пункты 1 и 2 статьи 32 Закона о занятости), работниками центра занятости населения не устанавливалась, что подтверждается отсутствием в личных делах безработных граждан на момент выдачи предложения о назначении досрочной пенсии выписки из индивидуального лицевого счета застрахованного лица, оформленного территориальными органами Пенсионного фонда Российской Федерации на основании обращения гражданина в соответствии с постановлением Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 31 июля 2006 года № 192н.
центр занятости населения города Димитровграда: 
данная выписка отсутствовала в личных делах безработных С.В.Ф. и Р. Л.Ф  
Засвияжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: 
данная выписка отсутствовала в личных делах безработных Х.Ф.С. И.С.Н. и Г.И.А.;
Заволжский районный отдел центра занятости населения города Ульяновска: 
данная выписка отсутствовала в личных делах безработных К.Г.С., М.Г.А., П. Г.В..
В ходе проведения проверки назначения пенсии по предложению органов службы занятости на период до наступления возраста, дающего право на установление трудовой пенсии по старости, в том числе досрочно назначаемой трудовой пенсии по старости, рассмотрено 20 личных дел получателей государственных услуг в сфере занятости населения, выявлено  8 нарушений установленных норм и требований законодательства о занятости населения.
В целом в ходе проведения плановой выездной проверки осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, службой занятости населения Ульяновской области было запрошено и рассмотрено 713 личных дел получателей государственных услуг в сфере занятости населения.
Выявлено 504 нарушения установленных норм и требований законодательства о занятости населения в части осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, а также 15 граждан, права которых были нарушены при осуществлении социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными.
Общий объем средств, не выплаченных 15 гражданам по причине не выполнения (нарушения) требований законодательства о занятости населения,  составил 48 272 рубля 34 копейки, в том числе в виде: пособия по безработице – 1 151 рубль 61 копейку; стипендии – 41 865 рублей 39 копеек; материальной помощи – 5255 рублей 34 копейки. 
Общий объем средств, выплаченных 43 гражданам в нарушение законодательства о занятости населения (переплата), составил 438 646 рублей 2 копейки, в том числе в виде: пособия по безработице – 212 056 рублей 38  копеек; стипендии – 217 302 рубля 35 копеек; материальной помощи – 9 287 рублей 29 копеек. 
По результатам проведенной проверки министерству труда и социального развития Ульяновской области (А.А. Васильеву) необходимо:
1. довести до всех центров занятости населения результаты проведения в Ульяновской области плановой выездной проверки осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными;
1. спланировать и организовать проведение мероприятий, направленных на предупреждение и исключение нарушений, допущенных центрами занятости населения при осуществлении социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными;
1. обеспечить проведение служебных проверок по выявленным фактам нарушений законодательства о занятости населения, повлекших переплату либо недоплату пособия по безработице, стипендии, материальной помощи, по их результатам рассмотреть вопрос о мере ответственности должностных лиц проверенных центров занятости населения и принять соответствующие решения;
1. организовать работу по устранению центрами занятости населения нарушений и недостатков, выявленных в ходе проверки службы занятости населения Ульяновской области, своевременному и полному исполнению выданных предписаний об устранении выявленных нарушений;
1. проводить регулярный анализ размещаемых на официальном сайте единого портала Федеральной службы по труду и занятости итогов проведения надзорно-контрольных проверок в субъектах Российской Федерации, обзоров исполнения Рострудом государственных функций по надзору и контролю в сфере занятости населения с целью использования в своей текущей деятельности, практического применения, и реализации превентивных мер по устранению нарушений.
Об исполнении настоящих рекомендаций сообщить в письменной форме и представить копии документов, подтверждающих их выполнение, в Федеральную службу по труду и занятости по адресу: Биржевая пл., д.1, Москва, 109012 в срок до «23» декабря 2013 года.



	    А.Г. Сутайкин

Т.А. Филимонова

[bookmark: _GoBack]                                                                                                       Ю.В. Морозов

«23»  сентября 2013 г.



С Актом ознакомлен, один экземпляр получен на руки.

	       А.А. Васильев
«10» октября 2013 г.




С Актом ознакомлены, один экземпляр копии Акта получен на руки директорами областных государственных казённых учреждений Ульяновской области:

«Центр занятости населения
города Ульяновска»                                                                           В.И. Кранцев
 
«10» октября 2013 г


«Центр занятости населения
города Димитровграда»                                                                 В.А. Медведева
 
«10» октября 2013 г.


«Центр занятости населения 
Сурского района»                                                                                Д.В. Колгин
 
«10» октября 2013 г


«Центр занятости населения 
Чердаклинского района»                                                                   З.М. Ахметов
 
«10» октября 2013 г

