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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

18.12.2024 

46-летний мужчина погиб при наезде бульдозера в Челябинской области 

В Красноармейском районе идет расследование трагедии на рабочем месте. На территории 

коммерческого предприятия в поселке Луговой водитель бульдозера случайно наехал на 

коллегу. В СУ СКР региона сообщили, что бедняга скончался на месте. 

Трагедия произошла днем 17 декабря. На 37-летнего водителя трактора завели уголовное дело 

по статье «Причинение смерти по неосторожности». Известно, что погибшему мужчине было 

всего 46 лет. 

Расследование продолжается. В ближайшее время проведут ряд экспертиз, которые позволят 

установить детали инцидента. Также решается вопрос о предъявлении водителю бульдозера 

обвинения и избрании ему меры пресечения. 

Провинция.ру рассказывала ранее про похожий инцидент, произошедший на производстве в 

Кургане. На 49-летнего рабочего упала балка, которую в тот момент перемещали с помощью 

подъемного крана. Мужчина погиб мгновенно. На предприятии идут проверки. 

https://www.province.ru/news/4418343-sinegorye-reg74-46-letniy-mujchina-pogib-pri-naezde-

buldozera-v-chelyabinskoy-oblasti/ 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

19.12.2024 

В Коношском ДК сорвали сроки выплаты зарплаты работникам 

В Коношском ДК сорвали сроки выплаты зарплаты 17 работникам. Об этом сообщили в пресс-

службе прокуратуры Архангельской области. Сейчас права работников восстановлены. Также 

выплачена компенсация за задержку зарплаты. 

Надзорным органом директору дома культуры внесено представление. 

https://arh.mk.ru/social/2024/12/19/v-konoshskom-dk-sorvali-sroki-vyplaty-zarplaty-rabotnikam.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

18.12.2024 

В Кузбассе три разреза приостановили угледобычу на фоне кризиса 

ООО "Управляющая компания "Сибкоул", ООО "Разрез "Задубровский Новый" и ООО "Разрез 

"Евтинский Новый" приостановили добычу угля, сообщили "Интерфаксу" в Департаменте 

информационной политики Кемеровской области. 

Добыча приостановлена "до стабилизации ситуации в угольной отрасли", уточнили в 

департаменте со ссылкой на Министерство угольной промышленности Кузбасса. 

https://www.province.ru/news/4418343-sinegorye-reg74-46-letniy-mujchina-pogib-pri-naezde-buldozera-v-chelyabinskoy-oblasti/
https://www.province.ru/news/4418343-sinegorye-reg74-46-letniy-mujchina-pogib-pri-naezde-buldozera-v-chelyabinskoy-oblasti/
https://arh.mk.ru/social/2024/12/19/v-konoshskom-dk-sorvali-sroki-vyplaty-zarplaty-rabotnikam.html
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В департаменте также напомнили, что в режиме жизнеобеспечения работает ООО "Шахта 

"Инская"", приостановлена работа шахты "Ольжерасская Новая" (угольная компания "Южный 

Кузбасс", группа "Мечел"). 

"По состоянию на 17 декабря вручены уведомления о сокращении 570 работникам, уволены 

147 человек", - говорится в ответе департамента на вопрос "Интерфакса" о том, сколько 

горняков уже высвобождено или планируется к высвобождению в связи с приостановками. 

Накануне региональное Министерство угольной промышленности сообщало, что средняя 

численность работников на предприятиях угледобычи и переработки составляет 96,4 тысячи 

человек, в конце ноября сообщалось о численности 96,5 тысяч человек. 

Департамент напоминает, что в Кузбассе на предприятиях угольной отрасли имеется более 3 

тысяч вакантных рабочих мест. 

Согласно картотеке Арбитражного суда Кемеровской области, в августе ФНС обратилась с 

заявлением о банкротстве УК "Сибкоул" в связи с задолженностью по обязательным платежам 

в бюджет в размере 8,3 млн рублей, однако в октябре и в декабре заседания по проверке 

обоснованности заявления откладывались в связи с намерением сторон урегулировать спор 

мирным путем. Как сообщалось, "Сибкоул" недавно уже проходил процедуру банкротства: 

летом 2019 года в отношении компании вводилась процедура конкурсного производства, 

которая завершилась в начале 2022 года подписанием мирового соглашения с кредиторами. С 

осени 2022 года компания принадлежит Рустаму Шарафудинову. 

"Сибкоул" - достаточно молодое предприятие, начало добывать уголь в 2015 году, в 2018 году 

рассчитывало выйти на проектную мощность - 535 тыс. тонн угля в год, после этого свои 

производственные результаты и планы не раскрывало. По данным госреестра участков недр, 

предоставленных в пользование, и лицензий на пользование недрами, компания обладает 

единственной лицензией - на добычу угля на участке Котинский Соколовского 

каменноугольного месторождения. Как сообщалось, в границах участка имеются запасы угля 

энергетических марок Д и ДГ. В 2023 году УК "Сибкоул" получила 192 млн рублей выручки и 

187 млн рублей чистого убытка по РСБУ. 

"Задубровский Новый" наряду с ООО "Разрез "Евтинский Новый" до конца 2015 года 

принадлежали группе "Русский уголь", которая затем продала предприятия бизнесмену 

Александру Нецветаеву. Осенью 2020 года 10% "Задубровского Нового" получил гендиректор 

обеих компаний Денис Пружина. Согласно открытым данным, Нецветаев скончался осенью 

2022 года. В ЕГРЮЛ сообщается, что доверительным управляющим долей Нецветаева в обоих 

предприятиях стал Пружина. 

"Задубровский Новый" в 2023 году получил 1,7 млрд рублей выручки и 663 млн рублей чистого 

убытка по РСБУ, "Евтинский Новый" - 2 млрд рублей выручки и почти 30 млн рублей чистой 

прибыли. Предприятия добывают уголь энергетических марок. По данным госреестра участков 

недр, предоставленных в пользование, и лицензий на пользование недрами, "Задубровский 

Новый" владеет лицензиями на участки Задубровский Северный, Задубровский 

Промежуточный и Инской Уропского каменноугольного месторождения. "Евтинскому Новому" 
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принадлежат лицензии на участки угля Евтинский и Евтинский Новый Караканского 

месторождения. 

https://www.interfax.ru/russia/999351 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

19.12.2024 

Налог для работающих мигрантов в Югре увеличат почти в десять раз: подробности 

Сейчас авансовый платеж по налогу составляет 1200 рублей 

С Нового года в регионе увеличится сумма налога на доходы физлиц, работающих по патенту. 

Подробнее выяснил «ФедералПресс». «В этом году авансовая оплата налога на доходы физлиц, 

которые работают по патенту - стоит 1200 рублей в месяц. Эта сумма подлежит индексации на 

коэффициент-дефлятор, установленный на календарный год и на коэффициент, отражающий 

региональные особенности рынка труда, устанавливаемый в соответствующий календарный год 

законом России», - информирует управление по вопросам миграции УМВД Югры. 

В итоге, после индексации, налог в новом году вырастет с 1200 рублей до 11 097 рублей, это в 

9,2 раза больше. 

Напомним, что тюменский депутат предложил разработать «кодекс мигранта», какие правила 

он бы вписал - читайте здесь. 

https://fedpress.ru/news/86/society/3354476 

19.12.2024 

Эксперты назвали регионы с наибольшим числом ограничений для мигрантов 

В долгосрочной перспективе это вряд ли повлияет на ожидаемый приток иностранных рабочих 

Почти половина регионов (40 субъектов РФ) установили в этом году ограничения на работу 

мигрантов, говорится в исследовании «Миграция населения в 2024 г.» рейтингового агентства 

«Эксперт РА». Больше всего лимитов установлено в Краснодарском крае (более 80 

укрупненных подотраслей ОКВЭД), Севастополе (более 70), Республике Крым (более 30), 

Якутии (около 30). В отраслевом разрезе наибольшее число ограничений было введено в 

транспортировке и хранении (13%), торговле (12%), гостиничном бизнесе и секторе 

общественного питания (10%), а также в сельском хозяйстве (9%) и подсекторах 

обрабатывающих производств (8%), говорится в исследовании. При этом в строительстве 

регионы пока что совсем не спешат вводить ограничения на работу мигрантов, по всей 

видимости опасаясь рисков срыва стройки. 

Регионы, которые установили ограничения на 2024 г., продлят их в следующем году, а перечень 

таких субъектов может даже расшириться, считают аналитики «Эксперт РА». 

Соответствующие нормативные правовые акты на 2025 г. уже выпустила, например, 

Московская область. На федеральном уровне также обсуждаются дополнительные ограничения, 

например на переселение семей трудовых мигрантов, отмечают эксперты. 

https://www.interfax.ru/russia/999351
https://fedpress.ru/news/86/society/3354476


Мониторинг СМИ 19 декабря 2024 

 

7 
 

Ограничения уже сказались на миграционном обмене. В начале года сокращение было более 

явным: прирост за январь – июль снизился почти в 2,5 раза к аналогичному периоду 2023 г. (с 

79 282 до 29 641 человека). За январь – сентябрь сокращение было менее значимое – порядка 

6% (с 88 671 до 83 544 человек), следует из данных Росстата. 

Количество прибывших из стран СНГ (основной прирост приходится на эти страны) снизилось 

на 16,1% (на 59 100 человек), а выбывших из России в данном направлении – на 8,6% (на 52 500 

человек). 

За январь – сентябрь в основном сократился приток рабочих из Таджикистана: в 2023 г. прирост 

за аналогичный период составлял почти 62 300 человек, а в текущем году – 37 800 человек. 

Наиболее заметно увеличился обмен с Узбекистаном и Киргизией, на них теперь приходится 

более 40% прироста от стран СНГ. При этом прирост в обмене со странами дальнего зарубежья 

увеличился почти на 1500 человек, или почти на 30%, до 6600 человек, отмечают авторы. 

Динамика поменялась преимущественно за счет прироста мигрантов из Индии и некоторых 

других стран за пределами СНГ – их стали более активно привлекать российские организации, 

в том числе девелоперы, сообщает младший директор по суверенным и региональным 

рейтингам «Эксперт РА» Владислав Бухарский. Прирост мигрантов из Китая остается на 2-м 

месте по объему, однако снизился относительно аналогичного периода прошлого года. 

Превышение количества прибывших мигрантов над количеством убывших составило около 125 

800 человек – их число примерно на 20% ниже показателя 2023 г., следует из данных Росстата. 

При этом данные включают международную миграцию и между регионами. 

Потребность в мигрантах 

Несмотря на ограничения, в большинстве регионов (62%) есть потребность в притоке 

трудовых мигрантов, при этом в половине (48%) наблюдается негативное влияние на 

экономику от снижения числа прибывших иностранных рабочих, следует из результатов 

опроса, проведенного «Эксперт РА». Строительный сектор стал наиболее популярной отраслью 

по вовлечению мигрантов (94%), также почти половина участвующих в опросе регионов 

указала торговлю и еще треть – сельское хозяйство и обрабатывающие производства (пищевые 

продукты, одежда, деревообработка). 

Чаще всего мигранты переезжают в Московскую область, где жилье дешевле, чем в Москве, а 

также в Москву из-за привлекательных трудовых и социально-экономических условий, по тем 

же причинам едут и в Санкт-Петербург с прилегающей Ленинградской областью, а также в 

Краснодарский край, отмечают аналитики. Сокращается и количество регионов с 

положительным миграционным сальдо: если в январе – сентябре 2023 г. таких было 43, то в 

текущем году их осталось только 32, причем его вклад уменьшился. 

Среди центров притяжения мигрантов административный центр региона, места реализации 

крупных инвестпроектов и туристические места. Значение имеют и квоты Минтруда России по 

регионам. Общая квота на 2024 г. – около 156 000 иностранных работников, среди регионов 

наибольшую квоту имеют Амурская область (примерно 19 300), а также Ленинградская (15 200) 

и Московская (11 300) области. Причем 10 регионов вообще не имеют квот – Коми, 



Мониторинг СМИ 19 декабря 2024 

 

8 
 

Астраханская и Архангельская области, Чеченская республика, Дагестан, Ингушетия, Якутия, 

Ненецкий автономный округ, Севастополь, Алтай. 

Полностью обойтись без привлечения иностранных рабочих не удастся и стимулировать приток 

помогут адаптационные меры в регионах, приходят к выводу авторы. 

Причины притока и оттока 

По данным опроса «Эксперт РА», высокая заработная плата и развитая социальная 

инфраструктура – основные поводы для миграции в 50% случаев. На приток мигрантов также 

будут влиять курс доллара к рублю и уровень оплаты труда, которые определяют реальные 

доходы мигрантов, поясняет профессор Финансового университета при правительстве 

Александр Сафонов. По его словам, в перспективе будет важна политика Китая по развитию 

промышленного потенциала в Средней Азии, также значимы демографические тренды. 

Работодатель, пытаясь снизить издержки, нелегально нанимает мигрантов без интеграции в 

общество и достаточной квалификации, в результате государство недополучает доходы, есть 

проблемы с низкой социальной защищенностью работников, возникают анклавы со своей 

субкультурой и теневой экономикой, падает безопасность и качество услуг, говорит доцент 

кафедры ТПП РФ «Управление человеческими ресурсами» РЭУ им. Плеханова Фарида 

Мирзабалаева. 

Причины введения ограничений на занятость мигрантов в субъектах разные, отмечает Сафонов. 

Он добавляет, что это может быть связано с особенностями допуска к работе – например, для 

управления общественным транспортом необходимы местные права, а для работы в системе 

здравоохранения и фармацевтике нужны национальные дипломы о профессиональном 

образовании. Ограничения могут быть вызваны наличием достаточного числа российских 

рабочих, также регионы таким образом пытаются поднять размер зарплаты, считает Сафонов. 

Число нелегально работающих мигрантов Сафонов оценивает в диапазоне от 500 000 до 1 млн 

человек. По данным МВД, за январь – октябрь 2024 г. более чем в 2,4 раза выросло число 

внеплановых проверок по контролю работодателей, привлекающих на работу мигрантов, за 

девять месяцев в 1,5 раза увеличилось число случаев удаления иностранцев. По словам 

Сафонова, из-за ограничений в регионах изменится распределение потоков, они направятся в 

сферу строительства, ЖКХ, общественного питания, логистику, также усилится поиск 

альтернативных РФ стран для миграции. 

Потенциал роста 

Прогноз трудовой миграции на предстоящую шестилетку может быть даже несколько выше, 

чем, например, в 2013–2019 гг., считает партнер АТРЭ Виктория Павлюшина. Потенциальный 

совокупный приток мигрантов в Россию до 2030 г. оценивается в 7–8 млн человек, в то же 

время в 2013–2019 гг. он составлял 6,9 млн человек. 

Прогноз учитывает сохранение прироста населения в странах Центральной Азии на уровне 

6,9% в следующие пять лет и рост незанятого населения в них, так как на показатели трудовой 

миграции будут влиять в том числе темпы прироста рабочих мест в странах исхода, говорит 

Павлюшина. Например, в Киргизии уровень занятости населения находится на уровне 56%, а в 

Таджикистане – 44%, в Узбекистане он выше – 68,1%. В то же время Казахстан практически на 
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пределе возможностей – 95% трудовых ресурсов заняты в экономике. По этим причинам 

больше всего трудовых мигрантов обеспечивают Узбекистан, Таджикистан и Киргизия, 

говорит Павлюшина. 

При отсутствии резких изменений в миграционной политике на горизонте 10 лет можно 

ожидать чистого прироста на уровне 150 000–200 000 человек в год с тенденцией к понижению, 

подсчитал директор группы суверенных и региональных рейтингов АКРА Дмитрий Куликов. 

Ведомости 

18.12.2024 

Эксперт рассказал о квотах на привлечение 235 тысяч трудовых мигрантов в 2025 году 

Глава сервиса по подбору сотрудников SuperJob Алексей Захаров в эфире Радио 

"Комсомольская правда" заявил, что по имеющейся у него информации, Россия намерена 

привлечь в следующем году 235 тысяч иностранных работников. 

"Эти квоты ежегодно утверждаются. Это не значит, что они будут выбраны. Приедет в целом 

гораздо больше. Порядок другой как бы, не по этим квотам, а по патентам и так далее. Это 

формальная штука. Она каждый год появляется и к жизни имеет весьма опосредованное 

отношение", - прокомментировал эксперт. 

В целом же по стране до сих пор наблюдается дефицит кадров, подчеркнул собеседник. Причем 

проблемы с сотрудниками испытывает даже сфера доставки. 

"Курьеров тоже дефицит. Работники требуются, зарплаты растут быстрее, чем у айтишников", - 

отметил Захаров. 

Правда, зарплаты в размере 300 тысяч рублей у курьеров, как писали ранее СМИ, все же 

завышены. По словам собеседника, реальные доходы у представителей этой сферы составляют 

сейчас порядка 150 тысяч рублей. 

Ранее сообщалось, что в Челябинской области для иностранцев продлен запрет на трудовую 

деятельность по патентам, который уже действует в регионе. 

https://svpressa.ru/economy/news/442923/?rss=1 

18.12.2024 

Когда откроют трудовые лагеря для мигрантов? 

В Госдуме разгорелась дискуссия вокруг нового законопроекта о создании 

специализированных трудовых лагерей для гастарбайтеров. 

Это, по мнению части депутатов, поможет лучше контролировать иностранных рабочих. 

Известно, что трудовые лагеря для мигрантов есть в Катаре, ОАЭ, Саудовской Аравии, 

Малайзии, Индонезии и некоторых других странах. Но подойдет ли такая модель миграционной 

политики России? 

С одной стороны, в условиях жесточайшего кадрового голода наша страна как никогда 

нуждается в рабочих руках, с другой - мигранты из Средней Азии и Закавказья нередко 

конфликтуют с местными жителями, поскольку привозят свои представления о том, что можно 

https://svpressa.ru/economy/news/442923/?rss=1
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и что нельзя. Далеко не все из них стремятся соблюдать российское законодательство. По 

данным МВД, рост преступлений, совершенных мигрантами в РФ, составил 40%. 

Депутаты-справедливороссы во главе с Сергеем Мироновым предлагают запретить оформление 

вида на жительство и гражданства для неквалифицированных иностранных специалистов. 

Более того, мигранты не смогут привозить свою семью в Россию, а их пребывание будет 

ограничено сроком действия трудового договора. Работодатели должны будут обеспечить 

выезд работников по расторжении контракта. Планируется также запретить мигрантам менять 

место работы без выезда из страны. Изюминкой предложенного законопроекта является 

обязательное проживание трудовых мигрантов в специально организованных закрытых 

поселениях. Мол, мигранты же все равно создают свои анклавы в российских городах и живут 

диаспорами по своим понятиям и законам. Но привычки, к примеру, резать баранов на 

праздник прямо на улицах или считать всех девушек в шортах шлюхами вызывают отторжение 

местного населения и постоянные конфликты. Так пусть мигранты живут себе отдельно, в 

трудовых лагерях. 

Однако эти меры вызывают множество споров и вопросов. Как такие законы будут 

согласовываться с безвизовым режимом для граждан стран СНГ? И как быть с 

высококвалифицированными специалистами из Европы? Им тоже предложат жить в закрытых 

лагерях? На эти вопросы попытался ответить первый заместитель руководителя объединения 

СРЗП Дмитрий Гусев. Он заверил, что законопроект не закрывает безвизовый режим для 

туристов из стран СНГ. Для высококлассных же специалистов-иностранцев с дипломами о 

высшем образовании создадут особые условия, они будут прописаны в трудовом контракте. 

Сергей Миронов также заявил, что некоторые страны Средней Азии начинают активное 

сотрудничество с НАТО, что порождает новые вызовы для России. Массовая миграция может 

стать элементом гибридной войны. Действительно, почему телефоны и соцсети беженцев и 

переселенцев с Украины тщательно проверяют в Шереметьево, а у трудовых мигрантов из 

Средней Азии - нет? 

Депутаты Госдумы сошлись на том, что в нынешних условиях проверка всех мигрантов, 

въезжающих на территорию России, безусловно, должна быть ужесточена. А в остальном 

споры продолжаются. Одни народные избранники считают, что создание трудовых лагерей 

может привести к нарушению прав человека и ухудшению условий жизни мигрантов. Другие 

настаивают, что это необходимо для обеспечения безопасности внутри страны. 

Только что приняты законы, которые запрещают прием детей-мигрантов в школы без знания 

русского языка и о признании отягчающим обстоятельством нелегальный статус мигранта при 

совершении им преступления. Миграционная политика ужесточается. По последним данным, 

более миллиона трудовых мигрантов из-за этого покинули Россию и возвращаться не 

торопятся. 

Мир новостей (Москва) 
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18.12.2024 

Плату с мигрантов за право работать в России могут повысить вдвое 

Лидер ЛДПР Слуцкий призвал удвоить платежи мигрантов за право работать в РФ Фото: 

скриншот из видео в соцсетях 

Мигранты должны больше платить за право заниматься трудовой деятельностью и 

зарабатывать в России. Об этом, как стало известно Инфо24, на пленарном заседании Госдумы 

18 декабря заявил глава ЛДПР Леонид Слуцкий. 

Он напомнил, что базовый размер авансового платежа за право на работу в России для 

мигрантов не менялся уже десять лет. 

«Его необходимо минимум в два раза повысить. Мигранты пользуются мерами поддержки, 

получают выплаты, занимают социальную инфраструктуру, но не вложили в нее ни копейки», - 

возмутился Слуцкий. 

По словам депутата Госдумы, в целом политика России в сфере трудовой миграции должна 

переориентироваться с завоза низкоквалифицированных мигрантов на внедрение 

высокотехнологичных инновационных проектов и решений, к которым можно привлекать 

иностранных специалистов с высокой квалификацией. 

https://info24.ru/news/platu-s-migrantov-za-pravo-rabotat-v-rossii-mogut-povysit-vdvoe.html 

В.В. ПУТИН 

19.12.2024 

Путин назвал острым миграционный вопрос в России 

Президент РФ отметил, что в Европе эта тема еще острее 

МОСКВА, 19 декабря. /ТАСС/. Миграционный вопрос для России стоит остро, хотя в Европе 

он стоит еще острее, заявил президент РФ Владимир Путин на совмещенной прямой линии и 

пресс-конференции. 

"Это очень чувствительный и острый вопрос. Он не только для нас острым является, он и для 

Европы является еще гораздо более острым", - сказал он. 

Президент отметил, что экономике не хватает рабочих рук. "У нас 2,3% безработица: это 

значит, что ее почти нет", - пояснил Путин. 

https://tass.ru/politika/22716967  

19.12.2024 

Путин не исключил создания отдельного ведомства по миграции 

Но пока миграционная политика остается в ведении МВД 

Министерство внутренних дел (МВД) продолжит отвечать за миграционную политику 

государства, заявил президент РФ Владимир Путин в ходе прямой линии, совмещенной с 

большой пресс-конференцией. Глава государства предложил создать при МВД отдельное 

https://info24.ru/news/platu-s-migrantov-za-pravo-rabotat-v-rossii-mogut-povysit-vdvoe.html
https://tass.ru/politika/22716967


Мониторинг СМИ 19 декабря 2024 

 

12 
 

подразделение по вопросам миграции, которое в будущем может оформиться в 

самостоятельное ведомство. 

«Очень много дискуссий было по поводу того, делать ли нам отдельное ведомство [по 

миграции], у нас оно когда-то было, либо оставить его в рамках МВД. Я считаю, что сегодня 

нужно укреплять эту составляющую, эту работу в рамках Министерства внутренних дел. Там 

нужно создавать отдельное мощное подразделение, отдельный центр, или в рамках МВД, либо 

при МВД, куда нужно делегировать представителей из экономических ведомств, так чтобы все 

решалось в одном комплексе, но в тесной работе с другими министерствами и ведомствами», – 

сказал Путин. 

При этом президент не исключил, что в будущем данное подразделение может оформиться в 

отдельное ведомство. 

Идея создания единого органа, который бы занимался всеми миграционными вопросами, не 

нова и обсуждается уже около шести лет. В начале апреля «Ведомости» писали, что российские 

власти обсуждают создание нового ведомства, которое должно отвечать за межнациональную и 

миграционную политику. Предполагалось, что новое ведомство будет напрямую подчиняться 

президенту. 

Вопрос о создании специального органа, отвечающего за миграционную политику, поднимался 

также в ходе прошлогодней пресс-конференции президента. По мнению президента, данный 

орган мог бы учитывать потребности экономики в иностранной рабочей силе, заниматься 

подготовкой граждан других государств к работе и жизни в России, принимая во внимание 

интересы коренного населения страны. 

После теракта в концертном зале «Крокус сити холл» в Красногорске 22 марта, Госдума в 

общей сложности приняла 14 федеральных законов, направленных на ужесточение 

миграционной политики. В частности, был введен режим высылки незаконных мигрантов, 

создан реестр лиц, не имеющих права находиться в РФ, усилена ответственность за 

организацию незаконной миграции, а также введено обязательное знание русского языка 

детьми мигрантов при приеме в школу. 

https://www.vedomosti.ru/society/articles/2024/12/19/1082510-putin-ne-isklyuchil-sozdaniya-

otdelnogo-vedomstva-po-migratsii  

19.12.2024 

Путин назвал задачей местных органов власти распределение нагрузки на медиков, чтобы не 

возникало нехватки кадров в первичном звене 

ТГ-канал Раньше всех. Ну почти 

https://t.me/bbbreaking/196551  

https://www.vedomosti.ru/society/articles/2024/12/19/1082510-putin-ne-isklyuchil-sozdaniya-otdelnogo-vedomstva-po-migratsii
https://www.vedomosti.ru/society/articles/2024/12/19/1082510-putin-ne-isklyuchil-sozdaniya-otdelnogo-vedomstva-po-migratsii
https://t.me/bbbreaking/196551
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19.12.2024 

Пенсионеру из ДНР, который задал вопрос Путину на Прямой линии, уже завтра восстановят 

трудовую книжку 

Пенсионеру из ДНР, который задал вопрос Путину на Прямой линии, уже завтра восстановят 

трудовую книжку. Донецкие чиновники решили проблему буквально за час.  

По данным Mash, около 10 жителей Донецка в пятницу получат утерянные документы, которые 

не могли восстановить из-за бумажной волокиты. В министерстве социальной политики ДНР 

назначена служебная проверка, чтобы узнать, кто затягивал решение вопроса. К делу 

подключились Общественная палата и Социальный фонд.  

78-летний Леонид Шипилов спросил, как ему подтвердить трудовой стаж в 45 лет, если его 

трудовая книжка сгорела при обстреле. Со слов мужчины, от пенсионного фонда ответа нет. 

Путин назвал проблему "житейской" и пообещал, что всё засчитают. 

ТГ-канал Mash https://t.me/mash/60225  

19.12.2024 

России не хватает «сотни тысяч» рабочих кадров, заявил Владмир Путин в ходе прямой линии 

В то же время вопрос о привлечении мигрантов он считает чувствительной темой. 

«Выход какой: для того, чтобы сокращать количество трудовых мигрантов, нужно повышать 

производительность труда, нужно вводить и использовать такие технологии, которые не 

требуют большого количества неквалифицированных рабочих рук», – сказал президент.  

В этом случае, говорит глава государства, не нужно будет привлекать соответствующее 

количество мигрантов для неквалифицированного труда. 

ТГ-канал Александр Калинин в эфире 

19.12.2024 

Путин рассказал, что общался с Набиуллиной при подготовке к прямой линии 

Президент России Владимир Путин рассказал, что общался с главой Центрального банка РФ 

Эльвирой Набиуллиной при подготовке к прямой линии. 

"Я вот вчера только, когда готовился к сегодняшнему мероприятию, разговаривал с 

председателем Центрального Банка. Эльвира мне сказала, что уже 9,2-9,3% (инфляция - ред.)", 

- сказал Путин на прямой линии, совмещенной с пресс-конференцией. 

https://ria.ru/20241219/putin-1990085933.html 

Т.А. ГОЛИКОВА 

18.12.2024 

В ДКЦ имени Рошаля более 32 тыс. детей получили помощь с момента открытия 

Губернатор Московской области Андрей Воробьев сообщил, что первый камень центра был 

заложен в 2021 году 

https://t.me/mash/60225
https://t.me/kalinin_opora/8861
https://ria.ru/20241219/putin-1990085933.html
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Более 32 тыс. детей получили помощь в Детском клиническом центре (ДКЦ) имени Л. М. 

Рошаля за 4 месяца. Об этом в Telegram-канале сообщил губернатор Московской области 

Андрей Воробьев. 

"Сегодня вместе с зампредом правительства России Татьяной Голиковой и министром 

здравоохранения РФ Михаилом Мурашко приехали в Детский клинический центр им. Л. М. 

Рошаля в Красногорске. За 4 месяца работы помощь здесь получили 32,5 тыс. детей", - написал 

Воробьев. 

Он напомнил, что первый камень центра был заложен в 2021 году. Президент РФ Владимир 

Путин открыл ДКЦ в августе 2024 года. 

"Здесь собраны все направления медпомощи - 28 профилей, а сам центр стал координатором 

всех детских медучреждений региона", - заключил губернатор. 

https://tass.ru/obschestvo/22704635 

СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 

19.12.2024 

Госдума утвердила свои предложения для Счетной палаты по проверкам на 2025 год 

Депутаты предлагают проанализировать расходование средств на переработку мусора и меры 

по улучшению демографии 

Совет Госдумы 16 декабря утвердил предложения по вопросам, которые требуют проведения 

контрольных или экспертно-аналитических мероприятий на 2025 г. Такие предложения 

включаются в формирование плана работы Счетной палаты (СП). Собирал предложения 

комитет Госдумы по контролю, который и вынес их на рассмотрение совета. «Ведомости» 

ознакомились с темами, по которым нужна проверка в ходе контрольных или экспертно-

аналитических мероприятий СП. Депутаты предложили ведомству провести семь экспертно-

аналитических мероприятий, три аудита и др. 

Темы для СП предлагают комитеты Госдумы, после этого они обсуждаются с ведомством, 

говорит председатель комитета по контролю Олег Морозов. «Часть предложений уточняются, 

видоизменяются в соответствии с приоритетами, уже имеющимися у СП. Потом СП 

согласованный план взаимодействия с Госдумой погружает в план своей работы», – поясняет 

депутат. По его словам, профильные комитеты по результатам проверок рассматривают их на 

своих заседаниях. 

Всего в списке содержатся 17 предполагаемых наименований контрольных и иных 

мероприятий. Часть из них связана с социальной сферой. К примеру, парламентарии 

предлагают провести экспертно-аналитическое мероприятие по теме реализации перечня 

президентских поручений по вопросам, связанным с оплатой труда бюджетников и с 

эффективностью мер по улучшению демографической ситуации. Аудит депутаты предлагают 

провести по расходованию бюджетных средств, которые направлены на стимулирование 

повышения занятости населения. Также депутаты предлагают СП оценить достаточность и 

результативность мер, направленных на профилактику и снижение сердечно-сосудистых 

заболеваний. 

https://tass.ru/obschestvo/22704635
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Часть мероприятий, предлагаемых депутатами, связаны с экологической повесткой: это 

экспертно-аналитическое мероприятие по теме изменения порядка финансирования системы 

обращения с твердыми коммунальными отходами (ТКО), оценка результативности мер, 

направленных на вывоз и утилизацию отходов в рамках федерального проекта «Комплексная 

система обращения с ТКО», в том числе в части организации раздельной переработки отходов, 

аудит использования бюджетных средств, которые направлены на повышение мер безопасности 

лесов от пожаров, оценка эффективности мероприятий, направленных на создание 

инфраструктуры для обращения с отходами I–II классов, мониторинг реализации мероприятий 

федерального проекта «Оздоровление Волги». 

Некоторые предложения связаны с технологиями: это экспертно-аналитическое мероприятие 

по ценообразованию в госрасходах в сфере информтехнологий, анализ использования 

федеральными органами исполнительной власти и подведомственными им организациями 

отечественного программного обеспечения. Проанализировать предложено также 

«деятельность Министерства обороны РФ по управлению и распоряжению имуществом 

Вооруженных сил РФ, включая жилищный фонд». 

Также депутаты хотят, чтобы СП проверила использование бюджетных средств, которые 

выделялись на строительство и капремонт объектов физкультуры и спорта. Депутаты 

предлагают экспертно-аналитические мероприятия по проверке эффективности применения 

механизма инвестиционного налогового вычета, по результативности мер по 

импортозамещению в автомобильной промышленности, проверить продуктивность 

расходования средств на поддержку сети центров «Мой бизнес», а также провести аудит 

расходования бюджетных средств, выделенных на господдержку кинематографии. 

Председатель комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав 

Нилов приводит пример, что их комитет предлагал проверить эффективность расходования 

средств, которые выделялись ветеранским организациям на санаторно-курортное лечение 

ветеранов. «СП провела мероприятия, подготовила отчет. Пригласила депутатов, 

представителей Минтруда и ветеранских организаций на коллегию, где были высказаны 

предложения от организаций, чтобы работа была эффективнее. Затем мы на комитете 

рассматривали результаты проверочных мероприятий», – рассказывает он. После этого 

результаты проверок фиксируются в годовом отчете СП, который председатель ведомства 

представляет в Госдуме, поясняет депутат. 

Депутаты выбирают темы, исходя из повестки, а также обращений избирателей, говорит 

политолог Алексей Макаркин: «Обычно от граждан в органы власти больше всего обращений 

по социальной тематике – от пенсий до качества здравоохранения. Экология тоже одна из 

самых важных тем». В подобных случаях Госдума реагирует на обращения граждан, те, кто 

пишет депутатам про ТКО, медицину, кинематограф, обращаются к государству за поддержкой, 

полагает эксперт. «СП может учитывать пожелания депутатов при составлении плана проверок 

и контрольных мероприятий. Но Дума не единственный орган, на основании которого 

формируется такой план», – говорит Макаркин. 

Ведомости 
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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

18.12.2024 

Володин отметил недоработки Минтруда и Минэкономразвития в реализации послания 

президента 

Председатель Госдумы Вячеслав Володин считает, что Министерство труда и социальной 

защиты, а также Министерство экономического развития должны работать конструктивнее для 

обеспечения реализации послания президента. Он заявил об этом на последнем пленарном 

заседании осенней сессии палаты. 

"Важнейшее направление нашей работы - реализация послания президента Федеральному 

Собранию. План выполнен на 84,3%, 75 пунктов из 89. По восьми пунктам законопроекты 

приняты в первом чтении, по одному - законопроект внесен в Государственную Думу, по 

пяти пунктам ожидаем внесения законопроектов от правительства Российской Федерации", - 

сказал Володин. 

Он считает, что необходимо сделать все для того, чтобы завершить законодательное 

обеспечение задач, поставленных президентом в послании. 

"В этой связи обращаю внимание коллег из правительства: у нас не дорабатывает в этой части 

Министерство труда и социальной защиты и Министерство экономического развития, в связи с 

чем просьба ускорить внесение необходимых законопроектов. Речь идет, в том числе, о 

продлении материнского капитала до 2030 года и поддержке среднего и малого 

предпринимательства", - добавил Володин. 

Он отметил, что "многое за прошедший период времени сделано в плане конструктивной 

работы с правительством". 

"Мы стали лучше друг друга слышать, и, надо сказать, эффективность этого взаимодействия 

выросла, но есть вопросы, которые имеют отношение к полномочиям Государственной Думы, 

это парламентский контроль, и нам надо об этом не забывать, контролируя работу тех, кто 

зачастую иначе относится к своим обязанностям. И, как уже сказал, это должно измениться", - 

считает спикер Госдумы. 

В том, что касается проекта федерального бюджета на 2025 год и плановый период 2026-2027 

годов "правительство работало эффективно", отметил он. 

"Здесь надо поблагодарить и Министерство финансов, и председателя правительства, и всех 

тех, кто работал над законом о бюджете. В этой связи хочется отдельные слова благодарности 

сказать председателю бюджетного комитета. Спасибо, Андрей Михайлович (Макаров - ИФ)! 

Вы в этом зале, наверное, больше времени проводите, чем кто-либо, а на этой трибуне точно", - 

сказал Володин. 

https://www.interfax.ru/russia/998333 

https://www.interfax.ru/russia/998333
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18.12.2024 

В Минтруде рассказали о рекомендациях по улучшению рождаемости в регионах 

Регионам рекомендуется уделить больше внимания повышению рождаемости в сельской 

местности, взаимодействию с разными отраслевыми ведомствами, не только социальными. Об 

этом заявила первый замглавы ведомства Ольга Баталина на заседании Совета по развитию 

социальных инноваций субъектов РФ при Совфеде 18 декабря. 

«Мы увидели, что одним из ключевых демографических вызовов является очень серьезная 

региональная дифференциация суммарного коэффициента рождаемости. Такая ситуация 

сложилась, несмотря на многоплановый пакет поддержки, охватывающий все этапы рождения 

и взросления ребенка», - заявила она. 

По ее мнению, такой пакет будет эффективен только тогда, когда регионы будут дополнять его 

своими мерами исходя из своей демографической структуры, национальных и религиозных 

особенностей, соотношения городского и сельского населения, удаленности его отдельных 

территорий, развитости инфраструктуры, строительства или отсутствия нового жилья и многих 

других факторов. 

В дополнение к этому Минтруд обновил методические рекомендации по разработке 

региональных программ рождаемости, сообщила Баталина. Согласно им, субъектам 

рекомендуется уделить больше внимания повышению рождаемости в сельской местности, 

взаимодействию с разными отраслевыми ведомствами, не только социальными. 

Она добавила, что нужно также улучшать жилищные условия семей не ипотечными 

инструментами, разрабатывать меры поддержки в дополнение к семейной ипотеке и мерам по 

погашению ипотечных кредитов, которые есть на федеральном уровне. 

https://www.pnp.ru/social/v-mintrude-rasskazali-o-rekomendaciyakh-po-uluchsheniyu-rozhdaemosti-

v-regionakh.html 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

19.12.2024 

Плановые проверки ГИТ в 2025 году 

Федеральная служба по труду и занятости (далее - Роструд) распределил всех работодателей 

по группам риска в целях проведения плановых проверок в 2025 году. 

Напомним, что в России при проведении проверок применяется риск-ориентированный подход, 

который подразумевает разделение работодателей на группы риска от высокого к низкому. 

Распределением занимается Роструд на основе данных о безопасности и гигиены труда у 

конкретного работодателя. Категорию риска присваивают в зависимости от того, какой 

потенциальный вред работодатель может причинить охраняемым законом правам работников. 

В зависимости от категории риска устанавливается максимальная частота плановых проверок 

трудовой инспекцией за определенный календарный период. 

До 2030 года плановые КНМ Государственной инспекции труда могут проводиться только в 

отношении объектов контроля, отнесенных к категории высокого риска. 

https://www.pnp.ru/social/v-mintrude-rasskazali-o-rekomendaciyakh-po-uluchsheniyu-rozhdaemosti-v-regionakh.html
https://www.pnp.ru/social/v-mintrude-rasskazali-o-rekomendaciyakh-po-uluchsheniyu-rozhdaemosti-v-regionakh.html
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Узнать, к какой категории относится тот или иной работодатель, можно в следующих перечнях, 

утвержденных Рострудом: 

•Высокий риск (Работодатели, относящиеся к органам государственной власти) 

•Высокий риск 

•Значительный риск 

•Средний риск 

•Умеренный риск 

На сайте Роструда, чтобы найти себя, работодателю следует выбрать регион, в котором ведется 

деятельность, скачать перечень работодателей, кликнув на название субъекта РФ, и найти в 

этой таблице свое наименование, воспользовавшись поиском в редакторе таблиц на своем 

устройстве. Найти организацию или ИП можно по полному наименованию или Ф. И. О., ОГРН, 

ИНН, месту нахождения, месту осуществления деятельности. 

План проверок на 2025 год размещен на официальном сайте Государственной инспекции 

труда в Пензенской области 

Тетюшев Андрей Николаевич - заместитель руководителя Государственной инспекции труда 

в Пензенской области 

http://www.vestibek.ru/news-3-8489.html 

18.12.2024 

В Махачкале обсудили контрольно-надзорные мероприятия в отношении дагестанского бизнеса 

На базе Национальной библиотеки в Махачкале под руководством Уполномоченного по защите 

прав предпринимателей в РД Мурада Далгатова состоялся круглый стол, посвященный 

вопросам организации и проведения контрольно-надзорных мероприятий в отношении 

дагестанского бизнеса. 

Мероприятие направлено на информирование предпринимателей о возможной отмене 

действующего моратория на контрольно-надзорные мероприятия и изменения в 

законодательстве с 2025 года. 

В обсуждении приняли участие представители различных контролирующих органов, включая 

Роспотребнадзор, Ростехнадзор, Россельхознадзор, Росприроднадзор, Роструд, ГУ МЧС по РД, 

Росздравнадзор, Росреестр, Ространснадзор и ФНС России по РД. 

В своем выступлении Мурад Далгатов подчеркнул важность анализа показателей контрольно-

надзорной деятельности по восьми федеральным органам, оказывающим значительное влияние 

на бизнес. Он отметил, что в 2023 году доля предупреждений от общего числа наказаний 

составила 12,6%, что на 26% ниже показателя 2022 года. Это свидетельствует о том, что 

контрольно-надзорные органы реже применяют наказания, ограничиваясь предупреждениями. 

При этом, несмотря на незначительный рост доли организаций и индивидуальных 

предпринимателей, подвергнутых контролю и надзору, всего лишь 3 из 200 предпринимателей 

подвергаются проверкам. 

http://www.vestibek.ru/news-3-8489.html
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Участники круглого стола отметили существенный рост доли профилактических мероприятий, 

которые составляют 87% от общего числа контрольных и профилактических мероприятий, что 

говорит о переходе к более предупредительной модели работы органов. 

Далгатов также сообщил, что в последние годы наблюдается снижение числа обращений 

предпринимателей по вопросам контрольно-надзорных мероприятий, что стало возможным 

благодаря действию моратория на проверки. Однако обсуждение отмены этого моратория с 

2025 года вызывает у бизнеса множество вопросов и опасений. 

Во время круглого стола также состоялись три выступления представителей контролирующих 

органов, которые рассказали об итогах своей деятельности за 2024 год и основных изменениях 

в законодательстве. Участники мероприятия смогли задать вопросы и получить разъяснения 

относительно новых норм и требований. 

https://riadagestan.ru/news/economy/v_makhachkale_obsudili_kontrolno_nadzornye_meropriyatiya_v

_otnoshenii_dagestanskogo_biznesa/ 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

19.12.2024 

Пострадавшая в железнодорожной аварии в Мурманской области проводница находится под 

наблюдением врачей 

Проводник пассажирского вагона поезда №11, который 18 декабря столкнулся с грузовым 

составом в районе станции Княжая в Мурманской области, оказалась среди пострадавших. Ее 

доставили в больницу. Об этом ГТРК "Мурман" сообщили в региональной Государственной 

инспекции труда. 

У женщины диагностировали травмы средней степени тяжести, состояние стабильное, ей 

сделали операцию. Проводник находится под наблюдением врачей. 

"Учитывая, что травмы получены работником при исполнении трудовых обязанностей, 

тяжелый несчастный случай в соответствии с ТК РФ подлежит расследованию комиссией с 

участием государственного инспектора труда", отметил руководитель Гострудинспекции в 

Мурманской области Юрий Дмитриев. 

По последним данным РЖД, работы по восстановлению движения поездов через станцию 

Княжая продолжаются. Завершена уборка поврежденных вагонов пассажирского и грузового 

поездов с пути. Сейчас ведется восстановление инфраструктуры. На место прибыли вагоны с 

щебнем и кран-укладчик с новой рельсошпальной решеткой и стрелочными переводами. После 

укладки пути рабочие приступят к монтажу контактной сети. 

"На месте работает 4 восстановительных поезда, 271 человек, а также 4 единицы тяжелой 

техники. Делаем все возможное, чтобы уже в ближайшие часы открыть движение по одному 

пути", добавили в РЖД. 

https://smotrim.ru/article/4275656 

https://riadagestan.ru/news/economy/v_makhachkale_obsudili_kontrolno_nadzornye_meropriyatiya_v_otnoshenii_dagestanskogo_biznesa/
https://riadagestan.ru/news/economy/v_makhachkale_obsudili_kontrolno_nadzornye_meropriyatiya_v_otnoshenii_dagestanskogo_biznesa/
https://smotrim.ru/article/4275656
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19.12.2024 

Двое рабочих сорвались с десятиметровой высоты на стройке в Карелии 

Пострадали два человека, подробности рассказали в пресс-службе Госинспекции труда РК. 

Сотрудники ведомства завершили расследование группового несчастного случая на стройке в 

Карелии. Инцидент произошел 16 октября 2024 года с работниками индивидуального 

предпринимателя. По данным ведомства, подсобный рабочий и плотник были наняты для 

выполнения работ на строительству объекта социальной защиты в Костомукше. В ходе разбора 

опалубки работник несколько раз ударил по нему кувалдой. В результате произошло падение 

щита опалубки на деревянный настил строительных лесов, на котором в тот момент стояли 

рабочие. В итоге, рабочие упали с высоты более 10 метров. Один пострадавший получил 

тяжелые травмы, а вторые - легкие. Как указали в инспекции, ЧП произошло из-за нарушения 

работниками правил инструкций по охране труда. Аналогичный инструктаж не провел их 

работодатель. 

https://karelinform.ru/news/2024-12-19/strashnoe-chp-proizoshlo-s-rabotnikami-na-stroyke-v-karelii-

5280054 

19.12.2024 

Трудинспекция заступилась за слесаря-сантехника из Беи 

Гострудинспекция и прокуратура привлекли к ответственности директора муниципального 

казенного предприятия «Сервисный центр Бейского района» за то, что он оставил без законной 

денежной выплаты слесаря-сантехника. 

"Сервисный центр Бейского района" - это муниципальное коммунальное предприятие, 

основной вид деятельности - забор, очистка и распределение воды) привлечен к 

административной ответственности. 

Как сообщили в Гострудинспекции по Хакасии, было установлено, что работавшему на 

предприятии слесарю-сантехнику при увольнении не выплатили заработной платы. 

Выявленные нарушения устранены работодателем. Окончательный расчет с работником при 

увольнении выплачен в полном объеме. Трудовые права работника восстановлены. 

Директор предприятия привлечен к административной ответственности за нарушение ч.1 ст. 

140 ТК РФ. 

https://vg-news.ru/n/177292 

19.12.2024 

Иностранец рухнул со строящегося дома в Перми 

Как рассказали в Государственной инспекции труда по Пермскому краю, инцидент 

произошел в Дзержинском районе Перми. В утренние часы 17 декабря рабочий, прибывший в 

Россию из Таджикистана, занимался уборкой мусора в строящемся доме. В какой-то момент 

мужчина упал с высоты второго этажа. В результате падения он серьезно травмировал 

позвоночник. Согласно медицинскому заключению, это относится к травме тяжелой степени. 

Об этом пишет издание Properm.ru. 

https://karelinform.ru/news/2024-12-19/strashnoe-chp-proizoshlo-s-rabotnikami-na-stroyke-v-karelii-5280054
https://karelinform.ru/news/2024-12-19/strashnoe-chp-proizoshlo-s-rabotnikami-na-stroyke-v-karelii-5280054
https://vg-news.ru/n/177292
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- В настоящее время формируется комиссия по расследованию несчастного случая в целях 

установления его обстоятельств и причин. В ближайшее время будет проведен осмотр места 

происшествия, опрос очевидцев и должностных лиц работодателя, правовой анализ 

документов, связанных с трудовой деятельностью работника, - сообщили в ведомстве. 

Отмечается, что с материалами по данному инциденту ознакомятся сотрудники Следкома. 

Виновные рискуют попасть под уголовную статью. 

https://vse42.ru/news/33601006 

19.12.2024 

На “Димитровградхиммаше” рабочий получил тяжелые травмы из-за падения опоры 

5 декабря на АО “Димитровградхиммаш” произошел несчастный случай, в результате которого 

электросварщик получил тяжелые травмы. Во время установки и выравнивания опоры на 

изделии произошел ее сход. Упавшая опора ударила рабочего. 

Государственная инспекция труда в Ульяновской области проводит расследование 

несчастного случая. 

https://ulpressa.ru/2024/12/19/na-dimitrovgradhimmashe-rabochij-poluchil-tyazhelye-travmy-iz-za-

padeniya-opory/ 

19.12.2024 

В Минусинске причиной гибели работника АО «Красэко» стал несчастный случай 

В Минусинске летом текущего года электромонтёр АО «Красэко», обслуживая 

трансформаторную подстанцию, отключил разъединители и, не убедившись, что напряжение на 

токоведущей части снято, приступил к выполнению работ. В это время он получил смертельное 

поражение электрическим током. 

Госинспекция труда в Красноярском крае провела расследование несчастного случая и 

квалифицировала его как несчастный на производстве. Основной причиной произошедшего 

явилась неудовлетворительная организация производства работ, в том числе необеспечение 

контроля за выполнением работ со стороны работодателя. 

После этого «Красэко» обязали провести мероприятия по устранению причин, 

способствовавших наступлению несчастного случая. Материалы были направлены в 

Минусинскую прокуратуру и следственный отдел для принятия соответствующих решений в 

отношении должностных лиц. Юридическое лицо Госинспекцией труда было привлечено к 

административной ответственности в виде штрафа в размере 75 тысяч рублей. 

https://zapad24.ru/news/minusinsk/110202-gibel-rabotnika-ao-krasjeko-kvalificirovali-neschastnym-

sluchaem-na-proizvodstve.html 

https://vse42.ru/news/33601006
https://ulpressa.ru/2024/12/19/na-dimitrovgradhimmashe-rabochij-poluchil-tyazhelye-travmy-iz-za-padeniya-opory/
https://ulpressa.ru/2024/12/19/na-dimitrovgradhimmashe-rabochij-poluchil-tyazhelye-travmy-iz-za-padeniya-opory/
https://zapad24.ru/news/minusinsk/110202-gibel-rabotnika-ao-krasjeko-kvalificirovali-neschastnym-sluchaem-na-proizvodstve.html
https://zapad24.ru/news/minusinsk/110202-gibel-rabotnika-ao-krasjeko-kvalificirovali-neschastnym-sluchaem-na-proizvodstve.html
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19.12.2024 

Бариста из Coffee Like потребовалась помощь трудовой инспекции для получения 6 тысяч 

рублей 

В Воронежской области в региональную государственную трудовую инспекцию обратилась 

бариста, работавшая в компании Coffee Like. 

Девушка пожаловалась на то, что она трудилась в организации, однако при увольнении ей не 

выплатили полный окончательный расчет. 

Сотрудник инспекции пообщался с работодателем. После чего в добровольном порядка Coffee 

Like выплатил все деньги. Сумма, которой не досчиталась бариста, составила 6 тысяч рублей. 

https://novostivoronezha.ru/2024/12/19/300843 

19.12.2024 

В Чувашии сумма погашенной незаконно задержанной зарплаты увеличилась почти вдвое 

Об этом сообщил руководитель Государственной инспекции труда в Чувашской Республике 

Алексей Метёлкин на заседании Межведомственной комиссии по вопросам противодействия 

нелегальной занятости, своевременности и полноты выплаты заработной платы, которое провел 

Глава Чувашии Олег Николаев. 

«На 1 декабря в Гострудинспекцию поступило 336 обращений граждан по вопросам 

задолженности по заработной плате. В результате совместных усилий незаконно задержанная 

заработная плата выплачена в сумме 69,14 млн рублей 1581 работнику. За аналогичный период 

прошлого года это 36,6 млн рублей и 1525 работников соответственно. За нарушения 

требований трудового законодательства в части оплаты труда привлечены к административной 

ответственности в виде наложения административного штрафа 63 должностных и 8 

юридических лиц, 8 индивидуальных предпринимателей, объявлено 68 предупреждений», - 

пояснил он. 

Среди должников числятся 16 организаций с общей задолженностью в 14,82 млн рублей перед 

446 сотрудниками. По сравнению с январем текущего года задолженность по заработной плате 

снизилась на 3,32 млн рублей или на 18%. 

Руководитель Управления Федеральной налоговой службы по Чувашской Республике Николай 

Гусев ознакомил с результатами мониторинга госзакупок, в ходе которого выявлены 879 

работодателей, выплачивающих низкую заработную плату, в том числе 279 не выплачивающих. 

В связи с этим Глава Чувашии Олег Николаев заявил о необходимости принятия мер против 

таких недобросовестных «партнёров» при заключении будущих контрактов. 

https://avangard-21.ru/aktualno/52052-v-chuvashii-summa-pogashennoj-nezakonno-zaderzhannoj-

zarplaty-uvelichilas-pochti-vdvoe 

19.12.2024 

В Приамурье работник прииска умер во сне 

На прииске «Соловьевский» случилось происшествие - работник умер во вне. Как сообщили в 

региональной Государственной инспекции труда, инцидент произошел в конце октября, 

https://novostivoronezha.ru/2024/12/19/300843
https://avangard-21.ru/aktualno/52052-v-chuvashii-summa-pogashennoj-nezakonno-zaderzhannoj-zarplaty-uvelichilas-pochti-vdvoe
https://avangard-21.ru/aktualno/52052-v-chuvashii-summa-pogashennoj-nezakonno-zaderzhannoj-zarplaty-uvelichilas-pochti-vdvoe
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расследование под председательством главного государственного инспектора труда 

Государственной инспекции труда в Амурской области завершилось в начале декабря. Погиб 

дежурный электрослесарь. Он заехал на вахту, отметился о заселении в общежитие и должен 

был выйти на работу в ночную смену, перед которой лег поспать. Сосед по комнате не смог его 

разбудить, вызвали скорую помощь. Прибившие врачи констатировали смерть. 

В ходе расследования несчастный случай был классифицирован как не связанный с 

производством, поскольку смерть работника наступила от общего заболевания. 

https://hab.mk.ru/social/2024/12/19/v-priamure-rabotnik-priiska-umer-vo-sne.html 

19.12.2024 

В Оренбурге житель дома избил работника УК, пришедшего замерять температуру в квартире 

В УК поступила заявка на необходимость замера температуры в квартире дома в Северном 

микрорайоне. Когда коммунальщик пришел в дом, на него напал местный житель. 

Работник УК получил закрытые ушибы мягких тканей лица и левой кисти и сотрясение мозга. 

Сейчас в ситуации разбирается Государственная инспекция труда в Оренбургской области. 

https://www.ural56.ru/news/735178/ 

18.12.2024 

В Жирятинском районе на рабочем месте умер оператор газовой котельной 

Госинспекция труда расследует несчастный случай. 

Несчастный случай произошел с работником Морачевской общеобразовательной школы 

Жирятинского района. Брянская госинспекция труда проводит расследование произошедшего 

инцидента. 

Оператор школьной газовой котельной умер во время выполнения работы. 

«Расследование случившегося ведется под председательством государственного инспектора 

труда», - говорится в сообщении. 

По одной из версий, работник умер вследствие резкого ухудшения состояния здоровья. 

https://riastrela.ru/p/179826/ 

18.12.2024 

Рабочий погиб на стройплощадке в Нижегородской области 

Работник погиб в результате несчастного случая на стройплощадке в городе Заволжье 

Нижегородской области в среду утром, сообщает региональная Гострудинспекция. 

"В районе дома 17 по улице Мичурина рабочий получил смертельные травмы в результате 

обрушения стрелы строительного крана. От полученных ранений он скончался на месте", - 

говорится в сообщении. 

Гострудинспекция в Нижегородской области выясняет обстоятельства происшествия, а также 

был ли погибший официально трудоустроен. 

https://hab.mk.ru/social/2024/12/19/v-priamure-rabotnik-priiska-umer-vo-sne.html
https://www.ural56.ru/news/735178/
https://riastrela.ru/p/179826/
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В свою очередь региональное следственное управление СК сообщает о возбуждении по 

данному факту уголовного дела по ч. 2 ст. 143 УК РФ (нарушение требований охраны труда, 

повлекших по неосторожности смерть человека). 

По данным следствия, погибший - 67-летний мужчина. 

"В ходе расследования уголовного дела действиям лиц, ответственных за соблюдение техники 

безопасности при проведении ремонтных работ, будет дана надлежащая правовая оценка", - 

говорится в сообщении. 

Все самое интересное читайте в нашем телеграм-канале "Интерфакс-Недвижимость". 

https://www.interfax-russia.ru/realty/news/rabochiy-pogib-na-stroyploshchadke-v-nizhegorodskoy-

oblasti 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

19.12.2024 

Работа в России - федеральная государственная информационная система, проект Федеральной 

службы по труду и занятости 

Портал помогает гражданам найти работу, а работодателям - сотрудников. Все услуги портала 

предоставляются бесплатно. 

Единая цифровая платформа в сфере занятости и трудовых отношений "Работа в России" (далее 

- ЕЦП "Работа в России" является федеральной государственной информационной системой, 

осуществляющей решение следующих задач: 

- содействие занятости населения, в том числе посредством размещения информации о 

возможностях трудоустройства, работодателях, испытывающих потребность в работниках, 

наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, гражданах, ищущих работу; 

- обеспечение процесса предоставления государственных услуг в области содействия занятости 

населения, в том числе оказания таких услуг в электронном виде; 

- создание, использование и хранение электронных документов, связанных с работой, а также с 

выполнением работ и оказанием услуг по договорам гражданско-правового характера, 

прохождением практической подготовки, стажировки, профессионального обучения или 

получения дополнительного профессионального образования, авторским договорам, 

заключенным с физическими лицами; 

- формирование аналитической информации о трудоустройстве граждан в Российской 

Федерации. 

https://donetsk-ro.donland.ru/presscenter/news/307042/ 

18.12.2024 

Подмосковный центр занятости оказал свыше 95 тысяч консультаций с января 

Подмосковный центр занятости оказал жителям свыше 95 тысяч услуг с начала года. Так, 

порядка 25 тысяч человек прошли профориентационное тестирование, еще 4,5 тысячи получили 

https://www.interfax-russia.ru/realty/news/rabochiy-pogib-na-stroyploshchadke-v-nizhegorodskoy-oblasti
https://www.interfax-russia.ru/realty/news/rabochiy-pogib-na-stroyploshchadke-v-nizhegorodskoy-oblasti
https://donetsk-ro.donland.ru/presscenter/news/307042/
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дополнительное образование.Свыше 75 тысяч вакансий разместили на интернет-портале 

«Работа в России» в Подмосковье, рассказали в Минсоцразвития региона. Среди них доступны 

и необычные варианты. Так, в области ищут рамповщика, хроматографиста, концертмейстера и 

конфетчика, отметила вице-губернатор Людмила Болатаева.В ведомстве добавили, что свыше 

25 тысяч жителей с января прошли тестирование на выбор будущей профессии, еще 4,5 тысячи 

освоили новую специальность и около четырех тысяч обучились навыкам активного поиска 

работы.Ознакомиться со всеми вакансиями Подмосковья можно по ссылке. 

https://360.ru/news/mosobl/podmoskovnyj-tsentr-zanjatosti-okazal-svyshe-95-tysjach-konsultatsij-s-

janvarja/ 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

19.12.2024 

Робот за работой - Российская газета 

Нехватку кадров компенсируют технологиями 

В последнее время нехватка рабочей силы стала одной из наиболее обсуждаемых проблем 

российской экономики. Для ее решения предпринимаются различные шаги, которые требуют 

солидарных и скоординированных действий власти и бизнеса. 

В Челябинске наладили выпуск роботов-манипуляторов для отечественной промышленности. / 

РИА Новости 

В России к проблеме дефицита кадров стали относиться серьезно сравнительно недавно в 

связи с переходом на политику импортозамещения и постепенному выходу из глобальных 

цепочек добавленной стоимости. К концу 2023 года общее число занятых в стране составило 

71,9 миллиона человек, при этом дефицит кадров, по некоторым данным, достиг 4,8 миллиона. 

Нехватку работников испытывают практически все отрасли от промышленности до науки и 

образования. Причина не только в ужесточении миграционной политики, но и в небольших 

зарплатах. Это становится фактором неопределенности на рынке труда и в конечном счете 

приводит к увеличению текучести кадров на предприятиях. Соответственно один из путей 

решения проблемы - увеличение заработной платы. 

Этот процесс уже идет. Согласно данным Росстата, в январе 2024 года средняя зарплата в 

России составила 75 034 рубля, а к сентябрю она поднялась до 84 324 рубля. Однако рост 

зарплат происходит неравномерно. В ряде отраслей они даже если и растут в результате 

индексации, то совсем незаметно. Из-за этого возникает дефицит кадров в больницах, школах 

и университетах. 

Между тем в России быстрыми темпами растет категория самозанятых, которые получают 

доход от профессиональной деятельности. Если к концу 2020 года их количество чуть 

превышало 1,2 миллиона человек, то сейчас насчитывается свыше 12 миллионов. 

Использование такой рабочей силы на внештатной основе может способствовать некоторому 

сокращению дефицита кадров в российских компаниях, в частности в ИТ-сфере, которая в 

последние годы развивается очень быстрыми темпами. 

https://360.ru/news/mosobl/podmoskovnyj-tsentr-zanjatosti-okazal-svyshe-95-tysjach-konsultatsij-s-janvarja/
https://360.ru/news/mosobl/podmoskovnyj-tsentr-zanjatosti-okazal-svyshe-95-tysjach-konsultatsij-s-janvarja/
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Но это произойдет, только если заработная плата будет расти более интенсивно и перейдет в 

формат почасовой. Такой сценарий вероятен, но на данный момент работодателю выгоднее 

либо увеличивать среднюю нагрузку на одного сотрудника, либо чаще менять штатных 

работников, чтобы сократить расходы на оплату труда. 

Скорее всего в ближайшие годы в России некоторые вакансии и вовсе не удастся закрыть с 

помощью человеческих ресурсов. Но, возможно, это и не понадобится. Дефицит 

низкоквалифицированной рабочей силы, например таксистов, можно будет сократить за счет 

внедрения роботизированной техники. К примеру, в Китае уже используется беспилотный 

транспорт. И хотя в мире идут споры о его безопасности, компании-производители планируют 

увеличивать количество беспилотных автомобилей. В России также активно тестируются 

беспилотные поезда и такси. Предполагается, что в следующем году будет введен в 

эксплуатацию беспилотный легковой и грузовой транспорт. 

Быстрыми темпами растет количество роботов в сфере доставки. Также промышленные роботы 

активно внедряются в массовое и серийное производство. Хотя Россия в этом аспекте сильно 

отстает от мировых лидеров - Южной Кореи, Японии, США, Германии и Китая. Но планы 

российских властей увеличить производство промышленных роботов к 2030 году в семь раз 

весьма реалистичны. Это может произойти, если будет более активно развиваться 

промышленная кооперация в рамках БРИКС и ЕАЭС и за счет более плотного научно-

технического и инновационного сотрудничества со странами-партнерами. 

Использование самозанятых может сократить дефицит кадров в российских компаниях 

Конечно, для создания технологической базы необходимы научные кадры. В России их число 

за последние годы, к сожалению, сократилось. И нарастить число научных сотрудников будет 

сложнее, чем сократить дефицит низкоквалифицированных специалистов. Один из вариантов 

решения этой задачи - госпрограмма "Научно-технологическое развитие Российской 

Федерации". Последние несколько лет в рамках этой программы государство тратит на науку и 

высшее образование более одного триллиона рублей в год. Расходы вполне оправданные. Ведь 

вложения в человеческий капитал и в научные исследования и разработки помогают решить 

проблему дефицита кадров в России. 

https://rg.ru/2024/12/19/robot-za-rabotoj.html 

19.12.2024 

РБК: в Минэке предложат оплачивать переработки от 120 часов по двойному тарифу 

Минэкономики подготовило проект закона, направленный на повышение гибкости рынка труда 

с учетом дефицита кадров. Об этом написал РБК, ознакомившись с соответствующим 

документом. Среди предложений - увеличение со 120 до 240 часов в год лимита разрешенной 

сверхурочной работы, двойная оплата часов переработок сверх 120 часов и расширение списка 

причин для увольнения по инициативе работодателя. 

https://www.kommersant.ru/doc/7383980 

https://rg.ru/2024/12/19/robot-za-rabotoj.html
https://www.kommersant.ru/doc/7383980
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19.12.2024 

В России подготовили законопроект, который увеличит гибкость рынка труда 

РБК: Минэкономики определилось с новым регулированием переработок и увольнений 

Министерство экономического развития России разработало законопроект, который 

предполагает повышение гибкости рынка труда в условиях дефицита кадров. Об этом 

сообщает РБК. 

В публикации отмечается, что изменения планируется внести в Трудовой кодекс РФ. Основные 

изменения должны коснуться переработок, условий заключения, корректировки и прекращения 

трудового договора, а также работы из отпуска и ограничений для женщин. 

Например, планируется установить лимит сверхурочной работы на уровне четырех часов в день 

и 240 часов в год, а также оплачивать сверхурочную работу свыше 120 часов в двойном размере 

за каждый час труда. Среди других предложений ведомства - снятие запрета на отзыв из 

непрерывного отпуска сотрудников вредных производств. 

В августе по данным Росстата стало известно, что число систематически работающих 

сверхурочно россиян по итогам 2023 года сократилось до 3,25 млн человек, что является 

историческим минимумом. 

Чаще всего с переработками в прошлом году сталкивались работники из сфер торговли и 

ремонта транспортных средств (756 тыс. человек), транспортировки и хранения (464 тыс.), 

строительства (409 тыс.). 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/12/19/24659648.shtml 

19.12.2024 

Вера Щербина рассказала, как за год в Приморье увеличились зарплаты 

В правительстве Приморье посчитали, что зарплаты в крае выросли на 19% за год 

Доходы населения растут, как и кадровый голод в регионе 

Средние зарплаты работников в Приморье выросли в среднем на 19%. Предварительные итоги 

года в интервью РБК Приморье подвела первый вице-губернатор, председатель регионального 

правительства Вера Щербина. 

"У нас годовых еще нет, годовой статистики данных, но по оценкам на последнюю отчетную 

дату, нам удалось повысить заработную плату к уровню прошлого года на 19%. Хочу 

напомнить, что уровень инфляции у нас в Приморском крае - 9,5%. Я думаю, что все осознают 

и понимают, что это все-таки увеличение доходов населения", - отметила Щербина. 

По ее словам, сейчас губернатор поставил задачу оценить, что происходит с заработной платой 

в сельском хозяйстве, в строительстве, в жилищно-коммунальном хозяйстве. 

Также Вера Щербина отметила кадровый вопрос и нехватку специалистов, которая 

наблюдается не только в крае, но и по всему Дальнему Востоку. Она уточнила, что Приморье 

разрабатывает собственные механизмы, которые должны помочь работодателям закрыть 

дефицит рабочих рук. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/12/19/24659648.shtml
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"Поскольку такие крупномасштабные проекты реализуются - везде нужны рабочие руки, у нас 

их нет. Мы разрабатываем и собственные механизмы, то есть это целевая подготовка 

специалистов, мы и привлекаем работодателей - чтобы работодатели тоже участвовали с нами в 

реализации национального проекта "Кадры" своим рублем. Они заранее "заказывают" себе 

кадры, они их [подготовку] оплачивают, мы софинансируем, сопровождаем", - заявила 

Щербина.Полное интервью с Верой Щербиной совсем скоро на нашем сайте.Председатель 

правительства Приморья также напомнила о новом агентстве миграционной политики, которое 

заработает в крае с 1 января следующего года. Оно будет привлекать иностранную рабочую 

силу, обучать и следить за тем, как мигранты живут на территории региона. 

"Вопросы иностранной рабочей силы тоже остаются для нас, к сожалению, пока актуальными. 

Поэтому мы ищем сейчас новые механизмы привлечения иностранной рабочей силы. Чтобы это 

была не спонтанная рабочая сила, которая к нам вдруг приехала, а чтобы это был отбор и 

подготовка этой иностранной рабочей силы - именно в том направлении деятельности, куда они 

привлекаются", - прокомментировала первый вице-губернатор. 

Ранее РБК Приморье писал, что новое агентство будет работать в том числе и в странах, откуда 

будут привлекать рабочую силу. Чиновники на местах будут готовить иностранцев к работе в 

Приморском крае, учить языку, профессии, рассказывать о традициях и нормах страны, 

региона, а также знакомить с законодательством. 

https://prim.rbc.ru/prim/freenews/67635b9d9a794785bf859137?from=regional_newsfeed 

18.12.2024 

В Якутске повысят зарплату водителям автобусов 

Администрация Якутска из-за нехватки водителей автобусов с 2025 года начнет реализацию 

программы по поднятию престижа водителей общественного транспорта, им предоставят 

жилье, повысят зарплату, устроят детей в частные сады, заявил глава города Евгений Григорьев 

на ежегодной пресс-конференции. 

Ранее сообщалось о том, что в Якутске существенно обновлён автопарк городского транспорта 

благодаря поддержке ВЭБ.РФ, закуплены просторные низкопольные автобусы. 

Как отметил градоначальник, Якутская пассажирская автотранспортная компания, как и другие 

перевозчики в стране, испытывает проблему с обеспеченностью личного состава. На его взгляд, 

решение кроется в повышении престижа этой профессии. 

"У многих сформировалось потребительское отношение к водителям автобусов. Мы должны 

понимать, что водитель автобуса, который каждый день выходит на свой маршрут, - очень 

важный человек в жизни любого города. И мы должны относиться к нему максимально с 

уважением. Со стороны улучшения условий труда... в следующем году мы обязательно 

проведем дополнительную индексацию по заработной плате водителей ЯПАК (Якутской 

пассажирской автотранспортной компании)... У нас уже в ЯПАКе предоставляется общежитие. 

С 2025 года мы начнем предоставлять жилье для семейных водителей из другого региона, либо 

района, не имеющих жилья в городе. На эти цели мы готовим порядка 20 жилых помещений. 

Мы также запустим программу... просубсидируем поступление детей водителей автобусов в 

https://prim.rbc.ru/prim/freenews/67635b9d9a794785bf859137?from=regional_newsfeed
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частный садик. Будем поощрять лучших в своей профессии за счет бюджета города Якутска 

санаторно-курортным лечением, материальным поощрением", - рассказал глава города. 

Бюджет Якутии на 2025 год сохранит социальную направленность 

https://ria.ru/20241218/jakutsk-1989928645.html 

18.12.2024 

В НИУ МГСУ назвали причины кадрового дефицита в строительной отрасли 

Дефицит кадров в строительстве составляет порядка 200 тысяч человек, что требует системных 

мер со стороны государства, работодателей и образовательных учреждений, отметили 

участники семинара, посвящённого целевому обучению, который состоялся в главном 

строительном вузе страны — НИУ МГСУ. Причины такой ситуации заключаются как в низкой 

заинтересованности в строительных специальностях среди молодых людей, так и в 

недостаточно активном сотрудничестве работодателей с образовательными учреждениями в 

рамках целевого обучения. 

По словам ректора НИУ МГСУ Павла Акимова, университет активно работает над решением 

кадровых проблем через целевое обучение. «В прошлом году мы вошли в пятёрку лучших 

вузов по организации целевого приёма. Основной акцент заключается в том, чтобы выпускники 

вузов шли работать на предприятия организации отрасли, прежде всего государственные 

предприятия», — отметил он. Целевое обучение дает работодателю гарантированное 

трудоустройство специалиста на срок от двух до пяти лет, что обеспечивает возможность 

планирования своего кадрового потенциала, считает Павел Акимов. 

По словам директора по развитию Ассоциации «Национальное объединение строителей» Елены 

Париковой, особенно остро нехватка ощущается среди рабочих кадров и специалистов среднего 

звена. » Мы видим, что через три года после выпуска всего лишь каждый пятый студент 

колледжа или техникума остается в отрасли. Это катастрофически мало, при том, что порядка 

85% строительных компаний сталкиваются сегодня с дефицитом специалистов», - отметила 

она. 

Тем не менее, работодатели недостаточно активно участвуют в программах целевого обучения. 

По данным опроса строительных компаний-членов саморегулируемых организаций НОСТРОЙ 

только 5% компаний заключили договора на целевое обучение с учреждениями среднего и 

профессионального образования (СПО). Так или иначе взаимодействуют с организациями СПО 

12% компаний. Большинство же пока только обозначает свою заинтересованность в целевом 

обучении будущих специалистов. 

Как подчеркнул Михаил Ковалёв, директор консультационного центра АО «Дом.РФ», 

молодёжь предпочитает IT-специальности или экономику, считая обучение в строительной 

сфере скучным. Однако, как он добавил, "строительство активно развивается в сторону 

цифровизации, предлагая привлекательные карьерные перспективы". В рамках популяризации 

профессий был создан бесплатный курс, который посмотрели более 35 тысяч человек. Из них 

450 человек перешли на сайты вузов, заинтересовавшись профессиями. 

https://ria.ru/20241218/jakutsk-1989928645.html
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Стереотипы о скучности строительного образования также влияют на выбор профессий. Кроме 

того, после окончания обучения часть выпускников вообще уходит из отрасли, отметил 

проректор НИУ МГСУ Армен Тер-Мартиросян. 

Проблемы возникают и при организации целевого обучения через платформу «Работа в 

России». Как отметил ответственный секретарь приёмной комиссии НИУ МГСУ Александр 

Паничерский, заявки на целевое обучение не всегда удается успешно подать из-за технических 

сбоев и трудностей с заполнением электронных форм. 

Работодатели хотят видеть выпускников, готовых к реальной практике и владеющих 

актуальными навыками, а значит они сами должны активнее сотрудничать с образовательными 

учреждениями, включая не только целевое обучение, но также помощь в производственной 

практике и участие в образовательном процессе, считают эксперты НИУ МГСУ. 

https://rbanews.ru/v-niu-mgsu-nazvali-prichiny-kadrovogo-deficita-v-stroitelnoj-otrasli/ 

https://rbanews.ru/v-niu-mgsu-nazvali-prichiny-kadrovogo-deficita-v-stroitelnoj-otrasli/

