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3372-ТЗ от 25.09.2015г.
ПРЕДПИСАНИЕ № 77/15
об устранении выявленных нарушений

	
	 «25» сентября 2015 г.

ул. Нагорная, д. 2, 
с. Усть-Кокса, Усть-Коксинский р-н, 

Республика Алтай, 649490
  (место предъявления предписания:

  наименование населенного пункта)



Директору

казенного учреждения Республики Алтай
«Центр занятости населения Усть-Коксинского района»
Кыпчакову Роберту Васильевичу
В период с 3 по 14 августа 2015 года уполномоченными должностными лицами Федеральной службы по труду и занятости проведена проверка осуществления Министерством труда, социального развития и занятости населения Республики Алтай и казенными учреждениями Республики Алтай – центрами занятости населения, в том числе казенным учреждением Республики Алтай «Центр занятости населения Усть-Коксинского района», переданного полномочия по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными.

В соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и на основании акта о результатах проведения в Республике Алтай плановой выездной проверки от 25 сентября 2015 года обязываю устранить выявленные нарушения законодательства о занятости населения и выполнить следующие требования:
	№

п/п
	Перечень требований об устранении нарушений, отмеченных 

в акте проверки


	1. 
	Исключить нарушения требований, предусмотренных пунктом 3 статьи 24 и пунктом 2 статьи 35 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», в части лишения права на получение пособия по безработице и прекращения выплаты пособия по безработице гражданам, участвующим в общественных работах, для которых в соответствии с пунктом 3 статьи 4 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» оплачиваемые общественные работы не являются подходящей работой.

	2. 
	Исключить нарушения требований пункта 1 статьи 30 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части определения размера пособия по безработице гражданам,  имевшим в течение 12 месяцев, предшествовавших началу безработицы, оплачиваемую работу на условиях полного рабочего дня (полной рабочей недели) или неполного рабочего дня (неполной рабочей недели) с пересчетом на полный рабочий день (полную рабочую неделю) в размере не менее 26 недель.

	3. 
	Исключить нарушения требований пункта 6 статьи 31 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и пункта 51 Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в части начисления и выплаты пособия по безработице безработным гражданам до прохождения этими гражданами перерегистрации (начисление за будущий период).

	4. 
	Обеспечить выполнение требований пункта 6 статьи 31 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» и пункта 290 Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в части ежемесячной выплаты пособия по безработице.

	5. 
	Исключить нарушения требований пункта 2 статьи 35 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части принятия решения о прекращении выплаты пособия по безработице при отсутствии документов, подтверждающих обоснованность принятия данного решения.

	6. 
	Исключить нарушение требований  пункта 2 статьи 35 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в части принятия решения о прекращении выплаты пособия по безработице с одновременным снятием  с учета в качестве безработного в связи с длительной (более месяца) неявкой в органы службы занятости без уважительных причин при отсутствии оснований, позволяющих применить в отношении гражданина данную норму.

	7. 
	Обеспечить выполнение требований  пунктов 162 и 166 Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в части начисления стипендии за фактическое количество дней обучения при наличии документов, необходимых для предоставления государственной услуги: справки образовательного учреждения  о посещении занятий гражданином и справки образовательного учреждения  об успеваемости гражданина.

	8. 
	Обеспечить выполнение требований  пункта 235 Административного регламента предоставления государственной услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, по начислению получателю государственной услуги материальной помощи за фактическое количество дней профессионального обучения.

	9. 
	Обеспечить восстановление прав граждан, нарушенных при осуществлении социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными.

	10. 
	Принять действенные меры по возврату денежных средств, выплаченных в нарушение требований законодательства о занятости населения.

	11. 
	Обеспечить проведение служебных проверок по выявленным фактам нарушений законодательства о занятости населения, повлекших переплату либо недоплату пособия по безработице и материальной помощи, по их результатам рассмотреть вопрос о мере ответственности работников центра занятости населения и принять соответствующие решения.


Об исполнении настоящего предписания сообщить в письменной форме и представить копии документов, подтверждающих исполнение настоящего предписания, в Федеральную службу по труду и занятости по адресу: Биржевая пл., д.1, Москва, 109012 в срок до 3 декабря 2015 года. 

Заместитель  руководителя                  п/п                                    М.В. Паршин
Предписание получил,                                                                

директор казенного учреждения
Республики Алтай
«Центр занятости населения 

Усть-Коксинского района»                п/п                                    Р.В. Кыпчаков   
 «____» _______________ 2015 года
