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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ
07.06.2019
В Иркутской области два человека погибли при пожаре в вагончике на деляне
Два человека погибли и трое пострадали в Иркутской области в пятницу в результате пожара в рабочем вагончике на месте заготовки древесины. Об этом ТАСС сообщили в пресс-службе регионального главка МЧС.

"В 04:40 (6 июня 23:40 мск) поступило сообщение в пожарную охрану от дежурной медсестры Братской районной больницы о том, что к ним были доставлены три человека с тяжелыми ожогами. Пострадавшие пояснили, что находились в лесном массиве в 70 км от города Братска. Как предварительно установлено, пожар в вагончике произошел из-за нарушений правил пожарной безопасности при использовании газового оборудования. На месте пожара найдены тела двух погибших", - сказали в пресс-службе.

В 3 м от вагончика дознаватели МЧС обнаружили газовый баллон, от которого шел шланг. Установлено, что взрыва баллона не было, взорвалась газовая смесь внутри вагончика.

Пострадавшие - мужчины 1989, 1991 и 1995 годов рождения. По предварительной информации, они занимались уборкой порубочных остатков. Следственным органам предстоит установить личности погибших и точную причину пожара.
https://tass.ru/sibir-news/6521124
07.06.2019
Рабочий выжил после удара молнии на трассе М5

В Пензе 29-летний мужчина выжил после удара молнии. Как пишет Life.ru, инцидент произошел 1 июня. Мужчина с коллегами занимался ремонтом участка трассы М5.

Когда начали собираться тучи, рабочие направились к автобусу. В это время в одного из них ударила молния.

Очнулся пострадавший в больнице. Как оказалось, разряд попал в затылок - в кепку с металлической вставкой. Она и нательный крест после ЧП исчезли (именно так сказал рабочий). Как полагает мужчина, эти предметы приняли удар на себя.
https://www.uralinform.ru/news/incidents/310838-rabochii-vyjil-posle-udara-molnii-na-trasse-m5/
07.06.2019
Работница кубанского комбината сообщила о получении на работе ожогов 35% тела

Прокуратура Краснодарского края организовала проверку по факту жалобы на сотрудников молочного комбината «Кубанская станица» в Каневском районе. По словам заявителя, 13 мая на предприятии произошло серьезное ЧП.

Работница комбината Елена Ушакова рассказала, что получила тяжелые ожоги от кипящего молока во время работы, но руководство не признает факт травмы, отказываясь оплачивать лечение. Журналистам администрация предприятия заявляет, что никакого происшествия на производстве не было.

Ушакова утверждает, что работая на комбинате лаборантом 13 мая в 19:00 она вместе с начальницей смены переключала кипящее при температуре 120 градусов молоко на охлаждение. В какой-то момент оно начало выливаться и попало на кожу обеих женщин. Однако «скорую помощь» для них вызывать не стали. Вместо этого в больницу их отвез заведующий лабораторией. Ушакова добавляет, что он уговаривал пострадавших не сообщать о ЧП.

Уже в больнице сотрудница предприятия перенесла инфаркт из-за болевого шока и ее вместе с начальницей перевезли в Краснодарскую краевую больницу. Вторая женщина пострадала не сильно, а Ушакова получила ожоги 35% тела второй и третьей степени. Она провела в реанимации две с половиной недели, а после - перенесла операцию по пересадке кожи.

По ее словам, представители комбината отказываются компенсировать ей лечение. Она отмечает, что ее рабочий договор перезаключался ежемесячно и приехавший к ней сотрудник отдела кадров заверил ее, что на момент ЧП этот документ не был оформлен. А заведующий предприятием уверяет, что никакого происшествия не было и работа здесь идет в штатном режиме, сообщили «РИА Новости».

http://bloknot-krasnodar.ru/news/rabotnitsa-kubanskogo-kombinata-soobshchila-o-polu-1108738
07.06.2019
В Пскове при ремонте здания сорвался рабочий, сообщают местные жители
Мужчина получил травмы при падении со строительных лесов в Пскове

На площади Ленина в Пскове при ремонта фасада одного из зданий со строительных лесов упал человек. Произошло это 6 июня около 16 часов. Мужчина рухнул с высоты третьего этажа, не спасла даже натянутая по периметру лесов сетка, сообщают очевидцы в группе «Жесть по-псковски» в соцсети Вконтакте.

В полицию или МЧС сигнал о произошедшем не поступал, рассказали Псковскому агентству информации в ведомствах.

Очевидцы уточняют, что строитель получил множественные травмы — переломы и ушибы внутренних органов. Машину скорой помощи вызывали псковичи, проходившие мимо и ставшие свидетелями происшествия.

Состояние пострадавшего оценивается как тяжелое.

https://informpskov.ru/news/301095.html
ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ
07.06.2019
От работников «Радиоприбора» ждут заявлений на выплату зарплат
Работники «Радиоприбора» приносят администрацию края заявления и подписывают соглашения об урегулировании задолженности по заработной плате строго по спискам и в определенные дни. Ознакомиться со списками и получить бланк заявления можно в рабочее время на проходной предприятия по адресу: Владивосток, улица Калинина 275.

Вчера, 6 июня, 102 работника открытого акционерного общества «Радиоприбор» подписали соглашение, по которому им выплатят долг. 7 июня принесут заявления еще 300 человек. Остальных работников ждут до конца следующей недели.

«Подписание проводится в департаменте по адресу: улица Пушкинская, 13, кабинет 314. При себе необходимо иметь паспорт, копию паспорта, заполненное заявление на выплату. Форма заявления на выплату направлена конкурсному управляющему», - пояснили в департаменте труда и социального развития Приморского края.

http://www.vl.aif.ru/money/ot_rabotnikov_radiopribora_zhdut_zayavleniy_na_vyplatu_zarplat
07.06.2019
Проблема долгов перед бывшими работниками завода «Дормаш» по-прежнему остается (Орёл)
Проблема долгов перед бывшими работниками завода «Дормаш» по-прежнему остается.  О том, что в этом году задолженность перестали гасить, бывшие дормашевцы  рассказали на личном приеме у депутата Госдумы от Орловской области Николая  Земцова.

На сегодня долг составляет 12 млн рублей. Как повяснила кнкурсный управляющий  ЗАО «Дормаш», эти средства не могут отдать людям из-за требований налоговой  службы прежде погасить долг по налогам.

Николай Земцов направит обращение по данной ситуации в Генеральную прокуратуру и  ФНС, сообщается на сайте регионального отделения партии «Единая Россия».

Орловская городская газета

СОКРАЩЕНИЯ
07.06.2019
Из-за разорения АО «Саратовские линии» десятки пилотов остались без работы
Как стало “Ъ”, прошлогодняя катастрофа самолета Ан-148 в Подмосковье привела не только к гибели 71 человека, разорила компанию АО «Саратовские авиалинии», которой принадлежало воздушное судно, но и оставила без работы десятки пилотов по всей стране. В ходе прокурорской проверки выяснилось, что все они, как и погибший в авиакатастрофе второй пилот разбившегося самолета Сергей Гамбарян, получили свидетельства, окончив Южно-Уральский государственный университет, который не имел сертификата авиационного учебного центра, а также утвержденной Росавиацией программы подготовки. Обжалуя решения Росавиации, пилоты обратились в суды, но их иски были отклонены.
Выступая недавно в Госдуме на «правительственном часе», генпрокурор Юрий Чайка заявил, что в ходе надзорных проверок были выявлены факты неполного прохождения летным персоналом программ подготовки, отсутствия в образовательных организациях необходимого кадрового и материального обеспечения и другие. В связи с этим, по его словам, с 2017 года по результатам принятых прокурорами мер от выполнения полетов были отстранены 550 пилотов, прекращена деятельность двух авиационных учебных центров, а также аннулировано 160 летных свидетельств.

По данным “Ъ”, речь в основном шла о выпускниках Южно-Уральского государственного университета (ЮУрГУ), где будущие пилоты осваивали теоретическую часть, практикуясь в учебно-тренировочном центре «ЧелАвиа», а затем созданном на его базе частном профессиональном образовательном учреждении «Челябинское летное училище гражданской авиации» (ЧЛУГА). Челябинские выпускники и раньше вызывали вопросы у надзорных органов, но вплотную они ими занялись после крушения в феврале прошлого года Ан-148 «Саратовских авиалиний», следовавшего из Москвы в Орск. Межгосударственный авиакомитет установил, что пилоты не включили обогрев датчиков определения скорости, обледенение которых произошло в ходе набора высоты. Командир экипажа, получив неверные данные о падении скорости, решил разогнать воздушное судно, переведя его в пикирование, во время которого и произошло столкновение с землей. Погибли 65 пассажиров и шесть членов экипажа.

Проводя проверку в связи с катастрофой, Генпрокуратура выяснила, что второму пилоту разбившегося самолета Сергею Гамбаряну 21 июня 2017 года территориальным управлением Росавиации было выдано свидетельство коммерческого пилота на основании обучения, которое он прошел в ЮУрГУ. При этом было установлено, что сам университет не имел сертификата (свидетельства) авиационного учебного центра, а также утвержденной Росавиацией программы подготовки. Прокурорами были установлены еще 64 пилота, окончивших ЮУрГУ. Материалы в их отношении надзорный орган направил в Росавиацию, которая по результатам своей проверки стала выносить приказы об аннулировании свидетельств коммерческих и линейных пилотов.

Летчики, обжалуя действия Росавиации, обратились в суды по всей стране. В исках они, как правило, указывали, что не предоставляли недостоверные сведения для получения свидетельств пилотов: учились в ЮУрГУ, о чем свидетельствуют дипломы вуза, а летали, заключив соответствующие договоры, на тренажерах и воздушных судах «ЧелАвиа» и ЧЛУГА.

Однако суды иски отклонили, ссылаясь на то, что у всех трех структур отсутствовали действующие сертификаты и лицензии на право осуществления образовательной деятельности в области авиации. К тому же для многих пилотов обучение оформлялось как профессиональная переподготовка и стажировка, однако в ходе проверок выяснялось, что свидетельств авиационного персонала они не имели, то есть не были пилотами гражданской авиации, следовательно, не могли переучиваться на новый тип воздушных судов в рамках дополнительного образования.

Следует отметить, что обучение по специальности «пилот» проводилось на аэрокосмическом факультете ЮУрГУ с тренировками в ЧЛУГА с 2011 года. Однако еще в 2017 году Росавиация начала отзывать свидетельства пилотов на том основании, что с августа 2016 года у училища нет сертификата авиационного учебного центра (АУЦ), выданного Росавиацией. В сентябре 2017 года Копейский городской суд по иску челябинского транспортного прокурора и на том же основании признал деятельность ЧЛУГА по обучению пилотов незаконной. В 2018 году Челябинский областной суд, рассмотрев дело в апелляционном порядке, подтвердил решение суда первой инстанции. При этом руководство училища настаивает на том, что сертификат АУЦ необходим лишь для переподготовки специалистов (этим училище не занималось с момента завершения срока действия сертификата), а те, кто не имеют летной подготовки, обучаются по образовательным программам по лицензии Минобразования, все правоотношения регулируются федеральным законом об образовании. При этом многочисленные попытки получить новый сертификат в Росавиации остаются безуспешными.

Сейчас Центральный районный суд Челябинска рассматривает два иска челябинского транспортного прокурора к ЮУрГУ. Надзорное ведомство требует признать незаконной деятельность вуза по обучению специалистов авиационного персонала с присвоением квалификации «пилот», а также признать недействительными дипломы о среднем профобразовании по специальности «летная эксплуатация летательных аппаратов» с присвоением квалификации «пилот». По этим искам дипломов могут лишиться 103 выпускника ЮУрГУ. С 2017 года ЧЛУГА и, соответственно, ЮУрГУ не занимаются обучением пилотов. 32 выпускника 2017 года так и не получили дипломы.

«Такую базу загубили! Она была лучшей в Европе. Три ангара забиты самолетами, тренажеры. Теперь они стоят, не эксплуатируются, здание рушится»,— сообщил “Ъ” директор ЧЛУГА Александр Матусевич. По его словам, за все годы существования совместной программы с ЮУрГУ обучение прошли около 300 человек. Сколько из них лишились свидетельств пилотов, он уточнить не смог. По его словам, часть выпускников, лишенных свидетельств Росавиацией, получили пилотские лицензии за границей и сейчас летают, а те, кто остался в России, «мучаются и судятся».

В пресс-службе ЮУрГУ заявили, что не комментируют ситуацию с обучением пилотов, предложив написать письменный запрос, на который пока не ответили.

При этом следует отметить, что в апреле этого года ситуацией с челябинскими пилотами озаботилась вице-премьер Татьяна Голикова, предложившая Минтрансу и Росавиации принять меры к их трудоустройству. В Росавиации на запрос “Ъ” оперативно не ответили, а источник в Минтрансе сообщил, что вернуть свидетельства пилотам или выдать новые в данной ситуации закон не позволяет. «Сейчас обсуждается предложение о том, чтобы дать им возможность экстерном сдавать экзамены в сертифицированных вузах, однако при этом все равно придется "перелетывать", проходя соответствующую практику»,— отметил собеседник “Ъ”.

https://www.kommersant.ru/doc/3993007?from=main_6
07.06.2019
Московский арбитраж подали иск о банкротстве АО «ГУОВ»
Главный застройщик Минобороны в скором времени может быть признан банкротом. По сообщениям в СМИ в арбитражный суд Москвы поступили соответствующий иск.

О претензиях кредиторов к "Главному управлению обустройства войск" сообщалось и ранее, так в апреле "Интерфакс" размещал информацию о намерении Альфа-банка обратиться в суд с иском о банкротстве ГУОВ. В четверг телеграм-канал "Арбитр" сообщил о том, что банк свое намерение выполнил.

Согласно данным издания "Новый день", общая сумма исков, поданных за последние 12 месяцев к "Главному управлению обустройства войск" составляет около 52 МЛРД руб. Среди кредиторов управления помимо Альфа-банка числятся АО "АМГ", ООО "Волгостальконструкция", строительная компания "ЭТС" и ряд других организаций, включая само Министерство обороны России, направившее несколько исков к застройщику.

В свое время экс-руководитель ГУОВ Лариса Егорина оказалась фигуранткой коррупционного скандала, в мае 2015-го суд приговорил ее к 3 годам и 4 месяцам лишения свободы.

Как будет развиваться ситуация дальше и сумеют ли кредиторы и должник - покажет время. Будем надеяться, что сумеют, поскольку банкротство столь серьезных компаний не панацея, а лишь печальный итог неумелой (чтобы не сказать преступной) управленческой деятельности, и его результатом практически всегда является подрыв доверия подрядчиков к государственным и ведомственным структурам.

http://dolgi.ru/news/6176
06.06.2019
На заводе «Форд» в Ленобласти начались сокращения сотрудников
Под сокращение попали несколько десятков сотрудников завода "Форд" во Всеволожске. Напомним, что автоконцерн решил закрыть свои заводы в Татарии и Ленинградской области. Часть рабочих Всеволожского завода была не согласна с размером предложенной компенсации при увольнении. Тех, кто отказался добровольно уволиться с предприятия, начали сокращать. Всего же из-за закрытия предприятия во Всеволожске работы лишатся более 800 человек.

Компания "Форд" начала сокращать сотрудников завода в городе Всеволожске Ленобласти. Речь идет о тех работниках, которые отказались уволиться по собственному желанию, как предлагал работодатель. Таковых набралось 32 человека.

Как ранее писал "Клуб Регионов", рабочие при добровольном увольнении получат от пяти с половиной до 12 окладов в зависимости от стажа работы на предприятии. При этом сами сотрудники требовали выплаты как минимум двух годовых окладов. Они несколько раз выходили на митинги и пикеты.

Полностью завод может прекратить работу уже к 12 июня. Из-за закрытия предприятия работу потеряют более 800 рабочих.

http://club-rf.ru/47/news/54015
06.06.2019
Арбитражный суд Свердловской области признал банкротом «СК «Выручим!»
Арбитражный суд Свердловской области признал банкротом «СК «Выручим!». Основанием послужил долг перед  физическим лицом на 1,9 млн р. В октябре 2018 г. страховщик добровольно отказался от продолжения деятельности.

Это следует из картотеки арбитражных судов.

Размер стоимости имущества ликвидируемого должника по состоянию на середину января 2019 г. составлял 163 млн р. (в основном состоит из неликвидных земельных участков), размер требований составлял 5 млн р., указал суд. Долг перед инициатором банкротства возник из-за неуплаты страхового возмещения.

Суду предстоит назначить конкурсного управляющего. В ходе процесса Банк России заявил, что на момент подачи заявления о признании АО «СК «Выручим!» банкротом, общество уже не являлось страховой организацией. Агентству по страхованию вкладов необходимо представить отзыв к следующему заседанию.

Как уже сообщало АСН, страховая компания «Выручим!» (Екатеринбург) в августе 2018 г. уведомила о своем намерении передать страховой портфель в «Ингосстрах». В эту компанию должны были перейти портфели договоров по страхованию имущества, ответственности, медицинскому страхованию, автокаско и др. В «Ингосстрахе»  АСН подтвердили, что завершение передачи портфеля состоялось 11 сентября 2018 г.

Банк России 25 октября отозвал лицензии АО «Страховая компания «Выручим!» в связи с добровольным отказом компании от осуществления предусмотренной лицензиями деятельности.

По данным СМИ, «СК «Выручим!» было подконтрольно Валерию Савельеву, владельцу инвестиционной группы AVS Group и депутату Законодательного собрания Свердловской области. В пресс-службе AVS Group АСН сообщили, что группа вышла из состава акционеров страховой компании СК «Выручим!» еще в 2017 г. «AVS Group» - инвестиционная компания, которая заходит в проекты, «когда они на пике роста, и выходит, если они теряют рентабельность», - указано в ответе.

Страховая компания «Выручим!» по итогам 2017 г. занимала 174-е место по размеру собранных страховых премий среди российских страховщиков и 55-е место среди страховщиков Свердловской области. Основная доля портфеля приходилась на каско (44,37%) и страхование ГО за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по договору (28,35%). Ликвидных активов в 2018 году у СК не осталось - чистый убыток на 1 августа составил 35 млн р., объем выплат за 2017 год - 64,5 млн р., ранее сообщало РБК.

http://www.asn-news.ru/news/70470
Э.С. НАБИУЛЛИНА

07.06.2019
Рост потребкредитования в РФ может привести к снижению доходов населения - Орешкин
Резкий рост потребительского кредитования в РФ отрицательно влияет на реальные денежные доходы населения, заявил в интервью РИА Новости глава Минэкономразвития РФ Максим Орешкин .

По его словам, Минэкономразвития не закладывало в свои прогнозы резкий рост потребительских кредитов, который напрямую отрицательно влияет на реальные денежные доходы.

"Они же располагаемые - то есть за вычетом тех процентов, которые население платит. Если население будет такими темпами набирать, и соответственно процентные платежи будут расти, это будет серьезным сдерживающим фактором для доходов населения", - сказал Орешкин в кулуарах ПМЭФ-2019.

"На форуме как раз у нас с Эльвирой Сахипзадовной (Набиуллиной, глава ЦБ - ред.) спор был по этому поводу. Она сказала, что кредиты берут, потому что доходов нет, но я просто не понимаю, как триллион рублей выплат процентов помогает людям повышать качество жизни и уровень потребления", - посетовал министр.

В четверг Набиуллина, выступая в рамках ПМЭФ, заявила, что высокая закредитованность населения в России не означает, что на рынке потребкредитования появляется пузырь, это следствие низкого уровня жизни людей. В свою очередь Орешкин, выступая на той же сессии, ранее заявил, что российская экономика может столкнуться с рецессией в 2021 году, если рост потребительского кредитования продолжится существующими темпами.

РИА Новости. Все Новости

Т.А. ГОЛИКОВА
07.06.2019
Голикова: Частный бизнес охотно вкладывает средства в здравоохранение в РФ
Частный бизнес охотно вкладывает средства в здравоохранение, количество частных организаций, работающих в этой сфере, с 2014 года увеличилось в два раза, заявила вице-премьер РФ Татьяна Голикова .

"Я могу привести в пример здравоохранение. Все стремятся в здравоохранение. Почему? Потому что в 2010 году была создана понятная система тарификации медицинских услуг. К ней долго адаптировались, но она заработала. Если в 2014 году у нас было всего 1695 организаций частного бизнеса, которые работали в здравоохранении, сейчас же за 2018 год их 3029", - сказала Голикова на бизнес-завтраке на ПМЭФ.

Она отметила, что для вложения бизнесом средств и в другие отрасли необходимо открывать соответствующие институты, которые будут создавать и объяснять "правила игры".

РИА Новости. Все Новости

07.06.2019
Бедных оказалось втрое больше среди тех, кто работает на ИП
Доля бедных среди тех, кто работает на индивидуальных предпринимателей, почти втрое превышает долю бедных среди наемных работников, заявила вице-премьер РФ Татьяна Голикова.

"Бедность работающих по найму составляет 7,4%, а бедность работающих у физических лиц и индивидуальных предпринимателей - 19,4%", - заявила Голикова на завтраке "Сбербанка" в рамках Петербургского международного экономического форума - 2019 в пятницу.

По ее словам, показатели бедности позволяет судить о качестве бизнеса в целом. "Это ответ на вопрос о качестве определенной части бизнеса", - сказала Голикова.

По последним данным за 2017 год, доля граждан, находящихся за чертой бедности (чей доход не превышает прожиточный минимум), в России составляет 13,2% от всего населения - это около 19,2 млн человек.

https://www.interfax.ru/forumspb/664220
07.06.2019
Голикова: система образования в России не соответствует запросам рынка труда
Система российского образования не соответствует современным требованиям рынка труда. Необходимо взаимодействовать в этом направлении с бизнесом, потому что образование должно опережать вызовы рынка труда, считает вице-премьер РФ Татьяна Голикова.

"Мы должны готовить наших специалистов для тех вызовов рынка труда, которые на сегодняшний день у нас существуют. У нас образование, к сожалению, не соответствует тем требованиям рынка труда, которые сегодня есть. А наше образование, несмотря на все отличные советские заделы, теперь уже должно на несколько шагов опережать вызовы рынка труда. И взаимодействие с бизнесом здесь является ключевым, и мы обозначили это в рамках нацпроекта "Образование" как один из ключевых приоритетов, начали работать с Российским союзом промышленников и предпринимателей", - сказала она в пятницу на деловом завтраке Сбербанка в рамках Петербургского международного экономического форума (ПМЭФ).

Нацпроект "Образование" охватит период с 2019 до 2024 года. Его общий бюджет составит почти 784,5 млрд рублей. Планируется, что в результате реализации проекта будет обеспечена глобальная конкурентоспособность российского образования, а также вхождение РФ в число 10 ведущих стран по качеству общего образования. Куратором проекта назначена Голикова, руководителем - министр просвещения РФ Ольга Васильева.

ПМЭФ проходит с 6 по 8 июня. Мероприятия форума объединены девизом "Формируя повестку устойчивого развития". Организатор - фонд "Росконгресс". ТАСС - информационный партнер, официальное фотохост-агентство и оператор Зоны презентаций ПМЭФ при поддержке консалтинговой компании EY и Консультативного совета по иностранным инвестициям в России.

https://tass.ru/ekonomika/6522238
МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ
07.06.2019
Топилин надеется, что массовый спорт будет доступен для всех со временем
Занятия спортом пока не доступны для  большинства россиян, поскольку требуют больших финансовых затрат, но эта  индустрия быстро развивается и со временем может стать доступной для всех. Об  этом заявил министр труда и социальной защиты РФ Максим Топилин в кулуарах  Петербургского международного экономического форума корреспонденту портала  "Будущее России. Национальные проекты", оператором которого является ТАСС.

"Нужно спортом заниматься, просто графики подстраивать под это. Постепенно  это должно становиться общим местом, но для этого должны быть возможности. Если  вы занимаетесь спортом, ходите куда-то, это же не маленькие деньги, пока это  дорого и большинству людей не доступно", - сказал он, уточнив, что не только  работодатели должны стимулировать занятия спортом.

"Эта индустрия сейчас растет, растет очень быстро, хорошими темпами. Я  думаю, эта история будет доступна", - добавил он.

Министр поделился, что сам катается с семьей на велосипеде по три часа  каждое воскресенье. "Сделать это привычкой надо, конечно. Другой вопрос, что  сейчас за городом [это проще], а в Москве это, конечно, сложнее сделать. Я  иногда с ужасом смотрю, как по улицам люди на велосипедах в потоке машин иногда  мелькают: дорожки выделяются, но все надо делать аккуратно. Посмотрите, сколько  людей в Москве сейчас катается на велосипедах. Это все придёт в совершенно  другое качественное состояние. У меня сомнений никаких нет, надо просто это с  молодых лет воспитывать", - заключил Топилин.

Нацпроект "Демография", рассчитанный на 2019-2024 годы, включает федеральных  проектов: "Финансовая поддержка семей при рождении детей", "Содействие занятости  женщин", "Старшее поколение", "Укрепление общественного здоровья", "Спорт -  норма жизни". Общий бюджет на ближайшие шесть лет составит 3,1 трлн рублей.  Куратором нацпроекта является вице-премьер РФ Татьяна Голикова, руководителем  проекта - глава Минтруда Максим Топилин.

Федеральный проект "Спорт - норма жизни" предполагает создание условий для  занятий физической культурой для всех категорий населения, в том числе повышения  уровня обеспеченности населения объектами спорта; создание центров тестирования  Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне"  (ГТО), повышение квалификации работников спорта.

ПМЭФ проходит с 6 по 8 июня. Мероприятия форума объединены девизом "Формируя  повестку устойчивого развития". Организатор - фонд "Росконгресс". ТАСС -  информационный партнер, официальное фотохост-агентство и оператор Зоны  презентаций ПМЭФ при поддержке консалтинговой компании EY и Консультативного  совета по иностранным инвестициям в России. 

https://tass.ru/nacionalnye-proekty/6521297
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Минздрав и Минтруд в течение 2 месяцев утвердят модель программы корпоративного здоровья
Минздрав совместно с Министерством труда РФ в  течение двух месяцев намерены утвердить модель корпоративной программы,  направленной на пропаганду здорового образа жизни на работе, сообщил в четверг  на сессии "Программы корпоративного здравоохранения: Модный тренд или базовая  потребность" Петербургского международного экономического форума (ПМЭФ)  заместитель министра здравоохранения РФ Олег Салагай.

"Я не буду останавливаться на конкретных интервенциях, <...> они понятны -  это информирование, это мотивирование, обучающие различные программы, в том  числе и ограничения. Но в пределах следующих двух месяцев, согласно федеральному  проекту "[Укрепление] общественного здоровья", мы вместе с министерством труда  модельную форму корпоративной программы утвердим. Но перед этим, конечно,  обсудив ее с профессиональным сообществом, и у каждого будет возможность  высказаться на этот счет", - сказал он, уточнив, что программа будет  рекомендованной, а не обязательной.

По словам Салагая, корпоративная практика укрепления здоровья - не только  добровольное медицинское страхование, это формирование определенной экосистемы,  которая должна стимулировать к ведению здорового образа жизни. "Корпоративные  программы <...> компании вправе внедрять самостоятельно, для того чтобы  формировать как раз эту экосистему у себя на производстве, и <...> это вряд ли  возможно без создания определенной системы стимулов. Большая работа проводится  министерством труда в рамках нацпроекта "Демография" и в целом по этому  направлению, мы совместно ищем те стимулы, которые могут помочь внедрять  корпоративные программы", - пояснил он.

Основными направлениями таких программ, как за рубежом, так и в России,  являются борьба с факторами риска, повышение физической активности, борьба со  стрессом, рационализация питания, благополучие психологического здоровья и  другие. Залогом эффективности программ должны стать вовлечение других  сотрудников по принципу тренеров и лидеров. "Эта эффективность невозможна без  приверженности руководства компаний. Если эта корпоративная программа является  просто данью времени, документом, который утвержден для того, чтобы сказать, что  есть корпоративная программа, конечно, эффективность ее будет не очень высокой",  - добавил Салагай.

ПМЭФ проходит с 6 по 8 июня. Мероприятия форума объединены девизом "Формируя  повестку устойчивого развития". Организатор - фонд "Росконгресс". ТАСС -  информационный партнер, официальное фотохост-агентство и оператор зоны  презентаций ПМЭФ при поддержке консалтинговой компании EY и Консультативного  совета по иностранным инвестициям в России. 

ТАСС - Российские новости

06.06.2019
Правительство направит около 7 млрд руб. на программу соцконтрактов в 2020 г. - Топилин
Правительство направит порядка 7 млрд руб.  в регионы на субсидирование программы социального контракта для семей с низким  доходом, в настоящее время Минтруд обсуждает возможность увеличения объема  выделяемых средств. Об этом в четверг заявил в интервью ТАСС министр труда и  социальной защиты Максим Топилин в рамках Петербургского международного  экономического форума.

"Сейчас идёт бюджетный процесс. Пока министерство финансов с нами ведёт  диалог на эту тему (финансирования программы социального контракта). Я думаю,  что минимальный объём, который нам нужно будет с коллегами обсуждать - это  порядка 7 млрд рублей субсидии в 2020 году. Я полагаю, что мы поработаем в  сторону увеличения этой суммы", - сказал он.

Министр подчеркнул, что в следующем году финансовая поддержка из  федерального бюджета будет оказана не всем регионам.

"Будем поддерживать те регионы, которые прошли путь полевой работы - по  определению причин бедности семей. Прежде всего, это пилотные регионы. Скорее  всего, мы несколько расширим их число. Попросили включить их в проект Пермский  край, Республика - у них есть опыт работы в этом направлении с другими  институтами. Мы исходим из того, что всё-таки регионы должны провести серьёзную  предварительную работу по анализу ситуации", - добавил он.

В 2019 году стартовал пилотный проект по снижению уровня бедности в России в  два раза к 2024 году. Он отмечал, что эксперимент пройдёт в четыре этапа в  восьми регионах страны.

Позднее вице-премьер РФ Татьяна Голикова сообщила, что число россиян,  вовлеченных в программу социальных контрактов, через пять лет вырастет до 9 млн.  По её словам, правительство должно поддержать регионы с точки зрения  софинансирования социальных контрактов. В 2018 году в регионах заключены 115  тыс. социальных контрактов, вовлечены порядка 320 тыс. граждан. 

https://tass.ru/ekonomika/6517835
06.06.2019
Минтруд предлагает не засчитывать пособия на детей в доход семьи при расчете господдержки
Минтруд разработал поправки в федеральный  закон, согласно которым предлагается не засчитывать пособие по уходу за ребенком  до 1,5 лет в перечень доходов семьи. Минфин и Минэкономразвития пока не  поддержали законопроект, сообщил в четверг в интервью ТАСС министр труда и  социальной защиты Максим Топилин в рамках Петербургского международного  экономического форума.

"Мы сами как министерство готовили такой законопроект. Его, к сожалению,  наши коллеги из министерства экономического развития и министерства финансов  пока не поддержали, но мы все-таки будем продолжать объяснять им, что это, что  называется, справедливая история для семей, более стабильная и правильная  конструкция. Если мы даем какие-то преференции для семей, то, конечно, не они  должны поднимать доходность, а другие источники. Посмотрим, как пойдет  обсуждении", - сказал он.

Топилин отметил, что в министерстве понимают необходимость решения проблемы.  "Что происходит: мы вводим новые пособия, и оно учитывается в доходах, и после  его получения доходы чуть-чуть повышаются, и семья выпадает из этой программы,  мы не достигаем окончательно того эффекта, которого хотели бы достичь. С точки  зрения чистой экономики правильно, что так считается доход, но с точки зрения  наших граждан - это, конечно, несправедливо, и они рассчитывали бы получать  пособия более долгий период. У них не за счет того, что мама вышла на работу и  стала получать большую зарплату, изменилось материальное положение", - пояснил  он.

Ранее первый зампредседателя комитета Госдумы по вопросам семьи, женщин и  детей Ольга Окунева обратилась в Минтруд с просьбой не засчитывать пособие по  уходу за ребенком до 1,5 лет в перечень доходов семьи.

Петербургский международный экономический форум проходит с 6 по 8 июня.  Мероприятия форума объединены девизом "Формируя повестку устойчивого развития".  Организатор - фонд "Росконгресс". ТАСС - информационный партнер, официальное  фотохост-агентство и оператор Зоны презентаций ПМЭФ при поддержке консалтинговой  компании EY и Консультативного совета по иностранным инвестициям в России. 

https://tass.ru/ekonomika/6519064
06.06.2019
Минтруд РФ рассказал, как упростит получение соцподдержки через ЕГИССО
Процессы по назначению и выплате мер социальной поддержки будут автоматизированы с помощью подсистемы Единой государственной информационной системы социального обеспечения (ЕГИССО), узнать о мерах можно будет через портал госуслуг или смс, сообщили РИА Новости в пресс-службе Минтруда.

"Будет разработана подсистема управления выплатами, обеспечивающая автоматизацию процессов, связанных с назначением и выплатой мер социальной поддержки, иных социальных гарантий и выплат населению", - уточняется в сообщении .

В пресс-службе уточнили, что в число этих процессов входит прием документов, ведение личных дел, расчет размера соцподдержки, уведомление о ее назначении, организация выплаты и формирование отчетности.

На региональном уровне существуют сотни мер соцподдержки, многие из них отсутствуют на портале госуслуг, отметили в Минтруде. Применение единой системы позволит унифицировать предоставление соцподдержки, исключить избыточные процедуры и документы, сократить расходы регионов.

"Таким образом, ЕГИССО расширяет свой функционал и из учетно-аналитической системы переходит в полноценную информационную систему автоматизации процессов предоставления государственных и муниципальных услуг", - говорится в сообщении.

Добавляется, что граждане смогут узнавать о мерах соцподдержки и порядке их получения через портал госуслуг, бесплатные голосовые или смс-сообщения, при личном посещении органов, предоставляющих соцподдержку.

РИА Новости. Все новости
06.06.2019
Топилин: около 12 тысяч предпенсионеров проходят профессиональное переобучение
Порядка 12 тысяч россиян предпенсионного возраста приступили к профессиональному переобучению в рамках федерального проекта «Старшее поколение», плановые показатели перевыполняют Карачаево-Черкесия, Марий Эл и Пензенская область, рассказал глава Минтруда Максим Топилин на Петербургском международном экономическом форуме. Об этом сообщает ТАСС.

По его словам, активная работа идёт в Башкирии, Татарстане, Саратовской, Волгоградской, Ростовской областях, Ставропольском и Красноярском краях. Столица также набирает обороты в обучении предпенсионеров, причём делает это без субсидий, сообщил министр.

Ранее премьер-министр России Дмитрий Медведев предложил разработать в стране методику подсчёта индекса активного долголетия. По его словам, возможно следует гармонизировать её и с требованиями, которые существуют в рамках Организации Объединённых Наций, после чего попробовать применить её на практике.

https://www.pnp.ru/social/topilin-okolo-12-tysyach-predpensionerov-prokhodyat-professionalnoe-pereobuchenie.html
06.06.2019
Топилин назвал регионы с самыми бедными россиянами
Министр труда и социальной защиты Максим Топилин в кулуарах Петербургского международного экономического форума в четверг рассказал, что самое большое количество бедных россиян проживают в республиках Тыва и Ингушетия.

«Достаточное высокое количество населения с доходами ниже прожиточного минимума в таких регионах как Ингушетия, Тыва. Это два самых непростых региона, к сожалению», - цитирует ТАСС его слова.

В общей сложности, по словам главы Минтруда, в стране насчитывается 20 миллионов россиян, живущих за чертой бедности.

В ноябре 2018 года Топилин сообщил о старте в ряде регионов пилотных проектов по снижению числа семей с уровнем дохода ниже прожиточного минимума. По его словам, с 2021 года данную технологию помощи планируется развернуть по всей стране.

Напомним, что президент Владимир Путин в своем майским указе поручил снизить уровень бедности в России в два раза к 2024 году.

https://www.pnp.ru/economics/topilin-nazval-regiony-s-samymi-bednymi-rossiyanami.html
06.06.2019
Топилин подтвердил увеличение маткапитала до 470 тыс. руб. с 2020 года
С начала 2020 года будет возобновлена индексация материнского капитала, его размер составит около 470 тыс. руб., заявил министр труда Максим Топилин в интервью ТАСС в рамках Петербургского международного экономического форума.

Индексация выплат была приостановлена в декабре 2016 году по решению президента Владимира Путина, с тех пор выплачивается по 453 тыс. руб. О том, что индексация возобновится с 1 января 2020 года, летом 2017 года заявил глава правительства Дмитрий Медведев.

"С 1 января 2020 года - прогноз роста потребительских цен составляет 4% - материнский капитал будет увеличен. Такие средства при подготовке бюджета на следующий год мы сейчас предусматриваем", - заявил Топилин.

Такой размер материнского капитала был заложен правительством в проекте основных характеристик бюджета Пенсионного фонда, писал в 2018 году РБК. Согласно тому проекту, к 2021 году размер выплат планируется нарастить до 489 тыс. руб.

Ранее в четверг Топилин выступил с предложением ввести пособие на детей в возрасте до 18 лет. Сейчас из федерального бюджета выделяются деньги на поддержку семьям с детьми в возрасте до трех лет, дальше помощь оказывается уже бюджетами регионов.

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5cf9030d9a7947434fe309af
НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ
06.06.2019
На ульяновском «Авиастаре» рабочего окатило кипятком
30 апреля на предприятии сорвало вентиль трубопровода, из-за чего рабочий получил термические ожоги и ожоговый шок.

Комиссия государственной инспекции труда в регионе завершила расследование сокрытого несчастного случая, произошедшего 30 апреля на «Авиастаре». При отключении подачи горячей воды в приточные системы сорвало вентиль трубопровода, в результате чего выполнявший работу электромонтёр получил термические ожоги первой и второй степени верхней половины тела, а также ожоговый шок первой степени. Как выяснилось, к несчастному случаю привели следующие обстоятельства: эксплуатация неисправных машин, механизмов и оборудования, использование пострадавшего не по специальности. В связи с произошедшим руководству предприятия выдано предписание, рассматривается вопрос о привлечении виновных лиц к административной ответственности.

http://www.ul.aif.ru/incidents/na_ulyanovskom_aviastare_rabochego_okatilo_kipyatkom
06.06.2019
Прокуратура поправила Государственную инспекцию труда в Калининградской области
В Калининграде облпрокуратурой опротестовано неправомерное решение руководителя Государственной инспекции труда в Калининградской области об исключении запланированной выездной проверки.

Установлено, что Государственной инспекцией труда в Калининградской области принято решение руководителя инспекции об исключении плановой выездной проверки в отношении ООО «Балтфиштрейд» из ежегодного плана проверок.

Первым заместителем прокурора Калининградской области принесен протест на решение, прокомментировали в Калининграде сегодня, 6 июня 2019 года, собкору ИА Message RU в прокуратуре Калининградской области.

Основанием для применения протеста послужило несоответствие принятого решения требованиям федерального законодательства о государственном контроле (надзоре), поскольку «надзорные каникулы» в 2019-2020 годах не распространяются на определенные плановые проверки.

Поскольку деятельность ООО «Балтфиштрейд» отнесена к категории значительного риска (3 класс), правовых оснований для принятия решения об исключении плановой проверки в отношении указанного ООО в связи с его отнесением к субъектам малого предпринимательства не имеется.

Протест удовлетворен. Незаконный локальный правовой акт отменен. В отношении организации проведена плановая проверка. Инспекторскому составу органа контроля доведены требования законодательства, касающиеся проведения плановых проверок в отношении субъектов малого предпринимательства, по которым установлены категории риска, классы (категории) опасности, а также критерии отнесения деятельности юридических лиц и (или) используемых ими производственных объектов к определенной категории риска либо определенному классу (категории) опасности.

http://inklgd.com/gov/90136
АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ
07.06.2019
«Не допустить безработицы и закрытия предприятий»
На ПМЭФ поискали точки экономического роста России

Участники форума увидели проблемы в давлении силовиков и санкциях, которые используют для борьбы с конкурентами.

Как ускорить экономический рост и защитить бизнес от давления - эти вопросы стали главными в первый день Петербургского международного экономического форума (ПМЭФ), который начал свою работу в Санкт-Петербурге 6 июня. Хотя никто из его статусных участников не произнес ни слова об экономическом кризисе, стагнации и изоляции России со стороны Запада, они как бы звучали между строк. Дискуссии шли о необходимости новых технологий, лидерами в которых сегодня являются США, низких темпах ВВП и необходимости привлечения новых инвесторов, в том числе даже из числа тех бизнесменов, которые когда-то из-за давления покинули Россию.

Не случайно одним из самых важных заявлений первого дня форума стали слова вице-премьера и министра финансов РФ Антона Силуанова о том, что Минфин и Счетная палата подготовили предложения о реформировании правоохранительной системы и судов. «Надо в целом решать эту проблему, нужна подготовка изменений законодательства в этой сфере. Мы вместе с Кудриным уже подготовили комплекс предложений в этой части», - сообщил Силуанов в ходе сессии «Российская экономика в поисках стимулов роста».

Вице-премьер убежден, что делу основателя фонда частных капиталовложений Baring Vostok американца Майкла Калви уделяется слишком много внимания. Силуанов призвал смотреть на проблему более системно. «К нам есть запрос, чтобы сделать более комфортной, понятной и предсказуемой работу наших органов, которые должны обеспечивать защиту бизнеса и защиту предпринимательства», - заявил он, согласившись с главой Счетной палаты, который назвал основной проблемой экономического роста «доверие к государственным институтам».

По словам Алексея Кудрина, 70% бизнесменов считают ведение бизнеса в России небезопасным занятием и убеждены, что это тяжелый, опасный и рискованный труд. «И ситуация с Майклом Калви еще раз это показывает», - подчеркнул финансист, назвавший арест главы Baring Vostok шоком для российской экономики. Подтверждением тому стали цифры оттока капитала из России, который достиг с начала года 40 миллиардов долларов.

Калви арестовали в середине февраля по решению Басманного суда Москвы в рамках уголовного дела, фигурантам которого вменяется хищение у банка «Восточный» 2,5 миллиарда рублей (часть 4 статьи 159 УК РФ). Спустя два месяца по ходатайству следствия суд изменил Калви меру пресечения на домашний арест. На ситуацию очень жестко отреагировали власти США, из-за чего американский посол Джон Хантсман даже отказался принять участие в ПМЭФ.

После этого пресс-секретарь президента Дмитрий Песков заявил, что Кремль хотел бы, чтобы американский инвестор принял участие в форуме, однако пока ситуация складывается нежелательным образом. «Калви больше десятилетия на этом [российском] рынке, он очень активный инвестор. Мы это знаем, поэтому предпочли бы, чтобы у него не было проблем с законом, а он участвовал в Петербургском международном экономическом форуме. Но, к сожалению, сейчас дело обстоит иначе», - сказал Песков.

В первый день ПМЭФ президент Российского союза промышленников и предпринимателей Александр Шохин не исключил, что Калви может появиться на форуме 7 июня, когда пройдет сессия с участием американских бизнесменов, посвященная экономическим отношениям России и США. Федеральная служба исполнения наказаний (ФСИН) может организовать эту поездку при согласии следователей, заявил СМИ замдиректора ведомства Валерий Максименко. Адвокаты арестованного пока не подтверждали, что разрешение дано.

Тем временем российские участники ПМЭФ воспринимают американцев, а точнее власти США, как агрессоров, которые используют санкции для конкурентной борьбы. Об этом заявил сегодня, например, глава «Роснефти» Игорь Сечин. «Мы видим, что ее [администрации США] действия направлены на переформатирование мирового экономического и политического пространства, на слом формировавшихся десятилетиями рыночных взаимосвязей и на устранение конкурентов любой ценой», - сказал он и фактически подтвердил предположения, ранее высказанные лидером КПРФ Геннадием Зюгановым.

По его словам, санкции в отношении «РУСАЛа» и шаги Олега Дерипаски ради их снятия привели к «передаче администрации США фактического контроля над компанией и, следовательно, алюминиевой промышленностью РФ, а с учетом крупного пакета в «Норильском никеле» - не только в алюминиевой, но и никелевой, медной, платиновой, палладиевой и других сегментах российской промышленности, связанных с добычей и производством цветных и драгоценных металлов».

Первый вице-премьер, министр финансов России Антон Силуанов также заявил, что санкции продиктованы конкурентной борьбой, а не политикой. «[Санкции вводятся] под сурдиной политических вопросов, а на самом деле это создание для собственных предприятий преимущества. Посмотрите, что происходит с Huawei - явно это конкурентная борьба. То же самое у нас - вводятся санкции в отношении предприятий, которые на глобальном рынке успешно конкурируют», - пояснил чиновник, подчеркнув, что Россия будет опираться на собственные силы и создавать дополнительные стимулы для работы предприятий, закрытия которых, как и безработицы, правительство допустить не может.

О «нехороших» американцах высказался и президент правления Сбербанка Герман Греф. Он убежден, что последствия торговой войны США и Китая почувствует на себе весь мир. «Каковы могут быть последствия такой торговой войны с Китаем? За последние 10 лет 36% прироста всего мирового ВВП обеспечивала одна страна - это Китай. Если сложить Китай и Индию, то это более половины вклада в прирост мирового ВВП. Поэтому в общем замедление прироста этих стран почувствуют, конечно, все без исключения. Надо, наверное, на это обращать внимание, очень внимательно смотреть и считать последствия для мировой экономики», - предупредил финансист.

Впрочем, очевидно, что Китай становится главным партнером России. Завтра на форуме ждут появления лидера КНР Си Цзиньпина. Он вместе с президентом РФ Владимиром Путиным, президентом Болгарии Руменом Радевым, премьер-министром Армении Николом Пашиняном, премьер-министром Словакии Петером Пеллегрини и генсеком ООН Антонио Гутеррешем примет участие в главной сессии ПМЭФ, посвященной устойчивому мировому развитию. Очевидно, что в стратегических партнерах у этих стран американцев не будет.

https://nvdaily.ru/info/161609.html
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СП: зарплаты медперсонала в 2018 году выросли за счет сокращений сотрудников
Ранее в ведомстве отметили низкий уровень исполнения бюджета Минздравом в 2018 году

Счетная палата считает, что Минздрав не в полной мере выполнил "майский указ" по зарплатам медицинским работникам. При этом зарплаты младшего медицинского персонала в 2018 году выросли формально из-за сокращения количества сотрудников, сообщили в пятницу в пресс-службе регулятора.

"Счетная палата предполагает, что отчасти указ выполняли формально - за счет сокращения младшего медицинского персонала. Из официальной статистики мы видим, что средние зарплаты медицинских работников в 2018 году по сравнению с 2017 годом росли одновременно с сокращением числа таких работников. Так, численность младшего медицинского персонала сократилось на 137 тыс. человек за год, это больше 32% по России", - говорится в сообщении.

В понедельник Счетная палата отметила низкий уровень исполнения бюджета Минздравом в 2018 году. В частности, в 50 из 85 субъектов РФ не обеспечено повышение средней заработной платы среднего и младшего персонала медработников.

В Минздраве в свою очередь назвали данные Счетной палаты ошибкой при составлении отчета и заверили, что указ с погрешностью не выполнен только в 4 из 170 показателей по младшему медперсоналу с учетом 5% отклонения. Там также отметили, что отклонения в таких пределах считается выполнением.

Однако в Счетной палате сообщили, что, согласно указу, зарплату врачам и медработникам с высшим образованием требуется "довести до 200% от средней заработной платы в соответствующем регионе", а младшему - до 100%. "В 27 регионах средняя зарплата врачей так и не стала вдвое выше средней по региону, она составила только 198% из 200% целевых. В 14 регионах средняя зарплата среднего медицинского персонала так и не сравнялась со средней по региону и составила только 97,6% из 100% целевых. С повышением зарплат [медсестер, санитаров и сестер-хозяек] не справились в 50 регионах, их средняя зарплата составила 90,4% от средней по региону, при плановом значении - 100%", - сказано в тексте со ссылкой на данные официальной статистики Росстата за январь-декабрь 2018 года и прогнозные данные Минэкономразвития России.

Кроме того, в регуляторе отметили, что в нормативных актах нормы о допустимой погрешности в 5% нет. "Основные направления бюджетной политики на 2015 и плановый период 2016 и 2017 годов" действительно допускали, что если вы используете не фактические, а прогнозные размеры зарплат, то можете ошибаться в пределах 5%. Это была рекомендательная норма. Ее применение в сегодняшней ситуации необоснованно", - отмечается в документе.

https://tass.ru/ekonomika/6521606
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Расчет зарплат при назначении пенсий будет упрощен

Депутаты хотят упростить расчет зарплат при назначении пенсий

Тысячи россиян смогут получить более высокие пенсии, если Госдума  одобрит законопроект, упрощающий процедуру подтверждения советских зарплат  при назначении страховых пенсий. Группа депутатов внесла его на  рассмотрение коллег.

О чем идет речь? Сегодня страховая пенсия рассчитывается на основании  трудового стажа и отчислений в Пенсионный фонд России (ПФР). Величина  заработка тоже играет роль. Чем он выше, тем больше пенсия. Но система  обязательного пенсионного страхования заработала в полную меру с 2002  года. На каждого работающего в ПФР заведен персональный счет. А  работодатели ежегодно отправляют в Федеральную налоговую службу и ПФР  сведения о страховых взносах и трудовом стаже сотрудников. Если же человек  какое-то время работал в советское время, то таких сведений в фонде о нем  может и не быть.

Нужно самостоятельно собирать документы. Главное - это трудовая  книжка. Потребуется и справка о среднемесячном заработке за 60 месяцев  подряд до 1 января 2002 года. Ее можно получить в тех местах, где люди  работали.

Но в сложные 1990-е годы многие предприятия банкротились,  закрывались, колхозы и совхозы ликвидировались. Были и "горячие точки", из  которых люди бежали без документов. Хорошо, когда у закрывшихся заводов  оказывались правопреемники, и они сохранили документы о зарплатах бывших  работников. Или хотя бы когда ликвидирующиеся предприятия позаботились в  том, чтобы сдать все сведения о работниках в архивы. А когда ничего на  месте бывшего завода или колхоза нет. И председатель колхоза в свое время  не позаботился о документах своих рабочих.

Что делать? Обращаться в суд? Искать свидетелей? Это, конечно, можно  делать, но сколько судебный процесс займет времени. И еще вопрос, примет ли  суд в расчет заявления свидетелей о том, какие деньги получали на  какой-нибудь закрытой фабрике "Башмачок" или в конструкторском бюро  "Глобус".

Как поясняет один из авторов законопроекта руководитель фракции  "Справедливая Россия" в Госдуме Сергей Миронов, при отсутствии первичных  либо косвенных документов, подтверждающих размер заработка, людям обычно  назначают минимальную зарплату за этот период, что влияет и на размер  пенсий. По мнению парламентария, такая практика ущемляет пенсионные права  людей, которые честно трудились и получали хорошие для своего времени  зарплаты, но не могут это подтвердить по не зависящим от них  обстоятельствам.

В то же время, как напоминает автор проекта, в советские годы  действовали единые исходные нормативы, определяющие размер оплаты труда. В  том числе тарифные ставки, должностные оклады, районные коэффициенты к  зарплате. Эти нормативы утверждались централизованно, и их сейчас можно  использовать для расчета советских зарплат и нынешних пенсий.

Поэтому в законопроекте депутаты предлагают: при утрате необходимых  документов не по вине работника для расчетов пенсии применять показатели  средней зарплаты по соответствующим должностям, единые тарифные сетки,  отраслевые приказы по заработной плате. Эксперты "РГ" советуют четче  прописать понятие "не по вине работника".

https://rg.ru/2019/06/06/raschet-zarplat-pri-naznachenii-pensij-budet-uproshchen.html
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Зарплата.ру: молодые специалисты из Перми хотят зарабатывать до 41 тысячи рублей в месяц

Самые большие запросы у тех, кто ищет работу в сферах энергетики и добычи полезных ископаемых

Студенты и молодые специалисты из Перми хотят зарабатывать от 16 до 41 тысячи в месяц. При этом только 59% процентов из них готовы работать полный день. К таким выводам пришли аналитики портала по поиску работы Зарплата.ру.

— Мы изучили больше 16 тысяч резюме пермских соискателей в возрасте от 21 до 24 лет и выяснили, что в среднем они рассчитывают на зарплату в 20 тысяч рублей, — рассказали в Зарплата.ру. — Самую высокую заработную плату хотят получать молодые люди, которые ищут работу в сферах энергетики и добычи сырья, — 41 186 рублей. Кандидаты на вакансии в строительстве и недвижимости хотят зарабатывать 28 206 рублей, транспорте и автобизнесе — 25 522 рубля.

Наиболее скромные запросы у желающих трудиться в сфере услуг (16 000 рублей), в юриспруденции (16 826 рублей), а также в маркетинге, PR и рекламе (17 300 рублей).

45% пермских соискателей в возрасте от 21 до 24 лет уже имеют опыт работы. Эти ребята хотят зарабатывать больше — в среднем 23 723 рубля.

— Только 59% молодых людей Перми указывают, что готовы работать полный рабочий день, остальные рассчитывают на гибкий график, — сообщили аналитики. — 3% ищут работу на удаленке, еще 3% хотят трудиться на фрилансе, а 7% предпочитают работать посменно.

Также Зарплата.ру провела опрос среди 1200 российских студентов и начинающих специалистов. Оказалось, что 73% из них уверены в востребованности профессии, которую они выбрали. 69% планируют работать или уже работают по специальности. При этом большинство выбрало направление обучения самостоятельно, без участия родителей и друзей.

https://59.ru/text/job/66115894/
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Марий Эл вошла в тройку лидеров по переобучению предпенсионеров
О том, что Республика Марий Эл входит в тройку лидеров по профпереобучению предпенсионеров, сегодня сообщил министр труда и социальной защиты Максим Топилин в интервью ТАСС на Петербургском международном экономическом форуме (ПМЭФ).

В настоящее время в стране приступили к профпереобучению около 12 тысяч граждан предпенсионного возраста по федеральной программе «Старшее поколение», реализуемой в рамках национального проекта «Демография», инициированного Президентом РФ Владимиром Путиным.

В большинстве республик и областей еще только приступили к этой масштабной работе, тогда как в трех регионах - Карачаево-Черкесии, Марий Эл и Пензенской области, отметил сегодня министр труда и соцзащиты РФ Максим Топилин на ПМЭФ, уже перевыполняются плановые целевые показатели.

Этот первый значимый результат вполне закономерен, поскольку в нашей республике реализация каждого из национальных проектов, разработанных по указанию российского президента Владимира Путина, находится на личном контроле Главы Марий Эл Александра Евстифеева.

Департаментом труда и занятости РМЭ совместно с учебными заведениями Марий Эл изначально были разработаны перспективные обучающие программы для жителей предпенсионного возраста, предусматривающие запросы как рынка труда республики, так и отдельных отраслей, предприятий, учтены даже индивидуальные пожелания предпенсионеров. Кроме этого, программы предполагают не только переобучение, но и повышение квалификации, и получение новых навыков и компетенций.

Подобные предложения, сформированные в рамках программы «Старшее поколение», оказались своевременными и востребованными. Важно, что любой желающий житель республики предпенсионного возраста может воспользоваться ими в удобное для него время, зачастую даже не выходя из дома - дистанционно.

http://www.marpravda.ru/news/zhizn-v-mariy-el/mariy-el-voshla-v-troyku-liderov-po-pereobucheniyu-predpensionerov/
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В Госдуме появится совет по гуманитарным вопросам и развитию социально ориентированных НКО
Председатель Госдумы Вячеслав Володин поддержал инициативу общественных организаций о создании совета по гуманитарным вопросам и развитию социально ориентированных НКО, который займётся законодательным обеспечением вопросов в этой сфере, сообщила пресс-служба ГД.

"Спикер Госдумы Вячеслав Володин поддержал инициативу о создании совета по гуманитарным вопросам и развитию социально ориентированных НКО . С такой просьбой к нему обратились представители общественных организаций инвалидов, благотворительных некоммерческих организаций, которые помогают людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации", - говорится в сообщении.

Планируется, что в состав совета войдут представители организаций, помогающих людям с ограниченными возможностями, социально-ориентированных НКО.

"Совет при председателе ГД займется законодательным обеспечением решения вопросов в этой сфере", - говорится в сообщении.

Как рассказал первый зампред думского комитета по образованию и науке Олег Смолин, слова которого приводит пресс-служба, совет будет решать задачу межведомственного взаимодействия.

Депутат пояснил, что комитеты Госдумы, как и профильные министерства, достаточно узко специализированы, а есть вопросы, которые носят межведомственный характер - например, вопрос пенсий инвалидов требует участия как комитета по труду, социальной политике и делам ветеранов, так и комитета по бюджету и налогам.

По словам Смолина, "вторая важная задача - это принятие тех решений, которые трудно принимать на уровне отдельно взятого комитета, которые требуют участия руководства Государственной думы, поскольку далеко не всегда профильные министерства соглашаются с предложениями даже профильного комитета".

"Мы надеемся, что с появлением совета какие-то важные и сложные вопросы нам решать будет легче", - заключил парламентарий.

РИА Новости. Все новости
06.06.2019
В Петербурге предпенсионеры смогут бесплатно получать юридическую помощь
В Петербурге граждане предпенсионного возраста получили право на бесплатную юридическую помощь. Соответствующий закон подписал врио губернатора Северной столицы Александр Беглов, передает "РГ".

Как сообщает пресс-служба Смольного, бесплатная юридическая помощь будет распространяться на определенный круг вопросов.

В частности, юристы окажут помощь при нарушении трудовых прав, в вопросах, связанных с социальными выплатами, или гарантиями, предоставляемыми государством.

Право на бесплатную юридическую помощь в Петербурге имеют 18 категорий граждан, среди них малообеспеченные горожане, ветераны Великой Отечественной войны, семьи, желающие усыновить ребенка.

Для каждой категории предусмотрен перечень вопросов, в решении которых людям могут помочь. Причем, бесплатная юридическая помощь - это не только консультации, так адвокаты могут представлять интересы льготников в судах и обращаться от их имени в официальные инстанции.

http://www.socialnaya-podderzhka.ru/news/v_peterburge_predpensionery_smogut_besplatno_poluchat_juridicheskuju_pomow_128239/
Мониторинг средств массовой информации
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