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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

07.06.2021  

На Цветном бульваре в Тюмени умер продавец сладкой ваты  

На Цветном бульваре в Тюмени 6 июня умер продавец сладкой ваты. 

Со слов очевидцев, днем мужчине стало плохо на жаре. Прохожие оперативно вызвали скорую помощь. 

Вызов поступил в 15:01, через пять минут бригада скорой медицинской помощи была на месте. Медики провели 

сердечно-легочную реанимацию, однако, несмотря на все усилия, пациента не удалось спасти, сообщили в пресс-

службе регионального департамента здравоохранения. 

Обстоятельства происшествия уточняются. 

https://tmn.aif.ru/incidents/details/na_cvetnom_bulvare_v_tyumeni_umer_prodavec_sladkoy_vaty 

07.06.2021  

Отлетевшим шнеком убило 60-летнего сварщика 

Трагедия на производстве случилась в селе Берёзовка Данковского района. 

В минувшую пятницу около полудня в селе Берёзовка Данковского района на предприятии ООО «Данков-АгроИнвест» 

погиб 60-летний сварщик. 

Погибший - житель села Требунки Данковского района. 

Как сообщили GOROD48 в пресс-службе СУ СК России по Липецкой области, Данковский межрайонный следственный 

отдел СУ СК России по Липецкой области проводит доследственную проверку по факту гибели работника ООО 

«Данков-АгроИнвест» при проведении работ по выгрузке зерна. 

Сварщик наблюдал за производством работ по выгрузке зерна из сеялки, в это время обломился поворотный палец, и 

отлетевший шнек упал на сварщика. 

- Устанавливаются причины поломки техники и лица, ответственные за безопасность работников, по результатам 

проверки будет принято процессуальное решение, - отметили в пресс-службе СУ СК РФ по Липецкой области. 

https://gorod48.ru/news/1914973/ 

07.06.2021  

Стало известно о состоянии пострадавшего сотрудника парка «Диво-остров» 

В Санкт-Петербурге сотрудник парка «Диво-остров» получил травму на рабочем месте. 

Видео появилось в социальных сетях. Он пострадал от удара кабинкой аттракциона. 22-летний молодой человек 

находится в крайне тяжелом состоянии, передает издание «Фонтанка». Его госпитализировали с черепно-мозговой 

травмой. Не исключено, что сотрудника будут оперировать. 

Напомним, что инцидент произошел днем в воскресенье, 7 июня. Молодой человек оказался в опасной зоне 

«Бустера». 

Проводится проверка по факту ЧП. 

https://tmn.aif.ru/incidents/details/na_cvetnom_bulvare_v_tyumeni_umer_prodavec_sladkoy_vaty
https://gorod48.ru/news/1914973/
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https://spb.aif.ru/incidents/chp/stalo_izvestno_o_sostoyanii_postradavshego_sotrudnika_parka_div

o-ostrov 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

04.06.2021  

В Уфе водители автобусов отказались выходить на маршруты из -за зарплаты 

Жители одного из районов столицы Башкирии пожаловались на отсутствие автобусов на двух маршрутах. Как 

оказалось, водители отказываются выходить на работу, так как им не выплачивают зарплату. 

В Уфе жители Демского района пожаловались на отсутствие автобусов на маршрутах 257 и 235. По их утверждению, 

уехать оттуда после 21:00 практически невозможно, хотя автобусы очень востребованы, и на остановках постоянно 

скапливаются люди, которые их ждут, чтобы добраться до центра города. 

В Министерстве транспорта и дорожного хозяйства РБ сообщили о проблемах на этих маршрутах - они 

недоукомплектованы достаточным количеством транспортных средств, поэтому перевозки по ним производятся с 

увеличенным интервалом движения. Сократить интервалы пока не получается, так как у перевозчиков не хватает 

водителей. В настоящее время они занимаются приемом на работу новых сотрудников, и когда штат будет 

укомплектован, перевозки начнут осуществляться согласно расписанию. 

У водителей другая версия: по их словам, проблемы возникают из-за того, что они не могут получать деньги с 

безналичного расчета, а большая часть пассажиров расплачивается картами «Алга» и банковскими картами. И для 

того, чтобы выбить у перевозчика свои деньги, приходится тратить время и силы. Именно поэтому все меньше 

водителей хочет работать на этих маршрутах. 

Власти отметили, что наличные средства, которыми рассчитываются пассажиры, действительно остаются у водителя, 

а расчеты по банковским картам и картам «Алга» должны производиться на следующий рабочий день. Если этого не 

происходит - проблема во взаимоотношениях работника и работодателя. С 1 июля 2020 года все представители 

транспортной отрасли должны иметь терминалы безналичной оплаты. 

https://rb.versia.ru/v-ufe-voditeli-avtobusov-otkazalis-vyxodit-na-marshruty-iz-za-zarplaty 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

04.06.2021  

Металлурги Челябинской области готовятся пикетировать Госдуму  

Скорректировать законопроект, параграфы которого существенно изменяют принципы охраны труда и подход к 

компенсациям за вредные условия работы - с таким требованием металлурги Челябинской области, члены Горно-

металлургического профсоюза России (ГМПР) готовятся провести 7 июня серию одиночных пикетов около здания 

Госдумы в Москве. 

Как рассказал газете "Солидарность" зампред Челябинского обкома ГМПР Владимир Ревенку, серия пикетов станет 

закономерным продолжением кампании #почтикаквофисе, в рамках которой профактивисты борются за 

корректировку резонансного законопроекта в интересах работников предприятий и производств. 

- Так как законопроект уже принят в первом чтении, нам приходится действовать со всей оперативностью, применяя 

все доступные нам законные инструменты для привлечения внимания к проблеме, - рассказал Ревенку. - Публикации 

в СМИ и социальных сетях уже вызвали реакцию в обществе. Мы видим, что нам удалось заинтересовать как 

https://spb.aif.ru/incidents/chp/stalo_izvestno_o_sostoyanii_postradavshego_sotrudnika_parka_divo-ostrov
https://spb.aif.ru/incidents/chp/stalo_izvestno_o_sostoyanii_postradavshego_sotrudnika_parka_divo-ostrov
https://rb.versia.ru/v-ufe-voditeli-avtobusov-otkazalis-vyxodit-na-marshruty-iz-za-zarplaty
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представителей гражданского общества, так и отдельных парламентариев. Но этого, к сожалению, пока не 

достаточно. Если большая часть уважаемых депутатов Госдумы не слышит нас из-за Уральских гор, мы приедем в 

Москву и донесем свою позицию более громко и внятно. В рамках акции протеста мы проведем серию одиночных 

пикетов и передадим наши требования депутатам лично в руки. 

Ранее "Солидарность" подробно рассказала о требованиях металлургов и заседании рабочей группы при комитете 

Госдумы по труду, где обсуждался тематический законопроект. Среди претензий активистов ГМПР к законопроекту 

выделяются следующие: 

- Наличие средств индивидуальной защиты (СИЗ) может лишить работников дополнительных гарантий и 

компенсаций, положенных за "вредность". 

- Новая трактовка термина "Безопасные условия труда", предложенная правительством, включает применение СИЗ. 

Это неправильно: безопасность условий труда должна определяться совокупностью вредных и опасных факторов, а 

не качеством защиты от них. 

- Введение отдельных поправок в X раздел Трудового кодекса ("Охрана труда") создаст предпосылки для 

злоупотреблений со стороны работодателя при расторжении трудовых отношений с работником - по результатам 

расследования легких несчастных случаев, медосмотров и проверки знания требований охраны труда. 

- Изменения в Х разделе ТК могут создать условия для новых трактовок терминов и формулировок в трудовых 

отношениях не в пользу работников. 

- Дополнительную оплату за вредные условия труда можно будет отменить, работников могут самостоятельно 

заставить покупать СИЗ, добиваться возмещения ущерба здоровью придется в судебном порядке. 

https://www.solidarnost.org/news/metallurgi-chelyabinskoy-oblasti-gotovyatsya-piketirovat-

gosdumu.html 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

07.06.2021  

Посол Киргизии рассказала о числе мигрантов из республики в России  

Посол Киргизии в России Гульнара-Клара Самат рассказала в интервью РИА Новости, сколько граждан республики в 

последние годы находятся в России и как пандемия коронавируса повлияла на этот показатель. 

"Есть понятие - общая численность единовременно пребывающих граждан, включающая в себя состоящих на 

миграционном учете и тех, кто находится нелегально . К примеру, на конец 2019 года было 1 миллион 55 тысяч 

граждан КР по всей России, а в конце 2020 года - уже 720 тысяч", - сказала посол. 

По её словам, количество граждан значительно сократилось по причине закрытия сухопутных границ, сокращенного 

количества регулярных авиарейсов и высокой стоимости авиабилетов. 

Ранее вице-премьер Марат Хуснуллин заявил РИА Новости в кулуарах Петербургского международного 

экономического форума (ПМЭФ), что ситуация с мигрантами в строительстве выходит на катастрофический уровень, а 

цены на трудовые ресурсы выросли на 50-100%. 

Заммэра Москвы по вопросам экономической политики и имущественно-земельных связей Владимир Ефимов ранее 

сообщил РИА Новости, что Москве сейчас недостает около 300 тысяч трудовых мигрантов. 

https://ria.ru/20210607/migranty-1735950028.html 

https://www.solidarnost.org/news/metallurgi-chelyabinskoy-oblasti-gotovyatsya-piketirovat-gosdumu.html
https://www.solidarnost.org/news/metallurgi-chelyabinskoy-oblasti-gotovyatsya-piketirovat-gosdumu.html
https://ria.ru/20210607/migranty-1735950028.html
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04.06.2021  

Путин поставил задачу поработать вопросы вакцинации от ковида трудовых мигранто в в РФ 

Президент РФ Владимир Путин поставил задачу  проработать вопросы вакцинации от коронавирусной инфекции 

трудовых мигрантов,  приезжающих в Россию. 

"Прошу правительство, регионы и бизнес совместно отработать вопросы  вакцинации людей, которые приезжают в 

Россию в рамках трудовой миграции", -  заявил он в пятницу, выступая на пленарном заседании Петербургского  

международного экономического форума (ПМЭФ). Путин уточнил, что, например,  "много таких специалистов заняты 

в области торговли".  

ТАСС - Российские новости 

А.Л. КУДРИН 

07.06.2021  

По дороге с ярмарки 

Алексей Кудрин, выступая на ПМЭФ, вновь констатировал, что перед Россией стоит двойной вызов: нужно не только 

освободиться в потреблении от вредных материалов и углеродного следа, «но и самим уменьшить вклад 

[углеродного] экспорта в мировую экономику и сократить наши валютные доходы». «Если не через десять лет нам 

придется совсем сокращать свои внешние доходы от нефти, то в течение 20 лет это будет серьезный вызов». 

Не стану акцентировать внимание на противостоянии Кудрина с представителями высшего российского руководства, 

хотя именно и только оно подтолкнуло главу Счетной палаты к высказыванию фейковых суждений в духе лихих 90-х, 

вместо этого проведу миниликбез. 

Алексей Леонидович, современная экономическая теория знает не только «сырьевое проклятие», но и «сырьевое 

благословение», позволяющее, уж извините, существенно сэкономить жилы нации на пути к процветанию. Вспомните 

едва не надорвавшиеся Израиль, Японию, Тайвань с Сингапуром, да хоть Советский Союз эпохи сталинской 

индустриализации. 

Нынешнее геополитическое устройство содержит множество положительных примеров использования сырьевого, 

шире – ресурсного, благословения во благо людей. Нефтегазовые Норвегия, Канада, ОАЭ или горнорудные Австралия 

с Чили – все это зримые подтверждения положительного влияния сырьевых отраслей на рост национального 

благосостояния. 

Даже Ваши студенты знают, что залог успешного экономического обновления любой страны – это развитые 

институты, эффективный федерализм, продуктивная защита конкуренции, здоровый протекционизм собственной 

обрабатывающей промышленности, но в первую очередь, адекватное госуправление. 

Вы наверняка с этим согласны, но, Алексей Леонидович, Вы у власти больше 20 лет. Позвольте один вопрос – что или 

кто все эти годы мешал Вам и Вашим прогрессивно мыслящим коллегам настроить российский экономический 

механизм на путь процветания? 

Про адекватное госуправление я не просто так сказал. Вы по-смитсиански уверены, что необходимо сокращать 

вмешательство государства в экономику: «Государство может оставаться в тех областях, которые связаны с 

безопасностью, особым режимом, инфраструктурными вопросами. В России в госуправлении есть советский 

синдром: все контролировать, на все давать разрешения». 

После этих слов китайцы, пару недель назад поставившие своих металлургов в позу буквы «зю», после чего 

внутренние цены на металлопрокат моментально снизились, недоуменно пожмут плечами и вряд ли будут иметь с 
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Вами дело. По сути, Вы встали (надеюсь, бескорыстно) на позицию доморощенных обнаглевших олигархов, 

проталкивающих мысль, что «это не сверхдоходы – это рынок». 

Осмелюсь напомнить, что лейтмотивом нынешнего ПМЭФ стал предстоящий выход российской экономики из 

пандемии в мир новых корпоративных международных правил ESG (environment, social, governance – окружающая 

среда, социальная ответственность, корпоративное управление). 

С этим Вы также согласны? Если – да, тогда как так получилось, что металлурги, по высказыванию первого вице-

премьера Андрея Белоусова, «нахлобучили» бюджет на 100 млрд руб.? Такая у нас «суверенная» социальная 

ответственность? 

А удушающий смог, накрывающий города, в которых расположены те же металлургические предприятия 

индустриальной эпохи, офшорные собственники которых десятилетиями плюют на экологию, зато с упоением 

выводят деньги из страны? Так выглядят квасные «зеленые» стандарты? 

Что-то в Ваших словах не так, Алексей Леонидович. Вы прекрасно помните лихие 90-е, когда ровно под такими же 

лозунгами советская промышленность была разграблена и разгромлена, когда еще вчера великую нацию-победителя 

низвели до положения мировой попрошайки, когда суммарная избыточная смертность «не вписавшегося в рынок» 

населения составила, по разным оценкам, более 17 млн человек. 

Если Вы продолжаете настаивать на ложных антигосударственных максимах, то Вы, извините, либо лицемер, либо 

коллаборационист. 

…Мы с Вами люди уже немолодые, Алексей Леонидович, как говорят, «едем с ярмарки». Неужели Вам хочется 

остаться в народной памяти «верным гайдаровцем», уничтожавшим страну? 

https://www.ng.ru/vision/2021-06-04/100_165204062021.html 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

05.06.2021  

Антон Котяков: программу по содействию молодежной занятости представим в кратча йшие сроки 

Министр труда и социальной защиты рассказал в интервью ТАСС о работе по восстановлению рынка, программе 

субсидированного найма, а также о новых мерах поддержки семей с детьми 

Восстановление рынка труда до докризисных показателей и снижение безработицы стали одними из ключевых 

целей, поставленных президентом РФ Владимиром Путиным на 2021 год. О том, как сегодня ведется эта работа, как 

обстоит ситуация в регионах, о программе субсидированного найма, а также о новых мерах поддержки семей с 

детьми рассказал в интервью ТАСС министр труда и социальной защиты Антон Котяков на Петербургском 

международном экономическом форуме. 

- Антон Олегович, с конца 2020 года Минтруд реализует мероприятия по восстановлению рынка труда до 

допандемических показателей. Как идет этот процесс? Сколько людей уже нашли работу за этот период? 

- В 2020 году на пике уровень безработицы по методологии Международной организации труда составлял 6,4%. Это 

4,8 млн человек. По итогам апреля этот показатель сложился на уровне 5,2%. Снижение - 1,1 процентный пункт. Для 

достижения целевых показателей по восстановлению рынка труда до допандемическихпоказателей необходимо 

было дополнительно обеспечить занятость 1,6 млн человек. Сейчас уже трудоустроено 900 тыс. человек. В центрах 

занятости на данный момент зарегистрировано менее 1,4 млн граждан. В прошлом году в пиковый период этот 

показатель достигал 3,7 млн человек. Во многом высокие темпы стабилизации ситуации на рынке труда обусловлены 

https://www.ng.ru/vision/2021-06-04/100_165204062021.html
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теми мерами поддержки, которые сформированы правительством. Это программы ФОТ 2.0, ФОТ 3.0, которые 

позволили компаниям сохранить коллективы, и другие меры по поддержке предприятий и занятости. 

- Как сейчас обстоит ситуация с восстановлением рынка труда в регионах? Есть ли сложности в регионах? Когда, по 

вашим оценкам, мы достигнем показателей 2019 года по всей стране? 

- Мы идем более высокими темпами, чем планировали изначально. В 20 субъектах РФ рынок труда уже 

восстановился полностью. То есть, они уже вышли на уровень, который был в 2019 году. В 32 субъектах рынок труда 

колеблется в диапазоне 98-99% от параметров 2019 года, поэтому в 52 регионах ситуация достаточно стабильная. В 

еще 21 регионе восстановление идеи по прогнозу: без опережения, но и без отставаний. У нас есть 12 субъектов РФ, 

по которым мы видим определенные сложности по восстановлению. Причины недостижения показателей различны. 

Для каждого субъекта сформованы региональные программы восстановления рынка труда. По этим 12 проблемным 

территориям нам предстоит программы скорректировать - добавить инструментов. Достижение допандемических 

значений - задача, которую поставил президент. До конца 2021 года она будет выполнена. 

- Насколько, по вашим расчетам, необходимо еще снизить уровень безработицы? 

- Экономисты многих стран спорят о том, какой уровень безработицы является естественным для экономики. Во 

многом все сходятся к тому, что уровень ниже 5% - это уровень, который допустим для стабильной экономической 

системы при быстрой оборачиваемости. Сейчас у нас 5,2%, если мы выйдем 4,6-4,7%, которые были в 2019 году, это 

хороший показатель, при условии, что внутри 4,6-4,7% минимально число людей, длительно находящихся без работы. 

- Еще одной мерой, введенной Минтрудом, стала программа по субсидированию найма. Сколько работодателей уже 

подали на нее заявки? По вашим оценкам, будет ли выполнен план по трудоустройству 200 тыс. человек до конца 

года? Хватит ли квот или возможно увеличение числа безработных, которых планируется трудоустроить? 

- По востребованности программы квотирования работодателями: уже есть заявки на 90 тыс. рабочих мест. Порядка 

15 тыс. граждан уже трудоустроено, порядка 32 тыс. граждан сейчас находятся на этапах собеседования с 

работодателями. По остальным идет подбор сотрудников под запрос со стороны бизнеса. Квота будет выбрана, но 

предпосылок к ее превышению в текущих параметрах программы пока нет. Есть определенные ограничения для 

вхождения в эту программу: субсидируется найм граждан, которые встали на учет на центрах занятости до 1 января 

2021 года. Мы выходили к президенту с предложением видоизменить программу, сняв ограничение по постановке 

на учет в центры занятости для выпускников вузов 2020 года. Постановление уже подготовлено. Это даст 

дополнительную возможность для ребят, которым требуется помощь в трудоустройстве. 

По поручению президента программу по содействию молодежной занятости представим в кратчайшие сроки. При 

разработке будем опираться на те инструменты, которые применялись на уровне федерации и субъектов в рамках 

восстановления ситуации на рынке труда, а также на долгосрочный прогноз развития рынка труда до 2030 года. Он 

подготовлен с учетом перспектив развития различных секторов нашей экономики, с одной стороны, и с другой 

стороны - с учетом трудовых установок молодых людей, которые сейчас начинают работать и будут определять 

будущее нашего рынка труда и экономики. 

- Плавно перейдем от занятости к отдыху: уже скоро должен появиться проект праздничных и выходных дней на 2022 

год. Как будем отдыхать в следующем году? 

- На новогодние праздники у нас с вами будет 10 выходных дней - к 31 декабря добавится 9 дней в январе. Что 

касается майских праздников, то у нас и на первые числа, и на 9 мая будет по четыре выходных дня. Соответственно, 

это позволит нашим гражданам немножко отвлечься от повседневных рабочих будней. С учетом того, что в 2022 году 

31 декабря попадает на субботу, оно априори будет нерабочим. 
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- Возвращаясь к поставленным президентом России целям: как обстоит сегодня ситуация с рождаемостью в стране? 

Как будет расширяться поддержка семей в дальнейшем? Удастся ли простимулировать рост коэффициента 

рождаемости в соответствии с поставленной целью? 

- Общее число рождений пока снижается, хотя темпы снижения замедляются. Есть отдельные территории, где 

рождаемость растет. Например, Дальний Восток, где в последний год наблюдается положительная динамика по 

рождаемости. Меры для поддержки семей с детьми расширяются: в послании президент определил несколько 

дополнительных мер. В первую очередь, это помощь мамам на ранних сроках беременности. То есть, делаем акцент 

не только на семью, в которой уже родились дети, но и на будущую маму, которая на ранних сроках беременности 

принимает решение о сохранении ребенка. Если семья в сложной финансовой ситуации, то уже начиная с шестой 

недели она может претендовать на дополнительную поддержку со стороны государства. Эта мера тоже 

положительно скажется на рождаемости, в некоторых случаях предопределив выбор сохранить ребенка, тогда как в 

противном случае, без дополнительной поддержки, женщина могла бы принять решение об аборте. 

Далее - переход к 100% оплате больничного листа родителей детей до семи лет, исходя из текущего заработка семьи 

для одного из родителей. Статистика такова: если у нас на сегодняшний день чаще всего мамы, воспитывающие 

ребенка до пяти лет, получали по больничному листу примерно 20 тыс. рублей, а их расчетная средняя заработная 

плата составляла 33,5 тыс., то при введении меры мамы будут уже получать не 20 тыс. рублей, а 33,5 тыс. 

Еще одна мера - поддержка семей и родителей, которые воспитывают ребенка в одиночку. Если у нас в семье 

сложилась ситуация, когда даже после выплаты алиментов семья или при неполучении алиментов среднедушевой 

доход ниже одного прожиточного минимума, будем помогать и по поручению президента выплачивать по половине 

прожиточного минимума на каждого ребенка от 8 до 17. Все эти шаги полностью идут в копилку демографических 

мер. Оценить эффективность этих мер можно будет чуть позже, когда они уже заработают. 

К сожалению, есть объективные факторы, которые влияют на демографическую составляющую. Это всем известная 

демографическая яма - то есть, снижение количества женщин репродуктивного возраста по объективным 

демографическим причинам. Но если мы говорим о коэффициенте рождаемости, то, конечно же, на него количество 

женщин фертильного возраста не влияет, поскольку это количество рождений на одну женщину. И наша работа как 

раз направлена на то, чтобы этот коэффициент постепенно рос. 

- Еще одной мерой поддержки, озвученной президентов, стала единоразовая выплата детям школьного возраста в 

преддверии учебного года. Скольких детей она затронет? Рассматривает ли Минтруд возможность расширения этой 

меры поддержки? 

- По решению президента на детей школьного вопроса к началу учебного года будет выплачено по 10 тыс. рублей. Это 

дети, которым до 1 сентября исполнилось шесть лет, и которые до момента выхода указа не достигли 18 лет. Кроме 

того, мы сейчас предусмотрели возможность выхода за границы 18-летнего возраста для детей-инвалидов, так как 

некоторые из них учатся в школах дольше обычного. Всего это более 20 млн детей. 

https://tass.ru/interviews/11574885 

04.06.2021  

Майские праздники в 2022 году продлятся с 30 апреля по 3 мая и с 7 по 10 мая - проект 

Минтруд РФ опубликовал проект постановления  правительства РФ о переносе выходных дней в 2022 году, согласно 

которому  предлагается утвердить майские праздники с 30 апреля по 3 мая и с 7 мая по 10  мая. Документ 

опубликован в пятницу на федеральном портале проектов нормативных  правовых актов. 

https://tass.ru/interviews/11574885
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"С учетом нормы статьи 112 Кодекса о переносе выходного дня на следующий  после него рабочий день при 

совпадении выходного и нерабочего праздничного дней,  в 2022 году будут следующие дни отдыха: <...> с 30 апреля 

по 3 мая и с 7 по 10  мая", - говорится в проекте постановления. 

Согласно документу, новогодние праздники продлятся в РФ с 31 декабря 2021  года по 9 января 2022 года. В 

пояснительной записке к проекту говорится, что  выходные дни 1 и 2 января (суббота и воскресенье), совпадающие с 

нерабочими  праздничными днями, будут перенесены на 3 мая и 10 мая соответственно. 

В феврале россияне будут отдыхать 23 числа, в марте - с 6 по 8 число.  "Предлагается перенести день отдыха с 

субботы 5 марта на понедельник 7 марта", -  отмечено в документе. 

Кроме того, выходными днями в следующем году будут 11-13 июня и 4-6 ноября. 

Ранее министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков сказал, что Минтруд  рассмотрит возможность 

введения выходного дня 31 декабря на постоянной основе. В  2022 году 31 декабря будет выходным, поскольку 

выпадает на субботу.  

ТАСС - Российские новости 

04.06.2021  

Доля безработных среди молодежи от 18 до 29 лет составляет 16% в РФ - Котяков 

Доля безработных среди молодежи от 18 до 29  лет увеличилась с традиционных 14%, до 16% сегодня, но показатель 

не является  катастрофическим. Минтруд подготовит комплексную программу поддержки молодежной  занятости по 

поручение президента, заявил в пятницу журналистам министр труда и  социальной защиты Антон Котяков в кулуарах 

Петербургского международного  экономического форума. 

Ранее президент России Владимир Путин в ходе пленарного заседания отметил  "относительно высокий процент 

безработицы среди молодежи, напряжение на  отдельных региональных рынках труда". 

"В структуре безработицы, если мы посмотрим на численность безработных, доля  граждан от 18 до 29 лет 

традиционно занимала 14-14,5%. На сегодня этот  показатель достиг 16%, то есть рост наблюдается, но он не весьма 

существенный  или катастрофический", - сказал он, отвечая на вопрос ТАСС. 

Министр добавил, что с учетом поручения, которое сегодня озвучил президент,  Минтруд подготовит комплексную 

программу поддержки молодежной занятости. "У нас  уже есть положительный опыт реализации комплексных 

решений с Минпросвещения и  Минобрнауки. В частности, наша платформа мониторинга занятости выпускников. В  

ближайшее время мы представим на рассмотрение, в том числе экспертному  сообществу и специалистам рынка 

труда", - подчеркнул он. 

Котяков добавил, что на сегодняшний день Минтруд изменил подходы  субсидирования найма для молодых 

граждан, которые стоят на учете в центрах  занятости. "Сейчас общий критерий состоит в том, чтобы гражданин стоял 

на учете  на 1 января 2021 года. При этом в отношении выпускников прошлого года мы такой  критерий убрали", - 

напомнил он. 

По его словам, рынок труда восстанавливается быстрыми темпами: сейчас  уровень безработицы снизился с пика в 

6,3%, до 5,2%. До достижения  допандемических показателей необходимо трудоустроить еще 700 тыс. человек. Ранее  

в интервью ТАСС Котяков заявил, что до конца года безработица снизится до  докризисного показателя в 4,6-4,7%. 

О форуме 

Петербургский международный экономический форум, организованный фондом  Росконгресс, проходит с 2 по 5 

июня. Тема форума в этом году "Снова вместе.  Экономика новой реальности". ПМЭФ-2021 проводится в очном 
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формате с соблюдением  всех мер эпидемиологической безопасности. ТАСС выступает информационным  партнером 

и фотохост-агентством мероприятия.  

ТАСС - Российские новости 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

04.06.2021  

Роструд готов двигаться в сторону дистанционных проверок - глава 

Глава Роструда Михаил Иванков в интервью РИА Новости рассказал, что ведомство готово двигаться в сторону 

дистанционных проверок, но в ряде случаев без личного участия инспектора не обойтись . 

"Учитывая наработки, которые у нас есть, а это сервис "Электронная проверка", который позволяет обмениваться 

документами между инспекцией труда, сервис "Электронный инспектор" для самопроверок, конечно, мы готовы, и 

мы движемся в этом направлении. И мы считаем, что не просто не пострадает качество проверок. Качество перейдёт 

на совершенно новый уровень", - сказал Иванков в интервью на полях ПМЭФ-2021, отвечая на вопрос о том, готов ли 

Роструд двигаться в сторону дистанционных проверок и не пострадает ли качество такой работы. 

Он также напомнил, что в настоящее время Минтруд проводит эксперимент по электронному кадровому 

документообороту. Его результаты позволят сделать следующий шаг в построении системы проактивного контроля 

соблюдения требований законодательства в части кадровых процессов у работодателей. Ведь, когда инспектор 

проводит проверку, он может зафиксировать факт уже случившегося нарушения. Цель дистанционного надзора 

предотвратить, а не наказать за нарушения. 

В основу структуры процессов, внутри которых оформляются документы, связанные с работой, будут заложены 

основные мероприятия, происходящие у работодателя: прием на работу, перевод, увольнение и т.п. с учетом 

особенностей правового регулирования трудовых отношений отдельных категорий работников. Система просто не 

позволит нарушить трудовое законодательство. Например, при трудоустройстве на работу с вредными и опасными 

условиями труда до заключения трудового договора необходимо пройти медосмотр. Если данное требование не 

выполнено, то система не даст заключить трудовой договор. То же самое касается и его содержания. 

Глава Роструда отметил, что порядка 20 основных кадровых процессов планируется перевести в цифровой формат. 

Таким образом, не инспектор будет выявлять нарушения, а система будет не позволять допускать их. 

"Есть вопросы, которые невозможно пока решать дистанционно. Это, прежде всего вопросы, связанные с охраной 

труда, это вопросы, связанные с расследованием несчастных случаев, конечно, здесь без личного участия инспектора 

труда не обойтись", - добавил Иванков, отвечая на вопрос о том, может ли инспектор перестать приходить на 

предприятия. 

РИА Новости. Все Новости 

04.06.2021  

Сервис по самопроверке помог бизнесу устранить нарушения на 16 млрд руб - глава Роструда 

Сервис по самопроверке, который функционирует на портале "Онлайнинспекция .рф", помог бизнесу устранить 

нарушения на 16 миллиардов рублей, рассказал в интервью РИА Новости глава Роструда Михаил Иванков. 

По его словам, работодатели в РФ провели более 800 тысяч самопроверок с помощью электронного инспектора. 

Система не только показывает выявленное нарушение, но и формирует программу по ее устранению, выписывает 
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"виртуальный штраф", показывая, какой бы была его реальная величина, если бы нарушение было выявлено во 

время проверки. 

"На сегодняшний день уже свыше 16 миллиардов таких "электронных штрафов", то есть мы с помощью системы 

оградили бизнес от штрафов на такую сумму", - сказал Иванков в интервью на полях ПМЭФ-2021. 

Петербургский международный экономический форум в 2021 году проходит 2-5 июня в очном формате. МИА "Россия 

сегодня" выступает информационным партнером ПМЭФ. 

РИА Новости. Все Новости 

04.06.2021  

Глава Роструда заявил об историческом максимуме вакансий  

Электронные сервисы Роструда позволили работодателям самостоятельно выявить и исправить нарушения трудового 

законодательства, которые они допускали в своей деятельности, и избежать штрафов на 16 млрд рублей. Об этом 

"РГ" рассказал глава ведомства Михаил Иванков во время Петербургского международного экономического форума. 

"Сервис "Дежурный инспектор" созданного нами портала онлайнинспекция.рф позволяет задать вопрос в режиме 

онлайн и в течение трех дней получить исчерпывающую консультацию, причем не в том формате, в котором принято, 

когда люди обращаются в госорганы, а простым понятным языком "Сейчас в сервисе аккумулированы 120 тысяч 

ответов"- рассказал Михаил Иванков. 

Второй сервис "Электронный инспектор" позволяет работодателю провести самопроверку соблюдения трудового 

законодательства. Им воспользовались уже более 800 тысяч раз. 

"Информация анонимная, мы выявленные нарушения никак не фиксируем, - продолжил Иванков. - Но если бы то же 

самое обнаружили реальные инспекторы в ходе настоящих проверок, сумма выписанных штрафов составила бы 16 

млрд рублей". 

Такой возможностью самопроверки активно пользуется малый бизнес, которому трудно держать у себя штат юристов 

и специалистов по трудовому праву, добавил Михаил Иванков. 

По его словам, сейчас активно развивается еще один сервис - "Электронная проверка". Он нужен для обмена 

документами с трудовой инспекцией. Позволяет сократить затраты времени и издержки бизнеса при проведении 

контрольных мероприятий. 

Руководитель Роструда также рассказал о портале "Работа в России". 

"На сегодня у нас исторический максимум вакансий на портале "Работа в России" - 1,9 млн вакансий, такого никогда 

не было, - отметил руководитель Роструда. - Это говорит о том, что экономика развивается очень активно после 

пандемии. Благодаря тем сервисам, которые мы делаем, возросла эффективность портала "Работа в России" и для 

работодателя, которому надо закрыть вакансии, и для граждан, которые хотят найти работу, повысить свою 

квалификацию или переориентироваться на другое направление трудовой деятельности". 

Кроме того, сейчас происходит серьезная реформа работы органов занятости населения, сообщил Михаил Иванков. 

Все их услуги гражданам и работодателям будут переведены в цифровой формат. Электронная система сама будет 

собирать необходимые справки и документы, которые надо приложить к заявлению о поиске работы. Подбор 

оптимальных вакансий будет проводить система CV-matching, использующая технологию искусственного интеллекта. 

"Раньше основная задача работника органа занятости состояла в том, чтобы проверить предоставленные документы, 

времени для работы с человеком, подбора подходящей вакансии у него почти не оставалось, - отметил Михаил 

Иванков. - Теперь же инспекторы центра занятости пройдут обучение, станут кадровыми консультантами. Мы 
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получим цифровую платформу, которая полностью уберет рутинные операции, систему искусственного интеллекта, 

которая подберет нужную вакансию и совершенно новый облик работника службы занятости, который 

взаимодействует с гражданином". 

Переход центров занятости населения к новому формату работы начнется уже летом, в частности в электронный вид 

будет переведена услуга по подбору работы для гражданина и поиска работника для работодателя. 

https://rg.ru/2021/06/04/glava-rostruda-zaiavil-ob-istoricheskom-maksimume-vakansij.html 

04.06.2021  

Глава Роструда: получить услугу по поиску работы в электронном виде можно будет с лета  

Получить услугу по поиску работы в электронном формате можно будет уже летом 2021 года, сообщил в интервью 

РИА Новости на полях ПМЭФ глава Роструда Михаил Иванков . 

Он напомнил, что с начала 2021 года в рамках нацпроекта "Демография" началась модернизация органов занятости. 

Они должны стать комфортными, удобными, как для человека, так и для работодателя. 

Иванков уточнил, что, в частности, документы заявителей уже не надо приносить и проверять, основные сведения 

поступают из ПФР, МВД, ЗАГСа. 

"Мы планируем все сведения, необходимые для того, чтобы оценить человека, как с точки зрения права его на 

получение пособия по безработице, но самое главное, с точки зрения того, каким образом ему предлагать вакансии, 

каким образом ему помогать развиваться, получать через информационные системы. Поэтому порядка 20 видов 

сведений будем получать из них. Гражданину остаётся только подать заявление", - сказал Иванков. 

По его мнению, это позволит существенно изменить роль сотрудника центра занятости. Он не будет больше 

инспектором, проверяющим документы, он становится кадровым консультантом, который помогает гражданам и 

работодателям в решении их проблем. 

Он пояснил, что система с помощью инструмента с искусственным интеллектом подберёт подходящие вакансии. 

Затем в систему вступает сотрудник службы занятости, кадровый консультант. Он уже не проверяет документы, а 

работает с заявителем, не только предлагает вакансии, но и ориентирует человека, помогает выстроить карьерную 

траекторию. 

Иванков добавил, что это становится возможным благодаря переводу рутинных операций в цифру. 

"Самую главную услугу по поиску работы для гражданина и по поиску работника для работодателя мы переведём в 

этот (электронный - ред.) формат уже летом этого года", - добавил Иванков. 

РИА Новости. Все Новости 

04.06.2021  

Чат-бот "Онлайн-инспектор" планируется перевести в голосовой формат - глава Роструда 

Чат-бот "Онлайн-инспектор", который предоставляет ответы на вопросы с использованием искусственного 

интеллекта, в будущем планируется перевести и в голосовой формат, рассказал в интервью РИА Новости глава 

Роструда Михаил Иванков . 

"Чат-бот - это система, которая понимает простое человеческое обращение. Пока мы не перевели в голос, пока 

необходимо набрать текст, но перевод в голос... на каком-то этапе мы это сделаем", - сказал Иванков в интервью на 

полях ПМЭФ-2021. 

https://rg.ru/2021/06/04/glava-rostruda-zaiavil-ob-istoricheskom-maksimume-vakansij.html
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Он пояснил, что для начала искусственный интеллект надо обучить, эта стадия работы уже идет. С конца прошлого 

года чат-бот уже обработал свыше 30 тысяч вопросов пользователей портала "Онлайнинспекция.рф", где он 

функционирует. 

Он также отметил, что еще одним из самых важных сервисов Роструда является сервис "Дежурный инспектор". По 

нему обработано уже 120 тысяч обращений, сформирована уникальная база знаний: ответы есть по подавляющему 

числу жизненных ситуаций, которые могут возникать у работников и работодателей. 

Петербургский международный экономический форум в 2021 году проходит 2-5 июня в очном формате. РИА Новости 

выступает информационным партнером ПМЭФ. 

РИА Новости. Все Новости 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

07.06.2021  

В Уфе погиб монтажник, упав с высоты девятого этажа  

Гострудинспекция приступила к расследованию несчастного случая, в результате которого погиб 29-летний 

монтажник ООО «БашКомфортСтрой». 

Несчастный случай произошёл 4 июня на улице Пугачёва в Уфе. При выполнении работ по монтажу утеплителя на 

строящемся многоквартирном доме работник упал с высоты девятого этажа. В результате полученных травм мужчина 

скончался на месте. 

В ходе расследования будут определены обстоятельства и причины произошедшего. 

https://ufa.aif.ru/incidents/details/v_ufe_pogib_montazhnik_upav_s_vysoty_devyatogo_etazha 

07.06.2021  

Под Воронежем сотрудники детского сада работали без обязательного осмотра психиатром  

В расположенном в с. Новая Усмань МКДОУ «Никольский детский сад» к работе с детьми допускали сотрудников, не 

прошедших обязательную процедуру психиатрических освидетельствований. Об этом в понедельник, 7 июня, 

сообщили в пресс-службе Государственной инспекции труда (ГИТ) по Воронежской области. 

По информации структуры, также несколько работников учреждения трудились без предварительных медицинских 

осмотров. Сотрудники ведомства выявили нарушения, к которым относится и отсутствие средств индивидуальной 

защиты у рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, в ходе плановой проверки. 

В итоге специалисты трудовой инспекции выдали заведующей садом предписание об устранении выявленных 

недостатков, которое в настоящий момент исполнено в полном объеме. Помимо этого, виновных привлекли к 

административной ответственности и оштрафовали. 

https://obozvrn.ru/archives/178883?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=htt

ps%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D 

 

 

https://ufa.aif.ru/incidents/details/v_ufe_pogib_montazhnik_upav_s_vysoty_devyatogo_etazha
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07.06.2021  

ЧОП, охранявший в Калуге школы, недоплачивал сотрудникам зарплату  

Частная охранная фирма, осуществлявшая контроль за проходами в образовательные учреждения областного центра, 

несколько лет не доплачивала сотрудникам зарплату, рассказал руководитель Государственной инспекции труда 

Дмитрий Полонский на областной планёрке. 

В отношении директора возбуждено уголовное дело за неполную выплату заработной платы свыше 3-х месяцев. По 

словам представителя трудинспекции, во время мониторинга в сфере закупок выяснилось, что предприятие в 2019 и 

2020 годах заключило более 60 контрактов на обеспечение безопасности в школах и иных учреждениях образования. 

При этом, среднемесячной цены контрактов по большинству заказчиков не хватало на оплату работы 

задействованных охранников даже по МРОТ. 

«С учётом того, что количество сотрудников привлекаемых в рамках исполнения контрактов недостаточно для 

соблюдения нормальной продолжительности рабочего дня, у них возник неприемлемо высокий объём сверхурочной 

работы. Норма рабочего времени была превышена в 2 и более раз», - подчеркнул Дмитрий Полонский. 

Объём заключения о выявленных нарушениях занял около 200 страниц. Он направлен в адрес прокуратуры. Сейчас 

охранная организация внесена в реестр недобросовестных поставщиков и в течение трёх лет не сможет принимать 

участие в госзакупках. 

https://kaluga.aif.ru/society/details/chop_ohranyavshiy_v_kaluge_shkoly_nedoplachival_sotrudnika

m_zarplatu 

06.06.2021  

В Мценске скончался рабочий, попавший под автокран на мосту реки Кола  

Ремонт обернулся трагедией 11 мая 2021 

В Орловской области ремонт моста через реку Кола на 332 километре автодороги М-2 «Крым» обернулся трагедией. 

11 мая при производстве работ под сдававший назад автокран попал рабочий-бетонщик. 

Мужчину успели отвести в Мценскую ЦРБ, но через три дня он скончался. Травмы и оказались не совместимыми с 

жизнью. 

Специалисты Государственной инспекцией труда в Орловской области восстановили день трагедии практически 

поминутно, чтобы выяснить, как все произошло. Помогли камеры видеонаблюдения. 

- 10 часов 28 минут бетонщик вышел от стороны бытовых вагончиков и направился в сторону моста по проезжей части 

дороги, примыкающей к мосту. При выходе на проезжую часть и при дальнейшем своем движении он не смотрел по 

сторонам и не оглядывался, поэтому не видел приближающийся к нему сзади автокран, - сообщает региональная 

Государственная инспекция труда. 

Рабочий был травмирован трансмиссией автокрана, а затем выкатился на дорожное полотно моста. 

- Основная причина несчастного случая - нарушение правил дорожного движения, выразившееся в небезопасном 

движении транспортного средства задним ходом, - резюмировали в Госинспекция труда в Орловской области. 

https://www.orel.kp.ru/online/news/4319149/?from=integrum 

 

 

https://kaluga.aif.ru/society/details/chop_ohranyavshiy_v_kaluge_shkoly_nedoplachival_sotrudnikam_zarplatu
https://kaluga.aif.ru/society/details/chop_ohranyavshiy_v_kaluge_shkoly_nedoplachival_sotrudnikam_zarplatu
https://www.orel.kp.ru/online/news/4319149/?from=integrum
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04.06.2021  

В Перми работник упал, когда регулировал видеокамеры, и травмировался  

Работник упал с лестницы, когда регулировал видеокамеры в Перми. 

Как сообщает госинспекция труда в Пермском крае, несчастный случай произошёл в апреле, когда сотрудник 

организации, занимающейся металлообработкой и машиностроением, выполнял необходимые работы. 

В результате падения с высоты он получил тяжёлые переломы и ушиб мозга. Госинспекция труда провела проверку 

после случившегося. В качестве причин несчастного случая назвали неудовлетворительную организацию работ, 

выразившуюся в не принятии мер для обеспечения безопасности работника на высоте, а также нарушение правил 

охраны труда при работе на высоте. 

Оказалось также, что работодатель допустил пострадавшего до работ без прохождения обязательного 

психиатрического освидетельствования. 

В итоге администрацию организации оштрафовали. 

https://perm.aif.ru/incidents/v_permi_rabotnik_upal_kogda_reguliroval_videokamery_i_travmiroval

sya 

04.06.2021  

В Смоленской области на молочном предприятии после проверки отстранили 11 работников  

Специалисты инспекции труда провели плановую выездную проверку соблюдения трудовых норм на 

сельскохозяйственном предприятии в селе Шуйское Вяземского района Смоленской области. Организация 

занимается разведением молочного крупного рогатого скота и производством молока. 

Установили, что руководитель несвоевременно издаёт локальные нормативные акты и не ознакамливает с ними 

сотрудников. Так, 35 работников не знают график отпусков на этот год, а с положением о системе управления охраной 

труда, приказами об увольнении и приёме на работу не ознакомлен никого. 

Зарплату на производстве выдают 1 раз в месяц, при этом позже сроков. Также задерживают выдачу отпускных и 

окончательный расчёт. 

Также установили, что сотрудников не обеспечили в полном объёме средствами индивидуальной защиты. В 

организации нет надлежащего учёта выдачи смывающих и обезвреживающих средств работникам. 

Инструктажи по охране труда не провели с 11 сотрудниками. 

Ещё в списке нарушений отметили то, что 41 человека допустили на работу без прохождения медосмотра, а ещё 15 

сотрудников - без обязательного психиатрического освидетельствования. 

В инспекции труда рассказали, что по результатам проверки должностным лицам выдали предписания об 

устранении нарушений до 15 и 28 июня этого года. 

С 31 мая 11 сотрудников отстранили от работы как не прошедших повторный и внеплановый инструктажи на рабочем 

месте до устранения указанных нарушений. 

Виновных лиц привлекли к административной ответственности. 

https://milknews.ru/index/novosti-moloko_67569.html 

 

https://perm.aif.ru/incidents/v_permi_rabotnik_upal_kogda_reguliroval_videokamery_i_travmirovalsya
https://perm.aif.ru/incidents/v_permi_rabotnik_upal_kogda_reguliroval_videokamery_i_travmirovalsya
https://milknews.ru/index/novosti-moloko_67569.html
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СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

05.06.2021  

Суперсервисы на портале госуслуг становятся популярными - Чернышенко 

Суперсервисы, запущенные на Едином портале  госуслуг, становятся популярным методом обращения граждан для 

получения  комплекса услуг, связанных с той или иной жизненной ситуацией. Об этом в  интервью ТАСС на полях 

Петербургского международного экономического форума  (ПМЭФ) сообщил вице-премьер РФ Дмитрий Чернышенко. 

"Каждый день на портал заходят 5 млн пользователей. <?> Потому что интерес  растет, [появляется] все больше 

сервисов, и они уже не только такие, которые  были связаны с пандемией. Например, запись к врачу - это была самая 

популярная  услуга, или получить выплаты на детей. Но уже набирают темп так называемые  суперсервисы, которые 

охватывают несколько разных сервисов. Например, при  рождении ребенка молодой маме не нужно заботиться о 

том, чтобы собирать справки,  а будет возможность как раз весь комплекс услуг получить через единое окно", -  

сказал он. 

В пример Чернышенко привел новый суперсервис "Рождение ребенка", который  должен быть запущен в 2021 г. "Это 

дай Бог, чтобы мамы рожали как можно больше.  А мы сейчас в правительстве должны сделать все, чтобы то, что 

государство должно  предоставить молодым мамам, все происходило легко, в один клик, без проблем. И  мы этот 

механизм отрабатываем", - сказал вице-премьер. 

Цифровизация услуг 

Президент РФ Владимир Путин в ходе послания Федеральному собранию сообщил,  что уже через три года 

абсолютное большинство государственных и муниципальных  услуг должно предоставляться гражданам России 

дистанционно, в режиме 24 часа в  сутки и семь дней в неделю. Также глава государства сообщил, что в 2022 году  

власти должны внедрить принципы социального казначейства - это значит, что все  федеральные пособия, пенсии, 

другие социальные надбавки, услуги будут  оформляться и выплачиваться в режиме одного окна - например, по факту 

создания  семьи, рождения ребенка, выхода на пенсию или другой жизненной ситуации. 

Ранее Чернышенко сообщал ТАСС, что правительство РФ планирует запустить в  2021 году на портале госуслуг шесть 

новых суперсервисов, среди них сервисы  "Уведомление и обжалование штрафов за нарушение ПДД онлайн", 

"Правосудие  онлайн", "Рождение ребенка", а также "Утрата близкого человека", "Трудовая  миграция онлайн", "Мое 

здоровье онлайн". По итогам 2020 года на портале госуслуг  реализованы суперсервисы "Поступление в вуз онлайн", 

"Социальная поддержка  онлайн", "Цифровое исполнительное производство", "Трудовые отношения онлайн",  

"Работа в России", "Оформление европротокола онлайн", "Пенсия онлайн" и  "Онлайн-помощь при инвалидности". 

В конце марта глава Минцифры Максут Шадаев во время совещания президента РФ  Владимира Путина с членами 

правительства сообщил, что министерство запустило  новую версию портала госуслуг в тестовом режиме, а старый 

портал планируется  закрыть в третьем квартале 2021 года. 

https://tass.ru/ekonomika/11577317 
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ПРОФСОЮЗЫ 

07.06.2021  

В профсоюзе трудящихся мигрантов оценили новые правила получения патентов  

Отстранение локальных центров тестирования от работы с иностранцами может отразиться на скорости получения 

мигрантами трудовых патентов. Об этом заявил «360» председатель профсоюза трудящихся мигрантов Ренат 

Каримов. 

Согласно новым правилам, иностранцы, приезжающие в Россию на заработки, должны сдать экзамен на знание 

русского языка, истории и законодательства. Как отметил Каримов, раньше, когда этим занимались сотни локальных 

центров тестирования при головных центрах, получить патент было легко. Однако после их отстранения от этой 

процедуры могут возникнуть проблемы. 

Теперь иностранные работники должны обращаться напрямую в головные центры, которых явно недостаточно. 

Ближайшая неделя покажет, к чему это может привести, скорее всего, к затягиванию получения патента, - рассказал 

он. 

Ранее сообщалось, что в России введут для мигрантов специальный правовой режим под названием 

«Контролируемое пребывание». Он коснётся тех, кто не имеет права находиться в стране, однако вынужден остаться 

из-за сложившихся обстоятельств, например, самоизоляции из-за коронавируса. 

https://news.ru/society/v-profsoyuze-trudyashihsya-migrantov-ocenili-novye-pravila-polucheniya-

patentov/ 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

07.06.2021  

Контроль за продуктовой помощью в РФ обошелся бы в десятки миллиардов рублей - Абрамченко 

Контроль за реализацией программы адресной продовольственной помощи россиянам обошелся бы в десятки 

миллиардов рублей, сообщила в интервью РИА Новости в рамках ПМЭФ-2021 вице-премьер РФ Виктория Абрамченко 

. 

По ее словам, стоимость администрирования программы - один из факторов, который необходимо учитывать при 

обсуждении данного вопроса. "На сегодняшний день мы пока не получили ответа на вопрос, как ее снизить. А там 

цифры очень большие: несколько десятков миллиардов, чтобы просто эту программу администрировать", - указала 

Абрамченко. 

Соответствующие расходы были бы необходимы, чтобы отслеживать, что деньги получают те, кому они реально 

нужны. "И чтобы убедиться, что продовольствие - отечественное! - получают именно те граждане, которые в этом 

нуждаются. Думаю, данные о том, кому нужны средства, мы бы получали быстро, потому что уже есть принципы, 

заложенные по линии Минтруда в части социального казначейства", - добавила вице-премьер. 

"А вот как обеспечить контроль за получением именно отечественных товаров, на какую сумму рассчитывать, какая 

должна быть линейка продовольствия? Очевидно, что это должны быть категории товаров, которые люди себе 

просто не смогут позволить себе купить в иных обстоятельствах: это белок, мясо, рыба, овощи и фрукты, 

масложировая продукция. То есть это недешевый сегмент", - заключила она. 

Минпромторг РФ еще в 2014 году выступал с предложением создать в России систему дополнительного питания для 

малообеспеченного населения. Согласно программе, на специальные банковские карты граждан, которые нуждаются 

https://news.ru/society/v-profsoyuze-trudyashihsya-migrantov-ocenili-novye-pravila-polucheniya-patentov/
https://news.ru/society/v-profsoyuze-trudyashihsya-migrantov-ocenili-novye-pravila-polucheniya-patentov/
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в улучшении питания, планировалось зачислять средства, которые можно будет тратить на определенные продукты - 

свежие, скоропортящиеся, отечественные. 

Ведомства давали разные оценки затрат на программу адресной продовольственной помощи (также известна как 

программа продовольственных карточек или food stamps, по аналогии с американской системой) - от 15 миллиардов 

до 300 миллиардов рублей в зависимости от количества участников и величины выплат. В результате программа 

запущена не была, хотя эксперты и бизнес периодически возвращаются к ее обсуждению. 

Петербургский международный экономический форум в 2021 году проходил 2-5 июня в очном формате. РИА Новости 

выступает информационным партнером ПМЭФ. 

РИА Новости. Все Новости 

06.06.2021  

Как изменится жизнь россиян при четырехдневной рабочей неделе  

Говорить о введении дополнительного выходного при четырехдневной рабочей неделе преждевременно: речь 

может идти, скорее, о перераспределении рабочих часов. Об этом заявила заведующая кафедрой экономики труда и 

персонала экономического факультета МГУ имени М.В. Ломоносова Татьяна Разумова. 

"Само понятие четырехдневная рабочая неделя несколько условно. Человек просто не 40 часов будет работать, а 32 

часа в неделю. Эти 32 часа могут распределяться в зависимости от вида деятельности", - рассказала эксперт в 

комментарии радио Sputnik. 

По ее словам, определить общероссийский выходной день в нынешней пятидневке невозможно. Даже с точки зрения 

работника существуют две модели. 

"Первая - когда человек удлиняет перерыв и освобождает пятницу или понедельник. Это выбор тех, кому нужно куда-

то уехать. Вторая модель подходит людям, которые не склонны к разъездам. Для них большую ценность 

представляет перерыв в середине недели, в среду", - отметила профессор. 

Если говорить о конкретных сферах деятельности, то, например, в сфере услуг банки внедряют продленный день, а 

транспорт все чаще работает круглосуточно. "Это означает, что не условная среда станет выходным, а просто рабочие 

32 часа будут распределены", - предположила Разумова. 

Ранее глава Минтруда Антон Котяков заявил, что ведомство не видит предпосылок для перехода россиян на 

четырехдневную рабочую неделю. По словам министра, намного актуальнее сейчас стоит вопрос об удаленной 

работе, которая все активнее внедряется в повседневную жизнь. "Удаленная занятость, именно режим фриланса и 

возможности работать за рамками офиса, это своего рода альтернатива", - считает глава Минтруда. 

Последние опросы показывают, что сторонников четырехдневной рабочей недели в России становится все меньше. 

Так, согласно опросу SuperJob, сейчас изменения поддерживают 39% россиян. При этом еще в июне 2019 года число 

сторонников "четырехдневки" составляло 49%, в октябре 2020-го - 40%, а в феврале 2021-го - 48%. 

https://rg.ru/2021/06/06/kak-izmenitsia-zhizn-rossiian-pri-chetyrehdnevnoj-rabochej-nedele.html 

05.06.2021  

Трудовой ЕГЭ: утверждены минимальные знания для мигрантов  

Часто вместо сдачи экзамена приезжие покупают сертификат в интернете 

Правительство утвердило требования к минимальному уровню знаний русского языка, истории и права для трудовых 

мигрантов. Предполагается, что это облегчит сдачу экзамена, в котором нередко попадались вопросы, избыточные 

https://rg.ru/2021/06/06/kak-izmenitsia-zhizn-rossiian-pri-chetyrehdnevnoj-rabochej-nedele.html
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для иностранцев. Между тем проблему с коррупцией это решит вряд ли - сертификат можно без труда купить в 

интернете, посетовали эксперты «Известиям». 

Поступление в Россию 

Экзамен по русскому языку, истории и праву стал обязательным еще в 2015 году. Иностранные граждане, желающие 

оформить разрешение на работу, патент, вид на жительство либо разрешение на временное проживание, должны 

подтвердить свои знания по этим предметам (ФЗ № 74 и приказ Минобрнауки России № 1156). При хороших 

результатах мигранты получают сертификат. В случае неудачи могут вновь оплатить экзамен и пересдать его сколько 

угодно раз. 

Требования этого года устанавливают минимальные знания для соискателей. Так, для получения патента необходимо 

уверенно говорить на бытовые и некоторые профессиональные темы. В частности, это касается приема на работу, 

записи в больницу и обращения в полицию. 

Мигрантам предстоит заучить правила пребывания на территории РФ и уметь сориентироваться, если их основные 

права были нарушены. Также «учеников» проверят на знание государственных праздников и основных событий в 

истории России. 

Для иностранцев, претендующих на получение вида на жительство, требования выше. Они должны знать этикетные 

фразы, уметь поддерживать диалог и полностью понимать содержание беседы. В части истории от мигрантов 

требуется знать имена выдающихся российских и советских деятелей в сфере науки и культуры. Также иностранцы 

должны разбираться в основах Гражданского и Семейного кодексов РФ. 

Смута и перестройка 

В сущности, новые правила должны облегчить предыдущую систему тестов (что и вытекает из понятия «минимальные 

требования»). 

В интернете можно без труда найти прошлые варианты заданий. Некоторые вопросы для соискателей РВП и ВНЖ 

действительно заставляют подумать. Например, мигрантов просят вспомнить, когда русские земли объединились 

вокруг Москвы или в каком веке произошла Смута. По мнению экспертов, часть вопросов для иностранцев просто 

лишняя. 

- Со стороны работодателей всегда есть суждение, что тесты избыточны. Те, кто принимает экзамены, наоборот, 

считают, что требования нормальные и даже недостаточные. Разумеется, ведь каждый новый экзамен стоит денег, - 

говорит Юрий Московский, директор проектов фонда развития международных связей «Добрососедство». - В то же 

время у меня как у историка сразу возникает вопрос. Смут у нас было несколько, какую вы имеете в виду? Некоторые 

специалисты предлагают оставить только тест по русскому языку - экзамен по истории любви к стране не прибавит. От 

того, что мигрант знает, что реформа времен Горбачева называлась перестройкой, вряд ли он будет внимательнее 

работать на кассе. 

Светлана Ганнушкина, председатель комитета «Гражданское содействие» (признан иностранным агентом в РФ), 

также считает некоторые из вопросов избыточными: 

- Экзаменационная комиссия напугала нашего курьера Ларису: при сдаче русского ей написали, что она «не понимает 

скрытых смыслов». Хотя девушка - носитель русского языка. Второй раз сдавать экзамен она не решилась. Такое же 

недоумение возникает, когда дворнику задают вопрос: каких нобелевских лауреатов по физике постсоветского 

времени вы знаете. 
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В Федерации мигрантов РФ считают, что экзамен для рабочих иностранцев и вовсе можно отменить. По мнению 

председателя организации Вадима Коженова, если человек приезжает работать, то ничего, кроме законопослушности 

и уплаты налогов, от него требовать не следует: 

- Если работодателя устраивает его уровень знания языка, то этого достаточно. Но если мигрант хочет стать частью 

нашего общества, тогда, конечно, необходимо принимать экзамен. Такую логику я поддерживаю. 

Проще купить 

Другая серьезная проблема - коррупция при сдаче тестов. Эксперты признают, что многие мигранты покупают 

сертификаты об успешной сдаче экзаменов. Сдают же тест единицы. По убеждению Вадима Коженова, экзамен для 

иностранцев превратился в инструмент для зарабатывания денег, поэтому нужно жестче наказывать коррупционеров. 

- Принимать экзамен должны не какие-нибудь ооошки, а вузы, которые в случае продажи сертификата будут 

рисковать своей лицензией, - считает председатель Федерации мигрантов. 

По словам Юрия Московского, проблема с сертификатами проявилась с самого начала. К ряду организаций постоянно 

возникают претензии, дескать, экзамен сдал, а по-русски не говорит. Для выявления недобропорядочных фирм 

предлагаются разные методы. 

- Например, при задержании трудового мигранта, который не говорит по-русски, следует узнавать, какой центр 

выдавал ему экзаменационный сертификат. Если этот центр уже упоминался другими задержанными, значит, пора 

присмотреться к нему внимательнее. Другой вариант - устроить переаттестацию фирм, тем самым начав отсев 

нечестных компаний, - поделился Московский. 

Светлана Ганнушкина согласилась: купить сертификат действительно просто. Впрочем, как и другие справки: 

- Каждый раз мы ловим такие фирмы, звоним им, задаем провокационные вопросы. Например, могут ли они 

оформить мигранту санитарную книжку для работы в поликлинике. Они отвечают, да. При этом ни к какому врачу 

идти не надо - «мы сами всё напишем». Мы отправляем такие находки в прокуратуру. 

Знают, куда идти 

В части права трудовые мигранты стали лучше понимать свои свободы, но по-прежнему остаются весьма уязвимы. По 

наблюдениям Вадима Коженова, иностранцы становятся более информированными, вникают в базовые права и «где-

то умеют за себя постоять». Но в целом уровень правовой образованности очень низкий. В основном проблемы 

возникают из-за невыплат заработной платы, отмечает собеседник. 

Юрий Московский, напротив, считает, что опасения о юридической неграмотности мигрантов сильно завышены: 

- Сейчас ситуация не та, что 20 лет назад, когда миграционные процессы только начались. Иностранцы знают, куда 

обращаться, владеют интернетом. Они под большим присмотром, чем кажется, так как существуют многочисленные 

организации по работе с мигрантами. 

Светлана Ганнушкина возразила, что обращаться за помощью как раз стали реже, так как всё чаще приезжие 

предпочитают улаживать проблемы рублем. 

На днях стало известно, что правительство РФ решило упростить механизм завоза трудовых мигрантов в Россию. Об 

этом в интервью «Известиям» на Петербургском международном экономическом форуме (ПМЭФ) рассказал вице-

премьер РФ Марат Хуснуллин. Сейчас мигранты могут прилететь только на самолетах, но власти рассматривают 

возможность завоза и железнодорожным путем. По данным вице-премьера, из-за пандемии коронавируса 

недостаток рабочей силы только в строительном секторе составляет 1 млн человек, а всего по всей экономике страны 

дефицит - порядка 2 млн. 
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https://iz.ru/1174365/mariia-nemtceva/trudovoi-ege-utverzhdeny-minimalnye-znaniia-dlia-

migrantov 

05.06.2021  

Были на селе: как вернуть жизнь российской деревне  

Государство принимает необходимые меры 

Президент России поручил правительству обеспечить выделение из федерального бюджета не менее 6 млрд рублей 

на реализацию государственной программы «Комплексное развитие сельских территорий». Что еще, кроме 

финансирования, необходимо для возрождения деревни, какие меры нужны для предотвращения оттока жителей - в 

материале «Известий». 

Бюджет в помощь 

Владимир Путин поручил правительству РФ до 1 июля обеспечить выделение из федерального бюджета 

дополнительных бюджетных ассигнований в размере не менее 6 млрд рублей на реализацию государственной 

программы «Комплексное развитие сельских территорий». Из них не менее 2 млрд рублей пойдет на предоставление 

субсидий отечественным кредитным организациям и АО «Дом.РФ» на возмещение недополученных доходов по 

выданным ипотечным кредитам, предоставленным россиянам на строительство или приобретение жилого 

помещения или дома на сельских территориях. 

- Выделение денег на программу - это решение президента, - рассказал «Известиям» пресс-секретарь главы 

государства Дмитрий Песков. - Программа комплексная - разрабатывается по линии целого ряда министерств. [Об 

этом] недавно докладывалось президенту на совещании с членами правительства. 

Как ранее уточняла вице-премьер Виктория Абрамченко, дополнительное финансирование позволит 35 тыс. семей 

приобрести 2 млн кв. м жилья, построить 198 объектов инфраструктуры в 27 регионах, оплатить 555 проектов по 

благоустройству населенных пунктов в 76 регионах. 

Президент РФ Владимир Путин 

- Нынешняя программа комплексного развития сельских территорий - это не прямое финансирование каких-то 

коробочных решений, - объяснил «Известиям» губернатор Орловской области Андрей Клычков. - В том виде, в 

котором сейчас есть программа, - это рычаг, с помощью которого на один вложенный рубль можно привлечь 20. Не 

надо жаловаться на то, что денег мало. Нужно увеличить их мультипликатор. Если вы привлечете деньги бизнеса, то 

может получиться лучше, чем если бы эти деньги просто раздавали бы всем нуждающимся. 

Кроме того, учитывая социальную значимость госпрограммы, также требуется и рассмотрение вопроса о выделении 

дополнительного финансирования мероприятий на 2022 год и плановый период (2022-2023 годы), добавили в 

департаменте агропромышленного комплекса Костромской области. 

Развивать сельские территории и вкладывать в них деньги - это одна из приоритетных задач в развитии страны, сказал 

доцент кафедры государственного и муниципального управления и права Ставропольского государственного 

аграрного университета Сергей Луговской. «Процесс деурбанизации в России запущен, и толчком стала пандемия. 

Многие отказались от города в пользу деревни и поняли, что могут продуктивно работать удаленно, не находясь в 

городе. Второй момент - село это сохранение традиций». 

Не только деньгами 

Увеличение объемов государственной поддержки сельских территорий - необходимое, но недостаточное условие 

возрождения села, подчеркивает генеральный директор фонда «Институт экономики города» Александр Пузанов. 

https://iz.ru/1174365/mariia-nemtceva/trudovoi-ege-utverzhdeny-minimalnye-znaniia-dlia-migrantov
https://iz.ru/1174365/mariia-nemtceva/trudovoi-ege-utverzhdeny-minimalnye-znaniia-dlia-migrantov
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- С другой стороны, основные проблемы села - плохая инфраструктурная обеспеченность территорий и низкий 

уровень качества и благоустройства жилищного фонда - это прямая ответственность соответствующих бюджетов, - 

говорит Пузанов. - В этом контексте увеличение на 6 млрд рублей объемов федерального финансирования 

госпрограммы «Комплексное развитие сельских территорий» (от 31 млрд рублей средств федерального бюджета, 

предусмотренных действующей редакцией программы на 2021 год) выглядят важным изменением, которое 

позволяло бы говорить об изменении приоритетов государственной политики поддержки села. 

Правда, очевидно, что одними деньгами не получится решить проблемы села, добавляет председатель комиссии ОП 

РФ по развитию АПК и сельских территорий и лидер Российского союза сельской молодежи Юлия Оглоблина. 

- Следует отметить, что программа «Комплексное развитие сельских территорий» подверглась сокращению в 5-6 раз 

по сравнению с изначально запланированным уровнем федерального финансирования, - говорит Юлия Оглоблина. - 

Но не стоит обманываться, что как только будет увеличено финансирование и в селах будут построены важные и 

нужные социальные объекты, улучшится инфраструктура и благоустройство, то сразу начнется новая жизнь и 

молодежь устремится из городов в села. Развитие села - это в первую очередь развитие людей, живущих в нем. А 

значит, и основная работа должна вестись именно с людьми. 

Стоит напомнить, что сегодня на сельских территориях от Краснодарского края до Крайнего Севера проживает около 

25% населения, то есть практически каждый четвертый россиянин. И самая главная проблема этих территорий - отток 

населения. 

- И у нее есть вполне понятное объяснение, связанное с сокращением экономической активности населения, - 

отмечает профессор кафедры теории и системы отраслевого управления факультета инженерного менеджмента ИОМ 

(система РАНХиГС) Николай Новичков. - Такого количества предприятий, которое было раньше в сельском хозяйстве, 

сегодня нет. Соответственно, нет и былой занятости. Понятно, что доля сельского населения и дальше будет 

сокращаться. Тем не менее проблему эту решить можно, определив экономический базис села. 

Надо понимать, что «развитие сельских территорий поможет уменьшить массовый отток населения в крупные города, 

это способствует решению таких проблем, как перенаселение городов, экологические проблемы, проблемы 

социального характера, например «эмоционального выгорания», подчеркнула ассистент экономического факультета 

РУДН Татьяна Ушкац. 

Доля сельскохозяйственной занятости в сельской местности неуклонно снижается: за 2010-2020 годы - с 26 до 20%. 

Для сравнения: доля занятых в сельском хозяйстве в развитых странах: 11% - в ЕС, 5% - в США. Сельское хозяйство 

перестает быть основным источником занятости и дохода в сельской местности, указывает старший научный 

сотрудник Института аграрной экономики и развития сельских территорий РАН Юлия Никулина. Поэтому для развития 

сельских территорий принципиально важным становится диверсификации источников дохода, развитие 

альтернативной (несельскохозяйственной) занятости. С рынком труда связаны и вопросы безработицы и уровня 

доходов. Уровень безработицы в сельской местности России почти в два раза выше, чем в городах (8% по сравнению 

с 5%), а около 1/5 сельских жителей получают доход ниже прожиточного минимума. Бедность является значимым 

препятствием для развития сельских территорий. 

В Минсельхозе добавляют, что наряду с экономическими и социальными факторами большое внимание необходимо 

уделять развитию самоуправления на сельских территориях. «В целях эффективного и всестороннего развития села 

Научным центром изучения проблем сельских территорий совместно с Минсельхозом России в 2021 году 

планируется организация и проведение за счет средств федерального бюджета бесплатных обучающих мероприятий, 

которые позволят повысить уровень компетенции представителей органов исполнительной власти субъектов РФ и 

местного самоуправления, центров компетенций в сфере сельскохозяйственной кооперации и поддержки 

фермеров», - сообщили «Известиям» в ведомстве. 
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На острие проблем 

Направления господдержки сельских территорий включают создание и развитие инфраструктуры, льготную ипотеку и 

возмещение затрат на обучение персонала. В настоящее время многие сельхозпроизводители сталкиваются с 

проблемами привлечения персонала. Для решения этих задач многие компании самостоятельно строят жилье рядом 

с производственными площадками, организуют доставку рабочей силы из близлежащих населенных пунктов и ее 

обучение. Эти затраты часто влияют на конечную конкурентоспособность компаний на рынке. 

- Программа развития сельских территорий позволяет частично решить задачу развития сельского хозяйства в РФ, - 

говорит партнер компании «НЭО Центр» Инна Гольфанд. - Большинство предприятий расположены вдали от крупных 

населенных пунктов, и обеспечение жильем позволит работникам находиться рядом с производственными 

площадками. 

Выдавая ипотечную ссуду селянам, банки должны отталкиваться от сметной стоимости нового строительства, 

указывает исполнительный директор группы «Деловой профиль» Ксения Архипова. Но для снижения рисков 

кредитования достаточно, чтобы сумма кредита покрывала преобладающую часть фактически осуществленных и 

подтвержденных документально расходов на индивидуальное строительство. А после завершения определенных его 

этапов сумма ипотечного кредита могла бы быть увеличена пропорционально удорожанию возводимого объекта 

жилой недвижимости. 

- Чтобы село развивалось, нужно проработать механизмы предоставления ипотечных ссуд под ведущееся 

индивидуальное строительство, - говорит Ксения Архипова. - Сегодня ипотеку на строительство жилого дома получить 

практически невозможно или же сумма кредита ограничивается стоимостью земельного участка и под 

незавершенное строительство банки кредитовать отказываются. 

Среди других острых проблем - транспортная доступность, уровень образования и медицины, а также доступ к 

интернету. Для производственных регионов болезненны вопросы логистики и сбыта продукции, указывает президент 

Национального союза агростраховщиков Корней Биждов. 

Для решения накопившихся проблем, отмечает директор Института аграрной экономики и развития сельских 

территорий РАН Владимир Суровцев, необходимы не разовые дополнительные транши, но долгосрочная, научно 

обоснованная, подкрепленная гарантированным финансированием всего комплекса мероприятий программа 

устойчивого развития сельских территорий. Ведь сокращение трудоспособного сельского населения объективно 

приводит к необходимости внедрения высокопроизводительных технологий, роботизации и цифровизации основных 

производственных процессов, считает эксперт. 

Старший научный сотрудник сектором развития агропродовольственных систем и маркетинговых исследований 

Института экономики УрО РАН Сергей Полбицын обращает внимание на снижение предпринимательской активности 

сельского населения. 

- Жизнь так поставила, что на сельских территориях всё основано прежде всего на семейном предпринимательстве, - 

говорит Полбицын. - Поэтому основная и первоочередная задача государства - возродить предпринимательский дух 

селян, который был притушеван советским индустриальным периодом. Людям нужны подсказки сверху, что 

целесообразно производить и где можно выгодно это продавать. Для этого нужно создать информационную 

структуру сельского предпринимательства. 

Эксперт «Келис Консалтинг» Алексей Елисеев полагает, что для развития сельских территорий нужно давать деньги 

прежде всего проверенным годами хозяйствам или предприятиям, неважно прибыльные они или нет, главное, чтобы 

платили налоги, давали работу и производили востребованную продукцию. Очень важно осознавать, что самая 
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острая проблема - нехватка компетентных и ответственных управленческих кадров. И, конечно, не менее острая 

проблема - получение, а главное - обслуживание кредитов (здесь скрываются не только проценты). 

Жизненная необходимость 

Государственная поддержка сельскому хозяйству настолько сегодня необходима, что без нее даже самым 

устойчивым сельским территориям будет сложно сохранить свой статус по всем направлениям деятельности 

(экономика, социальная сфера, экология), не говоря о депрессивных территориях, замечает доцент кафедры 

статистики РЭУ им. Г.В. Плеханова Ольга Лебединская. Необходимы не только инвестиции в производство, но и 

развитие социальной инфраструктуры. По данным мониторинга состояния социально-трудовой сферы, учреждения 

культуры доступны только для 39,6% сельского населения, для 35,4% - они не совсем доступны и для 20,1% - 

недоступны, есть проблемы с доступностью медицинских и образовательных услуг, газификацией. 

- Увы, но сложности на селе, к сожалению, только увеличиваются, - рассказывает заместитель председателя комитета 

МТПП по развитию предпринимательства в АПК и гендиректор Petrova 5 Consulting Марина Петрова. - Ключевыми 

проблемами остаются инфраструктурные сложности. Люди из сельской местности уезжают, потому что многие 

предприятия закрываются, и в глубинке найти достойную работу достаточно сложно. Как следствие - закрываются 

детские сады, школы, а также больницы. Людям необходимо ездить за 150 км в районный центр для получения 

базовой медицинской помощи. К этому стоит добавить и плохие дороги, а также плохое сообщение между 

деревнями и селами. Часто автобус ходит три раза в неделю, в то время как в конце 1980-х годов ходил три раза в 

день. 

В общем и целом, эксперты и экономисты сходятся в одном: политика поддержки села должна быть в существенно 

большей степени дифференцирована. Ведь сельские территории в границах крупнейших городских агломераций, в 

зонах развития высокопродуктивных агропромышленных технологий юга России и на остальных территориях имеют 

совершенно разный экономический потенциал и требуют различных наборов мер государственной поддержки. 

Наконец, различной может быть и политика в сфере территориальной организации сельского населения. 

https://iz.ru/1173713/dmitrii-alekseev/byli-na-sele-kak-vernut-zhizn-rossiiskoi-derevne 

05.06.2021  

Белоусов рассказал о темпах снижения уровня безработицы в России  

Снижение безработицы в России идет быстрее плана, ряд регионов уже приблизился к показателям занятости уровня 

2019 года на 95-100%. Об этом в субботу, 5 июня, заявил первый вице-премьер России Андрей Белоусов в ходе 

встречи с участниками Международного молодежного экономического форума (ПМЭФ-Юниор) в ходе 

Петербургского международного экономического форума. 

«Мы сейчас по снижению безработицы чуть-чуть быстрее, чем планировали. Правда, меня это не очень радует, 

потому что я вижу, что в некоторых регионах мы упираемся в плато. Мы еще на 100% не вышли. Но очень многие 

регионы - они находятся в диапазоне где-то 95-100%», - отметил он. 

Белоусов пояснил, что 20 регионов уже перевыполнили задачу по стабилизации занятости. 

При этом, по словам политика, примерно в 10 регионах сохраняются проблемы в данной области, однако названия 

субъектов вице-премьер не сообщил. Он пояснил, что для решения ситуации необходимы дополнительные усилия 

властей. 

Ранее в этот день помощник президента России по экономическим вопросам Максим Орешкин заявил, что полное 

восстановление экономики от кризиса, наступившего из-за пандемии коронавируса, произойдет к концу текущего 

года. 

https://iz.ru/1173713/dmitrii-alekseev/byli-na-sele-kak-vernut-zhizn-rossiiskoi-derevne
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Глава Минтруда РФ Антон Котяков на полях ПМЭФ-2021 заявил, что в России наблюдается положительная динамика 

на рынке труда. По итогам мая безработица составила 5,2%. Как отметил министр, для достижения допандемийного 

уровня нужно трудоустроить еще порядка 700 тыс. человек. 4 июня президент России Владимир Путин на ПМЭФ 

отметил, что перед страной стоят два актуальных вызова. К ним глава государства отнес рынок труда, который, по его 

словам, нужно восстанавливать как минимум до 4,7%, как было до пандемии, в то время как сейчас показатель 

составляет 5,2%. И вторая проблема - инфляция, указал президент. 

https://iz.ru/1174803/2021-06-05/belousov-rasskazal-o-tempakh-snizheniia-urovnia-bezrabotitcy-

v-rossii 

05.06.2021  

Орешкин пообещал полное восстановление экономики в текущем году  

Полное восстановление экономики от кризиса, наступившего из-за пандемии коронавируса, произойдет к концу 

текущего года. Об этом 5 июня заявил помощник президента России по экономическим вопросам Максим Орешкин в 

эфире студии общества «Знание» на площадке Петербургского международного экономического форума (ПМЭФ). 

«К концу этого года это восстановление произойдет», - сказал он. 

4 июня глава Минтруда РФ Антон Котяков на полях ПМЭФ-2021 заявил, что в России наблюдается положительная 

динамика на рынке труда. По итогам мая безработица составила 5,2%. 

Как отметил министр, для достижения допандемийного уровня нужно трудоустроить еще порядка 700 тыс. человек. 

22 мая Орешкин заявил, что к концу текущего года произойдет полное восстановление рынка труда в России к 

уровню, зафиксированному до пандемии коронавируса. 

Во время оглашения послания Федеральному собранию 21 апреля президент России Владимир Путин призвал как 

можно раньше восстановить рынок труда в стране. По его словам, благодаря поддержке экономики властям удалось 

сохранить более 5 млн рабочих мест. 

https://iz.ru/1174666/2021-06-05/oreshkin-poobeshchal-polnoe-vosstanovlenie-ekonomiki-v-

tekushchem-godu 

04.06.2021  

Путин назвал самыми актуальными проблемами экономики инфляцию и безработицу  

Двумя основными проблемами российской экономики являются инфляция и безработица. Такое мнение озвучил 

президент Владимир Путин на Петербургском международном экономическом форуме. 

«Рынок труда нужно восстанавливать минимум до 4,7%, как было до пандемии, а сейчас 5,2%. И вторая (проблема. – 

Ред.) — инфляция, она у нас сейчас 5,8%», — сказал Путин. 

Ранее министр финансов Антон Силуанов отметил, что в РФ сейчас наблюдается высокая инфляция. По его словам, 

уже «видны элементы ее перегрева». Банк России на фоне растущей инфляции и усиления проинфляционных рисков 

повысил ключевую ставку до 5%. 

https://www.mk.ru/economics/2021/06/04/putin-nazval-samymi-aktualnymi-problemami-

ekonomiki-inflyaciyu-i-bezraboticu.html 
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