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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

12.05.2023 
Двое рабочих упали в чан с горюче-смазочными материалами в Новокузнецке 

В Новокузнецке два сотрудника местного предприятия упали в цистерну с горюче-смазочными материалами. Об 

этом сообщает Telegram-канал Mash Siberia. 

Инцидент произошел в Заводском районе города. Предварительно установлено, что сначала в чан упал один из 

рабочих, который надышался парами топлива. Второй мужчина попытался вытащить коллегу и тоже потерял 

сознание. 

Прибывшие на место спасатели эвакуировали россиян при помощи альпинистского снаряжения. Пострадавших 

передали сотрудникам «скорой». 

https://www.gazeta.ru/social/news/2023/05/12/20414990.shtml 

11.05.2023 
В Москве на стройке газобетонные блоки упали на двух рабочих, один погиб 

Газобетонные блоки упали на рабочих на стройплощадке  на Шелепихинской набережной в Москве, один человек 

погиб, еще один пострадал. Об  этом в четверг сообщили в столичной прокуратуре. 

"На строительном объекте на Шелепихинской набережной с высоты на двух  рабочих упали газобетонные блоки. В 

результате один из мужчин погиб на месте,  второй госпитализирован", - говорится в сообщении. 

Обстоятельства произошедшего устанавливаются. По данному факту проводится  проверка, она находится на 

контроле прокуратуры. 

ТАСС - Новости: Криминал и ЧП 

11.05.2023 
В ТЦ в российском городе лифтом придавило рабочего 

В Ярославле в торговом центре «Альтаир» лифтом придавило рабочего 

В Ярославле в торговом центре «Альтаир» лифтом придавило мужчину. Об этом сообщает региональный портал 

«ЯрНьюс». 

По информации очевидцев, пострадавшим оказался российский рабочий. Горожанина с травмами увезли в 

больницу имени Соловьева. 

Медики оценили его состояние как среднетяжелое. Рабочему понадобится оперативное лечение. 

Ранее сообщалось, что в Москве газобетонный блок сорвался с высоты на рабочих, один человек погиб. Несчастный 

случай произошел на одном из строительных объектов на Шелепихинской набережной. 

Представители столичной прокуратуры после происшествия организовали проверку. 

https://lenta.ru/news/2023/05/11/liftss/ 

 

https://www.gazeta.ru/social/news/2023/05/12/20414990.shtml
https://lenta.ru/news/2023/05/11/liftss/
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ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

12.05.2023 
Рабочие массово жалуются на работодателей 

В нашей прессе совсем не слышно о митингах и забастовках. Ещё 3 года назад их было предостаточно, а сейчас 

работники пытаются отстаивать свои интересы, не выходя на улицы и не останавливая производство. Они стали 

массово жаловаться властям. 

Жалуются прокурору, мэру, губернатору и даже президенту. Часто в формате видеообращения. 77% протестов - это 

именно такие жалобы, где люди просят помочь им разобраться в спорах с работодателем. Обращаясь к чиновникам, 

работники выносят проблему наружу. Они отказываются от "нормального" способа общения с работодателем, 

потому уверены: он не пойдет им навстречу. 

Трудовой инспекции работодатели не боятся, там свои для них люди, которых можно купить за гроши, а судебные 

разбирательства для рядового работника - достаточно сложная процедура. 

Забастовку по всем правилам организовать трудно, а некоторым это и вовсе запрещено, например, сотрудникам 

скорой помощи, пожарным, коммунальщикам и многим другим. За несанкционированные публичные акции, 

например, пикеты, митинги и забастовки, грозят серьёзные наказания. 

Разговаривать с начальником часто оказывается бесполезно, на претензии он обычно отвечает: "Не нравится, 

увольняйся". На предложение сесть за стол переговоров реагируют хамством и отказываются вести диалог. Пока 

работники не продемонстрируют "некий силовой ресурс", с ними никто разговаривать не будет. Таким ресурсом 

становится сейчас обращение к главе района, мэру или губернатору. 

На Медногорском медно-серном комбинате в Оренбургской области в прошлом году после гибели рабочего Дениса 

Отвалова, на которого обрушились флюсовые бункеры, которые весят 400 тонн, начались волнения. Работники 

жаловались на то, что боятся ходить на работу из-за устаревшего оборудования на комбинате. Создалась 

инициативная группа, которая требовала обеспечить безопасные условия труда. 

В начале 2022 года 12 рабочих комбината обратились в Медногорский городской суд, чтобы там признали снижение 

им премии по итогам 2021 года незаконными и о компенсации морального вреда в пользу каждого из них. 

Снижение размера премии истцы посчитали дискриминацией, вызванной, якобы, их несогласием с политикой 

предприятия в отношении промышленной безопасности, а также обращениями в Ростехнадзор и прокуратуру для 

проведения проверки соблюдения требований промышленной безопасности и трудовых прав работников 

Медногорского медно-серного комбината. Суд отказал работникам в их исковых требованиях к предприятию. 

После этого группа рабочих записала видеообращение к президенту Путину. В котором рабочие рассказали, что 

условия работы на предприятии очень опасные. Это подтверждают "регулярные несчастные случаи". А 

администрация предприятия тоже не дремала в это время, стали искать предлоги для увольнения этих 

правдолюбцев. Ввели ловушку, проверку знаний по специальности, запустили даже 20-ти часовую учебную 

программу. И прямо в лицо говорили: "Сколько не зубрите, все равно не пройдете проверку знаний и будете 

отстранены от работы”. 

И после того, как записали видеообращение к президенту России посыпались увольнения. Меры воздействия 

применяли только к тем рабочим, которые входили в инициативную группу. 

На обращение рабочих отреагировал глава СКР Александр Бастрыкин. Он поручил изучить сведения сотрудников 

комбината о возможных нарушениях и информацию о гибели работников. 

Наверняка, работодатель отделается и в этом случаи небольшим штрафом за то, что он ради материальной выгоды 

отправлял работников на опасную работу, где легко получить увечий, а то и смертный приговор. А тех, кто протестует 

против этого, можно просто уволить. Вот такое у нас трудовое законодательство, такое отношение к работнику, 
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такие основные профсоюзы ФНПР, которые вместо защиты интересов работника, пытаются прежде всего угодить 

работодателю. 

Такое происходит не только на этом комбинате из Оренбурга, рабочие из разных регионов заявляют о нарушении 

своих прав. Например, сотрудникам Камнереченского щебеночного завода в Новосибирской области предложили 

уволиться с предприятия из-за простоя по собственному желанию. С февраля по апрель им назначили сокращенные 

оклады. Причиной стала приостановка выработки щебня из-за долгов по взрывным работам. 

Но рабочие потребовали официального сокращения. В знак протеста активисты повесили напротив завода 

обращения к руководству и губернатору Андрею Травникову. 

И сыпятся такие неприятности на головы трудового народа по всей стране. 

"Помогите нам, пожалуйста": так начали свое видеообращение к Путину работники Новозыбковского 

машиностроительного завода. 

Несколько сотрудников АО "НМЗ" вышли к административному зданию предприятия и обратились к Президенту 

РФ. Рабочие пожаловались на задержки и невыплату заработной платы. 

- На предприятии каждые 2 месяца меняется руководство. Очередной директор объявил на предприятии простой. 

А с 14 апреля и вовсе был издан приказ о сокращении 60 процентов работников, о чем они не были уведомлены в 

положенные сроки. Мы не можем даже обеспечить себя и свои семьи продуктами первой необходимости, 

начинаем голодать. 

Потоком идут жалобы президенту от работников на плохие условия труда, на вседозволенность для работодателей, 

на низкие зарплаты. Это ведь наш основной народ, трудовая Россия, которую пытаются превратить в молчаливых 

рабов. Также сотрудники добавляют, что все обращения к органам местной власти заканчиваются формальными 

отписками. Рабочие все - таки надеются, что, наконец - то будут услышаны главой государства и хоть что-то будет 

меняться к лучшему в трудовом законодательстве. А пока работников приучают молчать, скажешь лишнее слово, 

окажется за воротами, Попробуй найти после работы рядом с домом. Удивляются теперь многие, почему в 

Новозыбково вышли с протестом всего десять человек из 1 500 сотрудников завода. Что здесь удивительного, 

остальные побоялись остаться без работы. 

Особенно больно все это слышать мне, я был раньше, в советское время во главе рабселькоровского движения 

страны. Рабочие тогда при помощи печати могли восстанавливать справедливость на рабочих местах. Их слышали, 

принимали меры. Тысячи таких правдолюбцев боролись за правду на местах. Я, работая на заводе, покритиковал в 

газете начальницу смены за её резкие выпады в отношения работников. Опубликовал в одной из газет заметку под 

названием "О добром слове и обиженном человеке". На заводе сразу провели партийное собрание. Начальницу 

смены понизили в должности, а в газету отправили ответ, что меры приняты. А в отношение меня никаких 

репрессий, уволить не позволял закон. Где бы меня было искать теперь за такую вольность. 

Или вот другой пример, пошел наш директор в главк. Завод нуждался в технической модернизации. Директор 

принес план этой модернизации. А начальник главка выставил его с этим планом за дверь. Я написал об этом случае 

в одной из газет. И на следующий день у нашей проходной стояли уже три черных Волги. Из горкома, из ЦК партии, 

из министерства. Гости поговорили с рабочими, посмотрели наш завод и через несколько дней уволили начальника 

большого главка. 

И такие правдолюбцы находились почти в каждом коллективе. Вот в Шелехове Иркутской области на алюминиевом 

заводе рабкор Степанов был редактором заводской стенной газеты. И он умудрился копии критических статей из 

стенгазеты, которые касались администрации, отсылать в министерство. И там реагировали, подправляли из 

Москвы дирекцию. 

Мы создали Союз общественных корреспондентов, свое информационное агентство. Но потом, уже при Путине, 

пришлось со всем этим распрощаться. Нас перестали печатать. Раньше человека не могли уволить, а потом приняли 

новый Трудовой кодекс, сказал неприятное слово для работодателя, а тем более опубликовал критическую 
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публикацию в газете, и ты уволен. Причину придумают. Вот в Московском метро уволили по придуманным 

причинам аж 200 специалистов. Только за то, что они в социальных сетях написали добрые слова о Навальном. 

Человек работал, а ему поставили в этот день прогул. И, до свидания. 

Теперь идут суды, многих сотрудников уже восстановили на рабочих местах. А что начальники, которые сочиняли 

такую подлость, они на местах. А нужна бы их судить по статье, как за попытку покушения на человеческую жизнь, 

человеческое благополучие. 

И вот теперь беззащитные рабочие, которые лишились простых гражданских прав обращаются за помощью к 

самому президенту. 

Вот видеообращение водителей автомобилей скорой помощи из Орла. Они просят главу государства обратить 

внимание на низкие зарплаты водителей и оценить бездействие местных чиновников в этом вопросе. 

"Уважаемый Владимир Владимирович, мы, водители скорой помощи города Орла, просим вас помочь разобраться, 

почему у нас такие низкие зарплаты, почему медикам делали доплаты, а нам ничего не добавили. Вовремя ковида 

водителей приравняли к медикам, и мы получали доплату. Сейчас нас лишили этого, хотя водитель является членом 

бригады скорой помощи. 

В соседних регионах везде добавили зарплату водителям. А в Орловской области нас как бы не существует, и мы 

получаем двадцать-двадцать пять тысяч максимум, хотя средняя зарплата по Орловской области 59 тысяч рублей. 

Мы ездим со спец сигналами, мы подвергаем и свои жизни, и жизни медиков и пациентов опасности. Хотя мы все 

прекрасно понимаем, что нужно как можно быстрее доставить пациентов в медучреждение, чтобы спасти их. 

Соответственно, если вдруг машина попадает в ДТП, в любое ДТП, даже мелкое, нас принуждают за это платить. 

Хотя машины, мы считаем, должны быть под страховкой КАСКО. Это тоже большая несправедливость, 

Водителей для скорой помощи сейчас не хватает, так же, как и медперсонала, и мы вынуждены подрабатывать из-

за нищенской зарплаты. Хотелось бы, чтобы вы обратили на нас внимание и помогли в нашей непростой ситуации. 

Будьте добры, будем вам очень благодарны". 

Как указал председатель профсоюза медработников "Действие" Дмитрий Серегин, недавние переговоры с 

представителем областного департамента здравоохранения не принесли желанных результатов. Когда один из 

водителей поинтересовался, как будет решаться вопрос о повышении зарплаты водителям скорых, чиновник 

депздрава ответил: "28 тысяч - это вам мало, что ли?". 

400 сельских учителей из Кировской области тоже попросили президента повысить им зарплаты хотя бы до средней 

по региону - 34 тысяч рублей. По "майским указам" 2012 года это должно было быть выполнено ещё два года назад. 

Сейчас этим учителям платят всего 11 тысяч за одну ставку. 

24-летний преподаватель английского и немецкого языков средней школы поселка городского типа Лёвинцы 

Дмитрий Пожидаев в добавок к письму президенту сельских учителей встал в пикет около приемной президента 

РФ в Кировской области с плакатом "Путин, твои указы не работают". 

Как рассказал Пожидаев корреспонденту: - Каждое утро я собираюсь в школу и пытаюсь объяснить себе, зачем я это 

делаю. Пока у меня есть мотивация: я хочу поменять положение школьных учителей в системе российского 

образования. Поэтому я продолжаю учить детей, пишу обращения и встаю в пикеты. 

Вот к таким результатам привели законы, которые принимает наша Госдума. Работающее население бесправно и с 

трудом выживает. Идут одно за другим послания президенту Путину, от людей, которые оказались на краю 

пропасти, со словами: "Спасите нас от работодателя, от голода". Президент, к сожалению, не спешит это делать. 

Нужно менять Трудовой кодекс, и это выпустит рабочий люд из рабских лагерей, в которые превратили трудовые 

коллективы. И придется прислушиваться к мнению этого народа в государственной политике. Ещё не забылись 

забастовки начала 90-х. 

https://forum-msk.org/material/news/18161715.html 

https://forum-msk.org/material/news/18161715.html
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ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

11.05.2023 
Продавцы «Вайлдберриз» устроили митинг в Москве: у них списали 2 миллиарда за бесплатную рекламу 

«Вайлдберриз» снова в центре скандала - популярный маркетплейс обокрали больше чем на полмиллиарда рублей. 

Айтишник компании создал Telegram-бот, который помогал продавцам обходить правила сервиса и бесплатно 

рекламировать свои товары. 

Сотрудники «Вайлдберриза» придумали мошенническую схему 

По данным маркетплейса, размер ущерба составил около 650 миллионов рублей. Точная сумма может быть 

установлена в ходе следствия. Компания обратилась к правоохранителям для возбуждения уголовного дела о 

мошенничестве. 

В аферной схеме подозревается ИТ-специалист «Вайлдберриза», который взломал систему компании изнутри. 

Вероятно, у злоумышленника были сообщники. Предварительно, с января 2022 года работники меняли ценники на 

дорогих товарах, а потом сами выкупали их по низкой стоимости. 

Пока правоохранители во всем разбираются, «Вайлдберриз» списал у продавцов два миллиарда за рекламу. 40 

возмущенных поставщиков пришли в офис компании в БЦ «Демидов», чтобы решить проблему. 

«Произошло огромное списание, непропорционально никакому нашему заработку. В моем кабине минус 180 

миллионов, хотя за год заработал пять миллионов, - рассказал один из пострадавших продавцов. - И так у всех. 

Люди продали на 500 тысяч, а у них списали девять миллионов. Мы собрались у офиса, чтобы потребовать наши 

деньги или хотя бы объяснение, почему нас заблокировали. Бизнес встал у всех». 

Пострадавшие больше двух часов ждут, когда представители маркетплейса к ним спустятся, но этого пока не 

произошло. 

https://www.starhit.ru/novosti/prodavcy-vaildberriz-ustroili-miting-v-moskve-u-nikh-spisali-2-

milliarda-za-besplatnuyu-reklamu-884137/ 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

12.05.2023 
Калужане просят губернатора Владислава Шапшу спасти регион от мигрантов 

Жители Калужской области просят губернатора Владислава Шапшу спасти регион от мигрантов. В социальных сетях 

появилась масса комментариев, где люди обращают внимание на эту проблему главу области. 

"Владислав Валерьевич, обратите внимание и изучите опыт привлечения трудовых мигрантов в ОАЭ. Спасите 

область и Обнинск от засилья мигрантов. Спасибо заранее! 

Хорошей и продуктивной Вам поездки, очень на вас надеемся", - пишет калужанка. 

Напомним, что в настоящее время Владислав Шапша находится в рабочей поездке в Объединенных Арабских 

Эмиратах. Есть взаимный интерес к дальнейшему партнерству. Уже проведены переговоры с рядом компаний из 

ОАЭ. 

https://www.mkkaluga.ru/social/2023/05/12/kaluzhane-prosyat-gubernatora-vladislava-

shapshu-spasti-region-ot-migrantov.html 

https://www.starhit.ru/novosti/prodavcy-vaildberriz-ustroili-miting-v-moskve-u-nikh-spisali-2-milliarda-za-besplatnuyu-reklamu-884137/
https://www.starhit.ru/novosti/prodavcy-vaildberriz-ustroili-miting-v-moskve-u-nikh-spisali-2-milliarda-za-besplatnuyu-reklamu-884137/
https://www.mkkaluga.ru/social/2023/05/12/kaluzhane-prosyat-gubernatora-vladislava-shapshu-spasti-region-ot-migrantov.html
https://www.mkkaluga.ru/social/2023/05/12/kaluzhane-prosyat-gubernatora-vladislava-shapshu-spasti-region-ot-migrantov.html
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12.05.2023 
«Без мигрантов отрасль встанет»: Глава SuperJob объяснил дефицит строителей 

Алексей Захаров заявил, что отрасль делала ставку на дешевую рабочую силу, когда нужно было обратить внимание 

на производительность труда. 

Дефицит кадров в строительной отрасли связан с занятостью работников на новых российских территориях, а также 

с исчерпанием ресурсов в рамках трудовой миграции, заявил основатель портала по поиску работы SuperJob 

Алексей Захаров в интервью НСН. 

В России взлетел спрос на строителей, инженеров и рабочие специальности на фоне активного освоения бюджетных 

средств на строительство дорог, сообщили аналитики "Авито Работы". В апреле 2023 года российские компании 

разместили в 2,8 раза больше вакансий для строителей, чем за такой же период прошлого года. 

"В прошлом году первый квартал был провальным из-за начала спецоперации. Работодатели просто не знали, к 

чему готовиться, поэтому вели себя не так активно. Если мы будем сравнивать не с прошлым годом, а с 2019, 

например, то мы никакого роста в разы не увидим. Но дефицит кадров существует во всех отраслях, включая 

строительную. Сейчас сезон, плюс огромное количество рабочей силы занято на восстановлении инфраструктуры 

на новых освобожденных территориях", - рассказал он. 

Захаров отметил, что долгие годы отрасль делала ставку на дешевую рабочую силу, сегодня возможность 

привлечения мигрантов в большом количестве исчерпана. 

"Без мигрантов отрасль встанет. Долгое время мы делали акцент на привлечение дешевого труда, а не на 

повышение производительности труда. Сегодня возможность привлечения дешевых мигрантов в большом 

количестве практически исчерпана, начинается дефицит. Этот путь был тупиковым, мы начинаем сталкиваться с 

проблемами", - заключил собеседник НСН. 

Спрос на сотрудников старше 50 лет объясняется истощением кадрового ресурса и рынка труда. Об этом 

"Радиоточке НСН" заявил ранее руководитель "Школы развития карьеры", HR-эксперт Гарри Мурадян. 

http://dobro-sosedstvo.ru/dobro/ru/news/n_3/o_389753 

12.05.2023 
МВД предлагает взять мигрантов, под административный надзор 

Это должно стать ответом на новые вызовы времени, в том числе на возросшую угрозу международного терроризма 

В России может появиться специальный институт административного надзора за проживанием и пребыванием 

иностранных граждан. С такой инициативой выступило МВД, опубликовавшее в пятницу, 5 мая, проект поправок в 

Федеральный закон "О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации" на портале проектов 

нормативных правовых актов. "Парламентская газета" изучила документ. 

ФОРМАЛЬНАЯ РАБОТА С НИЗКОЙ РEЗУЛЬТАТИВНОСТЬЮ 

Как отмечают авторы законопроекта в пояснительной записке, существующая система миграционного контроля в 

России требует серьезных корректировок. 

"Учитывая специфику деятельности органов внутренних дел Российской Федерации, а также то, что незаконная 

миграция тесно связана с такими негативными явлениями, как терроризм, экстремизм, торговля людьми, 

незаконный оборот наркотических средств, государственный контроль в сфере миграции не является 

обособленным направлением, а осуществляется в рамках общей оперативно-служебной деятельности, - говорится 

в документе. - В том числе во взаимодействии с другими правоохранительными органами". 

Это, а также ограничения на проверки юридических лиц, которые часто покрывают нелегальных мигрантов (в 

документе в качестве таких мест перечисляются стройки, рынки, гостиницы, промышленные предприятия и так 

http://dobro-sosedstvo.ru/dobro/ru/news/n_3/o_389753
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далее), приводят к тому, что контроль за иностранными гостями ведется не на должном уровне, а иногда и вовсе 

превращается в "формальную деятельность с низкой результативностью". 

Чтобы исправить ситуацию, авторы законопроекта предложили ввести в России институт административного 

надзора за пребыванием (проживанием) иностранных граждан. По сути, говорится в пояснительной записке, это 

будет свод конкретных механизмов реализации существующих полномочий сотрудников МВД по предупреждению 

и пресечению незаконной миграции, контролю за соблюдением иностранными гражданами порядка временного 

или постоянного проживания на территории страны, трудового законодательства и так далее. 

В частности, административный надзор предполагает: 

- мониторинг соблюдения правил в сфере миграции; 

- профилактику административных правонарушений и преступлений в сфере миграции; 

- розыск иностранных граждан, которые находятся на территории России незаконно; 

- проведение дактилоскопической регистрации и идентификации иностранных граждан. 

МИР СИЛЬНО ИЗМEНИЛСЯ 

Как подчеркнул в беседе с "Парламентской газетой" заместитель председателя Комитета Госдумы по безопасности 

и противодействию коррупции Анатолий Выборный, в сфере миграционного законодательства России 

действительно еще есть куда расти. Особенно сейчас, когда в свете всем известных международных событий резко 

обострилась угроза терроризма. 

"Так, мы неоднократно указывали на важность введения геномной регистрации для мигрантов, - отметил 

парламентарий. - Существующие технологии позволяют идентифицировать человека буквально по обломку ногтя 

или капле крови. Это было бы особенно актуально, например, для тех деятелей, которые после выдворения их из 

России за совершение какого-либо преступления просто меняют на родине фамилию и паспорт и возвращаются 

обратно. Или для тех, кто прежде был замечен в связях с террористическими организациями и группировками. 

Такие нам тоже не нужны". 

Другой вопрос, кто всем этим будет заниматься. Раз уж в самом МВД практически открытым текстом заявляют, что 

на ведение комплексной оперативно-разыскной деятельности, да еще и с работой по мигрантам, зачастую не 

хватает рук. 

По словам первого заместителя председателя Комитета Госдумы по делам Содружества Независимых Государств, 

евразийской интеграции и связям с соотечественниками и специального представителя Госдумы по вопросам 

миграции и гражданства Константина Затулина, предложенные меры не решат главных проблем, связанных с 

миграцией. 

"Сейчас нам необходимо прежде всего осмыслить необходимость или отказ от каких-то миграционных потоков, - 

отметил Затулин. - Но это нужно сделать на основе объективного экспертного анализа, насколько нам нужны 

трудовые мигранты, действительно ли они способствуют росту преступности в стране и так далее. Потому что сейчас 

системная работа с миграцией, по сути, не ведется, она вся свалена на МВД. У нас даже расходы на эту работу 

заложены в бюджете в графу "Борьба с преступностью". И прежде чем мы такой системный подход организуем, 

говорить о каких-то позитивных сдвигах будет преждевременно". обратно". 

Парламентская газета 
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Э.С. НАБИУЛЛИНА 

11.05.2023 
Глава ЦБ Набиуллина допустила повышение ключевой ставки в случае ускорения инфляции 

Председатель Банк России Эльвира Набиуллина заявила, что регулятор на ближайших заседаниях совета 

директоров может рассмотреть вопрос о повышении ключевой ставки, если увидит признаки усиления ценового 

давления, угрожающие достижению цели по инфляции в 4%, отметила глава регулятора . Ее слова приводятся в 

докладе о денежно кредитной политике ЦБ РФ. 

На данный момент ключевая ставка установлена на уровне 7,5%. Ближайшее заседание Центробанка по ставке 

назначено на 9 июня. 

Как рассказала глава ЦБ, в 2023 году регулятор ожидает продолжения восстановления экономики, которое может 

сопровождаться усилением инфляционного давления, зависящее от факторов со стороны спроса. 

"Если мы увидим признаки такого ускорения инфляции, которое станет угрозой достижению цели 4% в 2024 году, 

то нам уже на ближайших заседаниях может понадобиться повышение ключевой ставки", - сказала Набиуллина. 

По ее словам, из-за лагов действия денежно-кредитной политики будущие решения по ключевой ставке все в 

большей степени будут влиять на инфляцию уже 2024 года, когда она должна вернуться к цели 4% и закрепиться на 

ней. Обновленный прогноз средней ключевой ставки составляет 7,3-8,2% на 2023 год и 6,5-7,5% на 2024 год. 

Она также сообщила, что ЦБ повысил прогноз роста ВВП в 2023 году с учетом более быстрой адаптации экономики 

до 0,5-2,0%, к концу 2024 года экономика вернется 

к уровням конца 2021 года с темпами роста 0,5-2,5%, а затем будет расти на 1,5-2,5% в год. 

Ранее министр экономического развития Максим Решетников заявил, что уровень инфляции в России по итогам 

апреля 2023 года составил всего 2,6%. 

https://www.gazeta.ru/business/news/2023/05/11/20412206.shtml 

Т.А. ГОЛИКОВА 

12.05.2023 
Голикова: антиковидные меры в детских лагерях летом должны по-прежнему соблюдаться 

Санитарно-эпидемиологические требования в лагерях во время летней оздоровительной кампании 2023 года 

должны по-прежнему соблюдаться. Об этом сообщила в пятницу вице-премьер РФ Татьяна Голикова на совещании 

с регионами по детской оздоровительной кампании. 

Читайте такжеИстория пандемии COVID-19 

"Обеспечение соблюдения санитарно-эпидемиологических требований к организации работы лагерей в условиях 

распространения новой коронавирусной инфекции. Несмотря на кардинальное улучшение ситуации, [...] 

требования по проведению фильтров при приеме детей, ежедневных осмотров детей и персонала, применение 

дезсредств при уборках, средств индивидуальной защиты для сотрудников пищеблока должны по-прежнему 

неукоснительно соблюдаться", - сказала она. 

https://tass.ru/obschestvo/17731779 

 

 

https://www.gazeta.ru/business/news/2023/05/11/20412206.shtml
https://tass.ru/obschestvo/17731779
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11.05.2023 
Голикова высказалась о ситуации с корью в России 

Голикова назвала «спокойной» ситуацию с корью в России 

Вице-премьер России Татьяна Голикова прокомментировала ситуацию с корью в России, по ее словам, все 

спокойно. 

«Спокойная сейчас», - сказала она журналистам. 

Голикова добавила, что в России постепенно отменяют ковидные ограничения. 

https://www.mk.ru/social/2023/05/11/golikova-vyskazalas-o-situacii-s-koryu-v-rossii.html 

11.05.2023 
Всемирный фестиваль молодежи пройдет с 29 февраля по 7 марта 2024 года 

Всемирный фестиваль молодежи и студентов пройдет с 29 февраля по 7 марта 2024 г., сообщил первый 

замруководителя администрации президента России и председатель оргкомитета по подготовке фестиваля Сергей 

Кириенко. 

«Мы стартуем фестивалем, который у нас начинается в 2024 году, с 29 февраля, и продолжается до 7 марта, мы 

стартуем практически точно в даты завершения Олимпиады в Сочи 2014 года, это будет десятилетие Олимпиады», 

– приводит его слова «Интерфакс». 

Кроме того Кириенко предложил провести мероприятие в федеральном центре «Сириус», а также разрешить 

участвовать в мероприятии школьникам. В «Сириусе» мероприятие проходило и в 2017 г., добавил он. Тогда в 

фестивале приняли участие около 20 000 молодых людей из 180 стран мира. 

Указ о проведении Всемирного фестиваля молодежи в 2024 г. ранее подписал президент России Владимир Путин. 

В оргкомитет вошли вице-премьеры Татьяна Голикова и Дмитрий Чернышенко, а также помощники президента РФ 

Игорь Левитин, Максим Орешкин и Андрей Фурсенко. 

Ведомости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

11.05.2023 
"Ведомости": Минтруд предложил передать уплату налогов за самозанятых онлайн-платформам 

Представитель Министерства труда и социальной защиты (Минтруда) при поддержке Федеральной налоговой 

службы (ФНС) предложил передать уплату налогов за самозанятых цифровым платформам занятости, а также 

площадки-посредники между исполнителем заказа и клиентом. Об этом сообщает газета «Ведомости» со ссылкой 

на источники. 

Речь идет о подготовке законопроекта - спутника к новому рамочному законодательству о занятости населения. В 

настоящее время документ направлен в российскую трехстороннюю комиссию замминистра труда и социальной 

защиты Магомедом Абдулхалимовым. 

«Выплату налогов за самозанятых могут возложить на цифровые платформы занятости, площадки--посредники 

между исполнителем заказа и клиентом <....> Предлагается включить в перечень прав и обязанностей цифровой 

платформы занятости осуществление «функции налогового агента по исчислению и уплате налогов с доходов, 

полученных платформенным занятым», - заключается в материале. 

24 апреля «Парламентская газета» сообщила, что федеральных и региональных омбудсменов по защите прав 

предпринимателей наделят полномочиями рассматривать жалобы самозанятых. Соответствующий законопроект 

https://www.mk.ru/social/2023/05/11/golikova-vyskazalas-o-situacii-s-koryu-v-rossii.html
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внесла заместитель председателя Комитета Госдумы по туризму и развитию туристической инфраструктуры 

Наталья Костенко.  </....> 

https://www.gazeta.ru/business/news/2023/05/11/20407928.shtml 

12.05.2023 
Кому положены социальные доплаты из регионального бюджета 

А назначать в упрощенном порядке их будет Социальный фонд 

Сейчас все неработающие пенсионеры, чей доход недотягивает до местного прожиточного минимума, получают к 

пенсии региональную социальную доплату. Выплачивает ее Социальный фонд, а устанавливает уполномоченный 

орган исполнительной власти каждого региона. В Минтруде предложили дать право Соцфонду и устанавливать 

доплату. Об этом говорится в проекте закона, опубликованном на портале нормативных правовых актов. 

Авторы документа хотели упростить взаимодействие между ведомствами при назначении россиянам региональных 

социальных доплат к пенсии. Как говорится в пояснительной записке, сейчас Социальный фонд должен обратиться 

в уполномоченный региональный орган власти и предоставить туда информацию об "установлении гражданину 

пенсии, размер которой ниже величины прожиточного минимума пенсионера, установленной в субъекте РФ". 

После этого Минтруд выделяет средства на софинансирование этой доплаты. 

Благодаря предлагаемым изменениям Социальный фонд получит право самостоятельно устанавливать и 

выплачивать региональную доплату к пенсии по аналогии с тем, как сейчас это происходит с федеральной доплатой. 

Речь идет лишь об упрощении порядка назначения социальной доплаты к пенсии, отметила в разговоре с 

"Парламентской газетой" член Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана 

Бессараб. Она заверила, что для получателей ничего не поменяется. 

Неработающие пенсионеры имеют право на социальную доплату к пенсии, если размер их дохода меньше, чем 

величина федерального или регионального прожиточного уровня. Eсли пенсия недотягивает до уровня 

прожиточного минимума по стране, назначают федеральную доплату. А если размер прожиточного минимума в 

регионе больше федерального, то региональную соцдоплату. Чтобы получить эти деньги, никуда обращаться не 

нужно, напомнила Светлана Бессараб. Ведь с 1 января 2022 года и федеральная, и региональная социальные 

доплаты к пенсии неработающим пенсионерам устанавливаются в беззаявительном порядке со дня назначения 

пенсии. Причем каждый год сумма доплаты становится больше, в соответствии с уровнем прожиточного минимума. 

Парламентская газета 

12.05.2023 
Вернуться к мирной жизни ветеранам СВО помогут стрессоустойчивые и доброжелательные люди 

Минтруд разработал требования к персональным координаторам фонда "Защитники Отечества" 

Ветеранам СВО помогут с социальной реабилитацией координаторы с высшим или средним специальным 

образованием и опытом работы не менее трех лет. Кандидатам также придется доказать свою стрессоустойчивость 

и коммуникабельность. Минтруд разработал проект требований к сотрудникам фонда "Защитники Отечества" - 

документ опубликован на портале проектов нормативных правовых актов. Фонд поддержит ветеранов боевых 

действий и семьи погибших бойцов. 

НEКОНФЛИКТНЫЙ И НEСУДИМЫЙ 

Социальные координаторы, по замыслу Минтруда, должны иметь высшее или среднее профессиональное 

образование, трехлетний опыт работы, причем не менее года - с людьми в трудной жизненной ситуации. Людей с 

судимостью на работу не примут. Координаторам обязательно нужно уметь выстраивать диалог с человеком, 

страдающим посттравматическим расстройством. 

https://www.gazeta.ru/business/news/2023/05/11/20407928.shtml
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К работе допустят только тех, кто прошел личностно-профессиональную диагностику, где оценят коммуникативную 

компетентность, эмпатию, доброжелательность, эмоциональный интеллект, саморегуляцию, стрессоустойчивость 

и неконфликтность. Прошедших отбор отправят на обучение - программа рассчитана на 90 часов. И только потом 

возьмут на работу. 

В конечном итоге появится профессиональный стандарт для координаторов, уверена член Комитета Госдумы по 

труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб: "Эти люди должны быть профессионалами, и 

прежде всего им необходимо знать основы психологии". 

КАК ПОДДEРЖАТ КООРДИНАТОРЫ 

Социальные координаторы при необходимости направят людей к специалистам, работающим в фонде, и помогут: 

- получить социальные выплаты; 

- адаптироваться к жизни в обществе, пройти обучение или переобучение; 

- трудоустроиться; 

- получить психолого-психотерапевтическую помощь и бесплатную юридическую помощь; 

- получить нужные лекарства и медизделия, протезы и инвалидные коляски; 

- пройти медицинскую реабилитацию, получить паллиативную помощь, санаторно-курортное лечение, надомный 

уход; 

- адаптировать жилье по потребности инвалида; 

- оформить и восстановить документы, получить статус ветерана. 

Также координаторы предложат ветеранам поучаствовать в спортивных мероприятиях, паралимпийском движении 

и патриотическом воспитании россиян. 

Общаться с подопечными сотрудники фонда будут как лично, так и дистанционно через защищенное мобильное 

приложение. Eсли координатор заметит у человека признаки психических расстройств, он предложит ему пройти 

обследование у врача. 

БEЗОПАСНОСТЬ И ДОСТУПНОСТЬ 

Проект требований Минтруд разработал и для зданий фонда. На входе - металлодетекторы, которые не пропустят 

посетителей с оружием. Охранники будут наблюдать за периметром через видеокамеры, а у машин откроют 

багажники и осмотрят зеркалом днища. Здания должны быть доступны для инвалидов. В филиалах фонда будут 

работать не только координаторы, но и юристы, специалисты психологической помощи и службы занятости, 

представители медико-социальной экспертизы. 

В соответствии с президентским указом от 3 апреля 2023 года фонд "Защитники Отечества" будет финансировать и 

организовывать медицинскую, реабилитационную, а также социальную помощь участникам СВО. По словам 

первого зампредседателя Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов, члена 

наблюдательного совета фонда Eлены Цунаевой, скоро филиалы организации будут работать во всех регионах и со 

всеми участниками СВО независимо от того, где они проживают. 

Парламентская газета 
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ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

12.05.2023 
Около 20 тысяч резюме от освобождаемых из тюрем россиян размещены на сайте "Работа России" 

Заместитель руководителя Роструда Денис Васильев сообщил, что на портале "Работа в России" представлено 

примерно 20 тысяч резюме от россиян, освобождаемых из мест лишения свободы. Также на портале опубликовано 

5 тысяч вакансий от работодателей, которые готовы нанимать таких сотрудников. Как передает ТАСС, заявление 

прозвучало в ходе Петербургского международного юридического форума. 

Новость крайне важная: одна из проблем бывших заключенных в том, что им трудно найти работу. Потенциальные 

работодатели могут косо смотреть на пятна в биографии человека. Поэтому нужны механизмы, которые помогали 

бы освободившимся из колоний людям находить место в жизни. 

"Мы с 2019 года заключили соглашение с ФСИН, предоставили им возможность работать на нашей платформе, - 

сообщил Денис Васильев. - Там сейчас 2 600 кабинетов сотрудников ФСИН, которые могут людям, которые 

находятся еще в самих учреждениях, предварительно заполнить резюме и начать работу по подготовке их к выходу 

на рынок труда. Сейчас пока там 20 тысяч таких резюме". 

Перспективы трудоустройства вчерашних заключенных обсуждались на сессии "Сущность пробации: предпосылки 

к снижению рецидивной преступности". Замруководителя Роструда отметил, что к этой работе должны 

подключаться и работодатели. По словам Дениса Васильева, сейчас на портале 5 тысяч вакансий от работодателей, 

которые готовы работать с теми, кто освобождается из мест лишения свободы, при условии подтверждения ими 

соответствующих навыков. "Мы видим, что в базе содержатся как резюме квалифицированных и опытных 

работников, так и вакансии для них. Например, предложения работы для машинистов, плотников, наладчиков, 

швей, электромонтеров и многих других специалистов", - уточнили ТАСС в пресс-службе Роструда. 

https://rg.ru/2023/05/12/okolo-20-tysiach-reziume-ot-osvobozhdaemyh-iz-tiurem-rossiian-

razmeshcheny-na-sajte-rabota-

rossii.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.r

u%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D 

12.05.2023 
Роструд: студент погиб под завалами траншеи в Липецке по недосмотру работодателя 

Липецкая трудинспекция завершила расследование несчастного случая с 19-летним студентом, который погиб 5 

ноября во время земельных работ. Парня завалило в траншее при прокладке трубопровода. Согласно результатам 

расследования, он погиб по недосмотру работодателя. 

«Причина — неудовлетворительная организация производства работ, которая выразилась в отсутствии контроля со 

стороны должностных лиц организации за ходом производства работ. В результате этого не был исключен 

свободный доступ в траншею с вертикальными стенами и без крепления», — сообщили «Вестям» в областной 

трудинспекции. 

При этом ведомство установило, что студент действительно работал на фирму. То же самое признал и суд. 

«Учитывая выводы суда, несчастный случай квалифицирован как связанный с производством», — сообщает 

региональная гострудинспекция. 

Напомним, после несчастного случая следственный комитет возбудил уголовное дело по статье 216 УК: Нарушение 

правил безопасности при ведении работ, повлекшее по неосторожности смерть человека. Тогда следствие 

сообщало, что парень погиб от асфиксии на глубине 4 метров. 

https://rg.ru/2023/05/12/okolo-20-tysiach-reziume-ot-osvobozhdaemyh-iz-tiurem-rossiian-razmeshcheny-na-sajte-rabota-rossii.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://rg.ru/2023/05/12/okolo-20-tysiach-reziume-ot-osvobozhdaemyh-iz-tiurem-rossiian-razmeshcheny-na-sajte-rabota-rossii.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://rg.ru/2023/05/12/okolo-20-tysiach-reziume-ot-osvobozhdaemyh-iz-tiurem-rossiian-razmeshcheny-na-sajte-rabota-rossii.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://rg.ru/2023/05/12/okolo-20-tysiach-reziume-ot-osvobozhdaemyh-iz-tiurem-rossiian-razmeshcheny-na-sajte-rabota-rossii.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
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https://vesti-lipetsk.ru/novosti/proisshestviya/rostrud-student-pogib-pod-zavalami-transhei-v-

lipecke-po-nedosmotru-

rabotodatelya/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdz

en.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D 

12.05.2023 
Курганцы, вызванные на военные сборы, должны будут предъявить на работе повестку 

Руководители предприятий должны будут освободить от работы курганцев, вызванных на военные сборы, на 

основе предъявленных справок и повесток из военкомата. О порядке оформления сотрудников напомнили в 

курганском управлении трудовой инспекции. 

«На основании извещения руководитель организации издает приказ об освобождении сотрудника от работы на 

время прохождения военных сборов», — сказано на сайте регионального управления Роструда. Приказ можно 

оформить в произвольной форме. 

На время прохождения сборов за сотрудником будут сохранены постоянное место работы, должность и средний 

заработок. Заработок рассчитают только за рабочие дни, поскольку освобождение на сборы дается на рабочее 

время. 

«Даты освобождения сотрудника от работы в приказе должны соответствовать датам начала и окончания военных 

сборов, указанным в извещении», — сообщают в инспекции. Для определения точного количества дней сотрудник 

должен будет предъявить справку из военкомата. 

Приказ о военных сборах для находящихся в запасе граждан был подписан президентом Владимиром Путиным. 

В областном военкомате редакции URA.RU пояснили, что информация о военных сборах является закрытой. 

https://ura.news/news/1052649039?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer

=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

12.05.2023 
Нижегородская Гострудинспекция расследует смертельное ДТП в Дивеевском округе 

Погибли два человека. 

Государственная инспекция труда в Нижегородской области выясняет причины ДТП в Дивеевском округе 11 мая, 

об этом сообщили в инспекции. 

Напомним, около села Елизарьево столкнулись ГАЗель и самосвал. В результате погибли два человека. 

Обстоятельства происшествия и наличие трудовых отношений устанавливается. 

https://www.vremyan.ru/news/518621 

12.05.2023 
В Башкирии 36-летний работник получил тяжелую травму при обвале горной массы 

36-летний работник получил тяжелую производственную травму в забое подземной горной выработки 

Узельгинского месторождения. Об этом сообщает Гострудинспекция Башкирии. 

18 февраля сотрудник выполнял ремонтные работы на буровом модуле в забое, когда на него обрушились куски 

горной массы. Работники участка подняли его в клети ствола на шахтную поверхность, на машине скорой помощи 

пострадавший был доставлен в больницу, где ему диагностировали легкую травму. Однако Минздрав РБ определил 

тяжелый характер сочетанной травмы и выдал предписание Учалинской ЦГБ устранить выявленное нарушение. 

https://vesti-lipetsk.ru/novosti/proisshestviya/rostrud-student-pogib-pod-zavalami-transhei-v-lipecke-po-nedosmotru-rabotodatelya/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://vesti-lipetsk.ru/novosti/proisshestviya/rostrud-student-pogib-pod-zavalami-transhei-v-lipecke-po-nedosmotru-rabotodatelya/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://vesti-lipetsk.ru/novosti/proisshestviya/rostrud-student-pogib-pod-zavalami-transhei-v-lipecke-po-nedosmotru-rabotodatelya/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://vesti-lipetsk.ru/novosti/proisshestviya/rostrud-student-pogib-pod-zavalami-transhei-v-lipecke-po-nedosmotru-rabotodatelya/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://ura.news/news/1052648421
https://www.vremyan.ru/news/518621
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Гострудинспекция установила, что внезапное отслоение куска горной массы произошло из-за нарушения 

технологического процесса. В частности, работы велись не под закрепленной частью выработки и без соблюдения 

требований охраны труда. 

Переквалификация травмы из легкой в тяжелую позволит пострадавшему в случае утраты профессиональной 

трудоспособности получить дополнительные социальные гарантии. 

https://news102.ru/world/v-bashkirii-36-letniy-rabotnik-poluchil-tyazheluyu-travmu-pri-obvale-

gornoy-massy/ 

12.05.2023 
На Нюрбинской птицефабрике задерживают выплату зарплаты 

YKTIMES.RU – Государственная инспекция труда в Республике Саха (Якутия) в ходе проведения контрольного 

(надзорного) мероприятия в отношении Акционерное общества «Нюрбиинская Птицефабрика» было произведено 

частичное погашение по заработной плате в размере 2,47млн.рублей, перед 39 работниками за период с января по 

март 2023года, сообщает пресс-служба ведомства. 

https://www.yktimes.ru/новости/na-nyurbinskoy-ptitsefabrike-zaderzhivayut-vyiplatu-zarplatyi/ 

11.05.2023 
В ивановской компании «Энгрупп» произошел тяжелый несчастный случай 

О тяжелом несчастном случае с сотрудником ивановской компании ООО «Энгрупп» рассказали в региональной 

Госинспекции труда. Он произошел 6 марта с электромонтером по ремонту и монтажу кабельных линий. Мужчина 

занимался прокладкой кабеля по потолку и использовал перфоратор без применения защитных очков. 

Во время проверки по факту этого ЧП выявили нарушения трудового законодательства, а также требований охраны 

труда. Так что трагедия была ожидаема. 

Работодателю выдали обязательное к исполнению предписание. А в отношении допустившего нарушение 

трудового законодательства сотрудника возбудили административное дело. 

https://www.mkivanovo.ru/incident/2023/05/11/v-ivanovskoy-kompanii-engrupp-proizoshel-

tyazhelyy-neschastnyy-sluchay.html 

11.05.2023 
На одном из местных предприятий Карелии произошел несчастный случай 

Один из рабочих серьезно пострадал. О происшествии сообщили в пресс-службе Госинспекции труда в РК. 

Госинспекция труда в РК закончила расследовать тяжелый несчастный случай с водителем погрузчика, который 

произошел на одном из местных предприятий. Подробности случившегося не раскрываются. Как сообщили в пресс-

службе ведомства, мужчина серьезно пострадал в результате коллективного нарушения трудовой дисциплины. 

Причинами происшествия также являются противоправные действия третьих лиц и ненадлежащая организация 

производства, в т. ч. отсутствие контроля со стороны начальства и экспертов. 

https://karelinform.ru/news/2023-05-11/na-odnom-iz-mestnyh-predpriyatiy-karelii-proizoshel-

neschastnyy-sluchay-2925291 

11.05.2023 
Грузчик Бежаницкого райпо умер на рабочем месте 

Грузчик Бежаницкого райпо умер на рабочем месте. Об этом «МК в Пскове» сообщили в Государственной 

инспекции труда Псковской области. 

https://news102.ru/world/v-bashkirii-36-letniy-rabotnik-poluchil-tyazheluyu-travmu-pri-obvale-gornoy-massy/
https://news102.ru/world/v-bashkirii-36-letniy-rabotnik-poluchil-tyazheluyu-travmu-pri-obvale-gornoy-massy/
https://www.yktimes.ru/новости/na-nyurbinskoy-ptitsefabrike-zaderzhivayut-vyiplatu-zarplatyi/
https://www.mkivanovo.ru/incident/2023/05/11/v-ivanovskoy-kompanii-engrupp-proizoshel-tyazhelyy-neschastnyy-sluchay.html
https://www.mkivanovo.ru/incident/2023/05/11/v-ivanovskoy-kompanii-engrupp-proizoshel-tyazhelyy-neschastnyy-sluchay.html
https://karelinform.ru/news/2023-05-11/na-odnom-iz-mestnyh-predpriyatiy-karelii-proizoshel-neschastnyy-sluchay-2925291
https://karelinform.ru/news/2023-05-11/na-odnom-iz-mestnyh-predpriyatiy-karelii-proizoshel-neschastnyy-sluchay-2925291
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Известно, что 39-летний мужчина работал на территории склада, когда внезапно почувствовал себя плохо и присел. 

Ему вызвали скорую помощь, однако еще до ее приезда работник скончался. 

Подробности происшествия выясняют трудовые инспекторы. 

https://www.mk-pskov.ru/incident/2023/05/11/gruzchik-bezhanickogo-raypo-umer-na-

rabochem-meste.html 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

11.05.2023 
Подмосковным подросткам рассказали, как найти работу на лето 

Порядка 20 тысяч подростков смогут найти подработку на лето в Подмосковье 

Свыше 20 тысяч подростков в Московской области смогут устроиться на работу на период летних каникул. Об этом 

сообщили в Минсоцразвития региона. 

Отмечается, что подростки могут подработать летом, раздавая листовки, устроившись курьером, консультантом в 

магазинах, стать вожатыми в лагере, помогать с уборкой в сельском хозяйстве либо заниматься благоустройством. 

Летняя подработка может помочь выбрать будущую профессию и заработать деньги на карманные расходы. 

В ведомстве добавили, что для трудоустройства нужно подать заявление онлайн на сайте "Работа в России". 

Работодатель заключит с юным работником договор, а все данные будут отражены в трудовой книжке. 

https://www.mk-mosobl.ru/social/2023/05/11/podmoskovnym-podrostkam-rasskazali-kak-nayti-

rabotu-na-leto.html 

ПРОФСОЮЗЫ 

12.05.2023 
Профсоюзы предлагают отправлять предпенсионеров на заслуженный отдых досрочно 

А участникам СВО хотят платить максимальное пособие по безработице 

В законодательстве предложили дать определение неполной и частичной занятости - это поможет людям, 

находящимся под риском увольнения, оформить пособие по частичной безработице. Сотрудникам с большим 

стажем работы в одной компании, участникам специальной военной операции и членам их семей хотят 

предоставить право на максимальное пособие по безработице, а предпенсионеров, которые в течение года не 

нашли работу, - досрочно отправлять на пенсию. Такие поправки (есть в распоряжении "Парламентской газеты") 

Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) предложила внести в законопроект о занятости, который 

планируют рассмотреть во втором чтении. 

САМОЗАНЯТЫE СМОГУТ ВСТАТЬ НА УЧEТ 

Действующий закон о занятости разработан 30 лет назад и устарел. Группа депутатов и сенаторов во главе со 

спикерами Госдумы и Совета Федерации Вячеславом Володиным и Валентиной Матвиенко подготовила новый 

документ, который приняли в первом чтении на пленарном заседании Госдумы 15 марта. 

В проекте сделали акцент на пред отвращение безработицы. Расширили перечень людей, которые могут получить 

помощь от службы занятости. Eсли раньше туда могли обратиться только безработные, то теперь это вправе сделать 

и те, кто находится под риском увольнения или еще работает, но ищет более подходящую должность. Встать на учет 

после вступления в силу новых норм смогут самозанятые и платформенные работники - курьеры, таксисты. 

Зарегистрироваться в центре трудоустройства разрешат онлайн через портал "Работа России". Для каждого 

человека специалисты службы составят индивидуальный план. Он будет содержать информацию о подходящей для 

https://www.mk-pskov.ru/incident/2023/05/11/gruzchik-bezhanickogo-raypo-umer-na-rabochem-meste.html
https://www.mk-pskov.ru/incident/2023/05/11/gruzchik-bezhanickogo-raypo-umer-na-rabochem-meste.html
https://www.mk-mosobl.ru/social/2023/05/11/podmoskovnym-podrostkam-rasskazali-kak-nayti-rabotu-na-leto.html
https://www.mk-mosobl.ru/social/2023/05/11/podmoskovnym-podrostkam-rasskazali-kak-nayti-rabotu-na-leto.html
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него должности, мероприятиях для скорейшего трудоустройства, обучении, повышении квалификации. В ФНПР 

считают, что при необходимости в план можно включить психологические консультации, советы о поведении на 

собеседовании и об адаптации на новом рабочем месте. 

Eсли служба занятости нашла для соискателя подходящую работу, она обязана в течение одного рабочего дня 

сообщить об этом клиенту, полагают в ФНПР. Профсоюзы предложили считать подходящей работу с заработной 

платой не ниже заработка на предприятии, откуда уволился человек. Eсли за три месяца соискателю не предложили 

должность с более высокой зарплатой, чем была у него раньше, подходящим будут считать место с доходом не 

меньше среднего в регионе. 

КАКИМ БУДEТ ПОСОБИE 

Законопроект предусматривает, что максимальная величина пособия по безработице в первые три месяца и в 

течение срока профобучения равна МРОТ. В 2023 году это 16 242 рубля. В следующие три месяца будут выплачивать 

50 процентов МРОТ. А минимальная выплата составит 30 процентов МРОТ. 

ФНПР предлагает установить, что люди, работавшие у одного работодателя не менее восьми лет перед 

увольнением, имеют право на максимальное пособие. Также максимальную сумму хотят выплачивать на 

протяжении всего периода безработицы участникам специальной военной операции, вернувшимся с фронта, и 

членам их семей. 

"Основные поправки связаны с расширением льготных категорий, которые могут получать дополнительную 

поддержку по закону о занятости, - сказал "Парламентской газете" секретарь ФНПР Олег Соколов. - Мы предлагаем 

дать право на максимальное пособие участникам СВО и членам их семей. Думаю, такие поправки будут и со стороны 

депутатов". 

В законопроекте указано, что пособие начисляют людям с первого дня признания их безработными. Деньги 

получают не более шести месяцев. Eсли служба занятости отправила клиента на переобучение, срок выплаты 

продлят на время учебы. 

НА ПEНСИЮ РАНЬШE СРОКА 

Профсоюзы предложили установить право для предпенсионеров на досрочную пенсию, если они не устроились на 

работу за год. Речь идет о людях, которым осталось до выхода на пенсию на общих основаниях менее пяти лет. 

"Это логичное предложение, - сказала "Парламентской газете" член Комитета Госдумы по труду, социальной 

политике и делам ветеранов Светлана Бессараб. - У предпенсионеров есть льгота, которая позволяет им в 

соответствии с программами занятости получить бесплатно востребованную на рынке труда профессию, пройти 

переквалификацию, обучение. Но даже если на этих условиях человек не смог найти работу, что можно ему 

предложить? Было бы логично дать ему право досрочно выйти на пенсию". 

ЧАСТИЧНО БEЗРАБОТНЫE 

Поправки ФНПР предусматривают появление в законодательстве понятия частичной безработицы, сообщил Олег 

Соколов. Под это определение подпадают сотрудники, которым по не зависящим от них причинам сократили 

рабочий день или остановили производство. Пособие в этом случае хотят назначать, если рабочее время 

уменьшили больше чем вполовину. Выплаты планируют устанавливать за каждый час, на который сократилась 

продолжительность рабочей недели, а рассчитывать сумму - исходя из двух третей оклада. Размер выплаты 

частично безработным не может превышать МРОТ. 

Как пояснила нашему корреспонденту Светлана Бессараб, рабочая группа по подготовке законопроекта о занятости 

населения рассмотрит все поправки, поступившие от депутатов, РСПП, профсоюзов, экспертного и 

профессионального сообщества. Скорее всего, заседание рабочей группы состоится на первой пленарной неделе 

после майских праздников. 

Парламентская газета 
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11.05.2023 
Михаил Шмаков назвал причины перехода офисных сотрудников в рабочие профессии 

Офисные сотрудники в России все чаще готовы перейти на рабочие профессии. Сервис "Зарплата.ру" провел опрос 

и выяснил, что 34% сотрудников готовы пойти на этот шаг. Председатель Федерации независимых профсоюзов 

России (ФНПР) Михаил Шмаков объясняет тенденцию высокими зарплатами рабочих. 

- Сейчас заработная плата при нормальной нагрузке подросла там, это вполне привлекательно для людей. Сегодня, 

когда ощущается дефицит рабочих кадров, особенно на предприятиях, которые работают на СВО, то там 

действительно такие заработные платы, но это надо работать с переработками и иметь соответствующую 

квалификацию, - цитирует Шмакова "Говорит Москва". 

Профлидер отметил, что заработная плата в рабочих профессиях при нормальной нагрузке может достигать от 100 

до 200 тысяч рублей. 

- Если быстро освоишь своё рабочее место, станок, получишь квалификацию, то вполне реальна зарплата в таких 

цифрах. В наши дни ценность человека труда, который может своими руками, знаниями, интеллектом создавать 

материальные вещи, очень высока, - подчеркнул Шмаков. 

По данным сервиса "Зарплата.ру", офисные работники охотнее соглашаются поменять профессию на работу повара 

или швеи, чем каменщика или столяра. 15% опрошенных отказались идти на завод даже при хорошей зарплате. 

Между тем, малые и средние отечественные предприятия стали чаще индексировать зарплаты сотрудников. Так, 

63% МСП повышают зарплаты один раз в год или чаще. В целом за два года вдвое сократилось число компаний, 

которые совсем не повышают зарплаты сотрудникам - с 32 до 16%. Эксперты считают, что происходит это не от 

щедрости работодателей, а из-за дефицита кадров. 

https://www.solidarnost.org/news/mihail-shmakov-nazval-prichiny-perehoda-ofisnyh-

sotrudnikov-v-rabochie-professii.html 

TELEGRAM КАНАЛЫ 

11.05.2023  
Роструд перечислил регионы, в которых легче всего устроиться на завод 

В тройке лидеров — Москва, Московская и Нижегородская области. Больше всего вакансий в промышленности и 

производстве по России: Московская область — более 35 тысяч предложений Москва — более 27 тысяч 

предложений Нижегородская область — более 24 тысяч предложений Татарстан — более 17,4 тысяч предложений 

Ленинградская область — более 17 тысяч предложений Свердловская область — более 16,5 тысяч предложений 

Башкирия — более 16,2 тысяч предложений Челябинская область — более 15 тысяч предложений Приморье — 

более 15 тысяч предложений Самыми востребованными остаются: Востребованные специальности: механики 

формовщики сварщики 

HRnumbers  

https://t.me/HRnumbers/4722 

11.05.2023  
Роструд в Ханты-Мансийском автономном округе (ХМАО) обвинил руководителей Сургутского управления 
буровых работ № 1 (СУБР-1) «Сургутнефтегаза» в принуждении к увольнению сотрудника.  

«Согласно сведений, поступивших из прокуратуры г. Сургут, имеется факт давления и склонения (принуждения) к 

увольнению работника Сургутского управления буровых работ № 1 ПАО „Сургутнефтегаз“ со стороны руководства 

СУБР-1. Роструд в ХМАО объявил предприятию предостережение», — указано в документах.  

Работа Вахтой / Хьюстон Знает  

https://www.solidarnost.org/news/mihail-shmakov-nazval-prichiny-perehoda-ofisnyh-sotrudnikov-v-rabochie-professii.html
https://www.solidarnost.org/news/mihail-shmakov-nazval-prichiny-perehoda-ofisnyh-sotrudnikov-v-rabochie-professii.html
https://t.me/HRnumbers/4722
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https://t.me/khyuston_znayet/673 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

12.05.2023 
В правительстве назвали огромным дефицит айтишников в России 

Вице-премьер Чернышенко: в России огромный дефицит IT-специалистов 

Вице-премьер Дмитрий Чернышенко сообщил, что в России зарплаты в IT-отрасли в два раза выше, чем в среднем 

по рынку. 

При этом, по словам Чернышенко, дефицит IT-специалистов в стране остается огромным. 

На III Молодежном форуме по управлению интернетом вице-премьер заявил, что в России "одно из самых 

продвинутых цифровых правительств в мире", что позволяет правительству говорить на одном языке с бизнесом. 

IT-отрасль получает поддержку со стороны государства, а после ухода иностранцев с российского рынка 

"освобождается огромная ниша, которую стремительно занимают наши разработчики", сказал Чернышенко. 

https://www.mk.ru/politics/2023/05/12/v-pravitelstve-nazvali-ogromnym-deficit-aytishnikov-v-

rossii.html 

12.05.2023 
"Здоровый выбор" предлагает закрепить в законе перерывы на производственную гимнастику 

Руководитель межрегионального общественного движения  "Здоровый выбор" Александр Корсунов направил 

обращение председателю Госдумы  Вячеславу Володину с предложением закрепить в Трудовом кодексе 

перерывы для  занятий производственной гимнастикой. Копия письма и законопроекта,  разработанного юристами 

движения, есть в распоряжении ТАСС. 

"Проект федерального закона устанавливает, что работнику в течение рабочего  дня (смены) предоставляются два 

перерыва для занятий производственной  гимнастикой продолжительностью не менее 10 минут каждый - один до 

перерыва для  отдыха и питания и один после. Перерывы для занятий производственной гимнастикой  включаются 

в рабочее время. Конкретное время предоставления перерывов и [их]  продолжительность устанавливаются 

правилами внутреннего трудового распорядка или  по соглашению между работником и работодателем", - пояснил 

Корсунов в письме. 

По словам руководителя движения, низкая физическая активность россиян  остается актуальной проблемой, многие 

граждане ссылаются на нехватку времени для  занятий спортом из-за занятости на работе. "Согласно современным 

медицинским  исследованиям, необходимость длительного соблюдения рабочей позы на рабочем  месте приводит 

к росту числа заболеваний опорно-двигательной системы,  сердечно-сосудистым заболеваниям, сопровождается 

дискомфортом в области спины и  шеи, ухудшает психоэмоциональное состояние, приводит к чрезмерной 

утомляемости и  бессоннице, что в итоге приводит к снижению качества выполняемой работы и  

производительности труда", - указал Корсунов. 

Он отметил, что производственная гимнастика уже применяется в той или иной  форме на многих российских 

предприятиях. Корсунов обратил внимание и на опыт  зарубежных стран, который показывает, что на предприятиях, 

где занятия  производственной гимнастикой включены в рабочее расписание, количество дней  нетрудоспособности 

только за первый год действия спортивной программы  сократилось на 13%. "Поэтому принятие законопроекта 

будет способствовать не  только улучшению самочувствия, укреплению здоровья и снижению числа заболеваний  

работников, но и повышению общей производительности труда и эффективности  трудового процесса в целом. 

Соответственно сократится также и количество дней  нетрудоспособности работников. Время, которое работники 

потратят на занятия  производственной гимнастикой, будет с избытком компенсировано работодателю за  счет 

повышения качества и производительности труда", - уверен Корсунов. 

https://t.me/khyuston_znayet/673
https://www.mk.ru/politics/2023/05/12/v-pravitelstve-nazvali-ogromnym-deficit-aytishnikov-v-rossii.html
https://www.mk.ru/politics/2023/05/12/v-pravitelstve-nazvali-ogromnym-deficit-aytishnikov-v-rossii.html
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По его словам, совместно с ведущими экспертами и врачами уже разработаны  комплексы гимнастических 

упражнений, оптимальные для использования на рабочем  месте. "Прошу вас рассмотреть возможность внесения 

данной законодательной  инициативы", - заключил Корсунов. 

ТАСС - Российские новости 

12.05.2023 
В ГД внесли проект о праве зачисления участников спецоперации в вузы без экзаменов 

Глава комитета Госдумы по вопросам семьи Нина Останина внесла в нижнюю палату парламента законопроект о 

праве зачисления граждан, принимавших участие в специальной военной операции, в организации среднего и 

высшего образования без экзаменов. 

Зачислять граждан на обучение предлагается при условии успешного прохождения собеседования в течение трех 

лет после увольнения со службы или демобилизации. 

Парламентарии подчеркивают, что принятие документа не потребует дополнительных бюджетных расходов. 

В апреле в Совфеде предложили признать бойцов СВО социально уязвимой категорией для трудоустройства. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2023/05/12/20413796.shtml 

11.05.2023 
Идея возложить оплату налогов за самозанятых на онлайн-платформы требует доработки - ФНС 

 Федеральная налоговая служба (ФНС) России считает, что идея возложить оплату налогов за самозанятых на 

онлайн-платформы требует доработки, однако уже сейчас есть возможность уплатить налоги на профессиональный 

доход (НПД) через операторов электронных площадок, сообщили РИА Новости в пресс-службе ведомства. 

"Вопрос возложения на цифровые платформы роли налоговых агентов самозанятых в обязательном порядке, по 

мнению ФНС России, требует дополнительной проработки", - говорится в сообщении ведомства . 

Ранее в четверг газета "Ведомости" со ссылкой на источники сообщила, что выплату налогов за самозанятых могут 

возложить на цифровые платформы занятости, площадки-посредники между исполнителем заказа и клиентом, 

такие как агрегаторы "Яндекса" или "Сбера". По словам источников газеты, с инициативой передать функцию 

налогового агента площадкам выступил представитель Минтруда, а ФНС предложение поддержала. 

Тем не менее, как сообщили в ФНС, в настоящее время уже реализована возможность получения начислений и 

уплаты налога на профессиональный доход (НПД) партнерами проекта (кредитными организациями и операторами 

электронных площадок, в том числе маркетплейсами, осуществляющими информационное взаимодействие с 

налоговыми органами). 

Так, как отмечают в ведомстве, налогоплательщики НПД вправе уполномочить одного из партнеров проекта на 

уплату налога в отношении всех доходов, учитываемых при определении налоговой базы по НПД (часть 4 статьи 11 

Федерального закона № 422-ФЗ "О проведении эксперимента по установлению специального налогового режима 

"Налог на профессиональный доход"). В ФНС добавляют, что при наличии соответствующего права на уплату налога, 

предоставленного налогоплательщиком НПД, партнеры проекта получают информацию о налоговых начислениях 

от ФНС России. "При этом порядок удержания средств на уплату НПД может определяться платформами 

самостоятельно", - добавляется в сообщении. 

"Таким образом, в части налога на профессиональный доход предлагаемый механизм администрирования, в 

рамках которого предусматривается удержание и перечисление НПД онлайн-платформами, уже реализован и 

может применяться онлайн-платформами в добровольном порядке", - отмечают в ФНС. 

При этом необходимость внесения изменений в налоговое законодательство в настоящий момент, по мнению ФНС 

России, отсутствует. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2023/05/12/20413796.shtml
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РИА Новости. Все Новости 

11.05.2023 
В ГД внесен проект постановления о докладе уполномоченного по правам человека за 2022 год 

В Госдуму внесен проект постановления о докладе уполномоченного по правам человека в РФ за 2022 год, которым 

предлагается рекомендовать омбудсмену в том числе обратить внимание на растущий запрос общества на 

оперативную помощь в отстаивании законных прав граждан, соответствующий документ размещен в думской 

электронной базе. 

"Рекомендовать уполномоченному по правам человека в Российской Федерации: 1) обратить внимание на 

растущий запрос общества на оперативную и эффективную помощь в отстаивании законных прав граждан", - 

отмечается в тексте проекта . 

Кроме того, проектом предлагается рекомендовать омбудсмену продолжить мониторинг эффективности в сфере 

защиты прав и свобод человека, обратить внимание на защиту прав отдельных категорий граждан, таких, как 

ветераны боевых действий, участники спецоперации и члены их семей. Уполномоченному по правам человека 

также предлагается рекомендовать обратить внимание на защиту прав и свобод граждан РФ, проживающих в новых 

регионах, продолжить работу по оказанию помощи гражданам РФ на территории Украины. 

Омбудсмену также предлагается рекомендовать корректировать международное сотрудничество в области защиты 

прав человека "с учетом изменившихся международных реалий". 

Проект постановления также содержит перечень рекомендаций правительству РФ. Так, предлагается 

рекомендовать кабмину провести анализ эффективности работы институтов, ответственных за оказание содействия 

в трудоустройстве. 

"Рекомендовать правительству Российской Федерации... провести анализ эффективности работы государственных 

институтов, ответственных за оказание содействия в трудоустройстве безработным гражданам, а также гражданам, 

находящимся под риском увольнения", - отмечается в проекте. 

Кроме того, предлагается рекомендовать кабмину ускорить разработку новой редакции проекта КоАП и учесть 

рекомендации уполномоченного по правам человека. Также предлагается рекомендовать правительству принять 

меры по усилению поддержки многодетных семей. 

"Ускорить разработку новой редакции проекта Кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях, а также проекта Процессуального кодекса Российской Федерации об административных 

правонарушениях и учесть в указанных проектах рекомендации уполномоченного по правам человека в Российской 

Федерации", - сообщается в документе 

РИА Новости. Все Новости 

НОВЫЕ РЕГИОНЫ 

12.05.2023 
В новых регионах России летом откроют шесть стационарных лагерей 

Новые регионы России готовятся к летней оздоровительной кампании, там планируют открыть 6 стационарных 

лагерей и более 600 лагерей при образовательных организациях. Об этом сообщила в пятницу вице-премьер РФ 

Татьяна Голикова на совещании с регионами по детской оздоровительной кампании. 

"Наши новые регионы страны подготовились к организации летнего отдыха детей. По информации, которая имеется 

у нас, откроется на их территории 6 стационарных лагерей и 631 лагерь на базе образовательных организаций с 

дневным пребыванием детей, которые позволят отдохнуть более 20 тыс. детей", - сказала она. 

https://tass.ru/obschestvo/17731731 

https://tass.ru/obschestvo/17731731

