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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 
ПРИКАЗ 

от 5 декабря 2018 г. N 770н 
 

ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА, СРОКОВ И ФОРМЫ 
НАПРАВЛЕНИЯ ВЫСШИМ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОРГАНОМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ВЛАСТИ СУБЪЕКТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ВКЛЮЧЕННОГО 
В ПЕРЕЧЕНЬ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ПРИВЛЕЧЕНИЕ 

ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ В КОТОРЫЕ ЯВЛЯЕТСЯ ПРИОРИТЕТНЫМ, 
УТВЕРЖДЕННЫЙ ПРАВИТЕЛЬСТВОМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, 

В МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ И ФЕДЕРАЛЬНУЮ СЛУЖБУ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

СВЕДЕНИЙ О ФИНАНСОВОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ МОБИЛЬНОСТИ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ, 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПЛАНИРОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ 
БЮДЖЕТНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ СРЕДСТВ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО БЮДЖЕТА НА ОЧЕРЕДНОЙ ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 

 
В соответствии с пунктом 6 статьи 22.3 Закона Российской Федерации от 19 апреля 1991 г. N 

1032-1 "О занятости населения в Российской Федерации" (Ведомости Съезда народных депутатов 
РСФСР и Верховного Совета РСФСР, 1991, N 18, ст. 565; Собрание законодательства Российской 
Федерации, 1996, N 17, ст. 1915; 2018, N 28, ст. 4154) приказываю: 

Утвердить: 

Порядок и сроки направления высшим исполнительным органом государственной власти 
субъекта Российской Федерации, включенного в перечень субъектов Российской Федерации, 
привлечение трудовых ресурсов в которые является приоритетным, утвержденный 
Правительством Российской Федерации, в Министерство труда и социальной защиты Российской 
Федерации и Федеральную службу по труду и занятости сведений о финансовом обеспечении 
реализации региональной программы повышения мобильности трудовых ресурсов, необходимых 
для планирования в соответствии с требованиями бюджетного законодательства Российской 
Федерации средств федерального бюджета на очередной год и плановый период (далее - 
сведения), согласно приложению N 1; 

форму сведений согласно приложению N 2. 
 

Министр 
М.А.ТОПИЛИН 
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Приложение N 1 
к приказу Министерства труда 

и социальной защиты 
Российской Федерации 

от 5 декабря 2018 г. N 770н 
 

ПОРЯДОК И СРОКИ 
НАПРАВЛЕНИЯ ВЫСШИМ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОРГАНОМ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ВЛАСТИ СУБЪЕКТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ВКЛЮЧЕННОГО 
В ПЕРЕЧЕНЬ СУБЪЕКТОВ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, ПРИВЛЕЧЕНИЕ 

ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ В КОТОРЫЕ ЯВЛЯЕТСЯ ПРИОРИТЕТНЫМ, 
УТВЕРЖДЕННЫЙ ПРАВИТЕЛЬСТВОМ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, 

В МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ И ФЕДЕРАЛЬНУЮ СЛУЖБУ ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

СВЕДЕНИЙ О ФИНАНСОВОМ ОБЕСПЕЧЕНИИ РЕАЛИЗАЦИИ РЕГИОНАЛЬНОЙ 
ПРОГРАММЫ ПОВЫШЕНИЯ МОБИЛЬНОСТИ ТРУДОВЫХ РЕСУРСОВ, 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПЛАНИРОВАНИЯ В СООТВЕТСТВИИ С ТРЕБОВАНИЯМИ 
БЮДЖЕТНОГО ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ СРЕДСТВ 
ФЕДЕРАЛЬНОГО БЮДЖЕТА НА ОЧЕРЕДНОЙ ГОД И ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 

 
1. Настоящий документ устанавливает порядок и сроки направления высшим 

исполнительным органом государственной власти субъекта Российской Федерации, включенного 
в перечень субъектов Российской Федерации, привлечение трудовых ресурсов в которые является 
приоритетным, утвержденный Правительством Российской Федерации, в Министерство труда и 
социальной защиты Российской Федерации и Федеральную службу по труду и занятости сведений 
о финансовом обеспечении реализации региональной программы повышения мобильности 
трудовых ресурсов, необходимых для планирования в соответствии с требованиями бюджетного 
законодательства Российской Федерации средств федерального бюджета на очередной год и 
плановый период (далее - сведения). 

2. Сведения направляются в соответствии с формой, предусмотренной приложением N 2 к 
настоящему приказу, с указанием в сопроводительном письме порядка расчета прогнозируемого 
объема бюджетных ассигнований, необходимых на предоставление в субъекте Российской 
Федерации финансовой поддержки работодателям на работников, трудоустроенных в году, 
предшествующем году предоставления субсидии из федерального бюджета бюджетам субъектов 
Российской Федерации на реализацию дополнительных мероприятий в сфере занятости 
населения (далее - субсидия), перед которыми работодателями не полностью выполнены 
обязательства по предоставлению мер поддержки, равный сумме не выполненных 
работодателями субъекта Российской Федерации обязательств перед каждым таким работником. 

Сведения представляются с приведением расчетов на три года (на очередной год и 
плановый период). 

3. Сведения составляются в двух экземплярах: один - для Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации; один - для Федеральной службы по труду и занятости. 

4. Сведения подписываются высшим должностным лицом субъекта Российской Федерации 
(руководителем высшего исполнительного органа государственной власти субъекта Российской 
Федерации) или лицом, исполняющим обязанности высшего должностного лица субъекта 
Российской Федерации (руководителя высшего исполнительного органа государственной власти 
субъекта Российской Федерации). 

5. Высший исполнительный орган государственной власти субъекта Российской Федерации 
направляет предварительные сведения с сопроводительным письмом в Министерство труда и 
социальной защиты Российской Федерации и Федеральную службу по труду до 15 апреля года, 
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предшествующего году предоставления субсидии. 

6. Днем представления в Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 
и Федеральную службу по труду и занятости сведений считается дата регистрации 
сопроводительного письма, которым направлены данные сведения, соответственно в 
Министерстве труда и социальной защиты Российской Федерации и в Федеральной службе по 
труду и занятости. 
 
 

 
 

Приложение N 2 
к приказу Министерства труда 

и социальной защиты 
Российской Федерации 

от 5 декабря 2018 г. N 770н 
 

Форма 
 
                                 Сведения 

               о финансовом обеспечении мероприятия в рамках 

    _________________________________________________________________, 

       (наименование региональной программы повышения мобильности 

         трудовых ресурсов <1> (проекта региональной программы), 

      софинансирование которой планируется из федерального бюджета) 

        необходимые для планирования в соответствии с требованиями 

         бюджетного законодательства Российской Федерации средств 

         федерального бюджета на ____ год и плановый период ____, 

    направленные ___________________________________________________ в 

                    (наименование высшего исполнительного органа 

                           государственной власти субъекта 

                                Российской Федерации) 

    __________________________________________________________________, 

     (Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации или 

         Федеральная служба по труду и занятости (нужное указать) 

 



N 
п/
п 

Прогнозируемая 
численность, 
работников, 

которых 
планируется 

привлечь в субъекте 
Российской 

Федерации в 
рамках 

региональной 
программы в ____ 

году (год, на 
который 

предоставляется 
субсидия) (Nitm), 

человек 

Размер 
финансовой 
поддержки, 

предоставляемо
й работодателю 

для 
привлечения 

одного 
работника (Ci), 

рублей 

Прогнозируемая 
численность 
работников, 

трудоустроенны
х в ____ году, 

предшествующе
м году 

предоставления 
субсидии <2>, 

перед которыми 
работодателями 

не полностью 
выполнены 

обязательства 
по 

предоставлени
ю мер 

поддержки 
(Nitm1), человек 

Прогнозируемый объем 
бюджетных ассигнований, 

необходимых на 
предоставление в субъекте 

Российской Федерации 
финансовой поддержки 

работодателям на 
работников, 

трудоустроенных в ____ 
году, предшествующем году 

предоставления субсидии 
<2>, перед которыми 
работодателями не 

полностью выполнены 
обязательства по 

предоставлению мер 
поддержки (Fi), рублей 

Предельны
й уровень 

софинансир
ования 

расходного 
обязательст
ва субъекта 
Российской 
Федерации 

из 
федерально
го бюджета 

(Kitm), 
процент 

Размер 
средств, 

необходимы
х для 

предоставле
ния 

финансовой 
поддержки 

работодател
ям в 

предстоящем 
____ году 

(Nitm x Ci+ Fi), 
рублей 

Потребнос
ть 

субъекта 
Российско

й 
Федераци

и в 
субсидии 

<2> на 
предстоя
щий ____ 

год 
(Sitm = Nitm 
x Ci + Fi) x 

Kitm), 
рублей 

Средства 
бюджета 
субъекта 

Российской 
Федерации 

на 
предстоящи
й ____ год, 

рублей 

Средства 
работодат
елей (при 
наличии) 

на 
предстоя
щий ____ 

год, 
рублей 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

          

 
Высшее должностное лицо субъекта 

Российской Федерации (руководитель 

высшего исполнительного органа 

государственной власти субъекта 

Российской Федерации)                 _________ ____________ "__" ____ ____ 

                                      (подпись)   (Ф.И.О.)       (дата) 

Исполнитель _______________ ___________ ____________________ 

                (Ф.И.О.)    (должность) (контактный телефон) 

<1> Далее - региональная программа. 

<2> Субсидия на реализацию дополнительных мероприятий в сфере занятости населения, направленных на повышение мобильности трудовых ресурсов. 


