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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

23.10.2018 

В опрокинувшемся на «Скандинавии» автобусе пострадали, по данным СМИ, рабочие «Газпрома»  

В результате ДТП с автобусом на трассе «Скандинавия» госпитализированы два человека. Ещё 22 человека с лёгкими 

повреждениями направлены на медицинский осмотр. Об этом «Фонтанке» сообщили в пресс-службе ФКУ Упрдор 

«Северо-Запад». 

Напомним, 23 октября около 7:30 на 172-м километре федеральной автодороги А-181 Mitsubishi ASX врезался в 

попутный автобус «ПАЗ», выкинув его в кювет. 

По данным ФКУ Упрдор «Северо-Запад», в автобусе ехали рабочие. Издание ivbg.ru пишет, что это сотрудники ОАО 

«Газпром». 

«На место аварии оперативно прибыли сотрудники подрядной организации, обслуживающей дорогу, сотрудники 

ГИБДД, – отмечается в сообщении ФКУ. – Претензий к дорожным органам нет. Сопутствующих аварии дорожных 

условий не зафиксировано». 

https://www.fontanka.ru/2018/10/23/028/ 

23.10.2018 

Трое рабочих из Азербайджана погибли в Дербенте пр и падении с высоты на стройке 

Трое рабочих погибли в Дербенте, упав при  проведении высотных работ на стройке, сообщил ТАСС источник в 

силовых структурах  Дагестана. 

"По предварительной информации, трое рабочих из Азербайджана упали со  строящегося здания в Дербенте. Они 

скончались на месте", - сообщил собеседник. 

В пресс-службе МВД Дагестана ТАСС подтвердили, что во вторник утром возле  стройки в Дербенте были обнаружены 

тела трех человек. "По предварительной  информации, они погибли, упав с высоты. В настоящее время на месте 

происшествия  работает оперативно-следственная группа, обстоятельства случившегося  устанавливаются", - сообщил 

собеседник. 

Как сообщает пресс-служба СУ СК РФ по Республике Дагестан, после падения  рабочих следователи организовали 

проверку. 

"23 октября на строящемся объекте по улице Сальмана города Дербент трое  рабочих выполняли высотные работы, 

не пристегнувшись страховочными поясами, т.  е. с нарушением техники безопасности. Во время работ трос люльки 

оборвался, и  произошло опрокидывание. В результате трое рабочих совершили падение на землю.  От полученных 

травм они скончались на месте", - добавили в пресс-службе.  

ТАСС - Новости: Криминал и ЧП 

https://www.fontanka.ru/2018/10/23/028/
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ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

22.10.2018 

Сотни людей вышли во Владикавказе на митинг против «Электроцинка» 

На площади Свободы во Владикавказе сотни жителей Северной Осетии собрались на митинг против завода 

«Электроцинк». Они требуют закрыть завод. 

«Сколько лет мы просим, чтобы закрыли завод. Рождаемость снижена, дети рождаются с пороками. Сколько нас 

будут травить и говорить, что все хорошо, и ничего вредного не выбрасывают в воздух. Вчера весь город пытался 

сбежать. Почему все делают вид, что ничего не произошло? До сих пор город охвачен дымом. Дышать нечем. 

Мы никуда отсюда не уйдем, пока нам не скажут, что завод закрывается», - цитирует ossetia.news участников митинга. 

К собравшимся вышли зампред правительства Ахсарбек Фадзаев, депутаты парламента Гарий Кучиев и Тимур 

Ортабаев. Представители власти слушают возмущенных граждан, заявлений пока не делают. 

EADaily уже сообщало, что в ночь на 21 октября в одном из цехов завода, принадлежащего Уральскому горно-

металлургическому комбинату, произошел пожар, его площадь достигла 4,5 квадратных метров. При тушении погиб 

пожарный, еще двое пострадали. В результате горения над Владикавказом образовалось облако дыма. Несмотря 

на заверения МЧС, что угрозы для взрыва на заводе нет, а дым не опасен для здоровья, люди начали выезжать 

из города, на выездах образовались пробки. читать продолжение новости 

В руководстве завода уже заявили, что завод сможет возобновить работу после пожара не ранее, чем через два 

месяца. 

Участники митинга обратились к работникам завода «Электроцинк» с просьбой покинуть свои рабочие места. 

«Постоянно спекулируют людьми, которые там работают. Пусть они встанут и уйдут со своих мест, пусть найдут 

другую работу. Они губят не только свое здоровое, но и здоровье своих детей, всего своего народа. Неужели 

им дороже места, чем человеческая жизнь?» - спрашивают горожане. 

Гарий Кучиев попросил митингующих потерпеть до конца недели. Если к тому моменту решения о закрытии 

«Электроцинка» не будет принято, парламентарий пообещал вместе со всеми пойди к заводу. 

Жители Северной Осетии годами выступают с акциями протеста против деятельности завода, который допускал 

выбросы вредных веществ. Как полагают владикавказцы, отвалы и выхлопы «Электроцинка» нарушают экологию 

республики, с деятельностью завода связывают высокое число онкологических заболеваний. 

https://eadaily.com/ru/news/2018/10/22/sotni-lyudey-vyshli-vo-vladikavkaze-na-miting-protiv-

elektrocinka 

СОКРАЩЕНИЯ 

23.10.2018 

"Нам рабочих не хватает": на заводе "Кузнецов" планируют сократить ру ководителей 

В Самаре начали распространять слухи о предстоящем банкротстве завода "Кузнецов" и массовых сокращениях 

сотрудников. 

- На "Кузнецове" паника. С 11 октября ходит информация, что завод обанкротился, что его закроют. У рабочих шок! - 

сообщили горожане. 

https://eadaily.com/ru/news/2018/10/22/sotni-lyudey-vyshli-vo-vladikavkaze-na-miting-protiv-elektrocinka
https://eadaily.com/ru/news/2018/10/22/sotni-lyudey-vyshli-vo-vladikavkaze-na-miting-protiv-elektrocinka
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Представители ПАО "Кузнецов" опровергли информацию о банкротстве предприятия. 

- Информация в таком ключе больше похожа на сознательную дестабилизацию ситуации на заводе. Сейчас мы 

направляем все силы на производство новой продукции. Министерство обороны России и Роскосмос обеспечили нас 

стабильными заказами до 2027 года, - рассказали представители "Кузнецова". 

Также они сообщили, что на предприятии сейчас идет техническое перевооружение и модернизация производства. С 

2019 года там наладят производство новых изделий для авиации. 

- Сейчас мы реализуем 13 проектов. Объем финансирования - несколько миллиардов рублей. Эти проекты изменят 

облик предприятия к 2021 году и обеспечат постепенный выход на безубыточность и прибыльные показатели, - 

рассказали на заводе. 

Сокращать сотрудников "Кузнецов" не планирует. Напротив, есть нехватка рабочих. А вот руководителей оказалось в 

избытке. 

- На "Кузнецове" работают свыше 11 тысяч человек. Основная задача предприятия - возвращение профессиональных 

компетенций сотрудников и привлечение молодежи. Мы остро нуждаемся в квалифицированных технологах, 

контролерах, мастерах, конструкторах и наладчиках станков, - пояснили представители предприятия. - Но есть 

переизбыток руководителей разного уровня. Первые шаги по высвобождению персонала коснутся их. 

https://www.aviaport.ru/digest/2018/10/23/559737.html 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

23.10.2018 

Минтруд: около 18,7 млрд рублей потребуется в 2019 году  в связи с повышением МРОТ 

Расходы в связи с увеличением минимального размера оплаты труда (МРОТ) с 1 января 2019 составят более 18,7 

млрд рублей, сообщает во вторник пресс-служба Минтруда. 

Ранее сообщалось, что Госдума во вторник одобрила в первом чтении соответствующий проект закона. Он 

предполагает доведение МРОТ с 1 января 2019 года до 11 280 рублей, что составляет 100% от величины 

прожиточного минимума трудоспособного населения за второй квартал текущего года. С 1 мая 2018 года МРОТ был 

увеличен до 11 163 рублей. 

"Расходы на повышение заработной платы работников бюджетной сферы в 2019 году составят 5 млрд рублей, в том 

числе работников федеральных государственных учреждений - 1,4 млрд рублей, реальный сектор экономики - 

затраты оцениваются в размере 13,7 млрд рублей", - приводит пресс-служба слова заместителя министра труда и 

соцзащиты РФ Любови Ельцовой на обсуждении законопроекта об увеличении минимального размера оплаты в 

Госдуме. 

По оценке Минтруда России, повышение МРОТ затронет 3,7 млн работников. 

https://tass.ru/ekonomika/5708286  

23.10.2018 

В Минтруде рассказали, сколько россиян получают соцподдержку  

Более 52 миллионов россиян (36% населения) получают различные виды социальной помощи от государства. 

Средний размер выплаты в 2018 году составил около 11 тыс. руб. 

https://www.aviaport.ru/digest/2018/10/23/559737.html
https://tass.ru/ekonomika/5708286
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Такие данные замглавы Министерства труда и соцзащиты Андрей Пудов представил на расширенном заседании 

Комитета Совета Федерации по социальной политике. 

По информации замминистра, в 2018 году на социальную поддержку россиян из бюджета было выделено более 2 

трлн руб. «В 2018 году добавились новые мероприятия: ежемесячная выплата на первого и второго ребенка», - 

уточнил  Пудов. 

Одна из важнейших программ в госпрограмме «Социальная поддержка гражданам» касается пожилых россиян и 

инвалидов, отметил замглавы ведомства. 

В шести субъектах Минтруд реализует пилотный проект по созданию системы долговременного ухода  за этой 

категорией граждан. 

https://www.pnp.ru/economics/v-mintrude-rasskazali-skolko-rossiyan-poluchayut-

socpodderzhku.html 

22.10.2018 

Число зарегистрированных безработных в РФ за неделю сократилось на 0,1%  

Число официально зарегистрированных безработных в России обновило годовой минимум, сообщает пресс-служба 

Минтруда. "С 10 по 17 октября 2018 года численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы 

занятости, снизилась на 0,1% и составила 632 100 человек", - сказали "Интерфаксу" в Минтруде. В пресс-службе 

отметили, что численность официально зарегистрированных безработных является самой низкой с начала 2018 года. 

"Годом ранее численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости, составляла 710 

570 человек", - добавили в министерстве. 

За неделю снижение численности безработных граждан произошло в 40 регионах, наибольшее снижение 

численности безработных граждан наблюдалось в Еврейской автономной области, Калмыкии, Адыгее, Северной 

Осетии, Марий Эл, Приморском крае, Костромской, Курганской, Саратовской и Рязанской областях. 

В 40 регионах отмечен рост численности безработных, наибольший - в Кабардино-Балкарской Республике, Тыве, 

Крыму, Ненецком, Ямало-Ненецком, Чукотском, Ханты-Мансийском автономных округах, Калужской, Вологодской 

областях и Санкт-Петербурге. В Магаданской, Челябинской, Самарской, Пензенской областях и Ингушетии 

численность безработных не изменилась. 

http://www.finmarket.ru/news/4873313 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

23.10.2018 

За работодателей взялись всерьез (Санкт-Петербург. Информация ГИТ) 

Полтора миллиарда рублей выплатили работодатели Петербурга по требованию инспекторов труда. Об этом было 

заявлено во время публичного обсуждения практики соблюдения требований трудового законодательства во Дворце 

труда, состоявшегося по инициативе профильной государственной инспекции. 

Как отметил руководитель Государственной инспекции труда (ГИТ) в Петербурге Александр Кротов, «если 

работодатель нарушает права сотрудника и пытается уйти от ответственности, мы делаем все для того, чтобы он 

полностью компенсировал работнику ущерб». 

https://www.pnp.ru/economics/v-mintrude-rasskazali-skolko-rossiyan-poluchayut-socpodderzhku.html
https://www.pnp.ru/economics/v-mintrude-rasskazali-skolko-rossiyan-poluchayut-socpodderzhku.html
http://www.finmarket.ru/news/4873313
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По его словам, за три квартала 2018-го более 20 материалов, связанных с невыплатами денежных средств 

работникам, направлены инспекцией в местный главк Следственного комитета. А свыше полутора миллиардов 

рублей — выплачено работникам по требованию государственных инспекторов труда. 

По данным ГИТ, на 1 октября нынешнего года в Петербурге 32 крупных предприятия должны почти 4,7 тыс. 

сотрудникам около 455 млн. рублей. Правда, как следует из данных статистики, в течение последнего месяца сумма 

задолженности снизилась примерно на 100 миллионов, а число вовремя не получающих зарплату петербуржцев 

стало меньше почти на 2 тысячи человек. 

Как пояснил заместитель председателя комитета по труду и занятости населения Петербурга Петр Тищенко, наиболее 

проблемными по части своевременности выплаты вознаграждения за труд в городе остаются предприятия-банкроты. 

А также организации, юридически зарегистрированные в северной столице, но фактически ведущие деятельность в 

другом городе или регионе. Такие, к примеру, как обанкротившаяся авиакомпания «Трансаэро», которая по 

состоянию на 1 октября 2018 года задолжала сотрудникам более 42,8 млн. рублей. 

Помогают ГИТ и другие контролеры. Например, по сведениям регионального управления Федеральной службы 

судебных приставов, за 8 месяцев этого года в Петербурге фактически исполнено около 7 тысяч решений, речь в 

которых идет о взыскании задолженности по заработной плате, а судебными приставами в пользу работников 

взыскано более 535 млн. рублей. В настоящий момент только по линии УФССП России по Петербургу находится свыше 

3,1 тыс. исполнительных производств по взысканию задолженностей по зарплате. 

В частности, недавно в Адмиралтейском районном отделе УФССП России по СПб находилось сразу 24 исполнительных 

производства по взысканию задолженностей по зарплате на общую сумму более 4 млн. рублей в отношении ООО 

«ПКБ «ЭРА-ПРОЕКТ», В рамках исполнительного производства директор организации был вызван на прием к 

судебному приставу-исполнителю, но в установленный срок деньги на оплату зарплатных долгов так и не поступили. 

Однако деньги сотрудники предприятия все же получили: судебный пристав обратил взыскание на один из счетов 

фирмы, и принудительно списанные средства затем перевели взыскателям. А за неисполнение судебного решения в 

срок его руководству придется заплатить еще и штраф. 

Активно действует на этом поле и городская прокуратура. Например, на днях прокуратура Василеостровского района 

провела проверку деятельности АО «НТК Контур» и обнаружила, что по состоянию на 17 октября 2018 года на 

предприятии имеется задолженность по выплате зарплаты (в том числе перед уволенными работниками) в размере 

более 1,7 млн. рублей. По оценке прокуратуры, генеральный директор организации не принял действенных мер к 

своевременной выплате зарплаты и произведению окончательного расчета с уволенными: в его отношении 

возбуждено дело об административном правонарушении по ч. 7 ст. 5.27 КоАП РФ, по результатам рассмотрения 

которого он оштрафован на 20 тыс. рублей. 

Санкт-Петербургские ведомости 

22.10.2018 

Власти Ленобласти проверят опасные производства региона после взрыва на заводе"Авангард"  

Специальная комиссия проведет проверку  опасных предприятий Ленинградской области после взрыва на заводе 

"Авангард",  сообщила в понедельник пресс-служба правительства региона. 

Взрыв на предприятии "Авангард", производящем кемпинговую мебель и  пиротехнику, произошел 19 октября. В 

результате ЧП погибли четыре человека, еще  семь получили травмы. Предварительно, взрыв мог стать следствием 

нахождения в  цеху по изготовлению пиротехнических изделий людей, не имевших соответствующего  допуска. 

"Специальная комиссия с участием прокуратуры Ленинградской области проверит  опасные производства на 

территории региона", - говорится в сообщении. 
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Отмечается, что в состав комиссии будут включены чиновники комитета по труду  и занятости, а также госинспекции 

по труду. Проверки должны выявить нарушения  при привлечении к работе иностранных граждан, а также проверить 

квалификацию  сотрудников. 

"Проведение дополнительных проверок не идет вразрез с выбранной нами  стратегией снижения административного 

давления на предпринимателей. Ведь суть  риск-ориентированного подхода как раз в том, чтобы контрольно-

надзорные органы  больше обращали внимание на опасные производства", - цитирует пресс-служба  губернатора 

Александра Дрозденко.  

ТАСС - Российские новости 

22.10.2018 

Пензенская область вошла в число лидеров по снижению неформальн ой занятости (Информация ГИТ) 

Пензенская область вошла в пятерку лидеров среди регионов России по снижению неформальной занятости и заняла 

второе место по этому показателю в Приволжском федеральном округе, сообщает областное правительство. 

"По состоянию на 1 октября, трудовые договоры заключены с 19,667 тысячи граждан, работавших неофициально, что 

составляет 98,3% от установленного для региона контрольного показателя на 2018 год в 20 тысяч человек. В рейтинге 

субъектов Приволжского федерального округа по снижению неформальной занятости регион занимает второе место 

и пятое место среди субъектов РФ", - говорится в сообщении. 

Работа по легализации трудовых отношений находится на личном контроле губернатора области. "Мы не должны 

прекращать профилактику, необходимо постоянно говорить о последствиях неформальной занятости как для 

конкретного жителя, так и для работодателя, чтобы они знали о неотвратимости наказания и ответственно относились 

к своим обязательствам", - цитирует главу региона Ивана Белозерцева его пресс-служба. 

В правительстве области отметили, что комиссии по легализации занятости в муниципалитетах области собирались за 

первые девять месяцев этого года 710 раз, заслушав в ходе заседаний свыше 1,4 тысячи "проблемных" 

работодателей. 

По данным властей, материалы по 112 организациям направлены в Государственную инспекцию труда в Пензенской 

области, которая за январь-сентябрь вынесла 164 постановления о привлечении работодателей к административной 

ответственности за уклонение либо ненадлежащее оформление трудового договора с наложением штрафов на сумму 

свыше 2,4 миллиона рублей. 

"По итогам первого полугодия подтвержден факт трудоустройства 78,8% легализованных работников. Сумма 

страховых взносов, поступившая в бюджет Пенсионного фонда РФ за этих граждан, составила 49,2 миллиона рублей", 

- отмечается в сообщении. 

https://ria.ru/society/20181022/1531196700.html 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

23.10.2018 

Путин предложил продлить надзорные каникулы для части ма лого бизнеса 

Президент Владимир Путин предложил продлить мораторий на плановые проверки для части малых компаний и 

самозанятых граждан на два года. Закон о трехлетнем моратории на плановые проверки малого бизнеса и 

индивидуальных предпринимателей начал действовать с 1 января 2016 г., его действие истекает в 2018 г. 

https://ria.ru/society/20181022/1531196700.html
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«Практика показала, что есть сферы, где нужен постоянный и даже более жесткий контроль. Это, прежде всего, 

касается компаний, которые имеют так называемый высокий профиль риска, чья деятельность напрямую затрагивает 

жизнь и безопасность людей, а также тех предприятий, которые работают в специфических сферах и секторах, 

например, таких, как оборот драгметаллов и камней. А для всех остальных малых компаний, для самозанятых 

граждан предлагаю продлить надзорные каникулы еще на два года», – сказал Путин на форуме «Опоры России». 

Действующий мораторий не решил проблему административного давления контрольно-надзорных органов на 

бизнес, указывал член московского отделения «Опоры России» Дмитрий Несветов: на фоне запрета на плановые 

проверки возросло количество внеплановых. Об этом же говорили опрошенные «Ведомостями» предприниматели. 

Бизнес-омбудсмен Борис Титов отмечал, что за последние годы количество плановых и внеплановых проверок 

сократилось почти вдвое, однако теперь традиционные проверки заменяются другими мероприятиями – 

административными расследованиями, рейдами и мониторингами, которые не фиксируются в статистике. 

В обмен на повышение НДС правительство предложило смягчить контроль налоговиков 

В марте РБК сообщал, что Сергей Приходько, на тот момент занимавший посты вице-премьера и руководителя 

аппарата правительства, поручил Минэкономразвития совместно с Генпрокуратурой подготовить поправки о 

продлении моратория на плановые проверки малого бизнеса и распространении его на средний бизнес. 

На заседании правительственного проектного комитета по реформе контрольно-надзорной деятельности, которое 

состоялось после произошедшего 25 марта пожара в кемеровском торговом центре «Зимняя вишня», замминистра 

экономического развития Савва Шипов, говоря о возможности продления надзорных каникул, подчеркивал 

необходимость продолжить внедрение риск-ориентированного подхода. Предприниматели должны освобождаться 

от проверок в зависимости не от размера их бизнеса, а от присвоенной категории риска, указывал Шипов. 

Чем полезен «Прозрачный бизнес» 

В апреле министр по вопросам открытого правительства Михаил Абызов, который курировал в прошлом 

правительстве реформу контрольно-надзорной деятельности, говорил «Интерфаксу», что вопрос о продлении 

надзорных каникул для малого бизнеса не стоит. «Малое это предприятие, среднее или большое, если оно 

представляет высокий уровень риска, то в его отношении плановые проверки являются обязательным инструментом 

обеспечения безопасности людей», – говорил Абызов на совещании по вопросам защиты прав инвесторов в конце 

марта. 

https://www.vedomosti.ru/business/articles/2018/10/23/784432-nadzornie-kanikuli  

23.10.2018 

Путин потребовал обеспечить прозрачность контрольно -надзорных органов 

Президент России Владимир Путин потребовал обеспечить максимальную прозрачность и открытость контрольно-

надзорных органов. 

"Считаю, что наша общая задача — обеспечить максимальную прозрачность, открытость деятельности контрольно-

надзорных органов", — сказал Путин на форуме "Малый бизнес — национальный проект". 

https://www.vedomosti.ru/business/articles/2018/10/23/784432-nadzornie-kanikuli
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По его словам, "сегодня в век цифровых информационных технологий это предельно конкретная, понятная, 

технически решаемая, реализуемая задача", но многое будет зависеть от готовности бизнеса включиться в такую 

совместную с властью работу. 

"У нас уже действует так называемый реестр проверок, и его внедрение действительно помогло в известной степени 

повысить прозрачность контрольной деятельности. Однако сейчас, и вы это, уважаемые коллеги, хорошо тоже знаете, 

сейчас реестр заполняют сами контролирующие организации, причем без всякой формализации, а часто как бог на 

душу положит, а это не соответствует часто ни интересам бизнеса, ни интересам государства", — продолжил Путин. 

"Здесь, конечно, нужно порядок наводить и четко регламентировать ведение этого реестра. Но только этого, 

наверное, будет недостаточно, и потом всегда возникает вопрос — а как это сделать? Вот какая есть идея: нужно 

сделать так, чтобы и предприниматели могли размещать информацию — кто из проверяющих, с какой целью, с 

какими результатами приходил, какие реальные, еще раз хочу подчеркнуть, результаты получены, как проверка 

сказалась на работе предпринимателя", — отметил он. 

Путин поручил расширять возможности для работы малого и среднего бизнеса 

Для этого можно, например, использовать цифровую платформу "Бизнес-навигатор МСП (корпорации малого и 

среднего предпринимательства), считает президент. 

"Кстати, за этим продуктом к нам уже обратились коллеги и из Италии, из Азербайджана, Японии. В дальнейшем обе 

системы — реестр проверок и бизнес-навигатор — можно и нужно будет состыковывать между собой, обеспечить 

обмен данными. А если эти данные не совпадают, не бьются — это сигнал и для Генеральной прокуратуры, и для 

общества в целом", — сказал он. 

"Сразу будет видно, из каких компаний контролеры не вылезают, так сказать, какие сферы, каких предпринимателей 

почему-то обходят стороной контролирующие организации, закрывают глаза на проблемы, которые там существуют", 

— отметил Путин. 

https://ria.ru/economy/20181023/1531295041.html  

23.10.2018 

«Заниматься предпринимательством должно быть модно» . Александр Калинин о нацпроекте для малого 

бизнеса 

В понедельник президент «Опоры России» Александр Калинин был переизбран на новый срок. Накануне форума 

«Малый бизнес — национальный проект», который пройдет сегодня в Москве, он рассказал “Ъ”, что именно 

планирует обсудить на нем с Владимиром Путиным, а также о том, чем может помочь предпринимателям новый 

нацпроект по поддержке малого бизнеса стоимостью полтриллиона рублей. 

— Что станет главной темой форума? 

— Ключевая тема форума — это национальный проект по малому бизнесу. Во-первых, никогда еще такого системного 

подхода не было. На развитие малого бизнеса выделяются серьезные деньги, больше чем 0,5 трлн руб. на шесть лет. 

В основном эти деньги идут именно на финансовую поддержку и на акселерацию бизнеса. Также мы будем 

обсуждать участие предпринимателей в нацпроекте по увеличению экспорта, затронем тему производительности 

труда, городской среды. 

https://ria.ru/economy/20181023/1531295041.html
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Во-вторых, этот форум масштабный, мы еще на таких площадках, с таким количеством участников не работали — на 

форум зарегистрировалось 2,5 тыс. предпринимателей. Символично, что этот форум мы проводим на ВДНХ в 69-м 

павильоне, который в советское время был павильоном торговли и услуг, а сегодня больше половины малого бизнеса 

— это торговля. На форум мы ожидаем Владимира Путина, весь финансово-экономический блок правительства. У нас 

есть что обсудить. 

— То есть форум будет презентацией уже утвержденного правительством нацпроекта, чтобы предприниматели 

наконец-то поняли, какая поддержка им может быть оказана? 

— Форум — это скорее приглашение предпринимателям вливаться в этот проект, понимать, где они могут 

рассчитывать на господдержку, куда движется вектор развития бизнеса с точки зрения власти. На форуме мы 

намерены этот бизнес- вектор поправить. 

Пленарное заседание будет посвящено обсуждению того, чего не хватает нацпроекту, чтобы динамика развития 

малого предпринимательства стала лучше. Будет большой блок, посвященный доступности финансов, будет 

обсуждаться вопрос существенного ослабления валютного контроля. Отдельно будут вопросы к Минэкономики — о 

законопроекте о социальном предпринимательстве, который сейчас застрял в Госдуме, о производительности труда. 

К сожалению, малый бизнес не задействован в системе господдержки по производительности труда. Претендовать на 

льготные займы через Фонд развития промышленности на десять лет под 1% годовых может только средний бизнес с 

доходом от 800 млн руб. Мы считаем, что есть достаточно серьезный малый бизнес, с оборотом от 400 млн руб. и 

выше, который готов участвовать в программах нацпроекта по повышению производительности труда. 

— Можно ли говорить, что в нацпроект вошли новые меры поддержки предпринимателей? Или это старые, 

переупакованные меры? 

— Если раньше все эти меры помощи предпринимателям были рассыпаны как горох и никто точно до конца не знал 

сколько у нас институтов развития, то задача нацпроекта — собрать все меры воедино и подчинить задачам, которые 

записаны в нацпроекте: увеличение занятых с 19 млн до 25 млн человек, доли малого бизнеса в ВВП с 20,3% до 32,5% 

к 2024 году, рост числа малых экспортеров. Под все эти задачи в нацпроекте прописаны конкретные шаги по годам, 

что будет сделано, за счет чего. 

— Раньше вы называли такие главные проблемы предпринимателей, как доступ к рынкам сбыта, доступность 

финансирования, избыточный контроль и надзор. За год-два года проблемы изменились? 

Как правительству напомнили о контроле и надзоре 

— На первом месте сегодня это избыточный контроль. Нам не удалось довести реформу контроля и надзора, она 

забуксовала. Мы наметили только ее контуры, приняли «дорожную карту», но реформа не получила нацпроект, а мы 

видим, что административное давление на бизнес возрастает. 

Проблемы сбыта также актуальны. Доля государственной экономики увеличивается, Минфин фиксирует, что закупки 

у единственного поставщика непрерывно растут, конкурентные рынки сжимаются. Никто никому свои рынки не 

отдает, но благодаря работе Корпорации МСП хотя бы появился механизм, когда малый бизнес, прежде всего 

производственный, может пробиться к закупкам больших госкомпаний. Здесь позитив есть. Еще мы надеемся на 

антимонопольный нацплан, который разработала ФАС, но по нему пока движения нет. 

— На прошлом форуме власти много чего пообещали предпринимателям: отменить отчетность при упрощенном 

налоговом режиме, реальные, а не «бумажные» кредиты под 6,5% годовых. Власть обещания выполнила? 
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— Те поручения, которые мы получили по итогам форума в 2016 году, все выполнены. Были введены мораторий на 

проверки, первая проверка без штрафа, запрет на анонимные жалобы. Также была переформатирована статья о 

мошенничестве, существенно увеличены пороги. Российский экспортный центр разработал механизмы поддержки 

экспортно ориентированного бизнеса — количество малых предприятий-экспортеров последние два года растет не 

меньше чем на 30% в год. Для госбанков была выпущена директива правительства о привязке премий руководителей 

банков к динамике кредитования малого бизнеса. С 2017 года динамика кредитования сразу пошла совсем другая, на 

30–40% портфель малого бизнеса увеличивается ежегодно, ставка по кредитам по «Программе 6,5» будет реальные 

6,5%. Поэтому эффективность по поручениям президента по итогам форума «Опоры» — 100%. 

— От этого форума также ждете порцию поручений? 

— Да, причем, мы зададим системные вопросы. Нас серьезно беспокоит мораторий на плановые проверки, срок 

которого истекает в 2019 году. Количество плановых проверок вырастет с 1 января следующего года на 30%, это 

только плановых, не говоря о внеплановых. По объектам, которые не отнесены к высокой группе риска, учитывая, что 

реформа контроля и надзора забуксовала, можно было продлить этот мораторий на три года. 

Также должна быть отрегулирована отчетность, создана «дорожная карта» по ее резкому сокращению. О проблеме 

отчетности говорится на всех форумах, но каждый год, каждый квартал выходит новое требование. К примеру, 

недавно пришло письмо Роструда, что теперь предприниматель обязан чуть ли не ежеквартально вести новую 

отчетность по количеству лиц предпенсионного возраста. Налоговая служба взялась мониторить соцвзносы, и теперь 

отчетность по соцплатежам стала не квартальной, а ежемесячной. Появился отчет по экологии. Какой отчет по 

экологии, если у меня маленький офис? И так далее. То есть количество отчетности, которую сдает бизнес, ежегодно 

растет. Нам, предпринимателям, работать или отчитываться? 

— Инициатива исключить требование наличия офиса при регистрации не одолела сопротивления FATF и налоговых 

органов. Сложно продвигать инициативы? 

Почему упрощение создания компаний зашло в тупик 

— Взять, допустим, работу над «Трансформацией делового климата». Основные предложения от бизнеса пока не 

приняты. Получается так: бизнес предлагает много, в том числе кардинальные решения, которые заметно улучшат 

деловой климат. Но эти решения не согласуют те или иные ведомства, и в результате на выходе, скажем так, 

решение, которое не оказывает практически никакого влияния на решение проблемы. Например, было принято 

решение не за 20 дней, а за 30 дней уведомлять предпринимателей об изменении отчетности. Это никакой особой 

роли не играет. А вот допустим кардинально сократить отчетность, выкинуть половину ненужных бумаг — такие вещи 

не проходят. Или так называемая административная гильотина — до сих пор не принято решение об отмене всех 

старых нормативно-правовых актов, они до сих пор могут служить основанием для вынесения штрафов. И так далее. 

Поэтому нужно пойти на какие-то серьезные вещи в плане ограничения контроля, надзора, административных 

барьеров. Об этом говорят везде, всегда, это уже превращается в какую-то притчу, которую все друг другу 

рассказывают, кивают головами, но ничего не меняется. Соответственно, количество регуляторики все плодится и 

увеличивается. Нам нужно именно здесь добиться прогресса. 

— На какие ведомства больше всего жалоб поступает от предпринимателей? 

— Больше всего жалоб мы получаем на Роструд. Дело в том, что четыре года назад трудовая инспекция изменила 

систему штрафов — их взвинтили для индивидуальных предпринимателей очень серьезно — по 100 тыс. руб. и 

больше. И ситуация усугубляется тем, что штрафы кратные, что в итоге выливается в очень серьезные суммы. Средний 
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бизнес, например, штрафуют на 200 тыс. руб. за неправильное оформление на работу гражданки Украины или за то, 

что подросток при первом трудоустройстве на работу и оформлении трудовой книжки сам себе ее купил, а не 

работодатель ему выдал, как полагается по закону. Штраф Роструд высасывает буквально из пальца. Ни о каком риск-

ориентированном подходе пока речи не идет. 

— Почему количество малых и средних предприятий не растет? Что необходимо сделать для количественного скачка? 

— Если смотреть долю малого бизнеса в ВВП, то она выросла с 18% в 2014 году до 22,3% в 2017 году. Это рост больше 

чем на 20%. Число занятых в секторе тоже выросло с 18,5 млн человек до 19,2 млн. По росту количества предприятий 

есть прогресс, но он небольшой. Но дело в чем: мы сравниваем с теми показателями, которые были до внедрения 

реестра ФНС. Там было очень много мертвых предприятий, которые не сдавали отчетность, никакой деятельности не 

вели. Федеральная налоговая служба их каждый год вычищает. В прошлом году они 300 тыс. компаний выкинули из 

реестра. Поэтому, когда мы говорим, что у нас 5,9 млн предприятий, это очень качественная база. Рост числа 

предприятий пусть и небольшой, но все же есть, однако те цели, которые ставит нацпроект, предполагают другую 

динамику. Для этого нужно не мешать людям работать, расчистить этот архаичный, который плодится сам по себе, 

контроль и надзор. И нужно решить проблему с отчетностью. 

— Тема акселерации бизнеса заявлена в нацпроекте, выделена в отдельный блок. Какой помощи ждать бизнесу? 

— На прошлом форуме мы как раз задавали вопрос, почему у нас 6 млн микропредприятий и только 18 тыс. средних. 

Почему бизнес не растет? То, что основные средства по нацпроекту и основное внимание уделено именно 

акселерации,— это как раз правильный ход. Другое дело, что некоторые механизмы акселерации только предстоит 

выработать. В частности, Антон Силуанов на нашем прошлом форуме сказал, что мы должны подумать над 

налоговыми режимами для «растущих газелей» — для компаний, которые из малого бизнеса активно растут в 

средний. Но пока это не создано, это еще предстоит сделать. Мы неоднократно говорили, что нет мостика, перехода 

между малым и средним бизнесом, поскольку когда бизнес укрупняется, то вырастает не только налоговая, но и 

административная, контрольно-надзорная нагрузки, издержки. А взамен — ничего. Поэтому какой смысл бизнесу 

расти? 

— С 2019 года в четырех регионах стартует эксперимент по регистрации самозанятых через мобильное приложение. 

Сколько, по вашим оценкам, будет легализовано самозанятых? 

Как самозанятых готовят к эксперименту 

— Мы прикидывали, что не меньше 1 млн человек за шесть лет легализуется, максимум, на что мы можем 

рассчитывать, это 5 млн. Люди пока не верят в легализацию. Хотя налог в принципе справедливый, 4% или 6% с 

оборота, отчетность никакая не нужна. Но нужно еще решить некоторые вопросы. Во-первых, люди боятся, что они 

подпадут сразу под контроль и надзор. Мы считаем, что они не должны подпадать под плановые проверки, как и 

малый бизнес. Во-вторых, вопрос удобства. Мы посмотрим, как будет это реализовываться. Ждем актуального 

мобильного приложения ФНС. 

— Год назад на форуме звучали критические нотки, что «Опора» не смогла поменять имидж предпринимателей в 

обществе. Что-то удалось сделать за год? 

— Нам удалось добиться того, что «Опоре» доверили проект по популяризации предпринимательства, причем с 

деньгами. Пока идут споры, какие суммы там будут заложены, но тем не менее, этот проект есть, мы его разработали. 

Предварительно было запланировано выделить на него около 8 млрд руб. на шесть лет. Если говорить о молодежи, 

то мы должны использовать выделенные средства на продвижение роликов, популяризующих предпринимательскую 
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деятельность, через социальные сети, через интернет. Для более зрелых возрастов — это рекламная кампания на 

центральных каналах. 

— Сейчас популярны предпринимательские форумы с элементами шоу. Как у вас с этим? 

— Мы их проводим и сами очень часто в них участвуем. У нас есть национальная премия «Бизнес-успех», которая 

постоянно путешествует по регионам. Мы видим, что людям все это интересно, там такой кипиш, драйв. 

Предпринимательство должно быть модно, прикольно для молодежи особенно. Предприниматели должны 

чувствовать, что их поддерживает государство. «Опора России» в реализации нацпроекта по малому бизнесу примет 

самое непосредственное участие. Мы считаем, что это вызов для страны, для «Опоры». Мы нашу структуру 

перезагрузили по всей стране, нацеливаем на реализацию этого проекта. До февраля во всех регионах должны быть 

приняты свои проекты развития нацпроекта по малому бизнесу. Могу сказать точно, если бизнес и бизнес-

объединения не будут вовлечены в реализацию этого проекта, он останется только на бумаге. 

https://www.kommersant.ru/doc/3778475  

23.10.2018 

Души мертвые, деньги живые. От заведующих детсадов до офицеров спецслужб: кто получает зарплаты 

виртуальных работников 

Чуть ли не каждое бюджетное учреждение в России имеет в своем штате несуществующих сотрудников. Как показало 

исследование "Собеседника", незаконно вырученные средства идут как на затыкание вызванных дефицитом 

бюджета дыр, так и на личное обогащение чиновников. 

Ежегодно в стране выносятся сотни приговоров за фиктивное трудоустройство. Число осужденных за подобные 

мошеннические действия за последние пять лет, по нашим подсчетам, уже достигло не менее 3 тысяч человек. 

Однако масштабы явления еще более впечатляющие: полицейские признаются, что часто закрывают глаза на 

преступления с "мертвыми душами". 

Об этом не принято говорить, но фактически в государстве выстроена система, потворствующая созданию теневой 

армии формально занятых в госсекторе. Она вводит презумпцию вины почти каждого руководителя и служит 

источником денег для параллельной коррупционной экономики. 

За пианино три года дают 

Заведующую детским садом в Биробиджане Марину Пельменеву в феврале взяли под стражу прямо в зале суда. 

Педагог с 15-летним стажем была признана виновной в мошенничестве. Согласно материалам дела, Пельменева 

оформила в штат кладовщика, прачку и воспитателей, которые на самом деле на работе не появлялись. 

Их зарплату она получала сама, таким образом присвоив 800 тыс. руб. 

И свидетели, и сама заведующая говорили, что эти деньги она тратила не на себя, а на детсад. Доплачивала "в 

конверте" реальным воспитательницам, покупала стройинвентарь и даже пианино приобрела. Но суд бескорыстие 

Пельменевой не оценил, приговорив ее к трем годам лишения свободы в колонии общего режима. И только после 

подачи апелляции в суд Еврейской автономной области срок был заменен на условный. 

Таких уголовных дел по стране множество. В Ленинградской области заведующей детсадом "Малыш" за "мертвую 

душу" на позиции инструктора физкультуры дали 4 года условно. В Ставрополе мошенником признали главврача 

поликлиники, который фиктивно трудоустроил женщин на позиции санитарок. 

Во Владимире под суд пошла директор школы за оформление мужа подсобным рабочим. 

https://www.kommersant.ru/doc/3778475


Мониторинг СМИ 23 октября 2018 

  

16  

Руководители учреждений нередко оправдывают свои действия недостатком финансирования и жесткими 

правилами. Нередко "мертвые души" - единственный выход, утверждают они. 

- Вот понимаю, что спектакль у меня не идет. Нужно записать музыкальное сопровождение, а утвержденной в 

прошлом году в казначействе сметой это не предусмотрено. И даже при наличии денег за пределы сметы не 

выйдешь. Приходится перекрывать, - объясняет "Собеседнику" директор одного из провинциальных театров. - 

Нахожу музыканта, но бесплатно же он работать не будет. А у меня есть ставка техническая. Ну и оформляю его на 

четыре месяца фиктивно. Уже я преступник получаюсь. А еще и хорошим режиссерам, если хочешь, чтобы это был не 

вчерашний выпускник и со спектаклем можно на фестиваль поехать, приходится сверх официального гонорара 

платить. 

Корреспондент "Собеседника" через онлайн-группу МВД пообщался с анонимным силовиком, который занимался 

выявлением "мертвяков" в школах. Даже при очевидном на глаз нарушении доказать его сложно, поэтому нередко 

приходится отказываться от расследования, рассказывает он: 

- Директор школы устроил свою племянницу уборщицей, а ее никто даже не видел. Но сам директор и "мертвая 

душа" говорят, что работы выполнялись, просто приходила она в вечернее время. И что делать? Нужны показания 

других работников. Нужно доказать, что во время мнимой уборки она находилась в другом месте. Ущерб бюджету в 

результате выявлю копеечный, а сил много потрачу. 

Со штрафом и чистой совестью 

Если мошенники из детсадов и театров получают реальные сроки, то разводчики "мертвых душ" рангом повыше часто 

отделываются лишь денежными штрафами и условным наказанием. В прошлом году бывший зам. главы МЧС 

Владимир Артамонов за фиктивное трудоустройство супруги во ВНИИ по проблемам гражданской обороны и 

присвоение таким образом 1,3 млн руб. получил "условку" с испытательным сроком всего в три года. 

Штрафом и теми же "испытательными" годами наказали строителей космодрома Восточный. Согласно вынесенному 

недавно в Хабаровске приговору, топ-менеджеры "Дальспецстроя" под видом зарплат фиктивным рабочим давали 

взятки проверяющим из дирекции космодрома. Деньги поступали прямо на банковские карточки "мертвых душ", 

которыми пользовались надзирающие за выполнением госконтракта. Таким образом было похищено более 2 млн 

руб. Суммарный штраф осужденным присудили в 4 раза меньше. 

Случаются и исключения. Бывшего командира легендарной спецгруппы "Вымпел" Владимира Подольского за 

фиктивное трудоустройство друга своим советником на посту гендиректора ФГУП "Ведомственная охрана объектов 

промышленности РФ" наказали строго. Генерал-майор получил четыре года реального срока. Правда, наград и звания 

его при этом не лишили. 

Вскоре ожидается еще несколько громких приговоров по делам о "мертвых душах". В статусе обвиняемых находятся 

Герой России, зам. начальника Военного учебно-научного центра ВМФ Сергей Рачук и пресс-секретарь Роскомнадзора 

Вадим Ампелонский. Ампелонский за растрату в 58 млн руб. провел под домашним арестом год, на днях получил 

послабление в виде подписки о невыезде и даже вернулся на работу. Остается надеяться, не фиктивно. 

цифра 

666 приговоров за фиктивное трудоустройство было вынесено в России за прошлый год. 

мнения 

Павел КУДЮКИН, член Совета Конфедерации труда России: 

- Мне известны случаи, когда люди зарплату получают в одном месте, госуниверситете, а фактически работают в 

Министерстве образования. С госорганами такое часто встречается. С образовательными же учреждениями при 
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переходе со сметного на нормативное финансирование нужда в "мертвых душах" отпала. Уже не надо и главврачу, 

как раньше, выкручиваться, чтобы крышу залатать. А денег в зарплатном фонде, сколько сотрудников ни найми, все 

равно не прибавится. Так что теперь это в основном коррупционные истории. 

Ярослав Нилов, глава комитета ГД по труду: 

- Есть такая проблема и в коммерческих организациях. Когда родственников устраивают, делают за них отчисления в 

Пенсионный фонд. Государство в этом случае потери не несет, это владельцы компаний теряют прибыль. Но много 

нареканий от сотрудников, которых заставляют работать за прохлаждающихся, устанавливают ненормированный 

день. В законодательстве все нормы для борьбы с фиктивным трудоустройством есть. Дело за правоприменением: 

трудовой инспекцией, прокуратурой. 

как у них 

Во Франции лидера партии "Национальное объединение" Марин Ле Пен обвиняют в расхищении средств Евросоюза. 

По версии прокуратуры Парижа, она фиктивно устраивала людей на должности помощников депутатов 

Европарламента. Одним из нанятых стал ее телохранитель. 

Собеседник. Еженедельная газета 

23.10.2018 

Зарплата по рейтингу. В России планируется ввести требования к банкам, в которых граждане смогут 

получать зарплату 

В России планируется ввести требования к банкам, в которых граждане смогут получать зарплату. Эти кредитные 

организации должны будут иметь рейтинг от российских агентств на уровне не ниже ВВ-. Такой законопроект 

разрабатывает комитет Госдумы по финрынку, рассказал "Известиям" его председатель Анатолий Аксаков. Поданным 

рейтингового агентства "Эксперт РА", указанным требованиям соответствуют меньше четверти действующих в стране 

банков. Новация положительно повлияет на граждан: они будут хранить зарплаты в финансово здоровых банках, и 

работникам можно будет не опасаться, что в случае непредвиденных обстоятельств средства "зависнут" на 

неопределенный срок. Но инициативе еще предстоит пройти дискуссию в правительстве. Например, в Федеральной 

антимонопольной службе (ФАС) не поддержали предложение. Конкретные требования к рейтингу банков должны 

будут установить Минфин и ЦБ, посоветовавшись с рейтинговыми агентствами, отметил Анатолий Аксаков. Однако, 

по его словам, показатель должен быть не ниже ВВ-. Банки с таким рейтингом оцениваются как довольно надежные, 

но их устойчивость во многом зависит от благоприятной деловой среды. Даже в случае ухудшения экономической 

конъюнктуры у них сохранится доступ к альтернативным финансовым ресурсам, чтобы выполнять обязательства. 

Для кредитных организаций с рейтингом ВВ- и выше прогнозная вероятность дефолта составляет не более 10%, 

отметил управляющий директор по банковским рейтингам "Эксперт РА" Александр Сараев. 

Предполагается, что законопроект будет готов в осеннюю сессию, сообщил Анатолий Аксаков. По данным "Эксперт 

РА", рейтинг ВВ- имеют 106 банков из 470 действующих по всей стране. 

В пресс-службе ЦБ не ответили на вопросы "Известий" о необходимости установления рейтинга для зарплатных 

банков. В пресс-службе Минфина "Известиям" сообщили, что в Минфин такой законопроект на рассмотрение не 

поступал. В пресс-службе Минтруда также не осведомлены о разработке документа. При этом там напомнили, что 

выбор способа получения заработной платы и кредитной организации - право работника. 

В ФАС отметили, что не поддерживают проект закона комитета ГД по финрынку, не объяснив причин. По словам 

начальника управления контроля финансовых рынков ФАС Ольги Сергеевой, служба поддерживает санкции за отказ 
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работодателя перечислять зарплату работникам в выбранный ими банк. Речь идет о штрафе в размере 20 тыс. 

рублей. 

Сейчас граждане вправе выбрать любой банк для начисления зарплаты. Для этого нужно сообщить работодателю 

реквизиты не позднее чем за пять рабочих дней до выплаты. "Зарплатное рабство" было отменено 5 ноября 2014 

года, когда президент подписал закон, изменяющий Трудовой кодекс. 

Если банк, начисляющий зарплату, имеет высокий рейтинг, можно рассчитывать на его надежность и сохранность 

средств на карте, констатировала управляющий партнер аудиторской компании "2К" Тамара Касьянова. Кроме того, 

она уверена.что новация заставит кредитные организации повышать свой рейтинг. Впрочем, нововведение может 

повлечь за собой уход из сегмента зарплатных проектов небольших банков и увеличить долю госбанков в нем, 

предположил директор по развитию бизнеса "БКС Премьер" Антон Граборов. 

Решение использовать в качестве критерия выбора банка для начисления оплаты труда именно рейтинг, а не другие 

показатели (например, размер собственного капитала или объем активов) не ограничит конкуренцию на рынке, 

считает гендиректор аналитического агентства "БизнесДром" Павел Самиев. Предлагаемый уровень "линии 

отсечения" ВВ- по национальной шкале - это адекватный показатель риска для зарплатных проектов, добавил 

аналитик. Он не слишком завышен, чтобы ограничить работу частных банков, но и не слишком низок, что обеспечит 

достаточную финансовую устойчивость, указал эксперт. 

Тамара Касьянова напомнила, что нередки ситуации, когда клиенты выбирают банки, у которых регулятор 

впоследствии отзывает лицензию. В этом случае утерянные зарплаты гражданам возмещает Агентство по 

страхованию вкладов. Выплаты могут затянуться, и человек на время останется без денег, указала она. Замдиректора 

аналитического департамента "Альпари" Наталья Мильчакова добавила, что если у гражданина на зарплатной карте 

лежало более 1,4 млн рублей, он получит только 1,4 млн, поскольку страховка АСВ установлена в пределах этой 

суммы. 

По данным ЦБ, с 1 января 2014 года по настоящее время лицензий лишились 604 банка. С начала 2018 года регулятор 

закрыл 49 кредитных организаций. Только в октябре лицензий лишились банки "Риал-кредит", Востсибтранскомбанк, 

Пир-банк, банки "Кор" и "Флора-Москва". Основные причины - несоблюдение законодательства о противодействии 

отмыванию преступных доходов и финансированию терроризма, а также недостаточность капитала. Кроме того, Банк 

России ввел временную администрацию сроком на шесть месяцев в Международный банк Санкт-Петербурга в связи с 

неустойчивым финансовым положением кредитной организации. 

Таким образом, ограничения на рынке зарплатных проектов необходимы для того, чтобы граждане не остались без 

дохода в момент краха финансовой организации. Кредитный рейтинг - это комплексный показатель, отражающий 

финансовое положение банка и его возможности. Таким образом, высокий показатель организации дает клиентам 

определенную гарантию предсказуемости и стабильности. 

Известия 

23.10.2018 

В Госдуме предлагают разрешить 14-летним быть «самозанятыми» 

Настаивают на понятной процедуре легализации 

Глава комитета Госдумы по труду Ярослав Нилов (ЛДПР) предлагает разрешить 14-летним бизнесменам 

регистрироваться в качестве самозанятых, передает корреспондент ИА REGNUM 23 октября. 

"Они сейчас готовы оформить свой официальный стаж, свои будущие пенсионные права. Надо дать им такую 

возможность. Причем только добровольно. Ведь многие молодые люди уже с этого возраста создают и 
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программируют сайты, разрабатывают дизайнерскую продукцию, работают репетиторами или предлагают свои 

сетевые аккаунты в качестве рекламной площадки" , - отметил Нилов. 

По мнению парламентария, необходимо активных граждан мотивировать к финансовой дисциплине, формированию 

стажа при необременительной и понятной процедуре легализации. 

Госдума 25 октября обсудит пакет поправок в Налоговый кодекс, предусматривающий налоги на самозанятых. Кроме 

того, предлагается ввести штрафы за уклонение от уплаты налогов для зарегистрированных самозанятых. 

https://regnum.ru/news/economy/2505905.html 

23.10.2018 

Выяснено, сколько денег граждане РФ хотят получать на пенсии 

Жить лишь на государственную пенсию намерены около 16% респондентов 

В среднем гражданину России после выхода на пенсию хотелось бы иметь ежемесячный доход в 37,3 тыс. рублей. Об 

этом свидетельствуют данные исследования, проведенного рекрутинговым агентством Superjob. 

Следует отметить, что два года назад этот показатель был меньше на 2 тыс. рублей. Согласно материалам агентства, 

большинство граждан страны собираются работать после достижения пенсионного возраста, а жить лишь на 

государственную пенсию намерены около 16% респондентов. Еще 19% граждан рассчитывают на личные накопления, 

а 3% считают, что им должны будут помогать дети. 

Как сообщало ИА REGNUM, ранее социологи из Национального агентства финансовых исследований (НАФИ) 

выяснили, что около половины работающих граждан России недовольны уровнем своей зарплаты на текущем месте 

работы. 42% респондентов имеют претензии к работодателям по поводу низкого размера и снижения зарплаты, 15% 

жалуются на задержки зарплаты. 

https://regnum.ru/news/society/2505539.html 

23.10.2018 

Госдума ратифицировала протокол к конвенции против принудительного труда  

Госдума на пленарном заседании во вторник ратифицировала протокол к Конвенции №29 относительно 

принудительного или обязательного труда 1930 года. 

Законодательная инициатива была внесена в Госдуму правительством РФ . 

"Проектом федерального закона "О ратификации протокола к Конвенции относительно принудительного или 

обязательного труда 1930 года" (далее - законопроект) предусматривается ратификация протокола к Конвенции 

относительно принудительного или обязательного труда 1930 года, принятого на 103-й сессии Генеральной 

конференции Международной организации труда 11 июня 2014 года в городе Женеве", - говорится в пояснительной 

записке. 

Авторы инициативы поясняют, что Конвенция №29 определяет общепризнанное в мировом сообществе требование о 

недопущении принудительного и обязательного труда, меры по формированию достойной позиции работника в 

рамках трудовых отношений. 

По мнению авторов, ратификация протокола будет способствовать признанию достижений РФ в сфере защиты 

трудовых прав граждан, укреплению ее позиций в данной сфере на международном уровне, позволит эффективно 

обмениваться опытом с государствами, ратифицировавшими протокол. 

https://regnum.ru/news/economy/2505905.html
https://regnum.ru/news/society/2505539.html
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РИА Новости. Все Новости 

23.10.2018 

Шеин: в России миллион человек находится в рабстве  

Около миллиона человек в России работает в условиях принудительной занятости, заявил замруководителя фракции 

«Справедливая Россия» Олег Шеин, комментируя закон о ратификации Конвенции о запрете принудительного труда. 

Читайте по теме 

Набиуллина призвала избавляться от «банковского рабства» в России 

По словам Олега Шеина, проблема принудительного труда и рабства в России существует. Людей находят на 

вокзалах, отбирают паспорта и заставляют работать бесплатно. Например, в Москве в Гольянове в магазине 

«Продукты» работали граждане из ближнего зарубежья, у которых изъяли паспорта и годами не платили заработную 

плату. 

Конвенция МОТ о запрете принудительного труда, закон о ратификации которой принят в третьем чтении, была 

подписана в 1930 году. СССР ратифицировал этот документ в 1956 году. Конвенция предусматривает, что 

национальная политика государств, ратифицировавших документ, запрещает принудительный или обязательный 

труд. При этом исключения составляет работа, обусловленная законодательством о воинской обязанности, 

вследствие чрезвычайных обстоятельств или по приговору суда. 

https://www.pnp.ru/politics/shein-v-rossii-million-chelovek-nakhoditsya-v-rabstve.html 

23.10.2018 

На выезде от бедности. Каждый восьмой житель работает на выезде 

Каждый восьмой житель среднего российского города (население от 50000 до 100000 человек) работает на выезде: 

дело не в безработице на родине, а в слишком низких зарплатах, которые не дают возможности обеспечивать семью 

на более высоком уровне. К такому выводу пришли авторы исследования внутренней миграции России Юлия 

Флоринская и Никита Мкртчян из Института социального анализа и прогнозирования РАНХиГС. 

Авторы исследовали практики работы на выезде жителей четырех разных городов из разных регионов России: когда-

то называвшегося "нефтяной столицей Оренбуржья" Бузулука, аграрного наукограда Мичуринска, Чистополя с его 

часовым заводом и Великих Лук, от которых до Москвы и Петербурга примерно по 400 км. В среднем в этих городах 

доля домохозяйств, где за последние пять лет хотя бы один работник выезжал на заработки за пределы своего 

региона, - 11,8%, с небольшой вариацией: от минимальных 9,5% в Мичуринске до 13,5% в Бузулуке. Жители этих 

городов живут небогато: представители 35-45% домохозяйств (самые большие группы) говорят, что денег им хватает 

только на еду и одежду (а тех, у кого нет и такой возможности, -20-36%). 

Однако причина этой бедности - не в отсутствии работы. Безработицы нет ни в одном из городов, говорит 

Флоринская, главная проблема - в низких зарплатах. По данным Росстата, средняя зарплата в Великих Луках 

составляет 25 700 руб., Мичуринске - 29 400, Чистополе - 26 900, Бузулуке - 42 000. Но реальность, похоже, суровее. В 

исследованных городах, со слов их жителей, есть только вакансии с зарплатой не выше 20 000 руб. (в Бузулуке - чуть 

больше), отмечает Флоринская. Трудовые мигранты получают в среднем от 35 900 руб. (из Чистополя) до 43 400 руб. 

(из Великих Лук) в месяц - это примерно в 1,5 раза больше, чем дома. Eсли на заработки отправляется отходник без 

образования, то он может рассчитывать только на 29 000 руб., специалист с вузовским дипломом (таких 28,7%) - на 48 

000 руб. Домой они привозят две трети заработка, на месте работы на повседневные нужды тратят только 10-15%. 

https://www.pnp.ru/politics/shein-v-rossii-million-chelovek-nakhoditsya-v-rabstve.html
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Среднестатистический отходник из среднего города - это сравнительно молодой мужчина (39 лет), они составляют 

абсолютное большинство - 87%. Это понятно: работа отходника, как правило, тяжелая, быт суровый. 

На сроки и частоту поездок, как и на центры притяжения, влияет география. Так, жители Великих Лук ездят на работу 

преимущественно в Петербург и Ленобласть (39,7%) и Москву с Подмосковьем (25%) - это сравнительно недалеко и 

потому чаще всего совершают такие поездки 1-2 раза в месяц. Из отдаленного от обеих столиц Бузулука чаще всего 

ездят "на севера" - в нефтяные ХМАО и ЯНАО, и надолго. Но на первом месте по сферам трудоустройства на выезде - 

строительство, потом идет добыча полезных ископаемых, охрана и транспорт (особенно в Москве и Петербурге), 

женщины, как правило, работают в сфере услуг и торговле. Занятость за пределами городов в значительной степени 

нестабильная, говорит Мкртчян: закончили строительство моста, дороги - не факт, что люди перейдут на другой 

объект. 

Люди не очень хотят работать за пределами своих городов, замечает Мкртчян: многие респонденты говорили 

исследователям, что на родине их практически все устраивает, что жизнь там проще и дешевле, часто и не хуже, чем в 

больших городах. И если подворачивается возможность устроиться дома на 20 000-25 000 руб., они предпочтут 

работать у себя в городе, жить с семьей, чем ехать за сотни километров ради 40 000 руб. 

Исследование Флоринской и Мкртчяна подтверждает выводы исследователей современного отходничества из фонда 

"Хамовники": работа на выезде - это, как правило, не попытка зацепиться в большом городе, а временная мера; не 

погоня за длинным рублем, а желание обеспечить семье жизнь на уровне выше, чем это позволяет работа на родине. 

Отходники инициативны, самостоятельны, готовы к трудностям. 

Трудовая миграция - это, в принципе, нормально, это форма адаптации к современному рынку труда, рассуждает 

экономист Наталья Зубаревич. Но большие расстояния и огромные издержки в виде расставания с семьей надолго, 

скотских условий в съемном жилье, плохого питания превращают такую жизнь в выживание. Оживление экономики и 

бизнеса, который сам будет находить места и точки приложения новых инвестиций, улучшит ситуацию и позволит 

жителям средних городов не уезжать на временные заработки, но до этого пока далеко, полагает экономист. 

Ведомости 

23.10.2018 

Учитель? Докажи. Российских педагогов ждут испытания на профпригодность 

В российских школах сегодня более 15 миллионов учеников и 1,5 миллиона  педагогов. Скоро и тех, и других ждет 

своя аттестация: по словам министра  просвещения Ольги Васильевой, новая система аттестации учителей станет  

обязательной уже с 2020 года. Чем она отличается от ЕГЭ? Кто поставит  оценку учителю? 

- Цель - не "найти и наказать", а понять, как повысить качество  преподавания в школах. Для этого нужно получить 

объективные данные: как  педагоги знают свой предмет, могут ли мотивировать ученика или, к примеру,  выстроить 

индивидуальную образовательную траекторию, - рассказал проректор  Московского государственного психолого-

педагогического университета Андрей  Милехин. - Первый этап апробации новой модели аттестации уже прошел в 19  

регионах: ее тестировали на практике 615 учителей и 462 студента педвузов.  От них мы получили более 12 тысяч 

предложений, замечаний, вопросов.  Доработанная, но не окончательная версия модели сейчас проходит широкое  

общественное обсуждение. 

Какой будет аттестация по новым правилам? В ней планируется несколько  элементов, но среди ключевых - Единые 

федеральные оценочные материалы. 

Если коротко - ЕФОМы. Для обычного "уха" эта аббревиатура пока еще  звучит странно. Но через пару лет она станет 

такой же привычной, как и ЕГЭ.  Учителям предложат отправить экспертам на проверку видеозапись своего  урока, 

писать тесты по своему предмету и решать так называемые  "педагогические кейсы". 
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Первый "блок" - письменная работа по предмету, на выполнение которой в  апробации отводилось два часа. К 

примеру, учитель математики будет не  только решать уравнения и выводить производные. В ход пойдут и 

методические  задачки: найти ошибку в решении школьника, помочь ее исправить и поставить  адекватную оценку. 

Составить план урока, выстроить материал так, чтобы  ребенок его усвоил... Да много чего еще. И если ЕГЭ нацелен на 

проверку  конкретных знаний, то у единых заданий для учителей задач гораздо больше. 

"Обкаткой" Единых федеральных оценочных материалов параллельно  занимается и Рособрнадзор. 

- Ключевая задача в том, чтобы разработать и апробировать инструменты  для оценки предметных и методических 

компетенций учителей, - говорит  заместитель руководителя Федеральной службы по надзору в сфере образования  и 

науки Анзор Музаев. - Какими должны быть эти материалы, инструменты и  технологии для проведения объективной 

оценки квалификации педагога? Это  вопрос, на который мы сейчас ищем ответ. 

В планах до 2020 года - разработка ЕФОМов по всем школьным предметам.  Апробация первых из них уже идет 

полным ходом: в ближайшие недели  Рособрнадзор проведет всероссийское исследование компетенций, в котором  

будут участвовать более 20 тысяч учителей из 68 регионов. В фокусе -  русский язык и литература, математика и 

информатика, история,  обществознание, экономика, право. При этом будут учитываться условия работы  педагогов: 

тип школы, в небольшом селе или мегаполисе, стаж, возраст...  Всем участникам исследования ведомство также 

предложит оставить отзыв: что  они думают о содержании и форме, в которой проходила "оценка". 

- Результаты исследования будут обезличены: по сути, это не мы  тестируем учителей, а учителя тестируют новую 

систему, - подчеркнул Анзор  Музаев. - То есть на данном этапе это никак не отразится на  профессиональной 

репутации педагогов. Подчеркну: никаких наказаний,  увольнений, лишения премий в школах быть не должно. 

Еще один "блок", который предполагается в аттестации, - это оценка  психолого-педагогических и коммуникативных 

компетенций. Здесь учителю  предлагается записать свой урок на видео. Для этого подойдет даже смартфон. 

- Независимые эксперты просмотрят запись и оценят, как педагог  работает с детьми. Будут учитываться несколько 

аспектов: воспитание,  мотивация, индивидуальный подход, формирование у ребенка навыков,  необходимых для 

учебы. К примеру, как научить его искать и анализировать  информацию, - говорит Андрей Милехин. - Кроме 

видеоурока нужны будут  образцы самостоятельной работы учеников. Например, несколько (пара-тройка. 

- Прим. ред.) решенных примеров с выставленной за них оценкой. Плюс -  анализ учителя собственной работы на 

уроке. 

И последний "блок" - решение "педагогического кейса" на компьютере.  Дается ситуация из реальной жизни. 

Например, в школу приходит новая девочка  из неблагополучной семьи. Класс ее не принимает. Как ей помочь? 

Учитель  составит план действий. 

На выполнение всех заданий у педагога уйдет минимум четыре часа, но в  разные дни. Однако действующая система 

аттестации, по оценкам экспертов,  отнимает гораздо больше времени и при этом неэффективна. Приходится  

собирать килограммы разных бумаг: грамоты, сертификаты, благодарности. В  одном регионе, чтобы аттестоваться на 

соответствие занимаемой должности,  учитель должен набрать 10 баллов, в другом - 600. Где-то учитываются  

результаты учеников, где-то упор сделан на количество сертификатов о  прослушанных формально курсах. Итог? Как 

показывают опросы, только 8%  учителей считают, что аттестация реально влияет на их карьерный рост. Новая  

система кардинально изменит ситуацию. 

Профессиональный экзамен на основе единых заданий предлагается сдавать  всем выпускникам педвузов - это станет 

"входом в профессию". Затем через  какое-то время учителю нужно будет подтвердить соответствие занимаемой  

должности, сдав ЕФОМ. А если преподаватель не сможет пройти аттестацию? Его  отправят доучиваться и повышать 

квалификацию. 
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В аттестационный "портрет учителя" входят еще три элемента, но  собирать их будет администрация школы: справка 

работодателя, анализ  образовательных результатов учеников, мнения выпускников. За все  максимально можно 

набрать 100 баллов. До 60 - за прохождение ЕФОМ. Еще 20  баллов "подарят" успехи учеников, а условия 

профессиональной деятельности -  максимум 5. И еще 15 баллов могут принести индивидуальные достижения  

учителя. 

Все это будет органично встроено в Национальную систему учительского  роста, которую министерство просвещения 

разрабатывает по поручению  президента. Карьера учителя пойдет как по горизонтали, так и по вертикали.  И если 

просто учитель может качественно обучать по основной программе, то  "старший" - разрабатывает индивидуальные, 

вариативные и коррекционные  программы, "ведущий" - выступает наставником, координирует работу  педагогов, 

психологов, дефектологов. 

- Как учитель может развиваться? Стать завучем? Директором? И все?  Очевидно, что нам нужна новая система, 

которая позволит сохранить свой  статус преподавателя и профессионала, не переходя на административные  

должности. В будущем я хочу брать под крыло молодых специалистов,  руководить методическим объединением или 

кафедрой в рамках школы. И чем  выше по этим ступенькам учитель будет подниматься, тем большую зарплату он  

должен получать, - считает призер конкурса "Учитель года-2018", историк  Илья Казанцев. Сама модель еще может 

сильно измениться: ее общественные  обсуждения идут на сайте ЕФОМ.рф до 9 ноября. Министерство просвещения  

обсудит ее детали на всероссийской конференции. 

Прямая речь      Татьяна Голикова, вице-премьер:     - В рамках нацпроекта "Образование" мы намерены направить на 

повышение  квалификации педагогов 15 млрд рублей. Это возможность за будущие года  подготовить и 

переподготовить порядка 50% педагогов, дать им такую  возможность получения новых знаний в наших высших 

учебных заведениях. 

Ольга Васильева, министр просвещения:     - В каждом регионе будут созданы центры непрерывного развития  

профессионального педагогического мастерства. Они могут создаваться на базе  институтов повышения 

квалификации, развития образования. Эти центры будут  образовывать единую сеть, и при них будут открыты 

аккредитационные центры. 

Российская газета 

22.10.2018 

В ФНС пообещали уменьшение нагрузки на самозанятых с введением специального налогового режима  

Введение специального налогового режима для самозанятых граждан позволит уменьшить фискальную нагрузку на 

них, заявил журналистам замглавы ФНС Дмитрий Сатин. 

По его словам, называть разрабатываемый налоговый режим для самозанятых новым налогом "не верно ни по 

форме, ни по содержанию" – "это налоговый режим, который упростит работу многим гражданам и поможет снизить 

их налоговую нагрузку". 

"Сейчас граждане, которые получают регулярный доход не по трудовому договору или дополнительный доход 

помимо основного места работы, должны ежегодно подавать декларацию, платить НДФЛ по ставке 13% или 

регистрироваться в качестве индивидуальных предпринимателей. Это потребует уплаты страховых платежей в 

фонды, а также сдачи отчётности. Если же законодатели примут соответствующее решение по введению налогового 

режима, то самозанятые граждане, при реализации товаров и услуг физическим лицам, будут платить налог по ставке 

4%, будут освобождены от уплаты страховых платежей (кроме платежей в фонд ОМС), подачи какой-либо отчетности" 

- сказал Сатин. 
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Как сообщал глава ФНС Михаил Мишустин в июне на встрече с президентом Владимиром Путиным, ведомство 

предлагает в первом полугодии 2019 года реализовать пилотный проект по взиманию налога с самозанятых граждан 

и ИП (налог на профессиональный доход) в Москве, Московской и Калужской областях, а также в Татарстане. 

"Хотел бы попросить вашего поручения отработать данную технологию пилотно в четырёх регионах так же, как мы 

отрабатывали пилотно внедрение онлайн-касс как раз перед началом промышленной эксплуатации в стране. 

Считаем, что с 1 января 2019 года в течение полугода мы смогли бы отработать такую технологию, и в случае вашего 

одобрения, чтобы всё было хорошо и технология работала, распространить это в стране для того, чтобы людям 

удобно было исполнять обязательства, это было необременительно, практически без сдачи какой-то специальной 

отчетности", - отмечал глава ФНС. 

Он также сообщил, что создан проект специального мобильного приложения, которое позволит самозанятым 

регистрироваться в налоговой службе, не приходя в центры регистрации, и даст возможность осуществлять платежи 

фактически без налоговой отчётности, без сдачи каких-то специальных справок и документов. 

https://www.interfax.ru/business/623844 

22.10.2018 

Макаров впервые продемонстрировал приложение для самозанятых  

Мобильное приложение для регистрации и удаленной постановки на налоговый учет самозанятых граждан к январю 

2019 года будет полностью готово, сообщил в понедельник на брифинге глава Комитета Госдумы по бюджету и 

налогам Андрей Макаров. 

В настоящее время, по словам депутата, происходит донастройка готового к употреблению приложения: интерфейс 

делается более удобным, вносятся другие незначительные коррективы. 

Для наглядности Макаров попросил представителей ФНС продемонстрировать работу прототипа приложения. В 

целом процесс авторизации в программе ничем не отличается от прочих приложений, за исключением того факта, что 

при регистрации приложение требует скан паспорта, а затем сверяет с фото в документе и реальное лицо соискателя 

налогового статуса. 

По словам Макарова, такой серьёзный фильтр при регистрации исключает ошибку. 

Представители ФНС также показали, как в режиме реального времени происходит выписка чека по факту онлайн 

покупки-продажи условного товара или оплаты услуг, скажем, такси, после чего чек направляется конрагенту. 

Ранее «Парламентская газета» сообщала, что в понедельник бюджетный комитет одобрил к первому чтению пакет 

законопроектов, который предоставляет самозаняиым гражданам возможность узаконить свою деятельность. С 1 

января 2019 года в Москве, Подмосковье, Татарстане и Калужской области стартует эксперимент по установлению 

специального налогового режима для самозанятых. 

Первый проект закона предусматривает внесение изменений в Налоговый кодекс, а также в ряд федеральных 

законов, они позволят создать условия для проведения эксперимента. Второй предлагает установить новый режим 

налогообложения, который предусматривает автоматическую передачу информации о продажах в налоговые органы. 

Третий документ вносит в Бюджетный кодекс поправки, устанавливающие правила и нормативы распределения 

между бюджетами доходов от введённого налога. 

Согласно проекту закона, вводится налог в 4% для самозанятых, которые работают на физических лиц, и 6% для тех, 

кто трудится на юридические лица, с условием, что его общий годовой доход не превышает 2,4 миллиона рублей. При 

этом 1,5% из всей суммы налога будут зачисляться в ФОМС, тем самым снижая нагрузку с регионов, которые сегодня 

https://www.interfax.ru/business/623844
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делают отчисления в фонд за неработающее население. Параметры налога предлагается зафиксировать на 10 лет для 

создания доверительной атмосферы к предлагаемому нововведению в среде фрилансеров. 

«Мы максимально упрощаем процедуру, - уточнил Макаров. - Это стало возможным при появлении технологических 

условий. В случае, если граждане не захотят выйти из тени, к ним придут и спросят о полученных доходах, которые 

отследить при развитии технологий сегодня не составляет для налоговой службы труда. Человек должен оценить 

баланс рисков между его поимкой и возможностью оплатить минимальный налог абсолютно необременительным 

способом». 

https://www.pnp.ru/economics/makarov-vpervye-prodemonstriroval-prilozhenie-dlya-

samozanyatykh.html 

22.10.2018 

Изъятие доходов у самозанятых даст краткосрочный налоговый эффект 

Практика штрафов самозанятым гражданам за неуплату налогов, скорей всего, окажется неэффективной и не будет 

способствовать их регистрации. Так считают эксперты ФБА "Экономика сегодня". 

Самозанятых россиян, которые не платят налоги, могут наказать штрафами в размере полученного дохода. Такое 

предложение озвучил глава комитета Госдумы по бюджету Андрей Макаров. 

"То есть выбор: заплатить 4% или заплатить весь доход, который ты получил", - сказал Макаров в ходе заседания 

комитета, предложив использовать эту меру в ходе подготовки пакета законов по проведению эксперимента по 

налогообложению самозанятых граждан. 

Предполагается, что эта категория будет платить лишь 4% подоходного налога, а не 13%. Эксперимент может пройти с 

1 января 2019 г. по 31 декабря 2028 г. в четырех субъектах: Москве, Московской области, Республике Татарстан и 

Калужской области. В нем смогут принять участие граждане, которые получают доходы от своей деятельности, но не 

имеют работодателя и наемных работников. Их годовой доход не должен превышать 2,4 миллиона рублей в год. 

"У нас с вами в числе лиц трудоспособного возраста, по статистике, 82 миллиона человек, а работающего населения, 

за которое платятся страховые взносы - 52 миллиона. Вот 30 миллионов, они где-то. Мы о них очень много говорим, 

но кто это, как, ничего как бы реально сказать не можем. Задача - чтобы вот эти 30 миллионов людей, которые у нас 

сегодня есть, а с точки зрения экономики их нет... вывести из тени", - пояснил Андрей Макаров. 

Сверх необходимого 

Как правило, самозанятыми люди становятся не от хорошей жизни, за исключением ряда лиц свободных профессий, 

говорит доктор экономических наук, независимый эксперт по социальной политике Андрей Гудков. 

"И когда лица свободных профессий имеют приличные доходы, они регистрируются и выполняют все требования. Не 

выполняют их тогда, когда доходы хилые. Более того, нет никакой гарантии, что если сегодня эти доходы есть, а 

завтра их не будет", - говорит эксперт ФБА "Экономика сегодня". 

Что означают штрафы в размере полученного дохода? Что человек остается без доходов вообще. 

"Я не понимаю, зачем в этом вопросе изобретать сверх необходимого. Вопросы самозанятых всегда решались а) 

местной властью, б) профессиональными организациями. Самозанятые все равно работают всегда на какую-то 

локацию", - пояснил Андрей Гудков. 

Больше гибкости в системе 

https://www.pnp.ru/economics/makarov-vpervye-prodemonstriroval-prilozhenie-dlya-samozanyatykh.html
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Cамозанятых, напоминает доцент факультета экономических и социальных наук РАНХиГС Алисен Алисенов, очень 

много. Администрировать, взять под контроль такое количество налогоплательщиков крайне сложно. 

"Думаю, это будет малоэффективно. Недостаточно стимулов для того, чтобы самозанятые платили. Да, 4% - это 

меньше 13%. Но новая система не предполагает каких-то вычетов по тем доходам, которые получаются на 

нерегулярной основе и в размерах, не превышающих прожиточного минимума. Соответственно, забирать у них с этих 

небольших сумм 4% - это сильно по ним ударит. Кроме того, есть определенные претензии к тому, что эти 4% платятся 

со всего дохода. А есть виды деятельности самозанятых, где затраты составляют 70-80% от всей суммы дохода. И 

применяя общую ставку в 4% к доходам тех, кто несет большие расходы, мы получим, что эти люди потратят в общей 

сложности несоизмеримо больше, чем заработают", - сказал эксперт. Кроме того, нужна гарантия того, что ставка не 

будет расти. 

"И здесь надо хотя бы на шесть лет закрепить, что ставка не будет увеличиваться и установить максимальный размер 

ее", - считает Алисен Алисенов. 

Как ранее пояснял замглавы Федеральной службы по труду и занятости Михаил Иванков, есть два типа самозанятых. 

К первому относятся те, кто фактически организуют малое предприятие, привлекая работников, арендуя 

оборудование и помещения. Второй тип - выполнение работы для физических лиц только для удовлетворения 

персональных потребностей, то есть заработанное ими идет на личные нужды. Это, например, няни, репетиторы, те, 

кто занимается ремонтом, установкой сантехники и т.д. 

https://rueconomics.ru/356988-izyatie-dokhodov-u-samozanyatykh-dast-kratkosrochnyi-nalogovyi-

effekt 
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Регионы предлагают освободить от взносов в фонд ОМС за неработающее население  

Выплачивать взносы в фонд обязательного медицинского страхования за неработающее население стоит не из 

региональных бюджетов, а из федерального. 

С таким предложением первый заместитель председателя Правительства Пермского края Ольга Антипина 

обратилась к сенаторам на заседании Комитета Совета Федерации по бюджету и финансовым рынкам. 

«Я говорю хотя бы о тех категориях, которые не работают в силу нетрудоспособного возраста», - уточнила она. 

По словам Ольги Антипиной, доходы бюджета Пермского края растут медленнее инфляции. Весь прирост доходов 

регион вкладывает в увеличение фонда оплаты труда бюджетников и индексацию социальных выплат. По мнению 

делегации Пермского края, в федеральном бюджете стоит предусмотреть компенсацию бюджетам регионов 

выпадающих доходов в связи с исключением движимого имущества из объектов налогообложения. 

«Сделать это лучше не только за счёт дотаций, но и за счёт передачи налоговых источников», - сказала Ольга 

Антипина. В частности, она предложила обсудить вопрос передачи субъектам акцизов на табачную продукцию. 

https://www.pnp.ru/social/regiony-predlagayut-osvobodit-ot-vznosov-v-fond-oms-za-

nerabotayushhee-naselenie.html 
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