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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

09.09.2019 

В ДТП в Краснодарском крае погибли четыре члена избиркома 

В Краснодарском крае четверо членов участковой избирательной комиссии погибли в ДТП. Об этом на пресс-

конференции заявила глава ЦИК РФ Элла Памфилова. Прямую трансляцию вел телеканал "Россия 24". 

Авария произошла в Отрадненском районе края. Столкнулись две иномарки. По предварительным данным, причиной 

аварии стал выезд на встречку одной из легковушек. 

В одной из машин находились председатель участковой избирательной комиссии станицы Подгорная и трое членов 

комиссии. Они ехали в территориальную комиссию с избирательной документацией. В результате аварии все они 

погибли. В настоящее время правоохранительные органы проводят проверку в связи с произошедшим. 

Памфилова предложила почтить память погибших минутой молчания. 

"Фактически люди погибли на служебном посту", — сказала Памфилова. 

Она сообщила, что семьям погибших будет оказана материальная помощь по линии ЦИК. 

https://www.vesti.ru/doc.html?id=3187093 

08.09.2019 

Два человека погибли и два пострадали в результате ДТП с участием самосвала в Подмосковье 

Самосвал столкнулся с автомобилем дорожных рабочих на трассе М8 в Подмосковье, четыре человека получили 

травмы, для двоих из них они оказались несовместимыми с жизнью. Об этом Агентству городских новостей «Москва» 

сообщили в пресс-службе ГУ МВД России по Московской области. 

 «Около 12:00 на 92 км федеральной автомобильной дороги М8 «Холмогоры» произошло столкновение самосвала и 

грузовика - автомобиля с дорожными рабочими. В результате ДТП два человека погибли, еще двое получили 

ранения», - пояснил дежурный офицер. 

Он добавил, что на месте аварии находятся сотрудники полиции, они устанавливают все причины и обстоятельства 

произошедшего. 

https://www.mskagency.ru/materials/2925525 

07.09.2019 

Рабочий погиб на территории Новотроицкого комбината 

Слесарь-ремонтник погиб на территории металлургического комбината в Новотроицке. 

Несчастный случай произошёл 6 сентября, когда подрядчик ― ООО «Рудстрой» ― проводил уборочные работы. В 

результате сотрудник организации получил травму головы, несовместимую с жизнью. Предположительно, на 

мужчину с высоты упала металлическая деталь. 

По факту происшествия начато расследование. Следственный комитет пока официально не прокомментировал 

случившееся. Коллектив АО «Уральская Сталь» приносит соболезнования родным и близким погибшего. 

http://ntsk.ru/news/33158 

https://www.vesti.ru/doc.html?id=3187093
https://www.mskagency.ru/materials/2925525
http://ntsk.ru/news/33158
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ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

09.09.2019  

Долги по зарплате на кризисном заводе в Оренбуржье: «Дело сдвинулось»  

В Орске Оренбургской области работникам машиностроительного концерна ОРМЕТО-ЮУМЗ, который в стадии 

банкротства, начали погашать долги по зарплате. На счет предприятия поступило 10 миллионов рублей дебиторской 

задолженности, сообщили корреспонденту ИА REGNUM в Федерации профсоюзов Оренбуржья. 

Заводчанам обещают в течение месяца рассчитаться за июнь и первую половину июля за счет тех средств, которые 

поступают от дебиторов. 

Как отметила глава профкома завода Наталья Азмуханова, сейчас главное погасить долги по зарплате. "Выходные 

пособия и компенсации - дальше, по мере дальнейшего возвращения дебиторской задолженности, продажи 

металлолома, аренды. Но дело сдвинулось", - сказала она. 

Напомним, МК "ОМЕТО-ЮУМЗ" стал жертвой финансового кризиса. После длительного простоя и попыток 

возобновить производство на предприятии ввели процедуру банкротства с целью оздоровления. Сейчас 

промышленную площадку арендует ООО "Уралмаш горное оборудование", которое создано недавно и именно на это 

предприятие трудоустроена часть бывших работников ОРМЕТО-ЮУМЗ. 

https://regnum.ru/news/polit/2712760.html 

07.09.2019  

Гуковские шахтеры высказали надежду на помощь Путина в выплате им долгов  

Бывшие сотрудники "Кингкоула" на пикете в Гуково написали обращения к президенту Владимиру Путину и 

председателю Росуглепрофа Ивану Мохначуку с просьбой посодействовать в выплате долгов. Шахтеры намерены 

тратить деньги в первую очередь на свое здоровье. 

Как писал "Кавказский узел", бывшие сотрудники "Кингкоула" в течение трех лет регулярно проводят пикеты, требуя 

выплаты задолженности по зарплате и пайковому углю. На пикете 24 августа шахтеры заявили о нарушении 

властями обещаний. Они отметили, что министерство промышленности Ростовской области после смены 

руководителя отказалось выделить 100 тонн угля, а мэр Гуково не стал выполнять обещание помочь с получением 

присужденных шахтерам денег. 

На пикете 27 июля член инициативной группы протестующих сообщила, что двадцати бывшим работникам 

"Кингкоула" в июле выплатили долги после продажи имущества шахты "Гуковской", еще 46 горняков ожидают выплат 

после торгов по подземным выработкам шахты "Замчаловской". На пикете 29 июля протестующие заявили, что 

требуют выплатить им 120 миллионов рублей, но правительство Ростовской области считает долг равным 14 

миллионам, а прокуратура говорит о 86 миллионах рублей задолженности. 

Сегодня в Гуково возле ДК шахты "Ростовской" на согласованный с властями пикет пришли 35 бывших горняков 

"Кингкоула", передает корреспондент "Кавказского узла", который присутствовал на акции. 

Член инициативной группы Татьяна Авачёва рассказала собравшимся о письме конкурсного управляющего угольной 

компании "Алмазная" Романа Лапича, в котором он просит выбрать один из вариантов в отношении долгов в связи с 

банкротством. Шахтерам как вариант предложено продать свои долги, а также уступить требования кредиторов, и 

тогда долги можно будет требовать пожизненно, даже когда закончится процедура банкротства. Для переуступки 

долгов нужно до 13 сентября всем работникам УК "Алмазная" обратиться в администрацию Гуково, где на вахте будет 

находиться папка с бланками, которые нужно будет заполнить, сообщила Авачева. По ее словам, если не заполнить 

https://regnum.ru/news/polit/2712760.html
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бланк, после окончания банкротства долги по умолчанию спишутся, это третий вариант. Все шахтеры выбрали 

вариант с переуступкой своих долгов, отметила Авачёва. 

"Запланированные на 10 сентября продажи подземных выработок шахты "Алмазная" не состоятся, никто не подал 

заявок на участие в торгах, и когда теперь будет следующий конкурс, неизвестно. Об этом мне сообщил в переписке 

конкурсный управляющий Роман Копец. И вы знаете, нам кажется, что вообще никто не собирается покупать. Раньше 

говорили, что подземные выработки купит новый собственник, который выкупил всё, что находится на поверхности. 

Но сейчас мы видим, что всё режут на метал и вывозят, они для этого и купили - чтобы порезать и вывезти, добывать 

уголь они не будут", - заявила корреспонденту "Кавказского узла" Татьяна Авачёва. 

Она добавила, что никто из правительства области с шахтерами на контакт не идёт. "Мы просим давно провести 

встречу, но в ответ тишина. Обещали 100 тонн гуманитарного угля и, видимо, вообще об этом забыли. Возможно, 

поможет прокурор области, я с ним встречалась недавно, и он обещал помочь с гуманитарным углём и встречу с 

правительством области обещал организовать, также говорил, что нам будет выплачена оставшаяся задолженность, 

мы, конечно, на это надеемся", - заявила Татьяна Авачёва. 

Сегодня на пикете шахтеры написали письмо на имя президента России с просьбой помочь с выплатами. 

"Перед нами осталась признанная прокуратурой и правительством Ростовской области задолженность по заработной 

плате, компенсациям и социальным выплатам на общую сумму 102 млн рублей. Просим Вас принять меры к 

губернатору Ростовской области, обязав его найти источник погашения оставшейся задолженности в полном объеме", 

- говорится в письме, копия которого имеется в распоряжении "Кавказского узла". 

"Мы четвёртый год стоим в пикетах, про нас все стараются забыть, поэтому мы и обратились к президенту, так как 

вопросы по нашим долгам и углю не решаются", - пояснила Татьяна Авачёва. 

Также шахтеры обратились к председателю Росуглепрофа Ивану Мохначуку, чтобы он донёс до Путина информацию 

о проблеме с долгами и пикетах. "Под обоими обращениями те, кто сегодня был на пикете, поставили свои подписи, 

и уже завтра (8 сентября) мы это всё отправим по адресатам. А пока пикеты также и будут продолжаться, пока перед 

нами полностью не рассчитаются", - заявила Татьяна Авачёва. 

Участники пикета рассказали корреспонденту "Кавказского узла" о том, в каком положении оказались после работы 

на шахтах, и о том, на что намерены потратить деньги в первую очередь, когда получат причитающиеся им долги. 

"Посмотрите на мои ноги, в чём я хожу. Мне стыдно, но другой обуви у меня нет, и купить я не могу. Мне остались 

должны за уголь 56 тысяч, угля на эту зиму у меня нет вообще. Я не работаю, у меня много болячек, и мне трудно 

найти из-за этого работу, живу впроголодь, одежду купить не могу, набралась куча долгов за коммунальные услуги. 

Хорошо - дрова для печки остались от прежних хозяев, только пилить их некому. Если бы я получила эти 56 тысяч, то 

отдала бы долги за свет, за вывоз мусора, за воду, купила бы уголь и обувь на зиму", - рассказала Елена Кислинская. 

Владимир Лященко рассказал, что ездит на пикет из соседнего Новошахтинска. "Я проработал в угольной 

промышленности более 30 лет, в последнее время работал на шахте "Алмазная". В августе попал в больницу с 

инсультом, это вот сказались нервы. Должны мне ещё 439 тысяч - выплата за единовременное пособие за потерю 

трудоспособности, я инвалид третьей группы. Живу сейчас на пенсию, денег мне не хватает. Если ещё летом как-то 

[не так сложно], то зимой очень трудно жить - у меня в доме проведён газ, и зимой приходится платить почти 5 тысяч 

рублей [в месяц]. Очень обидно, что на шахте потерял здоровье, давая стране угля, а теперь осознаёшь, что этой 

стране ты стал не нужен. Это очень больно воспринимать", - заявил мужчина. 

На вопрос, на что бы он потратил деньги, если бы вернули долги, Владимир ответил, что в первую очередь вставил бы 

зубы, купил бы нужные лекарства. "Я в больнице на лекарства потратил 12 тысяч, и то не все смог купить. Потратил бы 

эти деньги на здоровье", - отметил он. 
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Валерий Шевченко рассказал, что он также из Новошахтинска, работал на шахте "Алмазная" горнорабочим очистного 

забоя. "Мне в общей сложности ещё должны 560 тысяч. Вот уже четыре года бьюсь, есть на руках решения судов, но 

получить эти деньги не могу. Я также инвалид третьей группы, всё своё здоровье оставил на шахте. В 2016 году был 

инфаркт, это я могу сказать от того, что на шахте "Алмазная" приходилось работать в трусах, температура 45 под 

лавой, сердце не выдерживало. Денег сейчас на жизнь не хватает. Если бы сейчас отдали долги, то поехал бы куда-то 

подлечиться, деньги бы потратил на своё здоровье", - сообщил мужчина. 

Следующий пикет в Гуково запланирован на 14 сентября. 

http://www.kavkaz-uzel.eu/articles/339962/ 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

06.09.2019  

«Трудоустроим и подвезём»: власти Зауралья ответили протестующим медикам  

В курганском посёлке Чернавское противотуберкулёзный диспансер закрывается на реконструкцию. Его не 

ликвидируют, как утверждают сотрудники, а приостановили деятельность на время ремонта. Об этом на брифинге 6 

сентября заявила директор департамента здравоохранения Курганской области Лариса Кокорина. 

Напомним, ранее 60 медицинских работников отделения областного противотуберкулезного диспансера, 

расположенного в посёлке Чернавский, отказались от своих избирательных прав на выборах губернатора Курганской 

области 8 сентября 2019 года. Соответствующее заявление зарегистрировано в участковой избирательной комиссии 

№ 261 Кетовского района. 

Медики таким образом выступили с протестом против закрытия учреждения, в котором работает практически всё 

трудоспособное население маленького посёлка. 

По словам Ларисы Кокориной, сотрудники поселкового тубдиспансера без работы не остались - их переводят в 

Курган. Сам диспансер не ликвидируется, а закрывается на капитальный ремонт. 

"С каждым сотрудником работали точечно. Проработан вопрос доставки людей до места работы. И вопрос 

трудоустройства распространяется на весь персонал, а не только на медицинских работников", - заявила директор 

департамента здравоохранения Курганской области. 

Отметим, что посёлок Чернавский расположен в 20 км от Кургана. 

https://regnum.ru/news/polit/2710886.html 

06.09.2019  

Минздрав Пермского края начал проверку после видеообращения врачей  

Министерство здравоохранения Пермского края начало проверку после видеообращения врачей городской 

больницы (ГКБ) № 6 о несоблюдении трудовых прав. Об этом РБК сообщили в пресс-службе ведомства. 

"Министерство здравоохранения Пермского края организовало проверку по факту опубликованной в интернете 

информации о несоблюдении трудовых прав врачей городской больницы (ГКБ) № 6 в городе Перми" - заявили в 

региональном Минздраве. 

В то же время в ведомстве опровергли сообщения о том, что в больнице началась забастовка врачей. "Информация о 

начавшейся забастовке не соответствует действительности. Городская больница № 6 работает в штатном режиме, 

медицинская помощь пациентам оказывается в полном объеме. Ситуация находится на контроле Министерства 

http://www.kavkaz-uzel.eu/articles/339962/
https://regnum.ru/news/polit/2710886.html
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здравоохранения Пермского края. Регулярно проводятся встречи с коллективом горбольницы", - рассказали в пресс-

службе министерства. 

В ведомстве отметили, что в начале августа состоялась плановая рабочая встреча министра здравоохранения Оксаны 

Мелеховой и коллектива больницы. "В режиме диалога обсуждались вопросы ремонта, строительства нового 

корпуса, начисления заработной платы врачам и кадрового дефицита. На ряд вопросов ответы были даны в ходе 

мероприятия, часть из них осталась на контроле у краевого Министерства здравоохранения. По итогам встречи 

главному врачу Виктору Гневашеву были даны поручения проверить алгоритм начисления зарплат", - сказали в 

Минздраве. 

Ранее местный портал Properm со ссылкой на YouTube-канал профсоюза "Альянс врачей" передавал, что врачи 

отделения травматологии и отделения для новорожденных объявили забастовку, требуя повысить зарплату и 

оплатить переработки. 

По словам завотделением травматологии Александра Ивченкова, врачи вынуждены совмещать работу в отделении и 

травмпункте, а после - проводить операции. При этом за переработки им "платят копейки". 

"Мы устали от того, что нашу работу не ценят и нас не уважают. Мы больше не будем выполнять работу за троих, 

четверых, пятерых. Мы отказываемся от всех переработок и совмещений, потому что это приводит к некачественному 

оказанию медицинской помощи", - заключил он. 

Прокуратура Пермского края также начала проверку информации о несоблюдении трудовых прав врачей, сообщила 

РБК старший помощник прокурора Пермского края по взаимодействию со СМИ Юлия Гайнанова. 

"Проверка организована по сообщениям в СМИ. Организованы первичные проверочные мероприятия, которые 

направлены на выяснение всех обстоятельств. Проверка будет касаться нарушений прав работников, трудовой 

дисциплины, распорядка дня, оплаты труда. Возможно, в ходе проверки будут привлечены специалисты инспекции 

труда Пермского края. Правовая оценка ситуации будет дана чуть позже", - сказали в прокуратуре. 

Как и в Минздраве, в прокуратуре отметили, что в настоящее время "в больнице забастовки нет, работает учреждение 

в штатном режиме". 

В августе девять хирургов из двух больниц Нижнего Тагила подали заявления об увольнении, позднее стало известно 

о намерении еще пяти хирургов уйти из больницы № 4. Среди причин подобного решения они назвали низкую 

зарплату и возросшую нагрузку. Ситуация с массовым увольнением стала известна на федеральном уровне. 

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5d720bf69a79475e3e70253b 

06.09.2019  

Пермские врачи отказались от переработок в знак протеста 

Прокуратура вмешалась в спор медиков и администрации 

В Перми врачи травматологического отделения горбольницы №6 уведомили главврача об отказе работать на 

нескольких ставках из-за большой загруженности отделения. По словам врачей, к переработкам их принуждала 

администрация больницы из-за нехватки персонала. Представители краевого минздрава отрицают проблемы в 

больнице, ссылаясь в том числе на регулярные проверки трудовой инспекции. В ситуации начала разбираться 

прокуратура. 

Конфликт в горбольнице №6 начался 3 сентября, когда врачи травматологии вручили главврачу учреждения Виктору 

Гневашеву заявления об отказе от переработок. Как пояснил заведующий травматологическим отделением 

Александр Ивченков, нехватка врачей стала сильно сказываться с весны этого года. Администрация же нашла выход в 

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5d720bf69a79475e3e70253b
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том, что вынуждала врачей работать сразу на нескольких ставках. «У нас заведующий травмпунктом брал по 12-15 

суточных дежурств,- заявил господин Александр Ивченков.- После того как он отлежал в кардиологии, сказал: 

"Извините. Меня что, потом с работы вперед ногами вынесут? Не могу столько работать". Сейчас он ушел в отпуск». 

Врачи несколько раз обращались с жалобами к администрации больницы. «Говорили главврачу, но он отвечает: "Я 

вас услышал", и на этом все заканчивается. Заместитель говорит: "Потерпите",- рассказал заведующий 

травматологическим отделением.- Просто игнорирование всех проблем - я уже не знаю, куда стучаться. Мы хотим, 

любим и можем работать, нам это нравится. Но также мы хотим нормальных условий». 

По словам господина Ивченкова, выходом могло бы стать разрешение перенаправлять пациентов из травмпункта в 

стационар, пока не будет полностью укомплектован штат травматологического отделения. 

Представители краевого минздрава отрицают какие-либо проблемы с трудовым законодательством в горбольнице 

№6. «Больница работает в штатном режиме, медицинская помощь пациентам оказывается в полном объеме»,- 

утверждают в министерстве. Чиновники несколько раз встречались с коллективом больницы. Сначала с врачами 

беседовала министр здравоохранения Пермского края Оксана Мелихова, поручившая по итогам встречи главному 

врачу еще раз проверить систему начисления заработной платы. Позже с врачами поговорила и статс-секретарь 

министерства. 

«В ГБУЗ ПК "Городская больница №6" регулярно проводятся проверки трудовой инспекцией,- заявили в краевом 

минздраве,- инспекция подтвердила соблюдение действующего трудового законодательства, в том числе 

предоставление в ряде случаев повышенных (дополнительных) гарантий и компенсаций». Правда, сама проверка 

была проведена еще в конце апреля. Представители краевого минздрава также обнародовали и среднюю 

заработную плату врачей горбольницы: в среднем сотрудник получает на руки 51 тыс. руб. 

После того как ролик с выступлением травматологов был выложен на YouTube, ситуацией в больнице 

заинтересовалась прокуратура Пермского края. Причем надзорный орган намерен проверить соблюдение прав не 

только врачей, но и пациентов, которые обращаются в отделение травматологии. 

https://www.kommersant.ru/doc/4086396 

СОКРАЩЕНИЯ 

09.09.2019  

Онкоцентр Блохина опроверг сообщения о массовом увольнении сотрудников  

Национальный медицинский исследовательский центр онкологии имени Блохина в Москве опроверг сообщения о 

массовом увольнении сотрудников, никто из врачей уволен не был и не подвергался психологическому давлению, 

сообщается на сайте онкоцентра. 

Ранее в СМИ появилась информация, что из центра онкологии имени Блохина массово увольняются врачи, связывают 

это с приходом на пост руководителя НИИ детской онкологии и гематологии (НИИ ДОиГ) в июне 2019 года Светланы 

Варфоломеевой, якобы именно она создала в коллективе напряженную обстановку, принуждая сотрудников писать 

заявления об увольнении по собственному желанию . 

"Никто из сотрудников не уволен и не подвергается психологическому давлению. Массовых увольнений в НИИ ДОиГ 

нет", - говорится в сообщении. 

В августе пресс-служба центра Блохина сообщала о плановом сокращении ставок в медучреждении, оно касается 

вакантных должностей, массовые увольнения сотрудников не планируются. Штатное расписание центра было 

https://www.kommersant.ru/doc/4086396
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сформировано в 90-е годы, с того времени благодаря появлению новых технологий время пребывания пациента в 

центре существенно сократилось, поэтому сейчас более 700 ставок являются лишними, пояснили в пресс-службе. 

РИА Новости. Все Новости 

06.09.2019  

«Камгэсэнергострой» требуют обанкротить за долги  

У татарстанской строительной компании «Камгэсэнергострой» продолжаются проблемы с непрекращающимися 

исками в суд с требованием взыскать долги. Недавно подано новое заявление. 

В Арбитражный суд Татарстана поступил иск о признании банкротом крупной строительной компании из Набережных 

Челнов «Камгэсэнергострой», которую в прошлом году возглавил Дамир Сафиуллин. Последний считается 

приближенным к директору ОАО «Сетевая компания» Ильшату Фардиеву, который в свою очередь приходится 

племянником первому президенту Татарстана Минтимеру Шаймиеву. 

Судя по картотеке дел, иск подан жительницей Удмуртии. Сумма ее требований составляет 810 000 рублей, но 

происхождение долга не раскрывается. И это уже не первый иск к компании. 

Весной этого года стало известно, что Авиастроительный завод в Казани намерен взыскать с компании 

«Камгэсэнергострой»11 миллионов рублей. А осенью прошлого года иск к компании из Набережных Челнов подало 

ООО «Менделеевск Дом Строй», которое потребовало 21 миллион рублей. Ранее с «Камгэсэнергостроя» 300 

миллионов рублей затребовала московская компания «Туполев», не учитывая других, относительно мелких исков 

иных организаций. Но в полном объеме он удовлетворен не был. 

Проблемы у челнинской компании начались еще в 2017 году. Тогда Госжилфонд Татарстана выдворил строительную 

компанию с крупной строительной площадки «Салават купере» в Казани. Там возводятся дома для участников 

программы социальной ипотеки, переселенцев из аварийного жилья и ветеранов. В ГЖФ отмечали, что 

«Камгэсэнергострой» срывал срок сдачи домов, чем подводил и заказчика строительства в лице республиканского 

фонда, и ожидающих жилье людей. 

Помимо этого, в «Камгэсе» были серьезные долги по зарплате перед рабочими. По неофициальной версии, 

компанию могут раздирать внутренние разборки из-за конфликта интересов. Одной из возможных сторон-участников 

разбирательства называются власти Набережных Челнов. Однако в публичную плоскость эти разборки пока не 

переходили. 

https://tat.versia.ru/kamgyesyenergostroj-trebuyut-obankrotit-za-dolgi 

Э.С. НАБИУЛЛИНА 

06.09.2019  

В ЦБ предположили, что Генпрокуратура выявит проблемы при проверке пенсионных фондов  

Банк России пока не ознакомился с результатами проверок негосударственных пенсионных фондов (НПФ) 

Генпрокуратурой на предмет незаконного перевода пенсионных накоплений граждан, но ожидает, что там будут 

"выявлены проблемы". Об этом заявила председатель ЦБ РФ Эльвира Набиуллина на пресс-конференции в пятницу. 

"Нет, пока мне не известны результаты проверки Генпрокуратуры. Но, честно говоря, они ожидаемые. Там будут 

выявлены проблемы, и мы их видим, эти проблемы. И я не так давно собирала руководителей пенсионных фондов по 

ситуации с проблемой перехода. Несмотря на принятое законодательство, у нас остаются случаи недобросовестной 

практики: переманивания клиентов, неинформированния клиентов, когда люди теряют инвестиционный доход. И это, 

https://tat.versia.ru/kamgyesyenergostroj-trebuyut-obankrotit-za-dolgi
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конечно, ненормально, поэтому мы считаем, что нужны дополнительные здесь меры, может быть, и 

законодательные, для того, чтобы эту проблему до конца решить. Она не решена", - сказала глава ЦБ журналистам. 

Ситуация с НПФ 

О старте проверок НПФ и Пенсионного фонда России (ПФР) по поручению президента первый заместитель 

генпрокурора Александр Буксман заявил на коллегии ведомства 30 июля 2019 года. Он отмечал, что проверки будут 

связаны с фактами незаконного перевода пенсионных накоплений граждан из ПФР. Результаты этих проверок за 

2017-2019 годы региональные прокуроры должны представить в Генпрокуратуру до 6 сентября, писал 

"Коммерсантъ". 

Ранее ЦБ РФ сообщал, что получил рекордное количество жалоб от граждан на НПФы по итогам переходных 

кампаний 2016-2017 годов. Граждане в основном жаловались на незаконный перевод пенсионных накоплений из 

одного фонда в другой, либо удержание средств у текущего фонда, а также на потерю инвестиционного дохода при 

переходе. Так, недобросовестные агенты фондов, используя информацию из базы данных ПФР, подделывали 

заявления граждан и договоры о переводе средств в свои фонды. 

Согласно данным ПФР, фонд передал НПФам 163 млрд рублей накоплений 2,85 млн человек по итогам переходной 

кампании 2017 года. В ходе переходной кампании 2016 года свои накопления из ПФР в НПФы перевели 4,7 млн 

человек, в результате чего НПФы получили около 234 млрд рублей пенсионных накоплений. По итогам переходной 

кампании 2017 года ПФР оценивал потери граждан при досрочном переводе пенсионных накоплений в 33,9 млрд 

рублей, 2016 года - 27,1 млрд рублей. По действующему законодательству, досрочным считается перевод накоплений 

чаще одного раза в пять лет, он осуществляется с потерей инвестиционного дохода. 

В начале июля 2019 года состоялось совещание Набиуллиной с представителями крупнейших НПФ. Заседание было 

посвящено проблеме переходов застрахованных лиц между НПФ. На встрече регулятор, в том числе, выступил с 

инициативой по изменению концепции переходов. ЦБ РФ предложил при переходе гражданина перечислять в новый 

НПФ только новые взносы при сохранении ранее сформированных пенсионных накоплений застрахованного лица в 

предыдущем НПФ в течение пяти лет. 

https://www.interfax.ru/business/675463 

06.09.2019  

Набиуллина назвала неудовлетворительной динамику реальных доходов россиян  

Динамика реальных доходов россиян неудовлетворительна. Эта проблема должна решаться на базе устойчивого 

экономического роста, сообщила журналистам глава ЦБ РФ Эльвира Набиуллина на пресс-конференции по итогам 

заседания совета директоров. 

"К сожалению, динамика реальных доходов неудовлетворительная. Наши оценки здесь близки оценкам 

Минэкономразвития на этот год. Безусловно, проблема реальных доходов должна, прежде всего, решаться на базе 

устойчивого экономического роста", - сказала она. 

https://tass.ru/ekonomika/6854764 

06.09.2019  

Набиуллина назвала нереалистичным прогноз Минэкономразвития по инфляции  

Прогноз Минэкономразвития по инфляции в 3% в 2020 году базируется на замедлении роста потребкредитования в 

2020 году до 4%, а это нереалистично, считает председатель Банка России Эльвира Набиуллина. По ее словам, в ЦБ 

ожидают, что потребкредитование будет на уровне 10%. 

https://www.interfax.ru/business/675463
https://tass.ru/ekonomika/6854764
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На прошлой неделе Минэкономразвития представило новый макропрогноз до 2024 года, в котором резко понизило 

прогноз по инфляции на 2020 год - сразу до 3% с прежних 3,8%. 

"Мы оцениваем динамику потребкредитования на уровне 10%. В целом 10-15%, ипотека около 20%, а 

потребительское кредитование около 10%", - сказала Набиуллина. 

В 2019 году регулятор ожидает рост потребкредитования в интервале 15-20%. Динамика роста будет снижаться под 

влиянием принятых Центробанком макропруденциальных мер, добавила глава ЦБ. Эти меры принимаются с таким 

расчетом, чтобы обеспечить плавное снижение темпов прироста потребкредитования, снижение его до 4% в ЦБ не 

считают возможным. 

Набиуллина также отметила, что расширение кредитования будет устойчивым на всем прогнозируемом ЦБ 

горизонте, оказывая поддержку экономическому росту. "Кредитование организаций будет увеличиваться темпами 6-

10% ежегодно. Кредитование населения будет расти на 10-15% в год", - сказала она. По ее словам, бОльшую часть 

роста кредитования населения обеспечит ипотека. 

Главы ЦБ и Минэкономразвития с начала лета спорят о рисках, связанных с ростом потребкредитования. Министр 

Максим Орешкин предупреждал, что существенный рост необеспеченного кредитования несет основные риски 

вхождения российской экономики в рецессию и она наступит в 2021 году, если ничего не делать. Набиуллина с ни м 

не согласилась и отметила, что кредиты вынуждены брать не очень обеспеченные люди с низкими доходами для 

поддержания уровня жизни, что является экономической проблемой. 

https://www.interfax.ru/business/675445 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

09.09.2019  

Пособия на детей с 2020 года увеличатся  

Министерство труда и социальной защиты РФ направило в регионы телеграмму с предварительными расчетами 

распределения субвенции на ежемесячные выплаты в связи с рождением или усыновлением первого ребенка, 

сообщают "Известия". В среднем размер пособия должен вырасти на 7% и составить 12 тысяч рублей, сейчас - 11200 

рублей. Эта выплата равна величине регионального прожиточного минимума для детей за II квартал предыдущего 

года. 

Общая же сумма пособий составит 150 млрд рублей в 2020 году, 156 млрд рублей - в 2021-м и 164 млрд рублей - в 

2022-м. Это втрое больше, чем в 2019-м, когда на выплату пособий на первого ребенка выделили 50 млрд рублей. 

Ранее президент РФ Владимир Путин подписал закон, в результате которого число семей, получающих пособия на 

первого и второго ребенка, увеличится за счет изменения критерия нуждаемости (с 1,5-кратной на 2-кратную 

величину прожиточного минимума в субъекте РФ). Одновременно для таких семей вводятся ежемесячные выплаты 

на первого и второго ребенка в возрасте от 1,5 до 3 лет в размере регионального прожиточного минимума на 

ребенка. 

В настоящее время правом на получение ежемесячной выплаты в связи с рождением первого или второго ребенка 

могут воспользоваться семьи, если ребенок родился после 1 января 2018 года и если среднедушевой доход семьи не 

превышает 1,5-кратную величину прожиточного минимума, установленную в регионе. Закон вступает в силу с 1 

января 2020 года. 

https://www.solidarnost.org/news/posobiya-na-detey-s-2020-goda-uvelichatsya.html 

https://www.interfax.ru/business/675445
https://www.solidarnost.org/news/posobiya-na-detey-s-2020-goda-uvelichatsya.html
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09.09.2019  

Минтруд ещё не получил проект о новой системе пенсионных накоплений  

Законопроект Минфина о новой системе добровольных пенсионных накоплений пока не поступил в Минтруд, после 

поступления он будет рассмотрен, сообщили РИА Новости в Минтруде. 

Ранее Минфин сообщил, что разработал новый законопроект c предварительным рабочим названием "о 

гарантированном пенсионном продукте" . В министерстве отметили, что он направлен на согласование в Минтруд. 

Среди основных элементов гарантированного пенсионного продукта - исключительно добровольный порядок 

присоединения граждан к системе накоплений, гарантирование сохранности долгосрочных пенсионных накоплений 

граждан со стороны государства, регистрация накопительных счетов граждан центральным администратором, 

налоговые льготы для бизнеса и налоговые вычеты для граждан. 

"Законопроект Минфина России в профильный департамент Минтруда России пока не поступал. При поступлении 

законопроект будет рассмотрен в установленном порядке", - рассказали в Минтруде. 

РИА Новости. Все новости 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

09.09.2019 

Рязанцев предупредили о мошенниках, представляющихся работниками Роструда  

Рязанцев предупредили о мошенниках, представляющихся сотрудниками Роструда. Об этом сообщила 

Государственная инспекция труда в Рязанской области. 

Ведомство предупреждает о случаях предложения от имени должностных лиц инспекции платных услуг. Также 

работодателям предлагали приобрести полиграфическую продукцию, угрожая в случае отказа проверкой. 

«Напоминаем, что проверки инспекцией проводятся в порядке, установленном действующим законодательством, 

инспекция не оказывает платные услуги, не продаёт и не распространяет полиграфическую продукцию», – говорится в 

сообщении. 

https://62info.ru/news/obshchestvo/44143-ryazanev-predupredili-o-moshennikakh-predstavlyayushchikhsya-sotrudnikami-

rostruda/  

09.09.2019 

В Тюмени рабочий получил травму во время уборки поваленных деревьев 

В Тюмени расследуют несчастный случай, который произошел с работником местной организации. 

В Тюмени во время грозы ветер срывал крыши и ломал деревья В Тюмени во время грозы ветер срывал крыши и 

ломал деревья 

ЧП случилось 25 июля во время работ по очистке тротуара от поваленных ветром деревьев, сообщили на сайте 

Государственной инспекции труда в Тюменской области. Дорожный рабочий оттаскивал спиленные стволы и ветки с 

тротуара на газон. Когда он в очередной раз поднял ствол отпиленного дерева весом около 5 кг, забросил его на 

https://62info.ru/news/obshchestvo/44143-ryazanev-predupredili-o-moshennikakh-predstavlyayushchikhsya-sotrudnikami-rostruda/
https://62info.ru/news/obshchestvo/44143-ryazanev-predupredili-o-moshennikakh-predstavlyayushchikhsya-sotrudnikami-rostruda/


Мониторинг СМИ 9 сентября 2019 

  

14  

плечо и понес на газон, то потерял равновесие и упал назад. В результате происшествия мужчина получил травму 

тяжелой степени. 

Причиной случившегося стала неудовлетворительная организация производства работ. Так, не была обеспечена 

безопасность пострадавшего на рабочем месте, не в полной мере обеспечено наличие комплекта нормативно-

правовых актов, содержащих требования охраны труда в соответствии со спецификой деятельности организации. 

Кроме того, отсутствовал контроль со стороны руководства за выполнением сотрудниками своих обязанностей без 

прохождения периодического медосмотра. 

Комиссия после проведенного расследования квалифицировала произошедший случай как связанный с 

производством. 

В настоящее время региональной Госинспекцией труда решается вопрос о привлечении работодателя к 

административной ответственности. 

https://tmn.aif.ru/incidents/details/v_tyumeni_rabochiy_poluchil_travmu_vo_vremya_uborki_povalennyh_derevev 

09.09.2019 

В Уфе рабочий потерял зрение после травмирования глаза осколком металла при работе на станке  

В Уфе Гострудинспекция провела проверку в ООО «ГИС-Комплект» после обращения сотрудника, пострадавшего в 

результате несчастного случая на работе. Руководство компании сокрыло от инспекции труда об инциденте. 

Выяснилось, что 20 июня слесарь механосборочных работ получил травму левого глаза при работе на листогибочном 

станке – в глаз рабочего попал осколок металла. Коллеги сами на личном автомобиле доставили пострадавшего в 

травмпункт НИИ глазных болезней, где слесарю было диагностировано проникающее ранение глазного яблока с 

полной отслойкой сетчатки. Врачи сделали операцию, глаз сохранили, но 59-летний мужчина ослеп.  

Между тем, руководство предприятия не сообщило о несчастном случае в соответствующие органы. По словам 

пострадавшего, сам работодатель отрицает факт несчастного случая на производстве, и никакого расследования не 

производилось. После обращения потерпевшего Гострудинспекция провела проверку и установила, что 

травмирвоание работника произошло из-за того, что пострадавший не был проинструктирован по охране труда, как 

это требовалось по закону, и работал без защитных очков – он поднял их на каскетку. 

http://ufacitynews.ru/news/2019/09/09/v-ufe-rabochij-poteryal-zrenie-posle-travmirovaniya-glaza-

oskolkom-metalla-pri-rabote-na-stanke/ 

07.09.2019  

На одном из кинешемских предприятий рабочий получил травму ягодицы  

По неизвестным пока причинам, его коллега поднес к «пятой точке» пострадавшего пневмопистолет, заряженный 

строительными гвоздями и нажал на спуск. 

Гвоздь насквозь пробил мышцу и застрял в кости мужчины. «Шутник» так испугался содеянного, что сбежал с работы, 

связаться с ним и установить его местонахождение пока не удалось. Соответственно, пока остаются неизвестными и 

мотивы, побудившие его совершить этот поступок. 

Пострадавший был экстренно госпитализирован и прооперирован. Помимо сотрудников полиции, делом 

заинтересовались и в трудовой инспекции. 

https://www.mkivanovo.ru/incident/2019/09/07/na-odnom-iz-kineshemskikh-predpriyatiy-rabochiy-

poluchil-travmu-yagodicy.html 

https://tmn.aif.ru/incidents/details/v_tyumeni_rabochiy_poluchil_travmu_vo_vremya_uborki_povalennyh_derevev
http://ufacitynews.ru/news/2019/09/09/v-ufe-rabochij-poteryal-zrenie-posle-travmirovaniya-glaza-oskolkom-metalla-pri-rabote-na-stanke/
http://ufacitynews.ru/news/2019/09/09/v-ufe-rabochij-poteryal-zrenie-posle-travmirovaniya-glaza-oskolkom-metalla-pri-rabote-na-stanke/
https://www.mkivanovo.ru/incident/2019/09/07/na-odnom-iz-kineshemskikh-predpriyatiy-rabochiy-poluchil-travmu-yagodicy.html
https://www.mkivanovo.ru/incident/2019/09/07/na-odnom-iz-kineshemskikh-predpriyatiy-rabochiy-poluchil-travmu-yagodicy.html
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06.09.2019  

Директор опальной казанской школы хочет отменить сделанный ему выговор  

Руководитель казанской школы для одаренных детей «Солнце» Павел Шмаков просит Госинспекцию труда отменит 

вынесенный ему выговор. Он уверен, что наказание получил из-за личной неприязни к нему вице-мэра Казани 

Рустема Гафарова. 

Директор казанской школы для одаренных детей «Солнце» Павел Шмаков написал обращение в Госинспекцию труда 

Татарстана с просьбой отменить выговор, полученный по инициативе управления образования города. Шмаков 

уверен, что наказание стало результатом его конфликта с вице-мэром Казани Рустемом Гафаровым. 

Шмаков получил взыскание за то, что в своей декларации не указал премию, которую получил от Минобрнауки 

Татарстана. По его словам, когда ему указали на недочет сразу после подачи сведений, он исправился и уточнил 

данные, принеся необходимые документы. Однако Рустем Гафаров все равно счел промах Шмакова весомым 

поводом, чтобы выписать ему выговор с занесением. Директор школы опасается, что как только наберет 

определенное число выговоров по таким незначительным поводам, от него смогут официально избавиться и 

заменить на более послушного директора. 

Корень конфликта кроется в том, утверждает Шмаков, что он когда-то посмел не согласиться с позицией Гафарова. 

«Приезжал вице-мэр Рустем Гафаров, тот самый, который считает, что охрану нашей школы надо организовать за счет 

поборов с родителей, и давший мне выговор после того, как я позволил себе с ним не согласиться. Так начинается 

поиск послушного человека на место директора нашей прекрасной школы... Возможно, это связано и с тем, что, 

вопреки некоторым указаниям, в нашей школе татарский язык преподается всем детям, вне зависимости от 

национальности», - написал Шмаков на своей странице в соцсети «ВКонтакте». 

Сейчас многое будет зависеть от того, какое решение примет Госинспекция труда Татарстана. Шмаков рассчитывает, 

что ему удастся отменить выговор и хотя бы немного обезопасить себя от увольнения, к которому его, похоже, 

подводят казанские чиновники. 

https://tat.versia.ru/direktor-opalnoj-kazanskoj-shkoly-xochet-otmenit-sdelannyj-emu-vygovor 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

09.09.2019  

Новое слово для пенсии. Население познакомится с гарантированным пенсионным продуктом - 

законопроект с таким названием разработал Минфин  

Индивидуальный пенсионный капитал (ИПК), предложенный Минфином и ЦБ в 2016 г., должен был заменить 

накопительную пенсию - ее правительство в 2014 г. заморозило. С тех пор чиновники пытались прийти к согласию, 

каким будет ИПК, добровольным или автоматическим. 

Теперь Минфин разработал законопроект, в котором нет названия ИПК, зато есть гарантированный пенсионный 

продукт (ГПП). Граждане смогут получить ГПП только по желанию, для чего им нужно будет заявить о переводе в ГПП 

накоплений из системы обязательного пенсионного страхования. 

Законопроект находится на согласовании в Минтруде, после общественных обсуждений его внесут в правительство, 

говорит представитель Минфина. Комментариев Минтруда, а также ЦБ, участвующего в разработке правил 

добровольного пенсионного страхования, получить не удалось. 

Eсли гражданин получит ГПП, государство, по версии Минфина, гарантирует ему сохранность долгосрочных 

пенсионных накоплений, регистрацию накопительных счетов в центральном администраторе; законопроект обещает 

https://tat.versia.ru/direktor-opalnoj-kazanskoj-shkoly-xochet-otmenit-sdelannyj-emu-vygovor
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также налоговые стимулы: льготы для бизнеса и вычеты для граждан. Как получить ГПП, в Минфине не сказали, не 

ответили и на вопрос, можно ли будет присоединить к ГПП накопительную часть пенсии, если ее разморозят после 

2021 г. 

Основная цель ГПП - дать государственную гарантию сохранности добровольных пенсионных накоплений граждан, 

создание стимулов как для самостоятельного формирования таких накоплений работниками, так и для развития 

корпоративных пенсионных программ, объясняет Минфин. 

Правительство стремится сделать типовой продукт, который смогут предлагать все негосударственные пенсионные 

фонды и который можно будет легко контролировать и давать налоговые льготы, считает гендиректор компании 

"Пенсионные и актуарные консультации" Eвгений Якушев: "У разработчиков не так много возможностей придумать 

что-то новое с негосударственным пенсионным обеспечением: можно пойти по пути стандартизированной 

пенсионной схемы, участие в которой будет стимулироваться государством. Но пока нет полного списка требований к 

пенсионной схеме, сложно говорить, будет ли она работать". 

Eсли подключение к системе будет добровольным, число ее участников будет минимальным, уверен генеральный 

директор консалтинговой компании "Пенсионный партнер" Сергей Околеснов: "Налоговых преференций, которые 

сейчас предлагаются, недостаточно для стимулирования граждан отчислять дополнительные средства к пенсии, 

необходимо софинансирование пенсии государством. Или, например, к налоговому вычету добавить уменьшение 

налога на доход физического лица пропорционально отчислениям в ГПП". 

В конце августа замминистра финансов Алексей Моисеев говорил, что законопроект о новой пенсионной системе 

может появиться в течение недели. Подробности могут быть обнародованы на следующей неделе, если все пойдет 

по плану, подтверждал первый зампред ЦБ Сергей Швецов. 

"Основная история - будет отказ от любых средств принуждения к вступлению", - пообещал Моисеев и назвал новую 

систему модернизацией существующего негосударственного пенсионного обеспечения. 

С августа Генпрокуратура проверяет все негосударственные пенсионные фонды на предмет неправомерного 

перевода пенсионных накоплений - некоторые из НПФ совершали такие операции без ведома владельцев 

накоплений. Результаты проверок пока не известны. "Там будут выявлены проблемы, и мы их видим, эти проблемы, - 

комментировала проверку председатель ЦБ Эльвира Набиуллина. - И я не так давно собирала руководителей 

пенсионных фондов по ситуации с проблемой перехода. Несмотря на принятое законодательство, у нас остаются 

случаи недобросовестной практики: переманивания клиентов, неинформирования клиентов, когда люди теряют 

инвестиционный доход".- 

https://vedomosti.ru/economics/articles/2019/09/09/810755-novaya-pensionnaya-sistema 

09.09.2019  

Названы регионы, где лучше всего ситуация на рынке труда  

Положительные тенденции отмечаются на российском рынке труда: ситуация в 2018 году улучшилась во всех 

регионах, кроме одного – республики Хакасия, свидетельствуют результаты исследования РИА Новости*. 

Агентство подготовило индекс рынка труда по итогам 2018 года, который дает возможность комплексно оценить 

положение дел в данной сфере. При расчете индекса были проанализированы девять показателей, включая уровень 

оплаты труда, занятость, условия труда, а также емкость рынка труда. 

Пресс-конференция на тему: Среднее профессиональное образование: обновление перечней профессий и 

специальностей и другие приоритетные задачи в Международном мультимедийном пресс-центре МИА Россия 

сегодня в Москве 

https://vedomosti.ru/economics/articles/2019/09/09/810755-novaya-pensionnaya-sistema
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По сравнению с 2017 годом снизился уровень безработицы, сократилось среднее время поиска работы, выросли 

зарплаты, снизился коэффициент напряженности на рынке труда (отношение среднегодовой численности 

безработных к среднегодовому числу вакансий). Однако ситуация по-прежнему достаточно неоднородна, отмечается 

в исследовании. 

В 2019 году, по мнению экспертов, на фоне стабильной экономической ситуации на рынке труда должна сохраниться 

позитивная тенденция. "В частности, можно ожидать увеличения заработных плат, сохранения уровня безработицы 

на низком уровне. Соответственно, в большинстве субъектов РФ значения индекса рынка труда по сравнению с 

прошлым годом, как минимум, не должны снизиться", - отмечают авторы исследования. 

Лидеры на своих местах 

Пять регионов-лидеров 2017 года по индексу рынка труда сохранили свои позиции и по итогам 2018 года. Первые два 

места занимают Москва и Санкт-Петербург – у них значение индекса превышает 90 баллов. На третьем месте 

Московская область, где значение индекса составило 81,3 балла. В первую пятерку входят также Ханты-Мансийский 

автономный округ - Югра и Татарстан. 

"Регионы – лидеры по значению индекса характеризуются высоким уровнем социально-экономического развития, у 

них низкий уровень безработицы, относительно короткое среднее время поиска работы, высокие зарплаты, большая 

емкость рынка труда", - отмечают авторы рейтинга. 

В средней части списка регионы по значению индекса отличаются незначительно и располагаются достаточно плотно: 

разница между соседними в списке регионами практически везде менее одного балла. 

У двух регионов значение индекса по итогам 2018 года составило менее 20 баллов - это республика Тыва и Карачаево-

Черкесская республика, которые входят в группу регионов с невысокими социально-экономическими показателями. 

По сравнению с 2017 годом число таких регионов сократилось на пять. Среди аутсайдеров также республики 

Ингушетия, Калмыкия и Алтай. Ключевыми проблемами рынка труда этих регионов являются высокий уровень 

безработицы и низкие зарплаты. 

Рост индекса 

Наибольший прирост индекса по итогам 2018 года произошел в Ингушетии (+12,3 балла), Чечне (+10 баллов) и 

Псковской области (+9,9 балла). 

В Ингушетии выросло соотношение зарплаты и минимального набора товаров и услуг, снизилась безработица, 

сократилось среднее время поиска работы, снизилась доля занятых на работах с вредными и опасными условиями 

труда, сократилась доля безработных, ищущих работу более трех месяцев. 

Однако, несмотря на существенный рост, значение индекса рынка труда в республике остается на относительно 

невысоком уровне – по итогам 2018 года она занимает 83-е место среди всех регионов. В республике по-прежнему 

высокая безработица и самое большое значение коэффициента напряженности на рынке труда. 

В Чечне отмечается рост соотношения зарплаты и минимального набора товаров и услуг, снижение безработицы, 

сокращение среднего времени поиска работы, снижение коэффициента напряженности на рынке труда, увеличение 

емкости рынка труда. 

Увеличению индекса в Псковской области способствовало снижение коэффициента напряженности на рынке труда, 

рост соотношения заработной платы и минимального набора товаров и услуг, снижение безработицы, сокращение 

среднего времени поиска работы. 
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По итогам 2018 года значение индекса рынка труда снизилось лишь у одного региона – это республика Хакасия. При 

этом снижение было незначительное – всего 0,5 балла. В республике по сравнению с 2017 годом выросла 

безработица, увеличилось среднее время поиска работы, выросла доля занятых на вредных производствах. 

https://ria.ru/20190909/1558465678.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fya

ndex.ru%2Fnews  

09.09.2019  

Каждый пятый работающий недоволен условиями труда  

Каждый пятый работающий россиянин (18%) недоволен условиями труда на своем рабочем месте, при этом 

большинство работающих (81%) заявили, что удовлетворены условиями труда. Кроме низкого уровня заработной 

платы россияне чаще всего жалуются на помещения, в которых приходится работать, плохую оснащенность рабочего 

места и нестабильный график с переработками. Об этом свидетельствуют результаты исследования, проведенного 

Аналитическим центром НАФИ в июне 2019 года.* 

Вопрос о причинах недовольства условиями труда был открытым: опрошенные могли дать любой вариант ответа. 

Треть тех, кто недоволен условиями труда, пожаловались на низкий уровень заработной платы (33%). 22% указали на 

проблемы с помещением, в котором приходится работать: некомфортную температуру воздуха, недостаточную 

вентиляцию или неудовлетворительное состояние интерьера. 18% отметили плохую техническую оснащенность 

рабочего места: проблемы с оборудованием, инвентарем или расходными материалами. 14% пожаловались на 

переработки и нестабильный график, 12% - на отношения с руководством, 11% - на содержание работы (ее сложность, 

однообразность). Среди других причин недовольства россиян - атмосфера в рабочем коллективе, нарушение норм 

организации труда и техники безопасности, задержки заработной платы (от 5% до 8%). 

Внимание россиян к соблюдению норм охраны труда выросло, а число тех, кто не был осведомлен об этом вопросе, 

сократилось. 

По сравнению с прошлым годом сократилось число россиян, неосведомленных о том, действуют ли в их организации 

нормы по охране труда: с 16% в 2018 году до 4% в 2019 году сократилось число тех, кто не был осведомлен о том, 

действуют ли в их организации нормы по охране труда. О том, что нормы охраны труда не соблюдаются, заявляют 

15% работающих россиян (эта доля остается практически без изменений с 2017 года). 

Чаще других о недовольстве текущими условиями труда на рабочем месте и о несоблюдении норм охраны труда 

говорили работающие россияне в возрасте от 45 до 59 лет, люди рабочих профессий, а также те, кто имеет низкий 

уровень дохода. 

Людмила Спиридонова, руководитель направления исследований в сфере HR, Аналитический центр НАФИ: 

«Сокращение числа россиян, которые не знают о том, действуют ли в их организации нормы охраны труда, может 

свидетельствовать о повышении правовой грамотности населения. Россияне стали ответственнее подходить к 

вопросу соблюдения работодателем их прав, что, в свою очередь, побуждает работодателей относиться к вопросам 

соблюдения норм охраны труда внимательнее. Рассчитываем, что этот тренд сохранится в будущем. 

Открытая статистика Минтруда о количестве несчастных случаев на производстве подтверждает положительную 

динамику в соблюдении необходимых условий труда работодателями. Так, на конец 2018 года сохранилась 

устойчивая тенденция к снижению уровня производственного травматизма».    «Удовлетворены ли Вы текущими 

условиями Вашего труда (оснащение рабочего места, наличие необходимых условий для жизнедеятельности, 

температура помещения, освещение и т.п.)?», в % от всех работающих россиян 

https://ria.ru/20190909/1558465678.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
https://ria.ru/20190909/1558465678.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews
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         2017      2018      2019  

     Да, удовлетворен(-а)      80      82      81  

     Нет      17      14      18  

     Затрудняюсь ответить      3      4      1  

*Инициативный всероссийский опрос НАФИ проведен в июне 2019 г. Опрошено 1600 человек в 150 населенных 

пунктах в 50 регионах России. Возраст: 18 лет и старше. Статистическая погрешность не превышает 3,4%. 

https://nafi.ru/analytics/kazhdyy-pyatyy-rabotayushchiy-nedovolen-usloviyami-truda/ 

08.09.2019  

Новому главе Ингушетии предстоит решить проблемы безработицы и низких зарплат - полпред 

Полномочный представитель президента РФ в СКФО  Александр Матовников считает, что главе Ингушетии Махмуд-

Али Калиматову  предстоит решить проблемы безработицы и низкой заработной платы в регионе. Об  этом он заявил 

в воскресенье на церемонии инаугурации главы Ингушетии. 

"Есть конечно и проблемы, которые связанны прежде всего с социальным блоком,  с самой высокой безработицей и 

самой низкой заработной платой в округе и стране  в целом. Дальнейшей программой действий для всей страны 

является майский указ  президента, <?> в республике развернута работа по его реализации. Задачи стоят  

масштабные, их решение потребует напряженного труда, для этого необходима прежде  всего консолидация 

общества и власти, дружная работа на одну цепь", - сказал  Матовников. 

Он призвал депутатов парламента республики, вне зависимости от политических  взглядов, стать союзниками 

избранного главы региона. 

Депутаты Народного собрания (парламента) Ингушетии в воскресенье избрали  путем тайного голосования на пост 

главы республики 60-летнего врио главы региона  Махмуд-Али Калиматова от "Единой России". За него 

проголосовали 27 из 31  депутата. 

Согласно закону, Ингушетия не проводит прямые выборы главы, они заменены  процедурой избрания руководителя 

республики депутатами регионального парламента  из числа кандидатур, внесенных президентом РФ по 

представлению политических  партий. Помимо Калиматова, в выборах принимали участие выдвиженцы двух партий -  

депутат городского совета Назрани, председатель совета регионального отделения  партии "Справедливая Россия" 

Урусхан Евлоев и старший территориальный специалист  ПАО "Вымпел-Коммуникации", координатор регионального 

отделения ЛДПР Магомед  Зурабов.  

https://tass.ru/politika/6859986 

07.09.2019  

В Госдуме положительно оценили законопроект о «о гарантированном пенсионном продукте»  

Документ находится на рассмотрении в министерстве труда РФ 

https://nafi.ru/analytics/kazhdyy-pyatyy-rabotayushchiy-nedovolen-usloviyami-truda/
https://tass.ru/politika/6859986
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В Государственной думе положительно оценили идею о добровольных пенсионных накоплениях. Суть предложения 

в том, что человеку сможет присоединиться к гарантированному пенсионному продукту накопления, который есть в 

системе обязательного пенсионного страхования. Это будет не обязательная процедура, а добровольная. 

- Я позитивно отношусь к данному предложению. В принципе, основные идеи, я так понимаю, в этом законопроекте 

описаны Мы рассмотрим, поддержим, - приводит слова зампредседателя комитета нижней палаты по финансовому 

рынку Анатолий Аксаков РИА Новости. 

Создатели законопроекта рассчитывают, что после одобрения предложения депутатами Госдумы и вступления в 

силу закона, у работников появится больше стимулов для формирования добровольных пенсионных накоплений. 

Законопроект пройдет этап общественного обсужения. 

Сайт kp.ru писал о том, что право на получение частной пенсии россиянам возможно будет дано раньше, чем на 

государственную - негосударственную пенсию можно будет получить с 55 лет женщинам и с 60 лет мужчинам. 

https://www.kp.ru/online/news/3598863/ 

06.09.2019  

Кабмин РФ утвердил концепцию перевода IT-систем госорганов в "облако"  

Правительство РФ утвердило концепцию поэтапного перевода информационных систем госорганов в единую 

облачную платформу, соответствующий документ опубликован на сайте кабмина. 

"Подписанным распоряжением утверждена Концепция создания государственной единой облачной платформы 

(далее - концепция, ГЕОП) . Концепцией предусматривается поэтапный перевод информационных систем органов 

государственной власти и органов местного самоуправления в ГЕОП", - говорится в сообщении. 

Поставщиков услуг ГЕОП будут отбирать в порядке, установленном федеральными законами о закупках. Перевод IT-

инфраструктуры органов власти в ГЕОП позволит повысить эффективность использования IT-систем потребителей 

услуг ГЕОП за счёт обеспечения их надёжной и производительной инфраструктурой. 

Также перевод позволит повысить информационную безопасность государственных информационных систем, 

информационных систем персональных данных российских граждан, значимых объектов критической 

информационной инфраструктуры России и будет способствовать развитию отечественных производителей 

вычислительного оборудования и программного обеспечения. 

Как поясняется в сообщении, ГЕОП - это экосистема аккредитованных сервисов и поставщиков информационно-

телекоммуникационной инфраструктуры, которые соответствуют установленным уполномоченными органами 

требованиям к информационной безопасности и качеству оказания соответствующих услуг. 

В конце августа сообщалось, что правительство РФ проведет до конца 2020 года эксперимент по переводу 

информационных систем и ресурсов госорганов в единую облачную платформу. Эксперимент будет проводиться в 

целях реализации нацпрограммы "Цифровая экономика". Участниками эксперимента станут Минкомсвязь, Минтруд, 

Минюст, Государственная фельдъегерская служба, ФТС, Ростехнадзор, Росгвардия, Росархив, Росимущество и ФСС. 

РИА Новости. Все Новости 

 

 

https://www.kp.ru/online/news/3598863/
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06.09.2019  

Уровень занятости населения России в июне составил 59,4%  

Уровень занятости граждан России в июне 2019 года в среднем составил 59,4%. При этом занятость населения по 

федеральным округам неоднородна. Такую статистику представило Национальное агентство финансовых 

исследований (НАФИ). 

Так, в Центральном ФО на 1 кв. км приходится 32 занятых (в Москве - 2795 занятых), в Дальневосточном ФО на 1 кв. 

км - 0,6 занятых. Уровень безработицы за год снизился на 0,3 п.п. и составил 4,4%. 

Уровень зарплаты в среднем по России в мае 2019 года составил 47 тыс. 926 руб. ($739), после вычета подоходного 

налога (13%) - 41 тыс. 696 руб. 

При этом в Дальневосточном ФО уровень зарплаты составил 59 тыс. 381 рубль, а в Северо-Кавказском - 29 тыс. 486 

рублей. 

В 2018 году насчитывалось 37,4 млн граждан РФ старше трудоспособного возраста, что составляет 25% от всего 

населения страны. 

Как сообщало ИА REGNUM, в России трудится 59,8% населения старше 15 лет. При этом в 2018 году в стране были 

трудоустроены 53,2% женщин. 

https://regnum.ru/news/economy/2710553.html 

09.09.2019  

Легче ли волонтёрам устроиться на работу, показал опрос  

Среди волонтеров в России в 1,5 раза стало больше тех, кто считает, что их волонтерский опыт помогает им устроиться 

на работу: с 24% в 2017 году до 38% в 2019 году. Таковы данные исследовательского центра рекрутингового агентства 

Superjob.ru. 

Практически столько же опрошенных (37%) заявили, что волонтёрство не вызывает заинтересовать работодателя при 

трудоустройстве (в 2017 году - 43%). 

Чаще опыт добровольческой деятельности имеют женщины, чем мужчины: 26% против 21%. Самые активные 

волонтеры: молодые люди до 24 лет: имеют опыт волонтерской деятельности 43%. 

Чем старше респонденты, тем реже они участвуют в различных мероприятиях в качестве добровольца: 17% среди 

граждан 35 лет и старше. 

Опрос проведен 28−29 августа 2019 года. Опрошены 1600 граждан старше 18 лет в 382 населенных пунктах во всех 

округах России. 

Как сообщало ИА REGNUM, Роструд предлагает при трудоустройстве в резюме соискателя работы включить новый 

пункт - опыт волонтёрской деятельности. Это пункт может появиться уже в 2020 году. 

https://regnum.ru/news/society/2712721.html 

06.09.2019  

В Правительстве Иркутской области создана рабочая группа по рассмотрению обращений граждан из 

территорий, пострадавших от наводнения  

В Правительстве Приангарья создана рабочая группа по рассмотрению обращений граждан из территорий, 

пострадавших от наводнения. Об этом сообщил Губернатор Иркутской области Сергей Левченко на заседании 

https://regnum.ru/news/economy/2710553.html
https://regnum.ru/news/society/2712721.html
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Правительственной комиссии по ликвидации последствий летних паводков под председательством вице-премьера 

Виталия Мутко. 

Рабочая группа создана по результатам встреч с гражданами, проведенных Президентом России Владимиром 

Путиным, Председателем Правительственной комиссии по ликвидации последствий наводнения в Иркутской области 

Виталием Мутко, полномочным представителем Президента РФ в Сибирском федеральном округе Сергеем Меняйло. 

В рабочую группу, возглавляемую заместителем Председателя Правительства Иркутской области Валентиной 

Вобликовой, вошли представители профильных министерств. С привлеченными ведомствами  определен единый 

подход к рассмотрению обращений. 

– Осуществлен детальный анализ каждого поступившего обращения. С учетом характера обращений по каждому 

проблемному блоку вопросов определены ответственные кураторы, обеспечивающие оперативную, адресную 

отработку каждого обозначенного вопроса. Проводится индивидуальное разрешение ситуаций, обозначенных в 

обращениях пострадавших граждан, налажена прямая связь с заявителями для уточнения вопроса и отработки путей 

его решения, – рассказал Сергей Левченко. 

На 5 сентября текущего года из территорий, пострадавших в результате паводка, поступило 490 обращений граждан. 

Их них в адрес Президента России - 175 обращений. 

Наибольшее количество обращений, адресованных главе государства, касаются выдачи свидетельств, 

удостоверяющих право на получение социальных выплат на приобретение или строительство жилых помещений. 

Также среди вопросов, задаваемых гражданами, преобладают темы осуществления финансовой помощи, 

предоставления жилых помещений, составления актов обследования жилья, пострадавшего в результате паводка, 

компенсации за дачный участок и потерянный урожай, проведения ремонта пострадавшего жилья, установления 

факта проживания в утраченном жилом помещении, трудоустройства. 

В ходе рассмотрения обращений гражданам предоставляются консультации, оказывается правовое сопровождение. 

Для получения социальных выплат разъясняется порядок установления, восстановления прав граждан, в том числе в 

судебном порядке. Ряд вопросов, в первую очередь связанных с финансовой помощью, реализацией прав на 

получение социальных выплат на строительство или приобретение жилья, уже решен. 

– Работа по рассмотрению обращений граждан в Правительстве Иркутской области продолжается и находится на 

особом контроле, – подчеркнул Сергей Левченко. 

http://www.ogirk.ru/2019/09/06/v-pravitelstve-irkutskoj-oblasti-sozdana-rabochaja-gruppa-po-

rassmotreniju-obrashhenij-grazhdan-iz-territorij-postradavshih-ot-navodnenija-2/ 

http://www.ogirk.ru/2019/09/06/v-pravitelstve-irkutskoj-oblasti-sozdana-rabochaja-gruppa-po-rassmotreniju-obrashhenij-grazhdan-iz-territorij-postradavshih-ot-navodnenija-2/
http://www.ogirk.ru/2019/09/06/v-pravitelstve-irkutskoj-oblasti-sozdana-rabochaja-gruppa-po-rassmotreniju-obrashhenij-grazhdan-iz-territorij-postradavshih-ot-navodnenija-2/

