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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

06.12.2024 

В Самарской области рабочий погиб от отравления метанолом в канализации 

6 декабря 2024 года в городе Кинеле Самарской области рабочий, занимавшийся ремонтом на 

канализационной насосной станции, погиб от отравления метанолом. Машинист насосных 

установок надышался ядовитыми парами органического вещества, что привело к его смерти. 

По факту происшествия возбуждено уголовное дело по статье «нарушение требований охраны 

труда, повлекшее по неосторожности смерть человека». Следственные органы считают, что 

трагедия произошла из-за несоблюдения сотрудниками теплоэнергетической компании 

обязательных норм охраны труда. 

В рамках расследования проводятся экспертизы, изымается документация, а также 

продолжаются следственные действия. 

https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/в-самарской-области-рабочий-погиб-от-о/#respond 

05.12.2024 

В Москве велокурьер погиб, столкнувшись с коллегой 

Московский курьер погиб, лоб в лоб столкнувшись с коллегой на дороге, сообщает пресс-

служба столичной прокуратуры. 

Трагедия произошла на Чермянской улице. 39-летний курьер на электровелосипеде выехал на 

встречную полосу и лоб в лоб столкнулся с таким же велокурьером. Пострадавшего доставщика 

отвезли в больницу, но там он скончался. 

По этому факту было возбуждено уголовное дело по статье 268 УК РФ "Нарушение правил, 

обеспечивающих безопасную работу транспорта". Курьер признал вину, в ближайшее время он 

предстанет перед судом. 

https://rg.ru/2024/12/05/reg-cfo/v-moskve-velokurer-pogib-stolknuvshis-s-kollegoj.html 

05.12.202 

В одном из медучреждений Петрозаводска погиб охранник 

Охранник работал в частной организации. 

Государственная инспекция труда в республике приступила к расследованию сокрытого 

смертельного несчастного случая с охранником частной организации. 

По предварительным данным, в начале сентября в одном из медучреждений Петрозаводска с 

охранником произошёл несчастный случай, из-за которого мужчина умер. 

Причём, работодатель не сообщил об этом в Госинспекцию труда в РК. 

По итогам расследования будут сделаны выводы о причинах и обстоятельствах случившегося. 

Ранее сообщалось, Госинпекция труда в Карелии завершила расследование смертельного 

несчастного случая в Суоярви со слесарем по ремонту подвижного состава пятого разряда. 

https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/в-самарской-области-рабочий-погиб-от-о/#respond
https://rg.ru/2024/12/05/reg-cfo/v-moskve-velokurer-pogib-stolknuvshis-s-kollegoj.html
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https://karel.aif.ru/incidents/v-odnom-iz-meduchrezhdeniy-petrozavodska-pogib-ohrannik 

05.12.2024 

Рабочий погиб под гусеницами бульдозера в Улан-Удэ 

Несчастный случай произошёл в ночь на 4 декабря. 

На территории предприятия в Железнодорожном районе Улан-Удэ погиб рабочий, его 

переехало бульдозером, сообщили bur.aif.ru в региональном управлении Следственного 

комитета. 

Несчастный случай произошёл в ночь на 4 декабря. Погибший - машинист бульдозера, он 

работал в ночную смену - сталкивал уголь к котельной и каким-то образом попал под 

собственную машину, которая двигалась задним ходом. Его тело с характерными 

повреждениями нашли в гусеничной колее. 

Бульдозер, переехав рабочего, уткнулся в стену здания, его двигатель работал пока не 

закончилось топливо. В связи с трагедией проводится доследственная проверка. 

Ранее житель Улан-Удэ погиб, попав под пресс мусоровоза. 

https://bur.aif.ru/incidents/rabochiy-pogib-pod-gusenicami-buldozera-v-ulan-ude 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

05.12.2024 

Сотрудники Большой российской энциклопедии жалуются на задержки зарплаты 

Сотрудники Большой российской энциклопедии (БРЭ) продолжают сталкиваться с проблемами, 

связанными с задержками зарплаты и неопределенностью относительно будущего 

организации. С весны этого года сотрудники начали сообщать о трудностях с 

финансированием, а также выходили на пикеты. В октябре стало известно, что правительство 

РФ приняло решение о ликвидации проекта, а материалы БРЭ будут переданы в энциклопедию 

«Рувики». 

Хотя долги по зарплате за 10 месяцев были выплачены, сотрудники продолжают испытывать 

финансовые трудности. В настоящее время задерживается зарплата за ноябрь, а компенсации не 

выплачиваются. Официально работникам не сообщили о ликвидации организации, а срок 

действия их контрактов истекает 31 декабря. Работники опасаются, что контракты не будут 

продлены, чтобы избежать выплаты выходных пособий по законной процедуре ликвидации, 

или же процесс затянется до следующего года. 

Среди сотрудников распространяются слухи о попытках давления со стороны руководства. В 

частности, некоторые работники утверждают, что их пугают увольнением за прогулы, 

которых, по их словам, не было. Также руководство отменило возможность работать удаленно 

и ограничило гибкость рабочего времени. Кроме того, сотрудники заявляют, что их вызывают в 

кадровую службу задним числом, чтобы избежать открытого общения и информирования об 

изменениях в распорядке. 

https://karel.aif.ru/incidents/v-odnom-iz-meduchrezhdeniy-petrozavodska-pogib-ohrannik
https://bur.aif.ru/incidents/rabochiy-pogib-pod-gusenicami-buldozera-v-ulan-ude
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Работники БРЭ готовят иски в суд, чтобы защитить свои права в случае неправомерных 

действий со стороны руководства. 

https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/сотрудники-большой-российской-энцик/#respond 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

06.12.2024 

С российского рынка постепенно исчезают клининговые компании 

Причина - отток трудовых мигрантов 

В 2024 году в России на 14% сократилось число клининговых компаний - почти до 6 тысяч. Об 

этом пишет "Коммерсант" со ссылкой на подсчеты сервиса "Контур. Фокус". 

Основная причина - отток трудовых мигрантов, составляющих костяк таких структур. До 

2022 года около 80% персонала в сфере приходилось на мигрантов из-за рубежа. По оценкам 

эксперта по найму персонала, директора платформы "Мигрант-Сервис" Андрея Кладова, в 

2024-м нашу страну покинул 1 млн иностранцев. 

Как считает вице-президент Союза торгцентров Павел Люлин, ужесточение контроля со 

стороны налоговой службы, требующего от клининговых компаний обеления бизнеса, делает 

вход на рынок новых операторов более затратным и сложным. 

В начале ноября 2024-го по всей России работало 38,6 тыс. клининговых организаций. С января 

по октябрь ликвидировано 5 тыс. компаний, что на 12% меньше год к году. 

Эксперт "Контур. Фокуса" Антон Яковлев считает, что сфера клининга сейчас становится 

популярной у самозанятых. Согласно данным Единого реестра субъектов МСП, в конце ноября 

2024 года по всей РФ было зарегистрировано 11,96 млн самозанятых, что на 32% больше год к 

году. Данные по сферам занятости таких специалистов не раскрываются. Самозанятые, как 

правило, чаще работают с частными заказчиками. По подсчетам "Профи.ру", в январе-ноябре 

2024 года число заказов на платформе увеличилось на 20%, а число специалистов, 

откликающихся на такие запросы,- на 15%. 

https://spark.ru/startup/spark-news/blog/229923/s-rossijskogo-rinka-postepenno-ischezayut-

kliningovie-kompanii 

06.12.2024 

Еще два региона заявили о намерениях ограничить работу мигрантов в 2025 году 

Еще два региона России введут ограничения на привлечение иностранных рабочих с 

трудовыми патентами в 2025 году - это Югра и Забайкальский край. 

Еще два региона России введут ограничения на привлечение иностранных рабочих с 

трудовыми патентами в 2025 году - это Югра и Забайкальский край. 

В Югре уже действует запрет на работу мигрантов в 8 сферах экономической деятельности, но 

в следующем году этот список планируется расширить, заявил губернатор региона Руслан 

Кухарук. 

https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/сотрудники-большой-российской-энцик/#respond
https://spark.ru/startup/spark-news/blog/229923/s-rossijskogo-rinka-postepenno-ischezayut-kliningovie-kompanii
https://spark.ru/startup/spark-news/blog/229923/s-rossijskogo-rinka-postepenno-ischezayut-kliningovie-kompanii
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"Ограничения определяются с учетом региональных особенностей рынка труда. Сейчас 

иностранным гражданам запрещено работать по восьми видам экономической деятельности. 

Обсуждаем дополнение этого перечня. Мы должны занять консолидированную позицию", - 

сказал он. 

Руслан Кухарук подчеркнул, что по сравнению с предыдущим годом количество мигрантов в 

Югре сократилось на 13%. 

В Забайкальском крае для иностранных граждан, работающих на основании патентов, также 

будут введены ограничения в отдельных видах экономической деятельности. Постановление об 

этом подписал губернатор региона Александр Осипов. 

Под запрет попали лесоводство и лесозаготовка, а также обработка древесины и производства 

изделий из дерева и пробки, кроме мебели; производство лекарственных средств и материалов, 

применяемых в медицинских целях, а также в деятельности в области здравоохранения. 

Помимо этого, мигранты не смогут работать в оптовой и розничной торговле, ремонтировать 

транспорт. Также иностранным гражданам будет запрещено заниматься регулярными, как 

междугородними, так и международными, перевозками автобусами, автомобилями и 

железнодорожным транспортом, включая грузоперевозки. 

В документе указано, что ограничения введены в целях приоритетного трудоустройства 

российских граждан, защиты национального рынка труда и стимулирования внутренней 

трудовой миграции. 

https://nazaccent.ru/content/43235-eshe-dva-regiona-zayavili-o-namereniyah-ogranichit-rabotu-

migrantov-v-2025-godu/ 

06.12.2024 

В Забайкалье расширили список закрытых для трудовых мигрантов сфер экономики 

В Забайкальском крае на 2025 год ввели запреты по отдельным видам экономической 

деятельности для иностранцев, работающих на основании патентов. Об этом сообщает 

правительство региона. 

Ограничения коснулись лесоводства и лесозаготовки, обработки древесины, производства 

изделий из дерева и пробки, мебели. Также иностранцы не смогут работать на производстве 

лекарственных средств и материалов, применяемых в медицинских целях, а также в области 

здравоохранения. 

Введен запрет на иностранный труд в оптовой и розничной торговле и ремонте транспорта. 

Кроме этого, мигранты не смогут заниматься регулярными перевозками автобусами, 

автомобилями, железнодорожным транспортом, включая грузоперевозки. Это касается как 

междугородних, так и международных рейсов. 

https://rg.ru/2024/12/06/reg-dfo/v-zabajkale-rasshirili-spisok-zakrytyh-dlia-trudovyh-migrantov-sfer-

ekonomiki.html 

https://nazaccent.ru/content/43235-eshe-dva-regiona-zayavili-o-namereniyah-ogranichit-rabotu-migrantov-v-2025-godu/
https://nazaccent.ru/content/43235-eshe-dva-regiona-zayavili-o-namereniyah-ogranichit-rabotu-migrantov-v-2025-godu/
https://rg.ru/2024/12/06/reg-dfo/v-zabajkale-rasshirili-spisok-zakrytyh-dlia-trudovyh-migrantov-sfer-ekonomiki.html
https://rg.ru/2024/12/06/reg-dfo/v-zabajkale-rasshirili-spisok-zakrytyh-dlia-trudovyh-migrantov-sfer-ekonomiki.html


Мониторинг СМИ 6 декабря 2024 

 

9 
 

06.12.2024 

На мигрантов в РФ из стран ЕАЭС могут распространить медицинское и пенсионное 

страхование — ЕЭК 

На работающих в РФ мигрантов из стран Евразийского экономического союза (ЕАЭС) могут 

распространить предусмотренные для россиян права в сфере обязательного медицинского и 

пенсионного страхования. Об этом сообщила пресс-служба Евразийской экономической 

комиссии (ЕЭК). 

Вопросы повышения мобильности трудящихся, устранения препятствий для свободного 

перемещения рабочей силы и создания комфортных условий трудовой деятельности в ЕАЭС 

обсуждены на заседании Консультативного комитета по миграционной политике ЕЭК. 

"Обсуждены пути решения проблем, возникающих в ходе эксперимента по установлению 

специального налогового режима для граждан стран союза, работающих в Российской 

Федерации. В целях повышения социальной защищенности этой категории граждан решено 

рассмотреть возможность распространения на них прав в сфере обязательного медицинского и 

пенсионного страхования, предусмотренных для россиян. Кроме того, обсуждались механизмы 

продления срока пребывания", - говорится в сообщении. 

"Можно уверенно сказать, что предоставление трудящимся из стран ЕАЭС возможности 

работать в Российской Федерации в качестве самозанятых имеет актуальное значение. Это 

значительно упрощает процесс легализации трудовой деятельности и может стать основой для 

более тесного сотрудничества в сфере трудовой миграции в рамках ЕАЭС", - сказал министр 

по экономике и финансовой политике ЕЭК Бахыт Султанов. 

Также на заседании рассмотрены новые формы занятости, связанные с развитием цифровых 

технологий, когда работодатель из одного государства ЕАЭС нанимает работника из другого - 

для дистанционной работы, не имея представительства в стране нахождения работника. Сейчас 

такие трудовые отношения не регламентированы правом союза. 

"Необходимость актуализации норм права союза в условиях появления новых форм занятости 

является важной задачей, требующей комплексного подхода. Это включает в себя защиту прав 

работников, а также гармонизацию подходов между странами союза к регулированию 

нестандартных форм занятости", - подчеркнул министр ЕЭК. 

Кроме того, в ходе заседания обсужден вопрос реализации инициативы председателя Кабинета 

министров - руководителя Администрации президента Кыргызстана Акылбека Жапарова о 

нераспространении на трудящихся граждан государств ЕАЭС и членов их семей 

законодательных актов, разрабатываемых в государствах союза и направленных на 

ужесточение регулирования в сфере миграции. Принято решение продолжить работу по 

мониторингу изменений законодательства стран ЕАЭС в сфере трудовой миграции на предмет 

соответствия праву союза. 

Евразийский экономический союз - международное интеграционное экономическое 

объединение, функционирующее с 1 января 2015 г. Участники союза - Армения, Беларусь, 

Казахстан, Кыргызстан, РФ. С мая 2018 г наблюдателем при ЕАЭС является Молдова. В 2020 г 

статус наблюдателей при интеграционном объединении предоставлен Кубе и Узбекистану. 
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http://dobro-sosedstvo.ru/dobro/ru/information/n_121/o_411161 

05.12.2024 

Аксенов продлил запрет на работу мигрантов в ряде сфер экономики Крыма 

Глава Крыма Сергей Аксенов продлил на 2025 год запрет на работу трудовых мигрантов по 

патентам на предприятиях республики по 35 направлениям экономической деятельности, 

следует из его указа, опубликованного на портале правительства региона в четверг. 

"Установить на 2025 год запрет на привлечение хозяйствующими субъектами, 

осуществляющими деятельность на территории Республики Крым, иностранных граждан, 

осуществляющих трудовую деятельность на основании патентов, по отдельным видам 

экономической деятельности", - говорится в тексте документа. 

В приложении к указу опубликован перечень видов экономической деятельности, на которые 

распространяется запрет: в частности, по патенту запрещено трудоустраиваться в сферах 

растениеводства и животноводства, добычи полезных ископаемых, производстве продуктов 

питания и напитков, транспорта, производства изделий из резины, пластмассы и металла, 

электро- и теплоэнергетике. 

Кроме того, запрет распространяется на сбор и обработку мигрантами сточных вод и отходов, 

торговлю (кроме автомашин), работу на складах, административно-хозяйственную и 

творческую деятельности, сферу телекоммуникаций и информационных технологий, а также 

ряд других отраслей. 

Хозяйствующим субъектом поручено привести свою работу в соответствие с документом к 1 

января. 

Аналогичный запрет на текущий год Аксенов ввел в середине апреля, работодателям давалось 

полгода на приведение своей деятельности в соответствие с ним. Также в апреле глава Крыма 

ввел обязательное указание профессии иностранного гражданина в выдаваемом патенте на 

работу. 

https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/aksenov-prodlil-zapret-na-rabotu-

migrantov-v-ryade-sfer-ekonomiki-kryma 

05.11.2024 

В Саратове мигрантам запретили работать курьерами с 2025 года 

Запрет на работу трудовых мигрантов в курьерских службах ввел в Саратовской области с 1 

января 2025 года губернатор региона Роман Бусаргин. Об этом 5 ноября сообщила его пресс-

служба. 

«Запрет будет действовать с 1 января до конца 2025 года», - говорится в публикации. 

Кроме того, Бусаргин продлил, действующий с 1 мая запрет на работу мигрантов водителями в 

общественном транспорте и такси, а также в на любых объектах общепита. Это касается 

иностранных граждан, ведущих трудовую деятельность в РФ на основе патентов. 

http://dobro-sosedstvo.ru/dobro/ru/information/n_121/o_411161
https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/aksenov-prodlil-zapret-na-rabotu-migrantov-v-ryade-sfer-ekonomiki-kryma
https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/aksenov-prodlil-zapret-na-rabotu-migrantov-v-ryade-sfer-ekonomiki-kryma


Мониторинг СМИ 6 декабря 2024 

 

11 
 

Ранее в пресс-службе губернатора сообщили, что в 2023 году в области значительно выросло 

количество иностранцев, но многие из них, оформив патент, не трудоустраиваются 

официально. Руководство региона пришло к выводу, что они участвуют в теневом секторе 

занятости. 

https://rossaprimavera.ru/news/1004eb77 

В.В. ПУТИН 

06.12.2024 

ТАСС: встреча Путина с СПЧ может пройти 10 декабря 

Ответственный секретарь Совета Александр Точенов рассказал, что она планируется в обычном 

формате, однако "президент может менять формат" 

Заседание Совета при президенте РФ по развитию гражданского общества и правам человека 

(СПЧ) с участием главы российского государства Владимира Путина планируется на 

следующей неделе, сообщил ТАСС руководитель СПЧ Валерий Фадеев. Источники в Совете 

сообщили агентству, что она может пройти 10 декабря. 

Путин ежегодно встречается с СПЧ, заседания с участием президента традиционно приурочены 

к Международному дню прав человека, который отмечается 10 декабря. 

"На следующей неделе планируется встреча", - сказал Фадеев, не раскрыв точной даты. Вместе 

с тем несколько источников в СПЧ сообщили ТАСС, что их пригласили на встречу 10 декабря. 

Ответственный секретарь СПЧ Александр Точенов сказал ТАСС, что общение Путина с СПЧ 

планируется в обычном формате, но отметил, что "президент может менять формат". "У нас 

закладывается эфирное время два часа. Иногда в СМИ возникают такие темы, что бывает какая-

то закрытая часть, но это не так, все открыто, просто есть эфирное время, оно заканчивается, но 

президенту интересно продолжать работать. Тогда не вошедшая в эфир часть выкладывается в 

открытом доступе на сайте президента", - сказал Точенов. Он добавил, что самая 

продолжительная встреча длилась около пяти часов. 

"Для обсуждения на встрече мы готовим несколько тем, над которыми работали в течение года, 

это темы, связанные со СВО, с образованием, трудовая миграция и так далее - наши базовые 

темы", - сказал собеседник. Он пояснил, что СПЧ старается выносить на встречу с президентом 

уже проработанные с министерствами и ведомствами темы, чтобы озвученные предложения 

можно было реализовать. "Когда ротация проходит до встречи, мы стараемся и у новых коллег 

поинтересоваться, что бы они хотели предложить для обсуждения на встрече с президентом. 

Указ президента по ротации Совета уже состоялся, с коллегами поработаем, может быть, еще 

что-то появится", - сказал Точенов. 

Он добавил, что члены СПЧ планируют также доложить президенту, что было сделано по его 

прошлогодним поручениям, потому что "все поручения президента, которые выходят по 

результатам этих встреч, на контроле", отметил ответственный секретарь. 

https://tass.ru/politika/22591017 

https://rossaprimavera.ru/news/1004eb77
https://tass.ru/politika/22591017
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05.12.2024 

Путин попросил некоторых остаться после заседания Совета по нацпроектам 

Путин попросил остаться Грефа, Мединского и Шмакова после Совета по нацпроектам 

ИА Регнум. Президент России Владимир Путин после заседания Совета по нацпроектам 

попросил остаться главу Сбербанка Германа Грефа, председателя Российского военно-

исторического общества Владимира Мединского и президента Федерации независимых 

профсоюзов России (ФНПР) Михаила Шмакова. 

 «Я бы попросил Михаила Викторовича Шмакова, Грефа и Мединского Владимира 

Ростиславовича подойти ко мне», - сказал российский лидер. 

На заседании Путин возмутился, что людей не предупредили о лимитах по семейной ипотеке. 

Он подчеркнул, что следует честно информировать граждан об условиях льготных кредитов, в 

том числе о существующих лимитах. 

Как передавало ИА Регнум, в ходе заседания президент также заявил, что правительство 

подготовило документы для запуска новых нацпроектов. Он отметил, что нацпроекты будут 

главным инструментом достижения национальных целей России, и подчеркнул, что все 

действия и планы властей должны опираться на реальное положение дел в экономике. 

Также глава государства отметил, что информацию о новых национальных проектах, их целях, 

этапах и результатах стоит изложить в понятном для граждан справочнике. 

Кроме того, Путин поручил создать условия для перелома демографической ситуации в России 

в 2025 году. Президент отметил, что сложность этой задачи очевидно, и ясно, что не всё в этом 

вопросе зависит от действий власти. 

Путин также затронул тему развития технологий и назвал 2025 год ключевым для нового этапа 

технологического роста РФ. Он подчеркнул, что в процессе укрепления технологического 

суверенитета следует наблюдать за процессами в отраслях в целом. 

Российский лидер, кроме того, сообщил о подготовке нацпроекта по ракетно-космической 

промышленности. Диверсификация работы оборонно-промышленного комплекса страны 

потребуется уже в ближайшем будущем, сказал глава государства. 

https://regnum.ru/news/3933648 

05.12.2024 

Путин раскритиковал скрытые лимиты по семейной ипотеке 

Президент России Владимир Путин выразил недовольство скрытыми лимитами по программе 

семейной ипотеки под 2%, сообщает ТАСС. Он подчеркнул, что граждане не были должным 

образом проинформированы о существовании этих ограничений. 

- Люди приходят за ипотекой - нет, лимит закончился. Какой лимит? Об этом знать никто не 

знает, а надо, чтобы знали! И тогда будет нормальный диалог с обществом, будет понятно, 

ничего здесь такого нет особенного, чего скрывать-то. Это лучше, чем когда люди приходят, а 

там - бум, и нет ни шиша. Зачем? - заявил Путин на заседании Совета по стратегическому 

развитию и нацпроектам. 

https://regnum.ru/news/3933648
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Глава государства призвал к честному и открытому диалогу с населением, заявив, что лучше 

заранее сообщить о лимитах, чем создавать ситуацию, когда граждане сталкиваются с 

неожиданными ограничениями. Путин указал на необходимость информирования о том, что 

лимиты обусловлены борьбой с инфляцией, и предложил четко обозначить сроки действия 

льготной программы. 

- Я понимаю, что надо бороться с инфляцией, это ясно, ну так по-честному и надо сказать: мы в 

силу того-то и того-то под 2%, лимит такой-то. Кто хочет - поспешите, лимит закончится к 

середине года или к ноябрю-декабрю, - заявил Путин. 

Напомним, в ноябре этого года Министерство финансов объявило о повышении лимита по 

семейной ипотеке на следующий год на 2,4 трлн рублей. В настоящее время общий лимит на 

2024 год составляет 6,25 трлн рублей, включая неиспользованные остатки в размере 390 млрд 

рублей. 

Между тем, за последние годы пять льготных ипотечных программ стали главным драйвером 

жилищного строительства: уже половина жилья приобретается в льготном порядке. 

Последствия льготных программ оценивала Счетная палата. 

https://www.solidarnost.org/news/putin-raskritikoval-skrytye-limity-po-semeynoy-ipoteke.html 

Т.А. ГОЛИКОВА 

06.12.2024 

Россияне смогут купить по "Пушкинской карте" более 280 млн билетов до 2030 г. 

Россияне до 2030 года смогут купить по  "Пушкинской карте" более 280 млн билетов в музеи, 

театры, кинотеатры, выставки,  филармонии и другие учреждения культуры. Об этом сообщила 

вице-премьер РФ  Татьяна Голикова на заседании Совета по вопросам попечительства в 

социальной  сфере. 

"Сюда же (в нацпроект "Семья" - прим. ТАСС) мы интегрируем "Пушкинскую  карту", она 

тоже получит свое развитие. Мы предлагаем, что за этот период  времени в рамках этого 

проекта будет реализовано более 280 млн билетов, которые  приобретаются по "Пушкинской 

карте". Ресурсы у нас есть", - сказала она. 

Голикова уточнила, что нацпроект "Культура", который завершается в 2024  году, будет 

реализовываться в рамках нацпроекта "Семья". "Называться он будет  "Семейные ценности и 

инфраструктура культуры", здесь будут осуществляться хорошо  зарекомендовавшие себя 

[проекты]", - уточнила она. 

"Пушкинская карта" позволяет бесплатно посещать музеи, театры, кинотеатры,  выставки, 

филармонии и другие учреждения культуры за счет федерального бюджета.  Ее могут получить 

россияне в возрасте от 14 до 22 лет. Номинал карты составляет  5 тыс. рублей. Программа 

стартовала в сентябре 2021 года.  

ТАСС - Российские новости 

https://www.solidarnost.org/news/putin-raskritikoval-skrytye-limity-po-semeynoy-ipoteke.html


Мониторинг СМИ 6 декабря 2024 

 

14 
 

05.12.2024 

В бюджете РФ предусмотрены средства на повышение МРОТ в 2025 году 

Проблем с этим нет, отметила вице-премьер России Татьяна Голикова 

Средства на повышение МРОТ с 1 января 2025 года в федеральном бюджете РФ 

предусмотрены, проблем с этим нет, сообщила ТАСС вице-премьер РФ Татьяна Голикова. 

"Мы считаем объемы, которые предусматриваются в федеральном бюджете, регионы 

оценивают свои возможности. Средства предусмотрены, у нас проблем в этом смысле нет", - 

сказала она. 

Ранее президент РФ Владимир Путин подписал закон, согласно которому минимальный 

размер оплаты труда (МРОТ) в России в 2025 году составит 22 440 рублей. В 2024 году МРОТ 

составляет 19 242 рубля. Таким образом, с 1 января он вырастет на 16,6%. Это повлечет 

увеличение заработной платы около 4,2 млн работников. 

https://tass.ru/ekonomika/22587719 

СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 

05.12.2024 

Счетная палата РФ проведет новую проверку нацпроектов и представит Путину доклад 

Счетная палата проведет новую проверку исполнения нацпроектов, по итогам представит 

доклад президенту РФ и правительству, сообщил РИА Новости руководитель аппарата 

Счетной палаты Ильнар Мирсияпов. 

Ранее сегодня президент России Владимир Путин на заседании совета по стратегическому 

развитию и нацпроектам поручил Счетной палате проанализировать исполнение 

национальных проектов с 2019 по 2024 год и попросил правительство при реализации новых 

национальных проектов учесть результаты анализа . 

"По поручению президента РФ в план работы Счетной палаты будет оперативно включено 

соответствующее мероприятие по анализу достижения показателей и целевых значений 

нацпроектов", - сообщил Мирсияпов. 

"По итогам новой проверки мы подготовим подробный доклад и представим его Президенту и 

Правительству. Уверены, что результаты нашего анализа и рекомендации Счетной палаты 

помогут Правительству существенно улучшить исполнение новых нацпроектов", - подчеркнул 

он. 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

05.12.2024 

Котяков заявил, что дефицит кадров будет решаться за счет внутренних ресурсов 

Глава Минтруда пояснил, что под внутренними ресурсами имеются в виду быстрое 

трудоустройство выпускников и переобучение россиян 

https://tass.ru/ekonomika/22587719
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Проблема нехватки работников в России будет решаться благодаря внутренним ресурсам, а не 

миграции. Об этом заявил министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков. 

"В первую очередь цель [...] - максимально задействовать имеющиеся внутренние ресурсы 

Российской Федерации", - сказал он в комментарии телеканалу "Россия-1 ". 

Глава Минтруда пояснил, что под внутренними ресурсами страны имеются в виду быстрое 

трудоустройство выпускников и переобучение россиян с целью их дальнейшей занятости на 

современных производствах. 

По результатам исследования сервиса по поиску работы SuperJob, оказавшегося в 

распоряжении ТАСС, большинство компаний (81%) в РФ испытывают кадровый голод. Острее 

всего дефицит ощущается в производственных и логистических компаниях, в сфере услуг и IT. 

91% компаний не проводит сокращения штата, также 98% работодателей платят зарплаты 

вовремя. Число вакансий в сфере промышленности за год выросло на 19%, в строительстве - на 

17%, в ретейле - на 10%, в транспорте - на 15%, в IT - на 9%, в туризме и общественном 

питании - на 20%, в службах доставки - на 12%, в медицине - на 17%. 

https://tass.ru/ekonomika/22588283 

05.12.2024 

Во всероссийском тестировании по охране труда приняли участие 43 тыс.специалистов 

Более 43 тыс. специалистов из всех регионов  страны приняли участие во всероссийском 

тестировании "Охрана труда и  безопасность на работе 2024". Об этом сообщил заместитель 

министра труда и  социальной защиты РФ Алексей Вовченко. 

"Во всероссийском тестировании по охране труда приняли участие специалисты  из всех 

регионов нашей страны. Проверить свои знания заявились свыше 43 тысяч  представителей 

различных сфер - от организаций бюджетного сектора до крупных  промышленных 

предприятий. Наша главная цель - сократить количество несчастных  случаев и сделать труд 

каждого безопасным, и такие мероприятия помогают нам  двигаться в этом направлении", - 

сказал он. 

Вовченко уточнил, что лидерами по числу представленных участников стали  Ямало-Ненецкий 

автономный округ - более 4,9 тыс. человек, Москва - свыше 2,7  тыс. человек, Тюменская 

область - более 2,6 тыс. человек, Свердловская область -  свыше 2,6 тыс. человек и Донецкая 

Народная Республика - более 2,1 тыс. человек. 

Участники за 30 минут должны были ответить на 20 вопросов, касающихся  законодательства в 

сфере охраны труда, правил безопасного труда, а также  предотвращения несчастных случаев. 

Набравшие 16 баллов и более получили именные  дипломы лауреата, а 15 баллов и менее - 

сертификаты участника тестирования. 

Тестирование проводит ВНИИ труда Минтруда России в рамках  общественно-

просветительской кампании "Здоровье. Ответственность. Труд".  

ТАСС - Российские новости 

https://tass.ru/ekonomika/22588283
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ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

06.12.2024 

Роструд разъяснил, как оформлять разделение отпуска 

Очень любопытное разъяснение сделал Роструд про раздел отпуска на  несколько частей. 

Не секрет, что граждане делят отпуск на несколько периодов по разным  причинам. Одной из 

них является желание просто его увеличить. Ведомство сообщило, что разделение отпуска на 

части может  предусматриваться в графике отпусков только по соглашению между работником  

и работодателем. Если такого соглашения нет, то отпуск предоставляется  работнику 

полностью. Порядок оформления соглашения о разделении отпуска  трудовым 

законодательством не установлен. Но он может определяться  внутренним документом 

работодателя. Заявить о разделе можно заявлением  сотрудника и соответствующей отметкой в 

графике отпусков. 

Российская газета 

06.12.2024 

Роструд: нельзя перевести на нижестоящую должность работника, который не справляется с 

обязанностями 

Сотрудника, как правило, можно перевести на другую работу, в т.ч. понизить в должности, 

только с его письменного согласия, напомнило ведомство. Это касается как временного, так и 

постоянного перевода. В одностороннем порядке подобные действия работодателя допустимы в 

исключительных ситуациях, например при несчастных случаях на производстве, пожарах или 

наводнениях. 

Отметим, сходную позицию о временном понижении в должности Роструд уже высказывал. 

https://www.consultant.ru/legalnews/27181/ 

05.12.2024 

Почти 700 центров занятости модернизированы в рамках нацпроекта «Демография» 

Это примерно треть от общего числа центров занятости населения. 

Процесс точечной модернизации отдельных центров занятости стартовал еще в 2019 году, а с 

2023 года началась комплексная работа по всей стране. На сегодняшний день уже около 700 

Кадровых центров «Работа России» работают в разных регионах России. 

Модернизация службы занятости заключается не только в обновлении офисных пространств, 

но и изменении подходов в работе. Это позволяет создать качественно новую модель 

управления кадровым резервом экономики. «Сотрудники службы занятости нового формата не 

просто принимают клиентов, а владеют информацией о состоянии рынка труда, прогнозируют 

потребность в трудовых ресурсах, обеспечивают возможность переобучения и 

профессионального обучения, выстраивают карьерные траектории как для сложившихся 

работников, так и для начинающих специалистов, а также выступают посредником между 

работодателем и потенциальным работником», – рассказал заместитель руководителя 

Роструда Ян Талбацкий. Так, например, одной из первых в стране, где прошла комплексная 

https://www.consultant.ru/legalnews/27181/
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модернизация службы занятости, стала Липецкая область, где недавно с рабочим визитом 

побывал Ян Талбацкий. Здесь благодаря новым подходам работы более 80% обратившихся в 

кадровые центры граждан находят работу в короткие сроки. По его словам, очень важно, что 

обновленные центры занятости, которые открываются в небольших городах, также в полном 

объеме отвечают стандартам качества оказания услуг. 

Со следующего года к комплексной модернизации присоединятся еще 15 регионов: Амурская, 

Астраханская, Волгоградская, Магаданская, Томская, Омская, Оренбургская, Орловская, 

Курская, Ивановская области, Краснодарский, Пермский Ставропольский края, Республики 

Татарстан и Карачаево-Черкесия. Планируется, что модернизация всех центров занятости в 

стране завершится в 2028 году. Это позволит значительно улучшить качество оказания услуг 

гражданам и повысит уровень занятости населения. 

https://polpred.com/?ns=1&ns_id=4742300 

05.12.2024 

Эксперты подвели итоги 19-го Национального рейтинга прозрачности закупок 

Торжественное награждение лидеров Национального рейтинга прозрачности закупок в 2024 

году (НРПЗ-2024) состоялось в Торгово-промышленной палате Российской Федерации 5 

декабря. 

В церемонии участвовали представители государственных структур и ведущие эксперты. 

Председатель организационного комитета проекта Виктор Симоненко представил в своем 

выступлении результаты проведенного в рамках НРПЗ-2024 исследования. 

В процессе мониторинга специалисты изучили свыше 3,26 млн процедур на общую сумму 12,88 

трлн рублей. Эти данные позволили определить основные тренды в сфере закупок, которые 

проводятся в соответствии с законом № 44-ФЗ. 

Симоненко подчеркнул, что проект был создан для правового и экономического анализа 

российского рынка корпоративных и государственных закупок «Главная цель этого 

мониторинга и исследования, на котором он основывается, — сформировать здоровую 

конкурентную среду и повысить доверие к закупочным процедурам. Отдельно хочется 

отметить экспертное сообщество отрасли, каждый год оно стремится к повышению качества и 

прозрачности российской конкуренции», —заявил он. 

В ходе анализа был сформирован Рейтинг прозрачности крупнейших государственных 

заказчиков России. В него вошли 223 организации, в частности, 87 крупнейших 

муниципальных образований, 85 российских субъектов и 51 крупнейших государственный 

заказчик федерального уровня. Лидерами стали участники, получившее наивысшую оценку в 

особой номинации — «Гарантированная прозрачность». 

В классе федеральных государственных заказчиков лидерами стали Федеральная налоговая 

служба, министерство экономического развития Российской Федерации, Государственная 

фельдъегерская служба Российской Федерации, Федеральная служба по труду и занятости и 

министерство энергетики Российской Федерации. 

https://polpred.com/?ns=1&ns_id=4742300
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В классе региональных государственных заказчиков победили города Москва и Севастополь, 

ХМАО (Югра), ЯНАО, Тамбовская область, Саратовская область, Тюменская область, 

Чувашская Республика, Смоленская область и Республика Саха (Якутия). 

Лидерство в классе муниципальных государственных заказчиков принадлежит Южно-

Сахалинску, Сургуту, Владивостоку, Краснодару, Хабаровску, Нижнему Новгороду, 

Сургутскому муниципальному району ХМАО (Югра), Смоленску, Симферополю, Челябинску и 

Ставрополю. 

https://nsn.fm/economy/eksperty-podveli-itogi-19-go-natsionalnogo-reitinga-prozrachnosti-zakupok 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

06.12.2024 

Компания из Перми выплатит 7 млн за гибель работника из-за пьяного коллеги 

Инцидент случился в Башкортостане. 

Компания из Перми выплатит 7 миллионов рублей после гибели работника из-за пьяного 

крановщика, сообщает региональная инспекция труда. 

Речь идёт об инциденте, который случился в мае 2023 года в Башкортостане. 12 мая работник 

одной из организаций грузил буровое оборудование с помощью автокрана. В один момент 

высокомонтажник получил ударом грузом. От полученных травм мужчина скончался. 

После инцидента было проведено расследование несчастного случая. Как выяснилось позже, 

машинист автокрана пришёл на погрузку в алкогольном опьянении и был допущен к работе. 

Вина работодателя погибшего также была установлена. 

После инцидента супруга пострадавшего рабочего обратилась в суд с требованием выплатить 

компенсацию ей, двоим детям, а также матери и сестре погибшего. Межрайонный суд 

Стерлибаша встал на сторону семьи рабочего и постановил пермской организации выплатить 

родственникам моральную компенсацию общей суммой 7,1 миллиона рублей. 

Сейчас виновные компании пытаются обжаловать решение в апелляционной инстанции. 

https://perm.aif.ru/society/details/kompaniya-iz-permi-vyplatit-7-mln-za-gibel-rabotnika-iz-za-

pyanogo-kollegi 

06.12.2024 

В Смоленской области завершили расследование тяжёлого несчастного случая на производстве 

Речь идёт о происшествии с работником лесозаготовительного предприятия ООО 

«Лесопромышленник», зарегистрированного в Холм-Жирковском районе. 

Было установлено, что 18 ноября 2024 года оператору лесозаготовительной машины при 

выполнении работ по ремонту крана-манипулятора сдавило кисть руки элементами 

ремонтируемого оборудования. Мужчина получил тяжёлую травму и был госпитализирован. 

Итогами расследования поделился руководитель Государственной инспекции труда в 

Смоленской области Алексей Казменков: «Основной причиной несчастного случая явилось 

https://nsn.fm/economy/eksperty-podveli-itogi-19-go-natsionalnogo-reitinga-prozrachnosti-zakupok
https://perm.aif.ru/society/details/kompaniya-iz-permi-vyplatit-7-mln-za-gibel-rabotnika-iz-za-pyanogo-kollegi
https://perm.aif.ru/society/details/kompaniya-iz-permi-vyplatit-7-mln-za-gibel-rabotnika-iz-za-pyanogo-kollegi
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несовершенство технологического процесса, а именно отсутствие регламента выполнения 

указанных ремонтных работ». По словам Алексея Казменкова, были выявлены и другие 

сопутствующие причины: во время проводимых работ пострадавший использовался не по 

специальности, работодатель не обеспечил контроль за ходом выполнения работ, был нарушен 

технологический процесс. 

По итогам расследования данный несчастный случай квалифицировали как связанный с 

производством. Работодатель получил перечень мероприятий по устранению причин, 

способствовавших происшествию. Что касается пострадавшего, он получил право на 

гарантированную государством социальную поддержку в связи с полученной им 

производственной травмой. 

В инспекции напоминают, что смоляне могут лично обратиться за защитой своих прав с 

письменным заявлением, направив его на почту Государственной инспекции труда. Также о 

проблеме можно сообщить на официальном портале «Онлайнинспекция.рф», по телефону: 8 

(4812) 31-03-69, либо по адресу электронной почты: Git67@rostrud.gov.ru 

https://www.mk-smolensk.ru/incident/2024/12/06/v-smolenskoy-oblasti-zavershili-rassledovanie-

tyazhyologo-neschastnogo-sluchaya-na-proizvodstve.html 

06.12.2024 

Вахтовика зажало между колесами бытовки и трала на месторождении в ХМАО 

Публикация из сообщества СургутаСтропальщик компании «Нефтьстрой», зарегистрированной 

на Ямале, но имеющий заказы в Югре, во время смены на территории производственной базы 

Когалымского лицензионного участка, нарушил требования безопасности. В результате 

мужчину зажало между колесами вагона-бытовки и трала.«Несчастный случай с 41-летним 

работником произошел 28 ноября 2024 года при выполнении погрузочно-разгрузочных работ», 

- пояснили Муксун.fm в Гострудинспекции ХМАО. 

В настоящее время начато расследование несчастного случая. Выясняют все причины и 

обстоятельства произошедшего. 

https://otima.ru/news/vahtovika-zazhalo-mezhdu-kolesami-bytovki-i-trala-na-mestorozhdenii-v-hmao-

408.html 

06.12.2024 

Сотрудник охранной организации погиб в несчастном случае 

Работодатель о несчастном случае не сообщил. 

Сообщение Сотрудник охранной организации погиб в несчастном случае появились сначала на 

"Республика". 

Государственная инспекция труда в Республике Карелия приступила к расследованию 

сокрытого несчастного случая со смертельным исходом, происшедшего с работником охранной 

организации. Об этом рассказали в официальном паблике ведомства. 

https://www.mk-smolensk.ru/incident/2024/12/06/v-smolenskoy-oblasti-zavershili-rassledovanie-tyazhyologo-neschastnogo-sluchaya-na-proizvodstve.html
https://www.mk-smolensk.ru/incident/2024/12/06/v-smolenskoy-oblasti-zavershili-rassledovanie-tyazhyologo-neschastnogo-sluchaya-na-proizvodstve.html
https://otima.ru/news/vahtovika-zazhalo-mezhdu-kolesami-bytovki-i-trala-na-mestorozhdenii-v-hmao-408.html
https://otima.ru/news/vahtovika-zazhalo-mezhdu-kolesami-bytovki-i-trala-na-mestorozhdenii-v-hmao-408.html
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По предварительной информации, 01 сентября 2024 года на территории одного из 

государственных медучреждений в Петрозаводске произошел несчастный случай, приведший к 

смерти пострадавшего. О произошедшем работодатель в Госинспекцию труда не сообщил. 

По результатам расследования будут сделаны выводы о причинах и обстоятельствах 

происшедшего. 

https://rk.karelia.ru/accident/sotrudnik-ohrannoj-organizatsii-pogib-v-neschastnom-sluchae/ 

06.12.2024 

Женщина серьёзно травмировалась во время уборки рабочего места 

В Саратовской области женщина получила серьёзную травму на производстве. Об этом 

сообщили в Государственной инспекции труда региона. 

По информации ведомства, 29 ноября в 16:43 в ООО "Аргон" аппаратчик полимеризации стала 

убирать рабочее место (чистить транспортировочные вальцы установки). Сотрудница включила 

оборудование и продолжила протирать вращающиеся валы. 

В этого правую руку аппаратчика затянуло в транспортировочные вальцы вращающимися 

валами. Женщина получила открытый перелом правой руки. 

Подписывайтесь на наш Telegram-канал, а также на наше сообщество в Viber. Оперативные 

новости и комментарии редакции 

https://nversia.ru/news/zhenschina-serezno-travmirovalas-vo-vremya-uborki-rabochego-mesta/ 

06.12.2024 

В Балаково женщине чуть не оторвало руку в станке на заводе 

Она получила открытый перелом 

В Балаково произошел несчастный случай с женщиной на производстве. Об этом сообщает 

областная Гострудинспекция. 

ЧП случилось днем 29 ноября в ООО "Аргон". Аппаратчик полимеризации приступила к 

уборке станка, включила оборудование и продолжила протирать вращающиеся валы. 

В результате руку женщины затянуло внутрь. Она получила открытый перелом. 

По данным открытых источников, ООО "Аргон" занимается производством композитных 

материалов и утеплителей. 

https://om-saratov.ru/incidents/06-december-2024-i150608-v-balakovo-jenshchine-chu 

06.12.2024 

Мужчина упал в бункер для графитового электробоя в Удмуртии 

Инспекция труда приступила к расследованию 

В п. Балезино в Удмуртии произошел несчастный случай с работником завода. Об этом 

сообщила пресс-служба Государственной инспекции труда республики. Сотрудник завода 

выгружал мульды с песком и упал в бункер хранения графитового электробоя. У пострадавшего 

https://rk.karelia.ru/accident/sotrudnik-ohrannoj-organizatsii-pogib-v-neschastnom-sluchae/
https://nversia.ru/news/zhenschina-serezno-travmirovalas-vo-vremya-uborki-rabochego-mesta/
https://om-saratov.ru/incidents/06-december-2024-i150608-v-balakovo-jenshchine-chu
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диагностировано сотрясение головного мозга, ушибленная рана в теменных областях, 

ушибленная рана правой голени. 

Инспекция труда приступила к расследованию. Будут определены обстоятельства и причины 

случившегося. 

https://udmurt.media/rubrics/proisshestviya/583547-muzhchina-upal-v-bunker-dlya-grafitovogo-

elektroboya-v-udmurtii/ 

06.12.2024 

В учреждении Амурской области дежурному стало плохо. В больнице он умер 

29 ноября госинспектор труда завершил самостоятельное расследование сокрытого несчастного 

случая со смертельным исходом, который произошел 4 октября. На рабочем месте умер 

дежурный 23 отряда ФКУ "Государственное учреждение "Ведомственная охрана Министерства 

финансов РФ". 

Из обстоятельств несчастного случая следует, что во время нахождения на рабочем месте 

работник пожаловался на ухудшение самочувствия. Мужчину на машине скорой помощи 

отвезли в больницу. На следующий день он скончался. 

Несчастный случай признан не связанным с производством, поскольку основной причиной 

несчастного случая явилось общее заболевание. 

Вместе с тем при расследовании были выявлены нарушения требований трудового 

законодательства. В частности, установлено, что обязательный периодический медицинский 

осмотр, полагающийся дежурному по охраняемому объекту, проведен не был. За это 

правонарушение виновные лица будут привлечены к ответственности, сообщили в 

Госинспекции труда в Амурской области. 

https://www.amur.life/news/2024/12/06/v-uchrezhdenii-amurskoy-oblasti-dezhurnomu-stalo-ploho-v-

bolnice-on-umer 

06.12.2024 

В Смоленской области машиниста крана-манипулятора госпитализировали с тяжелой травмой 

Оператор лесозаготовительной машины выполнял ремонтные работы грузоподъемного 

механизма, установленного на базе транспортного средства. 

По сообщению Государственной инспекции труда Смоленской области, мужчина получил 

тяжелую травму руки вследствие сдавливание кисти между элементами ремонтируемого 

оборудования и был госпитализирован в травматологическое отделение ОГБУЗ «Сафоновская 

ЦРБ». Инцидент произошел в помещении ремонтно-механической мастерской 

лесозаготовительного предприятия «Лесопромышленник». 

На данный момент расследование тяжелого несчастного случая на производстве завершено. 

Ситуацию прокомментировал руководитель инспекции Алексей Казменков: «Основной 

причиной несчастного случая явилось несовершенство технологического процесса, а именно 

отсутствие регламента выполнения указанных ремонтных работ. Кроме того, выявлены 

https://udmurt.media/rubrics/proisshestviya/583547-muzhchina-upal-v-bunker-dlya-grafitovogo-elektroboya-v-udmurtii/
https://udmurt.media/rubrics/proisshestviya/583547-muzhchina-upal-v-bunker-dlya-grafitovogo-elektroboya-v-udmurtii/
https://www.amur.life/news/2024/12/06/v-uchrezhdenii-amurskoy-oblasti-dezhurnomu-stalo-ploho-v-bolnice-on-umer
https://www.amur.life/news/2024/12/06/v-uchrezhdenii-amurskoy-oblasti-dezhurnomu-stalo-ploho-v-bolnice-on-umer
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сопутствующие причины: использование пострадавшего не по специальности при выполнении 

им работ, не предусмотренных профессиональным стандартом, необеспечение контроля со 

стороны работодателя за ходом выполнения работы, нарушение технологического процесса, 

выразившееся в выполнении ремонта манипулятора при работающем двигателе машины, а 

также недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда». 

Он также добавил, по итогам расследования несчастный случай квалифицирован как связанный 

с производством, работодателю выдан перечень мероприятий по устранению причин, 

способствовавших наступлению несчастного случая, а пострадавший работник получил право 

на гарантированную государством социальную поддержку в связи с полученной им 

производственной травмой. 

Фото: «Рабочий путь» 

https://www.rabochy-put.ru/news/195422-v-smolenskoy-oblasti-mashinista-krana-manipulyatora-

gospitalizirovali-s-tyazheloy-travmoy.html 

06.12.2024 

В Туруханском районе при демонтаже платформы на вышке буровой установки погиб рабочий 

В Туруханском районе установлены причины смертельного несчастного случая, 

произошедшего на производстве с работником ООО «МонтажСервис». Как выяснилось, 

вышкомонтажная бригада выполняла работы по демонтажу платформы верхового рабочего на 

вышке буровой установки. Вопреки инструкциям по охране труда по монтажу-демонтажу 

буровой установки, работник поднялся внутрь балкона верхового рабочего и демонтировал 

страховочные тросы платформы. 

В этот момент металлическая гребенка весом более 500 кг упала на работника, в результате 

чего он оказался зажат между гребенкой и перильным ограждением платформы. 

В ходе расследования ЧП комиссией установлены причины трагедии на производстве - 

несовершенство технологического процесса, выразившееся, в том числе, в отсутствии системы 

крепления гребенки к платформе для предотвращения произвольного падения. 

"По результатам расследования рассматривается вопрос о привлечении юридического лица к 

административной ответственности. 

Материалы расследования направлены в Прокуратуру Туруханского района и Следственный 

отдел по Туруханскому району для принятия соответствующих решений", - говорится на сайте 

региональной Госинспекции по труду. 

https://zapad24.ru/news/territory/109887-v-turuhanskom-rajone-pri-demontazhe-platformy-na-vyshke-

burovoj-ustanovki-pogib-rabo.html 

06.12.2024 

В ООО «ТехАвтоЦентр-Брянск» умер работник 

Трагедия произошла в организации по оптовой торговле материалами и принадлежностями 

машин ООО "ТехАвтоЦентр-Брянск". 

https://www.rabochy-put.ru/news/195422-v-smolenskoy-oblasti-mashinista-krana-manipulyatora-gospitalizirovali-s-tyazheloy-travmoy.html
https://www.rabochy-put.ru/news/195422-v-smolenskoy-oblasti-mashinista-krana-manipulyatora-gospitalizirovali-s-tyazheloy-travmoy.html
https://zapad24.ru/news/territory/109887-v-turuhanskom-rajone-pri-demontazhe-platformy-na-vyshke-burovoj-ustanovki-pogib-rabo.html
https://zapad24.ru/news/territory/109887-v-turuhanskom-rajone-pri-demontazhe-platformy-na-vyshke-burovoj-ustanovki-pogib-rabo.html
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Там на рабочем месте скончался один из сотрудников. По предварительной информации, 

случилось это в связи с резким ухудшением состояния здоровья. 

Сообщение о смерти человека поступило в Государственную инспекцию труда в Брянской 

области. Как рассказали в пресс-службе инспекции, в настоящее время проводится 

расследование. 

Под Карачевом при загадочных обстоятельствах погибли двое работников. 

https://news.nashbryansk.ru/2024/12/06/accidents/bryansk-umer-rabotnik/ 

05.12.2024 

В одном из медучреждений Петрозаводска погиб охранник 

Охранник работал в частной организации. 

Государственная инспекция труда в республике приступила к расследованию сокрытого 

смертельного несчастного случая с охранником частной организации. 

По предварительным данным, в начале сентября в одном из медучреждений Петрозаводска с 

охранником произошёл несчастный случай, из-за которого мужчина умер. 

Причём, работодатель не сообщил об этом в Госинспекцию труда в РК. 

По итогам расследования будут сделаны выводы о причинах и обстоятельствах случившегося. 

Ранее сообщалось, Госинпекция труда в Карелии завершила расследование смертельного 

несчастного случая в Суоярви со слесарем по ремонту подвижного состава пятого разряда. 

https://karel.aif.ru/incidents/v-odnom-iz-meduchrezhdeniy-petrozavodska-pogib-ohrannik 

05.12.2024 

Причины падения рабочих на стройке в Казани выяснила Инспекция труда 

Инспекция труда в Татарстане провела расследование «группового несчастного случая» с 

сотрудниками компании «Стройэкспо», сообщили в Инспекции. 

Несчастный случай был в строящемся гостиничном комплексе на улице Фатыха Амирхана, 

вблизи от аквапарка «Ривьера» в Казани. Пострадали сотрудники при падении с высоты более 6 

метров. У них многочисленные переломы. 

При расследовании выяснилось: на строительной площадке не было необходимых средств 

индивидуальной и коллективной безопасности. Обнаружены также недоработки при осмотре 

рабочего места на соответствие правилам перед началом работ. Произошедшее 

классифицировали как «связанное с производством». 

https://kazan.mk.ru/incident/2024/12/05/prichiny-padeniya-rabochikh-na-stroyke-v-kazani-vyyasnila-

inspekciya-truda.html 

05.12.2024 

Водителя в Пермском крае нашли мёртвым в кабине рабочего автомобиля 

Его обнаружили во время работ по благоустройству остановочного комплекса. 

https://news.nashbryansk.ru/2024/12/06/accidents/bryansk-umer-rabotnik/
https://karel.aif.ru/incidents/v-odnom-iz-meduchrezhdeniy-petrozavodska-pogib-ohrannik
https://kazan.mk.ru/incident/2024/12/05/prichiny-padeniya-rabochikh-na-stroyke-v-kazani-vyyasnila-inspekciya-truda.html
https://kazan.mk.ru/incident/2024/12/05/prichiny-padeniya-rabochikh-na-stroyke-v-kazani-vyyasnila-inspekciya-truda.html


Мониторинг СМИ 6 декабря 2024 

 

24 
 

Водитель найден мёртвым в кабине рабочего автомобиля в Пермском крае, сообщает 

региональная госинспекция труда. 

По данным ведомства, 2 декабря рабочий МБУ «Спецавтохозяйство г. Березники» выполнял 

работы по благоустройству территории остановки. В один момент машиниста дорожного 

транспорта обнаружили мёртвым. 

«В кабине транспортного средства ГАЗ-330232 обнаружен работник - машинист 

комбинированной дорожной машины без признаков жизни», - сообщает инспекция. 

После инцидента на предприятии была сформирована комиссия для расследования смерти 

рабочего. Участники комиссии выяснят обстоятельства и причины происшествия, а также 

проведут осмотр и правовой анализ документов, которые относятся к трудовой деятельности 

погибшего. В частности комиссия изучит режим труда и отдыха сотрудников. 

Если нарушения обнаружат, то в отношении работодателя применят административные меры. 

Собранные материалы комиссия направит в правоохранительные органы. 

https://perm.aif.ru/incidents/voditelya-v-permskom-krae-nashli-myortvym-v-kabine-rabochego-

avtomobilya 

06.12.2024 

Работников «ЖКХ Савинский» обижали оплатой труда 

Органами прокуратуры Архангельской области и Ненецкого автономного округа в ходе 

рассмотрения коллективного обращения граждан, обратившихся на личном приеме к первому 

заместителю прокурора Архангельской области и Ненецкого автономного округа о невыплате 

заработной платы в ООО «ЖКХ Савинский» выявлены нарушения законодательства об оплате 

труда. Установлено, что обществом за август 2024 года допущена невыплата заработной платы 

36 работникам на сумму 1,7 млн рублей. В этой связи прокурором руководителю организации 

внесено представление, по результатам рассмотрения которого задолженность по заработной 

плате погашена. Кроме того, по инициативе прокуратуры Плесецкого района постановлениями 

Межрегиональной территориальной государственной инспекции труда в Архангельской 

области и Ненецком автономном округе юридическое лицо и его руководитель привлечены к 

административной ответственности по ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ с назначением штрафов в размере 

3 и 10 тыс. рублей соответственно. 

https://rusnord.ru/scandal/65999-rabotnikov-zhkh-savinskij-obizhali-oplatoj-truda.html 

05.12.2024 

Пациент «скорой» убил охранника в больнице Петрозаводска 

В петрозаводской больнице погиб охранник. В Государственной инспекции труда Карелии 

назвали несчастный случай «сокрытым» и приступили к расследованию. 

Напомним, трагедия произошла 1 сентября. Вечером бригада «скорой» привезла в медицинское 

учреждение петрозаводчанина. До кабинета врачей его сопроводил охранник, но пациент стал 

проявлять агрессию. 

https://perm.aif.ru/incidents/voditelya-v-permskom-krae-nashli-myortvym-v-kabine-rabochego-avtomobilya
https://perm.aif.ru/incidents/voditelya-v-permskom-krae-nashli-myortvym-v-kabine-rabochego-avtomobilya
https://rusnord.ru/scandal/65999-rabotnikov-zhkh-savinskij-obizhali-oplatoj-truda.html
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Сотрудник охраны вывел пациента на лестницу, завязался конфликт, и пациент, по версии 

следователей, ударил охранника в голову. Мужчина потерял равновесие и упал. 

- Он оказался в такой близости, что у меня получилось его оттолкнуть. Я и нанес ему удар с 

правой руки в голову, - рассказал подсудимый во время следственного эксперимента. 

Через 10 дней охранник скончался в больнице. У него была обнаружена закрытая травма 

головы. 

- О произошедшем работодатель в Государственную инспекцию труда не сообщил, - 

сообщили в Госинспекции труда Карелии. 

Напомним, в прошлом году пациент устроил дебош в приемном покое больницы. 

https://gubdaily.ru/news/pacient-skoroj-ubil-oxrannika-v-bolnice-petrozavodska/ 

05.12.2024 

Работник «Искожа» поскользнулся и получил тяжелые травмы 

Несчастный случай на производстве в Кирове произошел в конце октября текущего года. 

Гострудинспекция Кировской области завершила собственное расследование несчастного 

случая с тяжелым исходом, который произошел 31 октября 2024 года с 61-летним работником 

завода «Искож». 

Расследование установило, что в тот день при попытке забраться в кузов грузовой машины по 

грузоподъемнику автопогрузчика для загрузки готовой продукции, потерпевший работник, 

встав на грузоподъемный элемент погрузчика, потянулся к борту полуприцепа автомобиля. В 

этот момент мужчина поскользнулся и упал на бетонное основание дороги, получив тяжелые 

травмы. 

В ведомстве отметили, что причинами этого ЧП стали отсутствие контроля со стороны 

должностных лиц работодателя за соблюдением трудовой дисциплины работниками, а также 

нарушение пострадавшим работником требований охраны труда и инструкции грузчика при 

выполнении погрузочно-разгрузочных работ. 

https://www.razvlekis-kirov.ru/news-

kirov/rabotnik_iskozha_poskolznulsya_i_poluchil_tyazhelye_travmy/ 

05.12.2024 

Заведующего домом культуры нашли мертвым в Нижегородской области 

Он лежал на лавочке в зрительном зале. 

64-летний заведующий Островским сельским домом культуры МБУК «Культурно-досуговое 

объединение» в Княгинине обнаружен без признаков жизни вечером 4 декабря. Об этом 

сообщает Гострудинспекция в Нижегородской области. 

Тело мужчины находилось на лавочке в зрительном зале. 

Прибывшая бригада скорой помощи констатировала смерть работника. 

Выясняются обстоятельства и причины происшедшего несчастного случая. 

https://gubdaily.ru/news/pacient-skoroj-ubil-oxrannika-v-bolnice-petrozavodska/
https://www.razvlekis-kirov.ru/news-kirov/rabotnik_iskozha_poskolznulsya_i_poluchil_tyazhelye_travmy/
https://www.razvlekis-kirov.ru/news-kirov/rabotnik_iskozha_poskolznulsya_i_poluchil_tyazhelye_travmy/
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https://www.vremyan.ru/news/563402 

05.12.2024 

В Иванове началась проверка по факту гибели сотрудника «Водоканала» 

ГУ МЧС России по Ивановской области 

Государственная инспекция труда Ивановской области начала расследование смертельного 

несчастного случая в АО "Водоканал". "МК-Иваново" рассказывал, что 2 декабря со 

сотрудником предприятия произошел несчастный случай: мужчина погиб. 

Напомним, слесаря аварийно-восстановительных работ засыпало в котловане землей. 

Произошло обрушение стенок котлована, мужчина погиб, и его тело доставали спасатели МЧС. 

Трагедия случилась около 11.30 в Шуе на улице Чехова. 

- В настоящее время идет расследование несчастного случая под председательством 

представителя Госинспекции, - уточнили в ведомстве. 

https://www.mkivanovo.ru/incident/2024/12/05/v-ivanove-nachalas-proverka-po-faktu-gibeli-

sotrudnika-vodokanala.html 

05.12.2024 

Гострудинспекция помогла жителю Камчатки получить расчет при увольнении 

Деньги задолжало ООО «Магадантралфлот». 

ООО «Магадантралфлот» не рассчиталось перед жителем Камчатки при увольнении. Общество 

не выплатило ему заработную плату и окончательный расчет. 

Камчатец обратился в краевую Гострудинспекцию. Ведомство направило запрос работодателю. 

После чего «Магадантралфлот» урегулировал возникшее разногласие с работником и устранил 

нарушение трудового законодательства. И работник забрал свое заявление, сообщили в пресс-

службе краевой Трудинспекции. 

https://kamchatka.aif.ru/bisness/gostrudinspekciya-pomogla-zhitelyu-kamchatki-poluchit-raschet-pri-

uvolnenii 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

06.12.2024 

Безработных трудоустроят по индивидуальному плану 

При его составлении учтут опыт работы, наличие детей и особых заболеваний 

В январе 2025 года заработает новый порядок постановки на учет в центрах занятости. Для 

людей, претендующих на признание безработными, сформируют индивидуальный план 

трудоустройства на портале "Работа в России" с пошаговыми действиями. Eсли человек не 

согласен с планом, он сможет обратиться к региональным властям со своими замечаниями. 

Такие подзаконные акты утвердили Правительство и Минтруд во исполнение нового закона о 

занятости, принятого в конце 2023 года. В подробностях разбиралась "Парламентская газета". 

https://www.vremyan.ru/news/563402
https://www.mkivanovo.ru/incident/2024/12/05/v-ivanove-nachalas-proverka-po-faktu-gibeli-sotrudnika-vodokanala.html
https://www.mkivanovo.ru/incident/2024/12/05/v-ivanove-nachalas-proverka-po-faktu-gibeli-sotrudnika-vodokanala.html
https://kamchatka.aif.ru/bisness/gostrudinspekciya-pomogla-zhitelyu-kamchatki-poluchit-raschet-pri-uvolnenii
https://kamchatka.aif.ru/bisness/gostrudinspekciya-pomogla-zhitelyu-kamchatki-poluchit-raschet-pri-uvolnenii
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ИНДEКСАЦИЯ ПОСОБИЙ И ПРОФИЛАКТИКА БEЗРАБОТИЦЫ 

В 2024 году вступил в силу новый закон о занятости населения. Он ввел минимальное и 

максимальное пособия по безработице и ее ежегодную индексацию с 1 февраля. Службы 

занятости теперь должны помогать не только оставшимся без работы, но и тем, кто хочет 

улучшить рабочие условия. 

Особую поддержку в трудоустройстве получат работники под риском увольнения, 

предпенсионеры, участники СВО и члены их семей. 

Некоторые нормы закона заработают с 2025 года. Например, о порядке получения статуса 

безработного. 

РEГИСТРАЦИЯ В НОВОМ ФОРМАТE 

Новые правила регистрации граждан для поиска подходящей работы и правила регистрации 

безработных, утвержденные кабмином, вступят в силу 1 января 2025 года. Для этого надо 

подать заявление через платформу "Работа в России" или портал госуслуг. 

Те, кто ищет работу, обязательно должны пройти профилирование при подаче заявления. 

Карьерный консультант в течение трех дней сформирует индивидуальный план на портале 

"Работа в России", отправит документ соискателю и пригласит его на очную встречу. В плане 

сообщат о подходящей работе, видах господдержки, датах, когда нужно посетить центр 

занятости. 

Человека признают безработным, если за 10 дней после регистрации в центре занятости ему не 

смогли подобрать подходящую работу. Но таковым не признают, если соискатель дважды 

отказался от предложенных вариантов. При подборе учтут опыт, образование, 

предпочтительную форму занятости в связи с наличием детей, расположение места работы, 

инвалидность. 

Согласовать план трудоустройства следует в день очной явки в службу занятости. Eсли человек 

не согласен с планом, он может в течение трех дней отправить замечания в региональный орган 

исполнительной власти в сфере занятости, такой приказ Минтруда вступит в силу с нового 

года. 

ЛИЧНЫЙ ПОДХОД ПОМОЖEТ 

С учетом того, что сегодня в России довольно низкий уровень безработицы и даже есть 

дефицит рабочих рук, индивидуальный подход к поиску работы очень важен, сказала 

"Парламентской газете" первый зампред Комитета Госдумы по труду, социальной политике и 

делам ветеранов Eлена Цунаева: "Это позволит более точечно работать с соискателями. Ведь в 

каждом регионе своя ситуация с точки зрения рынка труда, экономики". 

В 2024 году максимальное пособие по безработице составило 13 738,61 рубля в первые три 

месяца и 5370 рублей в последующие три. Минимальная сумма - 1611 рублей в месяц 

Парламентская газета 
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05.12.2024 

На цифровизацию социальной сферы выделено 8 млрд рублей на 2025 год 

На реализацию федерального проекта «Цифровые платформы в отраслях социальной сферы» в 

2025 году будет выделено 8,03 млрд рублей, а в дальнейшем затраты увеличатся. Об этом 

говорится в законе от 30 ноября 2024 года «О федеральном бюджете на 2025 год и на плановый 

период 2026 и 2027 годов». 

Названная инициатива направлена на внедрение сервисов взаимодействия с гражданами для 

исключения административных барьеров и повышения удовлетворенности качеством 

предоставления услуг в электронном виде. Отмечается, что федпроект входит в национальный 

проект «Экономика данных и цифровая трансформация государства». 

На реализацию федерального проекта «Цифровые платформы в отраслях социальной сферы» в 

2025 году будет выделено 8,03 млрд рублей 

На реализацию программы «Цифровые платформы в отраслях социальной сферы» в 2026 году 

будет выделено 19,39 млрд рублей, а в 2027-м - 27,24 млрд рублей. Таким образом, суммарные 

расходы в период 2025-2027 гг. составят примерно 54,66 млрд рублей. Федпроектом 

предусмотрены четыре ключевых направления работ:  

•  Формирование ИТ-инфраструктуры в государственных и муниципальных образовательных 

организациях для обеспечения в помещениях безопасного доступа к государственным, 

муниципальным и иным информационным системам, а также к интернету;  

•  Обеспечение образовательных организаций планшетными компьютерами для работы 

учителей с электронными журналами и электронным образовательным контентом;  

•  Создание и обеспечение функционирования отраслевых платформ для предоставления 

цифровых сервисов и инструментов взаимодействия населения, бизнеса и государства в 

сфере образования, науки, спорта и управления хозяйствующими функциями субъектов РФ, 

в том числе в сфере развития городской среды, на всей территории страны;  

•  Обеспечение доступа к электронному образовательному контенту и цифровым 

образовательным сервисам от внешних провайдеров для обучающихся и педагогического 

состава образовательных организаций.[1]  

В России создается ГИС профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних 

В начале августа 2024 года Совет Федерации РФ одобрил закон о создании института 

наставничества в сфере профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

Проект предусматривает формирование Государственной информационной системы (ГИС) в 

соответствующей сфере. Подробнее здесь 

Премьер-министр РФ Михаил Мишустин утвердил стратегию цифровой трансформации 

социальной сферы. Документ 

В апреле 2024 года премьер-министр Михаил Мишустин подписал распоряжение, которым 

утвердил актуализированное стратегическое направление в области цифровой трансформации 

социальной сферы в России. Инициатива направлена на ускорение процессов предоставления 

госуслуг в социальной сфере, применение технологий анализа и обработки больших данных 

для мониторинга и прогнозирования на рынке труда. 
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Как сообщает пресс-служба правительства, утвержденный документ предполагает реализацию 

нескольких проектов. Один из них - Единая цифровая платформа в социальной сфере. 

Предполагается, что в нее войдет проект «Единый контакт-центр взаимодействия с 

гражданами», который обеспечивает механизмы обратной связи с людьми по вопросам 

получения государственных и муниципальных мер социальной поддержки. На базе Единой 

цифровой платформы в социальной сфере также планируется сервис «Цифровой социальный 

помощник» для получения россиянами консультаций в круглосуточном режиме. 

Михаил Мишустин подписал распоряжение, которым утвердил актуализированное 

стратегическое направление в области цифровой трансформации социальной сферы в России 

Еще один проект стратегии цифровой трансформации социальной сферы РФ называется 

«Цифровой рынок труда». Он будет создан на платформе «Работа в России» для того, чтобы 

граждане могли получать проактивную поддержку в поиске работы, сделать доступными 

инструменты защиты трудовых прав, а также обеспечит органам власти возможность анализа и 

прогнозирования ситуации на рынке труда.Вице-премьер Дмитрий Григоренко рассказал 

TAdviser, как устроена цифровая модель госуправления Правительства России 4.5 т 

Кроме того, сообщается о создании цифровой платформы в сфере комплексной реабилитации 

инвалидов и детей-инвалидов. Этот проект среди прочего предполагает разработку мобильного 

и веб-приложений для взаимодействия инвалидов со специалистами медико-социальной 

экспертизы и сотрудниками предприятий, где изготавливаются средства технической 

реабилитации. 

В кабмине также подчеркнули, что стратегические направления цифровой трансформации 

ключевых отраслей экономики и социальной сферы - отраслевые документы стратегического 

планирования, которые разрабатываются правительством по поручению президента. Они 

синхронизированы с действующими государственными программами и национальными 

проектами и утверждаются на период до 2030 года. Чтобы документы сохраняли свою 

актуальность, раз в год допускается вносить в них изменения. 

Целями стратегического направления, согласно документу, являются:  

•  оптимизация процессов предоставления гражданам мер социальной поддержки, оказание 

государственных услуг в социальной сфере, пенсионного обеспечения, социального 

страхования, социальной защиты и социального обслуживания населения, медико-

социальной экспертизы, труда и занятости, совокупного изменения моделей оказания 

государственных услуг в социальной сфере и назначения мер социальной поддержки 

гражданам;  

•  достижение высокой степени цифровой зрелости социальной сферы по направлениям 

комплексной реабилитации и абилитации инвалидов и детей-инвалидов для всех категорий 

участников процесса за счет расширения возможностей существующих и создаваемых 

информационных систем и платформ в сфере комплексной реабилитациии социальной 

защиты инвалидов путем реализации дополнительных  

•  компонентов с искусственным интеллектом, маршрутизации программы реабилитации 

инвалида с информированием в режиме реального времени инвалида и его представителя;  

•  внедрение технологий искусственного интеллекта в социальной сфере и использование 

автоматизированной системы для оценки операций на предмет наличия признаков 
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мошенничества и предотвращения таких действий, совершаемых в целях злоупотребления 

мерами социальной защиты.  

Правительство Российской Федерации Распоряжение от 5 апреля 2024 г. № 842-р 

В России создается цифровой реестр наставников для безнадзорных детей 

19 марта 2024 года в Госдуму РФ внесен законопроект о создании цифрового реестра 

наставников для безнадзорных детей. Документ нацелен на обеспечение профилактической 

работы с несовершеннолетними, склонными к девиантному поведению. Подробнее здесь. 

В ИТ-системе Минтруда РФ произошел сбой. Он может внести путаницу в назначение пенсий 

18 марта 2024 года стало известно о том, что в ИТ-системе Минтруда России произошел 

серьезный сбой, из-за которого работники компаний рискуют столкнуться с путаницей при 

выходе на досрочную пенсию. Из-за неполадок Единая общероссийская справочно-

информационная система по охране труда (ЕИСОТ) некорректно отображает часть данных о 

результатах спецоценки труда и обучения охране труда, которые загружают в нее работодатели. 

Подробнее здесь. 

2023 

Чернышенко рассказал, как в России проходит цифровая трансформация социальной сферы 

5 сентября 2023 года вице-премьер Дмитрий Чернышенко, выступая на одном из форумов, 

рассказал о цифровизации социальной сферы в России. По его словам, эти процессы 

способствуют повышению удовлетворенности граждан России своей жизнью на 10-30%. 

Цифровая трансформация социальной сферы - один из приоритетов, который определен указом 

президента о национальных целях развития. Ускоренная цифровизация способствует развитию 

умных городов - и, конечно, цифровизация регионов оказывает значительное влияние на 

комфорт жизни граждан в субъектах, - отметил заместитель председателя Правительства РФ. 

По его словам, средний гражданин экономит 15-30 минут на поездке в общественном 

транспорте за услугами, на 8-15% снижается заболеваемость населения. 

Благодаря цифровым решениям создаются удобные и эффективные сервисы. Уже более чем у 

100 миллионов человек есть личные кабинеты на портале госуслуг, завершены работы по 

переводу в электронный вид массовых социально значимых услуг, - рассказал Чернышенко в 

начале сентября 2023 года. 

В рамках цифровизации социальной сферы к интернету подключено более 75 тыс. социально 

значимых объектов, в том числе около 46 тыс. школ имеют безопасный широкополосный 

интернет. Обеспечивается оказание универсальных услуг связи в малых населенных пунктах, 

где проживают 100-500 человек. Чернышенко также отметил, что более 9 млн молодых людей в 

возрасте 14-22 лет оформили себе льготную электронную Пушкинскую карту, с помощью 

которой посетили музеи, выставки и концерты. 

Он также отметил, что цифровизация стимулирует экономический рост, и привел данные, 

согласно которым потенциал рынка цифровых решений для умных городов и регионов может 

составить 840 млрд рублей. 
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Вице-премьер подчеркнул, что Россия столкнулась с серьезными вызовами, в том числе в сфере 

науки и технологий. Чтобы справиться с этим, Владимир Путин поставил задачу обеспечить 

укрепление технологического суверенитета страны, однако необходима поддержка тех, кто 

включён в этот процесс.[2] 

В России создают реестр нуждающихся граждан 

1 января 2024 года в России начнет работу реестр нуждающихся граждан. Об этом вице-

премьер Татьяна Голикова сообщила на заседании расширенной коллегии Министерства труда 

и социальной защиты, которое состоялось 19 мая 2023 года. Подробнее здесь. 

Мишустин внес существенные изменения в концепцию цифровой трансформации социальной 

сферы до 2025 года 

В мае 2023 года премьер-министр Михаил Мишустин подписал распоряжение, которым 

утвердил изменения в концепции цифровой и функциональной трансформации социальной 

сферы, относящейся к деятельности Министерств труда и социальной защиты Российской 

Федерации. Документ среди прочего предполагает создание до конца 2022 года ГИС «Единая 

централизованная цифровая платформа в социальной сфере». 

На изменения в концепции обратило внимание издание D-Russia. Оно пишет, что из документа 

исключены запланированные на 2021-2023 гг. мероприятия по подготовке и созданию единой 

цифровой платформы в соцсфере и запланированные на 2021-2022 гг. организационные и 

структурные изменения. 

В соответствии с концепцией, Единая государственная информационная система социального 

обеспечения (ЕГИССО) должна быть интегрирована в единую цифровую платформу в 

социальной сфере, а информационная система хранения, обработки и анализа данных - 

дополнена «подсистемой консолидации и нормализации данных, предназначенной для 

обеспечения формирования единого пространства непротиворечивых данных». 

Из документа пропало упоминание запланированного на 2021 год эксперимента по переходу к 

осуществлению Пенсионным фондом отдельных функций по назначению региональных мер 

социальной поддержки на территории не менее семи пилотных субъектов РФ. Кроме того, 

исключено упоминание показателей, свидетельствующих об успешной реализации 

запланированных мероприятий к концу 2025 года. 

В концепции цифровой трансформации социальной сферы до 2025 года также учтена 

реорганизация Пенсионного фонда и Фонда социального страхования в единый Фонд 

пенсионного и социального страхования.[3] 

Правительство Российской Федерации Распоряжение 

2021 

Кабмин утвердил программу цифровой трансформации в социальной сфере 

Премьер-министр Михаил Мишустин подписал распоряжение, которым утвердил проекты по 

цифровой трансформации социальной сферы. Об этом пресс-служба Правительства РФ 

сообщила 8 ноября 2021 года. 
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Документ, разработанный по поручению президента России Владимира Путина, призван 

ускорить процессы цифровизации социальной сферы и создать дополнительные инструменты 

для решения социально-экономических проблем. Предполагается, что предусмотренные 

инициативой проекты сделают процесс получения мер господдержки максимально 

оперативным и удобным для граждан. 

Кабмин одобрил программу цифровой трансформации в социальной сфере 

Среди прочего документ предполагает активное внедрение искусственного интеллекта, 

технологий анализа и обработки больших данных. Это повысит адресность социальной помощи 

и позволит сделать её проактивной, заявил Михаил Мишустин на оперативном совещании с 

вице-премьерами 8 ноября 2021 года. 

В рамках программы планируется реализовать четыре проекта:  

• Единая централизованная цифровая платформа в социальной сфере. Ожидается, что в 2024 

году около 80% граждан смогут получать через нее федеральную помощь без лишних 

справок и бумажных документов.  

• Единый контакт-центр взаимодействия с гражданами. Через него можно будет получить 

всю интересующую информацию по вопросам социальной защиты.  

• Электронный кадровый документооборот. Он позволит работодателям упростить кадровые 

вопросы и предоставит новые возможности для развития дистанционных форм занятости.  

• Модернизация государственной службы занятости населения. Она призвана сделать процесс 

поиска работы ещё более быстрым и удобным для граждан, а также обеспечить всех 

участников рынка труда качественными аналитическими сервисами.  

Стратегическое направление синхронизировано с госпрограммами и нацпроектами и 

утверждается на период до 2030 года. Чтобы документ сохранял свою актуальность, раз в год 

он может корректироваться.[4] 

Запуск единой ИТ-системы социальной сферы в Украине 

В конце сентября 2021 года на Украине состоялся запуск Единой информационной системы 

социальной сферы (ЕИССС). По задумке авторов инициативы, она существенно уменьшит 

расходы на содержание органов социальной защиты населения. Подробнее здесь. 

Интервью TAdviser с замминистра труда Алексеем Скляром и главой «Соцтеха» Михаилом 

Ароновым - о цифровой трансформации социальной сферы 

В 2020 году в России была запущена большая цифровая реформа социального блока. Об 

основных направлениях трансформации в интервью главному редактору TAdviser Александру 

Левашову в июле 2021 года рассказали заместитель министра труда Алексей Скляр и директор 

подведомственного Минтруду учреждения «Соцтех» Михаил Аронов. Подробнее здесь. 

Утверждение концепции цифровой трансформации социальной сферы 

Премьер-министр Михаил Мишустин утвердил концепцию цифровой трансформации 

социальной сферы, которая, в частности, предполагает создание соответствующей единой 

централизованной цифровой платформы. Об этом пресс-служба кабинета министров сообщила 

1 марта 2021 года. 
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Одним из элементов концепции является переход к предоставлению региональных и 

муниципальных мер социальной поддержки в формате "Социальное казначейство". 

Создание подведомственного Минтруду учреждения «Информационные технологии в 

социальной сфере» 

В середине февраля 2021 года премьер-министр Михаил Мишустин подписал распоряжение 

Правительства РФ о создании подведомственного Министерству труда и социальной защиты 

РФ учреждения под названием «Информационные технологии в социальной сфере» (ФКУ 

"Соцтех"). 

Оно займется содействием созданию, развитию и эксплуатации информационных систем и 

технической инфраструктуры, а также информационно-аналитическим сопровождением 

Минтруда, Пенсионного фонда РФ, Фонда социального страхования России и федеральных 

учреждений медико-социальной экспертизы, сообщается в документе, опубликованном на 

портале правовой информации. Подробнее - в отдельной статье. 

2018: Замминистра труда Алексей Скляр на TAdviser SummIT - о том, как изменится сфера 

соцподдержки под влиянием технологий 

29 ноября 2018 года Алексей Скляр, заместитель министра труда и социальной защиты РФ, на 

конференции TAdviser SummIT рассказал об итогах координации и контроля ведомством 

деятельности Роструда, Пенсионного фонда и Фонда социального страхования (ФСС) в области 

информационных технологий. Также он осветил планы на 2019 год. 

Алексей Скляр поделился итогами и планами координации деятельности госведомств 

социальной сферы в области ИТ 

Начал он с обозначения ключевых моментов, касающейся координационной деятельности 

указанных госорганов. Во-первых, важно определить приоритетность при формировании их 

задач в области ИТ, отметил Скляр. Также он выделил тот факт, что некоторые реализованные 

ИТ-проекты не подкреплялись нормативно-правовой базой. Одна из задач Минтруда - 

обеспечить эту корреляцию на стадии реализации и внедрения. В числе других задач - 

мониторинг и контроль ИТ-проектов, исключение дублирования функционала систем и 

сервисов, обеспечение взаимодействия систем. Еще одна важная задача - закрепление 

функционала и состава данных за одним ведомством. Например, касательно электронных 

трудовых книжек учет сведений о трудовой деятельности ведется в системе Пенсионного 

фонда, а можно было реализовать этот функционал в системе Роструда, говорит Алексей Скляр. 

Слайд из презентации Алексея Скляра 

Говоря о результатах координационной деятельности, представитель Минтруда отметил, что 

есть единый план создания и развития государственных информационных систем. Также 

разработаны единые условия сопровождения пользователей систем - и представителей юрлиц, и 

граждан. SLA в разных системах может быть разным, но условия принятия, обработки 

обращений должны быть унифицированными во всех контролируемых Минтрудом ведомствах. 
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Сложилось понимание, чего надо добиться в 2019-2021 годах. Эти планы коррелируются с 

планами правительства в области цифровой экономики, подчеркнул докладчик. Речь идет, 

например, о создании единой точки входа и проактивном оказании сервисов. 

Слайд из презентации Алексея Скляра 

Алексей Скляр обозначил предпосылки решения планируемых задач. Есть, к примеру, система 

ЕГИССО. Она консолидирует информацию о мерах соцподдержки, которые предоставляют 

соответствующие органы, и основными ее пользователями являются поставщики госорганов 

тех организаций, которые назначают меры соцподдержки, предоставляют информацию. Есть 

вопросы к полноте и актуальности данных в этой системе, так как бизнес-процессов и 

взаимодействия с гражданами в этой системе пока нет. 

Помимо этого, стоит задача в 2020-2021 гг. сделать ЕГИССО системой не с точки зрения 

агрегации информации, а системой с функциональными процессами организаций, которые 

контролирует Минтруд. Назначение мер соцподдержки, учет и другие процессы должны 

проходить в единой системе. 

Слайд из презентации Алексея Скляра 

Еще один блок предпосылок - взаимодействие с гражданами при оказании государственных и 

социальных услуг. Зачастую граждане должны предоставлять информацию, которая уже есть в 

информационных системах. Одна и та же категория граждан приходит в два разных 

внебюджетных фонда, зачастую в них используются разные подходы, чтобы идентифицировать 

категорию, к которой относится гражданин, разное требование к необходимым для 

предоставления. 

Очень мало пока услуг, которые предоставляются в электронном виде. Это тоже предпосылка. 

А еще одна - большое количество личных кабинетов с доступам к разным системам. 

Слайд из презентации Алексея Скляра 

Исходя из всего этого, Минтруд ставит задачу, что в 2019 году нужно отказаться от требования 

от граждан сведений, которые уже содержатся в информационных системах. Например, от 

документов, необходимых для категоризации граждан, обращающихся за соцподдержкой. 

Также в 2019 году запланированы технологические мероприятия, чтобы сократить количество 

документов, обеспечить возможности получения части госуслуг без материального носителя 

информации. Пример - услуга материнского капитала. Сейчас для этого нужно получить 

бумажные выписки, привезти их в нужное место. Задача - сделать возможность получения 

подобных услуг без бумажных документов. 

Проактивность - также одна из задач. Исходя из жизненной ситуации, которая возникает у 

гражданина, ему должно направляться сообщение, что у него возникают права на получение 

мер соцподдержки и какие меры ему нужно принять для их получения. Обрабатывая массивы 

данных, можно узнавать о наступлении таких прав у граждан. 

Многие люди не получают мер соцподдержки просто потому, что они о них не знают. 

Например, многодетные семью могут получать субсидии на пошив одежды, - привел пример 

Алексей Скляр. 
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Слайд из презентации Алексея Скляра 

Одно из мероприятий - унифицировать условия обслуживания граждан при посещении ими 

офисов в Фонде социального страхования, Пенсионном фонде и других ведомствах. Также 

стоит задача унифицировать контакт-центр в ведомствах и фондах социального обеспечения, 

избавиться от множества «горячих линий». 

Кроме того планируется объединить различные социальные сервисы, которые уже есть, такие 

как «Социальный навигатор», «Социальный калькулятор» и другие с доступом к 

коммуникациям с Пенсионным фондом, ФСС и другими учреждениями медико-социальной 

экспертизы. 

Слайд из презентации Алексея Скляра 

Докладчик отметил, что мероприятия 2019-2020 гг. не требуют глобальной технической 

перестройки. Но к 2021 году предстоит проработать более глобальные мероприятия, такие как 

использование единых реестров и справочников, объединение отдельных систем или данных из 

них. 

О TAdviser SummIT 

TAdviser SummIT 29 ноября 2018 года стал рекордным по посещаемости 

TAdviser SummIT состоялся в Москве 29 ноября 2018 года и привлек более 700 участников - 

руководителей и экспертов ИТ-подразделений крупнейших компаний и государственных 

ведомств России, представителей ИТ-разработчиков и подрядчиков. В ходе мероприятия 

обсуждались перспективы цифровой трансформации бизнеса и госорганов, развитие 

технологий, продуктов и сервисов. В пленарной части и пяти тематических секциях прозвучало 

более 70 докладов. Мероприятие прошло в 5 залах Digital October. 

Информационные технологии в ведомствах социального обеспечения 

https://www.tadviser.ru/index.php/Статья:Информационные_технологии_в_социальной_сфере 

ПРОФСОЮЗЫ 

05.12.2024 

Профсоюзы считают преждевременным вовлечение молодежи РФ в самозанятость 

Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР)  указала на негативные последствия 

популяризации формы самозанятости и  платформенной занятости среди молодежи. Об этом 

говорится в публикации на сайте  профсоюзов. 

Данные рекомендации ФНПР направила в Минтруд, сообщается в телеграм-канале  

организации. 

"По мнению профсоюзов, на сегодня социально-экономические и трудовые права  

самозанятых слабо защищены. В силу низкого уровня правовой грамотности и  отсутствия 

жизненного опыта подростки находятся в группе риска по подмене  "классического найма" 

самозанятостью со стороны недобросовестных работодателей.  <...> В связи с 

неурегулированностью в федеральном законодательстве вопроса  платформенной занятости, 

https://www.tadviser.ru/index.php/Статья:Информационные_технологии_в_социальной_сфере
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социального страхования самозанятых и  платформеннозанятых работников ФНПР оценивает 

эти категории работников как  слабозащищенные и считает преждевременным со стороны 

государства активное  вовлечение молодежи в самозанятость и платформенную занятость", - 

говорится в  сообщении. 

В ФНПР отметили, что самозанятые платят налог на профессиональный доход, но  при этом не 

обязаны направлять взносы в Социальный фонд России (СФР). Из-за  неуплаты страховых 

взносов для этой категории россиян не формируется страховая  пенсия, не предусмотрена 

оплата больничных, указали в ФНПР. Профсоюзы призвали  широко информировать молодых 

людей о последствиях выбора самозанятости для  уровня их социального обеспечения, а также 

о возможностях самостоятельного  перечисления взносов на обязательное пенсионное 

страхование. 

"ФНПР настаивает на скорейшем решении по созданию для платформеннозанятых и  

самозанятых работников подсистемы в системе обязательного социального и  пенсионного 

страхования", - добавили в организации.  

ТАСС - Российские новости 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

06.12.2024 

Россияне хотят зарабатывать в 2025 году шестизначную сумму 

Абсолютное большинство россиян хотели бы получать в следующем году шестизначный доход, 

причем свыше половины - не менее 200 тыс. руб., выяснила Группа Ренессанс Страхование в 

ходе опроса, с результатами которого ознакомилась "Газета.Ru". 

Самые высокие запросы демонстрируют москвичи, мужчины и миллениалы. Но на 

сегодняшний день доход большинства не дотягивает до желаемых сумм. На улучшение 

финансового благополучия респондентов в 2025 году могло бы повлиять повышение зарплаты 

и избавление от кредитов. 

Три четверти респондентов (77%) в 2025 году хотели бы получать шестизначный доход, причем 

свыше половины - не менее 200 тыс. руб. В частности, 20% хотели бы получать 100-200 тыс. 

руб., 27% - 200-300 тыс. руб., 16% - 300-400 тыс. руб., 7% - 400-500 тыс. руб. и столько же - от 

500 тыс. руб. 

Самые высокие финансовые запросы оказались у жителей Москвы (не менее 200 тыс. руб. 

хотели бы получать 63% опрошенных), Санкт-Петербурга (58%), Татарстана (56%), 

Новосибирской области (53%) и Краснодарского края (53%). Самые скромные - у жителей 

Омской области (34%), Башкортостана (32%) и Воронежской области (31%). 

Финансовые ожидания мужчин оказались заметно выше, чем женщин (доход не ниже 200 тыс. 

руб. в месяц хотели бы получать 59% мужчин и 47% женщин). В возрастном разрезе самые 

высокие запросы наблюдались у миллениалов (от 35 до 44 лет) и поколения Х (от 45 до 54 лет) - 

58% и 54% соответственно. 

В то же время на текущий момент доход абсолютного большинства респондентов не дотягивает 

до желаемого. В частности, каждому пятому опрошенному (19%) для достижения желаемой 
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суммы необходимо увеличить доход примерно в полтора раза, каждому четвертому (26%) - в 

полтора-два раза, 20% опрошенных - в 2-2,5 раза, 17% - в 2,5-3 раза, а 6% - более чем втрое. 

На улучшение финансового благополучия респондентов в 2025 году могло бы повлиять 

повышение зарплаты (так ответили 45%), закрытие всех долгов (23%), создание источников 

пассивного дохода (22%), наличие подработки (16%), смена работы (15%) и повышение 

навыков финансового планирования (10%). 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/12/06/24556832.shtml 

06.12.2024 

Сергей Катырин: законопроект о наборе иностранных работников требует доработки 

Торгово-промышленная палата (ТПП) РФ предложила доработать проект федерального закона, 

который касается организованного привлечения иностранных граждан для временной трудовой 

деятельности. Об этом «Новым Известиям» сообщил глава палаты Сергей Катырин. 

В целом, по его словам, заложенная в законопроекте концепция создания организованных форм 

привлечения иностранных работников в РФ является перспективным направлением 

миграционной политики. 

«Однако законопроект закрепляет лишь право работодателей на привлечение в порядке 

организованного набора к трудовой деятельности законно находящихся на территории РФ 

иностранных граждан. А предлагаемое понятие организованного набора не позволяет 

сформировать понимание организованных форм привлечения и использования иностранной 

рабочей силы», - указал Катырин. 

Кроме того, в законопроекте предлагается возложить на Роструд функции координатора 

организованного набора иностранной рабочей силы. При этом, как заметил глава ТПП РФ, 

полномочия указанного органа и порядок осуществления его деятельности пока не определены, 

равно как и не определен порядок участия работодателей в организованном наборе. 

В связи с этим ТПП РФ предложила профильному комитету Госдумы доработать законопроект, 

дополнив его нормами, разъясняющими правила приоритетного применения организованного 

набора работодателями. 

«Законопроект на выходе должен содержать сбалансированные нормы, направленные не только 

на обеспечение безопасной миграции, но и учитывающие потребности бизнеса. Причем разных 

его форм, от крупного до малого, которому зачастую требуются рабочие руки здесь и сейчас», - 

заключил Катырин. 

https://moscow.media/moscow/393288194/ 

06.12.2024 

70% работникам дилерских центров грозит снижение зарплат 

Работникам автосалонов в России предсказывают уменьшение заработных плат или возможные 

увольнения. Об этом сообщает Telegram-канал Mash, ссылаясь на представителей дилерских 

центров. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/12/06/24556832.shtml
https://moscow.media/moscow/393288194/
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Вследствие резкого падения продаж нового автомобиля (спрос сократился в два раза за месяц) 

около 70% сотрудников могут оказаться под угрозой увольнения или столкнуться со 

значительным снижением зарплат. По данным источников, доходы продавцов могут упасть с 

200 тысяч до 70 тысяч рублей. 

Ситуацию усугубляет резкий рост кредитных ставок, в результате чего интерес к покупке 

автомобилей заметно снизился. Так, один из автосалонов в Москве за месяц смог продать всего 

18 автомобилей из запланированных 180. 

Большинство покупателей отказываются от приобретения машин из-за высокой переплаты в 

условиях ужесточенной кредитной политики, и даже возможное подорожание автомобилей не 

мотивирует их к покупке. 

Падение рынка, изменение курса валют и рост ставок негативно сказываются на самих 

работниках автосалонов. Даже крупные дилеры сокращают фиксированную часть заработной 

платы, что приводит к снижению мотивации персонала из-за отсутствия продаж. При этом 

доходы продавцов зависят от оклада, стоимости полисов КАСКО и других дополнительных 

услуг. 

https://www.moneytimes.ru/news/salary_reduction/28898/ 

06.12.2024 

Минобрнауки поддерживает инициативу о пособиях беременным студенткам 

Минобрнауки поддерживает инициативу о выплате беременным студенткам колледжей и вузов 

пособия на уровне минимального размера оплаты труда (МРОТ). Об этом говорится в 

официальном ответе ведомства на письмо первого замглавы комитета Госдумы по 

просвещению Яны Лантратовой, передает ТАСС. 

«Минобрнауки России считает целесообразным рассмотреть возможность внесения изменений 

в закон ... в части определения размера пособия по беременности и родам женщинам, 

обучающимся по очной форме обучения в профессиональных образовательных организациях... 

и научных организациях, с учетом МРОТ, установленного в субъекте РФ», - говорится в 

документе. 

В ноябре Лантратова направила предложение премьер-министру Михаилу Мишустину 

утвердить выплаты в размере прожиточного минимума на третьего и последующего ребенка до 

трех лет для семей, доход которых составляет менее двух региональных прожиточных 

минимумов. 

Депутат отмечала, что выплаты в размере прожиточного минимума на третьего и 

последующего ребенка до трех лет не окажут влияния на существующее единое пособие. 

Ранее в России подготовили демографическую стратегию «семейноцентризма». 

Что думаешь? 

Дмитрий Каверин 

https://www.gazeta.ru/business/news/2024/12/06/24558392.shtml 

https://www.moneytimes.ru/news/salary_reduction/28898/
https://www.gazeta.ru/business/news/2024/12/06/24558392.shtml
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05.12.2024 

ГД облегчит работу с «ноу-хау» западных компаний после их ухода с рынка РФ 

Законопроект, вводящий принудительные лицензии на иностранные изобретения уходящих с 

российского рынка западных компаний, планирует рассмотреть в январе 2025 года Госдума, 

заявила 5 декабря пишет «Российская газета». 

Согласно законопроекту, можно будет обратиться в суд за принудительной лицензией на 

изобретение в случае, если иностранный патентообладатель отказался исполнять лицензионный 

договор. 

Другими словами, если компания из недружественной страны решила свернуть бизнес в 

России и уйти с рынка, не выполнив своих обязательств, заставить нас забыть о 

принадлежащих ей «ноу-хау» она не сможет. 

«Данный проект предлагает получить право на принудительную простую (неисключительную) 

лицензию для использования в РФ патентов на зарубежные изобретения, полезные модели или 

промышленные образцы», - рассказала руководитель международного направления KP.Group, 

адвокат Ирина Чеботарёва. 

«На практике российские правообладатели сталкивались с проблемами ухода западных 

патентообладателей с российского рынка или отказа от сотрудничества с российскими 

предприятиями. У них не было возможности использовать оставшееся после ухода 

иностранных компаний оборудования, как раз по причине отсутствия лицензии на применение 

технологий без согласия зарубежных правообладателей», - отметила адвокат. 

Она напомнила, что в настоящий момент для получения в судебном порядке неисключительной 

лицензии при отказе патентообладателя от заключения договора нужно ждать четыре года для 

изобретения или промышленного образца и три года, если речь идет о полезной модели. 

https://rossaprimavera.ru/news/3e1f8cae 

https://rossaprimavera.ru/news/3e1f8cae

