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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

15.01.2019  
В Петербурге промышленный альпинист, счищавший снег, упал с крыши ТРЦ "ПИК"  

Альпиниста, упавшего с крыши "ПИК", госпитализировали в больницу в тяжелом состоянии. 

В Адмиралтейском районе Петербурга промышленный альпинист упал с высоты торгового центра. Эту информацию 

сообщили в экстренных службах. 

Происшествие случилось 15 января, в утренние часы. В ходе очистки крыши здания торгового комплекса "ПИК", что на 

улице Ефимова, 26-летний мужчина в какой-то момент потерял равновесие, после чего сорвался с крыши и упал. 

На место незамедлительно прибыла бригада скорой помощи. Медики госпитализировали пострадавшего в тяжелом 

состоянии. По данному факту проводится проверка. 

https://nation-news.ru/region/spb/425790-v-peterburge-promyshlennyi-alpinist-schishavshii-sneg-

upal-s-kryshi-trc-pik 

15.01.2019  
В Рузаевке на железной дороге погиб осмотрщик вагонов  

Сегодня ночью трагедия произошла на железной дороге в Рузаевке! Очевидцы рассказывают, что на путях нашли тело 

местного рабочего Алексея Федулова. По рассказам жителей города, мужчина работал на железной дороге, около 

трех часов ушел проверять исправность вагонов грузового железнодорожного состава и пропал. Коллеги пытались 

связаться с ним по рации, но безрезультатно, а ближе к утру машинист другого поезда увидел бездыханное тело 

молодого мужчины на железнодорожных путях. Не исключено, что Федулов погиб под колесами одного из поездов. 

В Рузаевском ЛО МВД России на транспорте подтвердили информацию о гибели 28-летнего мужчины. Сейчас на 

месте работают сотрудники линейной полиции и следователи. Выясняются обстоятельства произошедшего. 

https://izvmor.ru/novosti/proisshestviya/v-ruzaevke-na-zheleznoj-doroge-pogib-osmotrshchik-

vagonov-aleksej-fedulov 

14.01.2019  
Двое рабочих погибли при реконструкции здания в подмосковном Клину  

Два гражданина Узбекистана погибли при реконструкции здания в Клину Московской области. Об этом ТАСС сообщил 

в понедельник источник в правоохранительных органах. 

"В городе Клин при проведении реконструкции в здании, при нарушении техники безопасности придавило плитой 

двух рабочих, граждан Узбекистана", - сказал собеседник. 

https://tass.ru/proisshestviya/5998162 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

15.01.2019  
Сотня медработников поликлиники в Красноярском крае недополучили зарплату  
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Около сотни сотрудников поликлиники в Сосновоборске недополучили заработную плату - медсестры недосчитались 

от 3 до 15 тыс. руб. за декабрь прошлого года, сообщает местный телеканал "Прима". 

По словам руководства учреждения, невыплата зарплаты связана со штрафами от страховых компаний за 

невыполнение плана на 2 млн руб. При этом сотрудники уверены, что это не так. Медики утверждает, что урезание 

зарплаты коснулось даже тех, у кого не было плана по обслуживанию больных. 

"Сейчас стоит вопрос о том, если в январе они получат такую же низкую зарплату, мы лишимся среднего 

медицинского персонала", - цитирует слова председатель профсоюзного комитета Сосновоборской ЦГБ Юлии 

Латынцевой телеканал "ТВК". 

Главный врач Владимир Гараев заявил, что сам получил меньше денег, чем обычно. "Если денег нет, у меня станок 

что ли есть, у меня станка-то нет", - сказал он. 

Накануне встречу с медработниками провела замминистра здравоохранения Марина Кузнецова. Она объяснила, что 

экономисты ошиблись в подсчетах стоимости стимулирующих баллов - от них зависит зарплата медиков. Теперь 

ошибка устранена, а работники получат деньги в ближайшее время. 

https://krsk.rbc.ru/krsk/15/01/2019/5c3d59379a79476c7b2f529b 

14.01.2019  

Предприятия в Хабаровском крае должны работникам более 165 млн руб. -прокуратура 

Почти 2 тысячам человек в Хабаровском крае  задерживают выплату заработной платы, долги местных предприятий 

превышают 165,4  млн рублей. Об этом ТАСС сообщил в понедельник представитель прокуратуры  региона. 

"На конец 2018 года в Хабаровском крае 41 предприятие имело задолженность по  заработной плате на общую 

сумму почти 330 млн рублей перед 4 тыс. 635  работниками. <...> По состоянию на начало января задолженность 

сократилась до  165 млн 448 тыс. рублей", - сказал собеседник агентства. 

По его словам, долги по зарплате есть у 33 предприятий, в настоящее время  зарплату ждут почти 2 тыс. человек. 

Среди должников прокуратуре назвали ОАО  "Амур-порт", АО "ХРСК", АО СК "Агроэнерго", ФГУП УС-27 ФСИН России, 

ПАО  "Хабсудмаш" и другие. По данным Росстата, ФГУП "Главное военно-строительное  управление ? 6" (бывший 

Дальспецстрой) в настоящее время задолженности по  заработной плате не имеет - середине декабря 2018 года у 

предприятия было около  30 млн рублей долгов. 

В прокуратуре сообщили, что последние четыре года в регионе отмечается  снижение общей задолженности по 

заработной плате. Если в 2018 году этот  показатель составил почти 330 млн рублей, то годом ранее - 422 млн рублей.  

Работодатели, как правило, принимают меры к своевременной выплате зарплаты. 

Всего за год прокурорами в крае выявлено более 4 тыс. нарушений прав граждан  на оплату труда, в интересах 

работников направлено в суды свыше 1 тыс. заявлений  на общую сумму около 60 млн рублей. По требованиям 

прокуроров к административной  и дисциплинарной ответственности привлечено более 500 юридических и 

должностных  лиц, по материалам прокурорских проверок возбуждено 12 уголовных дел. 

ТАСС - Российские новости 

СОКРАЩЕНИЯ 

15.01.2019  
На Пермском пороховом заводе планируется массовое сокращение 

https://krsk.rbc.ru/krsk/15/01/2019/5c3d59379a79476c7b2f529b
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Работников будут увольнять в два этапа: с 9 января сокращению подлежали 43 сотрудника завода, с 1 апреля 

планируют сократить ещё 147 человек 

На ФКП "Пермский пороховой завод", которое является одним из крупнейших российских предприятий оборонного 

комплекса, ожидается массовое сокращение. В планах увольнение 200 работников. Примерно четверть должны 

были уволить уже с 9 января, еще 147 человек пропадут под сокращение с 1 апреля, сообщает издание 

"Коммерсантъ". 

По данным заводской профсоюзной организации, среднесписочная численность сотрудников предприятия составляет 

чуть больше 4 тыс. человек. Сокращение штата связано с неполной загруженностью предприятия. 

Сегодня, 15 января, специалисты службы занятости проведут выездное совещание с кадровой службой завода для 

выяснения формата организационных штатных мероприятий. 

"Коммерсантъ" также сообщает, что изначально на заводе планировали сокращение 400 человек. Помимо 

сокращения руководство предприятия рассматривает и такой вариант, как переход на сокращённую рабочую 

неделю и сокращённый рабочий день. 

Добавим, ФКП "Пермский пороховой завод" - одно из крупнейших предприятий оборонного комплекса России. 

Согласно информации, опубликованной на официальном сайте предприятия, завод производит более сотни 

современных систем вооружения, превосходящих мировые аналоги, в частности, заряды к реактивным системам 

залпового огня "Град" и "Смерч", комплексам ПВО; заряды двигателей подвесных ракет класса "воздух-воздух" 

ближнего и среднего боя; стартово-разгонные ступени крылатых ракет морского базирования, в том числе 

стартующих с подводных лодок, противокорабельных систем класса "воздух-поверхность"; заряды к системам 

ближнего боя и артиллерийского выстрела из танков и самоходных установок. 

Также на портале опубликована информация о более 20 вакансиях. Речь идёт о должностях руководителей, 

специалистов и рабочих. 

По данным Пермьстата, на конец ноября 2018 года уровень безработицы в Пермском крае составлял 1,15%. За месяц 

статус безработного получили 3664 человека. К концу ноября 2018 года нагрузка не занятого трудовой деятельностью 

населения, зарегистрированного в управлении в сфере содействия занятости министерства социального развития, на 

100 заявленных вакансий составила 116,2 человека. Общая потребность в работниках, заявленная в управление в 

сфере содействия занятости минсоцразвития работодателями за ноябрь 2018 года, уменьшилась на 3,7 тыс. единиц. 

На Пермь приходится 37,8% вакансий. 

https://regnum.ru/news/economy/2552281.html 

14.01.2019  
В Благовещенской горбольнице хотят сократить медсестёр, предложив им место оператора  

В Благовещенской горбольнице планируют провести сокращение медперсонала. Своих мест лишаться 11 медсестёр. 

Некоторым из них предложили перевестись в операторы, передаёт amur.info. 

О планирующимся сокращении медсёстры служб ультразвуковой диагностики в самой больнице и 

подведомственных ей учреждения узнали сразу после новогодних праздников. Их собрали в отделе кадров и дали 

ознакомиться с уведомлениями. 

«Сейчас в каждом кабинете УЗИ работает медсестра с врачом, и вот нас уведомили, что медсестер переводят в 

операторы, то есть ставку медсестры сокращают - ее не будет, будут просто операторы, работающие на компьютере, 

https://regnum.ru/news/economy/2552281.html
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без медицинского образования. И дали нам три месяца, чтобы решить, будем мы просто операторами, а не 

медработниками, или нет», - рассказали медсестры. 

В общей сложности планируется сократить 11 медсестёр, пять из которых имеют высшую квалификационную 

категорию, а две - квалификационную. 

«Если мы станем просто операторами, мы сразу лишаемся всех льгот, которые положены медработникам. У каждой 

уже большой стаж работы, категорию оплачивать нам не будут, меняется почти в два раза оклад, отпуск 

укорачивается. По медицине было 50 рабочих дней, а сейчас будет 39; увеличивается рабочий день - сейчас 7,5 часа, 

как у медиков, а будет, как у всех. То есть у нас убирают все надбавки. Президент издал указ, что медики и медсестры 

должны получать 30-40 тысяч, а зачем платить такие деньги, проще перевести нас в операторы с окладом в 6 тысяч, 

будем получать соответственно 15 тысяч или чуть больше. Мы станем обычными машинистками, всего лишимся, а 

заставят делать все то же самое», - пояснили медработники. 

Если они откажутся переводиться в операторы, то на их место придут специалисты электронно-вычислительных 

машин. 

По-старому, медсёстры будут работать до первого апреля. По их словам, даже переводиться в операторы им 

предложили только на словах, официальных предложений по этому поводу пока не поступало. 

«Наши врачи в шоке: как они будут работать без помощников - идти в ту же реанимацию, в тот же родильный зал, 

делать УЗИ-скринниги плода будет кто - оператор после АмГУ? Как будет соблюдаться санэпидрежим, непонятно. Тут 

такая тонкость: во-первых, медсестра должна работать с аппаратурой, должна быть вхожа в реанимацию - мы же 

обслуживаем ребятишек новорожденных в реанимации, тяжелых женщин, в родзале. Априори я вторая рука врача, я 

везде как ниточка за иголочкой с ней, обрабатываю аппаратуру, дезинфекцию и утилизацию провожу в кабинете. Что 

на сегодня будет делать оператор - он просто будет набивать информацию и уходить, а кто будет обслуживать 

кабинет, осуществлять санитарно-эпидемиологические нормы?» - отметили медсестры. 

Врачи также недоумевают, как будет устроена их работа без среднего медперсонала. Они считают, что сокращение 

скажется на качестве услуг. 

«Сейчас мы ходим во взрослую и детскую консультации, там нужно все датчики обрабатывать. Мы не можем это 

делать, а делают это медсестры. Это просто нереально, если они уйдут. Я, честно говоря, даже не знаю, как мы 

дальше будем работать. Потому что каждый день на потоке по 20-30 исследований врач делает, и все это медсестра 

набирает, термины все медицинские они прекрасно знают, медсестры понимают нас с полуслова. Это сколько 

времени должно пройти, чтобы операторы научились. И еще вопрос: кто на эти 15 тысяч придет работать в роддом, 

возьмет на себя такую ответственность и такую большую нагрузку?» - говорит врач городского роддома. 

В самой больнице объясняют грядущее сокращение накопившейся кредиторской задолженностью, так как экономия 

составит почти 190 тысяч рублей в месяц. 

«Сотрудникам, попавшим под процедуру сокращения, будут предложены все имеющиеся вакантные должности, 

которые они могут занимать в соответствии с их образованием и состоянием здоровья, включая должности 

операторов ЭВМ, медицинских сестер», - говорится в официальном ответе за подписью и. о. главного врача городской 

больницы Андрея Роговченко. 

По поводу недовольства врачей главврач отметил, что никаких письменных обращений от них по этому поводу не 

поступало, а их работа со средним медперсоналом организована только в дневное время: ночью и в выходные врачи 

работают сами. 

Медсестры собираются отстаивать свои права и обращаться в трудовую инспекцию, а также к губернатору. 
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Как сообщалось ранее, в Уфе в конце августа на скорой помощи разгорелся скандал: 34 сотрудника ГБУЗ 

Республиканская станция скорой медицинской помощи и центра медицины катастроф (ГБУЗ РССМП и ЦМК) получили 

уведомления, что в связи с сокращением штата с 1 ноября с ними расторгается трудовой договор. Подробнее 

читайте: В Уфе психбригаде "скорой" сообщили о сокращении и предложили должности кассира и экономиста. 

https://medrussia.org/25194-v-gorbolnice/ 

Э.С. НАБИУЛЛИНА 

15.01.2019  
Цель случайных обстоятельств. Инфляция в 2019 году может оказаться ниже ожиданий Банка России 

Уровень инфляции по итогам 2019 года может оказаться ниже ожидаемого  Банком России и стать близким цели 

регулятора - "вблизи четырех процентов",  допускают аналитики. По крайней мере, таковой ситуация видится в 

начале  года.Следующие одиннадцать с половиной месяцев на динамику потребительских  цен будут действовать 

факторы, влияние и масштаб которых пока сложно  предсказать - от величины урожая до потребительского спроса и 

потенциальных  санкций. 

Инфляция в 2018 году превысила верхнюю границу прогноза ЦБ (регулятор  ожидал роста цен на 3,9-4,2 процента). По 

подсчетам Росстата, она составила  4,3 процента. По сравнению с итогами 2017 года показатель заметно вырос -  

тогда потребительские цены поднялись только на 2,5 процента. 

На фоне разгона инфляции Банк России в 2018 году дважды повышал  ключевую ставку, оба раза с шагом 0,25 

процентного пункта. В сентябре она  выросла до 7,5 процента, в декабре - до нынешних 7,75 процента. Повышая  

ставку в декабре, ЦБ напрямую указал, что это фактически страховка от  инфляционных рисков на краткосрочном 

горизонте. 

Рост цен особенно заметно начал ускоряться в конце осени. Банк России  связал это с быстро дорожающим 

продовольствием (это в целом стандартное  явление для конца осени - начала зимы), а также подстройкой цен под  

ослабление рубля и реакцией рынков на повышение ставки НДС с 2019 года. 

Свою лепту внес и рост инфляционных ожиданий населения, причем их  дальнейшая динамика остается 

неопределенной, указывал ЦБ. 

Под влиянием ослабевшего рубля и роста ставки НДС Банк России ожидает  ускорения инфляции и в 2019 году. С 1 по 

9 января потребительские цены  выросли уже на 0,5 процента (в прошлом году они на столько поднимались за  месяц 

и больше). В годовом выражении это означает инфляцию 4,6 процента,  пишут аналитики Росбанка. 

По словам главы Банка России Эльвиры Набиуллиной, пик роста придется  на март-апрель, когда годовая инфляция 

может превысить 5,5 процента или  даже достичь 6 процентов. Та самая опережающая реакция в виде увеличения  

ключевой ставки позволит обеспечить дальнейшее снижение инфляции. В ЦБ  прогнозируют, что темпы роста 

потребительских цен начнут замедляться со  второго полугодия 2019 года (по итогам года в ЦБ ждут инфляцию 5-5,5  

процента), а к четырем процентам годовая инфляция вернется в первой  половине 2020 года. В связи с этим 

Набиуллина указывала, что Банк России  надолго сохранит консервативный подход к денежно-кредитной политике. 

Аналитики при этом пока смотрят на прогнозирование инфляции в 2019  году оптимистичнее, чем Банк России. По 

мнению главного экономиста BCS  Global Markets Владимира Тихомирова, инфляция на конец года составит  4,2-4,5 

процента. Также на пике года показатель дойдет не до шести  процентов, а только до 5,5 процента, считает он. 

Того же мнения придерживается и руководитель центра  макроэкономического анализа Альфа-Банка Наталия 

Орлова. По ее прогнозу,  инфляция по итогам года может вписаться и в коридор 4-4,5 процента. Что  касается пика, то, 

https://medrussia.org/25194-v-gorbolnice/
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по ее словам, ЦБ обозначил цифру шесть процентов, чтобы  иметь большую свободу действий в случае, если 

динамика инфляции разойдется  с ожиданиями. 

Важно, что ускорение инфляции в предыдущие месяцы связано с ростом цен  на сельскохозяйственную продукцию, а 

динамика цен на непродовольственные  товары идет по предсказуемой траектории, указывает Орлова. "Это означает,  

что потенциально инфляционный шок может действительно оказаться более  значительным, чем это представлялось 

изначально, когда речь шла только об  эффекте повышения НДС", - допускает аналитик. 

По мнению Тихомирова, в сторону повышения инфляции в 2019 году будут  давить рост НДС, январская индексация 

тарифов, окончание заморозки цен на  бензин и курс рубля. Сдерживать же инфляцию будут меньшая индексация  

тарифов в июле, слабый потребительский спрос, консервативная монетарная и  бюджетная политика властей, 

полагает он. Во втором квартале Тихомиров  прогнозирует стабилизацию и даже небольшое снижение цен. Во втором  

полугодии, по его мнению, можно будет увидеть более активное снижение  годовой инфляции за счет меньшего 

повышения тарифов летом и, возможно,  лучшего, чем в 2018 году, урожая. 

Российская газета 

Т.А. ГОЛИКОВА 

15.01.2019  
Голикова заявила о неготовности властей индексировать пенсии для работающих пенсионеров  

Вице-премьер Татьяна Голикова заявила, что пока правительство РФ не готово повышать пенсии работающим 

пенсионерам. 

"Всегда ставится вопрос об индексации пенсий работающим пенсионерам, но пока сейчас этого вопроса в повестке 

дня нет", - сказала Голикова журналистам в кулуарах Гайдаровского форума во вторник. 

Индексация пенсий всем работающим пенсионерам, в том числе пенсионерам с инвалидностью, не производится с 

2016 года. 

Минувшей осенью в России был принят закон, предусматривающий поэтапное повышение пенсионного возраста до 

60 лет для женщин и до 65 лет для мужчин. В этом документе, в том числе, отражена норма о значительной 

индексации страховых пенсий в России с 2019 года - в среднем на одну тысячу рублей в год (около 7%), однако речь 

идет только о пенсиях неработающих пенсионеров. 

В июле 2018 года глава Минтруда Максим Топилин, выступая в Госдуме, заявлял, что индексация пенсий работающим 

пенсионерам потребовала бы дополнительно 250 млрд рублей в год. "Мы исходим из того, что сейчас ресурса для 

этого необходимого нет", - пояснял тогда Топилин. 

https://www.interfax.ru/russia/646235  

15.01.2019  
Правительство сформулирует новые меры поддержки бедного населения по итогам 2019 года  

Дополнительные меры поддержки бедных граждан будут сформулированы по итогам 2019 года после анализа 

пилотного проекта по оценке бедности в 8 регионах, заявила журналистам вице-премьер правительства Татьяна 

Голикова в кулуарах Гайдаровского форума. 

https://www.interfax.ru/russia/646235
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«Сейчас внутри 2019 года четыре этапа мы пройдём по оценке структуры бедности и сформулируем, я думаю, 

дополнительные предложения по поддержке», — сказала она. 

Вице-премьер напомнила, что с 2019 года стартует пилотный проект в 8 регионах страны по анализу причин бедности. 

«Чтобы каким-то образом эти разговоры (сопоставление статистики и реальных ощущений граждан) пресечь, не 

очень правильный термин, но тем не менее, надо представить объективную картину того, что реально происходит, и 

какие факторы реально влияют на домохозяйства», — добавила она. 

В декабре 2018 года министр труда и социальной защиты Максим Топилин заявлял, что задача по снижению 

бедности в два раза до 2024 года реализуема. 

Ранее Топилин сообщил, что подготовленный правительством пакет мер, направленных на снижение бедности, 

планируется распространить по всей стране с 2021 года. 

В пресс-службе Минтруда пояснили, что регионами, в которых в 2019 году запустят пилотный проект по снижению 

уровня бедности семей с доходом ниже прожиточного минимума, станут республика Татарстан, Нижегородская и 

Новгородская области, Кабардино-Балкария, Приморский край, Ивановская, Липецкая и Томская области. 

Топилин отмечал, что Минтруд совместно с Минэкономразвития и Минфином обсудит дорожную карту по 

внедрению программы снижения бедности. 

В начале мая президент России Владимир Путин поручил правительству снизить в два раза уровень бедности в России 

до 2024 года. Также Путин поручил обеспечить устойчивый рост реальных доходов граждан, рост уровня пенсионного 

обеспечения выше уровня инфляции. 

https://rns.online/economy/Pravitelstvo-sformuliruet-novie-meri-podderzhki-bednogo-naseleniya-po-itogam-2019-goda-

2019-01-15/  

15.01.2019  

Голикова рассказала о снижении уровня бедности в РФ 

Бедность в РФ продолжает снижаться, заявила вице-премьер Татьяна Голикова в ходе Гайдаровского форума. 

"По данным Росстата, за 9 месяцев 2018 года уровень бедности населения - 13,3%, что ниже аналогичного периода 

2017 года (13,8%)", - заявила вице-премьер . 

"Если в 2015 - 2016 годах уровень бедности в целом по Российской Федерации составлял 13,3%, то в 2017 году 

впервые после 2012 года возобновилось снижение уровня бедности - значение показателя составило 13,2%", - 

заявила Голикова. 

Также Голикова пообещала, что государство будет сохранять достигнутое соотношение по заработной плате 

преподавателей, учителей, воспитателей, врачей, средних медицинских и социальных работников. 

"Индексируем заработную плату остальных категорий, индексируем пенсии выше инфляции, обеспеченность МРОТ 

на уровне прожиточного минимума трудоспособного населения, индексировать по фактической инфляции 

ежемесячные денежные выплаты населению и другие виды федеральных льгот", - сказала она. 

Вице-премьер также обратила внимание на то, что в настоящее время за всеми видами государственной социальной 

помощи обращаются лишь около 20% малоимущих граждан. В 2017 году такую помощь получили 4 миллиона человек 

из 19,2 миллиона человек, относящихся, согласно официальной статистике, к малоимущим гражданам. 

https://rns.online/economy/Pravitelstvo-sformuliruet-novie-meri-podderzhki-bednogo-naseleniya-po-itogam-2019-goda-2019-01-15/
https://rns.online/economy/Pravitelstvo-sformuliruet-novie-meri-podderzhki-bednogo-naseleniya-po-itogam-2019-goda-2019-01-15/
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РИА Новости. Все Новости 

15.01.2019  
Стандарт оценки прожиточного минимума усовершенствуют - Голикова 

Работа по усовершенствованию стандарта оценки прожиточного минимума начата Минтрудом в рамках 

межведомственной группы, результаты работы которой предстоит подвести в 2020 году, заявила вице-премьер 

Татьяна Голикова в ходе выступления на Гайдаровском форуме. 

"Понятие прожиточного минимума было введено у нас в 1992 году как временное решение - на период 

экономической стабилизации", - напомнила Голикова . 

"Для того, чтобы не совершать в этом вопросе "революций", не менять подхода, что затруднило бы решение 

поставленной перед нами задачи, можно было бы постепенно усовершенствовать стандарт оценки - такая работа 

начата Минтрудом в рамках межведомственной группы, результаты работы которой предстоит подвести в 2020 году", 

- заявила она. 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

15.01.2019  
Топилин готов отказаться от бумажной трудовой книжки в пользу "цифры"  

Глава Минтруда также отметил, что постепенно ведомство будет внедрять все, что связано с электронным кадровым 

делопроизводством. 

Глава Минтруда РФ Максим Топилин готов отказаться от бумажной трудовой книжки, как только начнется переход на 

документы в электронном формате. 

"Я готов отказаться от бумажной трудовой книжки", - сказал министр ТАСС во вторник в кулуарах Гайдаровского 

форума, добавив, что постепенно все данные должны быть собраны в электронном формате. 

Министр ткже отметил, что постепенно Минтруд будет внедрять все, что связано с электронным кадровым 

делопроизводством. "Понятно, что до этого законодатель должен принять решение по архивированию, по 

требованию к электронным подписям. Пока эти решения окончательно не приняты, двигаться дальше с точки зрения 

электронного делопроизводства невозможно", - указал министр. 

Он подчеркнул, что перевод документов был начат именно с трудовой книжки в связи с тем, что это наиболее легко в 

технологическом отношении. "Этот документ... не требует архивирования и все прочего, а все остальные [документы] 

- совершенно другая история. Это наш следующий проект, когда мы примем закон о трудовой книжке, через год-

полтора будем двигаться дальше", - заключил Топилин. 

https://tass.ru/ekonomika/6001089  

15.01.2019  
Топилин считает невозможным двукратное одномоментное увеличение МРОТ в РФ 

Увеличение минимального размера оплаты труда  (МРОТ) одномоментно в два раза проблематично для бюджетов, 

заявил ТАСС во  вторник глава Минтуда РФ Максим Топилин в кулуарах Гайдаровского форума. 

https://tass.ru/ekonomika/6001089
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"Одномоментно я считаю проблематично это сделать для бюджетов, особенно для  региональных бюджетов", - 

сказал он. 

Ранее глава Федерации независимых профсоюзов России Михаил Шмаков предложил  увеличить уровень МРОТ в два 

раза. В этом году МРОТ составляет 11280 рублей. 

Топилин добавил, что такое предложение пока еще не обсуждалось с социальными  партнерами - это представители 

работодателей и профсоюзов. 

Гайдаровский форум - ежегодная международная научно-практическая конференция  в области экономики, 

проводится с 2010 года. Организаторами форума выступают  Российская академия народного хозяйства и 

государственной службы при президенте  РФ (РАНХиГС), Институт экономической политики им. Е. Т. Гайдара и 

Ассоциация  инновационных регионов России (АИРР). ТАСС - генеральный информационный партнер  Гайдаровского 

форума. 

ТАСС - Российские новости 

15.01.2019  
Топилин рассчитывает, что инфляцию в России компенсирует рост зарплат  

Министр труда и социальной защиты РФ Максим Топилин рассчитывает, что коммерческий сектор будет 

компенсировать в зарплатах инфляцию, превысившую прогнозный показатель. Об этом он рассказал на Гайдаровском 

форуме. 

Министр выразил надежду, что заработные платы в коммерческом секторе будут компенсированы из-за того, что 

«инфляция чуть-чуть оказалась выше, чем была в прогнозе». 

Топилин уточнил, что «коммерческий сектор обязательно будет это компенсировать, это естественный процесс». 

Кроме того, министр рассказал, как будут обстоять дела для работников государственных учреждений и компаний. 

    «Что касается бюджетного сектора, заложены 4,3% с 1 октября», — резюмировал он. 

Ранее стало известно, каких специалистов ждет рост зарплаты в 2019 году. Наиболее высокооплачиваемыми в 

наступившем году станут рабочие специальности. По словам руководителя проекта российской компании HeadHunter 

«Банк данных заработных плат» Натальи Даниной, спрос на рабочие специальности на российском рынке 

существенно увеличился в 2018 году. Число таких вакансий возросло на 205% по сравнению с 2017 годом. В 

предстоящие 12 месяцев такая тенденция, как предположила Данина, сохранится. 

https://riafan.ru/1141092-topilin-rasschityvaet-chto-inflyaciyu-v-rossii-kompensiruet-rost-zarplat  

15.01.2019  
Топилин пояснил, почему бедным семьям необходимо 800 млрд рублей  

Для ликвидации бедности в семьях – дефицита бюджета семьи - необходимо около 750-800 млрд руб., подсчитал 

Минтруд. 

"В семье прожиточный минимум – 20 тысяч. Допустим, они получают все по 18 тыс. У этой семьи дефицит в 2 тыс., у 

другой – 5 тыс., у третьей - 25 тыс. на человека. Если все это суммировать, то это 800 млрд руб.", - пояснил Топилин. 

 

https://riafan.ru/1141092-topilin-rasschityvaet-chto-inflyaciyu-v-rossii-kompensiruet-rost-zarplat
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"Дефицит доходов (семей – прим. ред.) – около 800 млрд руб. Если полностью бедность побороть, чтобы все точно 

попало в ту семью, где есть дефицит доходов, чтобы преодолеть бедность полностью, нужно около 800 млрд руб.", - 

отметил министр. 

Как сообщали "Вести.Экономика", Минтруд подготовил эксперимент по отработке новой технологии выявления 

бедных семей для оказания им адресной поддержки. 

Эксперимент начнется в 8 регионах в 2019 г. и станет общенациональным в 2021 г. 

Основная цель пилотных проектов – провести всесторонний анализ причин бедности, разработать на примере 

участвующих в эксперименте субъектов Российской Федерации эффективные универсальные механизмы, 

направленные как на увеличение доходов граждан, так и на снижение бедности. 

В конце октября 2018 г. был подписан приказ о проведении эксперимента для снижения уровня бедности в 2 раза. 

Это одна из целей указа президента РФ, опубликованного в мае 2018 г. 

Пилотные проекты будут проведены в следующих регионах: Республика Татарстан, Кабардино-Балкарская 

Республика, Приморский край, Нижегородская, Ивановская, Липецкая, Томская и Новгородская области. 

С этими регионами достигнута договоренность провести на их территории эксперимент по персонифицированному 

выявлению семей с низкими доходами, с тем что построить для них траектории выхода из бедности. 

"В этих регионах мы будем отрабатывать технологию выявления бедных семей, - пояснил глава Минтруда РФ Максим 

Топилин. - И выходить на оказание им адресной помощи на основе социального контракта". 

Глава Минтруда России добавил, что в последующем эту технологию, в том числе с применением единой 

государственной информационной системы социального обеспечения, "планируется где-то с 2021 г. развернуть уже 

по всей стране". 

Всемирный банк считает достижимой цель майского указа о сокращении бедности в РФ в 2 раза. 

Уровень бедности в России сейчас составляет 13,2%. 

По оценке Всемирного банка, достижение цели - снижение уровня бедности до 6,6% к 2024 г. - возможно при двух 

вариантах. 

Во-первых, если Россия сможет выйти на рост ВВП темпом 4,4% в год, то уровень бедности в стране упадет до 6,6%. 

Во-вторых, цель в 6,6% достижима даже при годовом росте ВВП РФ на уровне 1,5% - за счет адресной социальной 

помощи и трансфертах. Для снижения бедности нужно дополнительно адресно перераспределять в пользу бедных 

минимум 0,27% ВВП. 

Подробнее: https://www.vestifinance.ru/articles/113092  

14.01.2019  
Число безработных россиян почти на 10% ниже прошлогодних показателей - Минтруд 

Численность официально зарегистрированных безработных граждан, по данным на 9 января, составила 694,5 тысячи 

человек, что по сравнению с аналогичной датой 2018 года меньше на 9,8%, сообщили журналистам в пресс-службе 

Минтруда РФ. 

https://www.vestifinance.ru/articles/113092
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"На 9 января 2019 года численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости, 

составила 694,5 тысячи человек, что по сравнению с аналогичной датой 2018 года меньше на 9,8% . Годом ранее 

численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости, составляла 770,3 тысячи 

человек", - заявили в ведомстве. 

"Уровень регистрируемой безработицы в среднем по Российской Федерации, по оперативным данным, составил 

0,91% от численности рабочей силы в возрасте 15-72 лет (на аналогичную дату 2018 года - 1,01%)", - добавили в 

Минтруде. 

По данным ведомства, количество свободных рабочих мест и вакантных должностей, заявленных работодателями в 

органы службы занятости, составило 1,5 миллиона единиц и по сравнению с аналогичной датой 2018 года 

увеличилось на 110 тысяч единиц. 

Также на 9 января 2019 года суммарная численность работников, находившихся в простое по инициативе 

администрации, работавших неполное рабочее время, а также работников, которым были предоставлены отпуска по 

соглашению сторон, составила 115 489 человек. 

РИА Новости. Все Новости 

14.01.2019  
Минтруд РФ разработал новую методику расчета производительности труда 

Минтруд РФ предложил новый метод по расчёту производительности труда. Учитывается оперативная и 

согласованная между ведомствами информация в данном сегменте, начиная с каждого предприятия, и до 

результатов работы какой-либо отрасли в целом. 

Изменения проводятся на основании майского указа президента РФ Владимира Владимировича Путина. Согласно 

инициативы главы государства, увеличение производительности труда в сегменте средних и крупных предприятий 

должно увеличиваться на 5% каждый год. Речь идёт о несырьевой отрасли. Добавленную стоимость станут делить с 

учетом общего числа работников, это является отражением затрат труда. Данный показатель рассчитывают с учётом 

прибыли по валу, во внимание принимается и оплата за труд, включая налоги и сборы.  

Сюда же входит налог на имущество и страховые взносы. При необходимых расчетах, чтобы не допускать искажений, 

специалисты станут учитывать результативность прибыльности, это станут делать перед взиманием налогов. 

https://dni24.com/exclusive/204410-mintrud-rf-razrabotal-novuyu-metodiku-rascheta-

proizvoditelnosti-truda.html 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

15.01.2019  
Роструд: надзорные требования в сфере труда должны соответствовать современной экономике  

Контрольно-надзорные требования в сфере трудового законодательства должны соответствовать современной 

экономике, предстоит существенно сократить их число. Об этом заявил журналистам глава Роструда Всеволод 

Вуколов, комментируя поручение премьер-министра РФ Дмитрия Медведева об инвентаризации к 1 февраля 2020 

года контрольно-надзорной деятельности. 

https://dni24.com/exclusive/204410-mintrud-rf-razrabotal-novuyu-metodiku-rascheta-proizvoditelnosti-truda.html
https://dni24.com/exclusive/204410-mintrud-rf-razrabotal-novuyu-metodiku-rascheta-proizvoditelnosti-truda.html
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По словам Вуколова, в сфере трудового законодательства сейчас есть более 2 тыс. требований. "Над этим нам 

предстоит работать", - сказал Вуколов, отметив, что речь идет о существенном сокращении числа требований и 

приведении законодательства в состояние, в котором оно было бы позитивным и ясным для бизнеса. 

Он не стал предварять, на какое количество может измениться список требований. "Наша задача, чтобы эти 

[оставшиеся] требования относились к современной экономике", - сказал глава Роструда. 

По его словам, в настоящее время портал онлайнинспекция.рф дает возможность самопроверки организаций на 

предмет соблюдения трудового законодательства. "Сегодня мы сделали (на сайте онлайнинспекция.рф - прим. ТАСС) 

специального робота, который дистанционно может проводить проверку трудового законодательства. Я думаю, что в 

этом направлении мы продолжим работу", - отметил Вуколов. 

ТАСС 

15.01.2019  
Глава Роструда оценил идею пересмотра регуляторных требований к бизнесу  

Глава Роструда Всеволод Вуколов заявил, что пересмотр регуляторных требований к бизнесу, о котором заявил 

премьер-министр России Дмитрий Медведев, даст очевидные результаты. 

Ранее во вторник Медведев, выступая на пленарном заседании Гайдаровского форума, предложил к 1 февраля 2020 

года пересмотреть регуляторные требования к бизнесу, применив механизм так называемой "регуляторной 

гильотины". 

"Считаю, что правильно и вовремя принято решение о том, чтобы применять ряд жестких решений к анализу 

требований, которые сегодня предъявляются контрольно-надзорным органам. Чем быстрее те требования, которые 

содержатся в законодательстве, будут современными, тем выше будет качество и профподготовка инспекторов, 

которые работают сегодня, и их деятельность будет соответствовать тому уровню развития экономики, которому она 

должна соответствовать", - сказал он журналистам. 

"Мы считаем, что те сроки, которые сегодня правительство поставило перед нами - 1 февраля 2020 года для того, 

чтобы мы существенно сократили количество требований и привели законодательство в состояние такое, чтобы это 

было позитивно и ясно для предпринимателей и бизнеса, а в нашем случае - случае трудового законодательства - это, 

естественно, и партнеров - профсоюзов и трехсторонней комиссии - все это даст очевидный результат для развития", - 

добавил он. 

РИА Новости 

15.01.2019  
Глава Роструда: безработица в России остается на самом низком уровне 

Уровень безработицы в России остается низким. 

Об этом в кулуарах Гайдаровского форума заявил журналистам глава Роструда Всеволод Вуколов, комментируя 

публикации о возможном росте числа безработных. 
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По словам главы ведомства, в РФ сейчас самый низкий уровень безработицы за всю историю. "Я специально 

еженедельно смотрю те цифры, которые дает мониторинг, мы видим, что она примерно остается на том же уровне", - 

сказал Вуколов. 

ТАСС 

14.01.2019  
СК в 2018 году помог возместить более 2,3 миллиарда рублей долгов по зарплате  

Следственный комитет России в 2018 году помог возместить более 2,3 миллиарда рублей долгов по заработной 

плате, сообщил глава ведомства Александр Бастрыкин. 

"В 2018 году по фактам невыплаты заработной платы возбуждено 1662 уголовных дела, большая часть из них уже 

рассмотрена судами. В результате активного взаимодействия с Рострудом удалось возместить ущерб на сумму 

более 2,3 миллиарда рублей", - сказал Бастрыкин в интервью "Российской газете". 

РИА Новости. Главное 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

14.01.2019  

В Калужской области в 2018 году от травм на производстве погибли 8 человек  (Информация ГИТ) 

В 2018 году на предприятиях региона выявлено более двух тысяч нарушений в сфере охраны труда при эксплуатации 

оборудования 

Семь групповых несчастных случаев на производстве, 28 несчастных случаев с тяжелым исходом и восемь 

несчастных случаев, в результате которых погибли люди, спроизошло в 2018 году в Калужской области. Об этом 14 

января на координационном совещании власти руководителей органов государственной власти региона заявил глава 

Государственной инспекции труда в области Дмитрий Полонский. Как сообщает корреспондент ИА REGNUM, по 

словам главы ведомства, почти 50% всех несчастных случаев - это падение с высоты (48,2%). Наибольшее количество 

несчастных случаев с тяжелыми последствиями произошло на обрабатывающих производствах - 64,5%. 

"Также в минувшем году в области произошло 16 несчастных смертельных случаев, не связанных с производством, 

когда человек умирает в рабочее время, вследствие общего заболевания (инфаркт, инсульт, ишемическая болезнь 

сердца и другие болезни). Госинспекция труда в 2018 году два аналогичных несчастных случая, произошедших 

вследствие общего заболевания, признало связанными с производством. В частности, в ходе проведения 

расследования несчастного случая было установлено, что работник работал при вредных условиях труда и имел 

право на сокращенную продолжительность рабочего времени, но трудился полный рабочий день" , - сказал 

Полонский. 

Руководитель Государственной инспекции труда в Калужской области сообщил, что в 2018 году на производствах 

региона было выявлено более двух тысяч нарушений в сфере охраны труда при эксплуатации оборудования. В 

частности, недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда наблюдались на тех 

предприятиях, где практически не использовался опыт квалифицированных работников и специалистов. Также были 

отмечены случаи выхода на работу сотрудников в состоянии алкогольного опьянения. 

Напомним, как сообщало ИА REGNUM, в 2017 году в Калужской области 53 человека получили производственные 

травмы. В регионе произошло два групповых несчастных случая, 35 несчастных случаев на производстве с тяжёлыми 

последствиями и семь - со смертельным исходом. 
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https://regnum.ru/news/society/2551992.html 

14.01.2019  

Необученный сотрудник воткнул себе в глаз туристический нож  (Расследование ГИТ) 

Расследование несчастного случая на предприятии по производству пластмасс, в результате которого работник 

лишился одного глаза, завершила Государственная инспекция труда в г. Дзержинске Нижегородской области. 

Происшествие произошло в середине декабря. 25-летний аппаратчик подготовки сырья вскрывал туристическим 

складным ножом мешки с гранулами для их последующей засыпки в бункер аппарата литья пластмасс. Когда 

мужчина в очередной раз потянул с поддона 25-килограммовый мешок на себя, его рука соскочила, и нож вонзился в 

глаз работника. Позже медики диагностировали проникающее роговично-склеральное ранение, что относится к 

категории тяжелых травм. 

В ходе расследования несчастного случая, проводимого ГИТ в Нижегородской области, были выявлены грубейшие 

нарушения требований охраны труда, которые привели к происшествию. Комиссия установила: 

• Инструкция аппаратчика по подготовке сырья и технологический регламент производства не регламентируют 

порядок вскрытия тары с сырьем, а также не содержат требования безопасности;  

• В работе использовался туристический нож, который не отвечает требованиям по безопасности подобных 

производственных процессов;  

• Пострадавший рабочий не проходил инструктаж на рабочем месте по безопасному выполнению 

производственных операций, в том числе по вскрытию упаковок с сырьем.  

• Инструкция по охране труда аппаратчика по подготовке сырья не содержит правила по безопасному 

выполнению операций по вскрытию мешков с сырьем с помощью ножа.  

В выявленных нарушениях установлена вина работодателя. Предприятие привлечено к административной 

ответственности в виде штрафа – шестьдесят пять тысяч рублей. 

https://ohranatruda.ru/news/902/581376/ 

ПРОФСОЮЗЫ 

15.01.2019  
Профсоюзы: Минфин оторван от реальной жизни 

Недоумение главы Минфина Антона Силуанова и его коллег, вызванное реакцией россиян на повышение 

пенсионного возраста, вполне объяснимо. Это следствие оторванности финансово-экономического блока 

правительства от реальной жизни. Такую точку зрения высказал секретарь Федерации независимых профсоюзов 

России Александр Шершуков, комментируя интервью министра. 

- Комментарий министра финансов Силуанова относительно неожиданной для правительства реакции общества на 

повышение пенсионного возраста удивления не вызывает. Как было сказано в известном кинофильме «Кин-дза-дза»: 

«Правительство, родной, живет на другой планете». В этом смысле бытовые и финансовые сложности россиян, в 

большинстве своем, неизвестны и непонятны представителям финансово-экономического блока правительства, – 

полагает Шершуков. 

Как отметил секретарь ФНПР, уровень претензий, которые население предъявляет правительству в целом, – растет, 

что демонстрируют и все социологические исследования. При этом недовольство граждан вызывает в первую 

https://regnum.ru/news/society/2551992.html
https://ohranatruda.ru/news/902/581376/
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очередь именно инициативы финансовых ведомств – Министерства финансов и Министерства экономического 

развития.   

https://www.solidarnost.org/news/Profsoyuzy___Minfin_otorvan_ot_real_noy_zhizni_.html  

 

 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

15.01.2019  
Дмитрий Медведев выступил на Гайдаровском форуме в Москве 

В Москве стартовал Гайдаровский форум. Это — одна из наиболее авторитетных дискуссионных площадок в мире. 

Приветствие участникам направил Владимир Путин. «Россия и мир: национальные цели развития и глобальные 

тренды» — это главная тема. И ее президент назвал исключительно важной и востребованной. 

На форум сегодня приехал Дмитрий Медведев, и разговор зашел много о чем. Ипотека для многодетных, снятие 

барьеров для бизнеса: и внутренние дела, и международные. Дошли даже до приготовления омлета. 

Гайдаровский форум вот уже десятый раз подряд открывает череду ежегодных экономических дискуссий, и сегодня 

здесь вспоминали, что же обсуждали участники первого форума. А тогда им было предложено спрогнозировать 

экономические вызовы, с которыми предстоит столкнуться и России, и всему миру. И надо сказать, что далеко не все 

эти прогнозы подтвердились. 

Причин, по словам Дмитрия Медведева, две: неожиданно бурное развитие технологий, а также попытки 

Соединенных Штатов Америки перекроить всю мировую торговлю, используя влияние доллара, как резервной 

валюты. Российский премьер даже напомнил высказывание одного американского министра финансов, который 

полвека назад произнес: «Доллар наша валюта, но ваша проблема». Так вот эта проблема стала настолько большой в 

последнее время, что откладывать и дальше ее решение стало просто невозможно. 

«Мы по-прежнему имеем дело с так называемой непомерной привилегией доллара. Страна, денежная единица 

которой является ключевой резервной валютой, сама же и разрушает доверие к ней. Вот в этом, наверное, парадокс 

нынешний ситуации. Еврокомиссия подготовила пакет мер по расширению использования евро в стратегических 

отраслях, причина сформулирована однозначно — растущие политические и валютные риски долларовой зоны, мы 

тоже расширяем использование рубля и других валют во внешнеторговых расчетах. Мы серьезно сократили свои 

вложения в американские казначейские облигации. Все это — следствие вот такой агрессивной, ну и, прямо скажем, 

зачастую просто бестолковой экономической политики Соединенных Штатов», — заявил Дмитрий Медведев. 

Высокая зависимость от доллара — это, конечно, лишь один из вызовов, с которым сталкивается российская 

экономика и далеко не самый значительный. Глава кабинета министров обозначил еще одно препятствие — большая 

зарегулированность. Огромное количество норм и правил, около девяти тысяч, которые буквально связывают бизнес 

в нашей стране по рукам и ногам. Дмитрий Медведев заявил: эта архаичная система должна уйти в прошлое и 

обозначил конкретные сроки. 

«Я посмотрел, например, в сфере санитарно-эпидемиологического регулирования есть требование, о проверке 

высоты смеси яиц при приготовлении омлета. Ну таких, абсурдных и, казалось бы, уже странных требований, в 

https://www.solidarnost.org/news/Profsoyuzy___Minfin_otorvan_ot_real_noy_zhizni_.html
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общем, предостаточно, и надо просто что-то с этим делать. Если мы хотим решить задачу экономического рывка, мы 

должны снизить нагрузку на предпринимателей, пересмотреть систему требований. Эта задача может быть решена с 

помощью механизма так называемой регуляторной гильотины. В чем она заключается? Все те ранее действующие 

положения актов, которые содержат обязательные требования и которые не будут специальным образом одобрены 

или изменены, они автоматически утрачивают силу. Это позволит избавиться от неэффективных и избыточных 

требований. И в соответствии с таким механизмом к 1 февраля следующего года можно было бы пересмотреть все 

эти требования с точки зрения современных реалий», — отметил Дмитрий Медведев. 

Основные стратегические направления развития России, как отметил премьер, перечислены в майском указе 

президента. Это и развитие цифровой экономики, переобучение управленцев с учетом новых экономических условий. 

Но, кроме того, здравоохранение, образование и в целом изменение социальной политики. 

Один из конкретных шагов, о которых говорили на форуме, — льготная ипотека для семей с детьми. Сейчас ставка по 

таким кредитам составляет всего 6%, а государство компенсирует выпадающие доходы банков в течение максимум 

восьми лет. Вот это ограничение, как заявил министр труда и соцзащиты Максим Топилин, отменяется, и субсидии 

будут выплачиваться в течение всего срока ипотеки. Это далеко не единственная мера, которую обсуждают на 

форуме около 17 тысяч экспертов. Это максимальное количество участников за 10 лет. 

Дискуссии только начинаются, продлятся они и завтра, и результатом должны стать практические рекомендации, 

которые могут быть использованы для экономического развития России. 

https://www.1tv.ru/news/2019-01-15/358760-dmitriy_medvedev_vystupil_na_gaydarovskom_forume_v_moskve  

15.01.2019  
Губернаторы в замешательстве: они не знают, как выполнять программу Путина 

Новые майские указы президента Путина принесли регионам новые проблемы. Губернаторы в растерянности: Москва 

дает больше денег, но требует выполнения слишком амбициозных задач. Кроме того, не все можно решить деньгами, 

считают они. 

Майские указы 2012 года, которые определяли цели и задачи развития российской экономики до 2018 года, привели 

к неприятным последствиям: многим регионам для их выполнения пришлось увеличить расходы. В результате 

регионам пришлось влезть в долги, что привело к серьезным финансовым проблемам. И федеральным властям в 

итоге пришлось разрабатывать специальные меры поддержки и рефинансирования долгов. 

В этот раз главы регионов, опрошенные Русской службой Би-би-си на Гайдаровском форуме, по поводу финансов 

спокойны. Москва пообещала оплатить расходы на 90-95% для регионов-доноров и на 95-99% для регионов, которые 

получают дотации из федерального бюджета. Об этом заявил еще в сентябре первый замминистра финансов Леонид 

Горнин. 

Но теперь появилась другая проблема: в обмен на финансирование центр требует от регионов выполнения задач, 

которые большинство губернаторов называют амбициозными. Как их выполнять - непонятно, поделились 

опасениями с Би-би-си несколько глав регионов. 

Чего боятся губернаторы? 

Где-то центр помогает регионам разработать свою стратегию, а где-то - просто навязывает свою позицию, говорит Би-

би-си губернатор Пермского края Максим Решетников. 

https://www.1tv.ru/news/2019-01-15/358760-dmitriy_medvedev_vystupil_na_gaydarovskom_forume_v_moskve
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"Программ такого масштаба с таким финансированием, такой сложности и такого охвата у нас по большому счету еще 

не было. Когда запускается такой механизм, то возникает много вопросов", - объясняет Решетников. 

В пример он приводит здравоохранение: чтобы выполнить цели по снижению заболеваемости и смертности от 

сердечно-сосудистых заболеваний, "нам нужно довести по сути инициативу с указа президента до понимания, как 

устроено взаимодействие конкретного участкового врача и кардиолога". 

По его словам, у центра есть модель реализации стратегии для регионов. Но регионы хотят адаптировать ее под себя, 

так как у каждого региона разные стартовые условия и возможности, объясняет Решетников. Фактически от региона 

требуется написать свою стратегию развития. Но далеко не везде есть для этого специалисты, считает он. 

Для регионов важно понимать, какие цели от них требуют количественно и качественно, говорит глава Орловской 

области Андрей Клычков. "Самый большой риск, который мы сейчас видим - это не до конца проработанный вопрос 

по методологии и определению понятий", - считает он. 

"Орловская область получит 3 млрд рублей на 2019 год. Мы должны не просто так направить деньги в оборудование 

или создание чего-то, мы должны цель выполнить", - сетует губернатор. 

У Орловской области, по словам Клычкова, уже была принята стратегия развития до 2035 года. Ее адаптировали в 

соответствии с национальными проектами, но ее основой остается развитие человеческого капитала. При этом, 

жалуется губернатор, в регионе низкая заработная плата, и люди массово уезжают в Москву. 

Москва ужесточила контроль за выполнением задач, стоящих перед регионами, и расходом средств. "Все завели 

сейчас, систематизировали, упорядочили, ввели более жесткий контроль, выстроили систему финансирования", - 

перечисляет глава Ингушетии Юнус-Бек Евкуров. 

     

Но отношения с центром стабильные, оговаривается он. По его мнению, в плане целей и задач, стоящих перед 

регионом, мало что поменялось. "Они называются национальные проекты, а на самом деле это то же самое, что мы 

выполняли", - поясняет он. 

Глава Бурятии Алексей Цыденов говорит, что есть ряд показателей, которых нельзя достичь просто деньгами из 

бюджета. Например, повышение продолжительности жизни. "Продолжительность жизни - это образ жизни. 

Снижение алкоголизации - это не бюджет", - объясняет губернатор. 

Он также рассказывает о совместной работе между регионами и центром над "амбициозными целями". "Если на 

каком-то участке расслабиться, то будет риск", - говорит он. Но, по его словам, центр и регионы друг другу ничего не 

навязывают, а пытаются прислушаться друг к другу. 

Власти предлагают помощь регионам 

"Мы выстраиваем вертикальную систему управления теми задачами, изменениями, которые поставил президент", - 

так описал первый вице-премьер Антон Силуанов взаимодействие регионов и центра. По его словам, каждый должен 

знать, за что отвечает - это принципиальное отличие нового управленческого подхода. 

При этом Силуанов оговорился, что 60% задач, поставленных в указе, относится к компетенции регионов. 
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В интервью "Коммерсанту" 15 января он уточнял, что федеральные власти не будут, как раньше, за невыполнение 

целей уменьшать объем финансовой помощи регионам. "Теперь за исполнение общенациональных задач будут 

отвечать губернаторы персонально, как, впрочем, и все члены правительства", - заявил Силуанов в интервью газете. 

На Гайдаровском форуме вице-премьер Татьяна Голикова успокаивала губернаторов и рассказывала, какие льготы 

предлагает федеральный центр для выполнения новых нацпроектов. 

К примеру, объявила о мерах по поддержке демографии на Дальнем Востоке. В частности, пообещала льготную 

ипотеку под 5% для семей, где в этом году родится второй или последующий ребенок. 

Голикова также заявила, что правительство будет уделять внимание повышению производительности труда для 

людей старшего возраста и изменению рынка труда - например развитию дистанционных рабочих мест и занятости 

на дому. 

О дискуссии между центром и регионами в вопросе снижения бедности сказал министр труда Максим Топилин. 

По его словам, чтобы полностью ликвидировать бедность в России, нужно 800 млрд рублей - если каждый рубль из 

этой суммы попадет в семью, у которой есть дефицит ресурсов. 

Однако для того, чтобы добиться на практике снижения бедности в два раза, как зафиксировано в майском указе, 

нужно, чтобы эту задачу приняли регионы, говорит он. 

https://www.bbc.com/russian/news-46868253  

15.01.2019  
«Так четко и системно наша работа строится, пожалуй, впервые». Первый вице-премьер Антон Силуанов о 

первых результатах нового правительства 

Назначение министра финансов Антона Силуанова первым вице-премьером в новом правительстве стало главной и 

мало кем ожидаемой новостью мая 2018 года. В интервью “Ъ” он рассказывает о том, что, с его точки зрения, стоит 

считать результатом работы новой команды за первые месяцы ее работы. 

— После первого года появления нового правительства мы впервые имеем дело с нестандартной ситуацией — 

разочарования кабинетом министров почти никто не высказывает, но и о поддержке его курса за пределами власти 

мало кто готов заявить. Что вы считаете реальными достижениями правительства в 2018 году? 

— Действительно, в мае прошлого года сформирован новый кабинет министров, пришли новые люди, президентом и 

председателем правительства поставлены новые цели и задачи. Прошло более семи месяцев работы правительства в 

новом составе, и уже есть основания для подведения итогов, оценки первых результатов и анализа сформированных 

планов на перспективу. Важное достижение прошлого года — то, что внешние факторы стали меньше влиять на 

жизнь наших людей. Мы меньше стали интересоваться изменениями конъюнктуры цен на нефть, меньше замечаем 

сводки биржевых индексов, в меньшей степени обращаем внимание на изменения курса рубля. Именно в прошлом 

году такой взгляд на вещи стал привычным. Несколько лет назад все эти вопросы беспокоили на бытовом уровне 

практически каждого человека, от них зависело благосостояние людей и состояние бизнеса. 

Сегодня ситуация изменилась. Мы выстроили макроэкономическую систему, которая позволяет увереннее 

прогнозировать экономические показатели, влияющие на нашу жизнь. Это нашло отражение в принятом на 

предстоящую трехлетку бюджете. Это отмечают и международные эксперты, которые называют Россию чемпионом 

по макроэкономике среди развивающихся стран. 

https://www.bbc.com/russian/news-46868253
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Другой результат: в 2018 году правительство проделало колоссальную работу по созданию управленческого 

механизма реализации целей и задач, поставленных президентом в майском указе. Мы выстроили новую систему 

управления и систему целеполагания в виде национальных проектов, мониторинга и системы реализации 

нацпроектов. Отличие работы в рамках нацпроектов от обычной деятельности заключается в наличии четко 

выстроенных приоритетов в работе правительства, которые транслированы до каждого исполнителя, субъекта РФ, 

встроены в систему работы исполнительной власти. Сегодня у нас есть цели, есть ресурсы и есть ответственные 

исполнители. По каждому нацпроекту будет свой спрос. Так четко и системно наша работа строится, пожалуй, 

впервые. 

Еще важный итог работы правительства: парламентом подготовлен и принят целый ряд важных инициатив, начиная 

от изменений налогового законодательства до настройки пенсионной системы. Это непростые и серьезные решения, 

позволяющие увеличивать размеры пенсий в реальном выражении, обеспечивать стабильность налоговых условий на 

шестилетний период. 

— Осеннее падение цен на нефть с $85 до $60, конечно, уступает по масштабу шоку 2014 года, но пока это второй-

третий по силе шок для экономики с 2008–2009 года. Действительно, он практически не воспринимается экономикой, 

по крайней мере, сейчас нет панической валютизации, нет ожиданий биржевого и курсового обвала. Это для вас в 

какой-то мере неожиданность? 

— Нашей задачей было избавиться от того, что когда-то, раньше мы называли «голландской болезнью». Мы это 

сделали через бюджетные инструменты и правила. В период высоких цен на нефть ценовая премия изымается в 

резервы, а в период низких цен эти деньги возвращаются в экономику. Происходит сглаживание изменений курсовых 

соотношений, которые до этого резко били по стабильности и создавали неуверенность в завтрашнем дне. В 

результате наши граждане перекладывались из долларов в рубли и из рублей в доллары, что неизбежно приводило к 

финансовым потерям. Сейчас такого нет. 

Ранее приходилось обращаться в Госдуму с предложениями о сокращении расходов, секвестрах программ, 

приходилось в ряде случаев снижать даже социальные расходы. Сейчас этого не надо делать, бюджет сформирован 

при цене $40 за баррель — нам, в сущности, неважно, как будет меняться цена на нефть. Уровень в $40 определен не 

случайно: при цене нефти ниже $40 компании, добывающие сланцевую нефть, будут вынуждены уходить с рынка. 

Себестоимость сланцевой нефти пусть и снижается, но в среднем она все равно выше $40 за баррель. По факту это 

автоматический регулятор, долго цена ниже $40 не продержится. Поэтому было $85 за баррель, стало ниже $50 — но 

ничего похожего на катастрофу не произошло. Курс отреагировал, но незначительно. Наши обязательства 

выполняются стабильно, мы не готовим бюджетные сокращения. Кстати, все эти меры помогают противостоять 

санкциям. 

Да, мы находимся в ситуации постоянно увеличивающегося санкционного давления. Инвесторы, безусловно, 

реагируют на возрастающую неопределенность, происходит отток с рынка ценных бумаг, меньше становится и 

прямых инвестиций. Тем не менее наша финансовая система позволила нивелировать внешнее давление за счет 

сбалансированной бюджетной политики и слаженных действий Центрального банка. 

— Почему вы считаете нынешние цели стабильными? В истории последних 10 лет о стабильности целеполагания 

можно говорить только условно, причем эпизоды ускорения роста в РФ в этом смысле были даже опаснее — рост 

возможностей легко меняет приоритеты в целях, всегда есть политический соблазн перекинуть вновь появившиеся 

ресурсы на что-то яркое и соблазнительное… 

— Не соглашусь. Национальные цели развития, поставленные президентом,— базовые ориентиры, по которым нужно 

двигаться в любом случае, будет плохая конъюнктура или, наоборот, что-то изменится в мире к лучшему. Будет 

больше возможностей — будем быстрее идти по тем же самым направлениям. Определены задачи в области 



Мониторинг СМИ 15 января 2019 

  

23  

экономики, цели в области улучшения жизни граждан, меры для активизации бизнеса. Необходимы ускоренные 

вложения в инфраструктуру, в том числе дороги, аэропорты, порты, газификацию, линии электропередачи. Давно 

требуют решения социальные вопросы — это и борьба с заболеваниями, которые уносят больше всего жизней наших 

людей, это образование, повышение его качества и создание конкурентной системы образования, развитие культуры. 

Это, по сути, и есть базовые направления развития государства. Через нацпроекты мы придаем им новое ускорение, 

определяем их значимость среди других вопросов, над которыми работает правительство. 

— Любая программа улучшения жизни в глазах политиков легко уступает место идеологии — и дело даже не в 

политиках. Для граждан это ровно так же, идеология легко побеждает заботу о собственном благе. 

— Идеология какого рода? Вот помните, в 1980-х годах идеология заключалась в том, что мы будем жить при 

коммунизме через 20 лет. Такая идеология нужна? 

— Не так важно, нужна ли, мне или вам, важно — есть ли риск, что более масштабные идеологические цели уведут на 

задний план улучшение жизни простых людей — причем с согласия простых людей? 

— Правительство нацелено на решение экономических и социальных вопросов. Улучшение жизни людей, условий 

работы бизнеса являются приоритетом. Рост реальной зарплаты и пенсий, создание новых рабочих мест важны в 

любой ситуации — все это и есть наша идеология. 

— С мая 2018 года — какими были наиболее тяжелые и напряженные моменты в работе правительства? 

— Наиболее сложным было рассмотрение вопроса по изменению пенсионного законодательства. Не рассчитывал, 

не думал, что обсуждение в обществе этой темы будет проходить так сложно. 

Очевидно, что пенсии необходимо повышать, в бюджете необходимых для этого средств не найти без ущерба для 

других отраслей — здравоохранения, образования, обороны. Да и параметры пенсионной системы, сложившиеся в 

середине прошлого столетия, требовали донастройки. Сегодня мы имеем совершенно другие условия труда и 

продолжительность жизни. Эти показатели и дальше будут меняться в лучшую сторону. Мы же здесь не изобрели 

велосипеда — все страны двигаются по пути изменения возрастных критериев, что дает возможность улучшать 

условия жизни пенсионеров. 

Тем не менее предложение правительства было воспринято очень тяжело, и несмотря на все корректировки, 

которые были сделаны после широкого обсуждения в обществе, с парламентариями, напряжение осталось. Однако и 

сейчас прекрасно понимаю, что это все равно нужно было делать. 

— Да, ситуация действительно очень необычна: с одной стороны, масштабы протеста очень велики, с другой — он 

очень быстро спал, люди перестали об этом говорить, с третьей — понятно, что они об этой ситуации лета 2018 года 

хорошо помнят. Допускаете ли вы, что вопрос пенсионного возраста как такового в этой ситуации был для населения 

не настолько важен, важно что-то другое? 

— Для действующих пенсионеров все очевидно — они материально выиграли. Но работающими гражданами 

предпенсионного возраста это решение было воспринято неоднозначно. Для них постепенно откладывается период 

выхода на пенсию и период, когда можно, продолжая работать, получать и зарплату, и пенсию. Сегодня большая 

часть людей после достижения пенсионного возраста продолжает свою трудовую деятельность. Но понятно, что когда 

в качестве единственного дохода остается только одна пенсия, ее рост является важной задачей государства. Нам 

нужно было более аргументированно разъяснять последствия того, что будет, если ничего не предпринимать, и те 

выгоды, которые получат пенсионеры. 

— Правительство обсуждало возможность отыграть эти изменения обратно? Как удалось добиться более или менее 

единой позиции по этому вопросу внутри правительства? 
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— Изменение пенсионного законодательства — это не только социальный вопрос, но и экономический, поэтому нам 

пришлось всем вместе отрабатывать эту тему и на площадках с профсоюзами, и в парламенте, и в общественных 

дебатах. 

Позиция правительства всегда едина. Так по любому вопросу происходит — до выработки консолидированного 

решения часто бывают очень жаркие дискуссии, мы много спорим. Но когда принимается решение, правительство 

едино в своей позиции, независимо от того, какие суждения изначально были у тех или иных членов правительства. 

— В новом правительстве вы первый вице-премьер. В зависимости от ваших взглядов на то, как должна быть 

построена работа, должность может быть с совершенно разным функциональным наполнением — от чисто 

координационной до фактического руководства большей частью правительственной вертикали. Как вы видите свои 

обязанности, в чем они для вас заключаются? 

— Моя задача в том, чтобы организовать работу по направлениям, которые мы с вами как раз сейчас обсуждали. 

Сфера работы вице-премьера иная в сравнении с постом главы Минфина. С одной стороны, здесь больше 

возможностей для принятия стратегических управленческих решений и подготовки предложений для рассмотрения 

в правительстве, на совещаниях у премьер-министра. С другой стороны, больше личной ответственности за результат. 

Когда работаешь просто министром финансов, многие говорят — ты мыслишь «по-минфиновски», думаешь только о 

том, как сбалансировать бюджет, сэкономить деньги, хотя на практике это абсолютно не так. Задачи министерства 

финансов — это, в первую очередь, решение экономических проблем. Совмещение двух постов позволяет 

выстраивать работу по решению экономических задач с привлечением всех инструментов и рычагов, которые 

имеются в правительстве, подкрепляя их финансовыми ресурсами. 

Например, чтобы обеспечить экономический рост, нужны инвестиции. Чтобы обеспечить инвестиции, нужно найти 

источники ресурсов в отраслях, которыми занимаются министерства и ведомства. Это коллективная, совместная 

задача. Здесь важны и бюджетные возможности, и инициативы в аккумулировании частных денег предприятий и 

отраслей. Конечно, гораздо проще работать над распределением государственных средств, чем искать стимулы 

вовлечения инвесторов в новые проекты. Но сегодня требуется работать по-другому. Это тоже задача первого вице-

премьера. 

Важнейшее направление — работа с бизнесом. Она велась и раньше, но не всегда системно. Вижу свою задачу в том, 

чтобы буквально попроектно проработать инвестинициативы, снять препятствия, которые мешают вложению денег в 

экономику. Мы регулярно встречаемся с РСПП и с «Опорой России», идет работа по конкретным проектам, без этого 

невозможно. Иногда слышим критику — говорят, нужно создавать единые условия работы для всех. С этим не 

поспоришь. Но, с другой стороны, инвестиции всегда вещь индивидуальная, существует масса вопросов, нюансов, 

условий. Встречи с бизнес-партнерами позволяют заниматься снятием ограничений, которые мешают инвестициям, в 

том числе точечно. 

Еще один масштабный блок — работа с регионами. Задачи роста благосостояния граждан, повышения качества услуг 

социальной сферы, развития инфраструктуры решаются во многом на региональном уровне. Из приоритетов работы 

правительства больше половины — задачи, которые не решишь без поддержки регионов. Сейчас выстраиваем 

вертикаль этой работы с субъектами Российской Федерации. И в этом вижу свою ответственность. Где-то надо 

помогать, а где-то достаточно подсказать, как использовать лучшую практику, наработанную в других субъектах. 

Должность первого вице-премьера позволяет заниматься всеми этими направлениями, объединять усилия ведомств 

в работе на результат. 

— На последнем заседании президиума Госсовета регионы достаточно много критиковали деятельность по 

нацпроектам. В какой степени их критика конструктивна? 
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— Мы участвовали в работе президиума Госсовета, основная задача заключалась в том, чтобы обсудить, как мы 

вместе будем реализовывать национальные цели развития и национальные проекты. Новацией было решение по 

определению для субъектов показателей, ответственность за которые возложена на региональные власти. Мы 

определили конкретные ориентиры, договорились о том, как будем выстраивать систему реализации целей 

национального развития и национальных проектов. Раньше контрольных показателей для регионов, 

устанавливаемых министерствами и ведомствами, было очень много — более 100, теперь их 15, и все они вытекают 

из майского указа президента. Определена система мониторинга выполнения этих задач. 

Договорились также и о том, что не будем, как раньше, за невыполнение целей уменьшать объем финансовой 

помощи регионам — то есть по существу наказывать жителей. Теперь за исполнение общенациональных задач будут 

отвечать губернаторы персонально, как, впрочем, и все члены правительства. 

— За несколько месяцев работы на своем посту вы, очевидно, уже можете назвать сильные и слабые стороны вашей 

части правительства? 

— Экономический блок в правительстве всегда отличался профессионализмом. У нас нет, как раньше, разногласий 

между Минфином и Минэкономразвития, есть понимание необходимости совместной работы. 

Высокопрофессиональные команды собрались в ФНС, ФТС, ФАС, в других службах, входящих в наш блок. 

Сейчас наша работа поставлена таким образом, чтобы создать систему управления для решения поставленных задач. 

Но чего люди всегда ожидают от правительства? Чтобы оно работало и защищало их интересы, чтобы росли зарплаты 

и не росли цены, чтобы создавались рабочие места. 

В 2019 году все должны почувствовать изменения. Именно так ставят задачу президент и председатель 

правительства. Возможно, не вся работа правительства видна, сегодня создаются заделы на будущее, готовятся 

структурные изменения, необходимые для экономики. Наша работа даст результат, я в этом уверен. 

— Работа предыдущего кабинета министров завершилась довольно крупными организационными экспериментами 

по «проектному офису» и внедрению проектного подхода. Сейчас об этом говорят меньше — меньше говорят или 

энтузиазм вокруг этой управленческой технологии стал меньшим? 

— В деятельности правительства существуют и проектные, и процессные составляющие; невозможно работать только 

над проектами без процессов и наоборот. Каждое правительство определяет для себя приоритеты, по которым и 

организует работу. 

В прошлом правительстве мы начали заниматься приоритетными проектами. Можно сказать, что это была разминка 

перед полноценным внедрением в работу проектного подхода, который сейчас реализуется через нацпроекты. 

Приоритетные проекты не отличались глобальностью, хотя были важны для решения отдельных задач, и они дали 

положительный результат. 

Сейчас работа выглядит иначе. Помимо еженедельных заседаний правительства мы также регулярно занимаемся 

проектной работой. Поставленные президентом задачи потребовали нового инструментария, более совершенных 

механизмов достижения цели. Выстраивание этой работы — интересная и ответственная задача. Повышается личная 

ответственность за результат, приходится смотреть более глобально на достижение поставленных целей. Это и есть 

изменение механизма работы правительства. 

— До назначения правительства в конце электорального цикла ЦСР во главе с Алексеем Кудриным и, по сути, 

половина нынешнего правительства готовили аналитические доклады, из которых потом должны были появиться то 

ли программа правительства, то ли программа президента. В этих докладах, так или иначе, появилась определенная 

экономическая идеология. Национальные цели из указа Владимира Путина в значительной степени формулируются 

из них. Но, с другой стороны, сегодня правительство никто не считает имеющим какую-то экономическую сверхидею, 
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к нему очень сложно подобрать «политический ярлык», как, кстати, и лично к вам. Вы считаете, что сейчас не время 

для таких экономических идеологий? Ведь рациональность — это не идеология, в своих глазах все рациональны. 

— Не могу согласиться. Экономические «сверхидеи» — это те задачи, которыми сейчас занимается правительство и о 

которых мы говорили. В конечном счете, это более высокие темпы роста экономики, что даст возможность развития и 

в других областях, будь то здравоохранение, образование, возможность улучшить жилищные условия или 

пользоваться качественной инфраструктурой. Потому идеология сформулирована, наша задача — превратить это из 

целей в реальные изменения. 

— Одно из самых важных событий в экономике в 2018 году — достаточно быстрое сокращение теневого сектора и 

падение доходов внутри этого сектора. Во многом это результат действий экономического блока Белого дома. Это 

«наступление на тень» имеет свои пределы, вы видите обстоятельства, при которых скажете себе: «Мы сделали в 

этой сфере то, что хотели, пора остановиться»? 

— Остановимся, когда у нас не останется серого сектора. Конечно, это небыстрый процесс, серая зона в экономике 

есть во всех странах — вопрос в ее доле и объеме. Поэтому дел у нас еще очень много, работаем засучив рукава, 

вместе с ФНС. Многие говорят о повышении налоговой нагрузки, но повышается она как раз для серого сектора в 

процессе легализации. Как иначе? Для добросовестного бизнеса повышения налоговой нагрузки не происходит. 

Происходит выравнивание конкурентных условий. Для нас важна не столько фискальная составляющая, сколько 

конкурентное поле. Многие предприниматели говорят — неважно, каков уровень налогообложения, важно равенство 

налоговой нагрузки. Поэтому наша задача с помощью цифровизации, с использованием новых возможностей в 

администрировании снижать долю серого сектора. 

Мы здесь преуспели, действия наших налоговиков и таможенников получили высокую оценку у западных экспертов и 

служб. Опыт ФНС перенимается фискальными органами ведущих стран ОЭСР, глава ФНС Михаил Мишустин работает 

в бюро по налоговому администрированию ОЭСР, пользуется заслуженным авторитетом в этой организации. 

— У теневого и неформального сектора есть свои функции в экономике, многие экономисты рассматривают его как 

антикризисный демпфер, как источник занятости. Насколько рационален лозунг «100% белой экономики»? 

— Исходя из этой теории, в периоды кризисов теневой сектор растет и развивается, и наоборот — вы это имеете в 

виду? Но «тень» — это не тот инструмент, который может стать демпфером кризисов. Действия по созданию 

механизма «бюджетного правила», о котором мы говорили, поддержка в период кризиса ключевых отраслей, 

дающих вклад в экономику и вклад в занятость,— вот демпфер. Сейчас мы делаем все, чтобы невыгодно было 

работать в теневом секторе. Мы не случайно работаем над легализацией труда самозанятых, предложили для них 

льготный режим — налог на профессиональный доход. Наша идея в том, чтобы послать самозанятым сигнал: 

работайте как сейчас, но зарегистрируйтесь и платите налоги, причем не 13%, а всего 4%. В первые дни текущего года, 

когда в качестве эксперимента заработал новый налог в четырех субъектах РФ, проявлен значительный интерес к 

новой форме налогообложения малого бизнеса. За первую половину января только в регионах, где проходит 

эксперимент, официально зарегистрировалось в четыре раза больше самозанятых, чем за предыдущие два года по 

всей стране. 

Всегда проще работать в правовом поле, нежели все время находиться под страхом встречи с проверяющими 

органами. Зачем это нужно? 

— С одной стороны, правительство в 2018 году, в том числе в ходе создания инфраструктуры сопротивления 

санкциям, создало очень устойчивый механизм: замкнутые контуры расчетов для подсанкционных структур, 

внутренняя инфраструктура, законодательство, макроэкономические встроенные стабилизаторы, конструкция очень 

внушительна. С другой стороны, на 2019 год потолок роста ВВП — 2% (это консенсус) — как и, с небольшими 

поправками, на пятилетний горизонт. Вы считаете эти события связанными? Возможна ли ситуация, в которой вы 
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придете к выводу — чтобы расти быстрее, мы не можем себе позволить быть в такой степени защищенными и 

устойчивыми? 

— Сразу приходит в голову пример Турции. Они набрали долгов, привлекли большой объем короткого долгового 

финансирования, увеличили темпы роста экономики до более 7% ВВП в год. Но потом, поскольку постоянно такой 

приток невозможен, резко упали — что создало проблемы в том числе и социальной стабильности общества. 

Если мы хотим устойчиво развиваться, лучше иметь якорь в виде стабильности финансовой и кредитной политик. 

Легко надуть темпы роста в определенный отрезок времени, за год-два накачать экономику деньгами, а потом 

испытать шок от падения. Экономика в этом случае быстро сократится обратно, а доверие к властям будет подорвано. 

— Нацпроекты — это не один из способов такого же стимулирования экономического развития? 

— Нет, конечно. Нацпроекты — это последовательная и системная работа над достижением стратегических целей. 

Мы не накачиваем секторы экономики нестабильными источниками, наша задача проводить, в первую очередь, 

структурные изменения, активно вовлекать бизнес в реализацию общенациональных целей развития. Это даст 

возможность устойчиво увеличивать динамику социально-экономического развития. Только так и будем работать. 

Коммерсантъ 

14.01.2019  
Медведев назвал длинные каникулы вредными для экономики  

Глава российского кабмина Дмитрий Медведев во время вручения премий правительства в области СМИ заявил, что 

продолжительные новогодние каникулы вредят экономике. 

"Я как председатель правительства не могу этого не отметить, потому что 14 дней практически страна мало чего 

создает, но очень хорошо отмечает", — сказал он. 

С таким мнением не согласился глава федерации независимых профсоюзов Михаил Шмаков. 

"Это правильные, хорошие каникулы. Когда страна хорошо отмечает, она выполняет план по реализации продукции, 

плюс люди отдыхают", — сказал он. 

По словам главы ФНПР, длинные новогодние праздники важны для семей с детьми. 

"Если у детей каникулы, и мы хотим, чтобы гармонично развивались семьи, чтобы у нас было гармоничное общество, 

то родители должны быть вместе с детьми", — заявил Шмаков. 

Он отметил, что те граждане, которые хотят в новогодние дни лишь употреблять алкоголь, они и в рабочие дни 

"напиваются и ничего не создают". 

В эти новогодние праздники жители России отдыхали десять дней. Также, согласно постановлению правительства, 

длинные выходные ждут россиян в майские праздники — с 1 по 5 и с 9 по 12 мая. 

https://ria.ru/20190114/1549345157.html 

14.01.2019  

"Опора России" предложила кабмину снизить размеры штрафов для малого бизнеса 

Глава общественной организации "Опора России"  Александр Калинин предложил уменьшить размер штрафов для 

предприятий, которые  находятся в Едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства  (МСП). Об 

этом руководитель организации сообщил ТАСС в понедельник по итогам  совещания у председателя правительства 

России Дмитрия Медведева. 
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"Мы считаем, что нужно использовать опыт Казахстана (в дифференциации по  штрафам в отношении компаний 

сектора МСП - прим ТАСС.), также дифференцировать.  Дать возможность дифференциации штрафа в зависимости от 

размера предприятия.  Есть реестр малого и среднего бизнеса, куда включены такие предприятия самим  

государством. Если ты находишься в таком реестре, то штраф будет меньше", -  сказал Калинин. 

Глава "Опоры России" пояснил, что, по подсчетам организации, в российском  законодательстве сейчас существует 

более миллиона различных требований к  бизнесу, а по оценке экспертов Высшей школы экономики, таких норм - 

около двух  миллионов. "Пока мы будем полтора-два года будем заниматься [упразднением]  требований, машина по 

штрафам продолжает работать", - отметил он. 

Калинин сообщил, что "Опора России" в ходе совещания поддержала предложения  аппарата правительства дать 

министерствам и ведомствам два года на то, чтобы  законодательно актуализировать их требования к предприятиям. 

По словам главы  общественной организации, нормы, принятые до 2010 года, которые за два года не  будут 

узаконены, станут считаться недействительными. 

"Регуляторная гильотина" 

"Этот принцип "[регуляторной] гильотины" давно обсуждается. Ведомства сами  смотрят, делают актуализацию 

требований. Ведомства выносят требования через ОРВ  (Оценка регулирующего воздействия - прим. ТАСС) на 

обсуждение, и их узаконивают  свежими нормативно-правовыми актами 2019-2020 года. После определенного 

времени,  допустим два года, если это требование ведомство, бизнес сообщество и  правительство не 

актуализировало, не приняло их в новой редакции, то они  отменяются", - пояснил принцип работы Калинин. 

По его словам, в законодательстве до сих пор действуют нормы 1930-х и 1960-х  годов. "По Минтруду очень много 

требований, потому что эта сфера регулировалась  очень сложно. Также Роспотребнадзор. По большому счету в 

любой сфере есть чем  заниматься", - отметил он. 

В качестве удачного примера реализации предложения Калинин привел опыт МЧС  России, которое ранее 

устанавливало порядка 75 тыс. требований. "Это была очень  сложная работа. Они (МЧС - прим. ТАСС) в 2009 году 

свели все требования к одному  техрегламенту и к нескольким нормативно-правовым актам", - заявил глава "Опоры  

России". 

ТАСС - Российские новости 
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