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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

18.12.2017  
В Татарстане рабочего завалило землей в котловане 

36-летний мужчина погиб во время монтажных работ в Мензелинском районе в минувшую субботу. 

По информации МЧС РТ, несчастный случай произошел в селе Деуково. Там проводились работы по засыпке 

котлована под емкость для ТСЖ. В какой-то момент котлован завалило землей. Находившийся в нем рабочий погиб. 

Его тело извлекли из-под завала глубиной 2,5 метра.  

Согласно предварительным данным, ЧП случилось из-за того, что экскаваторщик не заметил мужчину и засыпал его 

землей. 

http://www.evening-kazan.ru/news/v-tatarstane-rabochego-zavalilo-zemley-v-kotlovane.html 

16.12.2017  
На территории бывшего завода в Орле погиб рабочий 

Рабочий погиб на территории бывшего завода в Орле в пятницу, 15 декабря, сообщает New Inform. 

По данным пресс-службы регионального СУ СК России, в ходе реконструкции заводских 

территорий электрогазосварщик, который занимался демонтажем водопроводной трубы, сорвался с шестиметровой 

высоты. 

От полученных травм он скончался на месте до приезда скорой помощи. Как отмечается, рабочий грубо нарушил 

правила техники безопасности. 

https://russian.rt.com/russia/news/461002-zavod-rabochii-pogib 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

18.12.2017  
Экипаж российского судна "Екатерина" в Приморье просит помощи в погашении долгов по зарплате  

Моряки с судна "Екатерина" (флаг РФ, порт приписки Владивосток) обратились в профсоюз за помощью в погашении 

долгов по зарплате, которые, по заявлению экипажа, превысили $130 тыс. 

"Этот транспортный рефрижератор находится на рейде порта Зарубино в Приморье. По словам моряков, 

судовладелец намерен судно продать, а экипаж, который три месяца был в рейсе, списывают без соответствующих 

заявлений и без зарплаты", - сообщил в понедельник агентству "Интерфакс - Дальний Восток" председатель 

профсоюза моряков Владивостока Петр Осичанский. 

http://www.evening-kazan.ru/news/v-tatarstane-rabochego-zavalilo-zemley-v-kotlovane.html
https://russian.rt.com/russia/news/461002-zavod-rabochii-pogib
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По его словам, профсоюз обратится к капитану порта Зарубино с просьбой запретить судну "Екатерина" выходить из 

порта, пока ситуация с моряками не будет урегулирована. Под обращением в профсоюз подписались 20 членов 

экипажа российского судна. 

Интерфакс 

18.12.2017  
В Нижегородской области подросла задолженность по зарабо тной плате 

В общем по Российской Федерации, информирует служба госстатистики, по сведениям, представленным 

организациями (не относящимися к субъектам малого предпринимательства), суммарная задолженность по зарплате 

по кругу наблюдаемых видов финансовой деятельности составила 3,1 млрд. рублей и в сравнении с 1 ноября 

снизилась на 382 млн. рублей либо на 10,9%. 

Задолженность по заработной плате в Нижегородской области за ноябрь этого года увеличилась на 13%, говорится 

в материалах Росстата. В Нижегородской области это показатель равен 13,2 млн руб. Напомним, что 1 ноября она 

составляла 23,2 млн. руб. А наибольшая задолженность в Самарской области - 40,4 млн руб. Самая не высокая 

в Республике Башкортостан - 3,6 млн. руб. В сравнении с 1 ноября 2017 г снизилась 10% — на 382 млн руб. Вся 

задолженность - за счет отсутствия собственных средств. Еще хуже прослеживается ситуация в Самарской области. 

По имеющимся достоверным сведениям, на 15 декабря нынешнего года долги ОАО «РУМО» перед своими 

сотрудниками составляют порядка 30 млн руб. На 2-й позиции Санкт-Петербург (271,7 млн рублей, либо 8,8%), потом 

идет Хабаровский край (261,9 млн рублей, либо 8,5%). 

http://bankivse.ru/v-nizhegorodskoy-oblasti-podrosla-zadolzhennost-po/ 

16.12.2017  
Хлебозавод, который мы потеряли (Краснодарский край) 

ООО «Бисквит» перестало существовать 1 марта 2016 года, десятки работников оказались выброшенными за 

проходную предприятия. Наши проблемы так и остались нерешёнными. 

Дело в том, что при закрытии завода без работы остались 85 человек, которым до сих пор не выплачена зарплата. 

Зарплата не выплачена с ноября 2015 года. Администрация края и района в курсе, якобы всё под контролем, но 

разбираться в сложившейся ситуации никто не хочет. Все знают, что руководил предприятием господин Г. Г. Казаров, 

который клялся выплатить зарплату в июне 2016 года, заверив Крайпотребсоюз, что вопрос будет решён в октябре 

2016 года. Работники предприятия обращались в Генпрокуратуру, уполномоченному по правам человека 

Общероссийский народный фронт, Следственный комитет. Все сочувствуют, но обращения возвращают в районную 

прокуратуру, и мы всё яснее понимаем: шансов получить деньги нет, так как у предприятия отсутствует имущество. 

Мы предоставляем данные, что имущество было, но каким-то непонятным образом его передали другим лицам, 

взять хотя бы магазин стоимостью 12 000 000 рублей. Разве это не финансовая махинация? Кто, наконец, в ней 

разберётся и прорвёт порочный круг? 

Вперед (Кущевская) 

http://bankivse.ru/v-nizhegorodskoy-oblasti-podrosla-zadolzhennost-po/
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15.12.2017  
Задолженность по зарплате в России в ноябре снизилась на 10,9%, до 3,1 млрд руб. - Росстат 

Задолженность по зарплате в России на 1 ноября 2017 г. составила 3,123 млрд рублей, показав снижение на 10,9% 

или на 382 млн руб. по сравнению с показателем на 1 ноября текущего года. Об этом сообщается в материалах 

Росстата. 

В том числе просроченная задолженность по заработной плате из-за отсутствия у организаций собственных средств 

на 1 декабря 2017 г. составила 3,099 млрд рублей, или 99,2% общей суммы просроченной задолженности. 

По сравнению с 1 ноября 2017 г. она снизилась на 390 млн рублей (на 11,2%). Задолженность из-за несвоевременного 

получения денежных средств из бюджетов всех уровней составила 24 млн рублей и увеличилась по сравнению с 1 

ноября 2017 г. на 8 млн рублей (на 46,9%), в том числе задолженность из федерального бюджета составила 7 млн 

рублей и увеличилась по сравнению с 1 ноября 2017 г. на 3 млн рублей (на 59,5%), бюджетов субъектов России 

составила 10 млн рублей (снижение на 1 млн рублей, или на 4,1%), местных бюджетов - 7 млн рублей (увеличение на 

6 млн рублей, или в 5,2 раза).  

ТАСС  

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

18.12.2017  
Митинг рабочих СЛЗ. Первая победа (Серпухов) 

16 декабря в Серпухове прошел митинг рабочих Серпуховского Лифтостроительного Завода. Акция началась с 

оглашения радостной вести - началось погашение задолженности по зарплате. В этом году рабочим обещают 

выплатить половину задолженности (значительная часть рабочих уже получила обещанное). Вторая половина 

задолженности, по словам А. В. Литвиничева (заместитель начальника Управления по работе с обращениями граждан 

и организаций) будет погашена до 23 февраля 2018 года. 

Напоминаем, завод СЛЗ стал жертвой банкротства, причем, как предполагают сами трудящиеся, умышленного 

банкротства. А именно, дирекция завода остановила производство у себя, типа денег нет, и смогло отстроить 

аналогичный завод в Кировской области. Дирекции остались выгоды от этой аферы, рабочим - многомесячные долги 

по зарплате. Такая вот сказка про вершки и корешки на новый лад. 

Трудящиеся начали борьбу. Был организован коллективный визит в районную администрацию. Люди зашли и 

отказывались выходить, пока чиновники не пошли на переговоры. 

Коллективный визит в банк Российский капитал (владелец большинства акций завода). Люди развернули в 

помещении банка плакаты: 

"Пожалуйста! Отдайте мне мою зарплату!", громко звали представителей руководства и опять же отказывались 

уходить, пока к ним не вышли представители руководства банка. 

Многочисленные визиты в Приемную Президента РФ. 
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Импровизированная акция протеста перед входом в городскую полицию. 

Когда власти уже поняли, что совсем игнорировать нельзя, они решили начать переговоры, правда, в странном 

формате. 

На встречу рабочих пускали только по списку. Практически никто из основного состава инициативной группы в список 

включен не был. 

Полицейские комментировали происходящее просто: "Места в зале нет, поэтому пригласили только некоторых". Ещё 

полицейские заявляли, что рабочие, не попавшие в список избранных, должны немедленно покинуть здание полиции 

и двор полиции, угрожали им привлечением к ответственности за организацию несанкционированного митинга. 

Видимо, кто-то подумал, что так можно договориться тихо и на наиболее приемлемых для власти условиях. Тихо не 

получилось. Скандирование одного ёмкого слова "Позор" звучало довольно громко. 

И вот, наконец, первая победа. Автор материала надеется, что рабочие, получившие первую часть долга, не ослабят 

бдительность, не пустят события на самотек, а продолжат борьбу до полного решения проблемы. 

https://forum-msk.org/material/news/14104909.html 

16.12.2017  
Гуковские шахтеры пожаловались на невыплату задолженности  

Сорок горняков приняли 15 декабря участие в пикете в поселке шахты "Ростовская". На выплаты до зимних 

праздников могут рассчитывать только работники трех шахт, сообщила участница инициативной группы Татьяна 

Авачёва. 

Как информировал "Кавказский узел", шахтеры, работавшие на шахтах "Кингкоула" в Ростовской области, требуют 

выплаты долгов по зарплате. По подсчетам инициативной группы, горнякам должны 374 миллиона рублей. На акции 

протеста 13 декабря шахтеры раскритиковали планы правительства Ростовской области решить проблему долгов за 

счет нового собственника шахт. На пикете 14 декабря была анонсирована встреча шахтеров с г лавой 

президентского Совета по правам человека Михаилом Федотовым. 

15 декабря на очередной согласованный пикет пришли 40 шахтеров. Они собрались к 11.00 мск у клуба в поселке 

шахты "Ростовская". Многие собравшиеся жаловались на нехватку денег для того, чтобы отпраздновать Новый год, 

передает корреспондент "Кавказского узла". 

Один из протестующих, Александр Ильяев, со слезами на глазах рассказал о том, что его жена находится в тяжелом 

состоянии после инсульта. На лечение требуется много денег, которых нет, сообщил Ильяев "Кавказскому узлу". По 

словам шахтера, предприятие должно ему почти 90 тысяч рублей, которые могли бы ему помочь. 

Александр Ильяев отметил, что ему нечем топить печь - на отопление ушло все деревянное, что было во дворе, хотя 

морозы еще не наступили. Он добавил, что получает небольшую пенсию, которую приходится раздавать соседям в 

счет долгов. "Есть мысль идти попрошайничать, больше не могу так жить", - заявил Ильяев. 

Участница пикета Елена Кислинская рассказала "Кавказскому узлу", что стояла на бирже труда, где получала 4900 

рублей. "С биржи сняли, работы нет, как дальше жить - неизвестно", - пожаловалась женщина. По ее словам, 

родственников у нее нет, иногда помогают соседи. 

https://forum-msk.org/material/news/14104909.html
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Так живут многие горняки, пояснила журналисту "Кавказского узла" представитель инициативной группы шахтеров 

Татьяна Авачёва. Возможно, до Нового года выплаты получат работники шахт "Алмазная", "Ростовская" и "Гуковская", 

сказала она. "По решению арбитражного суда до Нового года должны выплатить около пяти миллионов рабочим с 

Украины, алиментщикам и остаток по зарплате без учета компенсаций. Об остальных выплатах пока неизвестно. 

Одним словом, Новый год будем, видимо, отмечать без денег", - сообщила Авачёва. 

15 декабря горняки получили из администрации  Гуково отказ в проведении пикета 19 декабря. Местные влатси 

мотивировали свое решение тем, что в указанном месте в этот день уже запланировано другое мероприятие. Другой 

пикет, назначенный на 20 декабря возле Дворца культуры поселка шахты "Ростовская", администрация согласовала. 

О непростой ситуации, которая сложилась на шахтах Ростовской области, и о борьбе шахтеров за выплату зарплаты 

рассказывается в подготовленном для раздела "Справочник" на "Кавказском узле" материале "Шахты Ростовской 

области: аварии и протесты". Новости о протестах шахтеров отслеживаются "Кавказским узлом" на 

специальной тематической странице "Ростовские шахтеры требуют зарплат". 

http://www.kavkaz-uzel.eu/articles/313878/ 

СОКРАЩЕНИЯ 

15.12.2017  
Власти Ленобласти опровергли слухи о сокращениях в Пикалево 

Завод «Пикалевский цемент» в моногороде Пикалево Ленинградской области останавливается на плановое 

обслуживание печей до февраля, при этом в процессе будут задействованы все сотрудники предприятия, а о 

сокращениях предприятие власти не уведомляло, сообщает в пятницу, 15 декабря пресс-служба правительства 

региона со ссылкой на председателя комитета по труду и занятости Ленинградской области Алексея Брицуна. 

«В связи с появившейся в социальных сетях информацией о приостановке завода АО «Пикалевский цемент» и 

высвобождении части сотрудников комитет по труду и занятости населения сообщает, что АО «Пикалевский цемент», 

входящее в «Евроцемент групп», с 13 декабря 2017 года по 1 февраля 2018 года проводит плановое обслуживание и 

ремонт печей. В период проведения ремонтных работ все сотрудники предприятия задействованы на полный 

рабочий день и полную рабочую неделю на обслуживании оборудования и уборке территории завода», - сказал 

Брицун. 

В пресс-службе рассказали, что некоторые сотрудники завода опасаются «оптимизации штатной численности ввиду 

модернизации оборудования завода. «Отмечу, что АО «Пикалевский цемент» не направлял в областную службу 

занятости официальной информации о планируемом сокращении сотрудников. Однако для работников АО 

«Пикалевский цемент» была организована работа мобильного консультационного пункта службы занятости 

населения. Всем посетителям центра были разъяснены вопросы соблюдения трудового законодательства, а также 

предоставлен «банк вакансий» на смежных предприятиях», - добавил глава комитета. 

Пикалево - один из первых моногородов, проблемы которого стали обсуждаться на федеральном уровне. В 2008 году 

там произошел кризис, когда встали три градообразующих завода: «Пикалевский глинозем», «Пикалевский цемент» 

и «Метахим», - входящие в единую технологическую цепочку. Жители вышли перекрывать федеральную трассу 

Петербург - Вологда. Ситуация привела к приезду в город на тот момент премьер-министра Владимира Путина. В 

присутствии Путина руководители предприятий подписали соглашение о поставках сырья, которого ранее не могли 

http://www.kavkaz-uzel.eu/articles/313878/
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достигнуть из-за разных точек зрения на цены. Скоро была погашена задолженность по зарплатам, социальная 

напряженность отчасти снята. 

В настоящее время Пикалево получило статус ТОСЭР. Согласно разработанной концепции развития, к 2030 году 

Пикалево полностью уйдет от «монозависимости», увеличив долю населения, занятого в малом и среднем бизнесе, 

до 60 %. 

http://fedpress.ru/news/47/industry/1916635 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

18.12.2017  
Миграционный прирост населения РФ в 2017 г может составить 220 тыс человек - исследование 

Население РФ в 2017 году продолжает расти за счет мигрантов, по оценкам экспертов, в этом году миграционный 

прирост составит 220 тысяч человек, что компенсирует естественную убыль, следует из ежемесячного мониторинга 

социально-экономического положения и самочувствия населения, который подготовлен в Институте социального 

анализа и прогнозирования РАНХиГС под руководством Татьяны Малевой. 

"Население России продолжало прирастать за счет международной миграции, но масштабы этого прироста были 

ниже, чем в соответствующие периоды 2011-2016 гг. За январь-сентябрь 2017 г. миграционный прирост населения 

сократился на 40,3 тысячи по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. Если в последнем квартале 

показатели миграции не претерпят резких изменении , миграционный прирост по итогам года, по нашей оценке, 

составит порядка 220 тысяч человек. Этого пока достаточно, чтобы компенсировать возобновившуюся естественную 

убыль населения, но рост населения страны будет незначительным", - отмечается в документе. 

По данным исследования, основным миграционным донором России остается Украина, но за девять месяцев 2017 

года миграционный прирост сократился на 47,9% по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. Вторым 

по значению миграционным партнером России стал Таджикистан, увеличение прироста отмечено в миграции с 

Белоруссией, Киргизией, Арменией и Туркменистаном, но в абсолютном выражении показатели не превысили 

значении докризисного уровня. 

"На 1 ноября 2017 года в России пребывало 3,9 миллиона иностранцев, въехавших с целью "работа по найму" (из них 

3,7 миллиона - трудовые мигранты из стран СНГ и 160 тысяч - из стран дальнего зарубежья), это выше показателей 

2016 года (3,83 миллиона), но ниже 2015 года (3,99 миллиона) на эту же дату", - говорится в документе. 

По данным исследования, почти 70% трудовых мигрантов имели потенциальную возможность легально работать в 

России. В целом стремление мигрантов легализоваться растет: за 10 месяцев 2017 года мигранты оформили 1,5 

миллиона разрешительных документов, что выше уровня 2016 года (хотя по-прежнему значительно отстает от 

показателей 2014 и 2015 годов). 

РИА Новости.  

 

 

http://fedpress.ru/news/47/industry/1916635
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18.12.2017  
Наибольшее число разрешений на работу в РФ выдается специалистам из Германии и Франции  

МВД России зафиксировало в 2017 году большее количество разрешений на работу в РФ для 

высококвалифицированных специалистов, оформленных гражданам Германии, Франции, Китая, Турции и Украины. 

Об этом ТАСС сообщили в пресс-центре МВД. 

"Наибольшее количество разрешений на работу оформлено специалистам из следующих стран: Германия, Франция, 

Украина, Турция, Китай. Информацией об отраслях экономики, в которых высококвалифицированные специалисты 

осуществляют трудовую деятельность, не располагаем", - сказали в пресс-центре ведомства, отвечая на 

соответствующий запрос ТАСС. 

Также в МВД отметили, что за девять месяцев этого года на территории России в общем оформлено 20,4 тыс. 

разрешений на работу высококвалифицированным специалистам. 

http://tass.ru/obschestvo/4820513 

15.12.2017  
Югра останется без рабочих из КНДР в 2018 г - власти 

Ханты-Мансийский автономный округ на 2018 год останется без рабочих из КНДР, Минтруд отклонил все заявки от 

работодателей, сообщили РИА Новости в региональном департаменте труда и занятости. 

Ранее Совет Безопасности ООН единогласно ввел новые санкции в отношении КНДР, которые значительно ограничат 

экспортные и импортные возможности Пхеньяна. Резолюция 2375 установила самый строгий режим санкций ООН в 

XXI веке. В октябре президент России Владимир Путин подписал указ о мерах по выполнению данной резолюции. 

Директор по политическому планированию в госдепартаменте США Брайан Хук заявил, что США рассчитывают, что 

Россия сократит найм северокорейских работников. МИД Японии в свою очередь призвал РФ не выдавать 

разрешение на работу 25 тысячам гражданам КНДР. 

"На 2018 год квота в Югре на работников из числа граждан Корейской Народно-Демократической Республики - ноль. 

Ни одного мы не защитили в Минтруда", - заявили в ведомстве. 

Там уточнили, что решением межведомственной комиссии Минтруда России в соответствии с сентябрьской 

резолюцией Совбеза ООН были отклонены все заявки работодателей, планирующих привлечение иностранных 

работников на 2018 год из КНДР. 

Согласно распоряжению, опубликованному в начале осени на сайте правительства Югры, в общей сложности 

региональные власти получили 348 заявок от работодателей на получение виз для иностранных граждан в 2018 году, 

из них почти половина - 156 - для выходцев из КНДР. Для сравнения, на текущий год было утверждено 197 

аналогичных заявок для северокорейских рабочих, на 2016-й - почти вдвое больше. 

Все заявки на квоты для граждан КНДР на 2018 год, следует из распоряжения, приходились на две строительные 

компании из Сургута. 

Ранее депутат ГД Светлана Максимова по итогам визита в КНДР сообщила, что в Пхеньяне попросили депутатов 

Госдумы урегулировать вопрос с нахождением в РФ 35 тысяч рабочих КНДР. 

http://tass.ru/obschestvo/4820513
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РИА Новости.  

О.Ю.ГОЛОДЕЦ 

17.12.2017  
Голодец признала, что прожить на прожиточный минимум невозможно  

Она заявила о высоком уровне бедности и числе людей, чувствующих себя бедняками 

Вице-премьер правительства РФ Ольга Голодец на Всероссийском семинаре-совещании с заместителями высших 

должностных лиц субъектов РФ признала, что прожить в России на установленный прожиточный минимум 

невозможно. Также она констатировала резкий рост уровня бедности в стране. 

По словам Голодец, которую цитирует РИА «Новости», только официальная оценка уровня бедности составляет 15%, 

при этом ощущения людей значительно превышают этот показатель. 

Задачей правительства вице-премьер назвала возвращение «к статистической бедности», то есть к ситуации, при 

которой люди, официально к бедным не относящиеся, не чувствовали бы себя таковыми. 

Бедными Росстат считает людей, живущих в месяц на сумму меньше прожиточного минимума (она колеблется в 

районе 10 тысяч рублей). При этом Голодец признала, что «на прожиточный минимум прожить практически 

невозможно, выживать сложно». 

Напомним, что в 2015 году Росстат зафиксировал максимальный уровень бедности с 2008 года: за ее чертой 

оказались 19,2 миллиона человек, при этом к концу года ситуация традиционно улучшается из-за различных выплат и 

премий, смягчающих статистику. 

https://www.opentown.org/news/169084/ 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

18.12.2017  
Максим Топилин: задолженность по зарплате к 1 января серьезно снизится 

Решить проблему задолженности по зарплате в стране реально, но потребуется принять целый ряд мер, в том числе 

таких, которые до сих пор вызывают методологические споры. Об этом в эксклюзивном интервью НТВ заявил 

министр труда и социальной защиты Максим Топилин. Мы публикуем полную видеоверсию его беседы с Кириллом 

Поздняковым. 

 «Мы фактически считаем, что это такая относительно фоновая задолженность, хотя очень жёстко работаем с теми 

предприятиями, которые имеют серьезные долги. Я уверен, что на 1 января 2018 она серьезно снизится, я думаю, что 

будет чуть-чуть больше двух миллиардов». 

 

 

https://www.opentown.org/news/169084/
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В частности, по словам министра, удалось погасить 250 миллионов рублей долга бывшего «Дальспецстроя» 

строителям космодрома Восточный, но ещё около 200 миллионов осталось. Этот вопрос будет решаться совместными 

усилиями с Министерством обороны. 

В теме минимального размера оплаты труда скоро будет поставлена точка, и уже понятно, как будет меняться его 

величина по отношению к прожиточному минимуму в ближайшие годы, рассказал Топилин. 

«С первого января следующего года это будет соотношение 85% — это почти 10 тысяч рублей. И с первого января 

2019 года мы выйдем на 100%. По второму кварталу предыдущего года. Будем брать прожиточный минимум по 

второму кварталу предыдущего года. Законопроект правительством внесен, уже принят Государственной думой в 

первом чтении. Тоже задача — его до конца этого года принять и подписать. То есть здесь точка будет поставлена». 

По словам Топилина, недавно Конституционным судом было принято ещё одно решение, важное для защиты прав 

работников: он постановил, что районные коэффициенты и северные надбавки в МРОТ не входят и должны 

начисляться сверху. 

На выплату пособий по поддержке рождаемости в бюджете заложено около 300 миллиардов рублей, а в целом на 

программу в ближайшие 3 года планируется потратить 530 миллиардов, сообщил министр. Он также уточнил, на 

какое количество младенцев страна рассчитывает в следующем году. 

«Мы ориентируемся на уровень этого года. Это где-то 1 миллион 800 тысяч. Может быть, чуть меньше, потому что в 

том году было 1 миллион 890 тысяч в этом году будет на 10% меньше. И следующий год, если нам удастся 

стабилизировать на уровне 2017 года количество рождений, я считаю, что это будет очень большой успех». 

По мнению Топилина, надежду даёт увеличение количества заключенных браков, а также то, что нынешний пакет 

мер очень разноплановый и включает в себя не только пособия, но и субсидирование ипотечной ставки до 6% для 

семей, у которых после 1 января родится второй или третий ребёнок. 

http://www.ntv.ru/novosti/1961985/  

16.12.2017  
Глава Минтруда призвал губернаторов Дальнего Востока заняться вопросом роста зарплат  

Губернаторам регионов Дальнего Востока необходимо обратить внимание на проблемы роста зарплат и доходов 

населения, заявил глава Министерства труда и социальной защиты Максим Топилин. 

"Нас очень беспокоит то, что если в среднем по России растут реальные зарплаты, реальные доходы, то на Дальнем 

Востоке это происходит далеко не в каждом субъекте", - приводит слова Топилина ТАСС. 

Он отметил, что губернаторам необходимо "обратить на это самое пристальное внимание". 

Ранее руководитель Центра экономических исследований Института глобализации и социальных движений Василий 

Колташов в разговоре с НСН прокомментировал принятие Госдумой закона о повышении минимального размера 

оплаты труда до прожиточного минимума. 

https://russian.rt.com/russia/news/461071-topilin-dalnii-

vostok?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=RSS 

http://www.ntv.ru/novosti/1961985/
https://russian.rt.com/russia/news/461071-topilin-dalnii-vostok?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=RSS
https://russian.rt.com/russia/news/461071-topilin-dalnii-vostok?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=RSS
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15.12.2017  
Задолженность по зарплатам снизится до 2 млрд рублей к началу 2018 года -Топилин 

Министр труда и социальной защиты РФ Максим Топилин уверен, что к началу 2018 года задолженность по 

зарплатам в России снизится до 2 млрд рублей. 

"Я уверен, что на 1 января 2018 года она [задолженность] серьезно снизится, я думаю, что чуть-чуть больше будет 

двух миллиардов", - сказал Топилин в интервью телеканалу НТВ. 

По последним данным Росстата, задолженность по зарплате в России составляет около 3,5 млрд рублей. 

ТАСС  

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

18.12.2017  
Более 5 тыс. стоявших на учете в службе занятости москвичей нашли работу в ноябре 

Более 5 тыс. человек были сняты с регистрационного учета в органах службы занятости Москвы в связи с 

трудоустройством в ноябре 2017 г. Об этом следует из документов, опубликованных на сайте Роструда.Согласно 

материалам, по состоянию на 1 декабря 2017 г. в столице с регистрационного учета в целях поиска подходящей 

работы были сняты 5 тыс. 32 человека. За содействием в трудоустройстве в ноябре обратились 11 тыс. 139 

граждан.Всего по состоянию на 1 декабря в службах занятости Москвы зарегистрированы 35 тыс. 633 граждан. 

Уровень регистрируемой безработицы составил 0,4%. 

https://inforu.news/2017/12/18/bolee-5-tys-stoyavshix-na-uchete-v-sluzhbe-zanyatosti-

moskvichej-nashli-rabotu-v-noyabre/ 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

15.12.2017  
На объекте ООО «Газпром трансгаз Югорск» погиб 48-летний электромонтер (Расследование ГИТ) 

 

Гострудинспекция ХМАО завершила расследование несчастного случая, в результате которого погиб 48 — летний 

электромонтер, работавший у ИП Абрамов М.В. Рабочий в составе бригады поднимал новые провода на новые опоры 

в соответствии с проектом производства работ на объекте ООО «Газпром трансгаз Югорск» Верхнеказымское ЛПУМГ. 

«В процессе работы электромонтер решил добавить изоляторы на анкерную опору с разъединителем, находящимся 

под напряжением, для чего велел подъехать к анкерной опоре, провода на которой находятся под напряжением, 

указав оператору бурильно-крановой машины в каком месте выставить автомобиль-манипулятор. Рабочий собрал 

снаряжение и оборудование, пристегнул страховочный пояс к люльке крана-манипулятора, дал команду поднимать 

его в люльке до нужного места. В нужном месте он дал команду остановиться и после остановки приступил к монтажу 

изолятора. В 9 часов 50 мин оператор услышал треск разряда и увидел, что электромонтер висит на борту люльки, 

после чего позвал второго электромонтера, отвел люльку от опоры и опустил ее на землю. Рабочие отстегнули от 

люльки пострадавшего, вытащили его из люльки и обнаружили большую кровоточащую рану в области паха, начали 

оказывать первую помощь (перетянули ногу веревкой, пытаясь остановить кровь), а также незамедлительно вызвали 

https://inforu.news/2017/12/18/bolee-5-tys-stoyavshix-na-uchete-v-sluzhbe-zanyatosti-moskvichej-nashli-rabotu-v-noyabre/
https://inforu.news/2017/12/18/bolee-5-tys-stoyavshix-na-uchete-v-sluzhbe-zanyatosti-moskvichej-nashli-rabotu-v-noyabre/


Мониторинг СМИ 18 декабря 2017 

  

14  

бригаду скорой помощи, объяснив, как добраться до места происшествия», — сообщили в пресс-службе 

Государственной инспекции труда ХМАО. 

Однако, несмотря на оказанную медицинскую помощь, пострадавший скончался в машине скорой помощи в 

результате травмы бедренной артерии, термического ожога области тазобедренного сустава и нижней конечности 

третьей степени. Комиссия, проводившая расследование тяжелого несчастного случая, пришла к выводу о том, что 

основными причинами произошедшего смертельного несчастного случая послужили: 

 неудовлетворительная организация производства работ, 

 слабый контроль за производством работ со стороны инженерно- технического персонала, 

 недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда. 

По итогу Индивидуальный предприниматель привлечен к административной ответственности, он заплатит штрафы на 

сумму 30 тыс. рублей 

http://www.ugrapro.ru/2017/12/15/na-obekte-ooo-gazprom-transgaz-yugorsk-pogib-48-letniy-

elektromonter/ 

ПРОФСОЮЗЫ 

15.12.2017  
Профсоюзы помогли россиянам, получившим трудовые увечья, отстоять права на госпособия  

Позицию ФНПР, заступившейся за инвалидов, принял Конституционный суд РФ 

Профсоюзы России, уверенно встав на защиту трудовых прав граждан страны, в очередной раз сумели добиться 

позитивного результата. Реальную помощь, благодаря грамотным действиям профсоюзных юристов, получили 

россияне, в разное время пострадавшие на производстве. 

Этому предшествовало решение Судебной коллегии Верховного Суда РФ, согласно которому граждане, ставшие 

инвалидами в результате трудового увечья, должны были вернуть часть полученных ими пособий назад в госказну. 

Как пояснил Константин Добромыслов, возглавляющий Департамент соцразвития аппарата ФНПР, эти выплаты 

предварительно были оспорены Фондом социального страхования РФ, который добился в Верховном Суде отмены 

решений нижестоящих судов. А новые решения, которые были приняты Судебной коллегией по гражданским делам 

Верховного Суда РФ по вопросам возмещения вреда, связанного с потерей здоровья, только ухудшили положение 

инвалидов. Более того, все полученные ранее пособия граждане, получившие трудовые увечья, должны были 

вернуть государству. 

В сложившейся ситуации на помощь людям с ограниченными возможностями, обратившимся в ФНПР, пришли 

профсоюзные юристы. Они составили исковые заявления и направили их в Конституционный суд России. 

Вынося свой вердикт, Конституционный суд РФ принял позицию профсоюзов и наложил запрет на пересмотр уже 

вступивших в силу решений нижестоящих судов. При этом было отмечено, что подобный пересмотр возможен только 

при условии изменения практики применения правовых норм, которые утверждаются Пленумом или Президиумом 

Верховного Суда РФ. А в круг полномочий Судебной коллегии Верховного Суда РФ принятие таких решений не входит. 

http://www.ugrapro.ru/2017/12/15/na-obekte-ooo-gazprom-transgaz-yugorsk-pogib-48-letniy-elektromonter/
http://www.ugrapro.ru/2017/12/15/na-obekte-ooo-gazprom-transgaz-yugorsk-pogib-48-letniy-elektromonter/
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Также Конституционный Суд РФ подчеркнул недопустимость ухудшения положения граждан в их жилищных, 

трудовых и пенсионных правоотношениях с органами госвласти. 

Таким образом, благодаря своевременному вмешательству в ситуацию профсоюзов, гражданам, получившим 

инвалидность в результате трудового увечья, удалось сохранить все действующие пособия. Более того, финансовые 

средства, выплаченные им ранее, но которые у них хотели отнять, возвращать теперь не придется. 

https://sm-news.ru/news/regiony/profsoyuzy-pomogli-rossiyanam-poluchivshim-trudovye-uvechya-

otstoyat-prava-na-gosposobiya/ 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

18.12.2017  
"Выжали как лимон и вышвырнули". Ситуация с «Вим-авиа»  

Работники авиакомпании "ВИМ-авиа", чья деятельность прекращена в конце сентября, а действие сертификата 

эксплуатанта приостановлено, уже несколько месяцев не получают зарплату и утверждают, что их не хотят увольнять 

по закону. Они собирают документы, чтобы массовым порядком подать заявления в Администрацию президента в 

надежде, что в их ситуацию вмешается лично Путин. 

Из-за проблем вокруг частной авиакомпании "ВИМ-авиа" вице-премьер правительства Аркадий Дворкович и министр 

транспорта Максим Соколов еще в сентябре получили от Путина нагоняй и "неполное служебное соответствие" в 

придачу, замминистра транспорта Валерий Окулов, курировавший авиацию, был отправлен в отставку. 

Источники RNS и РБК уверяют, что скандал с этой авиакомпанией чуть не стоил должности и главе Росавиации 

Александру Нерадько, по их данным, Минтранс направлял представление в правительство с таким предложением. 

Сделано это было после большой проверки Генпрокуратуры, которая показала, что "Росавиация выявляла лишь 

незначительные нарушения в работе перевозчика и не принимала мер, когда у "ВИМ-Авиа" росло число задержек 

рейсов, усиливалась нехватка самолетов, увеличивалась кредиторская задолженность". За Нерадько, однако, 

вступились уже "пострадавший" от "ВИМ-авиа" Аркадий Дворкович и премьер-министр Дмитрий Медведев, и вопрос 

о смене главы Росавиации на повестке дня теперь не стоит. 

Сотрудники авиакомпании обо всем, что происходит вокруг "ВИМ-авиа", узнают из СМИ и интернета. На свои рабочие 

места они не могут попасть уже несколько недель, в офис их не пускают, расчетные листы не выдают или выдают их 

после диких скандалов, но без печатей, а в суд с такими "филькиными грамотами" не пойдешь. 

– Нам не заплатили за июль, август, когда мы работали как проклятые, перевозя туристов на курорты, не дали деньги 

за октябрь, ноябрь, а уже середина декабря, и никого не волнует, как нам жить, на что детей кормить, ипотеки 

платить, лекарства покупать. У нас многие работали семьями, все "заначки" и сбережения давно съедены, – у 

работников "ВИМ-авиа" уже не осталось эмоций, только усталость и безнадежность в глазах. И полное непонимание, 

что делать дальше. 

Они уже писали петицию президенту Путину и во все остальные инстанции, но ответов не получили. Всего остались 

без денег более двух тысяч сотрудников авиакомпании. Часть из них уволились по собственному желанию – 

администрация с конца сентября предлагает так поступать всем. Первым, кто это сделал, даже выплатили 

задолженность. Остальным, подписавшим "добровольные" заявления, лишь выдали расчетные листы. Павел, 

https://sm-news.ru/news/regiony/profsoyuzy-pomogli-rossiyanam-poluchivshim-trudovye-uvechya-otstoyat-prava-na-gosposobiya/
https://sm-news.ru/news/regiony/profsoyuzy-pomogli-rossiyanam-poluchivshim-trudovye-uvechya-otstoyat-prava-na-gosposobiya/
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проработавший в "ВИМ-авиа" с 2010 года сначала вторым пилотом, а потом первым, – счастливый обладатель как раз 

такого листка, когда по нему заплатят, он не знает и "даже не обещают". 

Павел говорит, что задержки с зарплатами в компании были всегда и они уже привыкли жить в таком режиме, 

поскольку в итоге всегда все выплачивали. 

– Когда в июле не заплатили, у нас ничего внутри не дрогнуло: ну ничего, подождем, все равно ведь заплатят, 

рассуждали мы с женой, которая тоже в "ВИМ-авиа" работает, теперь вот оба без копейки сидим, – рассказывает 

летчик. Свою фамилию он не хочет афишировать, поскольку уже устроился в другую авиакомпанию. Пилоты сейчас 

везде нарасхват, по данным Росавиации, на данный момент в российских авиакомпаниях не хватает больше 600 

летчиков. 

По словам пилотов "ВИМ-авиа", не все из них теперь хотят работать в России, где могут кинуть с зарплатой, и ищут 

сейчас работу в авиакомпаниях Юго-Восточной Азии, где зарплаты выше, а уважения больше. 

– Нас выжали как лимон и вышвырнули теперь за ненадобностью, – говорит один из бортпроводников. – 

Переработки у всех были страшные: вместо 80 часов в месяц летали по 140, начальство просило – мы не 

отказывались. Пилотов, конечно, так не "нагибали", потому что это могло бы серьезным образом повлиять на 

безопасность полетов, а вот к нам относились как к быдлу. Если откажешься учитывать "пожелания" начальства, то 

"коротышами" (короткими рейсами. – РС) замордуют, поставят летать в Краснодар по ночам и ты замучаешься, пока 

норму выполнишь. 

Сами сотрудники "ВИМ-авиа" объясняют такие переработки тем, что начальство "нахапало чартеров, самолетов 

хватало – не хватало экипажей". Переработки в летной отрасли становятся уже общим местом – например, на днях 

прокуратура подтвердила, что пилоты "Аэрофлота" привлекались к выполнению полетов сверх 800 часов в год 

(санитарная норма, против ее увеличения выступал Шереметьевский профсоюз летного состава) при наличии отказа 

от увеличенной нормы полетного времени, в адрес гендиректора авиакомпании внесено на этот счет представление. 

Сотрудники "ВИМ-авиа", впрочем, говорят, что и задержки рейсов, и долги за топливо, как и за услуги базового 

аэропорта Домодедово, существовали всегда, и самая пиковая ситуация была в конце лета, о чем авиационные 

власти отлично знали. "ВИМ-авиа" тогда скинула лишние чартеры и со всем справилась, утверждают работники. Но 

деятельность авиакомпании авиационные власти остановили почему-то лишь в конце сентября, когда пик сошел на 

нет, а остальные проблемы, считают в "ВИМ-авиа", "можно было бы как-то разрулить". Но, видно, "разрулить" на этот 

раз владельцам авиакомпании не позволили – долги "ВИМ-авиа" на момент остановки рейсов превышали уже 10 

млрд рублей. Больше всего – около 7 млрд рублей – был долг перед финансовыми организациями, 1,5 млрд рублей 

перед аэропортами и органами организации воздушного движения. Около 3 млрд рублей компания должна 

иностранным аэропортам. В конце сентября из Домодедово не смогли вылететь вовремя больше 20 рейсов, еще 28 

рейсов были задержаны в других городах. Ассоциация туроператоров России (АТОР) обратилась в правительство с 

просьбой срочно вмешаться в ситуацию, поскольку от проблем одной авиакомпании могли, по их данным, пострадать 

до 100 тысяч человек и "это даже может перерасти в коллапс рынка и привести к росту социальной напряженности", 

сообщалось в официальном заявлении. 

Работники "ВИМ-авиа" говорят, что изнутри ситуация не казалась тупиковой и поэтому никто из них и не думал 

срочно искать новую работу, пока все окончательно не рухнуло. 

– У нас был большой контракт по доставке паломников на хадж в Мекку, мы восемь лет выполняли эти рейсы, 

которые считаются очень сложными. И никаких сигналов из Москвы, что нас могут остановить, не было вообще. 
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Помню, как борт прилетел из очередного рейса в Медину, экипаж пошел в гостиницу, а самолет тут же арестовали. 

Да, у нас на тот момент был долг в $98 тыс., но если бы мы доработали до конца контракта, то его бы легко закрыли. 

Вместо этого 24 сотрудника "ВИМ-авиа" почти на три недели зависли в Медине и еще 15 человек в Малайзии, в Китае 

в разных городах осталось больше 50 сотрудников, мы сидели и ничего не знали, без денег, без информации, – 

рассказывает начальник отдела полетных диспетчеров "ВИМ-авиа" Константин Анохин. – А потом позвонили из 

Москвы и сказали, что про нас вообще все забыли... 

Из Саудовской Аравии и Малайзии сотрудников авиакомпании вывозили при помощи посольства и "Аэрофлота", из 

Китая забирали своим бортом, на что уже никто и не рассчитывал. 

– Мы честно выполняли свою работу, авиационные власти на разные нарушения годами смотрели сквозь пальцы, но 

тут вдруг грянул гром, а нас просто кинули, – возмущаются работники авиакомпании. Они надеются, что теперь 

государство, чиновники которого допустили эту ситуацию, возьмет решение их проблем в свои руки. 

Нигде не говорится, каким образом поручение о выплате зарплаты может быть выполнено 

Минтранс спустя 2,5 месяца после остановки рейсов поручил Росавиции "принять безотлагательные меры по выплате 

задолженности по заработной плате перед сотрудниками "ВИМ-авиа", правда, нигде не говорится, каким образом это 

поручение может быть выполнено. В конце октября глава Росавиации Александр Нерадько сообщил, что на перевозку 

пассажиров и решение проблем "ВИМ-авиа" правительство потратило около 600 млн рублей. Эти деньги в том числе 

пошли и на сентябрьские зарплаты сотрудников. Следственный комитет возбудил уголовное дело по подозрению в 

хищении денежных средств пассажиров должностными лицами авиакомпании. Собственник авиакомпании Рашид 

Мурсекаев арестован заочно и объявлен в международный розыск. В конце октября в авиакомпании назначили 

нового гендиректора Вячеслава Кононенко из "Трансаэро", предыдущего – Александра Кочнева – отправили под 

домашний арест, как и экс-главбуха Екатерину Пантелееву. 

Долги по зарплате перед сотрудниками составляют уже 443,5 млн рублей, но, по словам нового гендиректора 

Кононенко, авиакомпания не может начать их выплачивать, потому что сначала по закону должна погасить 

задолженность перед ФНС, а это еще около 500 млн рублей. 

Гендиректор консалтинговой фирмы "Инфомост" Борис Рыбак считает, что при нынешней экономической ситуации на 

выплаты сотрудникам ничего не останется. В аналогичном положении оказались сотрудники "Трансаэро" и 

"Когалымавиа", которые уже выиграли в судах, имеют на руках исполнительные листы, но по факту ничего получить 

не могут. 

– У "ВИМ-авиа" были самолеты в собственности, но они старые, уже неликвидные, продать их невозможно, и хотя де-

юре эта авиакомпания еще не банкрот, по факту она не может рассчитаться по счетам, – говорит Рыбак. 

Впрочем, эксперт не считает, что правительство в данной ситуации должно спасать сотрудников авиакомпании, хотя и 

не исключает, что такое может случиться, если вдруг желания высокопоставленных чиновников администрации 

президента совпадут с чаяниями простых пилотов и бортпроводников. 

В Европе тоже сыплются авиакомпании, но их не спасают, англичане из "Монарха" находятся в точно такой же 

ситуации, как и работники "ВИМ-авиа" 

– Все эти спасения сотрудников частных компаний руками государства по сути демонстрируют абсолютно дикий 

иждивенческий подход со стороны работников, которые не хотели видеть существующие проблемы и не стали 

заранее искать себе новое место работы. В Европе тоже сыплются авиакомпании, но их не спасают, англичане из 
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"Монарха" находятся в точно такой же ситуации, как и работники "ВИМ-авиа". У нас банки "ложатся" чуть ли не через 

день, предприятия закрываются, тысячи людей остаются без работы и зарплаты (по данным Росстата, более 57 тыс. 

россиян не получают зарплату, а общая сумма задолженности превышает 3505 млн рублей. – РС). В США, например, 

нельзя обанкротить стратегические предприятия, но у нас несовершенный закон о банкротстве, о чем хорошо 

известно, поэтому и происходят массово такие истории, – замечает Рыбак. 

В Роструде заявили, что следят за ситуацией вокруг выплат зарплат на "ВИМ-авиа" и даже ищут новую работу 

сотрудникам авиакомпании, по данным ведомства, в гражданской авиации сейчас около двух тысяч вакансий. После 

ухода из "ВИМ-авиа" на новую работу устроились лишь 93 человека, всего же, подсчитали в Росавиации, из 

авиакомпании по собственному желанию уже уволились больше 800 человек. Однако те, кто остались, уходить по 

собственному желанию не хотят, требуя увольнения по сокращению штатов с выплатой положенных им компенсаций. 

Около сотни сотрудников заявили, что на следующей неделе массово отнесут заявления в Администрацию 

президента, и если реакции снова не будет, то они не исключают, что будут выходить на уличные акции протеста. 

https://www.svoboda.org/a/28920010.html  

18.12.2017  
ВЦИОМ определил уровень безработицы вдвое выше официального 

Безработица в России вдвое превышает официальные данные Росстата и составляет 11%, следует из опроса ВЦИОМ. 

Разрыв в показателях мог быть и больше, если бы при подсчетах применялись критерии госстатистики, отмечают 

социологи 

Уровень безработицы в России, по результатам опроса ВЦИОМ, равен 11%, что вдвое выше официальных данных 

Росстата — 5,1% (по состоянию на октябрь 2017 года). Росстат при расчете использует методологию Международной 

организации труда (МОТ), а социологические исследования опираются только на самоопределение респондентов, 

указывает ВЦИОМ. 

На момент проведения опроса 77% респондентов были трудоустроены (среди них 12% — работающие пенсионеры), 

11% временно не работали, 8% сообщили, что занимаются домашним хозяйством или находятся в декретном отпуске, 

4% — студенты, следует из результатов исследования. 

Росстат, применяя критерии МОТ, в октябре 2017 года определил в качестве безработных 3,9 млн человек (5,1% от 

числа всей рабочей силы в возрасте 15–72 лет). ВЦИОМ использует другую методологию и опирается на мнение 

респондентов, которые могут определять себя как безработные, при этом не являясь таковыми по методологии МОТ. 

«Если бы методология была единой, различия могли бы быть выше», — подчеркивает ВЦИОМ. 

Минэкономразвития говорит, что безработица в России находится на исторически минимальных уровнях. На это 

ведомство неоднократно указывало в своих обзорах «Картина экономики» — например, в октябре (.pdf). Центробанк 

считает уровень безработицы близким к естественному, то есть не создающему избыточного инфляционного 

давления, следует из декабрьского доклада о денежно-кредитной политике (.pdf). 

Работающие молодые 

Социологи ВЦИОМ отметили высокий уровень адаптации молодежи к меняющимся экономическим условиям. В 

России, в отличие от многих стран с развитой рыночной экономикой, не возник феномен застойной молодежной 

безработицы. По результатам опроса, легче всего молодым людям найти работу в сфере торговли (48%), 

обслуживания (30%), промышленности (18%) и строительства (14%). 

https://www.svoboda.org/a/28920010.html
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В то же время эксперты ВЦИОМ указали на тренд повышения уровня безработицы среди людей старших возрастов. 

Среди людей, не имеющих работу, 16% — в возрасте от 45 до 59 лет. 

Большинство респондентов (87%) заявили, что им нравится их работа, при этом 81% опрошенных недовольны своим 

материальным положением: 61% оценили его как «среднее», 15% как «плохое», 16% назвали свой материальный 

достаток хорошим. По словам социологов, такие результаты опросов указывают на то, что большинство граждан 

сегодня «удовлетворены просто возможностью быть трудоустроенными». 

В перспективе 7–10 лет наиболее востребованными, с точки зрения участников опроса, будут высокотехнологичные 

профессии (сфера промышленности и IT), социально-ориентированные (здравоохранение, социальные услуги, 

образование), а также профессии, связанные с развитием инфраструктуры (строительство). 

https://www.rbc.ru/economics/18/12/2017/5a36ca439a79475cee64de28?from=newsfeed 

18.12.2017  
Глава Хабаровского края предложил выплачивать миллион переезжающим на Дальний Восток  

Губернатор Хабаровского края Вячеслав Шпорт предложил выплачивать по одному млн рублей тем людям, которые 

переезжают на Дальний Восток. 

Как сообщают региональные новостные источники, Вячеслав Шпорт на выставке «Дни Дальнего Востока» в Москве, 

которая прошла в субботу, 16 декабря, обратился к министру труда Максиму Топилину.с предложением выплачивать 

один млн рублей переезжающим на Дальний Восток. Он отметил: 

«Давайте упростим задачу: давайте дадим миллион тому, кто едет, и по 100 тыс. на каждого члена семьи. Пусть он за 

них отчитывается». 

Глава края подчеркнул, что на тысячи новых рабочих мест нет трудовых ресурсов. Он добавил: 

«Вот мы территории опережающего развития создали и свободный порт, и инвесторы хорошие работают, процесс 

пошел: до 2021 года 10–12 тысяч рабочих мест дополнительных должны создать дополнительных, а их нет — нам 

надо их везти». 

https://riafan.ru/region/khabarovsk/1008023-glava-khabarovskogo-kraya-predlozhil-vyplachivat-million-pereezzhayushim-

na-dalnii-vostok  

18.12.2017  
Платите сами – омс. Страховые взносы с 2019 года лягут на самозанятых 

еще год за обязательное медицинское страхование самозанятых будут платить региональные бюджеты, а с 2019 года 

им придется делать это самостоятельно. Такой законопроект правительство внесло в Госдуму. 

В России до сих пор нет точной цифры людей, которые получают доход, но никак не участвуют в системе ОМС. По 

оценкам минтруда, сегодня в стране насчитывается примерно 12 миллионов самозанятых граждан. Росстат 

утверждает, что таковых 25 миллионов. А эксперты называют и вовсе 40 миллионов человек. 

Правительство уже давно пытается вывести самозанятых "из тени". С одной стороны, эти люди, как подчеркивает 

профессор кафедры труда и социальной политики РАНХиГС Любовь Храпылина, сами организовали для себя рабочие 

https://www.rbc.ru/economics/18/12/2017/5a36ca439a79475cee64de28?from=newsfeed
https://riafan.ru/region/khabarovsk/1008023-glava-khabarovskogo-kraya-predlozhil-vyplachivat-million-pereezzhayushim-na-dalnii-vostok
https://riafan.ru/region/khabarovsk/1008023-glava-khabarovskogo-kraya-predlozhil-vyplachivat-million-pereezzhayushim-na-dalnii-vostok
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места и пытаются обеспечить себя и свою семью, не требуя никаких льгот от государства. С другой - они так же, как и 

официально работающие, пользуются медуслугами и в старости будут получать пенсии. 

Как рассказал "Российской газете" председатель Комитета Совфеда по бюджету и финансовым рынкам Сергей 

Рябухин, предложения прежде всего касаются тех категорий самозанятых, которые получили так называемые 

налоговые каникулы. Речь идет о репетиторах, нянях, сиделках и домработниках. В прошлом году их освободили от 

налогов на доходы физических лиц на два года при условии, что они добровольно встанут на налоговый учет. 

По истечении двухлетнего периода они должны определиться со своим дальнейшим статусом - станут ли они 

индивидуальными предпринимателями либо оформят свои отношения с работодателями в соответствии с Трудовым 

кодексом. В Совете Федерации предлагают и третий вариант: патенты на работу. "Мы предлагаем более гибкий и 

простой механизм: покупку патента, - пояснил "РГ" Сергей Рябухин. - Не стоит загонять людей в жесткие рамки, но 

самозанятые должны осознавать свою ответственность перед государством". 

В стоимость патента, которую, как уточняет сенатор, определят региональные власти, уже будут заложены отчисления 

в Пенсионный фонд и Фонд обязательного медицинского страхования. Тем не менее, как считает Любовь Храпылина, 

пока четкого механизма легализации самозанятых нет. 

"Большинство людей у нас все-таки законопослушные, - считает Храпылина. - Многие бы и получили официальный 

статус самозанятого, только не понимают, сколько, кому и как они должны заплатить. В законопроекте нет 

конкретных путей уплаты взносов. Видимо, это будет в подзаконных актах, но такие законы должны быть прямого 

действия. Из самого текста закона должно быть все ясно и понятно". По мнению доктора экономических наук Сергея 

Смирнова, платить самозанятым за свое медицинское и пенсионное обслуживание все равно придется. "Механизмы 

выведения "из тени" могут быть разные, - уточняет Смирнов. - Например, посмотрят, сколько людей трудоспособного 

возраста не являются инвалидами, не состоят на бирже труда, но при этом совершают покупки. Региональные 

бюджеты просто перестанут перечислять за них социальные взносы". 

Российская газета  

18.12.2017  
Дмитрий Медведев обратил внимание на проблемы трудоустройства и реабилитации инвалидов 

Глава кабмина Дмитрий Медведев обратил внимание на большую дифференциацию тарифов на соцуслуги в разных 

регионах, проблемы трудоустройства и реабилитации инвалидов старше 18 лет и поддержал предложение создать в 

регионах базы данных помещений, которые могут быть предоставлены в аренду некоммерческим организациям. 

Самые острые социальные проблемы и пути их решения обсуждались на встрече премьер-министра с членами Совета 

при Правительстве РФ по вопросам попечительства в социальной сфере, возглавляет который вице-премьер Ольга 

Голодец. "Я не могу, конечно, однозначно высказаться в пользу того, чтобы все тарифы на социальные услуги были 

одинаковыми: у нас очень разная страна, и тарифы на социальные услуги в Москве всегда будут выше, а в глубинке 

они будут ниже", - сказал Дмитрий Медведев. Но кричащей дифференциации, по его словам, тоже быть не должно, и 

нужно искать оптимум. "Поручение такое я готов дать", - добавил премьер-министр. 

Также Дмитрий Медведев признал, что в стране есть проблемы, которые до сих пор никак не решены. Например, это 

касается ухода за людьми с ограниченными возможностями здоровья старше 18 лет и их трудоустройства. 

Член попечительского совета Елена Клочко рассказала, что людям с диагнозом ДЦП старше 18 лет недоступны 

курортное лечение и реабилитация. Хотя болезнь после того, как человек перешагнет этот возрастной порог, не 
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исчезает, показания к санаторно-курортному лечению для них "убежали". По словам Клочко, 27 тысяч родителей 

таких детей подписали петицию с просьбой решить эту проблему. 

Так же по ее словам, психоневрологические интернаты и для взрослых, и для детей, хоть и считаются социальными 

учреждениями и по закону должны оказывать социальные услуги, имеют излишне медицинскую направленность. Но 

людям. которые там живут, нужно другое, считает она. Человек должен получить возможность жить полноценной 

жизнью. 

"Эти проблемы нужно вытаскивать и в правовое, и в фактическое поле, думать о том, что делать дальше, в том числе 

и по проблематике ДЦП, и любых заболеваний, которые сохраняются у инвалидов по достижении 18-летнего 

возраста", - сказал Дмитрий Медведев. 

Глава правительства добавил, что нельзя назвать выдающейся работу психоневрологических интернатов, признав, что 

действительно существует избыточное регулирование, доставшееся современной России в наследство с советских 

времен. "Какие элементы требуют устранения, нужно еще определить", - отметил премьер-министр. 

Российская газета 

18.12.2017  

Медведев проведет заседание по улучшению качества жизни с помощью ИТ -технологий 

Председатель правительства РФ Дмитрий Медведев 18 декабря в Горках проведет заседание по использованию 

информационных технологий (ИТ) для улучшения качества жизни и условий предпринимательской деятельности, 

сообщила пресс-служба кабинета министров. 

"18 декабря Д.А. Медведев проведет заседание правительственной комиссии по использованию информационных 

технологий для улучшения качества жизни и условий ведения предпринимательской деятельности", - говорится в 

сообщении. 

Отмечается, что участники заседания утвердят планы мероприятий по направлениям программы "Цифровая 

экономика Российской Федерации": "Нормативное регулирование", "Формирование исследовательских компетенций 

и технологических заделов", "Информационная инфраструктура" и "Информационная безопасность". 

Как сообщается, в заседании примут участие первый заместитель председателя правительства РФ Игорь Шувалов, 

заместители председателя правительства Сергей Приходько и Аркадий Дворкович, помощники президента Андрей 

Белоусов и Игорь Щеголев. Также на заседании будут присутствовать министр экономического развития Максим 

Орешкин, министр связи и массовых коммуникаций Николай Никифоров, министр образования и науки Ольга 

Васильева, министр юстиции Александр Коновалов, министр здравоохранения Валентина Скворцова, министр 

финансов Антон Силуанов, министр РФ по вопросам Открытого правительства Михаил Абызов, представители органов 

исполнительной власти, руководители госкорпораций и компаний. 

РИА Новости.  
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15.12.2017  
В России появятся новые медицинские специальности  

В России появятся четыре новые медицинские специальности, связанные с инновационными технологиями. 

Университет имени Сеченова уже в будущем году начнет готовить специалистов новых профессий: сетевой врач, IT-

медик, специалист по тканевой инженерии и молекулярный диетолог. 

Первый МГМУ имени Сеченова подготовил «дорожную карту» развития на 2018–2020 годы и успешно представил ее 

Международному экспертному совету Минобрнауки. Документом предусмотрено 14 новых направлений подготовки 

врачей, которые Сеченовский университет планирует организовать в течение трех ближайших лет. Как сообщил 

«Известиям» ректор Первого МГМУ имени Сеченова академик РАН Петр Глыбочко, четыре «специальности 

будущего» будут введены в курс постдипломной подготовки уже со следующего учебного года, а в дальнейшем они 

сформируются в отдельные направления подготовки в бакалавриате. 

 — Формирование новых подходов к модели здравоохранения диктует необходимость опережающей подготовки 

специалистов будущего поколения. Они будут способны уже через пять лет владеть инструментарием генетических 

исследований, анализом больших данных, которые будут формировать возможности как для ранней диагностики 

доклинического проявления болезни, так и при клинических стадиях заболевания, — рассказал «Известиям» Петр 

Глыбочко. 

По его словам, первые четыре направления, которые появятся в Первом МГМУ с будущего года, — это сетевой врач, 

IT-медик, тканевый инженер и молекулярный диетолог. 

— Технологии в медицине развиваются гораздо быстрее, чем в образовании и других сферах. Мы должны успеть 

подготовить врача, отвечающего вызову времени. Он должен уметь работать с телемедициной и информационно-

коммуникационными сетями. Отсюда и профессия сетевого врача, — пояснил ректор Первого меда. 

С начала 2018 года в России вступает в силу закон о телемедицине. Он предусматривает создание единой 

государственной информационной системы в сфере здравоохранения. Она будет использоваться для дистанционного 

наблюдения за состоянием здоровья пациента и оказания медпомощи путем удаленных консультаций. В связи с 

предстоящим внедрением этих технологий возникает потребность в специалистах еще одной новой профессии — IT-

медик. 

Как рассказал руководитель подготовки IT-медиков и сетевых врачей Первого МГМУ Филипп Копылов, за рубежом 

сейчас очень ценятся специалисты с двумя образованиями — медицинским и инженерным. Появление подобных 

специальностей в Сеченовском университете — шаг навстречу мировым тенденциям. 

— Такие специалисты очень востребованы. Мы предполагаем, что сетевой врач будет работать в телемедицинских 

кабинетах, и это должен быть специалист с базовым медицинским образованием. IT-медик — это инженер, который 

получил медицинские знания, — пояснил Филипп Копылов. 

Следующее направление подготовки, которое появится в России уже в будущем году, — специалисты по тканевой 

инженерии. Они будут обучатся материаловедению и готовить искусственные органы и ткани для нужд 

трансплантологии. 

— Такие специалисты должны будут работать вместе с медиками, создавать новые биоматериалы и клеточные 

продукты, — отметил Петр Глыбочко. 
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Четвертая специальность — молекулярный диетолог. Как объяснил Филипп Копылов, такой врач будет подбирать 

пациенту индивидуальную схему питания, соответствующую генетическим особенностям человека. 

— Это не имеет ничего общего с «молекулярной кухней». Будет подбираться питание на молекулярном уровне —

 сколько и какого вещества нужно человеку. К примеру, сейчас активно ведутся споры вокруг фолиевой кислоты: 

сколько нужно добавлять ее в пищу для максимальной пользы. Но одному организму из-за его генетических 

особенностей она может принести пользу, а другому вред, — пояснил Филипп Копылов. — Такими задачами и будет 

заниматься молекулярный диетолог. 

Инициативы Первого меда поддерживают в Минздраве. Там «Известиям» сообщили, что введение новых 

специальностей, связанных с активно внедряемыми в здравоохранении информационными технологиями, — одна из 

центральных задач кадровой политики ведомства. 

https://iz.ru/682286/mariia-nediuk/v-rossii-poiaviatsia-novye-meditcinskie-spetcialnosti 

https://iz.ru/682286/mariia-nediuk/v-rossii-poiaviatsia-novye-meditcinskie-spetcialnosti
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