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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

24.10.2024 

В Самаре на предприятии работника при укладке арматуры прижало к станку 

В Самаре на предприятии работника при укладке арматуры прижало к станку. Инцидент 

произошел в сентябре 2023 года. 

Об этом сообщили в пресс-службе региональной прокуратуры. У мужчины диагностировали 

травмы, повлекшие тяжкий вред здоровью. Причиной несчастного случая на работе стало 

нарушение технологического процесса. 

Прокуратура Куйбышевского района направила иск к компании о взыскании компенсации 

морального вреда. Теперь дорожная компания должна выплатить 1 млн рублей рабочему. 

Напомним, что в Самаре выпавший из окна ребенок идет на поправку. 

https://samara.aif.ru/incidents/st/v-samare-na-predpriyatii-rabotnika-pri-ukladke-armatury-prizhalo-k-

stanku 

24.10.2024 

До 12 увеличилось количество пострадавших в ДТП с автобусом в Кстово 

Количество пострадавших при столкновении рейсового автобуса и грузовика в городе Кстово 

Нижегородской области увеличилось до 12, сообщили 24 октября журналистам в региональном 

минздраве. 

Телеграм-канал прокуратуры Нижегородской области 

В числе пострадавших, уточнили в ведомстве, есть 17-летний подросток. Четыре человека 

госпитализированы в Кстовскую ЦРБ, остальным оказали помощь и направили на 

амбулаторное лечение. 

В пресс-службе прокуратуры области назвали предварительную причину ДТП - водитель 

пассажирского автобуса не справился с управлением. Авария произошла в районе посёлка 

Зелёный Город, ведомство контролирует установление обстоятельств происшествия. 

«Прокуратурой также будет дана оценка исполнению законодательства об оказании услуг по 

перевозке граждан и при наличии оснований рассмотрен вопрос о принятии мер реагирования», 

- говорится в сообщении. 

Как сообщало ИА Регнум, около 7:25 мск на 8-м километре автодороги Нижний Новгород - 

Кстово водитель рейсового автобуса допустил столкновение с большегрузом, который ехал 

впереди. Сообщалось о восьми пострадавших. 

https://regnum.ru/news/3924839?utm_campaign=regnum&utm_term=top_news_of_hour 

 

https://samara.aif.ru/incidents/st/v-samare-na-predpriyatii-rabotnika-pri-ukladke-armatury-prizhalo-k-stanku
https://samara.aif.ru/incidents/st/v-samare-na-predpriyatii-rabotnika-pri-ukladke-armatury-prizhalo-k-stanku
https://regnum.ru/news/3924839?utm_campaign=regnum&utm_term=top_news_of_hour
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ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

25.10.2024 

Руководство кузбасской шахты оценивает долг по зарплате в 86 млн руб  

ООО "Шахта "Инская" оценивает размер задолженности по зарплате за июнь-август в 86 млн 

рублей, сообщил "Интерфаксу" гендиректор предприятия Денис Немыкин. 

По его данным, это общая задолженности по оплате труда перед 458 работниками. 

Ранее сообщалось, что СУ СКР по Кемеровской области в понедельник, 21 октября, возбудило 

уголовное дело в связи с невыплатой зарплаты на предприятии. По данным ведомства, 

"Инская" не выплатила заработную плату 382 работникам, общая сумма задолженности 

превысила 46 млн рублей. 

Немыкин, называя сумму долга по зарплате, не смог пояснить, каким образом следственный 

орган считал задолженность перед работниками. 

По словам гендиректора, ситуация с задолженностью сложилась в результате нескольких 

факторов. Так, из-за приостановок Ростехнадзора предприятие в текущем году находилось в 

простоях более шести месяцев и "только в январе выполнило план по добыче угля, что 

соответствует порогу рентабельности". "В результате общие потери шахты составили 394 тыс. 

тонн на общую сумму 700 млн рублей", - пояснил Немыкин. 

Кроме того, имущественный комплекс предприятия был приобретён у предыдущего 

собственника после 7 лет банкротства, "за это время производственный фонд серьёзно 

поизносился", это требовало вложений. Также из-за отсутствия квот на вывоз угля на экспорт в 

восточном направлении "Инская" фактически была вынуждена работать в убыток, отгружая 

уголь в западном направлении по цене ниже себестоимости. "Всё это фактически лишило 

предприятие оборотных средств, ремонтного фонда, появились задержки в выплате 

зарплаты", - резюмировал Немыкин. 

По его словам, предприятие пыталось привлечь кредит, однако получило отказ в ряде крупных 

банков "в связи с риском отрасли". В конце сентября Немыкин привлёк соинвестора - 

Александра Мохова, который получил 25% ООО "Шахта "Инская" и обязался предоставить 

финансирование в размере 520 млн рублей в виде займа (копия договора купли-продажи доли и 

договора займа имеется в распоряжении "Интерфакса"). Немыкин подтвердил "Интерфаксу" 

ранее озвученное властями Кузбасса намерение погасить задолженность "Инской" по 

зарплате в полном объёме до 28 октября. 

Гендиректор также отметил, что по факту шахтёры получат зарплату за период, когда не 

работали. "Почти весь коллектив воспользовался ст. 142 ТК РФ (в случае задержки выплаты 

заработной платы на срок более 15 дней работник имеет право, известив работодателя в 

письменной форме, приостановить работу на весь период до выплаты задержанной суммы - 

ИФ)  Фактически сложился порочный круг - работодатель ищет деньги, платит, за это время 

подходит время следующего платежа, работники уже из-за нового периода просрочки не 

выходят на работу", - отметил Немыкин. По его данным, за 4,5 месяца ни один шахтёр, кроме 

тех, кто обеспечивает жизнеобеспечение предприятия, не спустился в шахту. 
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Как сообщалось, в августе 2023 года ООО "Институт новых технологий, менеджмента и 

конъюнктуры" (ООО "Интмек") приобрело имущественный комплекс признанного банкротом 

АО "Разрез Инской" (работает как шахта, признано банкротом в июне 2020 года) за 241 млн 

рублей. По данным ЕГРЮЛ, в сентябре 2023 года "Интмек" был переименован в ООО "Шахта 

"Инская", компания сменила место регистрации на Новосибирск. По данным на сентябрь 2023 

года, 100% компании владел Денис Немыкин, его доля в начале октября сократилась до 51%, 

ещё 25% получил Александр Мохов, оставшимися 24% владеет ООО "Шахта "Инская". 

Шахта добывала уголь энергетической марки Д, в 2019 году добыла 1,6 млн тонн. 

https://www.interfax-russia.ru/siberia/news/rukovodstvo-kuzbasskoy-shahty-ocenivaet-dolg-po-

zarplate-v-86-mln-rub-kompaniya 

24.10.2024 

Долги по зарплате перед россиянами выросли до 409 млн рублей 

Суммарная задолженность по зарплате в России на 1 октября 2024 года достигла 409 млн 

рублей, что на 8,8% выше, чем на 1 октября прошлого года, и на 0,4% выше, чем на 1 сентября 

нынешнего года. Такие цифры приводит Росстат, сообщает ТАСС. 

При этом работодатели в нынешнем году задолжали своим работникам зарплаты на 180,1 млн 

рублей, а остальная сумма - это долги прошлых лет. Так, в 2023 году было недоплачено 92,8 

млн рублей, в 2022 году и ранее - 136,1 млн рублей. 

Самые высокие долги у предприятий обрабатывающей промышленности, за ними идут 

организации ЖКХ, строительство, сельское хозяйство, лесозаготовки, обеспечение 

электроэнергией, транспорт, добыча полезных ископаемых. Меньше всего долгов в 

образовании, в сфере научных исследований и разработки. 

https://www.solidarnost.org/news/dolgi-po-zarplate-pered-rossiyanami-vyrosli-do-409-mln-

rubley.html 

24.10.2024 

28,8 млн рублей долги по зарплате в Мурманской области 

По информации на 1 октября, в Мурманской области две организации сообщили о долгах по 

заработной плате, информирует Мурманскстат. 

Так, 98 работникам задолжали 28,8 млн рублей. В среднем одному сотруднику не выплатили 

293,9 тыс. рублей. 

Ранее сообщалось, Заполярье на восьмом месте рейтинга по среднедушевым доходам населения 

с зарплатой во втором квартале - 82,9 тыс. рублей. 

https://murmansk.aif.ru/money/28-8-mln-rubley-dolgi-po-zarplate-v-murmanskoy-oblasti 

24.10.2024 

В Пензенской области две организации задолжали 12 работникам 418 тыс. руб. 

Чтобы нарушения устранили, руководителям организаций внесли преставления. 

https://www.interfax-russia.ru/siberia/news/rukovodstvo-kuzbasskoy-shahty-ocenivaet-dolg-po-zarplate-v-86-mln-rub-kompaniya
https://www.interfax-russia.ru/siberia/news/rukovodstvo-kuzbasskoy-shahty-ocenivaet-dolg-po-zarplate-v-86-mln-rub-kompaniya
https://www.solidarnost.org/news/dolgi-po-zarplate-pered-rossiyanami-vyrosli-do-409-mln-rubley.html
https://www.solidarnost.org/news/dolgi-po-zarplate-pered-rossiyanami-vyrosli-do-409-mln-rubley.html
https://murmansk.aif.ru/money/28-8-mln-rubley-dolgi-po-zarplate-v-murmanskoy-oblasti
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В Пензенской области у двух организаций образовалась задолженность по выплате зарплаты 

12 работникам на сумму более 418 тыс. рублей за май и июнь 2024 года. 

По данным прокуратуры региона, чтобы нарушения устранили, руководителям организаций 

внесли преставления, а также возбудили дела об административном правонарушении по ч. 6 ст. 

5.27 КоАП РФ (невыплата в установленный срок заработной платы) и по ч. 7 ст. 5.27 КоАП 

РФ за повторное совершение правонарушения. Дела находятся на рассмотрении. 

«В связи с неисполнением работодателями законных требований в установленный срок 

прокуратура района обратилась в суд в интересах работников с 12 исковыми заявлениями о 

понуждении работодателей к выплате задолженности по заработной плате и компенсации за 

нарушение сроков оплаты труда», - добавили в надзорном органе. 

В итоге заявленные требования суд удовлетворил. Задолженность была погашена. Работники 

получили зарплату и компенсацию за нарушение сроков оплаты труда. 

Ранее сообщалось, что в Пензенской области проверяли информации о том, что работнику 

Никольского завода светотехнического стекла не выплачивали зарплату. 

https://penza.aif.ru/incidents/v-penzenskoy-oblasti-dve-organizacii-zadolzhali-12-rabotnikam-418-tys-

rub 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

25.10.2024 

Набором трудовых мигрантов в Узбекистане с 2026 г будут заниматься лишь частные агентства 

Организованный набор граждан Узбекистана для работы за рубежом до 1 января 2026 года 

будет поэтапно передан частным агентствам занятости, следует из постановления президента 

республики Шавката Мирзиёева. 

Ранее другим указом Мирзиёев образовал агентство миграции при правительстве Узбекистана 

на базе агентства внешней трудовой миграции при министерстве занятости и сокращения 

бедности . 

"Функции агентства, связанные с организованным отбором, отправкой и трудоустройством 

граждан за рубежом, до 1 января 2026 года поэтапно передаются частным агентствам 

занятости", - говорится в тексте постановления, опубликованного на сайте базы национального 

законодательства lex.uz. 

В соответствии с документом, на электронной платформе вновь образованного агентства будет 

публиковаться в открытом доступе вся информация о вакансиях, предлагаемых иностранными 

работодателями. 

Президент также поручил профильным ведомствам к февралю 2025 года разработать план 

действий по созданию условий для организованной, безопасной и легальной трудовой 

миграции на 2025-2030 годы, отмечается в документе. 

Ранее в пресс-службе агентства РИА Новости сообщили, что трудоустройство граждан 

Узбекистана в России в рамках оргнабора в январе-сентябре 2024 года выросло в 4,3 раза по 

https://penza.aif.ru/incidents/v-penzenskoy-oblasti-dve-organizacii-zadolzhali-12-rabotnikam-418-tys-rub
https://penza.aif.ru/incidents/v-penzenskoy-oblasti-dve-organizacii-zadolzhali-12-rabotnikam-418-tys-rub
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сравнению с аналогичным периодом 2023 года и составило около 50 тысяч человек. В текущем 

году в Узбекистане власти страны и российские предприятия проводят конкурсы по 

организованному набору для работы в РФ в строительстве, в логистике, автопроме, агросекторе 

и промышленном производстве. 

По официальным данным узбекской стороны, на заработках за пределами Узбекистана всего 

находятся около двух миллионов человек (порядка 20% экономически активного населения), в 

том числе около 1 миллиона - в РФ. 

РИА Новости. Главное 

25.10.2024 

В Москве введут электронные паспорта для мигрантов 

Электронные удостоверения для мигрантов введут с 2025 года в Москве в рамках 

эксперимента. Документ будет содержать все данные об иностранце: дату приезда, биометрию, 

место работы, прописку, регистрацию.  

Также экспериментально в следующем году в столичных аэропортах введут биометрический 

контроль для иностранцев. 

ТГ-канал Осторожно, Москва 

25.10.2024 

Ограничения для приезжих поддерживает большинство 

Михаил Мамонов, руководитель Департамента политических исследований ВЦИОМ 

Тема переезда в Россию членов семей мигрантов воспринимается неоднозначно и 

преимущественно негативно. Причин для такой позиции россиян много: это и повышение 

нагрузки на социальную систему, и усиление тенденции по формированию национальных 

анклавов, и общее увеличение количества нетрудовых мигрантов со всеми вытекающими 

последствиями. Очень болезненно воспринимается тема предоставления социальных услуг 

представителям семей мигрантов, особенно в системе образования и здравоохранения. По 

мнению наших респондентов, часто это происходит за счет местного населения. 

Однако единодушия по этому вопросу нет. Участники исследований, декларирующие 

положительное отношение к переезду семей мигрантов, объясняют свою позицию как через 

признание позитивной роли семьи в регулировании поведения, так и понимание сложности 

жизни мужчин вне семьи. Семейный мигрант несет ответственность не только за себя, но и 

членов своей семьи. Это повышает уровень их ответственности, предостерегает от крайностей в 

поведении. 

Исходя из данных ранее проведенных исследований, мы можем говорить о высокой 

вероятности поддержки большинством населения законопроекта, ограничивающего переезд 

членов семьи трудовых мигрантов. 

Парламентская газета 

https://t.me/ostorozhno_moskva/17837
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24.10.2024 

Представители России и Киргизии обсудили вопросы защиты прав мигрантов 

Стороны также обменялись актуальной информацией об изменениях в миграционном 

законодательстве стран в сфере трудовой миграции 

Очередное заседание российско-киргизской рабочей группы по обсуждению проблем, 

связанных с мигрантами, состоялось в Москве. Об этом сообщило киргизское 

внешнеполитическое ведомство. 

"24 октября 2024 года в городе Москве состоялось 17-е заседание совместной кыргызско-

российской рабочей группы по обсуждению проблемных вопросов, возникающих при 

реализации соглашения между правительством Кыргызской Республики и правительством 

Российской Федерации о трудовой деятельности и социальной защите трудящихся-мигрантов", 

- говорится в сообщении. 

В ходе встречи стороны обсудили миграционную ситуацию в Киргизии и России, а также 

обменялись "актуальной информацией об изменениях в миграционном законодательстве стран 

в сфере трудовой миграции". 

"Основными вопросами повестки заседания стали либерализация мер по закрытию въезда на 

территорию России за совершение незначительных административных правонарушений, прием 

детей трудящихся граждан Кыргызстана в образовательные учреждения России, обеспечение 

доступа к системе обязательного медицинского страхования, сложности в прохождении 

дактилоскопической регистрации на территории России, а также открытие центра 

доиммиграционной подготовки на территории Кыргызской Республики", - отмечает МИД. 

Киргизскую сторону на встрече возглавляла министр труда, социального обеспечения и 

миграции Жылдыз Полотова, в состав делегации также были включены сотрудники МИД 

республики и ее посольства в РФ. 

https://tass.ru/politika/22217611 

СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 

24.10.2024 

В Счетной палате рассказали об ожидаемых темпах роста экономики 

Ожидается, что экономика будет расти темпами 2,5-2,8 процента в год. Об этом 24 октября 

заявил председатель Счетной палаты Борис Ковальчук на пленарном заседании Госдумы. 

Ковальчук отметил, что ключевыми рисками реализации данного прогноза являются: 

возможное ужесточение денежно-кредитной политики и ограничения на рынке труда. Прогноз 

сформирован на постепенном снижении экспортных цен на нефть с 70 долларов за баррель в 

2024 году до 65,5 за баррель в 2027 году. 

«В этой связи Счетная палата обращает внимание на сохраняющиеся риски недополучения 

доходов бюджета при изменении внешнеэкономической конъюнктуры с точки зрения доходов 

федерального бюджета. Прогнозируется рост с 36,1 триллиона рублей в 2024 году до 40,3 

триллиона рублей в 2025 году. Нефтегазовые доходы на следующий год планируются в размере 

https://tass.ru/politika/22217611
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10,9 триллиона рублей, далее ожидается небольшое снижение поступления нефтегазовых 

доходов до 10,6 триллиона в 2026 году и до 9,8 триллиона рублей в 2027 году», - отметил 

председатель Счетной палаты. 

По словам Ковальчука, это обусловлено изменением основных параметров прогноза социально-

экономического развития, динамикой цен на энергоресурсы и корректировкой налогового 

режима. «Ненефтегазовые доходы увеличиваются до 29,4 триллиона рублей в 2025 году, а в 

2027 году составят 33,4 триллиона рублей», - отметил он. 

Ковальчук указал, что отличительными чертами нового бюджета станут: финансирование 

новых национальных проектов, изменение налоговой нагрузки и формирование общего объема 

расходов строго в соответствии с бюджетным правилом. Прогноз социально-экономического 

развития умеренно оптимистичен и в основном соответствует задаче формирования экономики, 

предложения и достижению национальных целей, заключил председатель Счетной палаты. 

https://www.pnp.ru/economics/v-schetnoy-palate-rasskazali-ob-ozhidaemykh-tempakh-rosta-

ekonomiki.html 

24.10.2024 

Счетная палата назвала проект бюджета России сбалансированным 

Тема: Пленарное заседание Государственной Думы 24 октября 2024 года 

Счетная палата выдала положительное заключение на проект федерального бюджета на 2025 - 

2027 годы. Об этом заявил председатель ведомства Борис Ковальчук на пленарном заседании 

Госдумы 24 октября. 

«Мы отмечаем сбалансированность данного документа. В нем полностью учтены все 

национальные цели и задачи, которые были поставлены Президентом Российской Федерации. 

Важно, что структурный баланс бюджета полностью стабилен», - подчеркнул чиновник. 

Он отметил, что весь документ полностью соответствует бюджетному правилу, 

установленному на ближайший трехлетний период. 

https://www.pnp.ru/economics/schetnaya-palata-nazvala-proekt-byudzheta-rossii-

sbalansirovannym.html 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

25.10.2024 

Минтруд предложил в 1,5 раза поднять квоту на наем иностранцев 

Минтруд вышел с инициативой увеличить в 2025 году на 50% число квот для 

квалифицированных иностранных работников, узнал РБК. В ведомстве обосновали это 

дефицитом кадров и применением импортного высокотехнологичного оборудования 

В 2025 году квота на привлечение квалифицированных иностранных работников, 

прибывающих на основании визы, составит 234,9 тыс. человек. Это следует из проекта 

постановления правительства, разработанного Минтрудом (соответствующие материалы, 

подписанные замминистра труда и социальной защиты Дмитрием Платыгиным есть у РБК, их 

https://www.pnp.ru/economics/v-schetnoy-palate-rasskazali-ob-ozhidaemykh-tempakh-rosta-ekonomiki.html
https://www.pnp.ru/economics/v-schetnoy-palate-rasskazali-ob-ozhidaemykh-tempakh-rosta-ekonomiki.html
https://www.pnp.ru/economics/schetnaya-palata-nazvala-proekt-byudzheta-rossii-sbalansirovannym.html
https://www.pnp.ru/economics/schetnaya-palata-nazvala-proekt-byudzheta-rossii-sbalansirovannym.html
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подлинность подтвердил источник, знакомый с содержанием). Для сравнения: в 2024 году 

потребность в найме визовых мигрантов оценивалась в полтора раза ниже и составляла 155,9 

тыс. человек, в 2023 году - 124 тыс. человек. 

Среди причин привлечения иностранной рабочей силы в проекте постановления значатся 

отсутствие необходимых кадров в регионах и ввод импортного оборудования, нуждающегося в 

обслуживании и наладке. Предполагается, что мигранты будут задействованы в том числе при 

строительстве газопровода "Сила Сибири" и газоперерабатывающего кластера в Усть-Луге. 

РБК направил запрос в Минтруд. 

Кого будут привлекать 

Правительство регулирует рынок труда и численность привлекаемых к работе на территории 

России иностранных сотрудников - с этой целью постановлением кабмина ежегодно 

утверждаются квоты на наем квалифицированных мигрантов. Такие квоты действуют только 

для иностранцев, прибывающих в страну на основании визы, и закрепляют допустимый объем 

привлечения рабочей силы в разрезе профессионально-квалификационных групп "с учетом 

политической, экономической, социальной и демографической ситуации", следует из проекта 

постановления на 2025 год. Их объем определяется на основании предложений органов власти 

регионов, суммарная величина потребностей которых увеличивается на 50% в качестве резерва. 

Квота формируется по заявкам регионов на основе заявлений работодателей, при этом заявка 

должна быть одобрена региональной межведомственной комиссией, объяснил источник, 

близкий к Минтруду. Заявки также рассматриваются межведомственной комиссией, в состав 

которой включены представители МВД, Минпромторга, Минсельхоза, Минтранса, 

Минэкономразвития, Минстроя, Минвостокразвития и Роструда. 

Согласно документу, в 2025 году наибольшая потребность будет в квалифицированных рабочих 

крупных и мелких промышленных предприятий - им выделят 74 тыс. квот (на 85% больше чем 

на текущий год). Рабочие, занятые на горных, горно-капитальных и на строительно-монтажных 

и ремонтно-строительных работах получат 43 тыс. разрешений на работу (на 43% больше, чем в 

2024 году), операторы, аппаратчики, машинисты и слесари-сборщики стационарного 

оборудования - 29 тыс. (на 31% больше, чем сейчас). 

Среди других востребованных специальностей в проекте постановления значатся рабочие 

металлообрабатывающей и машиностроительной промышленности (23 тыс. квот) и 

неквалифицированные рабочие, общие для всех отраслей экономики (14,6 тыс. приглашений). 

Таким образом, квалифицированные рабочие составляют почти 94% общей потребности, 

заявленной на 2025 год. Работники, привлекаемые в таком организованном порядке, - 

квалифицированные специалисты, которые получают рабочие визы под участие в конкретных 

проектах, подчеркивает источник РБК. 

Где будут работать мигранты 

Минтруд выделяет три основные причины, из-за которых российским работодателям требуется 

зарубежная рабочая сила, следует из пояснительной записки к проекту. А именно: 

отсутствие кадров необходимой квалификации на территории региона; 
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применение импортного технологического оборудования, нуждающегося в установке, наладке 

и обслуживании квалифицированными иностранными специалистами; использование 

современных технологий в строительстве, соблюдение качества и сроков выполнения 

строительных работ. 

На сегодняшний день в стране наблюдается дефицит рабочей силы, констатируется в 

документе. "В такой ситуации работодатели вынуждены, с одной стороны, привлекать 

иностранных работников на рабочие места, невостребованные у российских граждан, тем 

самым не создавая напряженности на рынке труда, с другой стороны - на те рабочие места, 

замещение которых требует уровня высокой профессиональной подготовки, знаний и навыков, 

которые в силу различных причин отсутствуют у российских граждан (применение 

иностранных технологий, модернизация и т.д.)", - указано в проекте постановления. 

Потребность имеется преимущественно в замещении рабочих мест, требующих наличия 

профессиональной квалификации, что отражает тенденции развития российского рынка труда в 

целом, уточняется в документе. Предполагается, что удовлетворение этой потребности 

потребуется, в частности, для реализации ряда крупных инвестиционных проектов, таких как:  

газопровод "Сила Сибири"; Амурский газохимический комплекс и Амурский 

газоперерабатывающий комплекс; газоперерабатывающий и газохимический кластер в поселке 

Усть-Луга; горно-обогатительный комбинат на золотомедном Малмыжском месторождении; 

транспортно-перегрузочный комплекс по перевалке угля в морском порту "Эльга" и др. 

По данным Росстата, уровень безработицы в августе 2024 года (наиболее актуальные данные) 

составил 2,4% - это исторический минимум, который показатель удерживает с июня. 

Решат ли квоты проблему дефицита 

Общая оценка в 235 тыс. квот и приглашений на въезд на 2025 год для иностранных 

квалицированных работников полностью соответствуют среднему ежемесячному количеству 

открытых вакансий в сфере производственного персонала и сервисного обслуживания 

(включает большинство инженерных и производственных специальностей, которые 

перечислены в проекте постановления) на hh.ru в течение второй половины текущего года - 

232,5 тыс. вакансий, говорит главный эксперт hh.ru по рынку труда Наталья Данина. 

"Таким образом, квота при ее 100% реализации может покрыть существенную часть спроса в 

производственном персонале и может в определенной мере помочь в решении проблемы 

дефицита кадров", - оптимистична она. 

На практике в среднем уровень выполнения квоты составляет около 60% - согласование 

количества привлекаемых иностранных специалистов не означает автоматической выдачи 

рабочих виз (разрешительными документами занимается МВД), говорит источник, близкий к 

Минтруду. 

Данина сослалась на опрос hh.ru, в рамках которого российские компании, нанимающие 

иностранные квалифицированные кадры вне СНГ, указали, что почти половина таких 

работников у них происходят из стран Азии (28%), Африки (10%) и Ближнего Востока (10%), а 

каждый третий (33%) - из стран ЕС. Производственный персонал чаще всего привлекают из 

Индии и стран Ближнего Востока, рабочие и строительные кадры равномерно распределены 
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между странами Азии, Африки и Востока, а высший и средний менеджмент чаще приезжает из 

Китая. 

Чаще всего через такой механизм привлекаются специалисты из Китая, Турции, Сербии, 

Индии, Вьетнама, говорит источник, близкий к Минтруду. 

Ранее 12% компаний крупного бизнеса пожаловались на нехватку действующих квот на наем 

мигрантов, писал РБК со ссылкой на опрос РСПП. Более 6% из них указали, что 

высококвалифицированные иностранцы не могут получить разрешение на въезд. В целом со 

сложностями при привлечении иностранных работников сталкиваются две трети компаний из 

тех, у кого есть опыт найма трудовых мигрантов. 

https://www.rbc.ru/economics/25/10/2024/671a26f09a7947ba60917595?from=short_news 

25.10.2024 

Минтруд: задача в том, чтобы крепких многодетных семей в России становилось все больше 

Демографическую ситуацию в России необходимо переломить, общая задача - сделать все 

возможное, чтобы крепких многодетных семей становилось больше, заявил министр труда и 

социальной защиты РФ Антон Котяков в приветственном слове к корпоративному 

демографическому форуму УрФО в Екатеринбурге, который прошел в рамках Года семьи. 

"Для каждого россиянина семья является одной из основных ценностей, поэтому наша общая 

задача - сделать все возможное, чтобы крепких многодетных семей становилось все больше . 

Сегодня в России проживает 30 миллионов детей, и каждый четвертый ребенок воспитывается 

в многодетной семье. Нам есть куда расти... Суммарный коэффициент рождаемости по итогам 

прошлого года сложился на уровне 1,4. Главой государства поставлена задача переломить 

демографическую ситуацию, и к 2030 году необходимо увеличить суммарный коэффициент 

рождаемости до отметки 1,6, а к 2036 году - до 1,8, сохранив положительную динамику третьих 

и последующих рождений", - сказал Котяков в видеоролике, представленном на форуме. 

Министр подчеркнул, что необходимо действовать во всех направлениях, поэтому государство 

поддерживает семьи в повседневных расходах, за последние два года увеличилась сумма 

декретных выплат, введено единое пособие для детей с небольшим достатком, меняется детская 

инфраструктура, каждый год увеличивается размер маткапитала. 

В свою очередь первый заместитель министра труда и социальной защиты РФ Ольга 

Баталина, присутствующая на форме, отметила, что пик возможностей для активного 

рождения вторых и третьих детей продлится в России ближайшие три-четыре года. 

"В горизонте 30-39 лет у нас как раз основное число рождений вторых и третьих детей, это, 

действительно, так. Особенность этой возрастной группы заключается в том, что ее 

численность находится на историческом максимуме. Столько, сколько сейчас в России женщин 

в возрасте 30-39 лет, у нас в ближайшей перспективе уже не будет. Они достигнут возраста 40 

лет, и, соответственно, это окно возможностей для активного рождения вторых и третьих детей 

- у нас буквально три-четыре года", - сказала Баталина. 

https://www.rbc.ru/economics/25/10/2024/671a26f09a7947ba60917595?from=short_news
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Замминистра отметила, что и от работодателя зависит, решится ли женщина на рождение еще 

одного ребенка, будет ли "этот небольшой перерыв в карьере" поддержан работодателем, 

готово ли само предприятие поддержать сотрудников финансово. 

"Сохранение населения, повышение благополучия людей и поддержка семьи определены 

президентом России в качестве важнейшей национальной цели развития страны. Чтобы 

работники могли профессионально реализовать себя и при этом принимать решение о 

рождении детей, необходима качественная поддержка сотрудников со стороны работодателя. 

Тема форума крайне актуальна", - добавил в свою очередь заместитель полпреда в УрФО Борис 

Кириллов. 

Пор данным организаторов, в корпоративном демографическом форуме приняли участие около 

300 специалистов из регионов Уральского федерального округа: представители компаний и 

корпораций, профсоюзов, органов власти, деловых и общественных организаций. Ключевыми 

темами стали инициативы по совмещению профессиональных и семейных обязанностей, 

соцгарантии, а также поддержка семейных ценностей и многодетности. Сформированные по 

итогам обсуждений предложения будут направлены в Минтруд России для учета при 

формировании стратегического документа в области демографической и семейной политики на 

период до 2036 года. 

РИА Новости. Все Новости 

25.10.2024 

Минтруд утвердил квоты на 235 тыс. иностранных работников в 2025 году 

В 2025 году число иностранных квалифицированных работников, которым будет разрешено 

въехать на территорию России в рамках визового режима, достигнет 234,9 тыс. человек. Это 

следует из документов, предложенных Министерством труда и социальной защиты, 

подлинность которых подтвердила РБК, ссылаясь на источники, знакомые с его содержанием. 

Этот показатель значительно превышает оценки предыдущих лет: в 2024 году подобная 

потребность оценивалась в 155,9 тыс. человек, тогда как в 2023 году - всего 124 тыс. 

Основными причинами, требующими привлечения специалистов из-за рубежа, называют 

дефицит кадров в регионах и эксплуатацию импортного оборудования, для которого требуются 

технические специалисты. Значительная часть мигрантов будет вовлечена в проекты по 

строительству газопровода "Сила Сибири" и газового комплекса в Усть-Луге. В связи с этим 

РБК обратил внимание на данную ситуацию и направил запрос в Министерство труда. 

Министерство труда и социальной защиты ежегодно утверждает квоты на работу иностранных 

специалистов в России, учитывая политические, экономические, социальные и 

демографические факторы. Такие квоты распространяются только на лиц, въезжающих с визой, 

и призваны урегулировать число иностранных работников в зависимости от профессиональной 

квалификации. Размер квоты рассчитывается на основе заявок от регионов и увеличивается на 

50% для создания резерва. 

Квоты формируются по запросам работодателей, утвержденным региональными 

межведомственными комиссиями. Эти запросы также рассматриваются комиссией с участием 

представителей:   
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• МВД  

• Минпромторга  

• Минсельхоза  

• Минтранса  

• Минэкономразвития  

• Минстроя  

• Минвостокразвития  

• Роструда  

В 2025 году наибольшая доля квот, 74 тыс., будет выделена на квалифицированные рабочие 

крупных и мелких промышленных предприятий. Количество квот для занятых на горных и 

строительных работах составит 43 тыс., а для операторов и машинистов - 29 тыс. Помимо этого, 

значительное количество квот будет выделено для работников металлообрабатывающей и 

машиностроительной промышленности и неквалифицированных рабочих. 

Согласно пояснительной записке к проекту постановления, привлечение иностранных 

работников обусловлено отсутствием в регионах кадров нужной квалификации, 

необходимостью установки импортного технологического оборудования и требованиями 

современных технологий в строительстве. Потребность в таких кадрах особенно актуальна для 

реализации крупных проектов, таких как газопроводы и горно-обогатительные комбинаты. 

По оценкам главного эксперта hh.ru Натальи Даниной, квота в 235 тыс. человек может 

значительным образом снизить дефицит рабочей силы. Однако практика показывает, что 

уровень реализации квот, как правило, ограничен 60% по причине необходимости оформления 

рабочих виз. 

Исследования hh.ru свидетельствуют, что значительная часть квалифицированных иностранных 

работников поступает из Азии, Африки и Ближнего Востока. При этом чаще всего 

производственный персонал прибывает из Индии и стран Ближнего Востока, а кадровый 

менеджмент - из Китая. Несмотря на увеличение квот, крупные компании сталкиваются с 

ограничениями на найм иностранных специалистов, а более 6% отмечают трудности с 

получением разрешений для высококвалифицированных сотрудников. 

https://www.ridus.ru/mintrud-utverdil-kvoty-na-235-tys-inostrannyh-rabotnikov-v-2025-godu-

488107.html 

24.10.2024 

Пик возможностей для рождения третьих детей продлится в РФ еще 4 года - Минтруд 

Пик возможностей для активного рождения вторых и  третьих детей продлится в России 

ближайшие 3-4 года, затем ожидается снижение  численности женщин 30-39 лет. Об этом 

сообщила первый замминистра труда и  социальной защиты РФ Ольга Баталина на 

корпоративном демографическом форуме в  Уральском федеральном округе, который проходит 

в рамках Года семьи. 

"В горизонте 30-39 лет у нас как раз основное число рождений вторых и  третьих детей. 

Особенность этой возрастной группы заключается в том, что ее  численность сейчас находится 

на историческом максимуме. Столько, сколько сейчас  в России, женщин в возрасте 30-39 лет у 

нас в ближайшей перспективе уже не  будет. Они достигнут 40 лет, и, соответственно, окно 

https://www.ridus.ru/mintrud-utverdil-kvoty-na-235-tys-inostrannyh-rabotnikov-v-2025-godu-488107.html
https://www.ridus.ru/mintrud-utverdil-kvoty-na-235-tys-inostrannyh-rabotnikov-v-2025-godu-488107.html
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возможностей для активного  рождения вторых и третьих детей - буквально 3-4 года", - сказала 

она. 

Баталина пояснила, что сегодня по демографической статистике средний возраст  рождения 

первого ребенка составляет 26 лет, второго - 31 год, третьего - 33  года. 

"От того, какую внутреннюю философию и идеологию проводит работодатель,  будет зависеть, 

решится ли работающая женщина на рождение еще одного ребенка,  будет ли небольшой 

перерыв в карьере поддержан работодателем", - пояснила она. 

Еще одна приоритетная возрастная группа - 20-26 лет. Это нередко девушки,  которые 

завершают обучение. Численность этой возрастной группы, наоборот, будет  расти. 

ТАСС - Российские новости 

24.10.2024 

Кабмин выделил 1 млрд рублей на поддержку бизнеса в приграничных регионах 

Правительство РФ дополнительно выделило более 1 млрд руб. на поддержку бизнеса в 

Белгородской, Брянской и Курской областях. Распоряжение об этом подписал премьер-министр 

Михаил Мишустин, сообщается на сайте кабмина. 

«Рассчитываем, что государственное финансирование позволит поддержать людей в 

приграничных субъектах. Ну и что самое важное - сократить издержки предприятий, сохранить 

производства и своих сотрудников», - отметил Михаил Мишустин. 

Свыше 1 млрд руб. будет направлено Минтруду на субсидии юрлицам и индивидуальным 

предпринимателям (ИП) в приграничных регионах. Цель - частично компенсировать расходы 

на оплату времени простоя работников с августа по декабрь 2024 г. по причинам, не зависящим 

от предприятия. Для получения субсидий компаниям нужно обратиться с заявлением в службу 

занятости. 

Минтруду поручено проконтролировать использование бюджетных ассигнований и 

представить доклад в правительство до 1 февраля 2025 г. 

После начала спецоперации России на Украине приграничные регионы РФ, в частности, 

Белгородская, Брянская и Курская области, стали регулярно подвергаться обстрелам со стороны 

ВСУ. В конце апреля губернатор Белгородской области Вячеслав Гладков сообщил о 

выделении 987 млн руб. пострадавшим от атак предприятиям. Еще 264 млн руб. направлено на 

помощь малому и среднему предпринимательству, а также ИП. 

С 6 августа в Курской области идут бои между Вооруженными силами (ВС) РФ и ВСУ. В связи 

с этим в трех приграничных областях действует режим контртеррористической операции 

(КТО). Губернатор Курской области Алексей Смирнов на итоговой коллегии Минсельхоза РФ в 

сентябре оценил ущерб агропромышленного комплекса (АПК) от боевых действий в 85 млрд 

руб. По его словам, пострадало 94 предприятия. Ожидается, что региональный бюджет 

недополучит 1,4 млрд руб. 

https://expert.ru/news/kabmin-vydelil-1-mlrd-rubley-na-podderzhku-biznesa-v-prigranichnykh-

regionakh/ 

https://expert.ru/news/kabmin-vydelil-1-mlrd-rubley-na-podderzhku-biznesa-v-prigranichnykh-regionakh/
https://expert.ru/news/kabmin-vydelil-1-mlrd-rubley-na-podderzhku-biznesa-v-prigranichnykh-regionakh/
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ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

24.10.2024 

Портал Работа в России начнет составлять электронные досье на граждан 

Минтруд России вынес на общественное обсуждение проект приказа, утверждающего правила 

формирования, ведения и хранения в электронной форме личных дел граждан и учетных дел 

работодателей на портале "Работа в России". 

Как отметил председатель Правления Ассоциации юристов России Владимир Груздев, 

формирование личного дела гражданина будет осуществляться при первом обращении 

гражданина за получением мер государственной поддержки в сфере занятости населения. 

"Работа в России" - это федеральная государственная информационная система, проект 

Федеральной службы по труду и занятости. Портал помогает гражданам найти работу, а 

работодателям - сотрудников. Все услуги портала предоставляются бесплатно. Подготовленный 

проект направлен на повышение эффективности работы портала и урегулирование важных 

вопросов, связанных с функционированием информационной системы", - сказал Владимир 

Груздев. 

По его словам, например, работодатели могут через портал "Работа в России" подать заявку на 

присоединение к программе субсидирования найма. В этом году данная программа помогла 

трудоустроить около 40 тысяч молодых соискателей в возрасте до 30 лет. 

"Программа предусматривает выделение субсидии на частичную компенсацию оплаты труда за 

трудоустройство работников в возрасте до 30 лет, а также тех, кто находится под риском 

увольнения, безработных, инвалидов и других. Размер субсидии на каждого трудоустроенного 

работника равен трем минимальным размерам оплаты труда, увеличенным на районный 

коэффициент и сумму страховых взносов. Денежные средства выплачиваются поэтапно: 

первый платеж - через месяц после трудоустройства, второй - через три месяца, третий - через 

полгода", - пояснил Владимир Груздев. 

https://rg.ru/2024/10/24/portal-rabota-v-rossii-nachnet-sostavliat-elektronnye-dose-na-grazhdan.html 

24.10.2024 

Роструд: Более 300 участников СВО и членов их семей бесплатно обучились новым 

профессиям 

По данным Роструда, более 300 участников специальной военной операции и членов их семей 

успешного освоили новую профессию в рамках нацпроекта «Демография» за последние два 

года. 

Программа позволяет вернувшимся со спецоперации людям пройти обучение новой профессии 

или повысить свою квалификацию. 

С 2023 по 2024 год воспользоваться программой обучения смогли около 350 человек, и 60% из 

них уже нашли работу благодаря новым компетенциям. 

Обучение организуется тремя федеральными операторами: Институтом развития 

профессионального образования, Российской академией народного хозяйства и 

https://rg.ru/2024/10/24/portal-rabota-v-rossii-nachnet-sostavliat-elektronnye-dose-na-grazhdan.html
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государственной службы при Президенте РФ, а также национальным исследовательским 

Томским государственным университетом. Участники могут выбирать как офисные, так и 

рабочие специальности, такие как специалист по информационным технологиям, бизнес-

аналитик, бухгалтер, токарь-универсал, электромонтер и сварщик. 

Для ознакомления с направлениями обучения и подачи заявки можно посетить портал «Работа 

России». Участие в программе бесплатное, а длительность занятий варьируется в зависимости 

от выбранной специальности и графика обучения. 

https://dialog1918.ru/2024/10/24/rostrud-bolee-300-uchastnikov-svo-poluchili-novye-professii-bolee-

300-uchastnikov-svo-i-chlenov-ih-semej-besplatno-obuchilis-novym-professiyam/ 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

25.10.2024 

Трудинспекция восстановила права 10 сотрудников «Власта Инвест Дом» 

В Гострудинспекцию Хакасии продолжает поступать информация из отделения Социального 

фонда о выявлении несвоевременного представления электронной отчетности о трудовой 

деятельности работников хозяйствующих субъектов республики. 

На этот раз инспекцией труда восстановлены трудовые права 10 работников ООО «Власта 

Инвест Дом» (Абакан, основной вид деятельности - управление эксплуатацией жилого фонда за 

вознаграждение или на договорной основе). 

В ходе рассмотрения установлено, что должностным лицом, на которое возложены полномочия 

по предоставлению отчетности в пенсионный фонд, сведения о трудовой деятельности 10 

работников управляющей компании были представлены для персонифицированного учета в 

системе обязательного пенсионного страхования с нарушением сроков. 

Госинспектором труда должностное лицо ООО «Власта Инвест Дом» привлечено к 

административной ответственности в виде штрафа в размере трехсот рублей за каждый факт 

нарушения, - сообщили в ГИТ. 

https://19rusinfo.ru/ekonomika/80524-trudinspektsiya-vosstanovila-prava-10-sotrudnikov-vlasta-

invest-dom 

25.10.2024 

На теплоходе пермской компании умер капитан-механик. Причины трагедии выясняются 

Теплоход находился на Дону в Ростовской области. На теплоходе «Нижнекамск», 

принадлежащем пермской компании ООО «КАМАКРУИЗ», обнаружено тело капитана-

механика. Начато расследование несчастного случая. Тело мужчины без признаков жизни было 

обнаружено 23 октября в каюте. Теплоход в это время находился на 2996 км реки Дон в 

Ростовской области. «Работодателем ООО Кама-Круиз" формируется комиссия по 

расследованию несчастного случая под председательством должностного лица 

Государственной инспекции труда в Пермском крае для установления причин и 

обстоятельств несчастного случая», - сообщает пресс-служба Госинспекции. Подробности 

https://dialog1918.ru/2024/10/24/rostrud-bolee-300-uchastnikov-svo-poluchili-novye-professii-bolee-300-uchastnikov-svo-i-chlenov-ih-semej-besplatno-obuchilis-novym-professiyam/
https://dialog1918.ru/2024/10/24/rostrud-bolee-300-uchastnikov-svo-poluchili-novye-professii-bolee-300-uchastnikov-svo-i-chlenov-ih-semej-besplatno-obuchilis-novym-professiyam/
https://19rusinfo.ru/ekonomika/80524-trudinspektsiya-vosstanovila-prava-10-sotrudnikov-vlasta-invest-dom
https://19rusinfo.ru/ekonomika/80524-trudinspektsiya-vosstanovila-prava-10-sotrudnikov-vlasta-invest-dom
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гибели капитана-механика пока неизвестны. По итогам проверки материалы будут переданы 

следственным органам. Согласно данным открытых источников, ООО «КАМАКРУИЗ» 

принадлежит предпринимателю Михаилу Антонову. Выручка компании за 2023 год составила 

70,8 млн рублей. Теплоход «Нижнекамск» относится к относится к типу «шестая пятилетка». 

Судно построено в 1966 году. Порт прописки - Пермь. 

https://properm.ru/news/2024-10-25/na-teplohode-permskoy-kompanii-umer-kapitan-mehanik-

prichiny-tragedii-vyyasnyayutsya-5230951 

25.10.2024 

Строителя, погибшего при возведении общежития, брали на работу консультантом 

Завершено расследование трагического случая, произошедшего в 2022 году в Мурманской 

области. Во время строительства модульного общежития работник упал со второго этажа. От 

полученных травм тяжелой степени тяжести мужчина скончался. 

Как выяснила региональная гострудинспекция, у погибшего с индивидуальным 

предпринимателем в момент трудоустройства был заключен договор ГПХ. При этом в 

документе указано, что мужчина принят для оказания консультационных услуг, в то время как 

фактически он был привлечен к выполнению работы на высоте без соответствующей 

подготовки. При допуске работника к осуществлению должностных обязанностей не было 

проведено обучение и проверка знаний охраны труда. 

Кроме того, выявлены недостатки в организации рабочих мест. Например, отсутствовали 

защитные ограждения, обеспечивающих безопасность работника от падения; не обеспечивался 

контроль за ходом выполнения работ, не проводилась оценка профрисков. 

Государственным инспектором труда в органы следствия переданы материалы расследования. 

https://www.mvestnik.ru/newslent/stroitelya-pogibshego-pri-vozvedenii-obwezhitiya-brali-na-rabotu-

konsultantom/ 

25.10.2024 

Врезался в дерево: в Приамурье водитель бензовоза получил тяжелую травму на транспорте 

предприятия 

Несчастный случай признали связанным с производством. 

Комиссия под председательством государственного инспектора труда Государственной 

инспекции труда в Амурской области 23 октября завершила расследование тяжелого 

несчастного случая, произошедшего 6 июля этого года с водителем бензовоза Общества с 

ограниченной ответственностью «Эльга-Транс». 

Как сообщается, водитель на грузовом автомобиле-автоцистерне ехал на дозаправку. На крутом 

и затяжном спуске из-за большой массы автомобиль начал стремительно развивать скорость. 

Водитель пытался затормозить, но скорость автомобиля не снижалась. Поскольку впереди был 

поворот, водитель решил ехать прямо в лес. В результате машина врезалась в дерево, и 

работник получил тяжелую травму. 

https://properm.ru/news/2024-10-25/na-teplohode-permskoy-kompanii-umer-kapitan-mehanik-prichiny-tragedii-vyyasnyayutsya-5230951
https://properm.ru/news/2024-10-25/na-teplohode-permskoy-kompanii-umer-kapitan-mehanik-prichiny-tragedii-vyyasnyayutsya-5230951
https://www.mvestnik.ru/newslent/stroitelya-pogibshego-pri-vozvedenii-obwezhitiya-brali-na-rabotu-konsultantom/
https://www.mvestnik.ru/newslent/stroitelya-pogibshego-pri-vozvedenii-obwezhitiya-brali-na-rabotu-konsultantom/
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Комиссия признала данный несчастный случай связанным с производством. Он подлежит учету 

и регистрации в ООО «Эльга-Транс», поскольку тяжелую травму работник получил в 

результате дорожно-транспортного происшествия на транспортном средстве работодателя. 

Установлена комиссия и причина несчастного случая: ей стало несоответствие действий 

водителя с дорожными условиями при управлении автомобилем. 

https://asn24.ru/news/crime/129687/ 

25.10.2024 

В Якутии работник предприятия получил травмы на производстве 

Завершено расследование, сообщает пресс-служба Государственной инспекции труда в 

республике. 

11 сентября 2024 года механик автоколонны N10 Талаканского УТТ N1 ПАО 

"СУРГУТНЕФТЕГАЗ" устно дал поручение машинисту трубоукладчику 7 разряда перегнать 

тракторный кран ПМ-6,3 на определенное место. При движении по территории площадки в 

момент разворота произошло смещение гусеничного полотна относительно основного 

ведущего колеса. В целях ослабления натяжения гусеничного полотна около 17.50 машинист 

приступил к выпуску смазки из механизма натяжения путем вывертывания клапана. В момент 

отворота гаечным ключом клапана, находящегося под давлением, произошел срыв, машинист 

получил травмы лица различной степени тяжести. 

По итогам случившегося пострадавший получил средне тяжёлую открытую черепно-мозговую 

травму, ушиб головного мозга, перелом передней черепной ямки справа, переломы решётчатой 

кости, стенок обоих верхнечелюстных пазух, разрыв правого глазного яблока, множественные 

раны головы: обоих век справа, носа, левой брови, лобной области слева, левой щеки. Степень 

тяжести - тяжелая. 

Причиной несчастного случая явилось то, что работнику было поручено задание не 

относящееся к его профессии, а именно машинисту трубоукладчику было поручено перегнать 

тракторный кран, не имея при этом соответствующей квалификации и обучения и права 

управления данным транспортом. 

https://1sn.ru/v-yakutii-rabotnik-predpriyatiya-polucil-travmy-na-proizvodstve 

25.10.2024 

Водитель воронежского завода добился выплат «сверхурочных» 

В государственную трудовую инспекцию обратился работник завода с претензией, что ему не 

выплатили сверхурочные часы. 

Гострудинспекция выяснила, что работодатель ОАО «Тяжмехпресс» нарушил трудовое 

законодательство (ТЗ) по отношению к водителю, работающему на заводе. 

- В ходе взаимодействия сотрудника надзорного ведомства и работодателя (основным видом 

которого является производство кузнечно-прессового оборудования) последний в 

добровольном порядке устранил нарушения ТЗ, - сообщили в трудовой инспекции по 

Воронежской области. 

https://asn24.ru/news/crime/129687/
https://1sn.ru/v-yakutii-rabotnik-predpriyatiya-polucil-travmy-na-proizvodstve
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Работник в итоге получил 15 тысяч рублей за сверхурочные работы. 

В инспекции напомнили, что в ведомстве действует телефон «горячей линии» 221-06-06. Здесь 

можно получить бесплатную устную консультацию по вопросам соблюдения трудового 

законодательства. 

https://vrn.mk.ru/economics/2024/10/25/voditel-voronezhskogo-zavoda-dobilsya-vyplat-

sverkhurochnykh.html 

25.10.2024 

Тяжёлые травмы монтажника на пирсе в Вилючинске признали несчастным случаем 

Завершено расследование инцидента с получением тяжёлых травм работником ООО 

«МежРегионГидроСтрой», сообщили РАИ «КАМЧАТКА-ИНФОРМ» в Гострудинспекции 

края. 

Происшествие случилось 11 июля при строительстве технологических причалов в 

Вилючинскае. Грузозахватывающим приспособлением гусеничного крана проломило голову 

53-летнему монтажнику. 

В ходе расследования были выявлены многочисленные нарушения законодательства о 

промышленной безопасности, связанные с эксплуатацией крана, а также об охране труда. 

Основной причиной инцидента стала неудовлетворительная организация работ. 

По итогам расследования происшествие квалифицировано как несчастный случай на 

производстве. 

Напомним, по факту получения травм монтажником в отношении 54-летнего мастера 

предприятия возбуждено дело по ч. 1 ст. 217 УК РФ (нарушение требований безопасности при 

ведении погрузочно-разгрузочных работ, повлекшее причинение тяжкого вреда здоровью 

человека по неосторожности). 

https://kamchatinfo.com/news/incidents/detail/65975/ 

25.10.2024 

Тверской работодатель платил жалование сотрудникам ниже МРОТ 

Стало известно о том, что в Тверской области в Конаковском округе работодатель платил 

зарплату своим сотрудникам ниже МРОТ. Об этом рассказали в Гострудинспекциии Тверской 

области. 

Государственная инспекция труда Тверской области провела внеплановую проверку в связи с 

обращением сотрудников МУП «Водоканал» Конаковского муниципального округа. 

В ее ходе выяснилось, что в течение 3-х месяцев четырем работникам МУП «Водоканал» 

выплачивалась зарплата ниже минимального размера оплаты труда. Помимо этого, 

установлено, что работодатель не платил работникам за невыполнение норм труда и 

неисполнение трудовых обязанностей по независящим от них причинам в размере и порядке, 

установленном статьей 155 ТК РФ. 

https://vrn.mk.ru/economics/2024/10/25/voditel-voronezhskogo-zavoda-dobilsya-vyplat-sverkhurochnykh.html
https://vrn.mk.ru/economics/2024/10/25/voditel-voronezhskogo-zavoda-dobilsya-vyplat-sverkhurochnykh.html
https://kamchatinfo.com/news/incidents/detail/65975/
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Ведомство выдало работодателю предписание об устранении нарушений. Таким образом были 

восстановлены трудовые права четырех работников. Они получили задержанную заработную 

плату на общую сумму 7 520 рублей, включая доплату до МРОТ в размере 1 291 рубля. 

https://srb62.ru/2024/10/25/tverskoj-rabotodatel-platil-zhalovanie-sotrudnikam-nizhe-mrot/ 

24.10.2024 

Ozon отреагировал на скандал с шприцем на складе в Новосибирске 

Страдающая диабетом первого типа женщина, принесла с собой глюкометр и инсулин, что 

вызвало подозрения у охраны. Ее выгнали с работы на улицу вместе с мужем, не слушая 

никакие объяснения. В итоге супруги обратились в Госинспекцию труда 

https://oborot.ru/news/ozon-otreagiroval-na-skandal-s-shpricem-na-sklade-v-novosibirske-

i227304.html?utm_source=rss&utm_medium=subscr&utm_campaign=rss_infolenta_rss 

24.10.2024 

Электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования умер на работе 

Обстоятельства случившегося выясняются. 

69-летний электрослесарь по обслуживанию и ремонту оборудования пятого разряда ООО 

«Спецтехсервис» умер на работе 18 октября, сообщает пресс-служба Гострудинспекции в 

Нижегородской области. 

Мужчина следовал вдоль ремонтного бокса, упал на землю и перестал подавать признаки 

жизни. Прибывшие медики констатировали смерть работника. 

Обстоятельства несчастного случая выясняются. 

Ранее сообщалось, что авиакомпанию «Икар» оштрафовали за травму головы у 

бортпроводника. 

https://www.vremyan.ru/news/560055 

24.10.2024 

В Севастополе на стройплощадке онкодиспансера умер рабочий 

Происшествие случилось год назад. 

В ноябре 2023 года на строительной площадке онкологического диспансера умер рабочий. Этот 

факт фигурирует в судебном деле по иску ГКУ «Единая дирекция капитального строительства» 

к подрядчику. 

Отношения между ГКУ «ЕДКС» и ООО «РТ-СоцСтрой», который выступает генеральным 

подрядчиком на объектах севастопольского медкластера, не первый раз выходят в судебную 

плоскость. 

Так, у заказчика возникали претензии по поводу нарушения условий контракта при 

строительстве больницы скорой медицинской помощи. Речь шла о том, что подрядная 

организация не уведомляла о подписанных с субподрядчиками договорах. Также имели место 

нарушения на самой строительной площадке. 

https://srb62.ru/2024/10/25/tverskoj-rabotodatel-platil-zhalovanie-sotrudnikam-nizhe-mrot/
https://oborot.ru/news/ozon-otreagiroval-na-skandal-s-shpricem-na-sklade-v-novosibirske-i227304.html?utm_source=rss&utm_medium=subscr&utm_campaign=rss_infolenta_rss
https://oborot.ru/news/ozon-otreagiroval-na-skandal-s-shpricem-na-sklade-v-novosibirske-i227304.html?utm_source=rss&utm_medium=subscr&utm_campaign=rss_infolenta_rss
https://www.vremyan.ru/news/560055
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Не всё гладко было и при строительстве онкодиспансера - там власти тоже выставляли фирме 

штрафы. 

В опубликованном недавно решении 21-го апелляционного суда сказано о том, что одна из 

очередных претензий ГКУ «ЕДКС» к генподрячику касается несвоевременного, по мнению 

заказчика, уведомления о смерти рабочего на строительной площадке. 

Согласно судебным материалам, человек без признаков жизни был обнаружен на объекте 1 

ноября 2023 года. 

По условиям контракта, о любом происшествии на строительной площадке, будь то несчастный 

случай с рабочим или повреждение имущества, подрядчик обязан незамедлительно уведомить 

заказчика, рассказав и о том, какие принимаются меры по скорейшему устранению последствий 

происшествия. 

Суд, однако, не признал требование властей о взыскании с ООО «РТ-СоцСтрой» штрафа в 

размере 100 тысяч рублей обоснованным, поскольку в тот же день подрядчик в рабочем 

порядке сообщил о данном факте руководителю проекта обособленного подразделения 

«Дирекция по строительству в городе Севастополе» ФАУ «РосКапСтрой», а он считается 

представителем заказчика. 

«РосКапСтрой», в свою очередь, 3 ноября направил в адрес ГКУ «ЕДКС» письмо с 

информацией о смерти на стройплощадке онкодиспансера работника субподрядной 

организации ООО «РСП Русланд». 

Нужно отметить, что детали гибели сотрудника субподрядной организации в тексте судебного 

решения не указаны, и поэтому нельзя утверждать, что смерть рабочего наступила в результате 

несчастного случая. 

Отказ в удовлетворении требования об уплате штрафа властям не удалось оспорить в 

апелляции. Также 21-й апелляционный суд, как и арбитраж, не увидел нарушения в 

складировании на стройплощадке мусора, поскольку доказательств, что это было длительно, а 

не кратковременно, не предоставили. 

В итоге за ООО «РТ-СоцСтрой» остался лишь один штраф в 100 тысяч рублей за то, что 

подрядчик не принял меры против самопроизвольного смещения, просадки, осыпания и 

раскатывания материалов. 

Напомним: по заявлению губернатора Севастополя Михаила Развожаева, долгожданный 

медицинский объект будет построен без значительного сдвижения сроков, несмотря на 

скандальную смену субподрядчика. 

Как ранее сообщал ForPost, работавшее до последнего времени на объекте ООО 

«СтройМонтажСервис» намерено подавать в суд, требуя в том числе обеспечительных мер в 

отношении недостроенного онкодиспансера. 

Что касается гибели рабочих на севастопольских стройплощадках, то, увы, случай это не 

единичный. В июне 2024 года при строительстве ЖСК «Центр» на улице Генерала Крейзера 

погиб крановщик, что подтвердили в трудовой инспекции. При этом застройщик, ООО 

«КБРСГ», факт падения человека с крана опровергал. 
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https://sevastopol.su/news/v-sevastopole-na-stroyploschadke-onkodispansera-umer-rabochiy 

24.10.2024 

В Воткинске пострадавший взыскал компенсацию морального вреда 

Как сообщает Государственная инспекция труда в УР, в 2022 году на одном из предприятий 

Воткинска произошел несчастный случай на производстве. В ходе проводимых ремонтных 

работ в глаз слесарю попал металлический осколок. 

Причиной несчастного случая явилось допуск работника к исполнению трудовых обязанностей 

без предусмотренных средств индивидуальной защиты (защитных очков). Врачебной 

комиссией Медико-социальной экспертизы пострадавшему установлено 30% степень утраты 

профессиональной трудоспособности в результате несчастного случая на производстве. 

Пострадавший на производстве обратился в суд с исковым заявлением к работодателю о 

компенсации морального вреда. Воткинским районным судом 14 августа 2024 года принято 

решение о взыскании с ответчика компенсации морального вреда в размере 1 млн. рублей. За 

допущенные нарушения трудового законодательства виновные лица привлечены к 

административной ответственности с наложением штрафов. 

https://votkinskievesti.ru/rubrics/proisshestviya/577582-v-votkinske-postradavshiy-vzyskal-

kompensatsiyu-moralnogo-vreda/ 

24.10.2024 

В Коми направили 11 материалов для возбуждения уголовных дел о невыплате зарплаты 

В 2024 году в Республике Коми Гострудинспекция провела 10 проверок, связанных с 

вопросами оплаты труда. Из этих проверок девять были инициированы по фактам наличия 

задолженности по заработной плате. 

В результате инспекционной деятельности было выдано девять предписаний о погашении 

задолженности, из которых четыре уже исполнены полностью, а три находятся на стадии 

исполнения. Этот факт подчеркивает сложность борьбы с проблемой невыплаты зарплат в 

регионе. 

В соответствии с докладом ведомства, общая сумма административных штрафов, наложенных 

за нарушения, касающиеся оплаты труда, составила 1,244 миллиона рублей. Из этой суммы 

362,4 тысячи рублей пришлись на штрафы, наложенные непосредственно по факту 

задолженности по заработной плате. Такие данные указывают на то, что проблема задержек в 

выплатах остается актуальной и требует усиленного внимания со стороны надзорных органов. 

Особенно тревожным аспектом ситуации остается невозможность получения заработной платы 

сотрудниками, работавшими в организациях, объявленных банкротами. На протяжении 

третьего квартала 2024 года число таких организаций, имевших задолженности перед своими 

работниками, достигло 26. Это составляет 67 % от общего числа работодателей, допустивших 

задолженность по зарплате в регионе. Работники таких предприятий зачастую сталкиваются с 

серьезными трудностями в получении своих законных выплат, что усугубляет и без того 

непростую экономическую ситуацию. 

https://sevastopol.su/news/v-sevastopole-na-stroyploschadke-onkodispansera-umer-rabochiy
https://votkinskievesti.ru/rubrics/proisshestviya/577582-v-votkinske-postradavshiy-vzyskal-kompensatsiyu-moralnogo-vreda/
https://votkinskievesti.ru/rubrics/proisshestviya/577582-v-votkinske-postradavshiy-vzyskal-kompensatsiyu-moralnogo-vreda/
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Не менее важным является тот факт, что следственные органы Коми продолжают активную 

работу по возбуждению уголовных дел по статье 145.1 УК РФ, касающейся невыплаты 

заработной платы. В 2024 году было направлено 11 материалов на возбуждение уголовных дел, 

четыре из которых получили отказ. Примечательно, что среди этих отказов три дела были 

начаты еще в 2023 году. Это подчеркивает сложность правоприменительной практики в 

отношении работодателей, не выполняющих свои обязательства перед сотрудниками. 

На фоне этих негативных тенденций стоит отметить ряд положительных моментов. Например, 

в третьем квартале 2024 года было принято одно решение о принудительном исполнении 

выплаты задолженности на сумму 40,93 тысячи рублей одному из работников, пострадавшему 

от действий одной из организаций. Хотя сумма кажется небольшой, такие прецеденты создают 

позитивный сигнал для тех, кто сталкивается с подобными проблемами. 

В целом, за первые три квартала 2024 года была погашена задолженность по заработной плате 

на общую сумму 61,323 миллиона рублей перед 1100 работниками. Это существенно больше по 

сравнению с аналогичным периодом 2023 года, когда сумма погашенной задолженности 

составила 37,834 миллиона рублей, а количество пострадавших работников было 638 человек. 

Рост показателей свидетельствует о нарастающем масштабе проблемы, но также демонстрирует 

усиление работы надзорных органов по ее решению. 

https://progoroduhta.ru/news/58917 

24.10.2024 

На молокозаводе Кургана нашли нарушения, приведшие к гибели и травмам рабочих 

Работники курганского молокозавода получили тяжелые ожоги на предприятии  

Трудовая инспекция завершила расследование группового несчастного случая на предприятии 

ООО «Молоко Зауралья». На заводе два работника получили тяжелые термические ожоги, один 

из которых скончался. Проверка Ростехнадзора и Роструда показала, что основной причиной 

происшествия стала неудовлетворительная организация производственных работ. Об этом 

сообщили в трудовой инспекции по Курганской области. 

Травмы в виде ожогов работники получили во время ремонта оборудования котельной, когда 

произошел внезапный выброс пара. «Основными причинами произошедшего стали 

неудовлетворительная организация производства работ и нарушения требований 

безопасности», - информирует сайт государственной инспекции труда. 

В ходе расследования было выявлено несколько нарушений, включая неправильное 

выполнение технологических процессов и отсутствие должного контроля со стороны 

руководства. Решается вопрос о привлечении к ответственности должностных лиц. 

https://m.ura.news/news/1052834221 

https://progoroduhta.ru/news/58917
https://m.ura.news/news/1052834221
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АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

25.10.2024 

Власти меняют механизм дополнительных выплат для 6 миллионов пенсионеров 

Правительство РФ профинансирует вынужденный простой работников приграничных 

областей 

Российское правительство вводит единый централизованный принцип назначения доплат 

пенсионерам, которым была назначена пенсия ниже прожиточного минимума. Численность 

таких пенсионеров с низкими пенсиями на сегодня превышает 6 млн человек. Механизм и 

источник доплат до прожиточного минимума меняется в зависимости от того, выше или ниже 

региональный прожиточный минимум среднероссийского уровня. Но правительство Михаила 

Мишустина предложило ввести единый подход к расчету региональных доплат к пенсии, 

которыми будет заниматься Социальный фонд РФ. Кроме того, на заседании в четверг решено 

оплачивать предприятиям вынужденный простой их работников в приграничных с Украиной 

областях. 

Действующая в стране пенсионная система допускает назначение низких пенсий, которые не 

обеспечивают минимально приемлемых условий существования. Такое возможно при 

недостаточном размере накопленных отчислений в пенсионную систему или недостаточном 

общем стаже работы для назначения страховых пенсий по старости. Так, в текущем году для 

назначения пенсии обязательно наличие не менее 15 лет страхового стажа и наличие на счету 

конкретного пенсионера не менее 28,2 пенсионного коэффициента (это условный эквивалент 

уплаченных за все время работы взносов в пенсионную систему РФ). 

По действующим правилам расчета пенсий пенсионер может обнаружить, что ему назначена 

пенсия существенно ниже прожиточного минимума, который составляет на сегодня около 13 

тыс. руб. в месяц. 

В связи с этим Социальный фонд РФ предупреждает: «Будущим пенсионерам следует заранее 

проверить сведения о стаже и количестве пенсионных коэффициентов, учтенных на их лицевом 

счету». Сделать это можно онлайн, заказав на портале госуслуг выписку из индивидуального 

лицевого счета. 

Российские власти понимают, что аномально низкие пенсии создают высокий уровень 

социального напряжения в стране. В связи с этим президент РФ Владимир Путин уже много лет 

назад внедрил правило, что пенсии в России не могут быть ниже прожиточного минимума. 

Реализуется это правило путем назначения специальных социальных доплат пенсионерам с 

низкими пенсиями. Именно этот механизм доплат и собирается усовершенствовать 

правительство РФ. 

Правительство разработало законопроект, который должен унифицировать расчеты 

региональных социальных доплат к пенсиям. О проекте рассказал на заседании кабмина 

премьер Михаил Мишустин. «Рассмотрим поправки в законодательство, которые касаются 

назначения надбавок неработающим пенсионерам, чьи доходы не достигают регионального 

прожиточного минимума, – открыл заседание Мишустин. – Законопроектом предлагается 

передать право назначать и перечислять региональные выплаты к пенсиям Социальному фонду, 
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что позволит обеспечить единый по всей стране подход к процедуре и сделать ее максимально 

прозрачной». 

Сейчас, напомнил Мишустин, Социальный фонд уже предоставляет пенсионерам федеральные 

доплаты, когда в субъекте РФ «прожиточный минимум ниже, чем в целом по стране». «А если 

он выше, то устанавливаются уже региональные надбавки по решению местных органов 

социальной защиты», – пояснил премьер необходимость принятия законопроекта. По словам 

главы кабмина, принцип расчета надбавок меняться не будет, специального заявления подавать 

гражданам также не придется. «Все происходит автоматически», – отметил Мишустин. 

Глава правительства следит за внедрением беззаявительного порядка получения выплат от 

Социального фонда. «Мы перевели в беззаявительный формат все перерасчеты пенсий, уже без 

заявлений назначаем пенсию или пособие по инвалидности, по потере кормильца, безработным 

гражданам», – сообщил в прошлом месяце на встрече с премьер-министром председатель 

Социального фонда Сергей Чирков. 

По данным Росстата, в прошлом году социальные доплаты получали 6,1 млн официально 

неработающих пенсионеров. В 2015 году численность пенсионеров с пенсиями ниже 

прожиточного минимума составляла 5,3 млн человек, а в 2020 году – 6,4 млн человек. При этом 

численность пенсионеров, получающих федеральные или региональные доплаты, остается 

примерно равной или сопоставимой. 

Еще один важный вопрос, который решило правительство в четверг, – это бюджетная оплата 

вынужденного простоя работникам предприятий приграничных с Украиной областей. «Глава 

государства подчеркивал необходимость оперативно реагировать на все возникающие вопросы 

в Белгородской, Брянской и Курской областях. Жители и бизнес этих приграничных субъектов 

сейчас нуждаются в поддержке. Правительство уже направило ресурсы на выплаты гражданам 

для приобретения нужных вещей, которых они лишились. Мы также запустили механизм 

создания режима свободной экономической зоны на отдельных территориях для частных 

компаний. Они смогут пользоваться льготами по налогу на прибыль, налогу на имущество, по 

страховым взносам», – сообщил Мишустин. При этом он сообщил, что некоторые предприятия 

и индивидуальные предприниматели были вынуждены приостановить свою деятельность по не 

зависящим от них причинам. «Теперь за время простоя – с августа по декабрь текущего года – у 

них появится возможность оформить ежемесячную субсидию, для чего нужно обратиться с 

заявлением в службу занятости. 

Чтобы частично компенсировать расходы на оплату труда работников таких организаций, по 

поручению президента дополнительно выделим более 1 млрд руб.», – объявил премьер-

министр. Он подтвердил: российское правительство рассчитывает, что государственное 

финансирование позволит поддержать людей в приграничных субъектах. И также сократить 

издержки предприятий. Сохранить производства и сотрудников. 

Третьим решение правительства в четверг стало выделение дополнительного финансирования 

на модернизацию систем водоснабжения в регионах. «По поручению президента правительство 

выделит дополнительно почти 400 млн руб. на создание современных систем 

централизованного водоснабжения. Большая часть ресурсов будет направлена Республике 

Калмыкия. Ее территория считается самой засушливой в стране, что, конечно, требует особого 



Мониторинг СМИ 25 октября 2024 

 

28 
 

внимания со стороны как региональных, так и федеральных властей», – сообщил премьер 

Мишустин. 

Независимая газета 

25.10.2024 

О проведении 28-й Международной специализированной выставки - форума «Безопасность и 

охрана труда 2024» 

Администрация Кромского района информирует о проведении 28-й Международной 

специализированной выставки - форума "Безопасность и охрана труда 2024" (БИОТ-2024). 

с 10 по 13 декабря 2024 года в Москве на территории МВЦ "Крокус Экспо" пройдет 28-я 

Международная специализированная выставка-форум "Безопасность и охрана труда" (далее - 

БИОТ) в период. 

БИОТ проходит ежегодно с 1992 года. Организаторами БИОТ являются Минтруд России, 

РСПП, ФНПР, Минпромторг России, Минздрав России, Минэкономразвития России, 

Минобрнауки России, Роструд, Социальный фонд России, Роспотребнадзор, Ростехнадзор, 

отраслевые объединения работодателей, Госкорпорации "Ростех" и "Росатом", Газпром, РЖД, 

РУСАЛ и другие крупнейшие компании России. Оператором выставки традиционно выступает 

Ассоциация разработчиков, изготовителей и поставщиков средств индивидуальной защиты. 

Ключевой задачей форума БИОТ 2024 станет выработка практических решений в сфере 

обеспечения безопасности в условиях возникновения новых рисков с целью сбережения 

трудовых ресурсов и населения нашей страны. Значимость проведения БИОТ подтверждена 

включением в Генеральное соглашение по регулированию социальнотрудовых отношений 

между общероссийскими объединениями профсоюзов, общероссийскими объединениями 

работодателей и Правительством Российской Федерации на 2024-2026 годы, подписанное при 

участии Президента России В.В. Путина. 

Участие в БИОТ БЕСПЛАТНОЕ, для этого необходима предварительная регистрация на сайте 

https://biot-expo.ru/ 

По всем вопросам обращаться в Организационный комитет БИОТ к менеджеру Волковой 

Марии Антоновне по тел.: 8-495-789-93-20 доб.716, 8-915-107-80-80, email: biot@asiz.ru, 

delprog@biotexpo.ru 

Сетевое издание «Официальный сайт администрации Кромского района Орловской области» 

зарегистрировано в Федеральной службе по надзору в сфере связи, информационных 

технологий и массовых коммуникаций (Роскомнадзор). Регистрационный номер и дата 

принятия решения о регистрации Эл № ФС77-87256 от 22 апреля 2024 г. Учредитель - 

администрация Кромского района Орловской области (ОГРН 1025701258120). Главный 

редактор - Жилин А. О. Устав. Электронная почта: kromr@adm.orel.ru Телефон: (48643) 2-29-04. 

Адрес: 303200, Орловская обл., Кромской р-н, пгт. Кромы, пл. Освобождения, д. 1. Возрастное 

ограничение - 

https://adm-krom.ru/public/124o-provedenii-28-y-mezhdunarodnoy-spetsializirovannoy-vystavki-

foruma-bezopasnost-i-okhrana-truda-2024 

https://adm-krom.ru/public/124o-provedenii-28-y-mezhdunarodnoy-spetsializirovannoy-vystavki-foruma-bezopasnost-i-okhrana-truda-2024
https://adm-krom.ru/public/124o-provedenii-28-y-mezhdunarodnoy-spetsializirovannoy-vystavki-foruma-bezopasnost-i-okhrana-truda-2024
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25.10.2024 

В Башкирии обрабатывающая отрасль больше всего нуждается в работниках 

На платформе «Работа России» размещено 53 тысячи вакансий от Башкирии 

С начала 2024 года при содействии службы занятости Башкирии свыше пяти тысяч 

региональных компаний пополнили свои трудовые коллективы. В этом году башкирские 

работодатели на цифровой платформе «Работа России» заявили более 417 тысяч вакансий. Это 

на 18 процентов больше, чем за то же время прошлого года. 

Так, на портале «Работа России» представлены уже более 40 тысяч предприятий и организаций 

региона. А в этом году открыли личные кабинеты свыше тысячи работодателей. 

По данным башкирских чиновников, сегодня единая цифровая платформа является связующим 

звеном для работодателей, соискателей и специалистов центров занятости. Появляется всё 

больше сервисов, позволяющих сократить путь между работодателями и потенциальными 

работниками. Например, платформа помогает выбрать кандидатов, организовать 

собеседование, вести кадровый электронный документооборот и получать онлайн-доступ к 

рабочим документам. Также здесь можно подать заявление на участие в программе 

субсидирования найма и найти кандидатов на целевое обучение с последующим 

трудоустройством. 

Сегодня на цифровой платформе «Работа России» размещено 53 тысячи вакансий от 

работодателей Башкирии. Наибольшее количество предложений заявлено на обрабатывающих 

производствах - это 11,7 тысячи рабочих мест, пять тысяч - в строительстве, 3,8 тысячи - в 

торговле, 3,9 тысячи - в образовании, а также 3,5 тысячи - в здравоохранении и 2,3 тысячи - в 

общественном питании. 

- На получение услуг центров занятости жители Башкирии направили 127 тысяч заявлений в 

онлайн формате, в том числе более 35 тысяч заявлений на поиск работы, - уточнили в пресс-

службе башкирского Кабмина. - При содействии специалистов службы занятости 

трудоустроено более 25 тысяч жителей, ищущих работу. 

https://ufa.mk.ru/social/2024/10/25/v-bashkirii-obrabatyvayushhaya-otrasl-bolshe-vsego-nuzhdaetsya-

v-rabotnikakh.html 

25.10.2024 

Собянин: дефицит кадров в Москве к 2030 году может достигнуть 1 млн человек 

Мэр столицы отметил, что "дефицит кадров наблюдается во всех сегментах экономики и в 

большинстве регионов страны" 

Дефицит трудовых ресурсов, который в течение пяти лет в Москве может достигнуть 1 млн 

человек, является сегодня одной из основных проблем экономики. Об этом сообщил в беседе с 

журналистами ТАСС мэр столицы Сергей Собянин. 

"В настоящее время дефицит трудовых ресурсов составляет около полумиллиона . В Москве он 

вырастет к 2030 году до миллиона человек. Это такая проблема, которую требуется решать, 

https://ufa.mk.ru/social/2024/10/25/v-bashkirii-obrabatyvayushhaya-otrasl-bolshe-vsego-nuzhdaetsya-v-rabotnikakh.html
https://ufa.mk.ru/social/2024/10/25/v-bashkirii-obrabatyvayushhaya-otrasl-bolshe-vsego-nuzhdaetsya-v-rabotnikakh.html
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конечно, не только за счет мигрантов, но за счет и повышения производительности труда, 

историй с демографией, образованием, подготовкой кадров", - сказал Собянин. 

При этом, по его словам, "дефицит кадров наблюдается во всех сегментах экономики и в 

большинстве регионов страны". 

Комментарии Сергея Собянина по другим темам читайте на сайте ТАСС в течение дня. 

https://tass.ru/ekonomika/22226753 

25.10.2024 

За выявление онкологии врачам будут доплачивать 

Совет Федерации одобрил изменения в Закон «Об обязательном медицинском страховании в 

РФ». Как пояснила председатель Комитета по социальной политике Елена Перминова, речь 

идет о продлении срока предоставления межбюджетных трансфертов из бюджета Федерального 

фонда обязательного медицинского страхования (ФОМС). 

Она рассказала, что поправками продлевается до 2028 года срок действия положений Закона 

«Об обязательном медицинском страховании в РФ», устанавливающих предоставление из 

бюджета ФОМС в бюджеты территориальных фондов ОМС межбюджетных трансфертов для 

формирования нормированного страхового запаса. 

Такие изменения были необходимы для софинансирования расходов медицинских организаций 

на оплату труда врачей и среднего медицинского персонала, а также для осуществления 

денежных выплат стимулирующего характера медицинским работникам за выявление 

онкологических заболеваний в ходе проведения диспансеризации и профилактических 

медицинских осмотров населения. 

Перминова сообщила, что необходимый размер бюджетных ассигнований для реализации 

предлагаемых изменений предусмотрен в бюджете ФОМС на 2025 год и на плановый период 

2026 и 2027 годов. По словам сенатора, на зарплаты врачам и медперсоналу дополнительно 

будет выделено порядка десяти миллиардов рублей, на стимулирующие выплаты за выявление 

онкологии — более 120 миллионов рублей. 

Парламентская газета 

24.10.2024 

Пресс-конференция Путина на саммите БРИКС разбила тезис об изоляции России 

Пустили журналистов из всех стран, включая недружественные 

Владимир Путин после завершения саммита БРИКС провёл первую за последние 5 лет 

масштабную пресс-конференцию для мировых СМИ, включая журналистов из 

недружественных стран. Желающих прорваться к микрофону были десятки, но президент сразу 

предупредил, что времени у него в обрез - на дворе уже вечер, а впереди ещё несколько 

двусторонних встреч. Путин рассказал, почему удары дронов по российской территории ещё не 

самая худшая ситуация и почему переговоры с Украиной никак не начнутся, несмотря на 

усилия посредников. 

https://tass.ru/ekonomika/22226753
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Изначально пресс-конференция Владимира Путина была запланирована на 15.30, однако 

задолго до этого у дверей зала стала собираться толпа журналистов. Потом время несколько раз 

сдвигалось - сначала на полчаса, потом на час, но толпа все росла. Никто не хотел упускать 

возможности занять лучшие места. Тем более, что последний раз такая масштабная пресс-

конференция российского лидера проводилась как минимум 5 лет назад. В 2020 году началась 

пандемия, а в 2022-м - специальная военная операция, которая привела к сокращению штатной 

численности корпунктов недружественных стран. А по мере ужесточения риторики заставила 

Кремль отказаться от приглашения иностранных журналистов на освещение мероприятий с 

участием президента. Однако в этот раз пустили всех (как потом выяснилось, даже тех, кого в 

принципе с большим трудом можно отнести к СМИ). Кому не хватило стульев, плотными 

рядами стояли за спинами коллег, и в срочном порядке крупными буквами набивали на экранах 

смартфонов названия своих стран, чтобы в нужный момент постараться привлечь внимание 

Владимира Путина. 

Поначалу пресс-конференция шла своим чередом - микрофоном руководил Дмитрий Песков, и 

первые вопросы были посвящены проблематике только что закончившегося саммита. Владимир 

Путин рассказал, что никакой альтернативы платежной системе SWIFT, как это утверждали 

западные СМИ, государства БРИКС создавать не планировали. Однако проблема расчётов 

является одной из ключевых (прежде всего для стран объединения, находящихся под 

санкциями), и решать ее предполагается путём использования национальных валют, а также 

через имеющихся у стран-членов платежных платформ. В частности, у России - это система 

обмена финансовой информацией. «Какой-то отдельной общей системы мы не изобретаем. 

Того, что есть, вполне достаточно», - ещё раз подчеркнул Путин. Он также объяснил, почему 

по итогам саммита не был опубликован список государств- партнёров БРИКС, хотя некоторые 

страны (в частности, Беларусь и Казахстан) сами объявили, что в него вошли. По словам 

президента, перечень был согласован всеми лидерами БРИКС, однако не все, кто в него вошёл, 

подтвердили готовность принять статус партнера. «При получении согласия мы объявим о 

таком списке. Раньше это было бы делать некорректно», - сказал ВВП. 

Когда микрофон перешёл к корреспонденту NBC, стало понятно, что от проблематики БРИКС 

фокус будет резко смещаться в сторону актуальных новостей и предстоящих выборов в США. 

Путина попросили прокомментировать снимки, на которых якобы запечатлены северо-

корейские солдаты, отправляющиеся на СВО. «Снимки - вещь серьёзная. Если они есть, значит, 

они что-то отражают», - не слишком серьёзно ответил ВВП. Он напомнил, что в четверг 

Госдума ратифицировала договор с Северной Кореей, в котором есть статья об оказании 

военной помощи в случае внешней агрессии. Однако, по словам президента, сначала нужно 

провести переговоры с руководством КНДР по имплементации («что и как мы будем делать») 

этой статьи. Что касается внутриамериканской повестки, то вопрос оказался традиционным - о 

связях с Трампом. Путин в очередной раз заверил, что никаких тайных контактов с кандидатом 

на пост президента США он не имел и ничем ему не помогает и не помогал. Однако ВВП 

импонирует стремление Трампа «сделать все, чтобы закончить конфликт на Украине». «Мне 

кажется, он говорит это искренне», - сказал он. 

Дмитрий Песков попросил задать вопрос корреспондента ВВС Стива Розенберга, который, по 

его словам, давно не имел такой возможности. «Это (который) в такой шапке? нет?» - поискал 
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глазами по рядам Владимир Путин. Стив был без шапки, и чтобы глава государства его 

правильно идентифицировал, поднял руку. Корреспондент BBC отметил, что на саммите 

БРИКС много говорилось о глобальной безопасности и справедливом мире, но «как все это 

соотносится с действиями России на Украине?» Где же здесь справедливость и безопасность, в 

том числе для России? Ведь раньше ее территории не подвергались атакам дронов «Да, ударов 

дронами не было, - согласился Путин, - Но была гораздо худшая ситуация». По его словам, 

западные партнёры все время «ласково» указывали России «на своё место» и это «привело бы 

нас к скатыванию в разряд второстепенных государств и потери части своего суверенитета» А в 

таких условиях Россия, как государство, существовать не может. Путин подверг критике 

западное понимание справедливости и заявил, что страны НАТО тоже сделали много чего 

несправедливого в отношении РФ. И главное - забрались к нам «в подбрюшье», то есть на 

Украину. 

На этом Дмитрий Песков попытался было свернуть пресс-конференцию, однако журналисты на 

всех возможных языках громко выразили свой протест. Они продолжали тянуть руки и 

размахивать включёнными экранами смартфонов, надеясь привлечь внимание теперь уже 

Владимира Путина. И президент, как это часто бывает, взял бразды правления пресс-

конференцией в свои руки. Первым слово, естественно, получил человек в ранее 

приглянувшийся Путину шапке, который оказался .... киргизским правозащитником. Открыв 

увесистую тетрадь, он зачитал даже не вопросы, а предложения - в первую очередь отправить 

корабли стран БРИКС в Персидский залив на помощь Ирану и Ливану. Но президент был 

предельно осторожен и повторил позицию, которая уже звучала много раз - надо избегать 

непропорциональных ответов и создавать условия для урегулирования ситуации через поиск 

компромиссов. Россия, по его словам, видит свою миссию на Ближнем Востоке именно в этом. 

Журналистка из Бразилии попросила оценить в баллах от одного до десяти шансы на мирное 

урегулирование другого конфликта - на Украине. Однако, по словам Путина, это сложная 

задача. «Поведение украинской верхушки сегодня является очень иррациональным. Поверьте, я 

знаю, что говорю». Президент высказал мнение, что вторжение ВСУ в Курскую область и 

стремление любой ценой удерживать эти территории, связано с предстоящими выборами в 

США. Таким образом, по его словам, Киев пытается показать, что вложения в Украину были не 

напрасны. «Они на них работают, а не на интересы украинского народа», - считает ВВП. 

Путин также рассказал о неоднократных неудачных попытках Турции подвести Россию и 

Украину к переговорам. Недавно с Москвой по телефону связался помощник Эрдогана из Нью-

Йорка и попросил рассмотреть «новые предложения» украинской стороны. «Я согласился. А 

на следующий день глава киевского режима вдруг заявил, что никаких переговоров вести с 

нами не собирается. Мы туркам сказали: ребята, спасибо вам, конечно, за участие, но вы 

сначала разберитесь со своими клиентами - хотят они или не хотят. Пусть скажут об этом 

прямо», - заявил Путин. Он отметил, что мяч сейчас на стороне Украины. Россия, по его 

словам, готова рассматривать «любые варианты мирных договорённостей, исходя из реалий, 

которые складываются на земле». 

Когда пресс-конференция всё-таки закончилась и Владимир Путин поспешил к давно 

томившимся в ожидании визави, журналисты расходиться не спешили. Те, кому не удалось 
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задать вопрос президенту, пытались взять интервью ... у своих более удачливых коллег. 

Видимо, действительно, соскучились. 

https://www.mk.ru/politics/2024/10/24/presskonferenciya-putina-na-sammite-briks-razbila-tezis-ob-

izolyacii-rossii.html 

24.10.2024 

«Нужны срочные меры»: в России не хватает 250 тысяч учителей 

Член профсоюза «Учитель» Луховицкий: в РФ не хватает 250 тыс. учителей 

В России на сегодняшний день, по самым скромным подсчетам, не хватает 250 тыс. учителей. 

Это с учетом того, что многие вынуждены работать на полторы-две ставки, что директора школ 

к нехватке кадров не относят, рассказал член Совета межрегионального профсоюза 

работников образования «Учитель» Всеволод Луховицкий в беседе с НСН. 

Показатель в 250 тыс. сотрудников составлен на основе самых «явных» вакансий. При этом во 

многих школах учителя ведут чужие предметы, некоторые занятия вообще отменяют, что 

создает дополнительный скрытый дефицит кадров, отметил эксперт. 

«Реальный дефицит учителей в Омской области и других регионах гораздо больше. Речь идет о 

цифре в 250 тысяч по стране. В Москве не хватает больше всего математиков, физиков, 

например. Ситуация разная в регионах», - пояснил он. 

Проблему усугубляет тот факт, что молодые преподаватели, которые только приходят в школы, 

не задерживаются там дольше, чем на пару-тройку лет. Уходят они как из-за зарплаты, так и из-

за постоянного давления и большого количества дополнительных обязанностей. 

Изменить ситуацию можно, если срочно принять необходимые меры, в том числе - дать школам 

больше свободы, считает Луховицкий. Он призвал отменить статью Трудового кодекса, которая 

предполагает возможность уволить директора школы без объяснения причины. Выбирать же 

руководителей школ должны сами учителя и родители учащихся. По мнению эксперта, это 

станет основным рычагом решения проблемы. 

До этого в Госдуму внесли законопроект о введении административной ответственности за 

оскорбление педагогов. Предлагаемые штрафы для граждан достигают 20 тыс. рублей, для 

юридических лиц - до 500 тыс. рублей. За оскорбление в интернете штрафы предлагается 

сделать больше. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/10/24/24229129.shtml 

24.10.2024 

Госдума приняла в I чтении проект бюджета Фонда социального и пенсионного страхования 

Госдума приняла в первом чтении проект бюджета  Фонда социального и пенсионного 

страхования на 2025 год и плановый период  2026-2027 гг. 

Согласно документу, прогнозируемый общий объем доходов бюджета фонда за 2025  год 

составит 16,623 трлн руб., в том числе в части, не связанной с формированием  средств для 

финансирования накопительной пенсии, - в сумме 16,554 трлн руб., из  них доходы по 

https://www.mk.ru/politics/2024/10/24/presskonferenciya-putina-na-sammite-briks-razbila-tezis-ob-izolyacii-rossii.html
https://www.mk.ru/politics/2024/10/24/presskonferenciya-putina-na-sammite-briks-razbila-tezis-ob-izolyacii-rossii.html
https://www.gazeta.ru/social/news/2024/10/24/24229129.shtml
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обязательному пенсионному страхованию составят 10,454 трлн руб.,  по обязательному 

социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности  и в связи с материнством 

- 1,353 трлн руб. и по обязательному социальному  страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний  - 293,365 млрд руб.  

ТАСС - Российские новости 


