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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

27.04.2020 

В Приморье моторист и штукатур скончались на рабочих местах 

В Приморье за прошедшую неделю зарегистрировано четыре несчастных случая на производстве. Два из них 

смертельные. Во Владивостоке был найден в каюте без признаков жизни вахтенный моторист ООО «НИКО» 1975 года 

рождения. В Чугуевке на рабочем месте обнаружили тело 30-летнего штукатура ООО «Коммунальщик». Об этом 

говорится в сводке Федерации профсоюзов Приморского края. 

Тяжелую травму получил рефрижераторный машинист открытого общества с ограниченной ответственностью 

«Антей» (г. Владивосток), которому оторвало кисть и часть предплечья правой руки во время работы на промысловой 

палубе. Пострадавший 1979 года рождения. 

Также тяжелую травму получил 41-летний водитель общества с ограниченной ответственностью «Надежда 03» из 

Владивостока, попавший в дорожно-транспортное происшествие. 

Представители профсоюзов Приморья участвуют в расследовании этих происшествий. 

https://prim.news/2020/04/27/v-primore-motorist-i-shtukatur-skonchalis-na-rabochix-mestax/ 

27.04.2020 

В Березниках на стройплощадке бетонная плита придавила рабочего 

Как сообщили в краевом МЧС, сообщение в экстренные службы об обрушении железобетонной плиты в строящемся 

здании поступило в 21:10. На момент обрушения в здании находился 21 человек, из них один оказался зажат плитой. 

— Пожарными 74-й пожарной части мужчина 1991 года рождения извлечен из-под завалов и передан врачам скорой 

медицинской помощи, — рассказали в МЧС. — Люди из здания вышли самостоятельно до прибытия пожарной 

охраны. 

Причина ЧП сейчас устанавливается. В социальных сетях очевидцы сообщают, что обрушение произошло в 

строящейся школе в новом микрорайоне Березников. Местные жители также пишут, что в результате обрушения 

пострадал рабочий из ближнего зарубежья. 

https://59.ru/text/incidents/69114928/ 

24.04.2020 

В Волгограде рабочий разбился насмерть во время ремонта крыши 

В Советском районе Волгограда следователи территориального отдела СУ СКР региона выясняют обстоятельства 

смертельного падения мужчины во время ремонтных работ. 

Трагический инцидент случился накануне днем в одном из домов по проспекту Университетский, где часть площадей 

занимает ФНЦ «Агроэкологии РАН». 

- Потерпевший выполнял ремонт крыши. В процессе работ по неосторожности он оступился и упал с высоты 4-го 

этажа, получив травмы несовместимые с жизнью, - сообщил изданию «НовостиВолгограда.ру» источник в 

правоохранительных органах региона. 

https://prim.news/2020/04/27/v-primore-motorist-i-shtukatur-skonchalis-na-rabochix-mestax/
https://59.ru/text/incidents/69114928/
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В ходе проверки уже установлено, что погибший работал в составе рабочей бригады из пяти человек одного из ООО. 

Однако допуска для работ на высоте он не имел. В связи этим не исключено, что руководителям организации теперь 

предстоит ответить за гибель своего сотрудника. 

https://novostivolgograda.ru/news/incident/24-04-2020/v-volgograde-rabochiy-razbilsya-nasmert-

vo-vremya-remonta-kryshi 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

26.04.2020 

Врач Клетнянской ЦРБ объявил голодовку 

Терапевт и кардиолог Клетнянской центральной районной больницы Владимир Перлухин объявил голодовку. Его, 

контактировавшего с больным коронавирусом, изолировали в стационарном отделении. Об этом стало известно в 

субботу, 25 апреля. 

Об инциденте медик сам рассказал в официальной сетевой группе оперштаба Брянской области. Как оказалось, он 

лечил самого первого больного коронавирусом в Клетне. Правда, тогда об опасном диагнозе еще не знали. Именно 

Владимир Перлухин настоял на проведении теста на COVID-19. 22 апреля пришел результат анализа, заражение 

подтвердилось. Тогда же врач предложил самоизолироваться в отделении: хотел дождаться результатов своего теста 

и коллег. Однако к его словам тогда не прислушались, всех распустили по домам. 

25 апреля медик получил постановление врио главного врача по Брянской области (по ряду районов, включая 

Клетнянский), в котором говорилось, что ему и кастелянше следует «остаться в условиях стационара до особых 

распоряжений». Медика возмутило, что изолировали не всех контактных, а лишь двух человек. Поэтому он и решил 

рассказать о ситуации общественности. 

По уточненным данным, коронавирус у Владимира Петрухина не обнаружили. Тем не менее, он до сих пор находится 

в стационаре. Как говорит сам доктор, его решили проучить: продержать на изоляции положенные 14 дней (из-за 

того, что поднял шумиху в СМИ). А потому медик объявил голодовку. Обещал пить только воду и сладкий чай. 

https://www.bryansk.kp.ru/online/news/3850783/ 

СОКРАЩЕНИЯ 

27.04.2020 

В Перми работодатель во время карантина заставил сотрудников взять отпуск за свой счет  

Сотрудников компании «Вкус и качество» (ООО «ВИКО») в Перми отправили в неоплачиваемый отпуск во время 

карантина, введенного из-за распространения коронавируса. Об этом URA.RU сообщил читатель с помощью нашего 

спецпроекта «Настучи на работодателя!». По его словам, работодатель вынуждает сотрудников организации брать 

отпуск за свой счет без объяснения причины. 

 «Никаких объяснений организация не дает. Утверждают, что все обещанные [правительством] компенсации из МРОТ 

(минимального размера оплаты труда) являются вымышленными и в действительности их нет», — указано в 

обращении. 

По данным картотеки СБИС ООО «ВИКО» осуществляет питание в детских садах и школах Перми. Директором 

организации является Татьяна Кудинова. В беседе с корреспондентом URA.RU она пояснила, что никого из 

сотрудников не принуждала брать отпуск за свой счет. 

https://novostivolgograda.ru/news/incident/24-04-2020/v-volgograde-rabochiy-razbilsya-nasmert-vo-vremya-remonta-kryshi
https://novostivolgograda.ru/news/incident/24-04-2020/v-volgograde-rabochiy-razbilsya-nasmert-vo-vremya-remonta-kryshi
https://www.bryansk.kp.ru/online/news/3850783/
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 «У нас кто-то из сотрудников в очередной отпуск ушел, кто-то просто не работает, поскольку школы и детсады 

закрыты на карантин — им платим МРОТ. Ко-то сам написал заявление на отпуск без сохранения зарплаты — есть и 

такие», — пояснила Кудинова. По ее словам, в организации трудоустроено порядка 90 человек. 

https://ura.news/news/1052429153 

26.04.2020 

Из-за ужасных условий труда обещают уволиться сотрудники Коммунарки  

Ситуация в Коммунарке обостряется с каждым днем все больше и больше: в больницу поступает огромное 

количество инфицированных, лечение которых ложится на плечи врачей и медсестер. Нагрузки испытывает на себе 

весь младший обслуживающий персонал медучреждения, который проводит на ногах по 48 часов без перерыва, а их 

даже не кормят, пишет «СтарХит».  

К тому же есть проблемы со средствами индивидуальной защиты. По информации, которой располагает издание, 

медикам не выдают новые защитные костюмы, так как их просто нет в наличии. Не остались без внимания и 

финансовые трудности. За «нечеловеческий» труд обещанные российскими властями надбавки так и не пришли на 

карты.  

Не предоставили медперсоналу и обещанные гостиницы: санитарки в редкие минуты отдыха сидят на деревянных 

табуретах. А после смены их ждет неблизкий путь до дома в общественном транспорте.  

Медики настолько устали, что уже готовы начать массово увольняться. Они обратились в вышестоящие инстанции, 

чтобы хоть как-то привлечь внимание к проблеме, ведь без качественной медицинской помощи бороться с 

коронавирусом просто невозможно, а увольнение медработников сильно отразится на системе здравоохранения.  

По официальным данным, в России количество зараженных достигло 80 949. За время эпидемии выздоровели 6767 

человек, однако 747 — не смогли победить болезнь.  

Специалисты в один голос твердят, что страна еще не достигла пика заболеваемости, а значит, впереди ожидается 

прирост больных, справиться с которым будет сложно без надлежащего медицинского персонала и обслуживания. 

https://live24.ru/regiony/moskva-i-moskovskaja-oblast/22653-mediki-iz-bolnicy-v-kommunarke-

hotjat-uvolitsja-iz-za-malenkih-zarplat-i-plohih-uslovij-truda.html 

А.Л. КУДРИН 

25.04.2020  

Кудрин дал прогноз по росту безработицы в России  

Безработица в России может вырасти в 2020 году до 7-8%, в худшем случае - до 10% от экономически активного 

населения, заявил глава Счетной палаты Алексей Кудрин в фильме Наили Аскер-заде «Опасный вирус. Экономика» на 

канале «Россия-1». 

«Безработица сможет скакнуть до 7-8%, в худшем варианте - до 10% от экономически активного населения, это от 6 

до 9 млн человек», - цитирует ТАСС Кудрина. 

По его словам, сейчас в России зарегистрировано 0,7% безработных от количества экономически активного 

населения. 

«У нас 0,7% безработных от количества экономически активного населения. Это зарегистрированных. Если считать по 

другим меркам, по меркам Международной организации труда, у нас 4,5% безработных», - сказал Кудрин. 

https://ura.news/news/1052429153
https://live24.ru/regiony/moskva-i-moskovskaja-oblast/22653-mediki-iz-bolnicy-v-kommunarke-hotjat-uvolitsja-iz-za-malenkih-zarplat-i-plohih-uslovij-truda.html
https://live24.ru/regiony/moskva-i-moskovskaja-oblast/22653-mediki-iz-bolnicy-v-kommunarke-hotjat-uvolitsja-iz-za-malenkih-zarplat-i-plohih-uslovij-truda.html


Мониторинг 27 апреля 2020 

  

7  

Ранее Росстат оценил уровень безработицы в марте в 4,7% рабочей силы или 3,5 млн человек. 

По данным Минтруда, с начала года 44 тыс. россиян зарегистрировались в качестве безработных. Общее число 

безработных составляет 735 тыс. человек. 

https://m.rns.online/economy/-Kudrin-dal-prognoz-po-rostu-bezrabotitsi-v-Rossii-2020-04-25/ 

Т.А. ГОЛИКОВА 

24.04.2020  

Голикова: важно оценить, когда можно ослабить ограничения из-за коронавируса, люди устали 

Ситуация с коронавирусом стремительно меняется, люди устали от ограничений, поэтому важно оценить, когда их 

можно будет ослабить, заявила вице-премьер РФ Татьяна Голикова. 

"Ситуация в России, так же как и в мире, стремительно меняется, и нам кажется, что очень важно сверять часы с 

ведущими специалистами в области эпидемиологии, вирусологии, лечения заболеваний", - сказала Голикова на 

совещание с ведущими экспертами в сфере эпидемиологии и вирусологии . 

Она отметила, население устало от ограничительных мер, которые действую в России уже месяц. 

"Важно оценить, когда мы сможем ослабить ограничительные меры", - подчеркнула Голикова. 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

27.04.2020  

Мишустин: рынок труда находится в зоне постоянного контроля Кабмина  

Рынок труда находится в зоне постоянного контроля правительства. Об этом заявил премьер-министр РФ Михаил 

Мишустин на оперативном совещании с вице-премьерами о ходе реализации дополнительного антикризисного 

пакета мер по поддержке граждан и экономики в условиях распространения коронавирусной инфекции и планах на 

последующий период, сообщается на сайте Кабмина. 

«Рынок труда находится в зоне постоянного контроля правительства», - отметил премьер, напомнив, что «для тех 

граждан, кто, к сожалению, потерял место работы с 1 марта, предусмотрено увеличенное пособие по безработице. И 

дополнительные средства на несовершеннолетних детей - по 3 тысячи рублей ежемесячно». 

«Оформить пособие можно удаленно: службы занятости переведены в онлайн-режим. Дистанционно можно 

получить помощь с поиском работы и направление на переквалификацию. Для этого работает портал «Работа в 

России». Он в том числе позволяет нам мониторить ситуацию на рынке труда», - рассказал глава Кабмина. 

«Прошу Минтруд активнее работать с регионами по наполнению портала актуальными данными. Должен расти охват 

предприятий-участников. Это необходимо для лучшего прогнозирования и подготовки соответствующих решений», - 

подчеркнул Мишустин. 

https://www.banki.ru/news/lenta/?id=10923275&r1=rss&r2=integrum 

 

https://m.rns.online/economy/-Kudrin-dal-prognoz-po-rostu-bezrabotitsi-v-Rossii-2020-04-25/
https://www.banki.ru/news/lenta/?id=10923275&r1=rss&r2=integrum
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27.04.2020  

Мишустин рассказал о выплатах безработным россиянам  

Россияне, которые потеряли работу после 1 марта 2020 года, могут получить увеличенное пособие по безработице в 

размере 12 130 рублей и по 3000 рублей на каждого несовершеннолетнего ребенка, сообщил премьер-министр 

Михаил Мишустин в ходе совещания с вице-премьерами. Трансляцию совещания вел телеканал «Россия 24». 

«Для тех же граждан, кто, к сожалению, потерял место работы с 1 марта, предусмотрено увеличенное пособие по 

безработице и дополнительные средства на несовершеннолетних детей по 3000 рублей ежемесячно. Оформить 

пособие можно удаленно: службы занятости переведены в онлайн-режим, дистанционно можно получить помощь с 

поиском работы, направление на переквалификацию. Для этого работает портал "Работа в России"», - сказал 

Мишустин. 

Премьер-министр поручил Минтруду ускорить наполнение портала актуальными данными для мониторинга рынка 

труда. 

Ранее Мишустин подписал постановление правительства, согласно которому россияне, потерявшие работу после 1 

марта 2020 года, смогут с апреля по июнь получать максимальное пособие по безработице в размере 12 130 рублей. 

Также они смогут получить по 3000 рублей в месяц на каждого несовершеннолетнего ребенка. 

https://m.rns.online/finance/Mishustin-rasskazal-o-viplatah-bezrabotnim-rossiyanam-2020-04-27/ 

24.04.2020  

Минтруд предложил новый порядок изменения трудовых отношений при эпидемии  

Министерство предложило наделить правительство правом устанавливать особое регулирование трудовых 

отношений на время эпидемии. Профсоюзы усмотрели в таких чрезвычайных полномочиях риски демонтажа 

трудового законодательства 

Минтруд предложил наделить правительство полномочиями устанавливать особенности правового регулирования 

трудовых отношении в период борьбы с распространением коронавирусной инфекции. Законопроект, вносящий 

изменения в закон о полномочиях правительства во время введения ЧС, есть в распоряжении РБК. Его подлинность 

подтвердили источник, близкий к правительству, и представитель Минтруда. 

Профсоюзные организации раскритиковали законопроект, обратив внимание на риск того, что действующие 

законодательные нормы регулирования трудовой сферы могут быть отменены. Институт законодательства и 

сравнительного правоведения при правительстве не поддержал проект закона Минтруда, сообщил источник, 

знакомый с ходом обсуждения. 

Позиция Минтруда 

На рынке труда "возникли ситуации, ранее не имевшие аналогов в социально-экономическом развитии РФ по своим 

масштабам и возможным последствиям, которые зачастую не имеют корректного правового решения исходя из норм 

действующего трудового законодательства", отмечено в пояснительной записке Минтруда к проекту закона. 

Из-за этого, по мнению министерства, возникает острая необходимость в кратчайшие сроки внести изменения в 

трудовое законодательство, и для этого необходимо "наделить правительство полномочием в 2020 году принимать 

решения, предусматривающие установление особенностей правового регулирования трудовых отношении и иных 

непосредственно связанных с ними отношений". 

https://m.rns.online/finance/Mishustin-rasskazal-o-viplatah-bezrabotnim-rossiyanam-2020-04-27/


Мониторинг 27 апреля 2020 

  

9  

Сейчас корректировка трудового законодательства, как указывает Минтруд в записке, - это длительный процесс, 

требующий участия органов исполнительной и законодательной власти, сторон социального партнерства 

(профсоюзов и работодателей). 

Речь идет, например, о необходимости введения временного порядка вахтового метода работы на непрерывных 

производствах, пояснили РБК в Минтруде. "Чтобы избежать массового заражения на добывающих предприятиях 

непрерывного цикла, на геологоразведке и на ряде других объектов стратегически значимых отраслей, необходимо 

вводить режим обсервации (периода медицинского наблюдения. - РБК) для прибывающих на вахту сотрудников. 

Сейчас нормативной базы, которая позволяла бы оплачивать сотруднику такую обсервацию, нет", - пояснили в 

министерстве. С учетом эпидемии возникает угроза непрерывности производства, а чтобы предотвратить это, 

необходимо увеличить продолжительность вахты на три месяца по согласованию с сотрудником. 

"Необходимые особые условия регулирования трудовых отношений в первую очередь продиктованы 

стратегическими интересами работника. Крайне важно сегодня сохранить рабочие места, создать условия для того, 

чтобы компании по возможности продолжали свою деятельность", - подчеркивают в Минтруде. Принятие таких 

временных порядков будет проходить по согласованию с социальными партнерами - профсоюзами и 

работодателями, уточнили в министерстве. 

Законопроект Минтруда внесен на рассмотрение Российской трехсторонней комиссии (РТК) по регулированию 

социально-трудовых отношений. РТК - координационный орган правительства, в котором участвуют представители 

профсоюзов и работодателей. 

РБК направил запрос в пресс-службу правительства. В пресс-службе Института законодательства и сравнительного 

правоведения при правительстве на момент публикации комментарий не предоставили. 

Особый порядок во время эпидемии 

Минтруд не первый раз разрабатывает законопроекты об особом порядке регулирования трудовых отношений в 

период борьбы с коронавирусом. В марте министерство предлагало наделить правительство правом определять срок 

уведомления работника о предстоящем увольнении по сокращению штата или в связи с ликвидацией организации в 

условиях эпидемии. Конкретные сроки, за которые нужно уведомлять сотрудника, в законопроекте не были 

определены, но согласно одной из версий проекта (с ней ознакомился РБК) в случае эпидемии министерство 

предлагало установить вместо двухмесячного двухнедельный срок предупреждения работника о предстоящем 

увольнении. Правительство не поддержало законопроект из-за потенциальных рисков для работников и предложило 

Минтруду не вносить его на согласование, сообщили источники РБК. 

За упрощенный порядок увольнений в период кризиса выступали российские бизнес-объединения. В начале апреля 

четверка крупнейших российских бизнес-ассоциаций (РСПП, "Деловая Россия", "Опора России" и ТПП) направила 

премьер-министру Михаилу Мишустину совместное обращение, в котором попросила на период острой фазы 

кризиса сократить срок предупреждения работников о предстоящем увольнении и период выплаты средней 

зарплаты работникам в случае, если они не трудоустроились. Одновременно бизнес предложил заморозить или 

снизить материальную ответственность работодателя за нарушения трудового законодательства при увольнении или 

невыплате зарплаты. Ни одна из указанных инициатив не вошла в антикризисную программу правительства по 

поддержке бизнеса. 

Профсоюзы против 

Федерация независимых профсоюзов России выступила против законопроекта Минтруда о временном праве 

правительства регулировать трудовые отношения, подчеркнув, что в Трудовом кодексе уже содержатся особенности 

правового регулирования трудовых отношений во время чрезвычайных ситуаций. Регулирование трудовых 
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отношений в соответствии с Конституцией, федеральными конституционными законами осуществляется в первую 

очередь Трудовым кодексом. Федеральные законы, указы президента, постановления правительства и все 

подзаконные акты должны ему соответствовать. Внесение изменений в Трудовой кодекс, приостановление действия 

его положений должно осуществляться отдельными федеральными законами. 

Строгое регулирование трудового законодательства обусловлено его особой ролью для социально-экономических 

интересов граждан, подчеркивает зампредседателя ФНПР Александр Шершуков. "Мы очень хорошо знаем такой 

механизм предоставления временных чрезвычайных полномочий. Потом скажут: "Такой механизм хорошо себя 

зарекомендовал" - и закрепят его на постоянной основе. Не нужно, ссылаясь на экстренную ситуацию, пытаться 

существенно изменить давно устоявшиеся практики", - сказал он в комментарии профсоюзному изданию 

"Солидарность". 

Подготовленный правительством законопроект фактически отменяет действующие законодательные нормы 

регулирования социально-трудовой сферы, говорится в совместном обращении Конфедерации труда России и 

Федерации профсоюзов работников морского транспорта. "Возникающие на сегодняшний день в трудовых 

отношениях проблемы в первую очередь связаны с массовым нарушением прав работников, а не с наличием 

пробелов в регулировании трудовых отношений", - считают представители профсоюзов. 

Под видом чрезвычайных мер и "революционной целесообразности" чиновники пытаются получить как можно 

больше полномочий, не задумываясь о том, что их действия - грубое нарушение основ конституционного строя 

Российской Федерации, предусматривающего принцип разделения властей, сообщил РБК руководитель кафедры 

трудового права и права социального обеспечения МГЮА им. О.Е.Кутафина Никита Лютов. Реализация законопроекта 

позволит правительству иметь возможность подзаконными актами регулировать то, что должно регулироваться 

трудовым законодательством, считает он. 

Практически ни одна российская компания не избежит сокращений персонала из-за экономических последствий 

борьбы с коронавирусом, показал опрос ЦСР среди 1,4 тыс. предприятий в период с 10 по 17 апреля. Более трети 

компаний (38%) отправили сотрудников в неоплачиваемые отпуска. Пандемия коронавируса, карантинные 

ограничения и девальвация рубля вследствие обвала цен на нефть привели к снижению спроса в экономике, из-за 

сокращения прибыли компании вынуждены оптимизировать штат сотрудников и урезать зарплаты. 

Председатель Счетной палаты Алексей Кудрин в интервью РБК предупредил о росте безработицы в три раза - с 2,5 

млн до 8 млн человек к концу года. Реальные доходы россиян могут упасть на 17,5% во втором квартале, а по итогам 

года сокращение составит 6,5%, спрогнозировал Институт исследований ВЭБ.РФ. В базовом сценарии рейтингового 

агентства АКРА безработица возрастет до 6,7% и вернется на докризисный уровень только в 2022 году, реальные 

доходы населения упадут на 6,4%. 

Правительство повысило максимальный размер пособия по безработице до уровня МРОТ (12,13 тыс. руб.) и 

намерено выплачивать безработным родителям дополнительно 3 тыс. руб. на ребенка до трех лет. Однако эксперты 

считают, что этого недостаточно: необходимо максимально упростить регистрацию безработных и выплату самого 

пособия, а также увеличить его размер хотя бы на 25%, назвав это, например, "временной субсидией из-за потери 

дохода вследствие вынужденной самоизоляции", предлагают в Центре трудовых исследований ВШЭ. 

https://www.rbc.ru/economics/24/04/2020/5ea15cc29a7947041f6e20ed?from=from_main 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

27.04.2020  

В Чувашии работающие предприятия наказывают за отсутствие средств защиты  

https://www.rbc.ru/economics/24/04/2020/5ea15cc29a7947041f6e20ed?from=from_main
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В чувашской Шумерле на хлебозаводе "допускались факты невыдачи работникам" средств индивидуальной защиты. 

По данному факту внесено представление, виновное лицо оштрафовано. Также нарушения выявлены в ходе 

проверки работы ряда компаний в Марподсадском районе. Об этом ИА REGNUM сообщили в пресс-службе 

прокуратуры Чувашии. 

На шумерлинском хлебозаводе в ходе проверки было установлено, что "допускались факты невыдачи работникам 

специальной одежды, специальной обуви и других средств индивидуальной защиты", отмечается в сообщении. В 

отношении генерального директора прокуратурой возбуждено административное дело по ч. 4 ст. 5.27.1 КоАП РФ 

("Необеспечение работников средствами индивидуальной защиты"). В ведомстве отмечают, что постановлением 

региональной государственной инспекции труда "виновное лицо привлечено к административной ответственности в 

виде штрафа в размере 25 тысяч рублей", постановление в законную силу не вступило. 

"Кроме того, в адрес руководителя общества прокуратурой внесено представление, которое рассмотрено и 

удовлетворено, виновное должностное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности", - говорится в 

сообщении. 

Нарушения трудового законодательства также выявлены в Марпосадском районе в деятельности двух 

индивидуальных предпринимателей. 

"К работе в качестве продавцов были допущены местные жители, с которыми трудовой договор не заключался, 

приказ о приёме на работу не издавался. Оплата труда работникам производилась по "серой" схеме", - говорится в 

сообщении. 

Также факты "множественных нарушений" выявлены в работе обслуживающих многоквартирные дома организаций. 

"В одном из товариществ собственников недвижимости выдавался неполный перечень средств индивидуальной 

защиты. Кроме того, выдаваемые средства индивидуальной защиты не имели соответствующих сертификатов 

соответствия", - сообщают в надзорном ведомстве, отмечая, что "аналогичные нарушения также были выявлены и в 

других организациях". 

В адрес руководителей внесены представления и возбуждены дела об административных нарушениях, 

предусмотренные ч. 1 ст. 5.27.1 КоАП РФ ("Нарушение государственных нормативных требований охраны труда"), ч. 2 

ст. 5.27.1 КоАП РФ ("Нарушение работодателем установленного порядка проведения специальной оценки условий 

труда на рабочих местах"). 

Как сообщало ИА REGNUM, предприятия, которые продолжили работать в условиях режима повышенной готовности, 

обязаны обеспечить своих сотрудников средствами индивидуальной защиты. 

24.04.2020  

В Марий Эл возбудили уголовное дело из-за травмы штукатура 

Сотрудниками Следственного комитета возбуждено уголовное дело из-за гибели человека на строительном объекте в 

Йошкар-Оле. 

Инцидент произошел 1 октября прошлого года. Во время работы с вышки-туры упала 42-летняя штукатур-маляр. 

Женщина получила травму головы, что причинило тяжкий вред ее здоровью. 

Дело возбуждено по части 1 статьи 143 Уголовного кодекса РФ - нарушение требований охраны труда, повлекшее по 

неосторожности причинение тяжкого вреда здоровью человека. Основанием стали материалы, поступившие из 

Государственной инспекции труда. 
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Как сообщили в пресс-службе Следственного управления СК РФ по Марий Эл, в данное время ведется установление 

всех обстоятельств совершенного преступления. 

Напомним, ранее мы писали, что бывшему главному врачу перинатального центра Йошкар-Олы предъявлено 

обвинение в халатности. 

https://www.mk-mari.ru/incident/2020/04/24/v-mariy-el-vozbudili-ugolovnogo-dela-izza-travmy-

shtukatura.html 

24.04.2020  

В Ингушетии разработали меры поддержки рынка труда в период пандемии коронавируса  

Власти Ингушетии подготовили меры поддержки рынка труда в период режима самоизоляции из-за пандемии 

коронавируса. Безработные и находящиеся под угрозой увольнения жители региона смогут пройти курсы повышения 

квалификации. Госинспекция труда будет предпринимать меры для недопущения необоснованных увольнений в 

регионе во время пандемии коронавируса. 

"Для стабилизации обстановки на рынке труда во время пандемии коронавируса мы разработали ряд мер, нами 

будут организованы дополнительные курсы повышения квалификации и переобучения работников, находящихся под 

риском увольнения, на которые выделены средства из регионального бюджета. Также у нас уже сформированы 

группы из предпенсионеров и женщин, находящихся в декретном отпуске, которые пройдут курсы переобучения в 

рамках нацпроектов. Если ситуация с пандемией коронавируса затянется, то все эти программы мы постараемся 

реализовать дистанционно", - рассказал ТАСС министр труда и занятости республики Хаджибекир Муталиев. 

Также среди мер, разработанных для поддержки рынка труда, - недопущение необоснованных увольнений 

работников в период пандемии. 

"Для недопущения увольнения мы проводим информационную работу, разъяснительные беседы с работодателями. С 

начала пандемии таких случаев в регионе не было, а мы проводим ежедневный мониторинг и отчитываемся в 

федеральную службу. Также проверяем все сайты, аккаунты в "Инстаграм", где люди чаще пишут комментарии. Если 

мы увидим информацию или комментарий о том, что людей вынуждают уволиться, то мы находим возможность 

связаться с этим человеком, выясняем детали и предлагаем ему написать обращение, которое уже имея на руках, мы 

выходим на проверку", - сказала ТАСС замруководителя государственной инспекции труда Лейла Хидриева. 

Также в Ингушетии разработаны меры поддержки субъектов МСП, которые, по мнению главы республики Махмуда-

Али Калиматова, в том числе повлияют на вопрос решения проблемы высокого уровня безработицы в регионе. 

По данным Росстата, самый высокий уровень безработицы в стране фиксируется в Северо-Кавказском федеральном 

округе (11,4%, или 520,7 тыс. человек при числе занятого населения 4,030 млн человек). Антирейтинг возглавляет 

Ингушетия, где доля безработных составляет 26,2%, в Республике Дагестан - 13,9%, в Северной Осетии - 13,8%, в 

Карачаево-Черкесской республике - 13,7%. 

https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/v-ingusetii-razrabotali-mery-podderzki-rynka-

truda-v-period-pandemii-koronavirusa 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

27.04.2020  

Мишустин попросил губернаторов сохранять региональные доплаты медикам  

https://www.mk-mari.ru/incident/2020/04/24/v-mariy-el-vozbudili-ugolovnogo-dela-izza-travmy-shtukatura.html
https://www.mk-mari.ru/incident/2020/04/24/v-mariy-el-vozbudili-ugolovnogo-dela-izza-travmy-shtukatura.html
https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/v-ingusetii-razrabotali-mery-podderzki-rynka-truda-v-period-pandemii-koronavirusa
https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/v-ingusetii-razrabotali-mery-podderzki-rynka-truda-v-period-pandemii-koronavirusa
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Премьер-министр РФ Михаил Мишустин попросил губернаторов, несмотря на федеральную поддержку, сохранять 

региональные доплаты медикам в условиях распространения коронавируса. 

"Освобождены от налога на доходы физических лиц доплаты медицинским работникам, которые сейчас помогают 

людям бороться с новой инфекцией. Это дополнительные 80 тысяч рублей в месяц врачам, 50 тысяч рублей - 

среднему медицинскому персоналу и врачам скорой помощи, 25 тысяч - младшему персоналу, фельдшерам и 

водителям скорой помощи. Прошу глав субъектов Российской Федерации сохранять и свои региональные доплаты 

медикам", - сказал Мишустин на оперативном совещании с вице-премьерами. 

РИА Новости. Все Новости 

24.04.2020  

Более 1,1 тыс. компаний включено в перечень системообразующих  

Правительственная комиссия по повышению устойчивости развития российской экономики на заседании в пятницу 

одобрила еще 662 заявки на получение статуса системообразующих предприятий, говорится в сообщении 

Минэкономразвития. 

"Правкомиссия одобрила включение 662 компаний в отраслевые списки системообразующих предприятий. Таким 

образом, с учетом ранее утвержденных организаций и с учетом решений, принятых на сегодняшнем заседании 

правкомиссии, перечень системообразующих предприятий на текущий момент включает более 1,1 тыс. организаций. 

При этом, как сообщалось ранее, отраслевые списки динамичны и могут актуализироваться", - отмечается в 

сообщении. 

"Список отраслей с индивидуальными критериями отбора расширился. В перечень отраслей вошли, в том числе, 

мебельная промышленность, физкультурно-оздоровительные организации, производство кинофильмов, 

анимационных фильмов, услуги кинопроизводства (киностудии), кинопрокат", - сообщили в Минэкономразвития. 

Как сообщалось, 20 марта правкомиссия утвердила новый перечень системообразующих организаций, чье 

финансовое состояние в условиях обвала цен на нефть и пандемии коронавируса власти будут мониторить и по 

необходимости рассматривать вопрос о поддержке. В перечень вошло 646 компаний. 

Затем правительство РФ решило перестроить работу со списком системообразующих предприятий экономики, 

поскольку мартовская версия вызвала много критики со стороны бизнеса. 10 апреля правительственная комиссия 

утвердила новые критерии отбора системообразующих предприятий, на основании которых будет уточнен перечень. 

Согласно новым критериям выделено более 70 конкретных сфер, и в каждой сфере утверждены специальные 

показатели. 

Выступая на заседании правительства в четверг, глава Минэкономразвития Максим Решетников сообщил, что 

доработанный по итогам обсуждения с профильными ведомствами список в четверг будет внесен в правительство, а 

в пятницу его планируется утвердить на заседании правительственной комиссии во главе с первым вице-премьером 

Андреем Белоусовым. Однако премьер-министр Михаил Мишустин предложил отказаться от единого перечня в 

пользу динамичных отраслевых списков. 

"Я что хотел бы сказать - наверное, не стоит утверждать список системообразующих предприятий. Это непростая 

ситуация, которая может динамически так или иначе меняться, и компании могут входить и выходить (из списка - ИФ). 

Мы говорили также с Андреем Рэмовичем Белоусовым о том, что министерства отраслевые будут вести эти списки, и, 

соответственно, представлять сюда", - сказал Мишустин. 

"Потому что очень много будет вопросов, когда вы утвердите такой список - почему та или иная компания туда 

попала или не попала. И здесь очень важно, чтобы мы понимали, по каким мы критериям выбираем компании - и с 
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точки зрения угроз ситуации, связанной с жизнедеятельностью этих компаний, тех, которые отвечают за постоянные 

циклы, кто обеспечивает жизнедеятельность людей и бизнеса, и постоянно их мониторили. Поэтому, я думаю, что это 

должна быть в этом смысле постоянная работа отраслевых министерств", - заявил премьер. 

https://realty.interfax.ru/ru/news/articles/117002/ 

24.04.2020  

Матвиенко допустила изменения в трудовом законодательстве после коронавируса  

Трудовое законодательство после пандемии коронавируса должно измениться, нужно усилить защиту трудовых 

прав граждан, обеспечить баланс дистанционной и офисной работы, пересмотреть режим работы медработников в 

условиях пандемии. Об этом заявила спикер Совета Федерации Валентина Матвиенко в эфире телеканала «Россия 

24». 

«Скажем, трудовое законодательство - после коронавируса оно точно должно претерпеть определенные изменения 

с точки зрения большего усиления защиты прав наших граждан, которые трудятся, для обеспечения баланса 

дистанционного режима работы и обычного режима работы, обеспечения пересмотра режима работы медицинских 

работников, работающих в условиях пандемии и т.д.», - сказала Матвиенко. 

Ранее президент России Владимир Путин поручил Минтруду внимательно следить за соблюдением трудовых прав 

работников на «удаленке». 

По данным оперативного штаба по борьбе с коронавирусом на 24 апреля, число случаев заражения в России 

увеличилось за сутки на 5849 - до 68622. За весь период в России выздоровели 5568 заболевших, зафиксировано 615 

смертей, связанных с коронавирусом. 

https://m.rns.online/economy/Matvienko-dopustila-izmeneniya-v-trudovom-zakonodatelstve-posle-

koronavirusa-2020-04-24/ 

24.04.2020  

Субсидии предпринимателям на выплату зарплат не будут облагаться подоходным налогом  

Субсидии организациям и индивидуальным предпринимателям на выплату зарплат не будут облагаться подоходным 

налогом, заявил глава Федеральной налоговой службы Даниил Егоров. "Выплаты субсидий на заработную плату, 

которые будут проходить в мае этого года, также не будут облагаются налогом, и по сути просто будут приходить на 

счета организаций, дальше уже организация или индивидуальный предприниматель будет ими распоряжаться, не 

неся никаких налоговых обязательств в рамках полученной этой выплаты. Но мы обязательно еще вернемся к этому 

вопросу, я попрошу налогоплательщиков не спешить, мы стараемся сделать максимально комфортным этот 

инструмент, каким образом эти субсидии будут выплачиваться, чтобы людям было понятно, удобно, комфортно и 

быстро получить эти выплаты", - сказал Егоров на брифинге в правительстве РФ. 

Президент России Владимир Путин подписал закон о мерах налоговой поддержки хозяйствующих субъектов в 

условиях распространения новой коронавирусной инфекции, льготы предусмотрены по налогу на прибыль 

организаций, налогу на доходы физических лиц (НДФЛ), единому сельхозналогу и упрощенной системе 

налогообложения. От обложения НДФЛ освобождаются доходы в виде денежной выплаты стимулирующего 

характера за особые условия труда медработникам, оказывающим помощь больным с коронавирусом, а также 

пациентам из групп риска заражения. Также от НДФЛ освобождаются субсидии, которые получают из федерального 

бюджета предприятия, включенные в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства и ведущих 

деятельность в наиболее пострадавших в условиях пандемии отраслях экономики. 

https://realty.interfax.ru/ru/news/articles/117002/
https://m.rns.online/economy/Matvienko-dopustila-izmeneniya-v-trudovom-zakonodatelstve-posle-koronavirusa-2020-04-24/
https://m.rns.online/economy/Matvienko-dopustila-izmeneniya-v-trudovom-zakonodatelstve-posle-koronavirusa-2020-04-24/
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https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/subsidii-predprinimatelam-na-vyplatu-zarplat-ne-

budut-oblagatsa-podohodnym-nalogom 
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