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Трагедия на Белгородчине: семь человек погибли при ударе БПЛА по «Газели»
До семи человек возросло число жертв атаки украинских беспилотников на служебную «Газель» ГК «Агро-Белогорье» в Белгородской области. Об этом сообщили 6 мая в пресс-службе группы компаний.
«В настоящий момент имеется информация о семи погибших сотрудниках Грайворонского и Борисовского свинокомплексов», - сообщили в компании.
ГК «Агро-Белогорье» пообещала выплатить по 1 миллиону рублей семьям погибших в результате атаки. Раненые сотрудники получат от 250 до 500 тысяч рублей.
Напомним, что сегодня утром украинские беспилотники атаковали «Газель» с сотрудниками ГК «Агро-Белогорье» и легковой автомобиль в Белгородской области.
Первоначально сообщалось о шести погибших. Позже число пострадавших возросло до 35 человек. Среди раненых, по словам губернатора Вячеслава Гладкова, есть двое детей.
https://rossaprimavera.ru/news/b066d423
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На территории завода в Петербурге «КамАЗ» задавил водителя
По предварительным данным, погибший, который работал водителем «КамАЗа», скончался под колесами собственного грузовика.
По факту ДТП с наездом грузовика на водителя на территории завода по улице Тельмана полицейские проводят проверку. Об этом 5 мая рассказали в пресс-службе ГУ МВД России по Петербургу и Ленобласти.
В полицию Невского района 4 мая поступила информация о том, что с высоты на улице Тельмана, 16, упал мужчина. На месте происшествия правоохранители обнаружили тело 57-летнего петербуржца, обстоятельства его смерти установлены.
По предварительным данным, погибший, который работал водителем «КамАЗа», скончался под колесами собственного грузовика. В тот день мужчина привез на завод щебень для выгрузки. Он вышел из кабины, не поставив транспортное средство на ручной тормоз, в результате чего автомобиль начал движение. От полученных травм водитель скончался на месте.
Полиция проводит проверку обстоятельств произошедшего.
https://sp.fine-news.ru/na-territorii-zavoda-v-peterburge-kamaz-zadavil-voditelja
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Мужчину убило током рядом с АЗС в Подмосковье
В Подмосковье от удара током погиб 33-летний мужчина. Он залез в трансформаторную будку и получил смертельный заряд электричества. Молодой человек скончался до приезда скорой помощи.
Как стало известно «МК», ЧП произошло вечером 4 мая в Наро-Фоминском городском округе, на 85-м километре Киевского шоссе. На заправочную станцию обратился приятель погибшего и попросил сотрудника АЗС вызвать «неотложку» для своего знакомого. Уроженца Чувашской республики, который проживал в Наро-Фоминске, ударило током когда он был рядом с электрической подстанцией. От полученных травм он скончался на месте. Причины произошедшего устанавливаются.
https://www.mk.ru/incident/2024/05/05/muzhchinu-ubilo-tokom-ryadom-s-azs-v-podmoskove.html
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В столице в разгар рабочего дня умер капитан прогулочной яхты
Капитан прогулочной яхты Николай Степаков скончался на своем корабле. Трагедия произошла на причале «Парк Горького» в столице, сообщает «Московский комсомолец».64-летнему мужчине стало плохо в разгар рабочего дня.
Медики помочь ему не смогли, поскольку отказало сердце.
В судоходной компании Степаков был самым опытным, он был капитаном много лет.
https://moscow.media/moscow/378022065/
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В Курске мужчина жестоко сломал нос пожилой женщине-продавцу
В Курске мужчина зашел в магазин и жестоко избил пожилую женщину-продавца
Александр Бастрыкин потребовал провести проверку по факту нападения мужчины на пенсионерку в Курске, сообщили в пресс-службе СК России.
Председатель Следственного комитета заинтересовался информацией о нападении мужчины на пожилую женщину. В социальных сетях и СМИ сообщается, что инцидент произошел в марте в одном из магазинов в Курске, а от агрессии местного жителя пострадала пожилая женщина, которая работает там продавцом.
Мужчина жестоко избил ее и причинил ей телесные повреждения, в частности, перелом носа. В полиции Курской области заявили, что личность злоумышленника, который поднял руку на женщину, уже установлена. За ходом процессуальной проверки следят в центральном аппарате ведомства.
https://www.gazeta.ru/social/news/2024/05/03/22931227.shtml
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В Барнауле водители автобусов не вышли на работу из-за ссоры с перевозчиком
Жители Барнаула пожаловались на плохую работу автобусного маршрута №20
Жители Барнаула возмутились работой автобусного маршрута №20. 6 мая в социальных сетях горожане сообщили, что автобусы приходили на остановки переполненные. Из-за этого часть горожан оставалась на улице дожидаться другой транспорт, а люди, которые всё-таки влезали в автобусы, жаловались на тесноту и духоту. Как сказано в сообщении, кондукторы объяснили сбой в работе тем, что часть автобусов не вышла на линию.
Перевозчики, работающие на 20-м маршруте, признали проблему. Его обслуживают 2 компании - «Вега-Транс» и «Март-Авто». Как пояснил журналистам представитель организации «Март-Авто», их сотрудники утром устроили забастовку и отказались выходить на линию. Поводом для протеста послужила инициатива руководства пересмотреть зарплаты водителей в меньшую сторону.
В компании объяснили такое решение необходимостью искать средства на обновление парка автобусов. Однако сотрудников ситуация не устроила. В итоге, руководству удалось найти компромисс с водителями и позже автобусы всё же вышли на линию. Резонансное решение администрация компании планирует обсудить с персоналом в течение ближайшего месяца.
https://altai.aif.ru/society/v-barnaule-voditeli-avtobusov-ne-vyshli-na-rabotu-iz-za-ssory-s-perevozchikom
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В Череповце откроют бизнес-школу для мигрантов
Бизнес-школу для мигрантов, где будут обучать русскому языку, ведению переговоров и основам бизнеса, откроют в Череповце. Проект выиграл грант правительства Вологодской области на сумму почти 650 тысяч рублей.
Бизнес-школу для мигрантов, где будут обучать русскому языку, ведению переговоров и основам предпринимательства, откроют в Череповце. Проект выиграл грант правительства Вологодской области на сумму почти 650 тысяч рублей.
В бизнес-школу возьмут иностранных граждан из Узбекистана, Таджикистана, Киргизии, Армении, Азербайджана и Украины. Первый поток стартует с сентября, второй - с января 2025 года.
"Планируем обучить около 80 человек, ориентируемся на тех, кто прожил в Череповце не больше года. Очень важны базовые знания русского языка. Разработана программа по культурной и социальной адаптации и трудовой интеграции. Расскажем, как создать и зарегистрировать бизнес, про налоги, продвижение проекта в интернете. Участники напишут бизнес-план, мы возьмем проекты на сопровождение",
- рассказала куратор проекта Ирина Купцова.
Помимо занятий будут экскурсии по историческим местам города и ремесленные ярмарки, сообщает информагентство "Череповец".
Иностранцы узнают о нашей культуре, смогут поучаствовать в мастер-классах. Будем сотрудничать с диаспорами, обратимся в центр занятости, добавила Купцова.
https://nazaccent.ru/content/42195-v-cherepovce-otkroyut-biznes-shkolu-dlya-migrantov/
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В Липецкой области запретили работу мигрантов в сфере логистики и такси
Власти Липецкой области приняли решение запретить привлечение  мигрантов к работе в сфере логистики и такси, список мер ограничений для  трудоустройства мигрантов будет расширен, сообщается в телеграм-канале  правительства региона.
"В Липецкой области ужесточается миграционная политика. На оперативном штабе  принято решение о запрете привлечения иностранных работников по патенту по  нескольким направлениям, в том числе в такси и логистике. В дальнейшем  ограничения для мигрантов могут быть приняты и в других отраслях", - говорится в  сообщении.
По данным правительства региона, принятые меры позволят сделать рынок в  данных сферах более безопасным, будет увеличено количество вакансий для граждан  России. 
ТАСС - Российские новости
[bookmark: _Toc165909232]06.05.2024
Политолог рассказал о кампании против мигрантов в России
Её проводят западные службы, публикуя в соцсетях недостоверную информацию.
Несмотря на это, ксенофобских настроений в нашем обществе становится меньше, отметил в эфире радиостанции "Говорит Москва" директор информационно-аналитического центра "Прогноз" Юрий Московский.
Число трудовых мигрантов в РФ стабильно, дополнительных законодательных ограничений не вводится, подчеркнул он.
"У нас отношение к работающим иностранцам, по данным всем опросов, резко улучшилось. Не путайте антимигрантскую кампанию, которая ведётся в социальных сетях, с общими настроениями населения. Она ведётся зарубежными службами, в том числе. Можете помониторить, как это идёт, откуда возникают фейковые новости, которые подхватывают идиоты, раздуваются всякие вещи.
Законодательно никаких ограничений нет. Как работали, так и работают. Мы не отказываемся от услуг иностранной рабочей силы в принципе. У нас количество иностранных граждан примерно стабильно. Было десять лет назад порядка 2,5 миллионов иностранных граждан с целью граждан, так оно и есть".
Ранее президент США Джо Байден заявил, что отказ от услуг трудовых мигрантов отрицательно сказывается на экономиках России, Китая и Японии. Кремль отверг соответствующие обвинения в адрес РФ. Это заявление "отражает реальность с точностью до наоборот", отметил пресс-секретарь президента РФ Дмитрий Песков.
http://dobro-sosedstvo.ru/dobro/ru/news/n_3/o_407772
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Во Владивостоке контроль за мигрантами стал жестче: всех отправляют в военкоматы
В Приморье проверяют мигрантов, получивших гражданство РФ
В Приморье регулярно проводится работа по выявлению новоиспеченных граждан России и постановке их на воинский учет. В связи с этим сотрудники Госавтоинспекции большое внимание уделяют водителям Владивостока.
Экс-мигрантам не остаться не замеченными
Особое внимание уделяется иностранцам, которые недавно получили российского гражданство. После получения российского паспорта многие отправляются в ГИБДД для замены водительских удостоверений, потому что из-за регулярных проверок по правам других стран поездить не удастся.
Таким образом, только в течение одного дня сотрудники полиции проверяют около 20 новоиспеченных граждан, среди которых немало тех, кто забывает о постановке на воинский учет. В результате граждане получают не права, а повестки в военкомат, где становятся на учет, получают военный билет и только после этого возвращаются за получением водительских удостоверений.
Стоит отметить, что во время проверки сотрудниками ГИБДД был выявлен россиянин, который в течение пяти лет уклонялся от службы в армии. Теперь ему необходимо будет явиться в военкомат и после прохождения медкомиссии отправиться на службу.
Более 200 иностранцев поставили на учет с начала года
В пресс-службе ВСУ ТОФ отметили, что в регионе ведется работа, направленная на выявление мигрантов, уклоняющихся от постановки на воинский учет. В связи с этим специалисты регулярно проверяют, автостанции, торговые центры, транспорт - места, где могут находиться мигранты.
Так, только с начала 2024 года на воинский учет поставлено более 200 уроженцев республик Средней Азии и Кавказа, которые переехали в Россию.
Иностранцы подделывают документы
Большое внимание иностранцам уделяется и со стороны сотрудников Госавтоинспекции. С начала 2024 года на дорогах Владивостока было выявлено 3471 иностранцев-нарушителей, которых привлекли к ответственности.
Как сообщили в пресс-службе УМВД России по Владивостоку, больше всего нарушений с документами, подтверждающих право на их трудовую деятельность, выявлено у водителей такси. В отделы полиции города были доставлено 88 иностранцев за нарушение миграционного законодательства, еще 40 - за использование поддельных документов, у которых изъято 3 водительских удостоверения и 37 документов, подтверждающих право на регистрацию и трудовую деятельность. Правонарушители ответят за содеянное по закону.
Напомним, президент России Владимир Путин во время съезда РСПП уделили особое внимание трудовым мигрантам. Как отметил глава государства, решить проблему дефицита кадров за счет иностранцев не получится.
https://fedpress.ru/news/25/society/3315018
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Путин и Рахмон отметили, что попытки нагнетать ситуацию вокруг мигрантов будут пресекаться
Президент России Владимир Путин и президент Таджикистана Эмомали Рахмон в ходе телефонного разговора выразили уверенность, что попытки ряда сил нагнетать ситуацию вокруг мигрантов будут совместно пресекаться, сообщает пресс-служба Кремля.
"Выражена также уверенность, что активизировавшиеся в последнее время попытки определенных сил искусственно нагнетать ситуацию вокруг приезжающих в Россию трудовых мигрантов, в том числе из Таджикистана, будут совместно пресекаться и не смогут нанести ущерб проверенным временем братским отношениям между народами двух стран", - говорится в сообщении
РИА Новости. Все Новости
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Путин назвал важным сохранение реалистичного подхода в бюджетной политике
Президент России Владимир Путин в режиме видеоконференции провел совещание по экономическим вопросам. Он отметил важность сохранения реалистичного подхода в бюджетной политике.
«Нам принципиально важно сохранить ответственные, сбалансированные, предельно реалистичные подходы в области бюджетной политики, в том числе планировать главный финансовый документ страны на основе бюджетных правил»,- сказал Владимир Путин (цитата по сайту Кремля).
Президент в начале совещания предложил вести обсуждение планов на долгосрочный период, до 2026 года. На встрече присутствовали министр финансов Антон Силуанов, глава Центробанка Эльвира Набиуллина, помощник президента Максим Орешкин и другие представители экономического блока.
Предыдущее совещание по экономическим вопросам прошло 27 апреля. На нем Владимир Путин сообщил, что нефтегазовые поступления в бюджет в первом квартале увеличились на 43%. Он также призвал вытеснить импорт за счет развития внутренней конкуренции.
https://www.kommersant.ru/doc/6686629
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Более 20 тыс. человек попросили дать им статус ветерана военной операции
Более 20 тыс. человек обратились в Министерство обороны России на оформление статуса ветерана боевых действий, сообщила в интервью ТАСС глава фонда "Защитники Отечества" Анна Цивилева.
Она отметила, что удостоверения ветерана выдает специализированная комиссия министерства. Сотрудники фонда помогают в сборе и оформлении нужных для этого бумаг. "В соответствии с соглашением, которое мы заключили с Министерством обороны РФ, удостоверения ветерана боевых действий для сотрудников частных военных компаний, в том числе ЧВК "Вагнер", поступают в фонд. Мы распределяем их по нашим региональным филиалам, чтобы бойцы не ехали в Москву или Санкт-Петербург из отдаленных районов", - добавила она.
В марте 2022 года Путин присвоил участникам операции на Украине статус ветеранов, он касался только действующих военнослужащих и сотрудников силовых структур. В ноябре того же года статус распространился на добровольцев. В апреле 2023 года Госдума приняла закон о присвоении статуса ветерана тем, кто участвовал в боевых действиях в Донбассе с мая 2014 года.
В ноябре 2023 года правительство утвердило постановление, согласно которому ветеранам боевых действий, в том числе участникам военной операции, будут назначать инвалидность бессрочно. Минтруд в октябре 2023 года сообщил, что 54% получивших ранения участников военной операции имеют ампутации: у 20% из них пострадали руки, у 80% - ноги.
https://www.rbc.ru/rbcfreenews/6638724c9a7947bb9e96825a?from=newsfeed
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Минтруд: Как изменится сумма единого пособия после рождения второго ребенка
Изменится ли сумма единого пособия на старшего ребёнка, если в семье появился еще один малыш? На этот вопрос отвечает пресс-служба Минтруда России.
"Нет, единое пособие назначается на 12 месяцев и выплачивается без изменений до окончания этого срока", - пишет ведомство в своем Telegram-канале.
Уточняется, что при назначении пособия состав семьи учитывается на момент подачи заявления. А на пособие на младшего ребёнка заявление можно написать в любой момент после его появления на свет - как во время выплат на старшего, так и после их окончания.
https://rg.ru/2024/05/03/mintrud-kak-izmenitsia-summa-edinogo-posobiia-posle-rozhdeniia-vtorogo-rebenka.html
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Комиссия Госсовета по соцполитике направила президенту предложения для нацпроекта "Семья"
Комиссия Госсовета по соцполитике, которую возглавляет губернатор Новгородской области Андрей Никитин, направила президенту первые предложения для нацпроекта "Семья", сообщает пресс-служба правительства региона.
Уточняется, что в пятницу состоялось заседание комиссии . В формате видеоконференцсвязи в нем приняли участие помощник президента, секретарь Госсовета РФ Игорь Левитин, первый заместитель министра труда и социальной защиты РФ Ольга Баталина, представители органов власти субъектов страны и экспертного сообщества. О запуске нового национального проекта "Семья" президент РФ Владимир Путин объявил в феврале в своем послании Федеральному Собранию.
"Несмотря на обозначенные главой государства векторы нового нацпроекта, его наполнение продолжается. Первые предложения по его формированию комиссией по социальной политике уже направлены в администрацию президента", - говорится в сообщении.
Отмечается, что речь идет о мероприятиях по охране репродуктивного и общественного здоровья, формированию семейно-ориентированной инфраструктуры и улучшению жилищных условий семей, сопровождение в особых жизненных ситуациях и укрепление финансовой самостоятельности семей, в том числе - через развитие механизма социального контракта.
Глава государства, по словам Баталиной, уделяет особое внимание, росту количества многодетных семей. Сегодня в стране их 2,4 миллиона. Члены комиссии предложили отказаться от оценки нуждаемости семей при признании их многодетными, пособие по уходу за ребенком сделать на уровне зарплаты матери, оказывать адресную поддержку молодоженам, усилить меры поддержки для неполных семей.
"Наша задача, как комиссии Госсовета по социальной политике, до начала реализации национального проекта постараться настроить меры поддержки семей с детьми так, чтобы они были максимально эффективными. При этом понимая лимиты федерального и региональных бюджетов", - приводит пресс-служба слова Никитина.
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Россиянам напомнили об оплате работы в праздничные дни 
Работа в выходные и праздничные дни оплачивается в двойном размере. Об этом напомнили в Роструде.
Закон предусматривает случаи, когда предполагается выход на смену в нерабочие праздничные дни. Это касается людей с ненормированным графиком. В таком случае сотруднику не нужно получать отдельное согласие на привлечение к труду.
Работодатели не имеют права заставлять сотрудников выходить на смену в выходные дни, если того не предполагает график. А те, кто отправляется на работу в праздничный день, имеют право на получение выплаты в двойном размере.
«По желанию работника за работу в такой день, ему может быть предоставлен другой день отдыха. В этом случае работа в этот день оплачивается в одинарном размере, а день отдыха оплате не подлежит», — уточнили в Роструде.
При этом бывают непредвиденные работы. В таком случае выход на смену вне графика возможен, но только если сам сотрудник дал письменное согласие или работодатель предоставил соответствующее распоряжение. Есть исключения, при которых не требуется представлять согласие. Речь идет о производственных авариях и других ЧС.
Беременных женщин и тех несовершеннолетних, которые работают вне творческой сферы, нельзя привлекать к труду в выходные и нерабочие праздничные дни даже с их согласия, добавили в Роструде. В случае нарушения трудовых прав каждый может обратиться в государственную инспекцию труда, в том числе через сервис «Сообщить о проблеме» на портале «Онлайнинспекция.рф».
https://360.ru/news/obschestvo/rossijanam-napomnili-ob-oplate-raboty-v-prazdnichnye-dni/
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Госдума вступилась за уволенных сотрудниц конезавода на Ставрополье
Депутат Госдумы Владимир Бурматов направит запросы в Генпрокуратуру и Роструд по поводу увольнения сотрудниц конезавода в Александровском районе Ставрополья. Женщины были уволены после того, как они обнародовали информацию о массовой гибели лошадей. Животные погибли от голода, пишет "Версия".
История с гибелью элитных лошадей прогремела на всю страну. По факту гибели лошадей на конезаводе возбуждено уголовное дело по статье о жестоком обращении с животными. Максимальное наказание, предусмотренное за это преступление, составляет 5 лет лишения свободы.
На предприятии с проверкой уже побывали специалисты Россельхознадзора и выявили нарушения. Причем в 2016 году на конезаводе уже выявляли гибель лошадей, тогда местным жителям пришлось ночами прокрадываться в конюшни, чтобы покормить истощенных животных.
Владелец конезавода (он входит в агрохолдинг "Саблинское") - гражданин Сирии Хаммуд Адель Маджид. Сириец ранее занимался торговлей на Кавминводах, а потом ушел в агробизнес. В 2015 году предприятия Маджида даже лишили погектарной господдержку из-за скандала: александровские аграрии постоянно жгли стерню, что строжайше запрещено законом.
https://akcent.site/novosti/31327
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Сотрудники инспекции труда посетили Брянский техникум
Сотрудники государственной инспекции труда продолжают совершать профилактические визиты в организации. Накануне представители ведомства посетили Брянский техникум профессиональных технологий и сферы услуг.
В процессе консультирования представителям работодателя были даны разъяснения по вопросам трудового законодательства и вопросам охраны труда.
Напомним, профилактический визит - это один из основных инструментов профилактики, который позволяет работодателю с помощью инспектора труда провести аудит соблюдения трудового законодательства в организации и тем самым снизить риски нарушений прав работников. Об этом рассказали в пресс-службе ведомства.
https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/73808-sotrudniki-inspektsii-truda-posetili-bryanskij-tekhnikum
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В Башкирии грузчик травмировал позвоночник после падения на него мешка с 50 кг сахара
Гострудинспекция Башкирии начала расследование несчастного случая, в результате которого пострадал 30-летний работник ОАО «Чишминский сахарный завод».
Как рассказали в пресс-службе Гострудинспекции РБ, 27 апреля при разборе штабеля для последующей погрузки сахара в железнодорожные вагоны на спину грузчика склада готовой продукции упал мешок весом 50 килограммов, вследствие чего работник получил травму позвоночника.
«В ходе расследования будут определены обстоятельства и причины случившегося», - добавили в ведомстве.
https://gtrk.tv/novosti/348638-bashkirii-gruzchik-travmiroval-pozvonochnik-padeniya-nego-meshka-50-kg-sahara
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Сотрудник дорожной организации разбился на машине в Старокулаткинском районе
25 апреля сотрудник организации, расположенной в Старокулаткинском районе Ульяновской области и осуществляющей деятельность по эксплуатации автомобильных дорог и автомагистралей, следуя на автомобиле “Лада” к месту выполнения работ, на автодороге Павловка - Старая Кулатка съехал на обочину и перевернулся. В результате аварии работник получил тяжелые травмы тела.
В настоящее время создана комиссия под председательством заместителя начальника отдела Государственной инспекции труда в Ульяновской области и проводится расследование данного несчастного случая на производстве. Комиссии предстоит выяснить обстоятельства происшествия и определить лиц, ответственных за допущенные нарушения, ставшие причинами несчастного случая.
https://ulpressa.ru/2024/05/05/sotrudnik-dorozhnoj-organizacii-razbilsya-na-mashine-v-starokulatkinskom-rajone/
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В Госинспекции труда в Бурятии провели анализ травматизма на производстве
В первом квартале 2024 года в Бурятии произошло 8 несчастных случаев на производстве. Из них 2 - со смертельным исходом, 4 - с тяжелым исходом, 2 групповых несчастных случая, в котором пострадало 6 человек, сообщили в Государственной инспекции труда в Бурятии.
В Госинспекции труда напомнили, что за аналогичный период 2023 года в регионе также произошло 8 несчастных случаев на производстве, в том числе 1 - со смертельным исходом, 6 - с тяжелым исходом, 1 групповой несчастный случай, в котором 1 работник получил тяжелые травмы.
«Анализ материалов расследований несчастных случаев на производстве с тяжкими последствиями, показал, что основной причиной травматизма явилась неудовлетворительная организация производства работ, а также нарушение работником трудового распорядка и дисциплины труда, использование пострадавшего не по специальности, и прочие причины, квалифицированные по материалам расследования несчастных случаев», - прокомментировали в ведомстве.
Травмирующими факторами несчастных случаев стали воздействие как пониженной, так и повышенной температуры воздуха, воздействие движущихся, разлетающихся, вращающихся предметов, деталей, машин, воздействие электрического тока, падение с высоты и на глубину, транспортные происшествия.
Среди предприятий по видам экономической деятельности наиболее высокий уровень производственного травматизма имел место в организации обрабатывающего производства - 50% от общего числа несчастных случаев, 25% - деятельность государственной противопожарной службы. В обоих случаях «отличились» предприятия и организации Кабанского района Бурятии.
https://ulan.mk.ru/incident/2024/05/05/v-gosinspekcii-truda-v-buryatii-proveli-analiz-travmatizma-na-proizvodstve.html
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Работник нижегородского «Ашана» неожиданно упал и получил серьёзные травмы
Начато расследование.
49-летний работник производства ООО «Ашан», находясь на рабочем месте в гипермаркете Ашан в Автозаводском районе Нижнего Новгорода, почувствовал себя плохо, упал на пол и ударился головой.
Как сообщает Госинспекция труда в Нижегородской области, инцидент произошел 29 апреля
Медики скорой помощи доставили пострадавшего в больницу, где ему диагностировали закрытую черепно-мозговую травму, ушиб головного мозга и другие травмы. Они относятся к категории тяжелых.
Гострудинспекция в Нижегородской области выясняет обстоятельства происшедшего несчастного случая.
https://www.vremyan.ru/news/546171
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В Коми при загадочных обстоятельствах погиб вахтовик
В вахтовом поселке обнаружили тело рабочего
В Интинском районе, в одном из вахтовых поселков, произошло происшествие, о котором сообщили в трудовую инспекцию Республики Коми. Трагический случай произошел 23 апреля, когда рабочий ожидал транспорт для перевозки из поселка на вокзал. Внезапно у него начались приступы слабости, и он упал без сознания. Скорая медицинская помощь была вызвана немедленно, но по прибытии врачи констатировали его смерть.
Пока расследование этого инцидента продолжается, следователи и эксперты стараются установить все обстоятельства, связанные с этой трагедией. Возможно, причиной смерти могли стать какие-то внезапные заболевания или сердечный приступ. Однако, точные детали и причины происшествия будут установлены только после проведения всестороннего расследования и медицинской экспертизы.
Такие случаи напоминают нам о важности безопасности и заботы о своем здоровье. Работа вахтовым методом может быть физически и эмоционально тяжелой, поэтому важно уделять должное внимание своему физическому состоянию и регулярно проходить медицинские проверки. Работодатели также должны обеспечивать безопасные условия труда и предоставлять необходимую медицинскую помощь своим сотрудникам.
Такие происшествия также подчеркивают важность своевременной реакции и вызова скорой помощи при возникновении чрезвычайных ситуаций. Быстрая реакция и профессиональная помощь могут спасти жизни и предотвратить трагические последствия.
Мы выражаем искренние соболезнования семье и близким погибшего рабочего. Надеемся, что расследование происшествия будет проведено тщательно и прозрачно, чтобы выяснить все обстоятельства этой трагедии и предотвратить подобные случаи в будущем.
https://progoroduhta.ru/news/52342
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29-летнему оператору воронежского завода осколок бетона повредил глаз
Молодой работник предприятия «ЖБИ» пострадал на производстве. У мужчины был травмирован глаз во время рабочего процесса.
В региональной трудовой инспекции рассказали, что парень работал с перфоратором, когда осколок бетона отскочил ему в лицо. О произошедшем стало известно инспекторам, которые в настоящее время проводят проверку и выясняют детали ЧП. Специалистам, вероятно, придется прояснить, почему рабочий не надел защитную маску, было ли ему известно о технике безопасности на производстве, а также другие подобные вопросы.
Напомним, что ранее в Воронеже погиб 58-летний работник завода по производству полиграфической продукции. Мужчину затянуло во вращающийся станок, он получил серьезные травмы. Как оказалось, у оборудования не работала блокировочная система, это и стало причиной трагедии.
https://36on.ru/news/proisshestviya/111694-29-letnemu-operatoru-voronezhskogo-zavoda-oskolok-betona-povredil-glaz
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Роструд ХМАО выявил вину работодателя в гибели вахтовика из Екатеринбурга
Роструд ХМАО оштрафовал компанию, на вахте которой погиб рабочий из Екатеринбурга 
Трудовая инспекция ХМАО оштрафовала компанию ООО "АВ-Строй", на вахте которой погиб рабочий из Екатеринбурга. Об этом URA.RU сообщили в пресс-службе ведомства.
"По результатам расследования несчастного случая за допущенные нарушения государственных нормативных требований охраны труда […] к административной ответственности привлечено юридическое и должностное лицо организации в виде штрафа на общую сумму 85 тысяч рублей", - сообщили агентству в Роструде. Материалы расследования переданы в правоохранительные органы.
Трудовая инспекция установила, что причиной несчастного случая стало нарушение организации работы при обкатке вездехода. "Перед началом работ не проведен осмотр места обкатки МТЛБ на предмет наличия заболоченности участков, не проведен замер толщины льда", - сообщили в ведомстве.
https://m.ura.news/news/1052764520
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В Суздале прокурор инициировал проведение заседания рабочей группы по легализации трудовых отношений 
Помощник Суздальского межрайонного прокурора Полина Мурманцева приняла участие в инициированном надзорным органом заседании рабочей группы администрации Суздальского района по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы и иным вопросам, посвящённым исполнению трудового законодательства на территории района.
В мероприятии приняли участие представители органов местного самоуправления, Управления федеральной налоговой службы по Владимирской области, Государственной инспекции труда по Владимирской области.
В ходе встречи членами рабочей группы рассмотрена поступившая информация из органов налоговой службы о работодателях, выплачивающих заработную плату ниже среднеотраслевой, ниже МРОТ.
Одновременно с этим, представителями Суздальской межрайонной прокуратуры и Управления федеральной налоговой службы по Владимирской области разъяснены требования трудового и налогового законодательства присутствующим представителям бизнес-сообщества.
Соблюдение требований трудового законодательства находится на постоянном контроле Суздальской межрайонной прокуратуры.
https://vladimir-news.net/incident/2024/05/03/113128.html
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Дума приняла закон, который позволит ветеранам СВО получить авто с ручным управлением
Председатель Госдумы Вячеслав Володин назвал долгом создание условий для восстановления ветеранов и возвращения их "к нормальной жизни"
Госдума на пленарном заседании приняла сразу во втором и третьем чтениях законопроект, который позволит обеспечить автомобилями с ручным управлением ветеранов СВО, которые получили тяжелые ранения.
Ранее председатель Госдумы Вячеслав Володин поручил профильному комитету палаты по труду, социальной политике и делам ветеранов подготовить поправки в законодательство, чтобы обеспечить автомобилями с ручным управлением ветеранов СВО, которые "прикованы к инвалидном креслу".
Норма была оформлена в качестве поправки ко второму чтению законопроекта, который приводил положения федеральных законов в соответствие с новым законом "О занятости населения". Автором поправки в том числе выступил сам Володин. "Речь идет об участниках специальной военной операции, которым из-за ранения сложно передвигаться самостоятельно. Наш долг - создать условия для их восстановления и возвращения к нормальной жизни. Личный автомобиль позволит им быть более мобильными, возможно, найти работу, помогать своей семье".
https://tass.ru/obschestvo/20720381
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Абитуриентов на новые инженерные направления набирает Политехнический институт ДВФУ
Появление новых специальностей продиктовано современной действительностью - ДВФУ на запросы государства реагирует чутко и готовит высококвалифицированных инженеров для разных отраслей.
Сегодня в перечне факультетов можно найти четыре новых направления подготовки: "Интегрированные системы летательных аппаратов", "Горное дело", "Приборостроение", "КТО" - конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств.
- Часть направлений по объективным причинам когда-то была закрыта и сейчас возобновлена. Как, например, "Горное дело". В данный момент - это одна из наиболее востребованных специальностей. Вузов, где готовили бы по ней, в стране крайне мало, а спрос растет. Мы открываем набор, актуализировав учебные материалы, учитывая запрос компаний. В любой промышленной и строительной организации необходим специалист по горному делу, поэтому наши студенты могут не переживать за трудоустройство, - говорит директор Политехнического института ДВФУ Вячеслав Селезнев.
Фото: ДВФУ
В институте налажен контакт с крупными компаниями, которые охотно берут на практику студентов, могут заключить договор на целевое обучение. Будущие работодатели имеют возможность познакомиться с потенциальными сотрудниками. Для этого в вузе проводят День карьеры, на который приезжают представители той или иной отрасли.
"КТО" (конструкторско-технологическое обеспечение машиностроительных производств) - тоже возобновленная и обновленная специальность.
- Инженерная отрасль в стране возрождается. Нужны люди, которые обладают специальными знаниями, ценятся те, кто может спрограммировать, создать, восстановить. Конструкторы-технологи не просто знают, как правильно чертить чертежи, оформлять, чтобы работало грамотно, но они понимают язык инженеров, - уверяет Вячеслав Александрович.
Фото: ДВФУ
Третье направление - "Приборостроение". Студентов научат пониманию физических процессов, программировать и делать своими руками образцы моделей, программировать и создавать новые приборы, ремонтировать и восстанавливать. Это одна из самых востребованных сегодня профессий на рынке труда.
Из разряда новичков направление "Интегрированная система летательных аппаратов" - такой специальности в вузе еще не было. Обучение длится пять с половиной лет, студенты изучают теорию, которую тут же смогут закрепить на практике. На базе Политехнического института собираются открывать научно-производственный центр. Для этого есть все необходимое и собрана сильная команда разработчиков и производителей. Уже сегодня поступают предложения о партнерстве от компаний с Сахалина и из Владивостока.
Фото: ДВФУ
- Это направление мы открываем по поручению полномочного представителя президента России в ДФО Юрия Трутнева. Он говорил о необходимости развивать отрасль строения БПЛА. Обучение в нашем вузе базируется на четырех важных инженерных направлениях, таких как электросхемотехника, приборостроение, программирование, физика движения и физика полетов и знание нормативной базы управления. Проще говоря, специалист должен знать, что необходимо для использования зарубежных деталей, как управлять, чтобы два беспилотника не столкнулись в небе, как пишутся программы пилотирования. Это все очень интересно и своевременно. Наши выпускники-инженеры будут прекрасно ориентироваться по всем летным интегрированным системам. Не только беспилотников, но и других летных технических сфер. Мы хотим, чтобы пришли люди, которые хотят работать с БПЛА - за ними будущее. Эта отрасль в России активно развивается и применение беспилотникам находится во всех жизненно важных сферах, - объясняет директор.
На новые направления принимают как сегодняшних выпускников по проходным баллам ЕГЭ, так и желающих получить второе высшее.
Набор по специальности "Приборостроение" - 25 бюджетных мест и пять платных, "Горное дело" - 15 бюджетных, 15 платных, "Интегрированная система летательных аппаратов" - 25 бюджетных и 5 платных, "КТО" - 17 бюджетных мест и 10 на платной основе. Руководство института готово пойти абитуриентам навстречу: если желающих поступить будет очень много, будет открыта дополнительная группа на платной основе.
https://rg.ru/2024/05/06/reg-dfo/abiturientov-na-novye-inzhenernye-napravleniia-nabiraet-politehnicheskij-institut-dvfu.html
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В Думе предлагают предоставить Героям Труда право на бесплатный капитальный ремонт жилья
Первый заместитель главы комитета Госдумы по  просвещению Яна Лантратова ("Справедливая Россия - За правду") направила письмо  премьер-министру РФ Михаилу Мишустину с предложением расширить социальные  гарантии и льготы Героям Труда России, в частности, предоставить им право на  бесплатный капитальный ремонт их жилья. Текст обращения есть в распоряжении  ТАСС.
"Обладатели высшей государственной награды - Герои России - должны иметь  уникальные меры поддержки, подчеркивающие высочайший статус их подвигов. Вместе  с тем представляется справедливым расширить социальные гарантии и льготы,  предоставляемые Героям Труда Российской Федерации, тем самым повысив их уровень  жизни", - говорится в письме.
Так, предлагается увеличить ежемесячную денежную выплату Героям Труда с 61  566,28 руб. до 83 496,41 руб., сохранить право на получение выплаты в случае их  смерти за ближайшими родственниками, а также закрепить за родными Героев Труда  право на первоочередное бесплатное обслуживание, госпитализацию и лечение в  больницах, стационарах и госпиталях. Среди предлагаемых Лантратовой социальных  гарантий для Героев Труда - бесплатные капитальный ремонт жилого помещения  независимо от вида жилищного фонда, а также посещение государственных музеев,  картинных галерей, выставочных залов и центров. В случае гибели Героя Труда  России депутат просит сохранить за членами его семьи права на освобождение от  платы за наем, содержание жилого помещения, взноса на капитальный ремонт общего  имущества в многоквартирном доме независимо от вида жилищного фонда.
"Расширение социальных гарантий для Героев Труда Российской Федерации и  членов их семей станет эффективным стимулом для упорного труда и рационализации  экономической деятельности", - говорится в письме.
Она также предлагает рассмотреть возможность увеличения числа лиц, которых  ежегодно представляли бы к званию Героя Труда Российской Федерации. По словам  Лантратовой, присуждение такого звания должно быть в первую очередь "наградой  простых тружеников". Для этого, по ее мнению, следует установить пропорции среди  награждаемых в зависимости от рода их деятельности. Например, не менее 45%  должны представлять промышленность или аграрный сектор и при этом не занимать  руководящие должности, не менее 30% должны относиться к представителям науки или  творческой интеллигенции, не менее 15% могут быть медицинскими работниками,  педагогами, работниками культуры и служащими и при этом не занимать руководящих  должностей, полагает Лантратова. 
ТАСС - Российские новости
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Кабмин РФ рекомендовал создать в регионах комиссии против нелегальной занятости
Правительство РФ рекомендовало высшим исполнительным  органам власти субъектов Федерации создать межведомственные комиссии по  противодействию нелегальной занятости и утвердило типовое положение об их  деятельности. Соответствующее постановление опубликовано на официальном портале  правовой информации.
Согласно ему, если такая комиссия получает информацию о нарушении порядка  оформления трудовых отношений, она должна будет направить ее в территориальный  орган Федеральной службы по труду и занятости для рассмотрения вопроса о  проведении надзорных мероприятий.
В число нарушений, информацию о которых полагается передавать, входит также  выплата месячной заработной платы работникам, полностью отработавшим за данный  период норму рабочего времени и выполнившим нормы труда, ниже установленного  минимального размера оплаты труда. 
ТАСС - Российские новости
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Желающих работать за рубежом стало меньше
Доля желающих работать за рубежом граждан РФ в этом году снизилась. По данным HeadHunter, показатель достиг уровня 2022-го, он сократился до 0,04%, передает телеканал «Известия». За три месяца 2024 года геолокацию в резюме сменили 13,4 тыс. россиян. Многие возвращаются из-за границы потому, что не могут трудоустроиться. Также на решение работать в России влияют языковые сложности. На ситуации сказывается и миграционная политика других стран. Сейчас зарплаты в РФ становятся всё более конкурентными. Оплата труда растет из-за дефицита кадров и развития экономики.
https://iz.ru/1691853/video/zhelaiushchikh-rabotat-za-rubezhom-stalo-menshe
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Военным пенсионерам увеличат выплаты в октябре
С 1 октября нынешнего года в России увеличат военные пенсии. Об этом 4 мая сообщила РИА Новости член комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб. Она напомнила, что в прошлый раз выплаты военным пенсионерам поднимали 1 октября прошлого года - на 19,5 процента.
«В этом году пройдет еще увеличение военных пенсий, - сказала Бессараб. - Предварительно, процент увеличения составит 4,5 процента».
Депутат отметила, что на данный момент средняя военная пенсия составляет порядка 41 тысячи рублей.
https://www.pnp.ru/social/voennym-pensioneram-uvelichat-vyplaty-v-oktyabre.html
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Текучка массового персонала выросла в каждой третьей компании
Каждая третья российская компания отмечает увеличение  текучки массового персонала, чаще всего компании сталкиваются с нехваткой  разнорабочих, слесарей и электриков. Об этом свидетельствуют результаты  исследования сервиса "Работа.ру", которые имеются в распоряжении ТАСС.
В исследовании приняли участие более 500 представителей бизнеса из всех  регионов России.
"48% компаний отметили, что у них не изменилась ситуация с текучестью  массового персонала. 18% организаций уверены, что в первом квартале 2024 в  сравнении с первым кварталом 2023 она незначительно выросла. Серьезно  увеличилась текучка кадров у 14% респондентов, а 13% рассказали про  незначительное снижение", - говорится в результатах опроса.
Также 7% респондентов отметили сильное уменьшение текучки массового  персонала. Чаще всего массовый персонал задерживается в компании более чем на  год (64%), еще 19% организаций рассказали, что у них такие специалисты работают  от 7 до 12 месяцев. Аналитики выяснили, что чаще всего компании сталкиваются с  нехваткой разнорабочих (28%), слесарей (24%), электриков (21%), водителей (19%),  грузчиков (19%), уборщиков (18%) и продавцов (18%).
Нехватку массового персонала работодатели чаще всего связывают с низкими  зарплатами (50%), 41% указали на недостаток специалистов с необходимым  образованием, а 35% отметили непривлекательные условия труда. Самым эффективным  способом удержания массового персонала 78% опрошенных работодателей считают  регулярную индексацию зарплаты. На втором месте (70%) - регулярные премии, а на  третьем (44%) - питание в офисе.
"Нехватка массового персонала - действительно ощутимая проблема для рынка.  Одним из способов решения проблемы нехватки массового персонала является  расширение каналов поиска и найма сотрудников. Компании могут использовать  различные онлайн-платформы, социальные сети, профессиональные сообщества и  агентства по найму персонала для привлечения большего количества кандидатов", -  цитируют в результатах исследования операционного директора сервиса "Подработка"  Александра Ветеркова. 
ТАСС - Российские новости
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Экономист Капелюшников предрек большие проблемы российскому рынку труда
«Придется свыкнуться с хроническим дефицитом рабочей силы»
Отечественный рынок труда превратился в рынок соискателей. Теперь уже не работодатель, а соискатель диктует свои требования, тогда как безработица находится на аномально низком, невиданном в мировой истории уровне. Сегодня более 90% компаний, относящихся практически ко всем секторам экономики, испытывают кадровый голод разной степени остроты. Ситуация чревата массой рисков: это и ускорение инфляции вследствие повышения зарплат, и замедление темпов роста ВВП, и срыв производственных планов. О сути явления мы поговорили с главным научным сотрудником ИМЭМО РАН, замглавы Центра трудовых исследований Высшей школы экономики Ростиславом Капелюшниковым.
Шоки двух кризисов
- По итогам февраля 2024 года Росстат зафиксировал очередное обновление исторического минимума безработицы на уровне 2,8%. Что отражает этот тренд, который представителями властей преподносится как безусловный успех?
- Начну издалека: с 1992 года уровень общей безработицы определяется в России так же, как и везде в мире - в соответствие с критериями Международной организации труда. Ежемесячно проводится выборочное обследование населения, за год набирается около 800 тысяч респондентов. Человека признают безработным, если он говорит три вещи - что у него нет работы, что он ее ищет и готов к ней приступить. Далее результаты этого обследования статистически обрабатываются, и выводятся усредненные для всей страны результаты. Сегодня мы имеем длинный ряд показателей, которые отражают ретроспективную картину за 30 с лишним лет. В принципе, на протяжении всех девяностых годов уровень общей безработицы рос, достигнув высшей точки в первые месяцы 1999-го. После чего начал понижаться с разной скоростью (иногда быстрее, иногда медленнее), но во время кризисов он всегда подскакивал вверх, как это и происходит в любых «нормальных» экономиках.
Можно выделить как минимум четыре экономических кризиса - финансовый 2008-го - 2009-го годов, первый санкционный 2014-го - 2015-го годов, коронакризис 2020 года и второй санкционный 2022 года. Так вот, второй санкционный кризис удивителен тем, что никакого скачка безработицы не произошло: она продолжила снижаться, достигнув к сегодняшнему дню абсолютного минимума в 2,8% (регистрируемая безработица - 0,5%). Это чемпионский показатель не только для отечественного рынка труда, но и в межстрановом контексте.
- О чем он свидетельствует?
- О том, что в российской сфере занятости спрос на работников значительно превышает предложение. Основное объяснение, которое напрашивается: экономика перегрета, в нее влили кучу денег, и безработица искусственно снизилась. В классическом сценарии это краткосрочный эпизод, по завершении которого и экономика, и безработица приходят в свое обычное состояние, в норму. В экономической науке для этого придуман специальный термин - естественный уровень безработицы, для большинства стран он оценивается в 3-4%. Однако сегодня дисбаланс в сторону спроса становится в России хроническим явлением. Это уже не временное отклонение от нормы: речь идет об устойчиво низком - на многие годы вперед - уровне безработицы. Если вдруг на российскую экономику обрушится кризис, безработица, конечно, пойдет вверх, но, скорее всего, это будет небольшой рост с очень низкой отметки. А когда кризис завершится, безработица снова направится к тем феноменально низким значениям, которые рынок труда демонстрирует последние пару лет.
- В своей работе «Эскалация вакансий на российском рынке труда» вы пишете, что так называемый навес вакансий (то есть превышение спроса на кадры над предложением) в целом по рынку достиг беспрецедентной отметки в 7%. И что предпосылки были заложены в ковидном 2020 году, когда в сфере занятости произошли глубинные изменения. Выходит, не геополитические события 2022 года сыграли тут главную роль?
- Похоже, я одинок в этом выводе. Подавляющее большинство наблюдателей связывает бурный рост вакансий исключительно с событиями 2022 года - с мобилизацией, релокацией, а также с активным вливанием бюджетных денег в определенные сектора экономики, прежде всего, в ВПК. Чтобы расширить производство, эти отрасли стали предъявлять повышенный спрос на рабочую силу. Но на самом деле взрывной рост вакансий начался раньше - в 2020 году, и был связан с начавшейся структурной перестройкой экономики под воздействием пандемии. В итоге мы имеем два встречных процесса. С одной стороны, предложение труда обмелело, а спрос, напротив, вырос в результате действий государства. Зримыми проявлениями этого расхождения стали рекордно низкая безработица и невиданно высокий навес вакансий. Сейчас он находится вблизи 7%, тогда как до начала 2020-х не превышал 3-3,5%. За последние годы, когда страна испытала шоки коронакризиса и второго санкционного кризиса, показатель свободных рабочих мест увеличился в 2-2,5 раза. Вместо того, чтобы падать. В этой ситуации люди перестали держаться за свои рабочие места мертвой хваткой, а стали гораздо охотнее мигрировать с одного предприятия на другое. Кстати, ковидная пандемия сходным образом повлияла на рынки труда многих других стран. Например, в США уровень вакансий достигал на пике 7,2%.
Невообразимый рост зарплат
- Какие сектора российской экономики оказались в наибольшей степени подвержены «разбуханию» навеса вакантных рабочих мест?
- Если говорить о динамике, то невозможно выделить какой-то один очаг: с 2020 года рост числа вакансий охватил абсолютно все отрасли. Кадровая ситуация стала повсеместно куда более напряженной, чем она была еще пять-семь лет назад. Но если мы сравним показатели для разных секторов по состоянию на сегодняшний день, то увидим: где-то «дефицит» выражен очень сильно, а где-то - гораздо слабее. В отраслевом разрезе главная неожиданность состоит в том, что неудовлетворенный спрос на рабочую силу больше ощущается в сфере услуг, а не в промышленности, которая, напротив, отличается более низким уровнем вакансий. Это достаточно необычная вещь, о которой не говорят: средоточием проблем, обусловленных нехваткой рабочих рук, многим представляется именно промышленность. Хотя в реальности не она сегодня находится в самой уязвимой позиции, а определенные отрасли сферы услуг. Например, гостиничный и ресторанный бизнес, автосервис, сетевые супермаркеты. Вместе с тем в образовании уровень вакансий сравнительно низкий.
- Можно ли решить проблему навеса за счет повышения зарплат, хотя бы отчасти?
- С этим следует очень внимательно разбираться. У меня есть свои алгоритмы подсчетов: я использую месячные (а не годовые) официальные показатели динамики реальной заработной платы и освобождаю их от сезонности. Понятно, что в декабре каждого года зарплаты всегда подскакивают на 25-30% (13-я зарплата), а в январе проваливаются из-за рождественских каникул. Чтобы сложилась более-менее правдоподобная картина динамики, нужно исключить все такие месячные колебания. У меня получилось, что в период со второго квартала 2020 года и примерно до второго квартала 2023-го реальная заработная плата фактически стояла на месте. Небольшие колебания вверх-вниз, вызванные разного рода кризисными моментами, происходили вблизи того уровня, который был достигнут в марте 2020 года, когда в Россию пришла пандемия.
А в начале 2023 года мы увидели резкий, безусловный отрыв от этого плато. По официальным годовым данным, прирост реальной заработной платы в прошлом году составил совершенно невообразимые для последних нескольких лет 7,8%. Если динамика реальных заработных плат останется такой же активной, то, не исключено, навес вакансий начнет потихоньку проседать.
Мигранты - единственный резерв
- Кого сегодня больше не хватает экономике - работников квалифицированных или неквалифицированных?
- В целом по экономике неудовлетворенный спрос на работников физического труда сегодня выше (как квалифицированных, так и неквалифицированных), чем на работников интеллектуального труда - специалистов средней и высшей квалификации, служащих, торговцев. Причем торговцы в данном случае являются исключением: они заняты не физическим трудом, но при этом крайне востребованы. Что касается картины по отдельным профессиям, она крайне неоднородная. Например, помощники в приготовлении пищи (те же работники точек быстрого питания) входят в число самых дефицитных профессий и одновременно относятся к группе неквалифицированных рабочих. И среди лидеров по востребованности, и среди аутсайдеров вы найдете специальности любого рода и уровня подготовки - беловоротничковые и синеворотничковые, квалифицированные и неквалифицированные.
- Какие глобальные риски несет в себе ситуация с долговременным навесом вакансий?
- С одной стороны, зарплаты работников с высокой вероятностью будут устойчиво повышаться. Многим предприятиям, бизнесам придется либо сокращать объемы производства, либо вообще уходить с рынка, поскольку столь дорогая рабочая сила окажется им не по карману. В этом случае навес вакансий несколько просядет. Однако едва ли он достигнет тех низких значений, которые наблюдались до начала 2020-х годов. В прошлом году в США так и произошло: навес уменьшился с 7,2% до 5,7%.
- Какова роль на рынке трудовых мигрантов, какие кадровые пустоты они позволяют собой заполнить?
- Сегодня это единственный остающийся резерв, за счет которого можно пополнить численность российской рабочей силы. Все прочие источники практически полностью исчерпаны, брать людей неоткуда. Однако власти (федеральные и на местах) и население делают - по понятным причинам - максимум возможного, чтобы этот источник сузить, если не перекрыть полностью. Ограничивая занятость мигрантов, демонстрируя высокий уровень ксенофобии, общество лишает российскую экономику последнего резерва пополнения рабочей силы. Это, конечно, не значит, что сам процесс трудовой миграции обходится без издержек и приносит сплошные выгоды. Тем не менее, сфере занятости нужны иностранные работники. Причем эти люди при любых обстоятельствах не способны компенсировать те критические потери, которые ожидаются в ближайшие 15-20 лет по чисто демографическим причинам.
- О каких потерях речь?
- С рынка труда будут уходить многочисленные старшие поколения, а вступать на него - малочисленные молодые поколения. Сокращение численности населения и старение - эти два процесса идут параллельными курсами и в перспективе приводят к обмелению рынка труда. Во-первых, людей, которые работают и платят взносы в социальные фонды, становится все меньше, а тех, кому нужно выплачивать пенсии - все больше. Это огромная нагрузка на экономику, бюджет. С этой универсальной проблемой рано или поздно будут сталкиваться все без исключения страны. Поскольку существующие модели пенсионных систем являются миной замедленного действия, правительства стараются максимально оттянуть неизбежный момент взрыва. Во-вторых, старение населения означает сокращение численности молодежных когорт, а молодежь - это главный источник инноваций. Чем меньше у вас молодежи, тем меньше потенциальных инноваторов, и тем ниже производительность труда и темпы экономического роста.
https://www.mk.ru/economics/2024/05/04/ekonomist-kapelyushnikov-predrek-bolshie-problemy-rossiyskomu-rynku-truda.html
3

image1.jpeg
OEAEPANIbHAA CIYXBA
N0 TPYAY U 3AHATOCTH





image2.png
MHTErpyMm




image3.jpeg




