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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

11.09.2024 

В Якутии пассажиры попавшего в ДТП автобуса являются вахтовиками 

Авария произошла на трассе "Лена" 

Пассажиры автобуса, который попал в ДТП 10 сентября на федеральной автодороге "Лена" в 

Якутии, являются сотрудниками предприятий и работают вахтовым методом. Об этом сообщили 

ТАСС в администрации Алданского района. 

"Практически все, кто ехал в том автобусе, - это работники предприятий, которые здесь 

практикуют вахтовый метод работы. Родственников на территории района у них нет", - сказали 

в администрации. 

Уточняется, что пятеро пострадавших в ДТП являются жителями Алданского района, остальные 

- из других регионов. Оказывается психологическая помощь родственникам местных жителей с 

привлечением Алданского филиала центра социально-психологической поддержки. 

Пострадавшим оказывается медицинская помощь. 

https://tass.ru/proisshestviya/21833701 

11.09.2024 

Рабочий-мигрант погиб в Мытищах, упав с 10-го этажа при сборе оборудования 

31-летний приезжий из Средней Азии погиб во вторник утром на строительстве жилого дома в 

подмосковных Мытищах. 

Как стало известно «МК», разнорабочий сорвался с высоты 10-го этажа. После ночной смены он 

должен был убрать кабеля на площадке. Мужчина подошел слишком близко к краю бетонной 

плиты, так как один из удлинителей свисал вниз. Он не удержался на высоте и упал. Спасти его 

не удалось. 

https://www.mk.ru/incident/2024/09/11/rabochiymigrant-pogib-v-mytishhakh-upav-s-10go-etazha-pri-

sbore-oborudovaniya.html 

11.09.2024 

В Петербурге врачи борются за спасение руки работяги: она попала под пресс 

В Петербурге госпитализировали 51-летнего мужчину. Врачи спасают руку работяги, которая 

попала под пресс, об этом сообщил источник в правоохранительных органах. 

Медики зафиксировали отрыв пальцев одной руки. Состояние мужчины удовлетворительное. 

https://spb.mk.ru/social/2024/09/11/v-peterburge-vrachi-boryutsya-za-spasenie-ruki-rabotyagi-ona-

popala-pod-press.html 

 

https://tass.ru/proisshestviya/21833701
https://www.mk.ru/incident/2024/09/11/rabochiymigrant-pogib-v-mytishhakh-upav-s-10go-etazha-pri-sbore-oborudovaniya.html
https://www.mk.ru/incident/2024/09/11/rabochiymigrant-pogib-v-mytishhakh-upav-s-10go-etazha-pri-sbore-oborudovaniya.html
https://spb.mk.ru/social/2024/09/11/v-peterburge-vrachi-boryutsya-za-spasenie-ruki-rabotyagi-ona-popala-pod-press.html
https://spb.mk.ru/social/2024/09/11/v-peterburge-vrachi-boryutsya-za-spasenie-ruki-rabotyagi-ona-popala-pod-press.html
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10.09.2024 

Под Сызранью в цистерну с остатками нефтепродуктов упал рабочий 

Во вторник, 10 сентября, под Сызранью, на территории расположенного в районе села 

Троекуровка ООО НК "Недра" при проведении технических работ в ёмкость с остатками 

нефтепродуктов упал 54-летний рабочий. 

Выбраться самостоятельно мужчины не смог, и ему грозила смерть от ядовитых испарений. Счет 

шел на минуты. В 13:55 для извлечения мужчины из цистерны направили спасательный отряд 

Сызрани. Спасатели, надев средства индивидуальной защиты органов дыхания, чтобы не 

надышаться ядовитыми парами, при помощи альпинистского снаряжения извлекли из рабочего 

из ёмкости и передали бригаде медиков "скорой помощи". 

Спасательные работы были завершены в 14:45, сообщили в поисково-спасательной службе 

Самарской области. 

https://samara.aif.ru/incidents/st/pod-syzranyu-v-cisternu-s-ostatkami-nefteproduktov-upal-rabochiy 

10.09.2024 

В Санкт-Петербурге горит кровля спорткомплекса 

В Санкт-Петербурге горит кровля неэксплуатируемого спорткомплекса. 

Об этом сообщает МЧС России. 

"Огонь охватил кровлю неэксплуатируемого спорткомплекса. С огнём на 200 квадратах борются 

45 специалистов и десять единиц техники МЧС России", - говорится в Telegram ведомства. 

Как уточняет 78.ru, на Крестовском острове горит спорткомплекс Sport Palace, который 

находится на ремонте. 

Информации о пострадавших нет. 

https://russian.rt.com/russia/news/1367076-pozhar-sportkompleks-sankt-

peterburg?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=RSS 

10.09.2024 

Возгорание коллектора газа доменной печи произошло на "Евраз НТМК", есть погибший - 

прокуратура 

Возгорание коллектора природного газа доменной печи произошло в одном из цехов АО "Евраз 

Нижнетагильский металлургический комбинат" (НТМК, входит в Evraz), один человек погиб, 

трое - получили травмы, сообщает прокуратура Свердловской области. 

"По предварительной информации, сегодня, 10 сентября 2024 года, около 11 часов 10 минут в 

цехе N6 АО "Евраз НТМК" произошло возгорание коллектора природного газа доменной печи, 

в результате чего погиб один работник предприятия - газовщик доменной печи. (...) 

Пострадавшие доставлены в больницу для обследования и оказания медицинской помощи", - 

говорится в сообщении. 

https://samara.aif.ru/incidents/st/pod-syzranyu-v-cisternu-s-ostatkami-nefteproduktov-upal-rabochiy
https://russian.rt.com/russia/news/1367076-pozhar-sportkompleks-sankt-peterburg?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=RSS
https://russian.rt.com/russia/news/1367076-pozhar-sportkompleks-sankt-peterburg?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=RSS
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Как сообщили "Интерфаксу" в управлении по связям с общественностью Evraz, выход горячего 

газа произошел во время настройки оборудования газораспределительной станции доменной 

печи. На комбинате создана комиссия для расследования происшествия. 

Уточнили также, что пострадавшие сотрудники госпитализированы с ожогами. Комбинат 

окажет необходимую помощь родным погибшего и возьмет на себя расходы на лечение 

пострадавших. 

Прокуратура Тагилстроевского района Нижнего Тагила организовала проверку в связи с 

инцидентом. 

https://www.interfax-russia.ru/ural/main/vozgoranie-kollektora-gaza-domennoy-pechi-proizoshlo-na-

evraz-ntmk-est-pogibshiy-prokuratura 

10.09.2024 

При тушении лесного пожара в Брянской области погиб водитель 

В Брянской области во время тушения лесного пожара 9 сентября произошла трагедия. Погиб 

водитель лесопожарной станции 1-го типа «Климовская» Сергей Евсеенко. Об этом сообщает 

пресс-служба регионального управления лесами. 

Сотрудники ведомства выражают соболезнования близким и родным погибшего. Сергея 

Николаевича запомнят как отзывчивого человека, преданного выбранной профессии. Он 

отличался добротой и порядочностью, говорится в некрологе. 

К слову, накануне, 9 сентября, произошло 24 пожара. Из них восемь носили техногенный 

характер. 

https://www.mkbryansk.ru/incident/2024/09/10/pri-tushenii-lesnogo-pozhara-v-bryanskoy-oblasti-

pogib-voditel.html 

10.09.2024 

Работника Кировского завода придавило змеевиком 

Сейчас мужчина находится в тяжелом состоянии.  

В Петербурге 62-летний рабочий Кировского завода получил тяжелые травмы на производстве - 

мужчину придавило змеевиком. Как сообщил «МК в Питере» источник в правоохранительных 

органах, инцидент произошел днем 9 сентября. 

В результате пострадавшего слесаря забрала скорая с закрытой черепно-мозговой травмой, 

переломом черепа, ушибом легких, раной груди. Сейчас мужчина находится в тяжелом 

состоянии. 

Напомним, в июле в один день травмировались сразу двое рабочих тракторного завода. Оба 

получили резаные раны и были госпитализированы. 

https://spb.mk.ru/incident/2024/09/10/rabotnika-kirovskogo-zavoda-pridavilo-zmeevikom.html 

https://www.interfax-russia.ru/ural/main/vozgoranie-kollektora-gaza-domennoy-pechi-proizoshlo-na-evraz-ntmk-est-pogibshiy-prokuratura
https://www.interfax-russia.ru/ural/main/vozgoranie-kollektora-gaza-domennoy-pechi-proizoshlo-na-evraz-ntmk-est-pogibshiy-prokuratura
https://www.mkbryansk.ru/incident/2024/09/10/pri-tushenii-lesnogo-pozhara-v-bryanskoy-oblasti-pogib-voditel.html
https://www.mkbryansk.ru/incident/2024/09/10/pri-tushenii-lesnogo-pozhara-v-bryanskoy-oblasti-pogib-voditel.html
https://spb.mk.ru/incident/2024/09/10/rabotnika-kirovskogo-zavoda-pridavilo-zmeevikom.html
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10.09.2024 

В калужском Людиново рабочий погиб, упав с 12-метровой высоты 

Место происшествия. На территории технологической зоны в городе Людиново при монтаже 

системы вентиляции 37-летний работник подрядной организации упал с высоты 12 метров на 

бетонную площадку. Он получил травмы, несовместимые с жизнью. Об этом 10 сентября 

сообщили корреспонденту REX в прокуратуре Калужской области. 

По данному факту следственными органами Следственного комитета Российской Федерации по 

Калужской области возбуждено уголовное дело по признакам преступления, предусмотренного 

ч. 2 ст. 216 УК РФ (нарушение правил безопасности при ведении строительных работ, повлекшее 

по неосторожности смерть человека). 

Следователем СК России проведен осмотр места происшествия, допрашиваются должностные 

лица и работники предприятия, а также другие свидетели, ставшие очевидцами произошедшего, 

изъята необходимая документация. Устанавливаются обстоятельства произошедшего, причины 

и условия этому способствовавшие. 

https://iarex.ru/news/138337.html 

10.09.2024 

Слесарь кирпичного завода ЛСР в Колпино получил сотрясение мозга 

Как стало известно редакции Delta.News, 8 сентября слесарь-ремонтник кирпичного завода 

застройщика «ЛСР», получив травму на производстве. На него сорвался железный уголок, что 

обернулось сотрясением головного мозга. 

«Травмированному сотруднику была оказана необходимая медицинская помощь, сейчас 

мужчина находится под наблюдением врачей и его жизни ничего не угрожает», - сообщили в 

компании. 

Справочно: ПАО «Группа ЛСР» в 2023 году отчиталось о выручке в 59 млрд рублей и чистой 

прибылью в 49,2 млрд рублей. В марте 2024 года основатель компании Андрей Молчанов ввиду 

личных обстоятельств покинул пост генерального директора «Группы ЛСР», уступив это место 

Дмитрию Кутузову. До смены руководителя СМИ называли держателями контрольного пакета 

акций компаний семью Молчановых. 

Ранее Delta.News рассказывал, что жители Васильевского острова выступают категорически 

против Северного намыва, который реализует «ЛСР». 

Подробнее - в материале «Намыло гражданский протест, экологическую катастрофу и детскую 

онкологию. Чем ЛСР изгоняют с Васильевского острова». 

https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/слесарь-кирпичного-завода-лср-в-колпи/#respond 

https://iarex.ru/news/138337.html
https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/слесарь-кирпичного-завода-лср-в-колпи/#respond
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10.09.2024 

Два человека погибли при пожаре на месторождении «ННК-Оренбургнефтегаз» 

Вчера на нефтепроводе Гаршинского месторождения «ННК-Оренбургнефтегаз» произошел 

пожар. Два работника погибли. Еще четыре человека получили повреждения разной степени. В 

Следственном комитете сообщили о возбуждении уголовного дела. 

«Расследуется уголовное дело по ч. 3 ст. 217 УК (нарушение требований промышленной 

безопасности опасных производственных объектов, повлекшее гибель двух или более лиц), по 

факту возгорания на нефтепроводе в Курманаевском районе, в результате которого погибли два 

человека и несколько пострадали», - говорится в сообщении. По версии следствия, пожар начался 

во время ремонтных работ по устранению порыва трубопровода. 

https://www.risk-

news.ru/news/dva_cheloveka_pogibli_pri_pozhare_na_mestorozhdenii_nnk_orenburgneftegaz/ 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

10.09.2024 

Мишустин обсудил с помощником президента Узбекистана вопросы трудовой миграции 

Глава правительства РФ Михаил Мишустин и помощник президента Узбекистана Саида 

Мирзиёева обсудили сотрудничество двух стран в экономике, культуре, образовании и уделили 

особое внимание вопросам в сфере трудовой миграции, сообщила пресс-служба кабмина. 

Российский премьер 9 сентября прибыл с двухдневным официальным визитом в Узбекистан . Во 

вторник Мишустин побеседовал с лидером страны Шавкатом Мирзиёевым, затем состоялась его 

встреча с помощником президента Узбекистана Саидой Мирзиёевой. 

"На двусторонней встрече обсуждались актуальные вопросы по ряду важных направлений 

сотрудничества, включая экономику, культуру и образование. Особое внимание было уделено 

сфере трудовой миграции", - сообщила пресс-служба правительства РФ после встречи 

Мишустина с помощником президента Узбекистана. 

По итогам стороны договорились и далее развивать тесный диалог, нацеленный на расширение 

взаимовыгодного партнерства, добавили в пресс-службе кабмина.  

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

11.09.2024 

В нацпроекте закрепят прогнозные показатели снижения бедности многодетных семей 

Прогнозные показатели с целевыми значениями на каждый год по снижению бедности среди 

многодетных семей будут закреплены в нацпроекте "Семья". Об этом в интервью ТАСС на полях 

10-й встречи министров труда и занятости стран БРИКС сообщил глава Минтруда РФ Антон 

Котяков. 

"У нас есть так называемая линейка, которую мы закрепили в рамках национального проекта 

"Семья". Она направлена на выполнение национальной цели, это четкие, конкретные показатели 

https://www.risk-news.ru/news/dva_cheloveka_pogibli_pri_pozhare_na_mestorozhdenii_nnk_orenburgneftegaz/
https://www.risk-news.ru/news/dva_cheloveka_pogibli_pri_pozhare_na_mestorozhdenii_nnk_orenburgneftegaz/
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каждого года, на которые мы планируем выйти. Запланирован конкретный график работ с 

целевыми значениями на каждый год", - сказал министр. 

Он уточнил, что при необходимости будут предлагаться дополнительные меры поддержки 

многодетных семей, которые обеспечат снижение уровня бедности. 

Котяков подчеркнул, что сегодня уже в существующих мерах поддержки приоритет отдается 

многодетным семьям. Например - социальный контракт, многодетным его предоставляют 

приоритетно. Кроме того, продолжаются выплаты единого пособия. Так, в структуре бюджета, 

который принимается на 2025-2027 годы, на пособие предусмотрено свыше 1,7 триллиона 

рублей, уточнил он. 

"Выплата компенсации уплаченного НДФЛ для родителей двоих и более детей - это тоже один 

из источников дополнительных средств, особенно для многодетных семей, где даже при 

существенном заработке одного из родителей среднедушевой доход может быть небольшим", - 

добавил министр. 

Согласно указу президента РФ Владимира Путина о национальных целях развития, необходимо 

обеспечить снижение уровня бедности ниже 7% к 2030 году и ниже 5% к 2036 году, в том числе 

уровня бедности многодетных семей - до 12% к 2030 году и до 8% к 2036 году. 

По данным Росстата, общий уровень бедности во втором квартале 2024 года составил 8,5%. Доля 

малоимущих среди многодетных семей с 2015 года сократилась практически в два раза - с 54,3% 

до 30,5% в 2022 году. Это наиболее актуальные данные по показателю среди многодетных семей, 

так как данные за 2023 год будут опубликованы в июле 2025 года. 

https://tass.ru/nacionalnye-proekty/21832123 

11.09.2024 

ИНТЕРВЬЮ: Выводить 1 сентября из рабочего графика нецелесообразно – глава Минтруда РФ 

Полноценно выводить День знаний из рабочего графика родителей нецелесообразно, 

большинство работодателей идут навстречу работникам и предоставляют им возможность 

отвести ребенка на школьную линейку. Об этом в интервью ТАСС на полях 10-й встречи 

министров труда и занятости стран БРИКС сказал глава Минтруда РФ Антон Котяков. 

"Линейки проходят утром и занимают всего час-два рабочего времени. Мы видим, что 

большинство работодателей с пониманием относятся к этому и чаще всего  предоставляют 

родителям такую возможность. Поэтому полноценно выводить этот день  из рабочего графика, 

может быть, не стоит", - сказал он. 

По словам министра, система формирования праздничных и выходных дней в России достаточно 

сбалансирована. "Ежегодно правительство выпускает  нормативно-правовые акты, 

регулирующие переносы праздников на те или иные даты.  Чаще всего перенос касается 

новогодних и первомайских праздников. Отнести один  из праздников на 1 сентября будет 

достаточно сложно в рамках существующих  процедур", - уточнил он. 

Ранее в СМИ сообщали о том, что в Госдуму был внесен законопроект о  ежегодном 

оплачиваемом выходном на День знаний родителям первоклассников.  Поводом стал перенос в 

https://tass.ru/nacionalnye-proekty/21832123
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этом году торжественной линейки на понедельник. 1 сентября выпало на воскресенье, поэтому 

торжественные мероприятия в школах в  честь начала учебного года проводились 2 сентября. 

ТАСС - Российские новости 

11.09.2024 

Минтруд: после завершения соцконтракта 75% его получателей увеличивают свои доходы 

Более 75% получателей соцконтракта в 2024 году увеличивают свои доходы и после завершения 

контракта, а почти половина смогла выйти из бедности. Об этом сообщил в интервью ТАСС на 

полях 10-й встречи министров труда и занятости стран БРИКС глава Минтруда России Антон 

Котяков. 

"Соцконтракт зарекомендовал себя как эффективный инструмент. В этом году свыше 75% 

получателей увеличивают свои доходы и после завершения контракта, а более 47% смогли выйти 

из бедности", - сказал он. 

Министр отметил, что по решению президента РФ Владимира Путина до 2030 года будет 

существенно увеличен объем финансирования этой меры поддержки. 

Социальный контракт заключается органами соцзащиты с гражданами и семьями, 

среднедушевой доход которых не достигает прожиточного минимума. С помощью него можно 

преодолеть трудную жизненную ситуацию, найти работу, открыть свое дело или развивать 

личное подсобное хозяйство. 

https://tass.ru/ekonomika/21831145 

11.09.2024 

Глава Минтруда сообщил о начале выплат остатков маткапитала в сентябре 

Остатки средств из материнского капитала в размере до 10 тыс. руб. начнут выплачивать 

россиянам в сентябре, заявил министр труда и социальной защиты Антон Котяков в интервью 

агентству "Интерфакс". 

"Сейчас принято решение и буквально на днях начнется выдача остатков средств маткапитала до 

10 тыс. рублей", - сообщил министр, подчеркнув, что такую задачу поставил российский 

президент Владимир Путин. 

"Технически" ведомство готово к ее выполнению, добавил Котяков. По его словам, проект 

соответствующего нормативного акта уже согласован и вскоре будет подписан председателем 

правительства России Михаилом Мишустиным. 

В 2024 году размер материнского капитала составляет 631 тыс. руб. при рождении первого 

ребенка, 834 тыс. руб. - при рождении второго ребенка. 

В начале августа поправки в закон "О дополнительных мерах государственной поддержки 

семей, имеющих детей", которые позволяют расходовать остатки материнского капитала на 

сумму до 10 тыс. руб., одобрили в Совете Федерации. Госдума одобрила законопроект в 

третьем окончательном 24 июля. 

https://tass.ru/ekonomika/21831145
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Путин подписал закон 8 августа 2024 года. В начале июня, перед рассмотрением в Госдуме, он 

положительно оценил эту идею. "Нужно разрешить людям использовать оставшиеся деньги. Для 

начала сделаем это - 10 тыс. А потом посмотрим", - сказал он. 

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/66e1374e9a7947b618da7e19 

11.09.2024 

Антон Котяков: сегодня происходит серьезная трансформация в навыках и компетенциях 

работников 

Глава Минтруда РФ рассказал об изменениях в программе маткапитала, переподготовке кадров 

и увеличении МРОТ 

Федеральная территория "Сириус". 11 сентября. INTERFAX.RU - Министр труда и социальной 

защиты РФ Антон Котяков рассказал в интервью "Интерфаксу" по итогам встречи министров 

труда и занятости стран БРИКС о сроках возврата остатков маткапитала, повышении МРОТ и 

программах переподготовки. 

- Планируются ли какие-то изменения в программе материнского капитала в новом нацпроекте 

"Семья" и на сколько может вырасти его величина в следующем году? 

- Материнский капитал и процедура его предоставления совершенствуются практически 

постоянно. Достаточно проанализировать последние изменения. С позапрошлого года 

маткапитал ежегодно индексируется на уровень фактической инфляции по итогам прошлого 

года. Соответственно, 1 февраля его размер также будет увеличен на уровень инфляции 2024 

года. Решение, которое президент нашей страны принял относительно индексации маткапитала 

на фактическую инфляцию, дает возможность ежегодно актуализировать сумму сертификата. 

Существенно расширены направления использования маткапитала, но сохранено 

первоначальное целеполагание. 

В прошлые годы мы расширили возможность использования маткапитала на обучение детей в 

организациях, открытых индивидуальными предпринимателями. Разрешена реконструкция 

сблокированных домов. Сейчас принято решение, и буквально на днях начнется выдача остатков 

средств маткапитала до 10 тыс. рублей. Президентом была поставлена такая задача. Мы 

технически к этому уже готовы: проект нормативного акта о порядке таких выплат тоже уже 

согласован и в ближайшее время должен быть подписан председателем правительства. 

- Когда начнется выдача остатков средств? 

- В сентябре мы запустим эту программу. Предоставим возможность нашим гражданам забрать 

сумму остатков в случае, если она не превышает 10 тыс. руб. 

- Вы говорили о том, что требования к росту производительности труда приведут к 

необходимости актуализировать знания работников. Может ли Минтруд начать проверять 

компетенции работников, занятых в особо важных отраслях экономики? 

- Государство не должно подменять работодателей. Компании самостоятельно определяют, 

насколько компетенция того или иного работника подходит для решения их задач. 

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/66e1374e9a7947b618da7e19
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Однако мы сегодня четко видим, что есть необходимость содействия государства в подготовке и 

переподготовке сотрудников. Сегодня Минтруд реализует целый набор программ по повышению 

квалификации работников. Во-первых, бесплатное переобучение, которое сегодня есть в 

нацпроекте "Демография" и перейдет в нацпроект "Кадры" с 2025 года. Это программа 

бесплатной переподготовки отдельных групп соискателей. Сегодня проект позволяет 

трудоустроить свыше 80% обучившихся. 

На сегодняшний день уровень регистрируемой безработицы находится на минимальной отметке 

за всю современную историю. Безработица по методологии МОТ составляет 2,4%. А в центрах 

занятости на учете в качестве безработных зарегистрировано менее 350 тыс. человек. 

Поэтому второе направление – бесплатная переподготовка по дефицитным на рынке труда 

профессиям. Мы определили порядка 170 профессий, которые сегодня являются наиболее 

востребованными, и предоставляем возможность бесплатно пройти обучение на эти 

специальности. То есть если человек работает, но готов сменить сферу деятельности, он 

обращается в центры занятости, проходит бесплатное переобучение и, соответственно, в 

дальнейшем устраивается по этому направлению. 

- Затрагивался ли вопрос переподготовки кадров в рамках встречи министров труда и занятости 

стран БРИКС? 

- Да, мы обсуждали этот вопрос и четко понимаем, что с учетом развития технологий, 

цифровизации, роботизации, искусственного интеллекта, уже сейчас происходит серьезная 

трансформация в навыках и компетенциях, которые требуются от работника. И здесь 

эффективный для государства инструмент – поддержка работодателей в организации 

актуализации знаний работников на протяжении всей трудовой деятельности. Поэтому 

программы повышения квалификации сегодня есть, и они найдут свое отражение в 

национальном проекте "Кадры". Объемы финансирования мы сейчас согласовываем с 

министерством финансов в рамках формирования бюджета на 2025 - 2027 годы. 

- Премьер-министр РФ Михаил Мишустин давал поручение о двукратном увеличении МРОТ к 

2030 году по сравнению с показателем 2023 года. Планируется ли постепенно увеличивать 

соотношение МРОТ с медианной зарплатой в будущем? 

- С 2025 года мы возвращаемся к методике определения МРОТ от медианной зарплаты. 

Процентное соотношение уже увеличено – до 48%. То есть, величина МРОТ на следующий год 

будет 22 440 руб. Плюс 16,6% к уровню текущего года. 

Мы в последние годы достаточно интенсивно наращиваем МРОТ с тем, чтобы "оторвать" его от 

величины прожиточного минимума. Сейчас МРОТ превышает прожиточный минимум как 

минимум на 10-12%. Мы перед собой ставим целевой ориентир довести превышение МРОТ над 

ПМ на 30%. Этого требуют в том числе те цели, которые поставил перед нами президент в части 

снижения уровня бедности. Эта задача решается не только за счет социальных выплат, но и за 

счет увеличения стоимости труда в Российской Федерации. Мы должны формировать достойную 

оплаты труда нашим гражданам с тем, чтобы заработок позволял содержать не только себя, но и 

семью. Это и будет определять наши подходы к соотношению МРОТ и медианной зарплаты в 

дальнейшем. 
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- По итогам обсуждения министрами труда стран БРИКС будет принята Декларация, содержащая 

основные задачи совместной работы по актуальным направлениям сотрудничества министерств. 

Какие задачи войдут в Декларацию? 

- Достаточно интересная дискуссия была развернута с точки зрения регулирования 

платформенной занятости. Разные, но в то же время эффективные подходы продемонстрировали 

ОАЭ и Китай. Мы представили свою концепцию законопроекта о платформенной занятости в 

России. Я думаю, что вопросы регулирования платформенной занятости найдут свое отражение 

в итоговой декларации. Также обсуждались вопросы по охране труда именно с точки зрения 

профилактики возможного травматизма на рабочих местах, внедрения современных подходов по 

оценке рисков конкретного рабочего места гражданина, с тем, чтобы не допускать 

потенциальные несчастные случаи на производстве. 

И мы выступили с инициативой сформировать в рамках стран БРИКС постоянно действующую 

рабочую площадку как раз на Всероссийской неделе охраны труда, чтобы эксперты, 

представители стран БРИКС имели возможность раз в год по вопросам, связанным с охраной 

труда, сверять свои часы, обмениваться наработками и формировать перспективные направления 

работы для всей когорты стран БРИКС. Сегодня все представители поддержали это решение. И 

я очень надеюсь, что, начиная со следующего года, в рамках ВНОТ будет отдельная площадка, 

посвященная именно вопросам охраны труда для всех стран-участников БРИКС. 

https://www.interfax.ru/interview/980390 

11.09.2024 

Котяков прогнозирует рост численности квалифицированных кадров из стран БРИКС 

Взаимная заинтересованность в специалистах из России в странах БРИКС и специалистах-

представителей стран объединения в РФ будет увеличиваться с учетом роста экономического 

сотрудничества. Об этом в интервью ТАСС на полях 10-й встречи министров труда и занятости 

стран БРИКС рассказал глава Минтруда РФ Антон Котяков. 

По его словам, на сегодняшний день в России есть потребность в высококвалифицированных 

специалистах, в том числе для работы на высокотехнологичном оборудовании. 

"То оборудование, которое производится на территории стран БРИКС, потребует приезда 

специалистов для монтажа и обслуживания. С учетом роста экономической активности, мы 

прогнозируем, что взаимная заинтересованность в российских специалистах в странах 

объединения и специалистах-представителей стран БРИКС в России будет расти. Без этого 

двустороннее развитие и сотрудничество идти не может", - сказал он. 

Котяков напомнил, что для работников из других стран, обладающих востребованными 

компетенциями, введен упрощенный порядок въезда на территорию РФ. "Нами в преддверии 

совещания у президента [Владимира Путина] подготовлены предложения по ускорению 

процедур для квалифицированных работников из визовых стран", - уточнил министр. 

10-я встреча министров труда и занятости стран БРИКС прошла 9-10 сентября на федеральной 

территории Сириус в рамках председательства Российской Федерации в объединении БРИКС. 

https://tass.ru/ekonomika/21830933 

https://www.interfax.ru/interview/980390
https://tass.ru/ekonomika/21830933


Мониторинг СМИ 11 сентября 2024 

 

14 
 

10.09.2024 

Котяков не ожидает глобальных изменений по уровню безработицы в РФ 

По словам главы Минтруда, показатель безработицы в России сейчас исторически низкий 

Показатель безработицы в России сейчас исторически низкий, и глобальных изменений по ее 

уровню в стране не прогнозируется, сообщил министр труда и социальной защиты РФ Антон 

Котяков в интервью телеканалу "Россия-24". 

"Сегодня уровень безработицы в стране составляет 2,4%, это один из самых низких показателей 

в стране. Мы, исходя из того прогноза, который формируется по рынку труда, видим, что у нас 

глобальных изменений на рынке с точки зрения безработицы не произойдет", - сказал он. 

При этом также наблюдается дефицит отдельных профессий - инженеры обрабатывающей 

промышленности, педагоги и средний медперсонал. "В перспективе мы нацелены на устранение 

такого дисбаланса на рынке труда. При формировании образовательных программ, контрольных 

цифр приема, мы ориентировались на тот запрос, который сформирован рынком", - уточнил 

Котяков. 

По его словам, Минтруд сформировал список из 170 наиболее дефицитных профессий на рынке 

труда, по ним доступна программа бесплатного переобучения. 

https://tass.ru/ekonomika/21829267 

10.09.2024 

Минтруд предусмотрел субсидирование подготовки рабочих мест для людей с инвалидностью 

По словам главы министерства Антона Котякова, в РФ открыто около 40 тыс. вакансий для 

граждан, имеющих ограничения по здоровью 

Министерство труда и социальной защиты РФ разрабатывает систему субсидирования компаний, 

которые занимаются подготовкой рабочих мест для инвалидов. При этом сегодня открыто 

порядка 40 тыс. подобных вакансий, заявил глава министерства Антон Котяков. 

"Мы предусмотрели субсидирование работодателям подготовки рабочих мест для граждан, 

имеющих ограничения по здоровью. Мы четко понимаем, что адаптация рабочего места несет за 

собой определенные расходы для работодателя", - сказал он в эфире телеканала "Россия 24". 

По словам министра, занятость среди людей с ограничениями по здоровью в РФ растет, но на 

портале "Работа в России" все еще достаточно большой объем соответствующих вакансий. 

"Сегодня это чуть меньше 40 тыс. вакансий, но, в принципе, они у нас есть", - подчеркнул 

Котяков. 

Ведомство обсуждает необходимый объем финансирования для выдачи таких субсидий и 

прорабатывает условия их предоставления, добавил глава Минтруда. 

https://tass.ru/obschestvo/21828059 

https://tass.ru/ekonomika/21829267
https://tass.ru/obschestvo/21828059
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10.09.2024 

Минтруд РФ заявил о снижении травматизма на производстве, вызванного человеческим 

фактором 

Число несчастных случае на производстве, причиной которых является человеческий фактор, 

снизилось с 74% до 65% с 2014 года, заявил заместитель министра труда и социальной защиты 

РФ Алексей Вовченко. 

"У нас по этой причине было 74% в 2014 году, сейчас мы снизили да 65% именно человеческий 

фактор - причина организационного характера, это по итогам 2023 года", - сказал Вовченко на 

конференции, которая проходит в рамках Всероссийской недели охраны труда в Сириусе . 

В целом за последние годы Минтруд РФ фиксирует устойчивое снижение травматизма на 

производстве. Чтобы свести к минимуму потенциально опасные случаи на предприятии, 

необходимо внедрять корпоративную культуру охраны труда, отметил Вовченко. 

"Мы должны нащупать те инструменты, где могли бы формировать именно среди работников 

подход к культуре", - сказал он. 

Министерство также пересмотрело свод правил охраны труда, сократив их значительную часть. 

"Было предусмотрено и отменено у нас большинство абсолютно устаревших правил по охране 

труда, с 179 мы снизили до 40 правил", - уточнил Вовченко, отметив, что стандарты были 

систематизированы и спроектированы на принципах правовой определенности. 

IX Всероссийская неделя охраны труда проходит на федеральной территории "Сириус" с 10 по 

13 сентября при участии министерства труда и социальной защиты РФ и фонда "Росконгресс". В 

этом году в форуме участвуют почти 8 тысяч участников, 25 стран, из которых четыре входят в 

БРИКС, а также 1,5 тысячи компаний. Деловая программа предполагает более 150 мероприятий. 

РИА Новости. Все Новости 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

11.09.2024 

Роструд оценил долги по зарплатам в России 

Глава Роструда Иванков: задолженность по зарплатам сократилась в семь раз 

В России серьезно изменилась ситуация с долгами по заработным платам. Об этом заявил 

руководитель Федеральной службы по труду и занятости (Роструд) Михаил Иванков. Его 

цитирует ТАСС. 

По его словам, за последние пять лет задолженность по выплате заработной платы в России 

сократилась в семь раз. При этом большая часть инцидентов была вызвана техническими 

причинами. 

«[Долги по заработным платам] составляют порядка одной тысячной от фонда», — сказал 

Иванков. 
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В марте в России долги по зарплате сократились на 23,1 процента за месяц, или на 100,2 миллиона 

рублей. На 1 апреля суммарная задолженность предприятий по оплате труда уменьшилась до 

333,3 миллиона рублей. Год назад этот показатель достигал 415,7 миллиона рублей. 

Кроме того, реальные зарплаты россиян в июне 2024 года выросли на 6,2 процента в годовом 

выражении и на 2,5 процента, если сравнивать с показателями последнего месяца весны. 

https://lenta.ru/news/2024/09/11/rostrud-otsenil-dolgi-po-zarplatam-v-

rossii/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fne

ws%2Fsearch%3Ftext%3D  

11.09.2024 

Более половины работодателей идут на контакт с трудовой инспекцией 

Роструд: более половины работодателей контактируют с инспекцией при конфликтах  

СИРИУС, 11 сен - РИА Новости. Более 50% работодателей идут на контакт с трудовой 

инспекцией в случае возникновения конфликтов на предприятии, заявил руководитель Роструда 

Михаил Иванков. 

Всероссийская неделя охраны труда, в рамках которой эксперты и политики обсуждают 

кадровые вопросы, проходит на федеральной территории Сириус с 10 по 13 сентября. 

"Уже сейчас мы видим, что более 50% работодателей идут на контакт с инспекцией труда и с 

помощью инспектора труда разрешают имеющуюся проблему. Или же, если проблема 

заключается в неправильном понимании работником своих прав и конкретной ситуации, 

совместно снимают напряжение работника. Оказалась (подобная мера - ред.) действительно 

очень действенным инструментом, намного более эффективным, чем когда мы просто могли 

идти на проверки по любому обращению", - сказал Иванков на открытом совещании Роструда с 

Государственными инспекциями труда в субъектах Российской Федерации в Сириусе. 

В случае, когда конфликт не разрешен, трудовая инспекция прибегает к помощи компетентных 

служб, в том числе надзорных, добавил он. По словам руководителя Ростурда, подобные меры 

демонстрируют эффективность, когда речь идет о предотвращении возникновения конфликтов. 

Говоря о динамике обращений и жалоб работников в связи с невыплатой им заработной платы, 

несчастными случаями или иными спорными ситуациями, Иванков отметил, что фиксируется их 

снижение более чем на 40%. По его словам, в случае возникновения споров на предприятии 

существует несколько методов их разрешения, в том числе таргетированные подходы и 

профилактические работы по предотвращению конфликтов, применимые к конкретной 

ситуации. 

IX Всероссийская неделя охраны труда проходит на федеральной террарии "Сириус" с 10 по 13 

сентября при участии министерства труда и социальной защиты РФ и фонда Росконгресс. В этом 

году в форуме участвуют почти 8 тысяч участников, 25 стран, из которых четыре входят 

в БРИКС, а также 1,5 тысячи компаний. Деловая программа предполагает более 150 

мероприятий. 

https://lenta.ru/news/2024/09/11/rostrud-otsenil-dolgi-po-zarplatam-v-rossii/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://lenta.ru/news/2024/09/11/rostrud-otsenil-dolgi-po-zarplatam-v-rossii/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://lenta.ru/news/2024/09/11/rostrud-otsenil-dolgi-po-zarplatam-v-rossii/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://ria.ru/location_rossiyskaya-federatsiya/
https://ria.ru/organization_BRIKS/
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https://ria.ru/20240911/rabotodateli-

1972098413.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdze

n.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D  

11.09.2024 

На портале "Работа России" появился раздел для участников СВО 

Он посвящен вопросам трудоустройства и развития карьеры ветеранов и участников 

спецоперации. Его запуск сегодня анонсировал Роструд. 

Теперь участникам СВО доступна информация о мерах поддержки, которые они могут получить 

через портал "Работа России" и в центрах занятости населения. "В этом разделе собрана вся 

необходимая информация от образовательных программ до телефонов горячих линий и 

контактов органов занятости в регионах", – подчеркнул заместитель руководителя Роструда Ян 

Талбацкий. 

Так, тем, кто решил вернуться на свою прежнюю работу и повысить квалификацию, служба 

занятости населения поможет пройти профориентацию, подтвердить квалификацию и подобрать 

профессиональное обучение. Тем, кто хочет найти новую работу по профессии, – 

поспособствуют в составлении эффективного резюме, подготовке и прохождении собеседования, 

профориентации, адаптации на рынке труда. Через центры занятости они смогут получить 

консультацию психологов для трудоустройства, устроиться на оплачиваемые общественные 

работы или переехать в другую местность для трудоустройства. 

Службы занятости населения могут помочь участникам СВО и в открытии своего дела. Речь идет, 

например, о подготовке бизнес-плана и получении мер поддержки от центра "Мой бизнес", в том 

числе финансовой. 

Участникам СВО, готовым к работе по новой специальности, предложат пройти 

профориентацию, помогут получить консультацию психологов для трудоустройства, подобрать 

профобучение, составить эффективное резюме, подготовиться и пройти собеседование. У них 

будет возможность поучаствовать в открытом отборе, устроиться на стажировку, на 

оплачиваемые общественные работы или переехать в другой регион для трудоустройства. 

Наконец, для граждан, за время службы получивших инвалидность, дополнительно к 

перечисленным мерам поддержки предусмотрены индивидуальное сопровождение и социальная 

адаптация. 

https://www.garant.ru/news/1753705/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=htt

ps%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D  

11.09.2024 

Бизнес стал чаще обжаловать решения контрольных органов без суда 

Компании чаще всего просят изменить сроки для устранения нарушения 

Бизнес и некоммерческие организации (НКО) с начала года направили более 22 000 обращений 

через сервис досудебного обжалования решений контрольных органов на портале "Госуслуги", 

https://ria.ru/20240911/rabotodateli-1972098413.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://ria.ru/20240911/rabotodateli-1972098413.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://ria.ru/20240911/rabotodateli-1972098413.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://www.garant.ru/news/1753705/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://www.garant.ru/news/1753705/?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fdzen.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
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сообщил "Ведомостям" представитель аппарата вице-премьера Дмитрия Григоренко. Это в 2 раза 

чаще, чем за аналогичный период предшествующего года. Уровень одобрения жалоб остался на 

уровне прошлых лет - 71% (в 2023 г. - 72%, в 2022 г. - 70%). 

Наибольшая доля ходатайств связана с продлением срока, в течение которого бизнес должен 

устранить нарушение после предписания инспектора (16 000 жалоб), сообщил представитель 

Григоренко. Второе место занимают жалобы на действия и решения сотрудников контрольных 

органов (5000 жалоб), сообщил собеседник. Основная часть таких обращений - несогласие с 

нарушениями, вынесенными в акте проверки, и назначенными мерами. 

Eще 353 обращения поступило для обжалования категории риска (его присваивают объектам 

чрезвычайно высокого и высокого риска), сообщил представитель Григоренко. Из них 120 было 

принято в пользу заявителя, добавил он. Бизнес и НКО могут понизить категорию риска при 

соблюдении критериев и скорректировать количество плановых проверок, функция обжалования 

появилась с начала года. В числе критериев, например, у Роструда есть такие требования, как 

отсутствие в течение предшествующего года случаев тяжелого травматизма и фактов 

невыплаченной в установленный срок заработной платы. У МЧС - наличие в отношении объекта 

положительного заключения независимой оценки пожарного риска (аудита пожарной 

безопасности). 

107 обращений поступило от предпринимателей, которые считают, что проверка прошла в 

нарушение моратория на проверки. С 2022 г. в России действует мораторий на проверки, за 

исключением высокорисковых объектов, он действует до конца этого года. 

Правительство проводит реформу контрольно-надзорной деятельности с 2019 г. Одним из ее 

пунктов стало внедрение риск-ориентированного подхода, когда проверка возможна только на 

тех предприятиях, где есть риск нарушения обязательного требования. До конца года общее 

количество индикаторов по всем видам контроля должно достичь 500. Как сообщал ранее 

Григоренко, эффективность проверок по индикаторам риска - около 85%, в то время как средняя 

эффективность по другим основаниям - около 60%. 

Правительство прорабатывает вопрос замены плановых проверок бизнеса обязательными 

профилактическими визитами, сообщил Григоренко в ходе ВЭФа. Это изменение коснется всех 

объектов контроля, которые не относятся к категориям чрезвычайно высокого и высокого 

рисков. 

Причины роста обращений 

Востребованность досудебного обжалования растет, что говорит об эффективности этого 

инструмента контрольной деятельности, отметил замминистра экономического развития 

Алексей Херсонцев. Предпринимателям не нужно обращаться в суд, оплачивать услуги 

адвокатов и месяцами ждать рассмотрения дела, добавил он. 

Бизнес узнает о возможности обжаловать решения контрольных органов власти без суда, 

поэтому число таких обращений растет, считает первый вице-президент "Опоры России" Марина 

Блудян. Эта процедура намного менее затратная, чем судебная, добавила она. Много решений 

принимается в пользу предпринимателя, т. е. процедура объективна, а возможность "произвола" 

практически исключена, указывает Блудян. "Теперь жалобы попадают не к конкретному 
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чиновнику, а в аппарат министерств и ведомств либо вообще в аппарат Григоренко", - добавила 

она. 

Eсли число обращений растет, значит, доверие к системе есть и для контролируемых лиц это 

реальный инструмент взаимодействия с органами, считает заместитель гендиректора ЦСР 

Константин Никитин. Рост обращений связан прежде всего с расширением возможности 

системы, добавляет он. Во-первых, это широкий спектр жизненных ситуаций, в том числе 

возможность обжаловать присвоенную категорию риска, появившаяся в этом году. Во-вторых, 

уровень положительных решений, т. е. органы тут под постоянным надзором правительства не 

стесняются менять свои решения и идти навстречу бизнесу. 

Судебное обжалование как инструмент сохранилось, но в силу развития электронного сервиса и 

эффективности механизма досудебного урегулирования к обжалованию бизнес скорее прибегает 

в исключительных случаях, отмечает управляющий партнер IPM Consulting Анастасия 

Владимирова. Рост обращений по итогам текущего года можно связать с результативностью 

электронного сервиса, согласна она. 

Категории рисков 

В этом году под плановые проверки компании подпадают на основании риск-ориентированного 

подхода, в частности организации и ИП, имеющие специфику чрезвычайно высокого и высокого 

риска, работающие с производственными и гидротехническими объектами второго класса 

опасности, отмечает Владимирова. 

При этом у каждого контролирующего ведомства свои критерии классификации по рискам, 

добавила она. Например, Роскомнадзор относит к категории высокого риска тех, кто оказывает 

услуги связи и в пределах трех лет получил штраф за ведение деятельности с грубым нарушением 

лицензионных требований, или тех, кто не соблюдает требования о локализации персональных 

данных на территории России. Для Росприроднадзора же высокий риск у тех, кто негативно 

влияет на окружающую среду, добавила юрист. 

Компании с высокой категорией риска чаще всего крупные, но в нее может попасть и малый, и 

средний бизнес, говорит Владимирова. Шанс попасть в список организаций и ИП с высоким 

риском возрастает, если бизнес привлекали к административной ответственности в последние 

три года, отмечает юрист. Также в этот список попадают те, кто ранее получал предписание об 

устранении нарушений от контролирующего ведомства, но требований так и не выполнил. 

Ведомости 

11.09.2024 

В РФ зафиксировали семикратное снижение задолженности по зарплате за пять лет 

Большая часть инцидентов носит технический характер, отметил руководитель Федеральной 

службы по труду и занятости Михаил Иванков 

Наличие задолженности по выплате заработной платы в России за последние пять лет 

сократилось в семь раз, большая часть инцидентов носит технический характер. Об этом сообщил 

руководитель Федеральной службы по труду и занятости Михаил Иванков на площадке IX 

Всероссийской недели охраны труда (ВНОТ). 
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"Все мы помним период, 2015-2017 годы, [когда] активно обсуждалась, в том числе на уровне 

президента РФ, проблематика, связанная с долгами по заработной плате. За последние пять лет 

долги по заработной плате снизились в семь раз. Они составляют порядка одной тысячной от 

фонда, и, как правило, в большинстве случаев носят технический характер ", - сказал Иванков. 

В материалах Росстата сообщалось, что задолженность по заработной плате в России на 1 января 

2024 года составляла 347 млн рублей. По сравнению с уровнем на начало декабря общий долг 

снизился на 19,9%, или на 86,3 млн рублей. 

IX Всероссийская неделя охраны труда стартовала 10 сентября в университете "Сириус". В 2024 

году основной акцент сделан на превентивной модели обеспечения безопасности работников. На 

ВНОТ пройдет более 150 мероприятий, в них примут участие порядка 8 тысяч человек из России 

и зарубежных стран. Организатором ВНОТ выступает Министерство труда и социальной защиты 

РФ, оператором - Фонд Росконгресс, оргкомитет ВНОТ возглавляет вице-премьер РФ Татьяна 

Голикова. 

https://tass.ru/ekonomika/21836249 

11.09.2024 

Роструд: более половины работодателей идут на контакт с трудовой инспекцией при конфликтах 

Более 50% работодателей идут на контакт с трудовой инспекцией в случае возникновения 

конфликтов на предприятии, заявил руководитель Роструда Михаил Иванков. 

Всероссийская неделя охраны труда, в рамках которой эксперты и политики обсуждают 

кадровые вопросы, проходит на федеральной территории Сириус с 10 по 13 сентября . 

"Уже сейчас мы видим, что более 50% работодателей идут на контакт с инспекцией труда и с 

помощью инспектора труда разрешают имеющуюся проблему. Или же, если проблема 

заключается в неправильном понимании работником своих прав и конкретной ситуации, 

совместно снимают напряжение работника. Оказалась (подобная мера - ред.) действительно 

очень действенным инструментом, намного более эффективным, чем когда мы просто могли 

идти на проверки по любому обращению", - сказал Иванков на открытом совещании Роструда 

с Государственными инспекциями труда в субъектах Российской Федерации в Сириусе. 

В случае, когда конфликт не разрешен, трудовая инспекция прибегает к помощи компетентных 

служб, в том числе надзорных, добавил он. По словам руководителя Ростурда, подобные меры 

демонстрируют эффективность, когда речь идет о предотвращении возникновения конфликтов. 

Говоря о динамике обращений и жалоб работников в связи с невыплатой им заработной платы, 

несчастными случаями или иными спорными ситуациями, Иванков отметил, что фиксируется 

их снижение более чем на 40%. По его словам, в случае возникновения споров на предприятии 

существует несколько методов их разрешения, в том числе таргетированные подходы и 

профилактические работы по предотвращению конфликтов, применимые к конкретной 

ситуации. 

IX Всероссийская неделя охраны труда проходит на федеральной террарии "Сириус" с 10 по 13 

сентября при участии министерства труда и социальной защиты РФ и фонда Росконгресс. В этом 

https://tass.ru/ekonomika/21836249
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году в форуме участвуют почти 8 тысяч участников, 25 стран, из которых четыре входят в 

БРИКС, а также 1,5 тысячи компаний. Деловая программа предполагает более 150 мероприятий. 

РИА Новости. Главное 

11.09.2024 

В РФ смертельный травматизм на производстве снизился вдвое за 10 лет 

Это беспрецедентные темпы, сообщил руководитель Федеральной службы по труду и 

занятости Михаил Иванков 

Смертельный травматизм на производстве снизился в России за последнее десятилетие более чем 

в два раза. Об этом сообщил руководитель Федеральной службы по труду и занятости Михаил 

Иванков на площадке IX Всероссийской недели охраны труда (ВНОТ). 

"За последние 10 лет количество несчастных случаев на производстве сократилось на треть. Если 

анализировать темпы по другим странам мира, это беспрецедентные темпы, хороший показатель. 

А по смертельным несчастным случаям - сократилось более чем в два раза", - сказал Иванков. 

IX Всероссийская неделя охраны труда стартовала во вторник в университете "Сириус". В 2024 

году основной акцент сделан на превентивной модели обеспечения безопасности работников. На 

ВНОТ пройдет более 150 мероприятий, в них примут участие порядка 8 тыс. человек из России 

и зарубежных стран. Организатором ВНОТ выступает Министерство труда и социальной защиты 

РФ, оператором - Фонд Росконгресс, оргкомитет ВНОТ возглавляет вице-премьер РФ Татьяна 

Голикова. 

https://tass.ru/obschestvo/21836123 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

11.09.2024 

В Новосибирской области завершили расследование ЧП на производстве 

Государственная инспекция труда в Новосибирской области закончила расследование 

несчастного случая со смертельным исходом, произошедшего с электромонтером по ремонту и 

обслуживанию электрооборудования 2 разряда МБУ "Служба благоустройства и энергетики р. п. 

Сузун". 

Как было установлено, 6 августа текущего года работник пытался поменять лампу уличного 

освещения на железобетонной опоре ЛЭП. В результате отсутствия технологической 

документации на данный вид выполняемых работ и отсутствия обучения по охране труда у 

пострадавшего, в том числе необеспеченности средствами индивидуальной защиты, произошел 

несчастный случай. 

Пострадавший был трудоустроен без профильного обучения (в отсутствие документа о 

квалификации), также не имел допуска по электробезопасности, вместе с тем, ему был присвоен 

разряд. 

Кроме того, сотрудник был допущен к самостоятельной работе (не отстранен от работы) без 

прохождения обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда по 

https://tass.ru/obschestvo/21836123
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профессии, без прохождения стажировки на рабочем месте и обязательных предварительного 

медицинского осмотра и психиатрического освидетельствования. 

Также пострадавший не был обеспечен специальной одеждой, специальной обувью и другими 

средствами индивидуальной защиты. В день происшествия мужчина использовал личные 

страховочный пояс и монтерские когти для подъема на опору ЛЭП. 

Комиссией по расследованию несчастный случай квалифицирован как связанный с 

производством, подлежащий учету и регистрации. По результатам расследования установлены 

виновные лица, допустившие нарушения требований охраны труда. 

В настоящее время решается вопрос о привлечении виновных лиц к административной 

ответственности, сообщает пресс-служба Государственной инспекции труда в Новосибирской 

области. 

https://vestipb.ru/indnews10935.html 

11.09.2024 

Гострудинспекция расследует гибель водителя фуры, упавшей с моста в Нижнем 

7 сентября водитель автомобиля «Шакман» не справился с управлением и врезался в ограждение 

переправы. 

Госинспекция труда в Нижегородской области начала расследование гибели водителя 

компании «ТД Усть-Люга» при падении фуры со Стригинского моста. Об этом сообщает пресс-

служба ведомства. 

Установлено, что мужчина в этот момент перевозил арматуру на фуре, оформленной на 

кировскую компанию. 

Напомним, 7 сентября водитель автомобиля «Шакман» не справился с управлением и врезался в 

ограждение моста на 412-м км Южного обхода Нижнего Новгорода. Тело мужчины оказалось 

зажатым в кабине автомобиля. Извлечь его удалось только 10 сентября. 

https://nn.aif.ru/incidents/gostrudinspekciya-rassleduet-gibel-voditelya-fury-upavshey-s-mosta-v-

nizhnem 

11.09.2024 

Гострудинспекция нанесла профилактический визит на крупное предприятие 

Государственная инспекция труда Чувашской Республики провела профилактический визит в 

ООО "Яхтинг", это один из крупнейших производителей и поставщиков обуви в стране. 

Инициатором визита выступил сам работодатель. 

В ходе визита были разъяснены ключевые аспекты регулирования трудовых отношений, а также 

требования к соблюдению законодательства о труде и охране труда, особенно в свете недавних 

изменений в трудовом законодательстве Российской Федерации. Стороны достигли соглашения 

о взаимном обмене информацией в области трудового права. 

https://vestipb.ru/indnews10935.html
https://nn.aif.ru/incidents/gostrudinspekciya-rassleduet-gibel-voditelya-fury-upavshey-s-mosta-v-nizhnem
https://nn.aif.ru/incidents/gostrudinspekciya-rassleduet-gibel-voditelya-fury-upavshey-s-mosta-v-nizhnem
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https://cheb.mk.ru/economics/2024/09/11/gostrudinspekciya-nanesla-profilakticheskiy-vizit-na-

krupnoe-predpriyatie.html 

11.09.2024 

В Красноярске новоиспечённый сотрудник магазина «Вираж» лишился 4 пальцев на руке 

В Красноярске в магазине «Вираж», осуществляющем деятельность на улице Краснодарская, 

произошёл несчастный случай на производстве, в результате которого сотрудник лишился 4 

пальцев на руке. Как выяснилось, тяжёлую травму ведущей кисти руки получил во время работы 

по ремонту газонокосилки 20-летний сотрудник ООО «Вираж», недавно закончивший техникум. 

Установлено, для проверки работоспособности приводного вала четырехколесной электрической 

газонокосилки ее занесли в помещение для хранения и ремонта инструмента Сервисного центра. 

В этой связи руководитель Сервисного центра положил газонокосилку на пол на бок и включил 

ее. 

Молодой сотрудник решил помочь придержать и зафиксировать работающую газонокосилку, 

для этого он протянул к садовому инструменту левую (ведущую) руку, но промахнулся, и его 

рука попала под режущий механизм газонокосилки, тем самым ампутировав пострадавшему 2-5 

пальцы кисти. 

В ходе расследования несчастного случая выявлено, что основной причиной случившегося 

явилась неудовлетворительная организация производства работ. Речь идёт о том, что 

малоопытный сотрудник, проработавший в организации всего 20 дней, был допущен в 

помещение для производства работ в момент осуществления диагностики работоспособности 

техники с включенным оборудованием. 

Также ему не был проведен инструктаж на рабочем месте, стажировка и ознакомление с 

технологией по производству работ. 

"По итогам расследования Гострудинспекция обязала работодателя провести соответствующие 

мероприятия по устранению причин, способствующих наступлению несчастного случая. 

Материалы расследования направлены в прокуратуру и следственный отдел Советского района 

Красноярска. По факту случившегося Гострудинспекцией инициирована проверка", - говорится 

в релизе Государственной инспекции труда в Красноярском крае. 

https://zapad24.ru/news/krasnoyarsk/108237-v-krasnojarske-novoispechennyj-sotrudnik-magazina-

virazh-lishilsja-4-palcev-na-ruke.html 

11.09.2024 

Петербургский застройщик задолжал работникам 7 миллионов рублей 

Дела переданы в государственную инспекцию труда 

Прокуратура Московского района Петербурга зафиксировала задолженность по заработной 

плате в строительной фирме на сумму 7,1 млн рублей после обращения работников фирмы в 

государственные органы. 

https://cheb.mk.ru/economics/2024/09/11/gostrudinspekciya-nanesla-profilakticheskiy-vizit-na-krupnoe-predpriyatie.html
https://cheb.mk.ru/economics/2024/09/11/gostrudinspekciya-nanesla-profilakticheskiy-vizit-na-krupnoe-predpriyatie.html
https://zapad24.ru/news/krasnoyarsk/108237-v-krasnojarske-novoispechennyj-sotrudnik-magazina-virazh-lishilsja-4-palcev-na-ruke.html
https://zapad24.ru/news/krasnoyarsk/108237-v-krasnojarske-novoispechennyj-sotrudnik-magazina-virazh-lishilsja-4-palcev-na-ruke.html
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Как сообщила пресс-служба прокуратуры города, в отношении компании возбуждено два 

административных дела за невыплату заработной платы. 

Дела передали на рассмотрение в государственную инспекцию труда. 

Прокуратура держит ситуацию по защите трудовых прав работников на контроле. 

https://vecherka-spb.ru/2024/09/11/peterburgskii-zastroishchik-zadolzhal-rabotnikam-7-millionov-

rublei 

11.09.2024 

Руководителю «Городских маршрутов» выдали предостережение после задержки зарплаты 

водителям Улан-Удэ 

Такое решение приняли в трудовой инспекции Бурятии. 

Водителям "Городских маршрутов" выплатили зарплату, а руководителю выдали 

предостережение. Такое решение приняли в трудовой инспекции Бурятии. 

Напомним, в конце августа к "Дежурному по городу" обратились водители и кондукторы 

"Городских маршрутов". Они жаловались, что им недосчитывают зарплату. Со сменой 

руководства новый бухгалтер начисляла деньги по схеме, непонятной для работников. По нашим 

данным, после инцидента женщину уволили. 

Михаил Имехенов, государственный инспектор инспекции труда по Республике Бурятия: 

Работодателю выдано предостережение о недопустимости нарушения трудового 

законодательства в последующем. В случае, если подобные нарушения будут повторяться, это 

будет учтено, в том числе при рассмотрении административных дел. 

Нарушения подтвердились в части выплат и правил охраны труда. Соответствующие документы 

передали в прокуратуру. Там составили два протокола об административном правонарушении. 

Проверка продолжается. 

https://arigus.tv/news/city/151005-rukovoditelyu-gorodskikh-marshrutov-vydali-predosterezhenie-

posle-zaderzhki-zarplaty-voditelyam-ulan/ 

11.09.2024 

В ХМАО выросли долги нефтесервисных компаний по зарплате сотрудникам 

Предприятия ХМАО, которые оказывают сервисные услуги нефтяным компаниям, задолжали 

сотрудникам более 260 миллионов рублей. По данным трудовой инспекции, за месяц долги 

югорских нефтесервисов увеличились на шесть миллионов рублей. 

«Просроченная задолженность нефтесервисных предприятий ХМАО по зарплате на сентябрь 

2024 года составляет 260 316 447 руб. В августе 2024 года долг составлял 254 176 202 рублей», - 

сообщила Государственная инспекция труда в ХМАО. 

В числе предприятий-должников по зарплате компании «Горизонт» и 

«Юганскнефтегазгеофизика», а также подрядчик «Роснефти» ООО «Стройпромсервис». На этих 

предприятиях не получили зарплату 1780 сотрудников. 

https://vecherka-spb.ru/2024/09/11/peterburgskii-zastroishchik-zadolzhal-rabotnikam-7-millionov-rublei
https://vecherka-spb.ru/2024/09/11/peterburgskii-zastroishchik-zadolzhal-rabotnikam-7-millionov-rublei
https://arigus.tv/news/city/151005-rukovoditelyu-gorodskikh-marshrutov-vydali-predosterezhenie-posle-zaderzhki-zarplaty-voditelyam-ulan/
https://arigus.tv/news/city/151005-rukovoditelyu-gorodskikh-marshrutov-vydali-predosterezhenie-posle-zaderzhki-zarplaty-voditelyam-ulan/
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https://m.ura.news/news/1052816191 

11.09.2024 

Специалисты Балаковского центра занятости населения рассказали гражданам о ситуации на 

рынке труда в БМР 

Вчера сотрудники Территориального центра занятости населения Балаковского района и 

Государственной инспекции труда на площадке пункта временного размещения провели 

консультационное мероприятие с гражданами, которые временно покинули Курскую область. 

По информации Территориального центра занятости населения Балаковского района, 

участникам мероприятия рассказали о ситуации на рынке труда города Балаково и Балаковского 

района и наиболее востребованных профессиях, о возможности обучения и переобучения по 

национальному проекту «Демография», проинформировали о работе ЕЦП «Работа России» и ее 

возможностях. 

Все обратившиеся к специалисту Государственной инспекции труда граждане получили 

разъяснения по интересующим их вопросам трудового законодательства в полном объеме. 

https://balakovo24.ru/specialisty-balakovskogo-centra-zanyatosti-naseleniya-rasskazali-grazhdanam-o-

situacii-na-rynke-truda-v-bmr 

10.09.2024 

На строительстве пассажирского терминала в аэропорту Йошкар-Олы погиб рабочий 

Госинспекция труда в Марий Эл установила причины несчастного случая 

Государственная инспекция труда в Марий Эл установила причины несчастного случая, 

происшедшего на строительной площадке. Бригада работников из четырёх человек 

устанавливала вентиляционные шахты на кровле терминала. Во время уборки обрезков 

профлиста кровли, электрогазосварщик упал с проёма крыши на бетонный пол с высоты 8 

метров. Пострадавший скончался от полученных травм в медицинском учреждении. 

Причинами несчастного случая явились: 

- несоблюдение требований плана производства работ: отсутствовали защитные настилы и 

ограждения открытого проёма 

- необеспечение контроля со стороны производителя работ за ходом выполнения работ по уборке 

обрезков профлиста кровли. 

В настоящее время рассматривается вопрос о привлечении виновных лиц к административной 

ответственности 

https://www.vnd12.ru/news/proisshestviya/31643-na-stroitelstve-passazhirskogo-terminala-v-

aeroportu-yoshkar-oly-pogib-rabochiy.html 

https://m.ura.news/news/1052816191
https://balakovo24.ru/specialisty-balakovskogo-centra-zanyatosti-naseleniya-rasskazali-grazhdanam-o-situacii-na-rynke-truda-v-bmr
https://balakovo24.ru/specialisty-balakovskogo-centra-zanyatosti-naseleniya-rasskazali-grazhdanam-o-situacii-na-rynke-truda-v-bmr
https://www.vnd12.ru/news/proisshestviya/31643-na-stroitelstve-passazhirskogo-terminala-v-aeroportu-yoshkar-oly-pogib-rabochiy.html
https://www.vnd12.ru/news/proisshestviya/31643-na-stroitelstve-passazhirskogo-terminala-v-aeroportu-yoshkar-oly-pogib-rabochiy.html
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10.09.2024 

Карпинец умер на работе, когда приехал решать вопрос с увольнением 

5 сентября в Карпинске на рабочем месте умер водитель местного участка АО 

«Облкоммунэнерго». Его тело было обнаружено в его личном автомобиле, который был 

припаркован на базе предприятия. На рабочее место он приехал по поводу приказа об 

увольнении. Об инциденте сообщает Государственная инспекция труда Свердловской 

области. 

По данным ведомства, мужчина не дожил до своего 61-летия всего два дня. 

Причина смерти карпинца не называется, однако в госинспекции отмечают, что «это далеко не 

единичный случай, когда работники умирают на рабочем месте или при выполнении трудовых 

обязанностей в интересах своего работодателя». Основная причина смертности работников на 

рабочих местах - болезни сердца. 

«В инспекцию поступили сразу два материала о расследовании несчастных случаев, которые 

произошли с водителями в иных регионах Российской Федерации. Водители скончались при 

выполнении работ по доставке грузов. Мужчины 1972 и 1974 гг. рождения и самое главное с 

одним и тем же диагнозом «Острый панкреатит, осложненный развитием панкреатогенного 

шока», - констатирует Государственная инспекция труда Свердловской области и напоминает 

работодателям о необходимости прохождения работниками обязательных медицинских 

осмотров. 

https://vkarpinsk.info/novosti/karpinets-umer-na-rabote-kogda-priekhal-reshat-vopros-s-uvolneniem/ 

10.09.2024 

68-летний работник лишился руки при очистке оборудования в Большом Болдино 

Трагический инцидент произошел в ООО "Пушкинское". Сотрудник потерял руку при 

выполнении рабочих обязанностей. Об этом сообщают в пресс-службе Гострудинспекции в 

Нижегородской области. 

5 сентября в селе Большое Болдино Нижегородской области произошел несчастный случай на 

производстве. Около 13:10 68-летний сотрудник ООО "Пушкинское" получил серьезную травму 

во время очистки навозного транспортера на территории предприятия. В результате 

происшествия работник лишился значительной части левой руки. Пострадавшего 

незамедлительно доставили в больницу, где врачи диагностировали травматическую ампутацию 

левой верхней конечности на уровне верхней трети плеча. 

Медицинское заключение о характере и степени тяжести повреждений, полученных в результате 

несчастного случая на производстве, классифицирует травмы как тяжелые. В настоящее время 

Гострудинспекция в Нижегородской области инициировала расследование инцидента. 

Специалисты ведомства изучают обстоятельства и причины, приведшие к этому трагическому 

событию. 

https://progorodnn.ru/news/125006 

https://vkarpinsk.info/novosti/karpinets-umer-na-rabote-kogda-priekhal-reshat-vopros-s-uvolneniem/
https://progorodnn.ru/news/125006
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10.09.2024 

ЧП на заводе в Петрозаводске: пострадал рабочий 

О случившемся сообщили в Госинспекции труда в Республике Карелия. 

Сварщик АО "Онежский судостроительный завод" получил травму вследствие отрыва рыма от 

обшивы, сообщает Трудовая инспекция Карелии. 

Сотрудники надзорного ведомства взялись за расследование несчастного случая. По результатам 

проверки будут сделаны выводы о причинах и обстоятельствах чрезвычайного происшествия. 

https://karelinform.ru/news/2024-09-10/chp-na-zavode-v-petrozavodske-postradal-rabochiy-5190649 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

11.09.2024 

Цели нацпроекта "Кадры" 

На прошлой неделе на страницах "Российской газеты" я перечислил  основные вызовы и угрозы, 

с которыми сегодня столкнулся отечественный рынок  труда. 

Это исчерпание рабочей силы, несоответствие имеющихся кадров запросам  современной 

экономики, рост теневой занятости, сохранение низкой  производительности труда, 

территориальный дисбаланс обеспеченности  трудовыми ресурсами. Все эти вызовы нам 

предстоит преодолеть в ходе  реализации нового национального проекта "Кадры", который 

стартует с 2025  года. 

Какие задачи мы ставим перед собой в рамках этого проекта? Каких  целевых показателей хотим 

достичь к 2030 году? 

Напомню, что все ключевые задачи и основные целевые показатели были  зафиксированы в Указе 

президента от 7 мая 2024 года N 309 о национальных  целях развития Российской Федерации. 

Во-первых, в течение ближайших пяти лет нужно обеспечить темп роста  валового внутреннего 

продукта нашей страны выше среднемирового уровня и  выйти на четвертое место на планете по 

объему ВВП. Чтобы сделать это, нам  необходимо повысить производительность труда, 

сохранить макроэкономическую  стабильность и низкий уровень безработицы. 

Во-вторых, к 2030 году должна быть создана эффективная система  подготовки, 

профессиональной переподготовки и повышения квалификации кадров  для приоритетных 

отраслей экономики, исходя из прогноза потребности в них. 

В-третьих, за пять лет нам предстоит создать условия для постоянного  профессионального 

развития работающих граждан, в том числе для получения  ими новых профессий и повышения 

квалификации. 

В-четвертых, президент поставил цель увеличить к 2030 году долю  молодых людей, верящих в 

возможности самореализации в России, не менее чем  до 85 процентов. 

В-пятых, особое внимание будет уделено участникам специальной военной  операции. К 2030 

году необходимо последовательно повышать уровень их  удовлетворенности условиями 

трудоустройства и переобучения. 

https://karelinform.ru/news/2024-09-10/chp-na-zavode-v-petrozavodske-postradal-rabochiy-5190649
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Для скорейшего достижения этих целей в рамках национального проекта  "Кадры" будут созданы 

четыре федеральные программы. Первая программа  называется "Управление рынком труда". 

Она предполагает проведение таких  мероприятий как подготовка ежегодного прогноза 

потребности нашей экономики  в кадрах, сопровождение соискателей на платформе "Работа в 

России",  развитие новых сервисов для них и новых инструментов анализа рынка труда.  

Благодаря федеральной программе по единой методике начнут формироваться два  важнейших 

раздела в стратегиях развития отраслей: раздел по  производительности труда и раздел по 

кадровой обеспеченности. Кроме того,  предусматривается комплекс законодательных мер по 

повышению гибкости рынка  труда и принятие законопроекта о регулировании платформенной 

занятости.  Также в рамках программы планируется создавать условия для занятости  граждан, 

ухаживающих за людьми пожилого возраста и инвалидами, а это  десятки тысяч человек, и 

способствовать снижению численности лиц, занятых  "в тени". 

В результате принятия данных мер мы рассчитываем на то, что будут  сформированы система 

прогнозирования потребности в кадрах и заказ на  продвижение востребованных профессий, 

повысится уровень трудоустройства  выпускников по специальности. Средняя скорость подбора 

работника сможет  вырасти на 30 процентов, стратегическое планирование на отраслевом и  

региональном уровнях будет учитывать кадровый потенциал, перетоки рабочей  силы станут 

эффективнее. Помимо этого, мы ожидаем снижения количества  нелегально занятых на 1,9 млн 

человек к 2030 году. 

О других программах проекта "Кадры" я расскажу в "Российской газете"  на следующей неделе. 

Андрей Исаев   заместитель руководителя фракции "Единая Россия" в Государственной  Думе 

Российская газета 

ПРОФСОЮЗЫ 

10.09.2024 

Председатель ФНПР оценил опыт проведения Всероссийской недели охраны труда 

Борьба за безопасный труд на каждом рабочем месте является одной из основ деятельности 

профсоюзов. Об этом председатель Федерации независимых профсоюзов России Михаил 

Шмаков рассказал в коротком интервью, посвященном открытию IX Всероссийской недели 

охраны труда. 

- Каждый работник и профсоюзы, защищающие их права, максимально заинтересованы в том, 

чтобы не получить увечья на рабочих местах, чтобы не было профзаболеваний, чтобы человек 

ушел с работы живой и здоровый. Мы воспитываем культуру охраны труда. Чтобы человек не 

просто выполнял указания, поступающие от администрации по нормам техники безопасности, 

но и чтобы он сам заботился о своей безопасности, не приступал к работе если она не обеспечена, 

- отметил профлидер. 

Как подчеркнул Шмаков, руководители компаний на своем уровне стараются акцентировать 

внимание линейного персонала на задаче развития в организациях культуры охраны труда. В 

тоже время, по его словам, среди начальников на местах попадаются люди разные - иногда 
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недостаточно квалифицированные, а порой и вовсе "самодурствующие, пытающиеся заставить 

человека работать в опасных условиях труда". 

- Здесь профсоюзы вмешиваются. Именно поэтому одна из главных профсоюзных забот - 

безопасность рабочего места. Обеспечение достойного уровня охраны труда требует 

определенных финансовых вложений. А некоторые "экономисты" считают, что это увеличивают 

издержки. Но сегодня, в 2024 году, когда на рынке труда не дефицит рабочих мест, а дефицит 

рабочих рук. Идет борьба за каждого работника. Особенно - квалифицированного. И поэтому 

вопросам охраны труда - хочешь не хочешь - уделяется много внимания. 

Председатель ФНПР полагает, что организация Всероссийской недели охраны труда - хороший 

опыт, который развивается в стране не первый год: 

- Минтруда прилагает серьезные усилия в проведение выставки. Но ещё и приезжают 

разработчики средств индивидуальной защиты, которые с одной стороны продвигают свой товар, 

с другой стороны - собирают пожелания приобретателей своего товара. А с третьей - 

представляют технические новинки, которые и усиливают уровень безопасности условий труда, 

и способствуют повышению производительности. Это очень хорошая инициатива, которую 

необходимо продолжать, - уверен Михаил Шмаков. 

Ранее газета "Солидарность" рассказала о старте выставки, который 10 сентября дал глава 

Министерства труда и социальной защиты РФ Антон Котяков. В рамках ВНОТ-2024 состоится 

порядка 150 мероприятий, среди которых лекции, конференции, круглые столы, презентации и 

конкурсы. Участие в выставке принимает более 200 компаний, представляющих различные 

отрасли. Участниками ВНОТ станут более 8 тыс. человек. 

https://www.solidarnost.org/news/predsedatel-fnpr-otsenil-opyt-provedeniya-vserossiyskoy-nedeli-

ohrany-truda.html 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

11.09.2024 

Российская отрасль АПК обеспечена кадрами на 90% - Лут 

Российская отрасль агропромышленного комплекса обеспечена кадрами на 90%, сейчас в ней 

работает порядка 6 миллиона человек, заявила министр сельского хозяйства Оксана Лут на 

итоговой коллегии Минсельхоза России. 

"Сейчас обеспеченность нашей отрасли мы оцениваем на уровне 90% . Напомню, что порядка 6 

миллионов человек у нас в совокупности работает в агропромышленном комплексе. Среди 

основных сложностей - нехватка сезонных работников, специалистов рабочих профессий и 

высокий возраст занятых в отрасли", - сказала Лут. 

Министерство выстраивает "бесшовную траекторию кадров от школьной скамьи до 

работодателя" для того, чтобы обеспечить отрасль новыми специалистами, добавила она. И 

важное звено такой цепочки - создание агротехнических классов в сельских школах, к 2030 году 

их число должно превысить 18 тысяч по всей стране. "Также планируем развивать сеть целевых 

https://www.solidarnost.org/news/predsedatel-fnpr-otsenil-opyt-provedeniya-vserossiyskoy-nedeli-ohrany-truda.html
https://www.solidarnost.org/news/predsedatel-fnpr-otsenil-opyt-provedeniya-vserossiyskoy-nedeli-ohrany-truda.html
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школ в сельской местности, в том числе малокомплектных, и закреплять их за бизнесом, который 

работает в соответствующем районе", - добавила министр. 

Также министерство работает над подготовкой научных кадров. Так, например, совместно с 

Минобрнауки Минсельхоз планирует вводить новые специальности, например, селекционера и 

генетика. А с текущего года в рамках эксперимента запущен новый уровень образования - 

интернатура по ветеринарным специальностям. 

"Сегодня мы формируем систему аграрного образования таким образом, чтобы с первых же 

курсов студенты наших аграрных вузов были вовлечены в научную работу. Для этого в том числе 

открываем на базе университетов современные научно-образовательные центры, лаборатории, 

агропарки. Активно привлекаем к учебному процессу бизнес, который должен формировать 

заказ на научные разработки и компетенции выпускников", - сказала Лут. 

РИА Новости. Все Новости 

11.09.2024 

Почти на 20% выросла средняя зарплата в Новосибирской области 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников организаций в 

Новосибирской области в январе-июне 2024 года составила 71 168 рублей. Об этом сообщает 

издание Сиб.фм. 

В сравнении с аналогичным периодом прошлого года этот показатель увеличился на 18,9%. А с 

учетом индекса потребительских цен, реальная начисленная заработная плата* за первое 

полугодие 2024 года составила 109,4% к уровню января-июня 2023 года, что свидетельствует о 

росте покупательной способности населения. 

По данным российского Росстата, средняя зарплата за июнь текущего года (данный 

публикуются с двухмесячной задержкой) в стране выросла и составила 89 145 руб. 

https://nsk.aif.ru/money/pochti-na-20-vyrosla-srednyaya-zarplata-v-novosibirskoy-oblasti 

11.09.2024 

В России объяснили большой разрыв между самыми низкими и высокими зарплатами 

Профессор Финансового университета при правительстве РФ Александр Сафонов в беседе с 

Радио «Комсомольская правда» рассказал, чем вызван большой разрыв между самыми высокими 

и низками зарплатами в России. 

По его словам, в РФ низкие зарплаты получают те люди, которые имеют низкую квалификацию, 

либо те, кто работает в бюджетной сфере. У них зарплата растет максимум на уровень инфляции 

и не более. 

«Высококвалифицированные работники, в свою очередь, пользуются большим спросом и за 

ними идет конкуренция. Им предлагают заработную плату с учетом и роста индексации, и с 

учетом той динамики дефицита кадров», - отметил Сафонов. 

https://www.mk.ru/social/2024/09/11/v-rossii-obyasnili-bolshoy-razryv-mezhdu-samymi-nizkimi-i-

vysokimi-zarplatami.html 

https://nsk.aif.ru/money/pochti-na-20-vyrosla-srednyaya-zarplata-v-novosibirskoy-oblasti
https://www.mk.ru/social/2024/09/11/v-rossii-obyasnili-bolshoy-razryv-mezhdu-samymi-nizkimi-i-vysokimi-zarplatami.html
https://www.mk.ru/social/2024/09/11/v-rossii-obyasnili-bolshoy-razryv-mezhdu-samymi-nizkimi-i-vysokimi-zarplatami.html


Мониторинг СМИ 11 сентября 2024 

 

31 
 

11.09.2024 

Россиянам назвали самые востребованные профессии в логистике  

CДЭК: спрос на водителей с начала года вырос в два раза 

Наиболее популярными профессиями в сфере логистики стали водители (6,2 тыс. вакансий со 

средней зарплатой 119 тыс. руб. ), упаковщики и комплектовщики (35,8 тыс. вакансий, 93,6 тыс. 

руб.), а также кладовщики (24,5 тыс.вакансий, 69,5 тыс. руб.). Об этом свидетельствуют 

исследование компаний СДЭК и hh.ru. Копия есть у «Газеты.Ru». 

По данным рекрутинговой компании, за первое полугодие 2024 года количество вакансий в сфере 

"Транспорт, логистика и перевозки" увеличилось на 52% по сравнению с аналогичным периодом 

2023 года, достигнув 312,5 тыс. позиций. 

«Последние годы мы видим высокую потребность в курьерах, кладовщиках и менеджерах по 

продажам, а начиная с 2020 года спрос на них стал особенно высоким. Пандемия стала толчком 

к развитию электронной торговли - бизнес перешел в онлайн-формат, стало открываться больше 

дарксторов, сортировочных и распределительных центров, поэтому повысилась потребность в 

сотрудниках производства и продаж», - отметил коммерческий директор СДЭК Максим 

Толстобров. 

В конце августа аналитики предрекли , что к 2030 году дефицит специалистов в логистике 

России может достичь 1,5 млн человек, что на 50% больше текущего уровня занятых в 

профессии. 

https://www.gazeta.ru/business/news/2024/09/11/23896501.shtml 

https://www.gazeta.ru/business/news/2024/09/11/23896501.shtml

