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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

13.01.2020 

На Кубани, упав с высоты, разбился строитель 

Трагедия произошла в центре Новороссийска. 

По предварительной версии, молодой человек не использовал страховку во время работ по возведению 

многоэтажного дома.  

Приехавшие на место ЧП медики констатировали смерть. 

Погибшим оказался 24-летний гражданин Узбекистана, приехавший в город-герой на заработки. 

Обстоятельства несчастного случая устанавливаются. Проводятся оперативно-следственные мероприятия. 

https://www.livekuban.ru/news/proisshestviya/na-kubani-upav-s-vysoty-razbilsya-stroitel/ 

13.01.2020 

Бригадир разбился насмерть, упав с крыши пятиэтажного дома в Чебоксарах  

В Чебоксарах следователи устанавливают обстоятельства гибели 31-летнего мужчины, который сорвался с крыши во 

время работ по ремонту кровли. Об этом сообщила пресс-служба регионального СКР. 

Инцидент произошел утром в воскресенье, 12 января. Несколько рабочих работали на крыше одного из пятиэтажных 

домов по улице Привокзальной. По неизвестным пока причинам 31-летний бригадир сорвался вниз. Он погиб на 

месте. 

Сейчас следователи выясняют все детали случившегося. После проверки будет принято процессуальное решение, 

отметили в ведомстве. 

https://cheb.mk.ru/social/2020/01/13/brigadir-razbilsya-nasmert-upav-s-kryshi-pyatietazhnogo-

doma-v-cheboksarakh.html 

13.01.2020 

В Екатеринбурге во время парковки на складе фура задавила грузчика  

В микрорайоне Сортировка города Екатеринбурга в результате дорожно-транспортного происшествия в Проходном 

переулке погиб 33-летний сотрудник склада. Как сообщает информационный портал Е1, инцидент произошёл во 

время парковки фуры к воротам складского помещения. 

В свердловском управлении ГИБДД подтвердили факт инцидента, и проводят проверку обстоятельств 

произошедшего. По предварительным данным, наезд на грузчика совершил 51-летний водитель грузового 

автомобиля «Мерседес» с 25-летним стажем. 

Отметим, что водитель фуры и погибший грузчик — сотрудники одной коммерческой компании. 

https://regnum.ru/news/accidents/2827422.html 

 

https://www.livekuban.ru/news/proisshestviya/na-kubani-upav-s-vysoty-razbilsya-stroitel/
https://cheb.mk.ru/social/2020/01/13/brigadir-razbilsya-nasmert-upav-s-kryshi-pyatietazhnogo-doma-v-cheboksarakh.html
https://cheb.mk.ru/social/2020/01/13/brigadir-razbilsya-nasmert-upav-s-kryshi-pyatietazhnogo-doma-v-cheboksarakh.html
https://regnum.ru/news/accidents/2827422.html
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12.01.2020 

Пять человек пострадали при хлопке пылевоздушной смеси под Белгородом  

Хлопок пылевоздушной смеси произошел в цеху по переработке зерна в муку на заводе в селе Беленькое 

Борисовского района Белгородской области, сообщает пресс-служба областного управления МЧС РФ. 

По их данным, происшествия произошло в районе 21:49 по местному времени. Хлопок пылевоздушной смеси 

произошел на 6-м этаже предприятия, в результате чего началось возгорание. В ликвидации пожара принимали 

участие 48 человек личного состава и 17 единиц спецтехники. В результате происшествия, по данным Следственного 

комитета РФ, пострадали пятеро рабочих предприятия, один из них отказался от госпитализации. В настоящее время 

следователи проводят проверку по факту произошедшего. 

https://regnum.ru/news/accidents/2826654.html 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

12.01.2020  

Учителя кузбасской школы встретили новый год без премий и части зарплат  

Остались в Новый год без премий и части зарплат учителя одной из Кемеровских гимназий, сообщает 12 января 

новостной портал «Сибдепо». 

Неназванный источник рассказал, что такая ситуация произошла впервые, до этого деньги приходили в срок. 

Директор организации никак не поясняет ситуацию, но обещает, что деньги будут выплачены, а зарплаты даже станут 

выше. 

Как сообщало ИА Красная Весна, в Кузбассе в течение 2019 года долги по зарплате в регионе дважды доходили до 

пиковых значений и превышали 200 млн рублей. В обоих случаях власти в ручном режиме решали ситуацию и 

пытались быстро выплатить долги. 

Из-за долгов по заработной плате шахтеры на нескольких шахтах отказывались выходить на работу. После 

вмешательства региональных чиновников деньги шахтерам были выплачены, и они снова приступили к работе. 

Однако после новогодних праздников в региональных телеграмм-каналах была опубликована неподтвержденная 

информация, что даже найденные областными чиновниками деньги дошли до работников лишь частично. 

https://rossaprimavera.ru/news/f39c9a0f 

11.01.2020  

Футболисты иркутского «Зенита» полгода не получают зарплату 

Футболисты иркутского «Зенита», выступающего в чемпионате Олимп - ПФЛ (группа «Восток»), отказываются 

выходить на тренировки. Последний раз они получали заработную плату в июле 2019 года, сообщают «Вести 

Иркутск». 

По словам генерального директора клуба Сергея Говорухина, спонсор не переводит средства в полном объеме, 

а чтобы закрыть долги по зарплатам и другие расходы, клубу не хватает 8 млн рублей. 

По слова министра спорта Иркутской области Ильи Резника, решить проблему совместными силами постараются 

до конца января. С этого года финансировать «Зенит» будут и из бюджета Иркутской области. 

После 12 матчей «Зенит» с 9 очками занимает в таблице Востока последнее, 6-е место. 

https://regnum.ru/news/accidents/2826654.html
https://rossaprimavera.ru/news/f39c9a0f


Мониторинг СМИ 13 января 2020 

  

6  

https://www.allsoccer.ru/news/all/389954/ 

10.01.2020  

В Ростовской области выросла задолженность по зарплате  

В Ростовской области к концу 2019 года выросла задолженность по заработной плате. Согласно информации, 

размещённой на сайте Ростовстата, показатель достиг почти 105 млн рублей, передаёт ИА REGNUM. 

"Просроченная задолженность по заработной плате на 1 декабря 2019 года составила 104 млн 890 тыс. рублей", - 

указано на сайте. 

ИА REGNUM напоминает, что по информации, авктуальной на 1 сентября 2019 года, в Ростовской области 

задолженность по заработной плате превышала 77,6 млн рублей. Долги образовались перед работниками девяти 

донских предприятий. 

https://regnum.ru/news/economy/2825878.html 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

13.01.2020  

Часть горняков шахты "Заречная" в Кузбассе вновь отказались выходить на работу из -за долгов по 

зарплате 

Более 260 горняков шахты "Заречная" (Кемеровская область, находится в конкурсном производстве) уведомили о 

невыходе на работу с понедельника из-за долгов по зарплате, сообщил агентству "Интерфакс-Сибирь" конкурсный 

управляющий шахты Григорий Третьяк. 

По его словам, в соответствии с трудовым кодексом заявления о невыходе на самой шахте "Заречная" написали 135 

человек, на шахтоучастке "Октябрьский" (работает в составе "Заречной") - 133 человека. Всего на предприятии 

работает 2 тыс. 423 человек. 

В настоящее время задолженность по зарплате на "Заречной" составляет 74 млн рублей (за декабрь и часть ноября 

2019 года). При этом часть долга планируется погасить до конца текущей недели. 

Как сообщалось, в ноябре и декабре часть шахтеров "Заречной" уже приостанавливала работу из-за долгов по 

зарплате. В частности, в декабре число не вышедших работников достигало 200. 

Также в декабре приостанавливали работу горняки шахты "Алексиевская" (также находится в конкурсном 

производстве, ранее входила в одну группу с "Заречной"), в настоящее время коллектив предприятия работает в 

полном составе. 

Шахты "Заречная" и "Алексиевская" добывают уголь энергетических марок, цены на который на мировых рынках 

сократились со $120 за 1 тонну в июле 2018 года до $66 в августе-сентябре 2019 года. 

http://www.interfax-russia.ru/Siberia/news.asp?id=1095153&sec=1671 

13.01.2020  

В Москве сотрудники ВДНХ провели пикеты из-за невыплат зарплат 

В Москве бывшие работники АО "Хозяйственное управление ВДНХ" провели серию пикетов, на которых требовали 

выплатить им долги по зарплате. Об этом сообщает издание "Красная Москва" . 

https://www.allsoccer.ru/news/all/389954/
https://regnum.ru/news/economy/2825878.html
http://www.interfax-russia.ru/Siberia/news.asp?id=1095153&sec=1671
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Акция состоялась 12 января у главного входа выставочного комплекса. По данным издания, бывшие работники не 

получали зарплату с февраля 2019 года. В апреле им вручили уведомления, в которых сообщалось об увольнениях, 

где в качестве причины указывалось сокращение штата, а в июне люди были освобождены от рабочих обязанностей 

с задолженностью по зарплатам в пять месяцев. 

Согласно Единому федеральному реестру сведений о банкротстве, АО "ХОЗУ ВДНХ" по решению Арбитражного суда 

Москвы признано банкротом. 

https://regnum.ru/news/society/2827248.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

13.01.2020  

На оборонном заводе «Баррикады» в Волгограде сокращают рабочих  

Приказ о сокращении численности и штата работников в 2020 году появился на доске объявлений завода "Титан - 

Баррикады" в Волгограде. Первые увольнения ожидаются с 16 марта. 

Сокращения проводятся в соответствии с финансовыми возможностями предприятия. До 16 марта руководители 

структурных подразделений завода определят работников подлежащих увольнению с связи с сокращением штата, 

сообщат об этих мероприятиях в органы занятости и первичную профсоюзную организацию. По данным издания 

"Волгоград онлайн", которое опубликовало фотографию приказа, некоторые рабочие начали увольняться не 

дожидаясь сокращений - на предприятии сильно урезали заработную плату. 

АО "ФНПЦ "Титан-Баррикады" предприятие оборонной промышленности, специализирующееся на разработке и 

производстве вооружения для сухопутных войск, ракетных войск стратегического назначения, военно-морского 

флота. 

https://regnum.ru/news/society/2827256.html 

11.01.2020  

Мэр Таганрога: при увольнениях с авиазавода город потеряет 25 млн рублей  

Таганрог заинтересован в трудоустройстве персонала, уволенного с авиазавода им. Бериева. Об этом сообщил глава 

городской администрации Таганрога Андрей Лисицкий, передает 10 января «Блокнот Таганрог». 

На заводе планируется сокращение штата на 30%. Лисицкий заявил, что под сокращение попадет только 

непроизводственный персонал. Также глава Таганрога пообещал, что вопрос трудоустройства уволенных сотрудников 

будет обсуждаться на совете директоров. 

Кроме этого Лисицкий сообщил, что при сокращении людей Таганрог потеряет около 25 млн рублей доходов. 

Напомним, ТАНТК им. Г. М. Бериева специализируется на производстве многоцелевых самолетов-амфибий Бе-200, 

которые способны взлетать и садиться как с земли, так и с водной поверхности. 

https://rossaprimavera.ru/news/d6a174c8 

 

 

 

https://regnum.ru/news/society/2827248.html
https://regnum.ru/news/society/2827256.html
https://rossaprimavera.ru/news/d6a174c8
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ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

11.01.2020  

Плюс гастарбайтеризация всей страны. На каждое вакантное рабочее место правительство приглашает по 

шесть-восемь трудовых мигрантов. Зачем?  

"Земля наша велика и обильна, а народу в ней нет!" - таким видится в недалеком будущем послание наших внуков к 

чужеземцам. История будто повторяется: как и в канувшем во тьму веков 862 году, нынче звучит с нашей земли 

призыв "приходити и володети", поскольку самостоятельно справиться с собственными бедами российское 

государство не в силах. 

Правда, в седую старину предки жаловались, что "нет наряду", то есть порядка. Потому предлагали варяжскому 

Рюрику с братьями Синеусом и Трувором княжить на Руси. Теперь мы считаем, что "нет народу", - и зовем гостей 

копать, подметать и строить, сторожить и плотничать, огородничать, слесарить. Вкалывать! И обращаемся за 

помощью не на Северо-Запад, а на Юго-Восток. По данным ООН, Россия по количеству гастарбайтеров сегодня 

уступает лишь США и Германии, занимая 3-е место в мире - официально их у нас 11 млн, да еще полстолька 

нелегально. А по новой "Концепции миграционной политики до 2025 года" в ближайшую пятилетку стране 

потребуется еще 10 млн трудовых мигрантов. Зачем, что за нужда? 

Вот данные Минтруда: минувшей осенью во всей России насчитывалось лишь 1,7 млн свободных рабочих мест и 

вакансий, заявленных работодателями в органы службы занятости. Наибольший дефицит кадров традиционно в 

строительстве: 182,6 тысячи вакансий. На 2-м месте - металлообрабатывающие и машиностроительные производства: 

166 тысяч. А если верить Росстату, одновременно в стране имелось как минимум вдвое больше безработных - 3,7 млн 

(по данным на январь 2019-го). То есть статистически в России на каждое вакантное рабочее мес-то еще год назад 

претендовали не менее двух человек, ищущих работу и готовых засучить рукава немедленно - "в обследуемую 

неделю", как написано на сайте Росстата. 

Более того: экономическая статистика утверждает, что последние три года в стране наблюдается массовое закрытие 

предприятий - более 800 тысяч, по данным аудиторско-консалтинговой компании "Финэкспертиза". Прирост числа 

предприятий отмечен лишь в четырех регионах (Крым, Севастополь, Чеченская Республика и Смоленская область). То 

есть количество претендентов на каждое вакантное рабочее место должно расти - особенно с учетом сокращения 

числа россиян, которые в нынешнем году смогут "выйти на заслуженный отдых" из-за реформы пенсионной системы. 

Так зачем же правительство искусственно создает дополнительную нагрузку на рынок труда? 

В канун Нового года президент Владимир Путин подписал закон о ратификации межправительственного соглашения 

с Таджикистаном об организованном наборе мигрантов республики на временную работу в России. Это соглашение 

было заключено еще в апреле, и лишь ратификация документа была отложена российской стороной до декабря. Что 

не мешало и до и после сотням тысяч таджиков ежегодно отправляться в Россию на заработки: Душанбе оценивал их 

количество в 400 тысяч, Москва - в 1 млн и более. Недавно российский посол в Таджикистане заявил, что объем 

денежных переводов, отправленных таджикскими трудовыми мигрантами на родину, составил в прошлом году 3 

млрд долларов. Но это, разумеется, далеко не полная бухгалтерия мигрантских заработков. 

Признаем, эти деньги честно заработаны гастарбайтерами. Но так ли необходим был их труд в России? В ситуации, 

когда страна не испытывает дефицита рабочих рук, не меньше половины этих сумм могли и должны были заработать 

сами россияне. И потратить дома, стимулируя спрос в том числе на оте-чественные товары. 

А в Душанбе рассчитывают, что после ратификации российско-таджикского соглашения поток трудовых мигрантов в 

Россию станет еще больше, условия их работы и проживания улучшатся. Хотя, как говорит Каримджон Ёров, защитник 
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прав трудовых мигрантов в Москве, ранее Россия уже подписала аналогичные соглашения с Узбекистаном и 

Киргизией, и документ принципиально ничего не изменил. 

Россияне весьма недвусмысленно выступают против роста притока гастарбайтеров в страну. В минувшем сентябре это 

продемонстрировал опрос Левада-Центра: за ограничение трудовой иммиграции высказались 72% респондентов. 

Еще два года назад доля "противников" была меньше - 58%. И этот результат нельзя квалифицировать как "усиление 

расистских настроений в обществе". Ибо в последние годы Россия более или менее адаптировалась к нашествию 

южан на русские города и деревни, лучше заработала правоохранительная система, да и приезжие постарались 

умерить свой излишне горячий темперамент. Результатом стало значительное снижение числа местных конфликтов 

на межнациональной почве и, наоборот, некоторый рост межнациональных браков. 

Но теперь эксперты по межнациональным отношениям отмечают наступление нового этапа противостояния - 

социально-экономического. Приезжие все жестче претендуют на рабочие места местных. Причем уже не на любые, а 

на квалифицированные и лучше оплачиваемые: из дворников и чернорабочих стройки они выросли в прорабы, из 

продавцов перебираются в завмаги. Результат: сегодня при соцопросах уже 64% респондентов заявляют, что работу, 

которую ныне выполняют мигранты, могли бы делать друзья и родные опрошенных. Шесть лет назад так 

высказывались лишь 57% респондентов. Вместе с "карьерным ростом" приезжих растут претензии к их низкой или 

недостаточной квалификации - особенно это относится к врачам и среднему медперсоналу. 

Эти настроения уже расслышали местные власти. В Якутии указом главы республики Айсена Николаева запрещено 

трудоустраивать гастарбайтеров в сферах торговли, строительства, перевозок пассажиров, медицины, образования и 

т. д. - общим счетом на 33 вида экономической деятельности, которые полностью отданы местному населению. 

Причем указ не противоречит законодательству: регионы имеют право не пускать гастарбайтеров в отдельные 

экономические сферы - "с учетом региональных особенностей рынка труда и необходимости в приоритетном 

порядке трудоустройства граждан РФ". 

Но об этом пункте законодательства вспомнили не сразу. В Якутии ограничения на труд мигрантов появились после 

массовых митингов против приезжих. Причиной волнений стал дикий случай изнасилования местной жительницы 

гастарбайтером-киргизом, после чего население потребовало: всех "понаехавших" из республики вон! Людей 

успокаивали долго, а тем временем проявился побочный социально-экономический эффект от депортации южан - 

появились рабочие места для коренных жителей республики, у них пошли в рост личные доходы. 

Теперь якутский опыт изучается и применяется в других регионах. К примеру, аналогичные запреты на привлечение 

иностранных граждан к некоторым видам экономической деятельности более года действуют в Ханты-Мансийском 

автономном округе: гастарбайтеров "отлучили" от производства детского питания и диетических пищевых продуктов, 

розничной торговли алкоголем и табачными изделиями в специализированных магазинах, перевозок людей на 

сухопутном транспорте, оказания образовательных услуг. 

С точки зрения "чистой экономики" это не самый лучший вариант управления рынком труда. Но есть другая сторона 

проблемы: теоретически (и практически!) губернатор несет ответственность за обеспечение жителей своего региона 

работой и зарплатой. Но что прикажете делать, если самые хлебные бизнесы массово оккупированы приезжими? 

В последнее время относительно эффективным регулятором численности трудовых мигрантов в том или ином 

регионе становится цена патента, который обязан приобретать каждый гастарбайтер. Уже замечено, что при 

удорожании патента свыше 4 тысяч рублей региональная численность приезжих работников стабилизируется, свыше 

5 тысяч - начинает снижаться. То есть если отказаться от патерналистского подхода к проблеме трудовой иммиграции 

и исходить из интересов коренного населения, то можно обойтись и без прямых запретов для "гостей". 

У нас трудовая миграция развивается по принципу "вали кулем - потом разберем". Заинтересованная в притоке хотя 

бы более или менее образованных и квалифицированных гастарбайтеров, страна практически не занимается этим. 
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Результат: в 2015 году в списке дефицитных профессий, носители которых, по мнению Минтруда, очень нужны 

России, было 74 позиции. Часть их планировалось заместить трудовыми мигрантами. Ныне министерство составило 

новый аналогичный список - и в нем уже 135 позиций. 

А сама Россия между тем падает в мировом рейтинге World Talent Ranking - привлекательности стран для 

высококвалифицированных специалистов: в 2014 году мы были на 17-м месте из 34 стран - в прошлом году скатились 

на 46-ю строчку списка из 63 стран... 

Слово эксперту 

Александр Сафонов, профессор Финансового университета при правительстве РФ 

- Все страны, которые так или иначе сталкиваются с проблемой нехватки кадров и демографическими провалами, 

занимаются миграционной политикой. У нас политика вроде бы тоже заявлена, но с практикой уж очень расходится. 

Мы не занимаемся, как США, методологией грин-карт, направленной на привлечение мигрантов на постоянное место 

жительства. Не изучаем методики закрепления кадров, которые имеются в Канаде, в европейских странах. Например, 

Германия, где уровень своего молодого населения неумолимо уменьшается, пробует заменить чужеземных 

мигрантов своими репатриантами - предлагает денежную компенсацию немцам, эмигрировавшим в другие страны, 

но готовым вернуться в фатерланд. 

http://www.trud.ru/article/11-01-2020/1384832_pljus_gastarbajterizatsija_vsej_strany.html 

А.Л. КУДРИН 

13.01.2020  

СП: Финансирование и реализация нацпроектов идут с опозданием  

Например, как сообщает контрольное ведомство, некоторые показатели, сформулированные в Указе №204, не 

полностью отражены в нацпроектах. Так, в проекте "Экология" говорится о необходимости повышения качества 

питьевой воды, но в сам проект не попали регионы или города, где нет централизованного обеспечения водой. 

По мнению главы Счетной палаты Алексея Кудрина, свыше 100 млрд рублей из запланированного на реализацию 

национальных проектов не будут пущены в дело по итогам 2019 года, так как некоторые мероприятия в планах 

реализации формулировали и уточняли до середины прошлого года. "Поэтому задержалось и финансирование 

национальных проектов, и исполнение. Некоторые проекты сформулировали поздно, а некоторые объекты, прежде 

всего, инвестиционные, требовали дополнительной разработки проектно-сметной документации. Кроме того, есть 

ряд процедур, связанных с тендерами и торгами, которые идут долго, а бывает - дольше, чем даже запланировано", - 

уточнил Кудрин. 

При этом он выразил надежду, что в 2020 году темпы исполнения нацпроектов повысятся. 

https://rg.ru/2020/01/13/sp-finansirovanie-i-realizaciia-nacproektov-idut-s-opozdaniem.html 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

13.01.2020  

Без труда: чиновники согласились обсудить повышение выплат безработным  

Чиновники готовы обсудить повышение нижней планки размера пособий по безработице до прожиточного 

минимума. Такие консультации могут пройти в этом году на площадке Российской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений, выяснили «Известия». Сегодня самое низкое пособие по 

http://www.trud.ru/article/11-01-2020/1384832_pljus_gastarbajterizatsija_vsej_strany.html
https://rg.ru/2020/01/13/sp-finansirovanie-i-realizaciia-nacproektov-idut-s-opozdaniem.html
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безработице составляет 1,5 тыс. рублей, а прожиточный минимум - около 12 тыс. Чтобы так значительно увеличить 

выплаты, необходимы либо многолетний переходный период, либо создание отдельного фонда, куда граждане будут 

направлять часть зарплаты на случай потери работы. 

Нам надо поговорить 

Изначально консультации «по вопросу установления размера пособия по безработице не ниже прожиточного 

минимума» были запланированы на 2018-2020 годы генеральным соглашением между правительством, 

работодателями и профсоюзами по инициативе последних. Пока обсуждения не состоялись. Вопрос может быть 

рассмотрен «в течение 2020 года при соответствующей инициативе профсоюзной стороны», сказали «Известиям» в 

аппарате вице-премьера Татьяны Голиковой, которая координирует Российскую трехстороннюю комиссию (РТК) по 

регулированию социально-трудовых отношений. 

Позицию работников в РТК представляет Федерация независимых профсоюзов России. Она намерена провести 

консультации, сказал «Известиям» зампредседателя организации Александр Шершуков. 

В генсоглашении уточнялось, что речь о повышении пособия до прожиточного минимума для трудоспособного 

населения в целом по стране. По итогам III квартала 2019-го он составлял 12 тыс. рублей. Минтруд утверждает этот 

показатель примерно через 2-3 месяца после окончания периода, поэтому более близких к сегодняшнему дню цифр 

еще нет. Минимальный же размер пособия по безработице сейчас составляет 1,5 тыс. рублей, он не менялся с 1 

января 2019-го и не будет индексироваться до конца этого года. До предложенной профсоюзами планки не 

дотягивают даже максимальные выплаты - 11,3 тыс. рублей для предпенсионеров и 8 тыс. рублей для остальных 

граждан. 

- Сегодняшний уровень пособия крайне занижен и не обеспечивает даже элементарного выживания. Поэтому 

справедливо поднять его по меньшей мере до прожиточного минимума. Предложений по верхней планке пока нет. 

Если ориентироваться на зарубежный опыт, например, в Израиле пособие по безработице - 90% от утраченного 

заработка, - сказал Александр Шершуков. 

То, что выплаты должны обеспечивать здоровье и достаточные условия жизни, предписывает и конвенция 

Международной организации труда. По документу, пособие должно составлять не меньше 45% от утраченного 

заработка гражданина. 

«Известия» направили запрос в Минтруд с просьбой сообщить позицию ведомства насчет увеличения выплат 

безработным. 

Готовь казну с мая 

Консультации важно провести в начале бюджетного цикла, отметил в беседе с «Известиями» вице-президент 

Российского союза промышленников и предпринимателей (РСПП, представляет в РТК сторону работодателей) Федор 

Прокопов. Это позволит при необходимости заложить дополнительные средства на следующий год. 

- Поэтому мы предложили обсудить вопрос о минимальном и максимальном размерах пособия по безработице в 

мае. И профсоюзы, и Татьяна Алексеевна (Голикова. - «Известия») с этим согласились, - рассказал Федор Прокопов. 

У стороны работодателей предложений о размерах пособий нет, отметил он. Но добавил, что сегодня выплаты не 

обеспечивают и четверти утраченного заработка, и эту ситуацию вряд ли можно назвать справедливой. 

Для решения задачи по увеличению выплат безработным стоит возродить существовавший в России до 2001 года 

Государственный фонд занятости населения, предложил профессор кафедры управления персоналом Финансового 

университета при правительстве Александр Сафонов. Аналогичные структуры есть в европейских странах. 
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- Работодатели платят в фонд 2% от зарплат. Затем, если человек теряет место, первые три месяца он получает из 

фонда пособие в 80% от заработка. Потом, если не находит работу, - меньше, 60%, потом еще меньше, 40%. 

Понижение нужно, чтобы «вытолкнуть» человека на рынок труда, не позволить ему стать «профессиональным 

безработным», - рассказал эксперт. 

План на миллионы 

В нынешней российской схеме повышение пособий значительно увеличит расходы федерального бюджета, отметил 

Александр Сафонов. Зато будет выгодно регионам - они освободятся от части расходов на социальную помощь по 

бедности, добавил он. К слову, вопрос о переходе на страховую модель выплат безработным (описанную экспертом) 

также планировалось обсудить на РТК, сообщали «Известия» ранее. Пока консультаций не состоялось. 

В казне на этот год заложено 54,3 млрд рублей на выплаты пособий по безработице, аналогичные суммы 

предполагаются на 2021-й и 2022-й. По последним данным Минтруда, на 24 декабря в службах занятости были 

зарегистрированы 684 тыс. человек. Если предположить, что число официально безработных в течение года останется 

примерно таким же, на выплату всем этим людям прожиточного минимума потребуется более 90 млрд рублей из 

федерального бюджета. 

Увеличение расходов вдвое вряд ли возможно одним «скачком», отметил профессор кафедры труда и социальной 

политики Института государственной службы и управления РАНХиГС Александр Щербаков. Однако вполне возможно 

установить график повышения пособий по меньшей мере на пять лет, предложил он. Это реализуемо лишь в 

ситуации, если экономический рост ежегодно будет выше хотя бы 1,5%, добавил эксперт. 

При этом стоит учитывать, что число зарегистрированных на бирже труда россиян в связи с увеличением пособий 

может значительно вырасти. Безработных в стране (по методологии Международной организации труда) более 3 млн 

человек - но только четверть из них сегодня идет в государственную службу занятости. 

https://iz.ru/962946/anna-ivushkina/bez-truda-chinovniki-soglasilis-obsudit-povyshenie-vyplat-

bezrabotnym 

12.01.2020  

Чиновникам придется декларировать разделенное при разводе имущество  

С этого года чиновникам при подаче справок о расходах, доходах и имуществе следует указывать информацию обо 

всех активах, которые им пришлось разделить при разводе или в результате брачного договора. Об этом написано в 

методических рекомендациях по заполнению деклараций, подготовленных минтрудом. Как пояснили в ведомстве, 

они направлены в адрес федеральных госорганов, региональных высших исполнительных органов власти, в 

госкорпорации и госкомпании, публично-правовые компании, государственные внебюджетные фонды, Центробанк. 

Такие рекомендации готовятся ежегодно. В этом году новшества появились в разделе "Сведения о недвижимом 

имуществе, транспортных средствах и ценных бумагах, отчужденных в результате безвозмездной сделки". Раньше 

сделками, которые нужно указать в этом разделе, считались только те, что отражались в договоре дарения, теперь - 

также соглашение о разделе имущества, договор об определении долей, брачный договор. Появились пункты о том, 

что чиновники, которые уволились в период декларационной кампании (с января по апрель текущего года), не 

обязаны предоставлять сведения о доходах и расходах за отчетный год. Те, кому положено сдавать декларации, 

должны будут в них также указывать сведения о номинальных счетах и счетах эскроу, о счетах, открытых 

индивидуальными предпринимателями (если, например, ИП зарегистрировала жена чиновника), о выкупленной 

дебиторской задолженности (скажем, если чиновник перекупил долговое обязательство третьей стороны). Про 

уничтоженные объекты имущества (утилизированный автомобиль, снесенный дом) можно не сообщать. 

https://iz.ru/962946/anna-ivushkina/bez-truda-chinovniki-soglasilis-obsudit-povyshenie-vyplat-bezrabotnym
https://iz.ru/962946/anna-ivushkina/bez-truda-chinovniki-soglasilis-obsudit-povyshenie-vyplat-bezrabotnym
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Чиновники должны будут в декларациях указывать сведения о счетах эскроу 

Рекомендации содержат инструкцию по заполнению каждого раздела справки о доходах, расходах, имуществе и 

обязательствах имущественного характера, уточняют, какие именно сведения подлежат указанию, а какие нет, 

включают примеры. Если чиновник вовремя не представит положенные сведения или предоставит их в искаженном 

виде или не полностью, его могут даже уволить в связи с утратой доверия. В апреле этого года декларации должны 

представить около 1,8 миллиона человек (включая лиц, замещающих государственные и муниципальные должности, 

государственных и муниципальных служащих). Список должностей, представители которых должны подавать 

декларации, утверждается руководителем каждой организации. Как правило, в него попадают люди, ответственные 

за заключение госконтрактов, взаимодействие с другими организациями - те, в чьей работе может присутствовать 

коррупционная составляющая. 

https://rg.ru/2020/01/12/chinovnikam-pridetsia-deklarirovat-razdelennoe-pri-razvode-

imushchestvo.html 

11.01.2020  

Коня на скаку не становит. Минтруд дал субъектам РФ рекомендации по улучшению положения же нщин 

Российским регионам рекомендовано улучшать здоровье женщин, их трудоспособность, безопасность и доступ к 

общественно-политической сфере, следует из приказа Минтруда. Документ является частью Национальной стратегии 

действий в интересах женщин на 2019–2022 годы, однако из-за добровольного характера предписаний ведомства 

невозможно оценить, насколько регионы готовы ими пользоваться. Пока же, согласно данным Всемирного 

экономического форума, индекс равенства полов в РФ стагнирует, а страна теряет позиции в мировом рейтинге. 

Минтруд предлагает регионам улучшать положение женщин в сфере здравоохранения, трудовых отношений и 

социальной поддержки, политических прав и физической неприкосновенности. Ведомство издало приказ с 

соответствующими рекомендациями для субъектов РФ в конце 2019 года. Он является частью мер для улучшения 

положения женщин, запланированных Национальной стратегией действий в интересах женщин, принятой 

правительством в 2017 году. 

Согласно рекомендациям, в сфере охраны здоровья женщин регионам необходимо обеспечить для них 

диспансеризацию и профилактику заболеваний, в том числе путем генетического тестирования, возможность 

заниматься спортом и уменьшать потребление алкоголя и табака. Следующий раздел регионального плана — 

«Улучшение экономического положения женщин, обеспечение роста их благосостояния» должен содержать меры 

для повышения доступности профессионального образования, цифровых навыков, финансовой грамотности и 

предпринимательских компетенций. Для более эффективного совмещения женщинами работы и семьи местным 

властям предлагается расширять гибкие формы занятости, рынок услуг по присмотру за детьми и систему социальной 

поддержки. Основные цели раздела «Профилактика и предупреждение социального неблагополучия женщин и 

насилия в отношении женщин», наиболее объемного из всех четырех, состоят в профилактике насилия, 

сотрудничестве с кризисными центрами и переобучении сотрудников полиции и врачей работе с пострадавшими. 

При этом для последнего направления — расширения участия женщин в общественно-политической жизни страны — 

основным предлагаемым методом является просвещение — как общеправовое, так и непосредственно о 

мероприятиях самой стратегии. 

Предсказать, насколько регионы готовы следовать рекомендациям Минтруда, сейчас невозможно, но можно 

предположить, что новые меры заинтересуют те из них, где уже развиваются проекты в аналогичных областях — 

бюджетного обеспечения исполнения Национальной стратегии не предусмотрено. Так, например, реформа 

первичного звена здравоохранения, в которой примет активное участие большинство субъектов РФ, сможет 

https://rg.ru/2020/01/12/chinovnikam-pridetsia-deklarirovat-razdelennoe-pri-razvode-imushchestvo.html
https://rg.ru/2020/01/12/chinovnikam-pridetsia-deklarirovat-razdelennoe-pri-razvode-imushchestvo.html
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поддержать и реализацию части предложений Минтруда в отношении женщин. Аналогичным образом может 

сложиться ситуация и с профилактикой насилия — активность регионов в этой сфере может зависеть от судьбы 

законопроекта против домашнего насилия, над которым работают депутаты и общественники. 

Однако даже в случае активности регионов оценить эффективность их усилий будет непросто — стратегия опирается 

только на отдельные показатели женского неблагополучия, но не содержит, например, интегрированного индекса 

гендерного равенства: он не входит в перечень индикаторов госстатистики. По данным же зарубежных 

исследователей, например, по оценкам экспертов Всемирного экономического форума, индекс гендерного равенства 

(измеряющий равенство мужчин и женщин по степени их участия в экономике, в политике, доступ к образованию, 

продолжительность здоровой жизни) в РФ составляет 70%. За последние десять лет он не изменился — хотя в 

рейтинге стран Россия за это время опустилась с 45-го места (из 134) до 81-го (из 153) — что говорит об 

относительном отставании от темпов изменений за рубежом. 

Коммерсантъ 

11.01.2020  

В Минтруде дали рекомендации по начислению зарплаты бюджетникам  

Выплаты за сверхурочную работу, работу в ночное время, в выходные и праздничные дни, совмещение профессий не 

должны входить в состав минимального размера оплаты труда (МРОТ). 

Это должны учитывать региональные и муниципальные власти при формировании систем оплаты труда, фондов 

оплаты труда, должностных окладов и ставок зарплаты. 

Об этом написано в Единых рекомендациях по установлению систем оплаты труда работников государственных и 

муниципальных учреждений на 2020 год, разработанных Минтрудом России и утвержденных Российской 

трехсторонней комиссией по регулирования социально-трудовых отношений. Они подготовлены в соответствии с 

Трудовым кодексом, за основу взяты прошлогодние рекомендации. Однако в этом году они дополнены новыми 

пунктами, в частности, как раз про МРОТ. 

Также рекомендациями определены доли окладов в структуре зарплат бюджетников разных категорий. Так, у 

работников образования, учреждений физкультуры и спорта, они должны составлять 70 процентов, в 

здравоохранении - 55 процентов. 

https://rg.ru/2020/01/11/v-mintrude-dali-rekomendacii-po-nachisleniiu-zarplaty-

biudzhetnikam.html 

11.01.2020  

Минтруд хочет дополнить Трудовой кодекс 

Видеонаблюдение на производстве станет легальным, электронный документооборот по охране труда будет 

разрешен, а работодатель получит право предоставлять дистанционный доступ к ним Роструду. А еще работодателю 

предстоит вести обязательный учет синяков и ссадин работника; понятие же "грубая неосторожность" будет 

применяться только в случае намеренного нарушения правил охраны труда. Все это содержится в законопроекте 

Минтруда, предлагающем внести изменения в соответствующий раздел Трудового кодекса РФ. 

В конце прошлого года представитель Министерства труда Андрей Воротилкин на семинаре Росхимпрофсоюза 

рассказал о том, что ведомство подготовило проект федерального закона “О внесении изменений в ТК РФ” (в части 

совершенствования механизмов профилактики травматизма и профзаболеваемости, соблюдения трудового 

законодательства и иных нормативных актов, содержащих нормы трудового права). 

https://rg.ru/2020/01/11/v-mintrude-dali-rekomendacii-po-nachisleniiu-zarplaty-biudzhetnikam.html
https://rg.ru/2020/01/11/v-mintrude-dali-rekomendacii-po-nachisleniiu-zarplaty-biudzhetnikam.html
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- Планируется, что законопроект будет принят в 2020 году, - сказал Воротилкин. 

Изменения будут вноситься в Х раздел ТК РФ “Охрана труда”. Новая редакция раздела будет содержать 39 статей 

вместо нынешних 29. 

Вводятся два основных принципа: 

1) Принцип предупреждения и профилактики опасностей. Меры профилактики получат свою приоритетность, которая 

будет устанавливаться в примерном перечне мероприятий, ежегодно реализуемых работодателем для улучшения 

условий труда. 

2) Принцип минимизации вреда здоровью работников. 

- Поправки к ТК ориентированы на систематическое выявление опасностей, определение профессиональных рисков. 

То есть акцент идет на профилактику, на риск-ориентированный подход, - обобщил идею Андрей Воротилкин. - А 

перечень еще разрабатывается. 

“ГОСУДАРСТВЕННОЕ УПРАВЛЕНИЕ ОХРАНОЙ ТРУДА” 

1) Вводится единая структура подзаконных нормативных правовых актов (НПА), содержащих государственные 

нормативные требования охраны труда. НПА будут издаваться с учетом мнения Российской трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений. 

2) Расширяется круг субъектов, которые могут обратиться за государственной экспертизой условий труда, и 

типизируются формы документов такой экспертизы. 

“ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ РАБОТОДАТЕЛЯ И РАБОТНИКА В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА” 

1) Уточняются обязанности работодателя в сфере охраны труда. Добавляется обязанность систематически выявлять 

опасности и профессиональные риски. А также перед вводом в эксплуатацию производственных объектов или вновь 

организованных рабочих мест - заблаговременно разрабатывать меры обеспечения безопасных условий труда. 

2) Устанавливается распределение обязанностей среди нескольких работодателей, осуществляющих деятельность на 

одной территории; меры безопасности должны быть согласованы. 

3) Вводится запрет на работу в опасных условиях труда (класс 4). То есть сразу, как спецоценка определит условия 

труда как опасные, работы должны быть остановлены. Исключение - только работы, связанные с предотвращением 

или устранением последствий ЧС (пожарные, работники МЧС и т.п.). Возобновить работу можно только после 

устранения опасности и проведения внеплановой СОУТ. 

4) Устанавливаются следующие права работодателя в области охраны труда: вести видеозапись на производстве 

(известив работника); вести документооборот в области охраны труда в электронном виде; предоставлять Роструду 

дистанционный доступ к наблюдению за производством и к базам электронных документов. 

5) Раскрывается норма об информировании работника: работник имеет право на получение информации об условиях 

и охране труда на его рабочем месте, о существующих рисках, о мерах по его защите. 

6) Уточняются отдельные обязанности работника в сфере охраны труда: 

- правильно использовать оборудование, инструмент, сырье и материалы, применять технологию; 

- лично участвовать в обеспечении безопасных условий труда на своем рабочем месте (в пределах своей трудовой 

функции); 

- следить за исправностью оборудования и инструментов; 
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- немедленно принять меры к устранению неисправностей, известить руководство. 

- Также кодексом водится новелла: если работник не обеспечен [полагающимися] средствами индивидуальной 

защиты, он немедленно отправляется в простой с сохранением средней заработной платы, - рассказал представитель 

Минтруда. - Но тут мы предвидим, конечно, сопротивление работодателя. 

“УПРАВЛЕНИЕ ОХРАНОЙ ТРУДА У РАБОТОДАТЕЛЯ” 

1) Вводится новая процедура - выявление опасностей. Их перечень составляется на основе анализа имеющихся 

процедур, а именно: СОУТ, производственный контроль, контроль за состоянием условий труда, расследование 

несчастных случаев, рассмотрение причин возникновения микротравм. 

2) Оценка профессионального риска - на основе выбранного работодателем метода. 

3) Меры управления (снижения) риском ранжируются. 

4) Уточняется процедура обучения охране труда. Порядок обучения и проверки знаний будет утверждаться 

правительством. 

5) Оптимизируется порядок выдачи СиЗ. Будут установлены единые типовые нормы обеспечения СиЗ. Обеспечивать 

средствами индивидуальной защиты будут в зависимости от наличия вредных факторов, опасностей, загрязнений и 

от климатических условий. 

- Вводится понятие микротравмы - это ссадины, кровоподтеки, ушибы, - пояснил Воротилкин. - Практика показывает, 

что примерно 100 микротравм приводят к травме. Они показывают слабые места в охране труда. Планируется, что 

работник будет сообщать о микротравмах, а работодатель фиксировать факты, анализировать причины. Еще будет 

раскрыто понятие “грубая неосторожность” - оно предполагает осознанное нарушение работником требований 

охраны труда. А срок дополнительного расследования в отношении несчастного случая ограничат тремя годами. Это 

не мешает обращаться в суд, для судебного расследования таких ограничений нет. 

Работодатель также получает право проводить самостоятельную оценку соблюдения требований ТК РФ и иных НПА 

(самоконтроль). Порядок осуществления самоконтроля устанавливается Федеральной службой по труду и занятости, 

а результаты такого самоконтроля будут учитываться Федеральной инспекцией труда при подготовке к плановым 

проверкам работодателей. 

https://www.solidarnost.org/articles/sto-sinyakov-i-odna-travma.html?utm_source=pulse_mail_ru& 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

11.01.2020 

Гострудинспекция проверит завод в Башкирии, работники которого пожаловались Радию Хабирову  

Заводчанам пришлось просить помощи у главы республики. Заводчанам пришлось просить помощи у главы 

республики 

Гострудинспекция Башкирии проводит проверку на «Сейтяковском кирпичном заводе» в Балтачевском районе 

республики. Работники предприятия записали видеообращение к Радию Хабирову. Они попросили руководителя 

Башкирии помочь с получением заработной платы, которую задерживает администрация завода. Сотрудники 

надзорного ведомства выехали инспектировать «Сейтяковский» накануне, 9 января. 

https://www.solidarnost.org/articles/sto-sinyakov-i-odna-travma.html?utm_source=pulse_mail_ru&
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– По указанным заявителями фактам невыплаты зарплаты организована внеплановая выездная проверка, по 

результатам которой будут приняты меры реагирования», – цитирует «Башинформ» руководителя региональной 

Гострудинспекции Татьяну Астрелину. 

https://www.ufa.kp.ru/online/news/3729137/ 

ПРОФСОЮЗЫ 

13.01.2020  

В профсоюзе прокомментировали идею изменить систему оплаты труда учителей  

Если просто изменить соотношение выплат педагогам из фонда оплаты труда учителей, то это не поможет исправить 

ситуацию с переработками и нехваткой кадров, рассказал «Известиям» сопредседатель профсоюза «Учитель» 

Всеволод Луховицкий. 

Накануне, 12 января, глава Министерства просвещения Ольга Васильева рассказала, что правительство РФ 

разрабатывает поправки в Трудовой кодекс, которые позволят ввести единую модель формирования структуры 

труда. Предварительно, по новой системе 70% от зарплатного фонда будет тратиться на оклады за ставку, то есть за 

18 уроков в неделю, а остальные 30 - на дополнительные занятия и факультативы. 

«Если будет сказано, 70% платить в базу, а 30% за добавки, если при этом не увеличится само финансирование, то 

произойдет лишь перераспределение ... Как произошло в Приморском крае, где на выборах губернатора пообещали 

сделать чистую ставку 18 часов равной одному МРОТ. Идея хорошая, но после этого все остальные добавки учителям 

сократили. В результате получилось, что учителя получают то же самое, только назвали по другому», - сказал 

Луховицкий. 

Учителя должны получать единую по всей стране гарантированную базовую ставку, на которую можно прожить - как 

минимум, в размере двух минимальных размеров оплаты труда (МРОТ), заключил эксперт. МРОТ в России в 2020 

году составляет 12 тыс. 130 рублей. 6 декабря в комитете Совета Федерации по науке, образованию и культуре 

рассказали «Известиям» о планах привести к единому знаменателю зарплаты российских учителей и создать общую 

для всей страны систему оплаты их труда. Отмечалось, что реализация проекта может занять около одного года. 

https://iz.ru/963520/2020-01-13/v-profsoiuze-prokommentirovali-ideiu-izmenit-sistemu-oplaty-

truda-uchitelei 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

13.01.2020  

От НДФЛ предлагают освободить граждан с зарплатой ниже 2-х МРОТ 

В правительство РФ для получения отзыва направляется законопроект, предполагающий освобождение от уплаты 

НДФЛ граждан с доходом менее двух МРОТ. 

Инициатива подготовлена депутатами фракции ЛДПР Игорем Лебедевым Ярославом Ниловым и Борисом Пайкиным. 

"Мы сегодня направляем законопроект для получения официального отзыва кабмина", - сказал "Интерфаксу" Нилов. 

Он сообщил также, что проект закона предлагает изменения в статью 217 Налогового кодекса РФ. 

В пояснительной записке к проекту закона приводятся данные Росстата, согласно которым численность россиян с 

денежными доходами ниже прожиточного минимума (уровень бедности) во втором квартале 2019 года составила 

https://www.ufa.kp.ru/online/news/3729137/
https://iz.ru/963520/2020-01-13/v-profsoiuze-prokommentirovali-ideiu-izmenit-sistemu-oplaty-truda-uchitelei
https://iz.ru/963520/2020-01-13/v-profsoiuze-prokommentirovali-ideiu-izmenit-sistemu-oplaty-truda-uchitelei
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18,6 млн человек, или 12,7% от всего населения, в то время как во втором квартале 2018 года за чертой бедности 

проживало 12,5% населения, что "говорит о том, что количество бедных в нашей стране растет, а не снижается". 

При этом депутаты отмечают, что "Росстат приводит сухие цифры, согласно которым количество людей за чертой 

бедности снижается или повышается не в результате экономического роста или роста реальных доходов населения, а 

в результате того, на каком уровне государство установит черту бедности в виде прожиточного минимума, который во 

втором квартале 2019 года составил 11 185 руб.". 

"Если эту цифру еще увеличить, то бедных станет больше, а если уменьшить - то меньше, но сами люди, которые стоят 

за этими цифрами, бедными или малоимущими быть не перестанут без реальных мер поддержки", - считают авторы 

инициативы. 

Законопроект предлагает введение эффективной меры поддержки малоимущих граждан со стороны государства 

путем освобождения от уплаты налога на доходы физических лиц (далее - НДФЛ) граждан, заработная плата которых 

не превышает двукратную сумму минимального размера оплаты труда. 

С 1 января 2020 г. размер МРОТ составил 12,130 тыс. руб., поэтому граждане, которые получают заработную плату 

менее 24,260 тыс. руб., могут быть освобождены от уплаты НДФЛ в размере 13%, "что будет стимулировать 

потребление в стране, позволит сократить социальные расходы государства в связи с увеличением реальных доходов 

бедных и наиболее уязвимых слоев общества, а также значительно уменьшит расходы на администрирование 

налогов для такой группы лиц", говорится в пояснительной записке. 

В ней указывается, что "фактически подобный подход частично предусматривает введение "прогрессивной" шкалы 

налогообложения по НДФЛ в зависимости от доходов налогоплательщиков". 

"Конечно, эксперты и главы отдельных регионов говорят о возможных проблемах в региональных бюджетах из-за 

выпадающих доходов от НДФЛ, но решить важные стратегические задачи, которые поставил президент, без затрат 

федерального бюджета сейчас уже не получится", - считают парламентарии. 

При этом они отмечают, что "точную сумму денежных средств, которая потребуется для компенсации выпадающих 

доходов, в настоящее время определить невозможно, так как отсутствуют точные данные о количестве граждан, чья 

заработная плата финансируется из федерального бюджета и бюджетов регионального и местного уровней, чей 

размер не превышает двух МРОТ". 

Более того, не всем регионам потребуется компенсация выпадающих доходов от НДФЛ из федерального бюджета, 

указывают депутаты. 

Говоря о зарубежной практике, они отмечают, что во многих странах НДФЛ имеет нулевую ставку, если доход 

гражданина составляет менее определенной суммы. Например, в Германии НДФЛ не взимается с граждан, чей 

годовой доход составляет менее 8820 евро на человека (то есть 17,640 тыс. евро для супружеской пары). В пересчете 

на рубли это составляет 51,450 тыс. рублей в месяц. 

http://www.finmarket.ru/main/article/5149163 

13.01.2020  

В Госдуме начинается весенняя сессия  

Весенняя сессия начинается в понедельник в Госдуме. На прошлой неделе депутаты работали с избирателями в 

курируемых регионах; сегодня состоится Совет Думы, определяющий текущую повестку, а официально новый 

парламентский сезон откроет на пленарном заседании во вторник в традиционном выступлении спикер Вячеслав 

Володин. 

http://www.finmarket.ru/main/article/5149163
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Среди приоритетов сессии, которая почти вдвое длиннее осенней, поскольку формально завершится только в начале 

августа, депутаты называют социальную тематику, вопросы безопасности, а также реализацию инициатив думской 

комиссии по расследованию фактов вмешательства иностранных государств во внутренние дела России. "Социальные 

вопросы - речь будет идти о разработке самых разных инициатив, которые наверняка будут исходить из 

[предстоящего 15 января] послания президента России Федеральному собранию", - сказал ТАСС первый заместитель 

руководителя фракции "Единая Россия" Адальби Шхагошев. Он не сомневается, что "эти инициативы будут 

направлены на борьбу с бедностью и на то, чтобы поднимался уровень жизни граждан". 

Депутат напомнил, что в ходе деятельности профильной комиссии Госдумы "уже найдены законодательные ответы 

на попытки непосредственного вмешательства со стороны разных стран во внутреннюю политику РФ". Так, сам 

Шхагошев является автором законопроекта о крупных штрафах для иностранных организаций, включая СМИ, за 

нарушение российского избирательного законодательства, который затрагивает такие компании, как Google ("Гугл"), 

Facebook ("Фейсбук") и Twitter ("Твиттер"). Документ, как ожидается, вскоре будет направлен в правительство для 

получения заключения. 

"Кроме этого, может измениться закон о СМИ, потому что после изучения зарубежного опыта мы приходим к выводу, 

что в старой Европе действуют, на наш взгляд, достаточно интересные законы, когда, например, британский 

[медиарегулятор] Ofcom ("Офком") имеет право в случае нарушений законодательства со стороны иностранных СМИ 

принимать решения по принципу беспристрастности", - добавил депутат. Помимо этого, члены комиссии предложили 

ввести административную ответственность за обучение на зарубежных курсах НКО, деятельность которых признана 

нежелательной в РФ. 

Оборона и безопасность 

Масштабный фронт работы по своей тематике анонсировал на весеннюю сессию комитет Госдумы по безопасности и 

противодействию коррупции. В частности, депутаты продолжат подготовку поправок в закон "О полиции", которые 

"направлены на дополнительную защиту прав и законных интересов граждан и совершенствуют их взаимодействие с 

полицейскими", указывал глава комитета Василий Пискарев. "Когда вступит в силу этот закон, полицейские будут 

обязаны информировать родственников или иных близких лиц пострадавшего о том, в какое медучреждение он 

направлен и какая помощь ему уже оказана", - рассказал он, напомнив, что ранее родственники вынуждены были 

обзванивать все больницы в поисках попавшего в беду человека. В соответствии с предложенными нормами, 

задержанные полицией получат право на телефонный звонок не только родственникам, но и иным близким людям, 

сообщил депутат. 

В законотворческом портфеле комитета находится законопроект об обеспечении государственных гарантий 

получения гражданами минимальных денежных доходов при осуществлении исполнительного производства. На 

расширенном заседании в начале сессии парламентарии готовятся обсудить возможность введения уголовной 

ответственности за незаконную коллекторскую деятельность. Планы комитета также включают корректировку правил 

оборота оружия и совершенствование законодательства о деятельности частных охранных организаций. 

Среди наиболее значимых законопроектов в зоне ответственности комитета Госдумы по обороне - инициатива о 

предоставлении мер социальной поддержки фактическим воспитателям военнослужащих. Согласно ей, к членам 

семьи военных или инвалидов вследствие военной травмы, имеющим право на получение пособия и ежемесячной 

компенсации, будут относиться "фактические воспитатели указанных военнослужащих, которые надлежащим 

образом осуществляли их воспитание и содержание не менее пяти лет, не являясь при этом усыновителями, 

опекунами (попечителями), приемными родителями или патронатными воспитателями". 

Еще один законопроект касается отсрочки от призыва на военную службу по мобилизации. "Предлагается уточнить 

основания для тех, кто занят постоянным уходом за одиноким родственником - отцом, матерью, женой, мужем, 
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родным братом, родной сестрой, дедушкой, бабушкой, усыновителем, - который нуждается по состоянию здоровья в 

постороннем постоянном уходе", - пояснял глава комитета по обороне Владимир Шаманов. 

Реформы суда и штрафы за пропаганду наркотиков 

Насыщенной окажется и повестка комитета по государственному строительству и законодательству. Как сообщил 

ранее корр. ТАСС председатель этого комитета Павел Крашенинников, в весеннюю сессию будет вестись работа над 

законопроектом о разделе имущества супругов в рамках одного бракоразводного процесса. На рассмотрении 

комитета также находится ряд законопроектов в рамках реформы судоустройства и судопроизводства. 

А в конце осенней сессии 2019 года депутаты приняли в первом чтении поправки в Кодекс об административных 

правонарушениях (КоАП), которые запрещают штрафовать водителей за превышение "средней скорости", теперь он 

должен быть подготовлен ко второму чтению. 9 января в комитет поступил правительственный законопроект о 

штрафах до 1,5 млн рублей за пропаганду наркотических средств и психотропных веществ в интернете. 

Помимо этого, ожидается, что в марте правительство внесет в Госдуму новую редакцию КоАП. По поручению 

премьер-министра Дмитрия Медведева концепция нового кодекса 1 июня прошлого года была внесена 

Министерством юстиции РФ в кабмин. Работа над ней продолжалась в рамках специально созданной 

межведомственной рабочей группы. 

Регулирование рынка такси 

В конце 2019 года в Госдуму группой депутатов и членов Совета Федерации был внесен проект базового закона о 

регулировании таксомоторной деятельности. При этом в думском комитете по транспорту и строительству уже 

находится аналогичная инициатива, ранее принятая в первом чтении, однако работа над ней застопорилась в ходе 

подготовки поправок ко второму. Как сообщил ТАСС первый замруководителя думских единороссов Андрей Исаев, 

фракция тщательно проанализирует оба проекта с тем, чтобы выйти "на единое общее решение". 

Работа в международной сфере 

Международная деятельность Госдумы тоже обещает быть напряженной. Как сообщил ранее журналистам глава 

профильного думского комитета Леонид Слуцкий, российская делегация в Парламентской ассамблее Совета Европы 

(ПАСЕ) продолжит участвовать в работе над созданием механизма реагирования на уставные нарушения стран - 

членов Совета Европы. Парламентарии из РФ, в частности, настаивают на том, чтобы механизм можно было запустить 

только если за это проголосуют 2/3 делегатов от списочного состава ПАСЕ (216), а не 2/3 от присутствующих (не менее 

108), как предлагает проект резолюции по докладу Франка Швабе (ФРГ). 

На январской сессии ПАСЕ российская делегация также должна будет подтвердить свои полномочия. 

"На всех международных площадках, в том числе ООН, ПАСЕ, ПА ОБСЕ (Парламентская ассамблея Организации по 

безопасности и сотрудничеству в Европе), мы, как наследники победителей, намерены призвать принять меры, в том 

числе законодательного характера, для сохранения исторической памяти. Мы также выступаем за единые 

европейские образовательные стандарты, которые не допустят вымарывания из общей истории роли СССР в 

разгроме фашизма. Это крайне важно для предотвращения рецидива коричневой чумы в мире", - заявлял Слуцкий 

ТАСС. 

Трудовая доблесть и цифровизация 

Традиционно в центре внимания парламентариев будут социально-экономические вопросы: трудовые отношения, 

потребительская корзина и поддержка наиболее нуждающихся категорий граждан. 

Как пояснил в беседе с ТАСС глава комитета по соцполитике, труду и делам ветеранов Ярослав Нилов, депутаты 

вскоре рассмотрят поправки в Трудовой кодекс РФ, значительно расширяющие возможности электронного 
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документооборота с работодателем. В ходе осенней сессии нижняя палата приняла закон об электронных трудовых 

книжках, внедрение которых стало возможным с 1 января. Однако, по словам Нилова, этой мерой цифровизация не 

ограничится. "Имеется в виду новый формат трудовых отношений: и приказы, и распоряжения, информация, 

договоры [в электронной форме]", - уточнил он. 

Депутаты намерены обсудить в первоочередном порядке президентский законопроект о городах трудовой доблести. 

"В преддверии 75-летия Победы этот законопроект имеет крайне важное и политическое, и морально-нравственное 

значение. Он у нас будет рассмотрен в приоритетном порядке на первом заседании комитета", - заверил собеседник 

агентства. Он также не исключил принятия дополнительных мер соцподдержки "детей войны", приуроченных к 

юбилейной дате. 

Помимо этого, парламентарии предложат кабмину варианты изменения норм о потребительской корзине. "У нас в 

следующем году истекает срок действия [положений о] потребительской корзине, - напомнил Нилов. - 

Правительственной комиссии будут предложены новые решения. Проект закона в любом случае должен быть 

внесен". 

Глава комитета выразил надежду, что без внимания депутатов не останется и законопроект ЛДПР, обязывающий 

правительство сделать 31 декабря выходным днем, сохраняя при этом "баланс рабочего и нерабочего времени" в 

течение года. 

Регулирование НКО и природоресурсная проблематика 

Основными направлениями работы законодателей в области регулирования общественных организаций станут 

господдержка социально ориентированных НКО и совершенствование надзора за религиозными структурами. По 

словам главы профильного комитета Госдумы Сергея Гаврилова, парламентарии подготовят поправки, упрощающие 

надзор за организациями, находящихся под юрисдикцией Русской православной церкви и других традиционных 

конфессий. "Речь идет об уменьшении объема и периодичности проверок, а также отчетности, которая направляется 

религиозными организациями в органы юстиции", - уточнил депутат. Работа над соответствующим законопроектом 

будет вестись совместно с Минюстом и РПЦ, добавил он, не уточнив сроков подготовки документа. 

Кроме того, депутаты рассмотрят вопрос о предоставлении благотворителям льгот по налогу на прибыль для 

юридических лиц. Речь, в частности, идет об организациях, оказывающих помощь инвалидам, пожилым людям, 

многодетным семьям, пояснил Гаврилов. 

Председатель комитета по природным ресурсам, собственности и земельным отношениям Николай Николаев 

рассказал ТАСС, что в ходе весенней сессии депутаты планируют доработать два законопроекта, касающихся охоты. 

Первый документ дает охотникам право на регулирование численности охотничьих ресурсов, а второй уточняет 

условия охоты в полувольных условиях и искусственно созданной среде обитания. 

Помимо этого, отметил Николаев, парламентариям предстоит доработать законопроект, регулирующий 

строительство на землях лесного фонда. "Также в планах на весеннюю сессию закончить работу над законопроектом, 

который остался с прошлого созыва. Документ регулирует земельные и градостроительные отношения 

применительно к территориям лечебно-оздоровительных местностей и курортов и иным территориям, обладающим 

природными лечебными ресурсами", - добавил глава комитета. 

В числе других приоритетов на весеннюю сессию собеседник агентства назвал совершенствование законодательства 

в сфере банкротства физических лиц, в области долевого строительства, а также регламентацию порядка 

рекультивации земель. 

Домашнее насилие, доступ детей к культуре и электронная турпутевка 
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До конца января планируется внести в Госдуму резонансный законопроект о профилактике семейно-бытового 

насилия, сообщила ТАСС соавтор инициативы, зампред комитета по вопросам семьи, женщин и детей Оксана 

Пушкина. 

Он предусматривает введение защитных и судебных защитных предписаний, призванных оградить жертву 

домашнего насилия от агрессора. Документ был размещен в конце ноября для общественного обсуждения на сайте 

Совфеда, к середине декабря на него пришло около 11 тыс. отзывов. 

"Обсуждение законопроекта о домашнем насилии стало одной из самых важных тем 2019 года, показав тем самым, 

что российское общество созрело для решения существующей проблемы. Все праздники работа над законом 

продолжалась. Анализировались мнения и предложения, полученные Советом Федерации и Государственной 

думой. Сразу после окончания праздничных каникул планируется заседание рабочей группы для обсуждения 

итогового текста законопроекта и вынесения его на первое чтение", - сказала агентству Пушкина. 

В центре внимания комитета Госдумы по культуре - второе и третье, заключительное, чтение законопроекта, 

упраздняющего всю возрастную маркировку, кроме "18+", для произведений искусства и литературы. Маркировка от 

"0+" по "16+" больше применяться не будет, вместо нее правообладатели, организации культуры и организаторы 

зрелищных мероприятий смогут по желанию использовать формулировки "для семейного чтения", "для 

дошкольников" и другие. 

По словам председателя комитета Госдумы по физической культуре, спорту, туризму и делам молодежи Михаила 

Дегтярева, в весеннюю сессию парламентариям предстоит проработать законопроект, обязывающий туроператоров 

заносить сведения о всех проданных путевках в единую информационную базу "Электронная путевка". Депутат 

отмечал, что предложенные в документе сроки реализации - до 1 апреля 2020 года - нереальны для туристического 

бизнеса. "Поэтому мы приняли решение этот законопроект рассмотреть в январе, установить переходные периоды 

на тестирование этой системы и как минимум на год отложить [административную] ответственность для 

туроператоров (за неисполнение этого предписания)", - заявил Дегтярев. 

https://tass.ru/politika/7506073 

13.01.2020  

В Госдуме запросили позицию правительства РФ на отмену НДФЛ для бедных  

Москва, 13 января 2020, 00:00 - REGNUM Законопроект об освобождении от уплаты НДФЛ малообеспеченных 

подготовили депутаты фракции ЛДПР во главе с Игорем Лебедевым и Ярославом Ниловым, передает корреспондент 

ИА REGNUM 13 января. Законопроект направлен в правительство РФ для получения отзыва. 

Поправки предполагают освобождение от уплаты налога на доходы физических лиц (далее - НДФЛ) граждан, 

заработная плата которых не превышает двукратную сумму минимального размера оплаты труда (МРОТ). 

Сейчас МРОТ в России составляет 12 130 рублей. 

Ставка НДФЛ составляет 13%. 

Авторы не скрывают, что фактически подобный подход частично предусматривает введение прогрессивной шкалы 

налогообложения по НДФЛ в зависимости от доходов налогоплательщиков. 

С 1992 года по 2000 год в России действовала прогрессивная шкала налогообложения доходов физических лиц, 

ставки варьировались от 12% до 34%. В 2001 году при введении "плоской" шкалы налогообложения планировалось, 

что она приведет к значительному росту уровня собираемости налогов. 

https://tass.ru/politika/7506073
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"Отмена НДФЛ для лиц, заработная плата которых не достигает двух МРОТ, позволит дать более существенный 

толчок экономическому росту за счёт увеличения покупательской способности населения, а также окажет реальную 

поддержку такой категории граждан", - отметил Нилов. 

Законопроект направлен в правительство на имя вице-премьера Дмитрия Медведева в рамках соблюдения 

регламента работы над законодательными инициативами, поправки предполагают выпадение доходов бюджетной 

системы РФ. 

https://regnum.ru/news/economy/2826126.html 

12.01.2020  

Ольга Васильева: Мы сейчас боремся за то, чтобы 70 процентов фонда оплаты туда учителей  

гарантированно уходило на оклады за одну ставку  

Какие новые оценки появятся в школьном аттестате? Почему такая большая разница в окладах и зарплатах учителей? 

Готовы ли ученики к обязательному ЕГЭ по английскому? Когда ждать сокращения федерального перечня 

учебников?.. "Деловой завтрак", который прошел с министром просвещения Ольгой Васильевой в "Российской 

газете", побил все рекорды по количеству поступивших в редакцию вопросов. Ольга Юрьевна отвечала предельно 

откровенно на все, даже самые острые и "неудобные". 

- Ольга Юрьевна, вопрос от читателя из Мордовии: "В регионе оклад учителя за 18 уроков в неделю - всего 3,6 тысячи 

рублей. А средняя зарплата со всеми надбавками - 24,4 тысячи. Почему такая большая разница?" 

Ольга Васильева: Мы сейчас боремся за то, чтобы 70 процентов фонда оплаты туда учителей гарантированно уходило 

на оклады за одну ставку, то есть за 18 уроков в неделю. И только 30 процентов должно выделяться на различные 

надбавки. Такие рекомендации регионы получают каждый год. Но проблема в том, что субъекты и муниципалитеты 

сами решают, как начислять оклады, набавки и стимулирующие выплаты. Далеко не все эту пропорцию - "70 на 30" - 

соблюдают. Порой средняя по региону зарплата появляется в отчетах губернаторов только за счет того, что педагоги 

берут дополнительную нагрузку, работают на 1,5 ставки и больше. 

Как выходить из ситуации? Благодаря Татьяне Алексеевне Голиковой сейчас разрабатываются поправки в Трудовой 

кодекс. Они позволят ввести единую модель, по которой будет формироваться структура оплаты труда, позволят 

прописать базовые гарантии на федеральном уровне. И мы очень надеемся, что после медиков по такой 

регионально-отраслевой системе пойдем и мы с учителями. 

- Официальная статистика: в школах открыты вакансии для 11-12 тысяч педагогов. Но многие из них совмещают 

предметы, берут двойную нагрузку. С учетом этого сколько реально учителей нам сегодня не хватает? 

Ольга Васильева: В школах работает примерно 1,5 миллиона педагогов. По моим оценкам, не хватает еще процентов 

десять. Особенно нужны учителя иностранного языка, математики, информатики, физики. Все чаще в эту статистику 

попадают учителя начальных классов. 

Если говорить по регионам, то там, где губернаторы действительно "болеют" за образование, таких проблем нет. Зато 

есть дополнительные выплаты молодым учителям, есть подъемные, есть служебные квартиры и зарплаты 

Ульяновская, Белгородская, Московская, Курская, Липецкая области, Хабаровский край, Москва, Санкт-Петербург Я 

могу продолжать этот список. 

Еще один факт - у нас почти треть всех учителей - пенсионеры. Притом, что на бюджетные места ежегодно поступает 

60-70 тысяч будущих педагогов. До школы потом доходит меньше половины из них. Почему не идут? Боятся работать 

с детьми, боятся ответственности и нагрузки. Поэтому сейчас педагогические вузы меняют отношение к практике - ее 

будет больше, она будет начинаться раньше. И мы очень надеемся на то, что в школах появятся наставники для 

https://regnum.ru/news/economy/2826126.html
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молодых специалистов: старшие и ведущие учителя. Кроме того, мы предложили минобрнауки выделить 88 тысяч 

бюджетных мест в вузах на направление "образование и педагогические науки". Это планируемые контрольные 

цифры приема на 2021/22 учебный год. 

- "Российская газета" уже несколько месяцев ищет педагога в маленькое алтайское село Большая Тихая. Как помочь 

школе и двум ребятишкам, которые ждут своего первого учителя? 

Ольга Васильева: В этом селе живут всего 79 человек. Мы обсуждали ситуацию с губернатором. Очень надеемся на 

проект "Земский учитель". Педагоги, которые приедут на работу в малые города и села, получат миллион рублей. А на 

Дальнем Востоке - два миллиона. 

Заработал сайт проекта. Там полный банк вакансий, списки школ, условия и зарплата. Также человек может 

обратиться в министерство напрямую - обязательно поможем. 

Ждем не только молодых, но и опытных специалистов - до 55 лет. Логика простая: квартиру в городе можно будет 

оставить взрослым детям, а самому начать жизнь в другом месте, заниматься сельским хозяйством. Думаю, это 

может заинтересовать многих. 

(….) 

https://rg.ru/2020/01/12/olga-vasileva-v-shkolnyh-attestatah-poiavitsia-novaia-ocenka.html 

10.01.2020  

Путин потребовал улучшить качество жизни крымчан  

Президент РФ Владимир Путин заявил о необходимости повысить качество жизни граждан в Крыму. 

"Нужно повышать качество жизни на полуострове, развивать городскую и социальную инфраструктуру, ориентируясь 

на самые высокие и передовые стандарты", - сказал Путин в пятницу на совещании по вопросам социально-

экономического развития Крыма и Севастополя, отметив, что имеет в виду в первую очередь постоянных жителей 

Крыма. 

Путин заметил, что повышение качества жизни должно выражаться в ремонте домов, инженерных сетей, 

благоустройстве территорий, общественных пространств. "Речь не только идет о курортных и туристических зонах, но 

и обо всех населенных пунктах. Надо предметно посмотреть и оценить состояние городской среды в Крыму. Навести 

здесь порядок", - сказал Путин. 

По его словам, также нужно поработать над проблемами водоснабжения, водоотведения, решением экологических 

вопросов. 

Путин заявил, что особого внимания требует состояние здравоохранения в регионе. "Отрасль находится в плачевном 

состоянии. Не хватает специалистов, здания и оборудование больниц изношены", - сказал президент, добавив, что 

ситуация в этой сфере в Крыму хуже, чем в целом по России. Президент потребовал устранить перекос в сторону 

платной медицины и обеспечить каждому жителю региона качественное бесплатное медицинское обслуживание. 

Кроме того, президент высказался за укрепление транспортной инфраструктуры Крыма. "Решительных, просчитанных 

действий требует укрепление региональных систем коммуникаций. Имею в виду строительство и ремонт местных 

автодорог, железнодорожных платформ и вокзалов, обновление подвижного состава пригородного сообщения. Это 

все то, чем жители региона пользуются практически в ежедневном режиме", - сказал Путин. 

Он отметил, что задана высокая планка в строительстве магистральной инфраструктуры в Крыму. "Нужно поднимать 

до этого уровня и ее региональную составляющую", - заявил Путин. 

https://rg.ru/2020/01/12/olga-vasileva-v-shkolnyh-attestatah-poiavitsia-novaia-ocenka.html
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23 декабря 2019 года было открыто железнодорожное движение по Крымскому мосту. Первый пассажирский поезд 

прибыл в Севастополь утром 25 декабря. 

После развала Советского Союза Крым остался в составе независимой Украины в качестве автономной республики. 

Поезда из РФ в Крым ходили через украинскую территорию. После смены власти в Киеве Крым вошел в марте 2014 

года в состав РФ после регионального референдума. Украина его результаты не признает, считает полуостров своей, 

но временно оккупированной территорией. Страны Евросоюза и США называют действия РФ аннексией, ввели 

санкции в отношении ряда компаний, политиков и бизнесменов. РФ заявляет, что тема Крыма закрыта навсегда и что 

полуостров принадлежит ей. 

В конце декабря 2019 года Путин усомнился, что у большинства россиян есть ощущение перемен к лучшему. По его 

словам, "самый главный, ключевой результат, которого нам предстоит добиться, - это реальные перемены в жизни 

людей, перемены, которые почувствуют граждане". "Не уверен, что у большинства людей есть сейчас такое 

ощущение", - сказал Путин на заседании Президентского совета по стратегическому развитию и национальным 

проектам. 

С 1 января 2020 года вступил в силу закон, устанавливающий минимальный размер оплаты труда (МРОТ) с 1 января 

2020 года в сумме 12 130 рублей в месяц, что составляет 100% величины прожиточного минимума за 2-й квартал 2019 

года. 

https://www.interfax.ru/russia/690741 

АНОНСЫ СОБЫТИЙ 

11.01.2020  

Глава ФНС Мишустин расскажет о налоговых вызовах в цифровую эпоху  

Бизнес уходит из офшоров в виртуальный мир, и это становится серьезным вызовом для налоговых органов мира - 

глава Федеральной налоговой службы (ФНС) России Михаил Мишустин посвятит этой проблеме свой доклад 16 

января в рамках панельной дискуссии "Налоги в цифровом мире" деловой программы Гайдаровского форума-2020. 

"Цифровые технологии и глобализация породили новые модели бизнеса, создающие новые угрозы для бюджетных 

поступлений . Едва международному сообществу удалось прийти к согласию относительно необходимости решения 

проблемы налоговой прозрачности офшоров в материальном мире, как бизнес начал уходить в виртуальный мир и 

опять становиться невидимым для налоговых органов. Отдельные страны в одностороннем порядке совершают 

попытки решения проблемы налогообложения цифрового бизнеса, однако они усиливают налоговую 

неопределенность и создают угрозу двойного налогообложения", - цитирует пресс-служба главу ФНС. 

Он отметил, что международное сообщество уже начинает формировать консенсус вокруг новых подходов к 

налогообложению в цифровом мире. 

"Формирующаяся налоговая система отходит от концепции постоянного представительства, пересматривает 

отношение к принципу вытянутой руки и предоставляет государствам новые права в сфере налогообложения 

прибыли. Также растет понимание необходимости цифровой трансформации самих налоговых органов и 

использования нового инструментария, позволяющего отвечать на цифровые вызовы", - пояснил он. 

Мишустин отметил, что современные институты международного налогообложения закладывались в начале ХХ века 

и отвечали требованиям аналогового мира, но за последние 20 лет лицо экономики изменилось. Теперь основная 

капитализация концентрируется в цифровых компаниях, а люди и бизнес активно участвуют в цифровой 

трансформации. 

https://www.interfax.ru/russia/690741
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"Человечество находится в процессе цивилизационного перехода к цифровому обществу, и этот процесс носит 

всепроникающий характер. Развитие цифровых технологий бросает вызовы налоговым системам и делает очевидной 

необходимость скорейшего их реформирования с учетом новой фазы развития общественных и экономических 

отношений", - подчеркнул Мишустин. 

РИА Новости. Все Новости 


