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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ  

16.03.2017  
Под Новосибирском рабочий погиб из-за разгерметизации котла 

Трагедия произошла в четверг, 16 марта, около трех часов дня на территории складских помещений, используемых 

ООО «Деловые линии», в поселке Красномайский Новосибирского района. 

- Котельная, которая должна была отапливать эти склады, не работала, и туда отправился наладчик, чтобы устранить 

проблемы, - говорят о предварительной версии ЧП в ГУ МЧС по Новосибирской области. 

Что происходило дальше, еще предстоит разобраться: допустил ли 53-летний мужчина ошибку во время работ, или 

подвело оборудование - пока это только вопросы. Точно известно другое: 

- Произошла разгерметизация котла, повалил горячий пар: наладчик, который находился рядом, погиб, - сообщают в 

Следственном управлении СК РФ по Новосибирской области. 

На месте ЧП работали сотрудники МЧС, Аварийно-спасательной службы, следователи. 

- Открытого возгорания не было, так что помощь пожарных не понадобилась, - пояснили спасатели. 

По словам местных жителей, само здание котельной сейчас выглядит, словно после бомбежки: 

- В котельной выбиты окна, - рассказывает очевидец Алексей. - Спасатели достали тело погибшего мужчины 

В следственном управлении СК РФ по Новосибирской области уже заявили, что ведомство начало расследование. На 

месте работает группа во главе с руководителем следственного отдела СКР, в которую включены криминалисты 

следственного управления, следователи и оперативные службы. 

- Возбуждено уголовное дело по ч.2 ст.143 УК РФ (нарушение правил техники безопасности и иных правил охраны 

труда, повлекшее по неосторожности смерть человека). , - коротко комментируют в ведомстве. 

«Комсомолка» следит за развитием событий. 

КОНКРЕТНО 

"Склад мы арендовали" 

Вот как прокомментировали произошедшую трагедию в пресс-службе ГК «Деловые Линии»: 
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-Здание склада не принадлежит ГК «Деловые Линии». Компания арендует площадь под РЦ Толмачево. Погибший 

сотрудник не являлся представителем компании. Несмотря на аварию, грузы обрабатываются в обычном режиме. 

http://www.kp.ru/daily/26654/3674919/ 

17.03.2017  

На одном из рославльских заводов пострадал рабочий (Смоленская область) 

Работник автоагрегатного завода в Рославле получил серьезные травмы головы, об этом сообщили в УМВД по 

Смоленской области. 

В одну из больниц Смоленской области доставили с серьезными травмами головы мужчину 41-го года. Кроме этого, 

врачи диагностировали у пострадавшего перелом носа и лобной кости. 

Как выяснилось, пациент был сотрудником предприятия «СААЗ». Он получил травмы, поскольку не соблюдал правила 

техники безопасности во время работы с пневматическим молотом. 

Правоохранители по факту случившегося проводят расследование. 

http://smollenta.ru/incident/7587-na-odnom-iz-roslavlskih-zavodov-postradal-rabochiy.html  

17.03.2017  

В Пензенской области погиб мужчина, травмированный ковшом экскаватора  

Трагическое происшествие случилось накануне в Пачелмском районе Пензенской области 

Как рассказали порталу актуальных новостей «Пенза-Взгляд» в пресс-службе регионального УМВД, в четверг, 16 

марта, в полицию Пачелмского района поступило сообщение о том, что в больнице скончался пациент, доставленный 

с территории одного из предприятий в Пачелме. 

В ходе проверки правоохранители выяснили, что 45-летнего мужчину травмировало ковшом экскаватора во время 

проведения ремонтных работ. 

В настоящее время в обстоятельствах гибели рабочего разбирается СУ СК РФ по Пензенской области. 

http://penzavzglyad.ru/news/25758/v-penzenskoy-oblasti-pogib-muzhchina-travmirovannyy-

kovshom-ekskavatora  

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ   

16.03.2017  
Задолженность по зарплате в России за февраль выросла на 11,8%, до 3,613 млрдруб. - Росстат 

http://www.kp.ru/daily/26654/3674919/
http://smollenta.ru/incident/7587-na-odnom-iz-roslavlskih-zavodov-postradal-rabochiy.html
http://penzavzglyad.ru/news/25758/v-penzenskoy-oblasti-pogib-muzhchina-travmirovannyy-kovshom-ekskavatora
http://penzavzglyad.ru/news/25758/v-penzenskoy-oblasti-pogib-muzhchina-travmirovannyy-kovshom-ekskavatora
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Задолженность по зарплате в России на 1 марта 2017 г. составила 3,613 млрд руб., увеличившись по сравнению с 

показателем на 1 февраля 2017 г. на 381 млн руб., или на 11,8%. Об этом сообщается в материалах Росстата. 

Просроченная задолженность по заработной плате из-за отсутствия у организаций собственных средств на 1 марта 

2017 г. составила 3,597 млрд руб., или 99,6% общей суммы просроченной задолженности. По сравнению с 1 февраля 

2017 г. она увеличилась на 382 млн руб. (на 11,8%). 

Задолженность из-за несвоевременного получения денежных средств из бюджетов всех уровней составила 16 млн 

руб. и снизилась по сравнению с 1 февраля 2017 г. на 1 млн руб. (на 4%), в том числе задолженность из федерального 

бюджета составила 11 млн руб. и увеличилась по сравнению с 1 февраля 2017 г. на 8 млн руб. (в 3,8 раза), бюджетов 

субъектов России составила 1,2 млн руб. (снижение на 6 млн руб., или в 6,5 раза), местных бюджетов - 4 млн руб. 

(снижение на 3 млн руб., или на 41,4%).**  

ТАСС - Российские новости 

16.03.2017  
Игорь Гуськов: Общая задолженность ФК «Ростов» составляет 360 млн руб.  

 «Общая задолженность составляет порядка 360 млн руб. и состоит из 2-х частей». Об этом передает управление 

информационной политики руководства Ростовской области. 

Долги футбольного клуба «Ростов» составляют 360 млн руб., сказал 1-ый замглавы губернатора Игорь Гуськов. При 

этом сохраняется месячное отставание от графика выплат заработной платы в данном году: январскую зарплату, 

которую игроки и тренеры должны были получить зимой, им выплатят до конца марта, а февральские деньги они 

получат в первой половине апреля. Заработная плата за январь выплачена частично, ее обещают перечислить на все 

100% до конца марта. За февраль деньги будут выплачиваться в первой половине апреля. Премиальные также 

планируют выплатить в середине весны. 

По утверждению Гуськова, являющегося куратором клуба от региона, на этот момент клуб на 100% выплатил 

заработную плату за 2016 год, и отставание от графика платежей в настоящее время составляет один месяц. 

ФК «Ростов» погашает долги по зарплатам и премиям перед игроками, тренерами и персоналом. «Причина 

образовавшихся долгов состоит в том, что в прошлые годы доходы и расходы не были сбалансированы». Расходы 

клуба превышали доходы, и задолженность росла. - И только с июля 2016 г удалось значительно переломить 

ситуацию. Так, произошла замена директора и заместителя директора клуба, было активизировано штатное 

расписание и т. д. Однако процесс реорганизации продолжается, так как это требует огромного количества времени. 

До сезона 2017/2018 года основные мероприятия будут завершены, - подчеркнул куратор клуба. 

http://topre.ru/2017/03/16/igor-guskov-obschaya-zadolzhennost-fk-rostov-sostavlyaet.html 

http://topre.ru/2017/03/16/igor-guskov-obschaya-zadolzhennost-fk-rostov-sostavlyaet.html
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ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ  

17.03.2017  
В Хакасии участники стройки для погорельцев готовы устроить голодовку  

В Минстрое республики в курсе сложившейся ситуации, однако «не имеют права оказывать давление на бизнес» 

marinamarusya13 Пустая тарелка  

В Хакасии строители жилья для погорельцев объявили о голодовке из-за долгов по зарплате. 

ИА REGNUM удалось связаться с организатором акции протеста — одним их строителей Евгением Салтынюком. Он 

сообщил, что строители намерены разбить палатки около здания республиканского правительства. 

«Мы отправили документы президенту РФ Владимиру Путину, председателю правительства РФ Дмитрию Медведеву, 

всем властям в Республике Хакасия о том, что мы 27 марта выходим на голодовку в связи с тем, что в 2015 году мы 

отработали на стройке домов для погорельцев, но зарплату нам до сих пор не выплатили», — сказал Салтынюк. По 

его словам, выплачивали лишь авансы. 

Евгений Салтынюк отметил, что «уже сейчас в голодовке намерены принять участие около 10 человек», которым 

должны около 700 тысяч рублей. 

«Мы обращались везде, где только можно. Даже выиграли суд, однако денег до сих пор нет. Расчет с рабочими 

должны были контролировать власти региона, так как в подрядчики выбрали тех, кому они доверяют», — подытожил 

Салтынюк. 

В аппарате уполномоченного по правам человека в Хакасии ИА REGNUM подтвердили, что Евгений Салтынюк 

уведомил их о голодовке: «Он поставил нас в известность, что соответствующее обращение направлено президенту 

РФ». 

Помощник министра строительства и жилищно-коммунального хозяйства Хакасии Татьяна Зырянова в беседе с 

корреспондентом ИА REGNUM также сообщила, что Евгений Салтынюк уведомил Минстрой о предстоящей 

голодовке. 

«Хочу еще раз отметить, что правительство Хакасии в полном объеме рассчиталось с генеральными подрядчиками за 

построенные дома и выполненные работы. У генподрядчиков были субподрядные организации и так далее. 

Заключение трудовых договоров и расчет непосредственно с рабочими — это внутреннее дело каждой организации», 

— отметила Татьяна Зырянова. 

«Мы получили уведомление о том, что двое работников собираются устроить голодовку. Причем они выиграли суд, у 

них на руках есть судебные решения, согласно которым судебный пристав должен взыскать в их пользу необходимую 
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сумму. В Минстрое с этими физическими лицами пройдет встреча. Но поймите, что мы не имеем права оказывать 

давление на бизнес. Мы предоставим свою площадку, можем присутствовать при разговоре работодателя и его 

работников, будем стараться убеждать рассчитаться. В общем, Минстрой будет предпринимать меры для 

урегулирования ситуации исключительно в правовом поле», — подытожила собеседница ИА REGNUM. 

Как уже сообщало ранее ИА REGNUM, в апреле 2015 года несколько десятков населенных пунктов Хакасии серьезно 

пострадали от пожаров. Без жилья остались 6,5 тыс. человек, 32 человека погибли, за медицинской помощью 

обратились около 1,5 тыс. пострадавших. Значительные потери понесло сельское хозяйство. 

После пожаров в регионе началось масштабное строительство, проходившее не без проблем. Дома возводились в 

рекордно быстрые сроки, будущие жильцы и проверяющие органы то и дело находили в них недостатки. Однако 

стройка продолжалась, недостатки, по заявлениям республиканских властей, устранялись. В результате для 

погорельцев возвели более 1,2 тыс. домов. Чтобы проконтролировать строительство, в Хакасию в июне и в сентябре 

2015 года приезжал президент РФ Владимир Путин. 

https://regnum.ru/news/society/2250858.html 

17.03.2017  

Коллектив градообразующего предприятия в Оренбуржье готови т забастовку 

Такая крайняя мера возможна из-за игнорирования работодателем, который находится в Москве, коллективного 

трудового договора  

пос. Светлый, Оренбургская область, 17 марта 2017, 11:41 — REGNUM В поселке Светлый Оренбургской области 

градообразующее предприятие Буруктальский никелевый завод сменило вывеску на ООО «Светлинский 

ферроникелевый завод». Все условия труда остались прежними, кроме финансовых, сообщили корреспонденту ИА 

REGNUM в Федерации профсоюзов Оренбуржья. 

«Все сотрудники рабочих профессий существенно потеряли в зарплате и практически сели на «голый» оклад — 13 400 

рублей, утвержденный межотраслевым соглашением, — сказала председатель местной профсоюзной организации, 

лаборант Юлия Савина. — Новый работодатель отменил все доплаты за категорию и мастерство, а точнее, просто не 

предусмотрел их». 

Как сообщил корреспонденту ИА REGNUM заместитель председателя Оренбургской областной организации «Горно-

металлургический профсоюз России» Евгений Гусаров, с переходом на завод с другим названием без коллективного 

договора работники теряют много льгот и порядка 20% заработка. В штате предприятия 236 человек на постоянной 

основе и 130 человек — по срочным договорам работают в плавильном цехе. 

https://regnum.ru/news/society/2250858.html


Мониторинг СМИ 17 марта 2017 

  

9  

«Исполнительный директор предприятия ограничен в полномочии по заключению колдоговора. Генеральный 

директор находится в Москве, именно на нем замыкаются все полномочия», — сообщил корреспонденту ИА REGNUM 

главный правовой инспектор Оренбургской областной организации «Горно-металлургический профсоюз России» 

Василий Боровик. 

По словам Гусарова, ситуация, которая может стать критической, озвучивалась в середине марта на заседании 

трехсторонней комиссии, где присутствовали представители региональной власти, работодателей и трудового 

коллектива. Министр труда и занятости населения Оренбуржья Вячеслав Кузьмин всесторонне поддержал позицию 

работников по заключению коллективного договора. 

«Все сроки по заключению документа истекли. Мне удалось лишь один раз поговорить с гендиректором ООО 

«СФНЗ», который живет в Москве. Он сказал, что приказ давно издан, готов к рассмотрению колдоговора. Однако 

затем последовало тишина. Работники же со своей стороны давно подготовили проект договора и передали его. 

Поэтому сейчас ситуация перешла в следующую стадию». 

О нарушении трудовых прав проинформирована прокуратура. Если не будет положительных перемен, то коллектив 

завода готов к поэтапной процедуре для того, чтобы отстоять свои права, вплоть до Арбитражного суда и забастовки. 

Если коллективный договор будет проигнорирован работодателем, то заводчане не выйдут на работу и предприятие 

встанет. 

Гусаров также заметил, что каждый коллективный договор проходит с трудностями. Первый трудовой спорт был семь 

лет назад. «Нельзя эксплуатировать работника за пайку хлеба и воды. Такие времена давно прошли», — подчеркнул 

он. 

Напомним, что в Оренбургской области семь моногородов, три из них — Новотроицк, Кувандык и Светлый находятся 

в так называемой «красной» зоне — территории с наибольшими рисками. Градообразующим предприятием Светлого 

является Светлинский ферроникелевый завод, до этого имевший название Буруктальский никелевый завод. 

Генеральным директором является Андрей Лощинин, что живет и работает в Москве. Как отметили в областной 

профсоюзной организации, светлинский завод — юридическое лицо с иностранным капиталом, одним из его 

учредителей числится кипрская компания. 

https://regnum.ru/news/economy/2250913.html 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

17.03.2017  
Миграция набирает вес 

Разница между числом прибывших и числом выбывших из России граждан увеличилась 

https://regnum.ru/news/economy/2250913.html
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Впервые с 2013 года в России стала расти нетто-миграция (разница между числом прибывших и числом выбывших из 

страны граждан), говорится в докладе РАНХиГС. Прирост связан со стабилизацией социально-экономического 

положения, считает эксперт. 

Восстановление миграции 

Об увеличении нетто-миграции в стране впервые с 2013 года говорится в мартовском выпуске мониторинга 

социально-экономического положения и самочувствия населения Института социального анализа и прогнозирования 

РАНХиГС (имеется в РБК). Эксперты ссылаются на статистический бюллетень и специальный доклад Росстата. 

Из доклада следует, что в 2012 году общая международная нетто-миграция в Россию составляла 294,9 тыс. человек, в 

2013 году - 295,9 тыс. человек. Дальше она стала снижаться до 280,3 тыс. в 2014 году, 245,4 тыс. в 2015 году. Однако в 

2016 году нетто-миграция выросла до 261,9 тыс. человек. 

По сравнению с 2015 годом прирост отмечен в обмене с Казахстаном, Киргизией, Таджикистаном, Туркменией. 

Положительный миграционный прирост восстановился с Узбекистаном. Снизилась нетто-миграция с Азербайджаном, 

Арменией, Белоруссией, Молдавией. Основным миграционным донором для России в 2016 году оставалась Украина 

(118 тыс. нетто-мигрантов). Однако это все же ниже прошлогодних 146,1 тыс. человек. 

Анализируя абсолютные показатели, авторы доклада отмечают, что за последние три года, начиная с максимального 

по объемам миграции 2014 года, численность граждан из основных стран - доноров трудовой миграции снизилась. 

Из Узбекистана - более чем на 30% в сравнении с 2014 годом, Таджикистана-на 13%. За три года сократилась 

численность мигрантов из Азербайджана и Молдавии. 

По словам директора программ международного альянса "Трудовая миграция" Сергея Болдырева, количество 

мигрантов из СНГ в Россию снизилось в январе 2017 года на 5% по сравнению с тем же периодом 2016 года (с 8,2 млн 

человек до 8,1 млн). 

Тем не менее доля граждан СНГ среди всех пребывающих иностранцев держится на отметке 85%, отмечается в 

докладе. По-прежнему не происходит восстановление докризисного уровня численности иностранцев из развитых 

стран Запада, отмечают эксперты. Снижение нетто-миграции со странами дальнего зарубежья особенно заметно 

после всплеска в 2011-2013 годах. Eсли в 2012 и 2013 годах нетто-миграция с этими странами превышала 20 тыс. 

человек, то с 2014 года она составляла 10 и менее тыс. человек. 

Причины падения и роста 

В докладе динамика миграционных показателей увязывается с изменением ситуации в странах - миграционных 

партнерах, а также переменами в самой России. Процесс миграции зависит от либерализации или ужесточения 

политики в сфере миграции и гражданства, а также социально-экономических показателей, считают авторы доклада. 
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Снижение общего числа мигрантов с 2014 года Болдырев называет плавным и связывает с введением санкций против 

России. "[После введения санкций в отношении России] соответственно, ухудшилась [российская] экономическая 

ситуация, и ухудшение привело к снижению спроса на трудовые ресурсы", - рассказал эксперт РБК. 

Позитивная динамика нетто-миграции из ближнего зарубежья в последний год связана с "надеждой на 

экономическое оживление", считает директор Центра этнополитических и региональных исследований Владимир 

Мукомель. "Мигранты из ближнего зарубежья в основном приезжают на заработки, и сейчас ситуация [в России] 

относительно стабильная", - пояснил он. 

Центры притяжения 

Основные центры притяжения мигрантов, отмечается в докладе, практически не изменились. Лидируют Москва и 

Московская область (суммарный миграционный прирост в 2016 году составил 132,8 тыс. человек), Санкт-Петербург и 

Ленинградская область - 66,4 тыс., Краснодарский край - 55,7 тыс., Севастополь и Республика Крым - 24,1 тыс. 

человек. 

В то же время многие регионы Приволжского федерального округа продолжают терять население, как и регионы 

Eвропейского Севера, Северного Кавказа, Сибири и Дальнего Востока. Из последнего в предыдущие три года в 

среднем выезжали по 20 тыс. человек, отмечается в докладе. Не исключено, что в будущем миграционная убыль 

населения Дальнего Востока прекратится, отмечают исследователи, но пока в масштабах страны они продолжают 

оставаться периферией. 

В докладе отмечается: фиксируемые Росстатом масштабы эмиграции из страны (последовательное ее снижение 

начиная с 2000-х годов) не подтверждает зарубежная статистика. По большинству стран число эмигрантов из России 

отличается от данных Росстата в разы, говорится в мониторинге. В докладе речь идет именно о миграции в страны 

дальнего зарубежья, а не в СНГ, объяснил один из авторов, ведущий научный сотрудник Института социального 

анализа и прогнозирования РАНХиГС Никита Мкртчян. 

"Статистика лучше собирается в странах и регионах прибытия: уезжая из России, мы нигде не обязаны отмечаться, а в 

странах, куда наши люди уезжают, их учитывают", - сообщил он. По словам Мкртчяна, в странах приезда статистика по 

эмигрантам из России в разы больше и это связано с тем, что после переезда бывшие соотечественники, "скорее 

всего, начинают где-то регистрироваться, получать виды на жительство". Статистика может отличаться "и в три, и в 

десять раз", но в странах прибытия она значительно больше, пояснил эксперт. 

Ежедневная деловая газета РБК 
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И.И.ШУВАЛОВ  

16.03.2017  
Внутри правительства РФ нет единого понимания относительно налогового маневра - Шувалов 

Внутри правительства РФ еще нет единого понимания относительно предложенного Минфином налогового маневра, 

заявил первый вице-премьер РФ Игорь Шувалов. 

Министр финансов Антон Силуанов в понедельник объявил параметры налоговой реформы, которую министерство 

готовит по поручению президента РФ. По его словам, Минфин предлагает снизить совокупную ставку страховых 

взносов и перенести налоговую нагрузку на НДС, установив обе эти ставки на уровне 22%. Согласно ожиданиям 

министерства, такой маневр простимулирует работодателей отказаться от "серых" зарплатных схем и сделает 

российских экспортеров более конкурентными на мировом рынке. 

"На днях мы получили замечание от президента, что нечего, не согласовав основные подходы по налоговой системе, 

выносить на публику - будет ли это 21 или 22%, или ещё сколько, потому что нет по этому поводу общественного 

согласия. Да и внутри правительства еще нет понимания, как лучше это будет работать", - сказал Шувалов, выступая 

на съезде РСПП. 

"У нас есть обязательства перед президентом в кратчайшие сроки подготовить соответствующие предложения. Потом 

их согласовать, и потом уже это будет наше совместное предложение", - подытожил первый вице-премьер. 

РИА Новости 

16.03.2017  
Детали плана развития РФ будут готовы к октябрю-ноябрю, в мае - общая концепция - Шувалов 

Общее понимание по комплексному плану развития РФ до 2025 года будет сформировано в мае текущего года, более 

детально документ будет готов к октябрю-ноябрю, сообщил первый вице-премьер РФ Игорь Шувалов. 

"Мы понимаем, что программа, которую мы должны представить в мае - она будет носить, скорее всего, такой общий 

характер, и детали, наверное, будут готовы по этой программе к октябрю-ноябрю", - сказал Шувалов, выступая на 

съезде РСПП. 

РИА Новости.  

А.Л.КУДРИН  

16.03.2017  
Кудрин считает рост экономики на 3,5% в год труднодоступной задачей для России 
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Экономический рост в РФ в 3,5% - труднодоступная сейчас задача для России. Такое мнение высказал глава Центра 

стратегических разработок, экс-министр финансов РФ Алексей Кудрин. 

"Мы хотим выйти на темпы роста выше 4%, 3,5-4%, выше среднемировых. Только тогда российская экономика не 

будет сжиматься в условиях мировой экономики. Это достаточно серьезная заявка, даже несмотря на то, что нулевые 

годы мы имели темп роста в течение многих лет около 7%. Но сегодня даже 3,5% - является большой, 

трудноподъемной задачей", - сказал он, выступая на съезде Российского союза промышленников и 

предпринимателей. 

В настоящее время в Минэкономразвития разрабатывается план действий правительства до 2025 года по повышению 

темпов экономического роста выше мировых. Согласно поручению президента РФ Владимира Путина, окончательная 

версия плана должна быть представлена в мае 2017 года. 

Финансирование здравоохранения и образования 

Кудрин считает, что объем финансирования здравоохранения в ближайшие шесть лет надо увеличить на 1% ВВП, и на 

столько же - расходы на образование. 

"Внимание к образованию требуется ключевое. Мы предполагаем, что нужно поднять объем расходов на 

образование в течение шести лет примерно на 1% ВВП", - сообщил он журналистам. Кудрин отметил, что без этого 

невозможно будет поднять качество рабочей силы на тот уровень, который необходим современной экономике. 

Изменение НДС 

Кудрин считает недостаточной аргументацию для изменения налога на добавленную стоимость (НДС) и страховых 

взносов. 

"Сегодня обсуждаются страховые взносы - их понизить, НДС повысить, так называемая модель 22/22. Вы знаете, из 

всех предложений и обоснований, которые я слышал, я не услышал достаточно аргументов для такого решения", - 

сказал Кудрин. 

Он считает необходимым понять, что таким образом меняется вся налоговая система России, так как по-другому 

будут учитываться права пенсионеров, по-другому будет дотироваться пенсионная система. 

"Возможно, что она должна претерпеть новую очередную четвертую реформу. В этой связи нужно сопоставить эти 

последствия, как для бизнеса, так и для пенсионной системы", - считает Кудрин. 

Кудрин надеется, что не будет серьезных скачков цен на нефть, она останется на уровне $40-60 за баррель. 

Кудрин ожидает снижения ставок кредитования на рынке РФ в течение трех лет до 6-7%. 
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ТАСС  

16.03.2017  

ЦСР готовит стратегию развития РФ для Путина, ее публикация пока не в планах - Кудрин 

Центр стратегических разработок (ЦСР) в ближайшее время не предполагает публикации материалов из стратегии, 

над которой сейчас работает, документы будут представлены непосредственно президенту РФ, заявил экс-министр 

финансов РФ, глава совета ЦСР Алексей Кудрин. 

ЦСР планирует разработать основные положения стратегии развития РФ к лету. В своих предложениях центр обещает 

представить конкретные шаги по освобождению России от нефтяной зависимости и переходу к новой экономической 

модели. Кудрин убежден, что успех невозможен без решения фундаментальных задач — небольшого дефицита 

бюджета, низкой инфляции. 

"Ко мне часто обращаются... и часто ожидают, что мы представим какую-то развернутую стратегию развития страны. 

Дело в том, что по характеру нашего поручения мы представляем эти материалы президенту", - сказал Кудрин в 

четверг, выступая в рамках съезда РСПП. 

"Поэтому по характеру нашей работы, которой занимается ЦСР, мы не предполагаем в ближайшее время 

опубликовать каких-то развернутых крупных системных документов. Мы уже начали представление этих материалов 

в администрацию и работаем с правительством. И эти материалы будут появляться по мере необходимости и 

решению президента", - продолжил он. 

"Стратегия - это политический выбор. Он должен разделяться лидером и разделяться ключевыми элитами, 

ключевыми социальными группами, которые связаны с реализацией этой стратегии", - подчеркнул также Кудрин.  

РИА Новости  

16.03.2017  
Кудрин пока не услышал достаточных аргументов в пользу налогового маневра 22/22  

Экс-министр финансов РФ, глава совета Центра стратегических разработок Алексей Кудрин заявил, что пока не 

услышал достаточных аргументов в пользу налогового маневра 22/22. 

Министр финансов Антон Силуанов в понедельник объявил параметры налоговой реформы, которую министерство 

готовит по поручению президента РФ. По его словам, Минфин предлагает снизить совокупную ставку страховых 

взносов и перенести налоговую нагрузку на НДС, установив обе эти ставки на уровне 22%. Согласно ожиданиям 

министерства, такой маневр простимулирует работодателей отказаться от "серых" зарплатных схем и сделает 

российских экспортеров более конкурентными на мировом рынке. 
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"Сегодня обсуждается ... так называемая модель 22/22: 22% страховые взносы, 22% НДС. Вы знаете, из всех 

предложений, всех обоснований, которые я слышал, я не услышал достаточных аргументов для такого решения. Пока. 

Это не значит, что, может, они не поступят, но пока. Потому что кто-то выиграет от такого решения, кто-то проиграет", 

- сказал Кудрин, выступая в рамках съезде РСПП. 

"Мы должны понять, что по-другому будут начисляться права пенсионеров, по-другому будет дотироваться 

пенсионная система. Возможно, что она должна претерпеть новую, очередную, может быть, четвертую реформу", - 

добавил он.  

РИА Новости.  

 

Э.С.НАБИУЛЛИНА  

17.03.2017  
Финансовая G20 начинает встречу, чтобы обсудить проблемы глобальной экономики  

Министры финансов и главы Центробанков стран "большой двадцатки" (G20) в пятницу встречаются в немецком 

Баден-Бадене, чтобы обсудить наиболее острые проблемы глобальной экономики и подготовить заявления для 

встречи глав государств летом текущего года. Со стороны России в саммите участвуют министр финансов Антон 

Силуанов и глава Банка России Эльвира Набиуллина. 

Это первая встреча "финансовой двадцатки" после президентских выборов США и участники ожидают смены 

американской позиции по некоторым вопросам повестки, рассказал журналистам источник в одной из делегаций. 

В четверг завершилась встреча заместителей, на которой, по его словам, после почти семичасового обсуждения 

сторонам удалось согласовать черновой вариант итогового заявления финансовой G20. 

"Смена администрации в США влияет на позицию страны в "двадцатке" и на те решения, которые дальше "двадцатка" 

будет принимать. Видимо, в этом году мы станем свидетелями определенной трансформации позиции США в 

"двадцатке", - сказал источник. Однако, по его словам, пока непонятно, по каким вопросам произойдут изменения 

позиций. 

О ЧЕМ РЕЧЬ 

В целом, по его словам, документ содержит традиционные для "двадцатки" пункты, при этом драфт коммюнике 

содержит много отсылок к прошлогодним решениям китайского председательства. В нем участники G20 отмечали 

необходимость борьбы со всеми источниками финансирования терроризма, подтверждали свои обязательства по 
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отказу от конкурентной девальвации национальных валют, отмечали важность борьбы с коррупцией, а также 

необходимость увеличения инвестиций в энергетику и инфраструктуру. 

Кроме того, итоговый документ прошлогодней встречи в Китае содержал заявления, касающиеся Brexit и вопросов, 

связанных с кризисом беженцев в Европе. 

Исходя из заявлений министра финансов Германии, председательствующей в "большой двадцатке", Вольфганга 

Шойбле, среди тем предстоящей встречи будут активизация сотрудничества с Африкой, усиление устойчивости 

глобальной экономики к неожиданным кризисам. 

ПРОТЕКЦИОНИЗМ США 

Однако, согласно сообщению агентства Ассошиэйтед Пресс, доминирующей темой предстоящей встречи могут стать 

вопросы свободного перемещения товаров и предоставления услуг на фоне заявлений президента США Дональда 

Трампа по торговой политике страны. Ранее Вашингтон говорил о возможном введении протекционистских мер в 

торгово-экономической сфере. 

Заседание в Баден-Бадене поможет установить тон по международной торговле и финансам, а также даст шанс главе 

Минфина США Стивену Мнучину разъяснить позицию США, говорится в сообщении агентства. 

Внимание будет сфокусировано на итоговом совместном заявлении, которое ожидается в субботу, пишет 

Ассошиэйтед Пресс. 

Сам Мнучин перед конференцией в Баден-Бадене встретился с Шойбле, на совместной пресс-конференции он заявил, 

что США не хотят торговой войны, однако есть необходимость устранить дисбаланс экспорта и импорта. 

"На встрече в Баден-Бадене мы будем не совсем одни, там будут и другие, но мы настроены сообща вместе с нашими 

партнерами решить этот вопрос разумным путем", — сказал Шойбле, отвечая на вопрос о протекционистских мерах, 

анонсированных США. 

Министры финансов Евросоюза хотят заявить на встрече, что они нацелены поддерживать открытость мировой 

экономики и будут сопротивляться протекционизму, писало на текущей неделе агентство Рейтер со ссылкой на 

документ, подготовленный министрами ЕС к встрече в Баден-Бадене. 

РИА Новости.  

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

17.03.2017  
На новогодних каникулах-2018 россияне снова будут отдыхать 10 дней 
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Минтруд определился с выходными и праздниками на следующий год 

С графиком выходных и праздников на 2018 год определился Минтруд. Новогодние каникулы продлятся 10 дней. В 

ведомстве подготовлен проект соответствующего постановления Правительства РФ. 

Первым днем новогодних каникул станет 30 декабря 2017 года. Продлятся праздники до 8 января включительно. При 

этом 6 и 7 января, которые выпадают на субботу и воскресенье, будут перенесены на 9 марта и 2 мая. Также авторы 

документа планируют перенести дни отдыха с субботы 28 апреля, субботы 9 июня и субботы 29 декабря (имеется в 

виду 2018 год) на понедельник 30 апреля, понедельник 11 июня и понедельник 31 декабря соответственно. Эти 

субботы будут рабочими. 

КАК РОССИЯНЕ БУДУТ ОТДЫХАТЬ В 2018 ГОДУ 

Новый год 30 декабря — 8 января 

День защитника Отечества 23 — 25 февраля 

Международный женский день 8-11 марта 

Праздник весны и труда 29 апреля-2 мая 

День Победы 9 мая 

День России 10-12 июня 

День народного единства 3-5 ноября  

17.03.2017  

Почти 80% российских женщин занято в экономике страны – Минтруд РФ 

Почти 80% российских женщин трудоспособного возраста занято в экономике страны, этому способствовали 

поэтапное повышение оплаты труда, принятие антидискриминационных мер и обеспечение доступности 

дошкольного образования, заявил замминистра труда и соцзащиты Алексей Вовченко на прошедшей в Нью-Йорке 

61-й сессии комиссии ООН по положению женщин. 

"В целом доля женщин в общей численности занятых в экономике составляет 49%, уровень их экономической 

активности в трудоспособном возрасте – 77%", – сказал Вовченко, чьи слова приводит пресс-служба Минтруда. 

По его словам, достижению таких результатов способствовало создание благоприятных условий для возможности 

совмещать работу с семейной жизнью и воспитанием детей, обеспечение доступности дошкольного образования для 

детей в возрасте от трех до семи лет и совершенствование семейного законодательства. 
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Также Вовченко отметил, что немаловажную здесь роль сыграло повышение конкурентоспособности женщин на 

рынке труда за счет антидискриминационных мер. В качестве примера он назвал запрещение объявления о 

вакансиях, содержащих требования о поле, возрасте и семейном положении, и организацию профессионального 

обучения женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком. 

Стимулированию экономической активности также способствовало поэтапное повышение оплаты труда в бюджетном 

секторе экономики, где преимущественно заняты женщины, добавил замминистра. 

16.03.2017  
Единороссы предложат Минтруду создать профстандарт по сопровождению инвалидов в  аэропортах 

"Единая Россия" направит запрос в Министерство труда РФ с предложением разработать профессиональные 

стандарты для работников аэропортов, отвечающих за сопровождение людей с инвалидностью. Об этом сегодня 

сообщил журналистам заместитель председателя комитета Госдумы по социальной политике и делам ветеранов 

Михаил Терентьев по итогам круглого стола, посвященного вопросам нормативно-правового регулирования в сфере 

воздушного транспорта с целью повышения доступности объектов транспортной инфраструктуры для 

маломобильных групп населения. 

"Почему в профстандартах нет такого стандарта по сопровождению, по обслуживанию людей с инвалидностью при 

посадке на воздушное судно? Эту информацию мы запросим (у Минтруда): о возможности предусмотреть 

профстандарт, направленный на такую специальность, как сопровождение человека с инвалидностью в аэропорту", - 

сказал он. 

По словам Терентьева, в аэропортах предусмотрено сопровождение маломобильных групп населения, но в то же 

время отсутствует системность в обучении отвечающих за работу с инвалидами работников. "Сам человек 

(ответственный за сопровождение инвалидов) есть, но нет профстандарта. Если нет профстандарта, значит нет 

системы обучения. Или она есть, но не носит системный характер", - пояснил депутат. 

Неквалифицированный персонал 

В свою очередь, спортсмен-паралимпиец, чемпион России по легкой атлетике Замир Шкахов, который 28 февраля, 

прилетев в аэропорт города Чебоксары, был вынужден спускаться по трапу самолета на руках из-за отсутствия 

специализированного средства посадки и высадки маломобильных пассажиров, назвал персонал аэропорта 

неквалифицированным. 

"Прилетев в Чебоксары, я столкнулся с тем, что там (в аэропорту) просто неквалифицированный персонал. Люди даже 

не задали вопрос, что за заболевание. Меня просто предложили вынести на руках. В других аэропортах всегда было 
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отношение человеческое, а здесь все началось с неквалифицированного отношения персонала к инвалиду", - сказал 

он. 

По словам спортсмена, покинуть самолет своими силами было для него "безопаснее, и это было несложно сделать". 

По его мнению, людям необходимо рассказывать о проблемах маломобильных групп населения, но и "до самих 

инвалидов необходимо донести, что есть возможность узнать, какая в аэропортах есть технология погрузки-

выгрузки". ** 

ТАСС  

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

17.03.2017  
Портал «Работа в России» стал удобнее и информативнее  (видеосюжет на НТВ) 

Портал, где любой профессионал сможет найти свое место в жизни, модернизировали специалисты Роструда. 

Разработчики обновленной версии говорят, что теперь найти работу будет гораздо проще. Общероссийская база  

Андрей Сафонов почти 8 месяцев ищет работу. Он сделал блестящую карьеру от рядового специалиста до директора 

компании, потом пришлось сделать паузу — стал прогрессировать рассеянный склероз. После курса реабилитации, 

Андрей снова готов трудиться. Одни пугали, что с инвалидностью устроиться невозможно, другие подсказали сайт, 

где для людей с ограниченными физическими возможностями есть отдельная база данных с 30 тысячами вакансий. 

Для сравнения: на популярном ресурсе HeadHunter — не более полутора тысяч. 

Андрей Сафонов: «Можно выбрать несколько направлений: поиск работы, размещение резюме и связаться с 

работодателем. Это очень, кстати говоря, важно, потому что на прочих порталах такого нет». 

Портал «Работа в России» — это самый большой в стране центр занятости, посетить который можно, не выходя из 

дома. На одной сайте собраны актуальные предложения по трудоустройству во всех регионах. Подробности — в 

репортаже корреспондента Дины Ивановой.  

http://www.ntv.ru/novosti/1783959/  

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ  

17.03.2017  
Псковский предприниматель заплатит штраф за нарушения при увольнении работников  

Государственная инспекция труда в Псковской области привлекла к административной ответственности 

индивидуального предпринимателя, занимающегося оптовой торговлей. Как сообщается на сайте ведомства, 

внеплановая проверка соблюдения трудового законодательства организована по заявлению работника. 

http://www.ntv.ru/novosti/1783959/
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В ходе проверки выяснилось, что работник не ознакомлен под роспись с приказом о приеме на работу, также как и с 

приказом об увольнении. Кроме того, в день прекращения трудового договора сотруднику не выдана трудовая 

книжка и не выплачен расчет. 

Трудовая книжка и расчетные суммы выданы уволившемуся работнику лишь месяц спустя. При этом за весь период 

работы заработная плата работнику в нарушение законодательства выплачивалась один раз в месяц. 

Предприниматель оштрафован. 

http://businesspskov.ru/rrabota/rzanyatost/124957.html  

17.03.2017  
Белгородская инспекция труда расследует смерть рабочего на производстве 

В Белгороде создана комиссия по расследования смерти рабочего на производстве. 

По информации Государственной инспекции труда, 25 февраля оператор линий деревообработки транспортной 

компании «Экотранс» Сергей Зинченко погиб в результате несчастного случая. 

http://www.chr.aif.ru/belgorod/incidents/belgorodskaya_inspekciya_truda_rassleduet_smert_rabochego_na_proizvodstve  

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

17.03.2017  
Россия занята не полностью 

Экономисты отказались считать завершившимся кризис на рынке труда 

Кризис на рынке труда в России не закончился, констатируют экономисты РАНХиГС: сотрудников не увольняют, но они 

все так же находятся в простое или работают неполный день. Доходы населения также продолжают падать. 

По итогам 2016 года кризис не завершился ни на рынке труда, ни в доходах населения. Об этом говорится в 

ежемесячном мониторинге Института социального анализа и прогнозирования РАНХиГС, поступившем в РБК. 

Хотя уровень занятости и растет (на 0,3 п.п. по итогам января), это не говорит о том, что на рынке все благополучно, - 

отечественные компании традиционно реагируют на кризис не сокращениями, говорится в исследовании. В стране 

четвертый год подряд растет доля сотрудников, которые уходили в отпуск без сохранения заработной платы, 

находились в простое или работали неполный рабочий день по инициативе работодателя. По итогам года таковых 

оказалось 10,7%, а всего за четыре года доля таких сотрудников выросла на 1,4 п.п. В то же время коэффициент найма 

(отношение числа нанятых работников к среднесписочному количеству сотрудников) за год вырос, а коэффициент 

выбытия, наоборот, снизился. Однако на крупных и средних предприятиях по-прежнему наблюдается отток рабочих - 

он составил 1,4% от всех занятых в этом секторе. 

http://businesspskov.ru/rrabota/rzanyatost/124957.html
http://www.chr.aif.ru/belgorod/incidents/belgorodskaya_inspekciya_truda_rassleduet_smert_rabochego_na_proizvodstve
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"Положение на рынке труда стабильное. Мы с безработицей справились", - объявил на Российском инвестиционном 

форуме в Сочи премьер-министр Дмитрий Медведев. Согласно официальной статистике, безработица остается на 

стабильно низких уровнях - 5,6% в январе, на 0,2 п.п. меньше, чем годом ранее. Ближайшие пять лет для рынка труда 

будут непростыми, но причина - в дефиците квалифицированных кадров, говорил Медведев. 

Повышенная доля занятых неполный день наблюдается в регионах автомобильной промышленности (Самарская, 

Калужская, Нижегородская области), в Республике Крым и Севастополе, а также в Тверской области и Чувашии со 

значительной занятостью в машиностроении, пишут экономисты РАНХиГС. 

Что касается реальных доходов населения, то они продолжают падать, причем в 2016 году темпы падения были 

выше, чем годом ранее, говорится в мониторинге. По данным Росстата, доходы сократились на 5,9% в 2016 году, а 

годом ранее сокращение составило всего 3,2%. Рост доходов наблюдался в Ленинградской области, Крыму, Дагестане 

и Ингушетии, но, скорее всего, это "можно отнести к дефектам статистического учета", отмечается в мониторинге. 

"Региональные различия весьма трудно объяснить из-за проблем статистического учета доходов, но некоторые 

тенденции видны: в большинстве регионов Центрального федерального округа спад менее сильный, самую худшую 

динамику имеют Уральский, Приволжский и Северо-Западный федеральные округа, где темпы спада доходов в 

большинстве регионов превышают средние по стране, в Сибири и на Дальнем Востоке таких регионов около 

половины", - пишут авторы. В целом с 2014 по 2016 год спад реальных доходов населения, если считать его 

нарастающим итогом, достиг 10%. 

В то же время по итогам января реальные доходы россиян выросли впервые с октября 2014 года, причем сразу на 

8,1%. Однако произошло это за счет единовременной денежной выплаты пенсионерам, указывал Росстат. Без учета 

выплаты рост реальных доходов составил бы около 1%, заявил в четверг, 16 марта, на съезде Российского союза 

промышленников и предпринимателей глава Минэкономразвития Максим Орешкин. Эра падения доходов россиян 

закончилась, заявил в ноябре первый вице-премьер Игорь Шувалов. "По некоторым группам населения реальные 

доходы населения все-таки хоть немного, но растут, - сказал он. - Надеемся, что в будущем году все-таки это уже 

будет тенденцией для всех групп населения, что доходы будут расти". 

Ежедневная деловая газета РБК 

 

17.03.2017  

Эксперты предложили "воспитывать" кадры для Арктики с детских садов  

Подготовка кадров для работы в Арктике должна вестись с раннего детства, а также людям должны быть 

предоставлены возможности для повышения квалификации и переподготовки. К такому мнению пришли эксперты 
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конференции "Арктика - кадровый потенциал и кадровый дефицит" в рамках Санкт-Петербургского международного 

форума труда. 

"Основная цель проекта - исследование навыков детей малочисленных коренных народов и подготовка 

методических материалов для их обучения", - отметила начальник отдела протокола и международных связей 

Федерального агентства по делам национальностей Анна Полежаева, рассказавшая о только что созданном проекте 

для детских садов в Арктической зоне. 

Она отметила, что предшкольная подготовка включает обучение детей национальным ремеслам и коренным языкам 

ради сохранения культуры коренных народов и изучение национального языка для социализации. Полежаева 

пригласила ученых присоединиться к исследованиям, результаты которых будут представлены в рамках Арктического 

совета. Руководитель фонда "Таланты и успех" Татьяна Шмелева отметила ценность такого человеческого капитала, 

как одаренные дети. По ее мнению, именно со школьной скамьи необходимо популяризировать научные 

исследования, которые играют важную роль в развитии Арктики и всей страны. 

Востребованность кадров 

Ректор Северного (Арктического) федерального университета имени Ломоносова Елена Кудряшова назвала ряд 

направлений, которые используются для подготовки кадров, живущих и работающих в этой зоне. "Подготовка 

малочисленных коренных народов - это правильно, она сквозная, идет с детских садов. В 700 школах на этой 

территории обучаются 36 тыс. учащихся, при этом 16 тыс. изучают коренные языки малочисленных народов", - 

сказала эксперт. 

Она отметила, что в ряде регионов используют такие формы, как интернаты, кочевые школы, арктические сады и 

общинные стойбищные школы. В подготовке кадров специального профобразования Кудряшова подчеркнула особую 

востребованность. По ее данным, востребованность составляет 24 тысяч, а обучаются только 11 тысяч. При этом она 

отметила, что объективные данные потребности в кадрах получить сложно, как от региональных властей, так и от 

компаний, что сильно затрудняет создание долгосрочных прогнозов. 

Министр образования и науки Архангельской области Игорь Скубенко сообщил, что сферы применения сил молодых 

специалистов в Арктике расширяются, появляются новые специальности. Например, в Архангельской области в связи 

с разработкой месторождений алмазов возникла потребность подготовки кадров для этой отрасли. Перспективна 

также отрасль по производству свинцово-цинкового концентрата. Необходимы также специалисты, которые будут 

задействованы на строительстве железнодорожной ветки "Белкомур". 

Проректор по научной работе СПбГУ Сергей Аплонов считает, что все проекты в Арктике настолько сложны и 

настолько высока цена ошибки в силу хрупкости среды, что нельзя за них браться без глубокой научной проработки. 

Он предложил три основных принципа для подготовки научных специалистов для Арктики: образование через 
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практику арктических исследований, подготовка на мультидисциплинарной основе в силу комплексности всех 

проблем в регионе, сочетание традиций и инноваций. Проректор также отметил, что "нельзя сбрасывать со счетов 

стремление человека к постижению неизвестного", потому что мы очень мало знаем об Арктике. 

Развитие человеческого капитала 

Заместитель председателя СОПС при МЭР Валерий Чичканов отметил, что главные условия развития Арктики - это 

развитие человеческого капитала, протекционизм и серьезное финансирование. Во многом этому способствует 

стратегия развития территории, которая разработана на более длительный срок, чем стратегия развития страны. "Не у 

Арктики появилась перспектива развития Арктики, а у России - развиваться вместе с Арктикой", - считает он. По его 

мнению, для такого масштабного региона как Арктика, стратегия развития на 4-6 лет - это "завтра", надо знать задачи 

на 10-20 лет. 

Он выразил сожаление, что средства массовой информации очень мало пишут об Арктике и деятельности, 

направленной на ее развитие. И на конференции получил предложение от руководителя Ассоциации СМИ Северо-

Запада Ивана Бенцы войти в эспертный совет Ассоциации арктических СМИ, созданный буквально накануне. 

В своем приветствии к участникам конференции вице-премьер правительства РФ Дмитрий Рогозин, курирующий 

профильную комиссию, отметил, что дальнейшее освоение Арктики требует не только технологических решений, но и 

профессионального кадрового потенциала. Среди приоритетных направлений работы он назвал развитие 

образования, подготовку и переподготовку, повышение квалификации в системе высшего и среднего специального 

образования для работы в арктических условиях в области морской геологии, добычи и переработки углеводородов, 

морских биотехнологий, информационных технологий и иных специальностей. 

По его данным, на 2016 год потребность в кадрах с высшим образованием оценивалась в 6,2 тыс. человек, а к 2021 

году она возрастет до 8,3 тыс. человек. Лидерами в потребности являются горнодобывающая промышленность, 

судостроение, судоремонт и здравоохранение. 

Все эти предложения будут обсуждать в рамках Арктического форума в Архангельске. 

http://tass.ru/obschestvo/4098122 

16.03.2017  
Путин: вопрос повышения пенсионного возраста в РФ является тонким и чувствительным 

Вопрос повышения пенсионного возраста в РФ является тонким и чувствительным, требует неспешного подхода, 

однако и по нему необходимо принимать своевременные решения, заявил президент России Владимир Путин. 

http://tass.ru/obschestvo/4098122
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"Один из моих коллег здесь присутствующий, дискутируя с другими здесь присутствующими, говорил о реформе 

пенсионной системы. Он говорил, что если будет освобождение, вы куда этих людей денете? Так они хоть на пенсию 

пойдут, а в этом случае что? А так что, если повысить возраст? Ну и это тоже очень вопрос чувствительный, тонкий, 

требует такого неспешного подхода. Хотя и здесь тоже своевременные решения должны быть", - сказал Путин, 

выступая на съезде РСПП. 

Обсуждение вопроса о повышении пенсионного возраста в РФ продолжается не первый год. Сейчас мужчины 

выходят на пенсию в 60 лет, женщины - в 55. Министр труда и соцзащиты Максим Топилин ранее заявлял, что в 2017 

году решения о повышении пенсионного возраста в РФ не будет.  

РИА Новости 

16.03.2017  

Путин ответил на предложение повысить НДС 

Президент РФ Владимир Путин обсудил болевые точки для бизнеса с участниками съезда Российского союза 

промышленников и предпринимателей (РСПП). Реагируя на обеспокоенность бизнесменов, он поручил обеспечить 

исполнение моратория на введение новых неналоговых платежей. Были у президента и просьбы к 

предпринимателям: он призвал их не допускать создания "пузырей" при привлечении в экономику инвестиций. Фото: 

Илья Питалев/ РИА Новости 

Участие Владимира Путина в работе съезда РСПП уже традиция - нынешнее общение в таком формате стало 

седьмым. Президент в своем выступлении назвал общие направления взаимодействия бизнеса и государства. 

- Мы видим во всех вас, в представителях делового сообщества России, важных, эффективных, надежных партнеров в 

решении ключевых задач национального развития, - заверил он собравшихся. 

Российский лидер сообщил, что хотел бы воспользоваться площадкой съезда РСПП для обсуждения экономической 

повестки. Главным трендом трех последних лет стала работа по адаптации экономики к новым внешним условиям, 

напомнил он. А сложностей было немало: это двукратное падение цен на нефть, ограничение доступа к капиталам на 

международных финансовых рынках и другие известные помехи. Но программа импортозамещения и другие меры 

сработали: в январе был зафиксирован рост ВВП (0,8%), растет и сельское хозяйство, и промышленность. К тому же, 

России удалось выйти на траекторию устойчивого снижения инфляции: по состоянию на 13 марта она составила 4,4% 

в годовом исчислении. Удалось удержать на приемлемом уровне дефицит и курс национальной валюты, и даже 

получилось нарастить резервы. 
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Сейчас становятся ключевым задачи долгосрочного развития, подчеркнул президент. Темпы роста российской 

экономики должны к началу 2020 года опережать соответствующие мировые показатели. И выполняя эту цель, не 

обойтись без структурных преобразований, развития передовых технологий. 

- Важно найти выверенные решения по сложным вопросам, которые затрагивают интересы бизнеса и всех россиян, - 

подчеркнул президент. - И от того, какой путь мы выберем, в значительной степени зависит успех России, 

эффективность, конкурентоспособность национальной экономики, ну и в конечном итоге благополучие наших 

граждан. 

Предстоит продумать меры в целях повышения производительности труда (на следующей неделе их обсудит Совет 

по стратегическому развитию, анонсировал президент). По словам российского лидера, задача и бизнеса, и 

государства - создавать благоприятные условия для создания качественных, достойно оплачиваемых рабочих мест, 

помочь людям получить новую специальность или профессиональные навыки. В этой связи тревожным сигналом 

президент назвал рост доходов без роста производительности труда. 

Масштабная реформа готовится для налоговой системы, которую предстоит сделать "одним из самых мощных 

инструментов развития" экономики, сказал Путин. 

Одной из самых обсуждаемых тем на форуме стало предложение Минфина о налоговом маневре. Предлагается 

снижение страховых взносов с 30% до 22% и повышение НДС с 18% до 22%. О том, что собравшиеся сломали по этому 

поводу немало копий, Путину рассказал председатель совета директоров ОАО "Новолипецкий металлургический 

комбинат" Владимир Лисин. 

Обсуждать такие темы в правительстве нужно, а выносить на публику - преждевременно, отреагировал Путин. Это 

может спровоцировать ненужные ожидания или тревоги. Он особо подчеркнул, что "пока нет общего решения, в том 

числе, выработанного вместе с вами". 

Лисин также поднял тему инвестиций. "Важен не только объем, хотя это важный показатель, важно их качество, 

важно, чтобы эти инвестиции не приводили к росту "пузырей", с которыми потом непонятно, что делать", - обратил 

внимание президент. Если этого допустить, можно привести к снижению роста экономики, предупредил он. 

Глава государства отметил, что в РФ обсуждается много проектов, требующих значительных инвестиций. Но, 

привлекая деньги, необходимо тщательно следить за тем, куда эти инвестиции направляются, сказал Путин. 

Реагируя на другую беспокоящую бизнес тему, президент потребовал не допускать "вакханалии" в сфере 

неналоговых платежей. Нужно провести анализ, как они влияют на бизнес, а результат "вложить в нормативную 

базу", поручил глава государства. Президент отметил, что для бизнеса нет разницы - платить налоги или неналоговые 

платежи - все равно средства уходят. Ранее глава правительства Дмитрий Медведев подписал поручение о 
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моратории на введение новых неналоговых платежей, и нужно добиться его неукоснительного выполнения, уверен 

Путин. 

Бизнесмены ожидаемо просили новых преференций. "Конечно, все хотят, чтобы не было налогов вообще. Но у нас 

есть здравоохранение, социальное обеспечение", - напомнил собеседник бизнесменов, подчеркнув, что льгот уже 

немало. 

Отдельно Путина спросили о возможности введения инвестиционных льгот до 50% - в том случае, если приобретается 

оборудование отечественного производства и привлекаются отечественные подрядчики. Президент сообщил, что не 

против этой идеи, однако, по его словам, нужно проработать детали. Например: что считать отечественным 

продуктом? Ведь он может быть произведен из иностранных комплектующих. 

В общем, предложения бизнеса по налоговым стимулам для производства требуют проработки, чтобы "льготы не 

стали вечными" и не привели к сокращению поступлений в бюджет, резюмировал Путин. 

Традиционно жаловались бизнесмены и на ключевую ставку Центробанка. Необоснованное и преждевременное 

снижение этой ставки может привести к инфляции и ослаблению рубля, предупредил их российский лидер. И в 

результате, сыграет на уменьшение инвестиционных возможностей самих же бизнесменов: "Дороже будет закупать 

то новое оборудование, которое повышает производительность труда". 

https://rg.ru/2017/03/16/putin-otvetil-na-predlozhenii-povysit-nds.html 

16.03.2017  

Минимальные зарплаты в регионах России: больше МРОТ, но не выше 20 тысяч 

"Бедные работающие" люди, получающие зарплату ниже МРОТ, в регионах почти отсутствуют, сообщили 

опрошенные ТАСС эксперты и представители власти. Об уникальном явлении, когда россияне остаются бедными при 

наличии работы и зарплате уровня МРОТ (7,5 тыс. рублей) ранее рассказала вице-премьер правительства РФ Ольга 

Голодец. 

Региональные эксперты отмечают, что реальная зарплата в субъектах РФ превышает МРОТ, но редко выходит за 

уровень 15-20 тысяч рублей. Регионы принимают меры к росту зарплат, но показатели доходов россиян занижаются, 

в том числе из-за так называемой "серой" зарплаты. 

Актуальна проблема бедности для моногородов, но зачастую не из-за низкой зарплаты, а отсутствия работы как 

таковой. Для арктических регионов проблема зарплат ниже МРОТ не стоит - здесь действует система "северных" 

надбавок. Еще одна проблема, которую поднимают эксперты, говоря о низких зарплатах россиян, - необходимость 

"улучшить" доходы работников научной сферы для защиты от "утечки мозгов". 

https://rg.ru/2017/03/16/putin-otvetil-na-predlozhenii-povysit-nds.html
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Повысить минимальную зарплату 

Повышение оплаты труда работников в государственных и муниципальных учреждениях трудящихся стало одним из 

пунктов "майских указов" президента РФ Владимира Путина. Региональные власти принимаю меры для улучшения 

ситуации на уровне субъектов, однако жалобы от работников на низкую оплату все равно продолжают поступать. Так, 

во Владимирской области с июня 2016 года действует трехстороннее соглашение о минимальной заработной плате в 

8,5 тыс. рублей во внебюджетной сфере и 7,5 тыс. для бюджетников. Документ был подписан руководством 

объединения профсоюзов, администрацией области и ассоциацией работодателей региона. Тем не менее, 

общественники регулярно получают жалобы на низкие зарплаты. 

"Ниже МРОТ у нас установлены базовые оклады работников бюджетной сферы, и постоянно на это приходят 

обращения. Например, в медицине, из-за этого получается, что гарантированная часть заработной платы не достигает 

60% от общего размера, что нарушает положения трехстороннего соглашения", - сказала ТАСС заведующая отделом 

социально-трудовых отношений Владимирского областного объединения организаций профсоюзов Наталья Волкова. 

В регионе с 2014 по 2015 год более чем на 2% было снижено число людей, получающих доход на уровне МРОТ (7-10 

тыс. рублей). Власти надеются на дальнейшее улучшение ситуации. 

В Белгородской области власти в этом году рекомендуют предприятиям довести среднюю зарплату до 22 тысяч 

рублей в месяц, сообщили ТАСС в пресс-службе правительства региона. По словам замгубернатора Ольги Павловой, в 

настоящее время соответствующий документ на финальной стадии согласования. 

Как рассказал председатель комитета по труду и занятости Петербурга Дмитрий Чернейко, в проблеме "бедных 

работающих" ничего нового нет. "Это давно известная ситуация. В стране достаточно много людей, которые много 

работают, но мало зарабатывают, как правило, это работники госучреждений. Для Петербурга серьезности такой 

проблемы сейчас нет", - сказал он. 

Зарплаты в конвертах 

Данные об уровне минимальной заработной платы искажает "серая" зарплата, считают эксперты. Работодатели 

платят сотрудникам зарплаты в конвертах, чтобы уменьшить сумму налогов. Однако решить эту проблему в России 

можно в течение двух лет, считает президент IBS group, член правления Российского союза промышленников и 

предпринимателей Алексей Карачинский. Узнать, выплачивает ли предприятие "серую" зарплату довольно просто: 

достаточно зайти в Интернет. 

"Сейчас в век информационных технологий можно легко проанализировать среднюю зарплату на предприятии, 

среднюю зарплату по отрасли. А дальше, если человек, например, работает строителем, а зарплата у него в 3-5 раз 

меньше среднего, то это значит, что у него на самом деле доход выше. За два года можно заставить всю страну 

платить реальную зарплату", - добавил собеседник. 
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По его мнению, борьбу с низкими зарплатами следует начать с регионов. "Регион должен привлекать работодателей, 

которые будут приходить и создавать рабочие места в большом количестве, и за счет появления новых рабочих мест 

и больших налогов компенсировать эту разницы. Тогда у региона не будет оттока хороших врачей, тогда будет 

хороший уровень медицины", - сказал он. 

Проблему "серой" зарплаты также затронул в беседе с корр. ТАСС губернатор Ульяновской области Сергей Морозов. 

По его словам, это составляет большую проблему для региона, часто люди скрывают факт получения зарплаты "в 

конвертах". 

"По нашим сведениям, до 40 процентов сотрудников бизнес-компаний получают зарплату "в конвертах". Это большая 

проблема, разные способы применяем, но пока говорить об успехах не приходится", - сказал он. При этом сегодня 

размер средней заработной платы по региону составляет около 25 тыс. рублей. В то же время на аграрных и малых 

предприятиях она не превышает 15 тыс. рублей. 

Северные надбавки 

Невысокая зарплата на Крайнем Севере и Ямале компенсируется региональными надбавками. Условия жизни 

населения в этих регионах достаточно суровы, так, в Ямало-Ненецком автономном округе, который полностью входит 

в Арктическую зону, снег ложится в сентябре, а уходит в мае. 

"Я не встречала за последние 5 лет своей работы человека, который бы соглашался работать с полной нагрузкой за 

заработную плату ниже МРОТ. Даже если зарплата в договоре указана как ниже прожиточного минимума, это не 

значит, что человек столько получает, это компенсируется надбавками. Таких людей просто нет физически, если мы 

говорим о полной занятости, такие люди могут быть где-то в сельской местности, но в городах такого явления нет", - 

сказала эксперт в HR-сфере Елена Ларичева. 

В Мурманской области проблема "работающих бедных" практически не стоит в связи с относительно высоким 

уровнем зарплат, в том числе благодаря "северным" надбавкам. Как сообщала губернатор Марина Ковтун, средний 

размер зарплаты по региону в 2016 году составил более 47,5 тыс. рублей, в бюджетной сфере - почти 43 тыс. рублей. 

Этому способствовало то, что с 1 октября на 6,2% были проиндексированы оклады работников бюджетной сферы. 

Несмотря на надбавки, отток кадров из северных регионов все равно имеет место быть. Как сообщил в интервью 

ТАСС губернатор Архангельской области Игорь Орлов, зарплаты в московском "Макдональсе" выше, чем в регионах 

Севера, что не может мотивировать людей работать в суровых погодных условиях. 

"Мы ведь прошли в советское время этап формирования арктической индустрии через инструмент, называемый 

"льготы Крайнего Севера и приравненных к ним местностей": районный коэффициент, повышенная зарплата, мы 

живем с ними, но произошла их трансформация, их привлекательность поменялась. Сегодня зарплата в Москве выше, 
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чем в Архангельске, хотя у нас есть районный коэффициент. Зачем ехать в Арктическую зону строить корабли, если в 

Москве в "Макдональдсе" можно заработать те же деньги? Я немного утрирую, но смысл такой", - сказал он. 

Доходы в моногородах 

Низкая оплата труда в моногородах стала одним из пунктов доклада Голодец о "работающих бедных". 

Подтверждением тому служит ситуация с зарплатами в карельском моногороде Надвоицы, который в сентябре 2016 

года получил статус территории опережающего развития. Ситуация обстоит "не блестяще", рассказала ТАСС глава 

города Марина Гусева. При этом люди держатся за свои места, так как работы нет. 

"Проблема бедности в Надвоицах - актуальная тема, так как нет работы. Люди зарабатывают очень скромно, в том 

числе технический и обслуживающий персонал детских садов, уборщицы, санитарки. У нас 30-40% населения живут 

на минимальный доход - кто на пенсию или пособие, кто на бирже труда стоит. Народ, вроде как, и не буянит, но все 

понимают, что сегодня тяжело, и терпят", - отметила она. По словам Гусевой, ситуацию с финансовым положением 

населения осложняют высокие платежи за жилье. 

В карельском моногороде Костомукша работники муниципальных учреждений и предприятий получают не меньше 

МРОТ: средняя зарплата варьируется от 10 до 14 тыс. рублей. "Мы отслеживаем информацию в социальных сетях, и 

если бы кто-то написал, что он получает такую (ниже МРОТ - прим. ТАСС) заработную плату, то мы бы сразу 

отреагировали на это", - сказала заместитель главы администрации по социальным вопросам города Ольга Кережина. 

В моногородах Заполярья зарплаты выше среднего по региону. В Мурманской области семь моногородов, и зарплаты 

зачастую еще выше, чем в среднем по региону, в связи с высоким уровнем заработка на градообразующих 

предприятиях, где трудится значительная часть населения. Так, по данным Кольской ГМК (входит в "Норникель"), чьи 

комбинаты расположены в трех моногородах области, в том числе в крупнейшем из них, Мончегорске, средний 

уровень заработной платы на предприятии по итогам 2016 года - 70 тыс. рублей. 

Ученые должны получать достойную зарплату 

Уровень доходов работников научной сферы в России также достаточно низкий, считает Нобелевский лауреат по 

экономике, руководитель лаборатории экономического роста СПбГУ Кристофер Писсаридес. "Согласно данным 

статистики, если посмотреть индустриальные страны и Россию, то в России самые низкие зарплаты у научных 

сотрудников. Также в России меньше всего тратят средств на исследования и в результате меньше получают", - сказал 

он, отметив, что в науку не идут от скуки. 

"Научный сотрудник постоянно углубляет свои знания, совершенствуется. Ученый должен быть креативным и четко 

фокусироваться на предмете своего исследования. Для этого он не должен думать о бытовых проблемах, отвлекаться 
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на то, чем он будет кормить свою семью. Секрет успешного исследования в том, что в него должны вкладывать 

достаточно средств", - добавил Писсаридес. 

По его мнению, если не начать поддержку научных кадров уже сейчас, то страна рискует остаться без специалистов. 

"Исследователи получают низкие зарплаты, и они не мотивированы, чтобы оставаться в России и продолжать работу 

в своей сфере. Если вы спросите ученых, почему они заграницей, они ответят, что в России условия неподходящие. 

Когда мы говорим про условия, мы имеем в виду не только зарплату, но и технические условия, оборудование", - 

добавил ученый. 

Он считает, что инвестировать в науку нужно сейчас, чтобы получить результаты через 10 лет. "Сейчас этих 

инвестиций в России нет, поэтому через 10 лет мы не увидим никаких результатов", - заключил он. 
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