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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

15.08.2024 

Амурский тигр напал на сотрудника самарского зоопарка, проводится проверка 

Амурский тигр напал на сотрудника Самарского зоопарка, в результате пострадавшему 

потребовалась помощь медиков, по факту инцидента проводится проверка, сообщили РИА 

Новости в пресс-службе зоопарка. 

"Сегодня в Самарском зоопарке амурский тигр нанес травму сотруднику, который обслуживал 

вольер . Пострадавшему человеку оказана своевременная первая медицинская помощь, угрозы 

здоровью нет, проводится выяснение того, при каких условиях произошел инцидент, чтобы 

избежать подобного в будущем", - сообщили в пресс-службе самарского зоопарка. 

Там добавили, что в ближайшее время с сотрудниками учреждения проведут дополнительный 

инструктаж по соблюдению техники безопасности. 

В минздраве Самарской области уточнили РИА Новости, что пострадавший был 

госпитализирован, его состояние оценивается как средней степени тяжести. 

По факту инцидента прокуратура Октябрьского района Самары организовала проверку 

соблюдения требований законодательства об охране труда и об ответственном обращении с 

животными. По результатам проверки будет решен вопрос о мерах прокурорского реагирования, 

дана оценка действиям ответственных должностных лиц организации, сообщается на сайте 

прокуратуры Самарской области. 

РИА Новости. Все Новости 

15.08.2024 

В Новой Москве два человека упали с 35-метрового крана, один из них погиб 

Два работника упали с башенного крана на стройке  в Щербинке в Новой Москве, один из них 

погиб, второй получил травмы. Об этом  ТАСС сообщили в экстренных службах. 

"В Щербинке с 35-метрового крана упали два человека. Один человек погиб, еще  один 

пострадал", - сказал собеседник агентства. Обстоятельства и причины  случившегося 

уточняются. 

В прокуратуре Московской области рассказали, что инцидент произошел на  стройке на 

Остафьевском шоссе. "Двое рабочих субподрядной организации упали с  высоты при 

проведении высотных работ. Один скончался на месте, второму  оказывается медицинская 

помощь", - говорится в сообщении ведомства в  телеграм-канале. 

Прокуратура Троицкого и Новомосковского административных округов  координирует работу 

правоохранительных органов. По данному факту проводится  проверка, она также находится на 

контроле надзорного ведомства столицы.  

ТАСС - Новости: Криминал и ЧП 
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15.08.2024 

Сотрудник «Ростелекома» Некрасов погиб при восстановлении связи в Курске 

Сотрудник компании "Ростелеком", связист Александр Некрасов, трагически погиб в Курской 

области вследствие атаки Вооружённых сил Украины. О данном инциденте сообщается на 

официальном канале Министерства цифрового развития в социальной сети Telegram. 

"Сегодня поступила трагическая весть: в Курской области погиб наш коллега - связист 

Александр Некрасов. Он посвятил более 20 лет работе в местном филиале „Ростелекома“. Группа 

инженеров подверглась нападению со стороны ВСУ во время выполнения работ по 

восстановлению связи в городе Рыльске. Это первый случай с начала специальной военной 

операции, когда связисты становятся жертвами нападения при исполнении своих 

профессиональных обязанностей", - отмечается в сообщении. 

https://www.ridus.ru/sotrudnik-rostelekoma-nekrasov-pogib-pri-vosstanovlenii-svyazi-v-kurske-

455064.html 

15.08.2024 

По вине водителей автобусов в Казани за 7 месяцев погибли два человека 

На дорогах столицы за 7 месяцев текущего года по вине водителей автобусов случилось 22 

аварии, в которых погибли два человека, 25 получили ранения различной степени тяжести, 

сообщает Госавтоинспекция Казани. 

Причина большинства ДТП с пострадавшими - превышение скорости водителями 

общественного транспорта, подчеркнул начальник отделения технадзора ОТН и РАС 

городской Госавтоинспекции Павел Назаров. 

В Казани с 8 по 17 августа автоинспекторы проводят профилактическую акцию «Автобус» по 

предотвращению ДТП с участием общественного транспорта. 

https://kazan.mk.ru/social/2024/08/15/po-vine-voditeley-avtobusov-v-kazani-za-7-mesyacev-pogibli-

dva-cheloveka.html 

15.08.2024 

Дорожный рабочий сломал нос капитану полиции в ответ на вопрос 

Капитан полиции пострадал в результате стычки с дорожным рабочим на западе столицы. 

Как стало известно «МК», инцидент произошел в среду вечером на Очаковском шоссе. 28-летний 

заместитель начальника ОМВД по району Очаково-Матвеевское ехал на личной «БМВ», когда 

увидел, что дорога перекрыта. Он поинтересовался у рабочих коммерческой фирмы, в чем 

причина выставления ограждений. Между полицейским и рабочими возник конфликт, во время 

которого один из дорожников, 32-летний мужчина, ударил капитана по лицу и сломал ему нос. 

Пострадавшему оказана медпомощь. 

https://www.mk.ru/incident/2024/08/15/dorozhnyy-rabochiy-slomal-nos-kapitanu-policii-v-otvet-na-

vopros.html 

https://www.ridus.ru/sotrudnik-rostelekoma-nekrasov-pogib-pri-vosstanovlenii-svyazi-v-kurske-455064.html
https://www.ridus.ru/sotrudnik-rostelekoma-nekrasov-pogib-pri-vosstanovlenii-svyazi-v-kurske-455064.html
https://kazan.mk.ru/social/2024/08/15/po-vine-voditeley-avtobusov-v-kazani-za-7-mesyacev-pogibli-dva-cheloveka.html
https://kazan.mk.ru/social/2024/08/15/po-vine-voditeley-avtobusov-v-kazani-za-7-mesyacev-pogibli-dva-cheloveka.html
https://www.mk.ru/incident/2024/08/15/dorozhnyy-rabochiy-slomal-nos-kapitanu-policii-v-otvet-na-vopros.html
https://www.mk.ru/incident/2024/08/15/dorozhnyy-rabochiy-slomal-nos-kapitanu-policii-v-otvet-na-vopros.html
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15.08.2024 

Спор оконщиков и каменщиков на стройке закончился стрельбой и поножовщиной 

В Екатеринбурге трое получили ранения в ходе драки каменщиков с оконщиками 

В Екатеринбурге полиция разбирается в обстоятельствах ранения трех сотрудников 

строительной фирмы, пострадавших в результате стрельбы и поножовщины с коллегами из 

другой организации. Об этом в четверг, 15 августа, сообщает издание «Е1». 

По данным издания, ЧП произошло на стройке на улице Академика Ландау. Трое каменщиков 

пришедших на объект увидели, как на месте поверх их материалов неизвестные им строители 

размещают окна. Хотя каменщики утверждали, что лишь вежливо поинтересовались у коллег 

причинами появления поверх их материала окон, возник конфликт. Спор каменщиков и 

оконщиков переместился на улицу. 

Там оконщики имевшие численное преимущество в соотношении пять к трем, вооружившись 

ножом и травматическим пистолетом атаковали оппонентов. Уличный бой закончился победой 

оконщиков и ранением трех каменщиков, которые были госпитализированы. Полицейские 

установили всех причастных к конфликту. Решается вопрос о возбуждении уголовного дела. 

14 апреля сообщалось, что рабочие устроили массовую драку с камнями и палками на стройке в 

Москве 

https://m.lenta.ru/news/2024/08/15/spor-okonschikov-i-kamenschikov-na-stroyke-zakonchilsya-

strelboy-i-ponozhovschinoy/ 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

16.08.2024 

Вопросы миграционной политики обсудили Александр Гуцун и Андрей Никитин 

Вчера, 15 августа, на полях первого окружного муниципального форума состоялась рабочая 

встреча полномочного представителя российского президента в СЗФО Александра Гуцана и 

губернатора Новгородской области Андрея Никитина. Во время встречи стороны обсудили 

вопросы реализации миграционной политики в Новгородской области. 

Как напомнили в пресс-службе регионального правительства, в марте нынешнего года Андрей 

Никитин подписал указ губернатора Новгородской области, которым вводится запрет на прием 

на работу иностранцев в отдельных сферах деятельности. 

Стоит отметить, что указ регулирует трудовую деятельность временных трудовых мигрантов и 

не распространяется на иностранцев, проживающих в Новгородской области по виду на 

жительство и обладающих разрешением на временное проживание, выданное в Новгородской 

области, а также на граждан государств, входящих ЕАЭС (Беларусь, Армения, Казахстан и 

Киргизия), которые согласно законодательству, имеют полное право осуществлять трудовую 

деятельность в России без разрешительных документов. 

Как подчеркнул губернатор Новгородской области, на сегодняшний день в обществе есть запрос, 

который требует наведения порядка в сфере трудовой миграции: 

https://m.lenta.ru/news/2024/08/15/spor-okonschikov-i-kamenschikov-na-stroyke-zakonchilsya-strelboy-i-ponozhovschinoy/
https://m.lenta.ru/news/2024/08/15/spor-okonschikov-i-kamenschikov-na-stroyke-zakonchilsya-strelboy-i-ponozhovschinoy/
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«Жители готовы обсуждать предлагаемые властью инициативы. Важно, чтобы они были 

проработаны комплексно и предусматривали все риски, которые могут возникнуть из-за 

введения дополнительных ограничений». 

При этом основное требование граждан к властям в сфере регулирования межнациональных 

отношений касается соблюдения норм российских законов в отношении мигрантов и защиты 

прав местного населения. 

Вследствие этого, губернатор на встрече с полномочным представителем российского 

президента в СЗФО озвучил ряд приоритетов в сфере национальной политики Новгородской 

области, в числе которых Никитин назвал социальную и культурную адаптацию и интеграцию 

иностранцев, включая работу с иностранными студентами. 

Кроме того, по словам, Андрея Никитина, особое внимание, будет уделяться «координации 

работы и повышению квалификации работников органов власти в области реализации 

государственной национальной политики». 

https://www.mk-novgorod.ru/politics/2024/08/16/voprosy-migracionnoy-politiki-obsudili-aleksandr-

gucun-i-andrey-nikitin.html 

16.08.2024 

В России трудовые мигранты в среднем зарабатывают 150 тысяч рублей - исследование 

Больше всего заинтересованы в иностранной рабочей силе производственные организации, 

работающие в сфере строительства, ЖКХ и сельского хозяйства 

Российские производства заинтересовались сотрудниками-мигрантами. Зарплаты для них 

выросли почти на 40% с начала года. Об этом пишет "Российская газета". 

В начале года максимальная зарплата мигрантов на производстве достигала 105 тысяч рублей, а 

к лету выросла почти до 150 тыс. рублей в месяц, отмечают аналитики "Мигрант Сервис". 

"Никто не говорит, что нам нужны мигранты, все говорят - нам нужны работники. Конечно, 

работодатели с большим удовольствием наняли бы российских рабочих, так как с точки зрения 

оформления документов, с ними проще. Но выбирать не приходится", - прокомментировал 

независимый эксперт в сфере миграции Вадим Коженов. 

По его словам, в России требуются сварщики, бетонщики, монолитчики и арматурщики. Кроме 

того, в прошлое уходят нелегальные схемы оформления мигрантов. Больше всего 

заинтересованы в иностранной рабочей силе производственные организации, работающие в 

сфере строительства, ЖКХ и сельского хозяйства. 

https://spark.ru/startup/spark-news/blog/216423/v-rossii-trudovie-migranti-v-srednem-zarabativayut-

150-tisyach-rublej-issledovanie 

16.08.2024 

Такси, общепит, торговля: где запретят работать мигрантам 

Сейчас ограничения вводят в отдельных регионах, но в Госдуме уже предложили распространить 

их на всю страну. 

https://www.mk-novgorod.ru/politics/2024/08/16/voprosy-migracionnoy-politiki-obsudili-aleksandr-gucun-i-andrey-nikitin.html
https://www.mk-novgorod.ru/politics/2024/08/16/voprosy-migracionnoy-politiki-obsudili-aleksandr-gucun-i-andrey-nikitin.html
https://spark.ru/startup/spark-news/blog/216423/v-rossii-trudovie-migranti-v-srednem-zarabativayut-150-tisyach-rublej-issledovanie
https://spark.ru/startup/spark-news/blog/216423/v-rossii-trudovie-migranti-v-srednem-zarabativayut-150-tisyach-rublej-issledovanie
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Треть российских регионов ввели запрет на работу мигрантов в различных сферах - чаще всего 

там, где нужно взаимодействовать с другими людьми, например в торговле или пассажирских 

перевозках. Ряд ограничений действует на федеральном уровне: Правительство устанавливает 

для компаний допустимую долю иностранных работников. Так власти регулируют конкуренцию 

на рынке труда и стремятся не допускать межэтнических конфликтов. Чтобы мигранты 

постепенно переходили в те сферы, где они действительно нужны России, федеральные нормы 

нужно ужесточать. Такие предложения, как стало известно "Парламентской газете", 

прорабатывают депутаты и эксперты. 

КУДА НE ПУСТЯТ ГАСТАРБАЙТEРА 

По Закону "О правовом положении иностранных граждан в РФ" власти субъектов могут 

ежегодно вводить запрет на работу мигрантов в различных сферах. Таким правом уже 

воспользовались больше 30 регионов. Чаще всего гастарбайтерам запрещали перевозки 

пассажиров общественным транспортом и такси, торговлю алкоголем и табаком, работу в 

палатках с едой или вообще в общепите, на пищевых производствах. Организациям 

устанавливали срок приведения штатного расписания в соответствие, за несоблюдение 

требований положен штраф.  

Рекордсменом оказался Краснодарский край - там запрет на работу иностранцев по патентам 

касается 85 видов экономической деятельности, в том числе сельского хозяйства, 

обрабатывающих производств, добычи полезных ископаемых, торговли, производства машин и 

оборудования. В Новосибирской области и в Крыму мигранты не смогут заниматься 

образовательной деятельностью, производством пищевых продуктов, рыболовством, оптовой 

торговлей - всего 35 видов деятельности. В марте 2024 года трудовым мигрантам запретили 

работать в общественном транспорте и в такси на территории Воронежской области, а Тульская 

область с начала этого года ввела запреты в сфере такси и общепита. 

В качестве обоснования главы регионов чаще всего указывали "трудоустройство в приоритетном 

порядке российских граждан" и "обеспечение национальной безопасности за счет уменьшения 

зависимости отраслей экономики региона от мигрантов". Сразу несколько регионов ввели запрет 

на мигрантский труд после теракта в "Крокус Сити Холле" 22 марта 2024 года. 

СКОЛЬКО ИНОСТРАННЫХ ГРАЖДАН ВЪEХАЛО В РФ (МЛН ЧEЛОВEК) 

2023 2.0 

2022 9.1 

2021 7.3 

2020 5.8 

Источник: Государственная информационная система миграционного учета 

ТАКСИСТЫ УEХАЛИ ДОМОЙ? 

В профсоюзе трудящихся-мигрантов "Парламентской газете" сказали, что не располагают 

информацией, как вводимые запреты влияют на местный рынок труда, но жалоб на этот счет от 

своих подопечных там не получали. Нет и данных о том, что гастарбайтеры массово покидают 
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регионы, где действуют запреты. "Губернаторы наделены правом вводить ограничения, и когда 

они этим правом пользуются, то наверняка просчитывают экономические и социальные 

последствия", - сказал председатель профсоюза Ренат Каримов. 

Запрет действует в отношении работы по патенту - это сегодня едва ли не единственный способ 

трудиться в нашей стране легально, подчеркнул Каримов. Получить разрешение на временное 

проживание очень трудно. При этом норма не касается граждан стран EАЭС - Белоруссии, 

Казахстана, Армении, Киргизии. "Возможно, некоторые пассажиры такси испытывают 

дискомфорт, когда к ним приезжает водитель узбек или таджик, но запретить возить людей 

киргизам губернаторы не могут", - отметил Каримов. 

Но даже там, где труд мигрантов запрещен, их периодически ловят и в палатках с шаурмой, и за 

рулем такси. Происходит это потому, что данная категория оказывается полностью выведенной 

из-под какого-либо онлайн-контроля отрасли, объяснила "Парламентской газете" председатель 

Общественного Совета по развитию такси Ирина Зарипова. Дефицит водителей испытывают не 

меньше 80 процентов таксопарков в регионах вне зависимости от вводимых запретов, добавила 

эксперт. Среди причин - уход водителей в зону СВО, невозможность выполнить требования 

законодательства или экономическая нецелесообразность. 

ПОСТEПEННАЯ ЗАЧИСТКА 

В ряде сфер действуют федеральные ограничения: кабмин ежегодно устанавливает для компаний 

допустимый процент иностранных работников. В 2024 году доля мигрантов, которые смогут 

торговать на рынках и работать в аптеках, составляет ноль, то есть полностью запрещена. 

Введение лимитов - правильный шаг, и они должны пересматриваться с учетом текущей 

ситуации, считает глава Комитета Госдумы по труду Ярослав Нилов. В ряде сфер, по его словам, 

запреты могут быть ужесточены. Те же пассажирские перевозки и торговлю могут полностью 

оставить за россиянами, если там сформируется конкурентный уровень зарплат. "Постепенно мы 

должны прийти к формуле "миграция по запросу" и привлекать только действительно 

востребованных специалистов", - заключил Нилов. 

Такой подход разделил зампред Комиссии Общественной палаты РФ по безопасности Александр 

Холодов. "Сокращение сфер, где могут работать мигранты, вряд ли приведет к их массовому 

отъезду, но будет способствовать переходу в отрасли, где гастарбайтеры действительно нужны 

России, - сказал он "Парламентской газете". - Что касается таксистов, то и сейчас в регионах, где 

нет запрета, возить людей могут только иностранцы, получившие права в РФ". 

Не только полностью запрещать, но ужесточать для мигрантов путь в профессию - еще одно из 

возможных решений. Такую инициативу в беседе с "Парламентской газетой" высказал член 

Комитета Госдумы по транспорту 

Виталий Eфимов. "Автобусные маршруты, даже в крупных городах, закрываются из-за нехватки 

водителей, - отметил он. - Одномоментно проблему не решить, поэтому работа мигрантов по 

правилам допуска и под контролем агрегатора могла бы снизить ее остроту. Запрещать можно и 

нужно, когда мы поймем, что та или иная сфера хорошо работает и без мигрантов". 

На рассмотрении Госдумы находится 22 законопроекта о регулировании контроля за миграцией, 

об определении правового положения иностранцев. Об этом спикер палаты Вячеслав Володин 
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сказал, подводя итоги весенней сессии. Депутаты предложили дополнить Уголовный кодекс 

таким обстоятельством, отягчающим наказание, как совершение преступления нелегальным 

мигрантом. К числу особо тяжких преступлений, за которые может быть установлена уголовная 

ответственность вплоть до пожизненного лишения свободы, хотят отнести организацию 

незаконной миграции. При этом у таких преступников предложили конфисковывать имущество. 

В 2024 году приняли закон, уменьшающий для иностранцев срок пребывания в России со 180 до 

90 дней в год. Иностранцы, нарушившие правила пребывания в нашей стране, попадут в реестр 

контролируемых лиц, для них установят режим высылки. Eще один закон запрещает мигрантам 

покупать больше десяти сим-карт и ужесточает требования для них при заключении договоров 

об оказании услуг связи. 

В алкомаркетах допустимый процент иностранной рабсилы - 15 на пассажирском транспорте - 

24 в сфере ЖКХ, особенно в уборке территорий, - 70 а на стройке – 80 

Парламентская газета 

16.08.2024 

В 5 км от Кремля строится хостел для трудовых мигрантов 

Жители Таганского района Москвы вышли на демонстрацию против открытия хостела для 

мигрантов в одной из жилых многоэтажек. 

Управление Следственного комитета по Москве возбудило уголовное дело по статье об 

организации нелегальной миграции по факту строительства хостела в Москве, сообщила пресс-

служба СК. 

Спасибо депутату Мосгордумы Людмиле Стебенковой и это не первый случай вмешательства 

депутата, что кстати довольно опасно. 

Предположительно незаконный доход от деятельности хостела мог составлять до 1,5 млн в 

месяц, до миллиарда в год. 

https://msk-news.net/society/2024/08/16/545997.html 

15.08.2024 

Трудовых мигрантов предложили обязать сдавать дактилоскопию на въезде в РФ 

Иностранцев, прибывших в Россию на срок свыше 90 дней в целях, не связанных с трудовой 

деятельностью, а также тех, кто прибыл в Россию для работы, предложили обязать проходить 

дактилоскопическую регистрацию при пересечении российской границы, а не в миграционной 

службе по месту пребывания. Такой законопроект фракции «Справедливая Россия - За правду» 

внесен в Госдуму 15 августа и размещен в электронной базе палаты. 

По мнению разработчиков документа, нынешний порядок дактилоскопической регистрации, 

предусматривающий сдачу биометрии иностранцами в миграционной службе РФ по месту 

регистрации, не обеспечивает должный миграционный учет и позволяет иностранцам избегать 

регистрации биометрических данных. 

Также депутаты поясняют, что существующие особенности указания фамилии, имени, отчества 

граждан из отдельных стран кириллицей и латиницей позволяют иметь несколько вариантов 

https://msk-news.net/society/2024/08/16/545997.html
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написания паспортных данных, что не позволяет однозначно идентифицировать их при въезде в 

РФ и делает возможным повторный въезд на территорию России депортированных ранее 

правонарушителей. 

По данным Следственного комитета, из года в год число совершенных мигрантами 

правонарушений неуклонно растет, а по информации МВД, в 2022 году только четверть 

иностранцев, въехавших в Россию с целью работы, не получили патента на работу. Что они 

делают на территории РФ, остается неясным, указали авторы законопроекта. 

Законопроектом предлагается обязать иностранных граждан, прибывших в РФ в целях, не 

связанных с трудовой деятельностью, на срок более 90 дней, и иностранцев, прибывших в 

Россию для работы, проходить дактилоскопическую регистрацию при въезде в страну, а не в 

миграционной службе по месту нахождения. 

Составители законопроекта считают, что его принятие позволит отслеживать перемещение 

мигрантов, однозначно их идентифицировать вне зависимости от написания ФИО в документах, 

не допускать повторного въезда в Россию правонарушителей, а также будет способствовать 

повышению безопасности и противодействию терроризму. 

Ранее «Парламентская газета» писала, что треть российских регионов ввели запрет на работу 

мигрантов в различных сферах - чаще всего там, где нужно взаимодействовать с другими 

людьми, например в торговле или пассажирских перевозках. Зампредседателя Комиссии 

Общественной палаты РФ по безопасности Александр Холодов 12 августа рассказал изданию, 

что, по его мнению, сокращение сфер, где могут работать мигранты, вряд ли приведет к их 

массовому отъезду, но будет способствовать переходу в отрасли, где гастарбайтеры 

действительно нужны России. 

https://www.pnp.ru/social/trudovykh-migrantov-predlozhili-obyazat-sdavat-daktiloskopiyu-na-vezde-

v-rf.html 

В.В. ПУТИН 

15.08.2024 

Путин указал на проблему нехватки врачей в Тульской области 

Президент РФ Владимир Путин обратил  внимание врио губернатора Тульской области Дмитрия 

Миляева на то, что вопрос  обеспеченности медицинскими кадрами в регионе до конца не решен. 

"Врачей не хватает все равно", - сказал президент во время рабочей встречи с  временно 

исполняющим обязанности главы региона. 

Миляев рассказал, что в области построен перинатальный центр, два корпуса  клинической 

детской больницы и онкологический центр. "Все функционируют на  сегодняшний момент. 

Ведем большую работу по повышению укомплектованности кадров,  продвинулись вперед. Не 

решили пока это на 100%, но тем не менее работу эту  будем продолжать", - сказал врио главы 

области.  

ТАСС - Российские новости 

https://www.pnp.ru/social/trudovykh-migrantov-predlozhili-obyazat-sdavat-daktiloskopiyu-na-vezde-v-rf.html
https://www.pnp.ru/social/trudovykh-migrantov-predlozhili-obyazat-sdavat-daktiloskopiyu-na-vezde-v-rf.html
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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

16.08.2024 

Минтруд не поддержал дополнительный выходной многодетным родителям в День семьи 

Минтруд выступил против инициативы о предоставлении дополнительного выходного 

многодетным родителям 8 июля. В эту дату в России отмечают День семьи, любви и верности. С 

предложением о выходном выступила депутат Госдумы Нина Останина. 

Госпожа Останина направила соответствующее обращение на имя главы Минтруда Антона 

Котякова. В министерстве утверждают, что предоставление дополнительного оплачиваемого 

выходного за счет работодателя «приведет к увеличению его издержек». Также якобы 

потребуются дополнительные траты из бюджетов всех уровней, их сумма не приводится. 

Ведомство считает, что введение дополнительного выходного снизит конкурентноспособность 

на рынке труда для многодетных родителей. В Минтруде напомнили, что работники с тремя и 

более детьми до 18 лет могут взять оплачиваемый отпуск «в любое удобное время до достижения 

младшим из детей возраста 14 лет». 

«Таким образом, предлагаемое регулирование считаем избыточным»,- говорится в ответном 

письме, которое цитирует «РИА Новости». 

Напомним, по инициативе Минтруда в 2025 году россияне будут отдыхать в общей сложности 

11 дней на новогодние праздники (с 29 декабря 2024 года по 8 января 2025-го). На майских 

праздниках планируется 8 выходных (с 1 по 4 мая и с 8 по 11 мая). 

https://www.kommersant.ru/doc/6893822 

16.08.2024 

Правительство проиндексировало зарплаты работников госучреждений на 5,1 процента 

С 1 октября зарплаты работников федеральных государственных учреждений будут увеличены 

на 5,1%. Распоряжение об этом подписал премьер-министр Михаил Мишустин. 

Как поясняют в Минтруде, речь идет о педагогах, преподавателях, медиках и других 

сотрудниках федеральных учреждений - университетов, медицинских центров, о тех, кто 

трудится в федеральных учреждениях медико-социальной экспертизы, науки и культуры, и 

других сферах, а также гражданском персонале силовых ведомств (Минобороны, МЧС, МВД, 

Росгвардии). 

В прошлом году зарплаты сотрудников федеральных учреждений были увеличены на 5,5%. 

"Такая индексация оплаты труда затрагивает следующие категории работников. Это сотрудники 

бюджетных учреждений в области культуры, образования, науки, здравоохранения и других 

секторов экономики, где учредителями является государство - федеральные власти. Их 

достаточно много. В целом индексация касается более 2 млн человек", - пояснил "Российской 

газете" профессор Финансового университета при Правительстве РФ Александр Сафонов. 

Подобная индексация проводится ежегодно с 1 октября. 

https://rg.ru/2024/08/16/pravitelstvo-proindeksirovalo-zarplaty-rabotnikov-gosuchrezhdenij-na-51-

procenta.html 

https://www.kommersant.ru/doc/6893822
https://rg.ru/2024/08/16/pravitelstvo-proindeksirovalo-zarplaty-rabotnikov-gosuchrezhdenij-na-51-procenta.html
https://rg.ru/2024/08/16/pravitelstvo-proindeksirovalo-zarplaty-rabotnikov-gosuchrezhdenij-na-51-procenta.html
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16.08.2024 

Более 40% заключивших соцконтракт в 2024 году начали свое дело - Минтруд 

Более 130 тыс. соцконтрактов было заключено за  семь месяцев 2024 года, 55,7 тысячи человек 

или свыше 40% заключивших их начали  свое дело. Об этом сообщили в пресс-службе Минтруда 

РФ. 

"За семь месяцев 2024 года заключены 130,8 тыс. социальных контрактов с  общим охватом 358,6 

тыс. человек. Чуть более 60% социальных контрактов заключены  семьями с детьми (79,8 тыс. 

контрактов за 7 месяцев 2024 года), в том числе  порядка 20% или 26,2 тыс. социальных 

контрактов заключено многодетными семьями.  42,6% тех, кто заключил социальные контракты 

в 2024 году, решили начать свое  дело", - говорится в сообщении. 

По словам первого замминистра труда и социальной защиты РФ Ольги Батальной, из 55,7 

тысячи человек, решивших начать свое дело, порядка 15 тыс. выбрали  индустрию красоты 

(26,9% из всех, кто использовал соцконтракт для старта  бизнеса), 5,6 тыс. или 10,1% открыли 

производство. Еще 3,6 тыс. или 6,4% ведут  строительные работы. 

Также 16,8 тыс. тех, кто заключил социальный контракт в этом году, выбрали заниматься 

развитием личных подсобных хозяйств. Большая часть из них - 11,2 тыс.  или 66,5% - выбрала 

животноводство, еще чуть более 2,6 тыс. займутся разведением домашней птицы. 

Всего с 2021 года заключено 934,4 тыс. социальных контрактов, в том числе 623,8 тыс. - с 

семьями с детьми.  

ТАСС - Российские новости 

15.08.2024 

В страховой пенсии женщин с инвалидностью будут учитывать декрет 

Также законопроектом предусматривается учет некоторых нестраховых периодов, которые 

сформированы не только до, но и после назначения страховой пенсии. 

Минтруд РФ подготовил законопроект, согласно которому будут учтены нестраховые периоды 

тем, кому уже назначена страховая пенсия. Также для назначения страховых пенсий по старости 

людям, достигшим пенсионного возраста, будет достаточно указать банковские реквизиты для 

выплаты пенсии, сообщили журналистам в пресс-службе министерства. 

Проект закона опубликован на портале проектов нормативных правовых актов. 

"Вносимые поправки предусматривают, что все работы по расчету пенсии и информированию 

граждан Социальный фонд будет проводить за месяц до достижения гражданами пенсионного 

возраста и заранее информировать предпенсионеров о будущем размере пенсионных выплат. 

Также проект позволит засчитывать в страховом стаже нестраховые периоды, имевшие место 

уже после того, как человеку была назначена страховая пенсия. Это в первую очередь поддержит 

женщин, которые имеют пенсию по инвалидности и родили ребенка или ухаживали за ним", - 

приводятся в сообщении слова статс-секретаря - замминистра труда и социальной защиты 

Андрея Пудова. 
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В пресс-службе объяснили, что согласно законопроекту, проактивное назначение страховых 

пенсий по старости начнется с 1 января 2026 года. Страховая пенсия по старости человеку, 

достигшему пенсионного возраста, будет назначаться Социальном фондом России (СФР) 

автоматически - без заявления, которое требуется в настоящее время. Территориальный орган 

СФР за месяц до достижения пенсионного возраста будет выносить решение и в течение трех 

рабочих дней направлять сообщение со всей необходимой информацией в личный кабинет 

человека на портале госуслуг или по почте. Далее будущий пенсионер направляет реквизиты 

банковского счета через "Госуслуги". 

Также проектом закона предусматривается учет некоторых нестраховых периодов, которые 

сформированы не только до, но и после назначения страховой пенсии. Например, для тех, кто 

уже получает страховую пенсию по инвалидности, будут учитываться такие нестраховые 

периоды, как уход за ребенком до полутора лет. 

В пресс-службе министерства напомнили, что в страховой стаж наравне с периодами работы и 

иной деятельности засчитываются и нестраховые периоды: уход за ребенком, период 

проживания супругов военнослужащих вместе с супругами в местностях, где они не могли 

трудиться в связи с невозможностью трудоустройства, прохождение военной и другой 

приравненной к ней службы, период пребывания в добровольческом формировании. 

https://tass.ru/obschestvo/21614401 

15.08.2024 

Программы Фонда поддержки детей хотят продлить на 2025-2028 годы 

В Минтруде подготовили поправки, обеспечивающие финансирование программ Фонда 

поддержки детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в 2025-2028 годах. Такой проект 

президентского указа опубликован на портале проектов нормативных правовых актов. 

Ежегодно помощь по линии фонда получают не менее 2,5 миллиона детей и семей с детьми. Речь 

идет о сиротах, детях, оставшиеся без попечения родителей, выпускниках организаций для детей-

сирот, детях-инвалидах и других уязвимых категорий. Отмечается, что наряду с грантовой 

поддержкой инновационной деятельности, внедряемой в программах фонда, используются и 

другие финансовые источники. Среднегодовой объем привлеченных средств в 2009-2024 годах 

составил более 638,8 миллиона рублей. 

Действующий указ ограничивает выделение бюджетных субсидий фонду 2024 годом 

включительно, напомнили в Минтруде. При этом перевод фонда в бюджетное или автономное 

учреждение путем его ликвидации и создания соответствующего учреждения не представляется 

возможным. 

В целях дальнейшего развития системы социальной поддержки детей и семей, оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации, и достижения результата соответствующих программ и 

национальных проектов представляется целесообразным продлить действие механизма 

софинансирования в 2025-2028 годах. 

https://www.pnp.ru/economics/programmy-fonda-podderzhki-detey-khotyat-prodlit-na-2025-2028-

gody.html 

https://tass.ru/obschestvo/21614401
https://www.pnp.ru/economics/programmy-fonda-podderzhki-detey-khotyat-prodlit-na-2025-2028-gody.html
https://www.pnp.ru/economics/programmy-fonda-podderzhki-detey-khotyat-prodlit-na-2025-2028-gody.html


Мониторинг СМИ 16 августа 2024 

 

15 
 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

16.08.2024 

В России растёт эффективность проверок бизнеса по индикаторам риска 

В России растёт эффективность проводимых на основании индикаторов риска проверок бизнеса, 

объектов социальной сферы, государственных и муниципальных органов. Так, с начала 2024 года 

количество таких проверок выросло в два раза (более 8,5 тыс. проверок), и их эффективность 

оценивается в 85%. Для сравнения - в 2023 году этот показатель находился на отметке в 76% при 

проведённых 3 тыс. проверок. 

«Мы видим, что эффективность проверок на основании индикаторов риска растёт. Задача риск-

ориентированного контроля и надзора - с одной стороны, обеспечить безопасность граждан и 

сохранность ресурсов государства, а с другой - не перегружать отечественных предпринимателей 

и организации административной нагрузкой», - отметил заместитель председателя правительства 

РФ Дмитрий Григоренко. 

Проведение проверок на основе индикаторов риска предусмотрено реформой контрольно-

надзорной деятельности (КНД). Благодаря ей снижается административная нагрузка на бизнес, 

что отвечает задачам нацпроекта «Малое и среднее предпринимательство». 

Поскольку модель модернизированной контрольно-надзорной системы полностью цифровая, по 

индикаторам риска инспекторы могут своевременно отследить сигнал о возможном нарушении. 

А контроль осуществить уже точечно, избавив тем самым добросовестный бизнес от излишней 

надзорной нагрузки. 

К примеру, в Россельхознадзоре одним из самых эффективных показателей является зарастание 

сорной растительностью земельного участка. Ведомство использует его в рамках 

государственного земельного контроля. Зарастание почти стопроцентно подтверждает факт 

неиспользования земельного участка для ведения сельскохозяйственной деятельности, отмечают 

инспекторы. С начала 2024 года они провели уже свыше тысячи таких проверок, в 96% из них 

зафиксированы нарушения. 

Основой для развития системы индикаторов риска становятся в том числе различные 

государственные информационные системы. Например, Роструд в своей внеплановой работе 

руководствуется отсутствием необходимых сведений в Федеральной государственной 

информационной системе учета результатов проведения специальной оценки условий труда. 

Такой индикатор «просигнализировал» в 2024 году 744 раза: ИП или организация работает уже 

12 месяцев, в штате более 50 застрахованных сотрудников, а сведения об оценке условий труда 

в системе ещё не появились. Или есть рабочие места с опасными условиями труда, а учётная 

запись во ФГИС не обновлялась больше пяти лет. 

«Эффективность проверок Роструда с помощью индикаторов риска составляет 90%», - заявил 

руководитель ведомства Михаил Иванков. По его словам, такого показателя не удавалось 

достичь, проводя обычные внеплановые проверки. 

Всего на сегодняшний день в арсенал контрольных органов внесено уже 456 различных 

индикаторов, причём 44 из них добавили с начала 2024 года. Больше всего их использует 
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Роспотребнадзор. Свой перечень из 40 наименований контрольный орган активно расширяет на 

основе системы маркировки. 

Например, с помощью Государственной информационной системы мониторинга товаров в 

России (ГИС МТ) контролёр выявляет нелегальную продажу табачной и никотинсодержащей 

продукции. Если в ГИС МТ контролер видит, что по истечении календарного месяца на объекте 

продали табачную и никотинсодержащую продукцию на 50% меньше, чем в другом объекте 

торговли в пределах одного муниципального образования, то срабатывает индикатор риска 

нарушения обязательных требований. За первое полугодие 2024 года было произведено 377 

таких проверок, их эффективность составила 81%. 

Помимо контрольных мероприятий существуют и профилактические. Так, инспектор приходит 

к предпринимателю и подсказывает, как действовать, чтобы исправить или не допустить 

недочетов. При этом штраф не выписывается. Если инспектор обнаружит нарушения, то выдаст 

предписания. Ещё один плюс - экономия времени. Если проверка занимает до десяти рабочих 

дней, то профилактический визит, как правило, проводится в течение одного дня. 

«Надзорные и контролирующие органы не воспринимаются как «каратели», а как партнеры, 

которые дают рекомендации, как работать эффективно и безопасно», - говорит президент 

общественной организации «Опора России» Александр Калинин. По его словам, в результате 

реформы КНД бизнес экономит 200 млрд рублей и это не предел. 

Как сообщало ИА Регнум, снижение административной нагрузки на бизнес - часть мероприятий 

национального проекта «Малое и среднее предпринимательство», который реализуется по 

решению президента России Владимира Путина. 

Глава государства не раз отмечал, что власти продолжат стратегическую линию на снятие 

экономических барьеров и расширение экономических свобод, на поддержку деловой 

активности и создание благоприятных условий для отечественных компаний. 

https://regnum.ru/news/3908773 

16.08.2024 

Не нужен нам Север далёкий 

В республике практически решена проблема безработицы 

Количество объявлений о приеме на работу в Башкирии за последнее время выросло, словно 

снежный ком. Причем зарплаты на некоторых предприятиях стали более чем достойными, в 

регионе даже разработали специальную программу «Башкирская вахта», по которой людям 

предлагают сменить далекие северные «экспедиции» на трудоустройство в пределах республики. 

И люди на такой шаг идут. Хотя еще несколько лет назад подобное казалось немыслимым. 

У специалистов есть такой базовый показатель - уровень безработицы. В Башкирии по итогам 

второго квартала нынешнего года он составил только 1,5% - это рекорд начиная с 1991 года. Для 

сравнения, еще год назад были тоже считавшиеся уникальными 2,3%. Хотя демография делает 

свое дело: в абсолютных цифрах больше всего занятых в Башкирии приходилось на ноябрь 2011 

года - тогда их насчитывалось 1 млн 978 тыс. человек. Сейчас - на 36 тысяч меньше. 

https://regnum.ru/news/3908773
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Впрочем, ситуация выглядит хорошей не для всех. Если простому человеку теперь есть из чего 

выбирать, то производственники жалуются на нехватку кадров, в первую очередь людей с 

рабочими профессиями. Число вакансий всего за полгода увеличилось на восемь тысяч и 

достигло отметки в 54,4 тыс. предложений. 

Чтобы разрешить ситуацию, в республике принимаются серьезные дополнительные меры. Среди 

них, например, переобучение и повышение квалификации. В первую очередь в ВПК. 

- В части организации обу­чения работников предприятий оборонно-промышленного комплекса 

мы в течение года планируем охватить не менее 1150 человек. Для этих целей предусмотрено 

финансирование в размере 68,5 млн рублей, 98% из которых - из федерального бюджета. На 

текущий момент договоры заключены с пятью работодателями на общую сумму 58 млн рублей 

для организации обучения 985 работников, - говорит министр семьи, труда и социальной защиты 

населения РБ Ленара Иванова. 

Максимально задействуется такая федеральная программа, как «Субсидируемый наем», в этом 

году уже 2 850 молодых граждан были трудоустроены к 400 работодателям. Причем 87% - по 

рабочим специальностям. 

Начала работать и программа «Мобильность 2.0», когда при трудоустройстве граждан, 

переехавших из других муниципальных образований того же субъекта РФ, работодатель 

получает заметную компенсацию. Уже удалось трудоустроить 23 человека в ПАО «ОДК-

УМПО». Как отметила Ленара Иванова, по субсидируемому найму наша республика отмечена 

Федеральной службой по труду и занятости как один из лидеров по численности 

трудоустроенных. 

По большому счету, рядом с ней стоит программа «Башкирская вахта», которая направлена на 

переориентацию людей, работающих вахтовым методом, под востребованные вакансии на 

предприятия республики. С приоритетным правом трудоустройства в «оборонку». Первые 

результаты уже есть - сменили севера на УМПО 215 человек. Сегодня программой 

заинтересовались республиканские предприятия группы КамАЗ. Они тоже не прочь пополнить 

свой кадровый состав за счет вахтовиков. 

Не менее важно для республики знать, какие профессии могут быть востребованы завтра. Для 

этого минтруд проводит опрос работодателей. Правда, откликнулись на обращение министерства 

еще не все. Одновременно в ведомстве серьезно занимаются переобу­чением жителей региона. 

За четыре года такие курсы прошло около 18 тыс. человек, больше 80% процентов из них в итоге 

или получили новую работу, или сохранили прежнюю. 

В части подготовки кадров серьезная работа сейчас ложится на средне-специальные учебные 

заведения. О которых, кстати, пошел отдельный разговор при обсуждении кадровой ситуации на 

оперативном совещании в правительстве РБ. Глава региона Радий Хабиров заметил, что при 

высоком конкурсе - восемь-десять человек на место по некоторым востребованным рабочим 

специальностям - множество ребят в итоге оказываются непринятыми в ссуз. Такую ситуацию 

надо быстро исправлять. Принимать всех желающих, ставить дополнительные столы, 

приглашать больше преподавателей. Радий Хабиров напомнил, что в свое время ориентировал 

минобразования на то, чтобы увеличить на 500 человек объемы приема в такие учебные 
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заведения. Решено, что уже на августовском совещании будут приняты конкретные решения по 

этой проблеме. 

https://resbash.ru/articles/cotsium/2024-08-16/ne-nuzhen-nam-sever-dalyokiy-3887865 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

16.08.2024 

В Нижегородской области 50-летний мужчина умер на руках у коллег 

Он пожаловался на боль в лопатке. 

В ООО «ФЛОУ КЕМИКАЛЗ РУС» на Игумновском шоссе в Дзержинске Нижегородской 

области произошел несчастный случай с 50-летним оператором котельной. Об этом рассказали в 

Гострудинспекции. 

Утром 15 августа он почувствовал себя плохо и позвонил главному метрологу, жалуясь на боль 

в лопатке. Мужчина отказался от скорой помощи, работодатель решил отправить его домой на 

служебном автомобиле. 

Однако, не дойдя до машины оператор потерял сознание и упал. Его коллеги оказали первую 

помощь, но спасти его не удалось. Прибывшие медки констатировали его смерть. 

https://nn.aif.ru/society/-v-nizhegorodskoy-oblasti-50-letniy-muzhchina-umer-na-rukah-u-kolleg 

16.08.2024 

В Самарской области бизнесмен не хотел заключать трудовой договор с кассиром 

Нарушение выявили в Шенталинском районе губернии. 

В региональной прокуратуре уточнили: в апреле нынешнего года местный предприниматель взял 

на работу продавца-кассира в магазин на железнодорожной станции Шентала. 

При этом трудовой договор заключили только в июне. На это обратили внимание 

правоохранители. 

В итоге районный прокурор возбудил административное дело. Госинспекция труда выписала 

местному бизнесмену штраф в 5 тыс. рублей. 

https://samara-news.net/incident/2024/08/16/381604.html 

16.08.2024 

Балахнинская коммунальная компания задолжала сотрудникам 2,7 млн рублей 

Права рабочих были восстановлены после вмешательства Трудинспекции 

Балахнинская районная коммунальная компания задолжала зарплату 57 сотрудникам. Об этом 

сообщили в пресс-службе Госинспекции труда по Нижегородской области. 

По данным надзорного ведомства, за период с марта по май 2024 года работодатель не выплатил 

более 2,7 млн рублей. Из-за случившегося Роструд инициировал профилактические 

мероприятия. На сегодняшний день права рабочих восстановлены в полном объеме. 

https://resbash.ru/articles/cotsium/2024-08-16/ne-nuzhen-nam-sever-dalyokiy-3887865
https://nn.aif.ru/society/-v-nizhegorodskoy-oblasti-50-letniy-muzhchina-umer-na-rukah-u-kolleg
https://samara-news.net/incident/2024/08/16/381604.html
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https://opennov.ru/?q=news/economics/2024-08-16/108835 

16.08.2024 

Водитель из Уфы получил тяжелые травмы головы и тела, попав в ДТП в Димитровграде 

Ульяновская трудовая инспекция сообщает, что в результате ДТП, которое произошло 12 

августа в Димитровграде, серьёзно пострадал водитель из Башкортостана. 

Напомним, на улице Куйбышева фура влетела в грузовик. Как рассказали в ГИТ, за рулем 

КамАЗа был водитель, работающий в организации города Уфы. Он получил тяжелые травмы 

головы и тела. 

Сейчас создана комиссия под председательством представителя Государственной инспекции 

труда в Ульяновской области, которая проводит расследование этого несчастного случая. 

Ей предстоит выяснить обстоятельства происшествия, установить его причины и определить 

ответственных за допущенные нарушения. 

https://73online.ru/r/voditel_iz_ufy_poluchil_tyazhelye_travmy_golovy_i_tela_popav_v_dtp_v_dimitr

ovgrade-138914 

16.08.2024 

Марийский тракторист покалечился, опрокинувшись набок: кто был виноват в аварии 

В Новоторъяльском районе произошел серьезный инцидент с трактористом-машинистом СХПК-

СХА (колхоз) «Первое Мая». О том, что именно случилось и что стало причиной происшествия, 

сообщает пресс-служба Гострудинспекции Марий Эл. 

Управляя трактором с прицепом, работник не смог справиться с управлением на перекрестке 

автодороги «Новый-Торъял - Масканур» и в итоге опрокинулся. В результате ДТП тракторист 

получил тяжелые травмы. 

В ходе расследования выяснилось следующее: 

• Сам тракторист нарушил правила дорожного движения.  

• Тракторист не прошел обязательные психиатрический и предрейсовый осмотры - но несмотря 

на это руководство допустило его к работе, что является нарушением трудовой дисциплины.  

• Тракторист был пьян. 

Сейчас решается вопрос о привлечении виновных должностных лиц к административной 

ответственности за допущенные нарушения, которые создали предпосылки для несчастного 

случая. 

https://pg12.ru/news/84565 

16.08.2024 

Сотрудники инспекции труда посетили предприятие ЖКХ 

Сотрудники государственной инспекции труда продолжают совершать профилактические 

визиты в организации. Накануне представители ведомства посетили брянское предприятие 

жилищно-коммунального хозяйства ГУП «Брянсккоммунэнерго». 

https://opennov.ru/?q=news/economics/2024-08-16/108835
https://73online.ru/r/voditel_iz_ufy_poluchil_tyazhelye_travmy_golovy_i_tela_popav_v_dtp_v_dimitrovgrade-138914
https://73online.ru/r/voditel_iz_ufy_poluchil_tyazhelye_travmy_golovy_i_tela_popav_v_dtp_v_dimitrovgrade-138914
https://pg12.ru/news/84565
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Специалисты разъяснили работодателям вопросы трудового законодательства и охраны труда. 

Представитель инспекции ответил на поступившие вопросы. 

Напомним, профилактический визит - это один из основных инструментов профилактики, 

который позволяет работодателю с помощью инспектора труда провести аудит соблюдения 

трудового законодательства в организации и тем самым снизить риски нарушений прав 

работников. 

https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/78187-sotrudniki-inspektsii-truda-posetili-predpriyatie-

zhkkh 

16.08.2024 

Госинспекция труда назвала причины падения с высоты рабочего на стройке котельной в 

Белогорске 

Иностранец получил множественные переломы 

Комиссия под председательством главного госинспектора труда Приамурья закончила 

расследование тяжелого несчастного случая на стройплощадке газовой котельной в Белогорске. 

Ряд нарушений стал причиной того, что иностранный работник - монтажник стальных и 

железобетонных конструкций - упал с высоты и получил множественные переломы. Акт о 

несчастном случае направили в амурское отделение Соцфонда РФ. 

Инцидент произошел 27 июня 2024 года с работником АО "Гидроэлектромонтаж", когда он 

поднялся на площадку обслуживания оборудования и провалился в незакрытый проем. Мужчине 

вызвали скорую помощь и доставили в медучреждение, а работодатель направил извещение об 

инциденте. 

В Госинспекции труда Амурской области пояснили, что причин несчастного случая было 

несколько. Одна из них - недостатки в организации и проведении подготовки работников по 

охране труда. Также мужчина пострадал из-за того, что его руководители не проконтролировали 

ход работ и соблюдение трудовой дисциплины. В ведомстве добавили, что монтажник не 

использовал средства индивидуальной защиты. 

https://ampravda.ru/2024/08/16/0132453.html 

16.08.2024 

Пятый суицид произошёл на рабочем месте в Свердловской области в 2024 году 

Госинспекция труда в Свердловской области бьёт тревогу из-за роста суицидов на 

предприятиях. В прошлом году самовольно ушли из жизни 9 работников от 17 до 60 лет. 

Государственная инспекция труда в Свердловской области получила новое извещение о 

несчастном случае – суициде на производстве, и комиссия уже начала расследование. Об этом 

сообщается на сайте ведомства. 

32-летний монтёр пути совершил суицид прямо на территории подведомственной организации 

«Путевая машинная станция № 169». Это уже пятый подобный инцидент в области в 2024 году, 

что тревожит общественность и специалистов. 

https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/78187-sotrudniki-inspektsii-truda-posetili-predpriyatie-zhkkh
https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/78187-sotrudniki-inspektsii-truda-posetili-predpriyatie-zhkkh
https://ampravda.ru/2024/08/16/0132453.html
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По классификатору, происшествия такого типа определяются как «повреждения в результате 

преднамеренных действий по причинению вреда собственному здоровью», отметили в 

ведомстве. 

В 2023 году на территории Свердловской области в результате суицида погибло 9 работников, 

среди которых 8 мужчин и 1 женщина, а возраст погибших от 17 до 60 лет. Несмотря на 

различные профессии и обстоятельства, все они решили уйти из жизни на рабочем месте. 

Согласно официальной статистике ВОЗ, если показатель суицидов превышает 20 на 100 тысяч 

населения, это говорит о серьёзном кризисе в обществе. В России этот показатель составляет 36 

на 100 тысяч. Каждую минуту кто-то пытается совершить самоубийство, и особенно тревожен 

тот факт, что среди трудоспособного населения наблюдается высокий уровень самоубийств с 

преобладанием мужчин, напомнили в Госинспекции. 

Ранее ИА «Уральский меридиан» писало, как власти Екатеринбурга поделились методикой 

предотвращения подросткового суицида. 

https://ural-meridian.ru/news/509950/ 

15.08.2024 

Рабочему оторвало пальцы на заводе УАЗ в Заволжье 

В произошедшем разбирается Роструд 

51-летний слесарь травмировался на производстве УАЗ в Заволжье. Об этом сообщили в пресс-

службе Госинспекции труда по Нижегородской области. 

Несчастный случай произошел около 13:40 12 августа. Предварительно, руку работника затянуло 

в станок, из-за чего он лишился трех пальцев. 

Инцидентом заинтересовался Роструд. Причины и обстоятельства случившегося выясняются. 

https://opennov.ru/?q=news/incidents/2024-08-15/108831 

15.08.2024 

На Балтийском заводе в Петербурге произошел очередной несчастный случай 

Предприятия Объединенной судостроительной корпорации, контролируемой лично главой ВТБ 

Андреем Костиным, продолжают наблюдаемую тенденцию к несчастным случаям на 

производстве. 

В Санкт-Петербурге на Балтийском заводе, которым руководит Александр Коновалов, 

произошел очередной несчастный случай. На эпизод обратила внимание региональная 

Государственная трудовая инспекция и вынесла 14 августа предприятию предостережение. 

Что именно произошло на производственной площадке судостроительного завода, пока 

неизвестно. Однако ведомство предписало проинформировать о несчастном случае органы и 

организации, указанные в ТК РФ, для расследования несчастного случая незамедлительно 

образовать комиссию в составе не менее трех человек, сохранить обстановку места 

происшествия, провести опросы должностных лиц и пострадавшего, Также руководству 

https://ural-meridian.ru/news/509950/
https://opennov.ru/?q=news/incidents/2024-08-15/108831
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необходимо подготовить проект акта расследования несчастного случая, согласно единому 

реестру проверок. 

Кажется, заводу, строящему серию атомных ледоколов, не помогло назначение Александра 

Коновалова в апреле 2023 года на должность гендиректора, которую до него занимал выходец из 

«Росатома» Юрий Гордиенков. Несчастный случай с летальным исходом был зафиксирован в 

конце сентября 2023 года: уроженец Астрахани, приехавший на заработки в Петербург и работая 

слесарем, упал с 12-метровой высоты в шахту лифта корабля и погиб. За несколько дней до этого 

аналогичная ситуация была зафиксирована на судостроителе «Северная верфь» - рабочий 

отделался переломом бедра. 

В начале лета 2024 года отличился еще один завод ОСК - АО «Адмиралтейские верфи». Там 

рабочий получил удар током, его доставили с электротравмой в больницу. Похожий случай 

произошел на этом же предприятии летом 2023 года. Сотрудник, получив при работе на корабле 

«Иван Папанин» ожоги пламенем 63% площади тела, взыскал с «Адмиралтейских верфей» 

компенсацию морального вреда в размере 1 млн рублей. 

Напомним, на пленарной сессии Финансового конгресса Банка России в Санкт-Петербурге 

Андрей Костин заявлял о нехватке профессионалов в судостроительной отрасли и имеющихся 

проблемах на верфях ОСК. 

https://abn.agency/2024/08/15/na-baltijskom-zavode-v-peterburge-proizoshel-neschastnyj-sluchaj/ 

15.08.2024 

Сотрудники РЖД сообщили о случаях удержаний из заработной платы 

Государственная трудовая инспекция выявила нарушения трудового законодательства в 

компании «РЖД». 

Как стало известно abn.agency, 14 августа инспекция уведомила компанию о том, что из 

заработной платы сотрудников неправомерно удерживаются заработанные деньги. Удерживать 

заработную плату можно только в случаях, зафиксированных в ТК РФ. С жалобой на удержание 

зарплаты обратился сотрудник Московского учебного центра ОАО «РЖД». 

Также было выявлено, что компания привлекла работника Свердловского территориального 

центра фирменного транспортного обслуживания к дисциплинарной ответственности с 

нарушением срока. По закону, это необходимо сделать в течение одного месяца с момента 

выявления проступка. 

Кроме того, в ГАИ поступили жалобы на то, что сверхурочная работа не оплачивается, а также 

на нарушения режима труда и отдыха сотрудников. Один из водителей локомотива пожаловался 

на то, что у него нет возможности отдохнуть. 

https://moika78.ru/news/2024-08-15/1011926-sotrudniki-rzhd-soobshhili-o-sluchayah-uderzhanij-iz-

zarabotnoj-platy/ 

https://abn.agency/2024/08/15/na-baltijskom-zavode-v-peterburge-proizoshel-neschastnyj-sluchaj/
https://moika78.ru/news/2024-08-15/1011926-sotrudniki-rzhd-soobshhili-o-sluchayah-uderzhanij-iz-zarabotnoj-platy/
https://moika78.ru/news/2024-08-15/1011926-sotrudniki-rzhd-soobshhili-o-sluchayah-uderzhanij-iz-zarabotnoj-platy/
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АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

16.08.2024 

Терентьев вступился за медиков, которым планируют урезать зарплаты 

Не все медицинские учреждения исполняют поручение президента Владимира Путина по 

повышению окладов и росту доходов медработников. Некоторые врачи, фельдшеры, медсёстры 

могут получать зарплаты даже меньше, чем раньше. Их доход в октябре может претерпеть 

существенные изменения, если они подпишут новый трудовой договор и, увы, не в пользу 

медработников. С такой проблемой столкнулись сотрудники Крутихинской ЦРБ и попросили 

защиты своих прав у депутата Госдумы, лидера алтайских социалистов Александра Терентьева. 

Напомним, что с 1 апреля 2024 года по поручению президента оклады медработников должны 

были вырасти на 50%. Однако, по данным опроса "Медицинского вестника" и компании RNC 

Pharma, рост доходов произошёл у менее чем 9% медработников, а почти у каждого шестого 

врача реальная зарплата снизилась. Председатель партии СПРАВЕДЛИВАЯ РОССИЯ - ЗА 

ПРАВДУ, руководитель партийной фракции в Госдуме Сергей Миронов заявил, что Минздрав 

России должен пересмотреть свои рекомендации по зарплатам медработников, искажающие 

поручение президента. 

"Президент в послании ясно сказал, что повышать оклады надо, сохраняя дополнительные 

выплаты. Но в Минздраве, очевидно, после консультаций с Минфином, предпочли эти выплаты 

заменить, - заметил политик. - Это в корне искажает суть поручения главы государства и никак 

не способствует повышению доходов медработников. Бюджетные средства в результате таких 

фокусов, возможно, удастся сберечь, а вот специалистов в больницах и поликлиниках - вряд ли, 

ведь люди снова чувствуют себя обманутыми". 

Позицию лидера социалистов поддерживает Александр Терентьев, приводя в пример 

поступившее недавно в его общественную приёмную обращение от крутихинских медиков. Они 

жалуются, что в августе им предложили подписать новый трудовой договор, который 

предполагает сокращение реальной заработной платы. Если они не подпишут новый договор до 

1 октября 2024 года, то им должны предложить другую работу, но если и иной вариант их не 

устроит, то медиков ждёт увольнение. Например, в новых условиях оклад в 9760 рублей стал 

9253 рублей. Медикам, по их словам, могут сократить стажевые выплаты до 10%, хотя ранее они 

составляли 60%. Также убрать из расчёта доходов сельские, сотрудникам скорой помощи и 

отделениям сократить выплаты за дежурства в ночное время в 2 раза. Александр Терентьев 

готовит депутатский запрос губернатору Алтайского края. 

По мнению народного избранника, экономический блок правительства России и региональных 

правительств должен сделать безусловным приоритетом работу в части повышения доходов 

врачей, учителей и других работников бюджетной сферы. 

"Государство должно гарантировать своим гражданам бесплатную и качественную медицинскую 

помощь и образование, потому что люди - его главная ценность. Много лет наша партия 

предлагают повысить расходы на медицину и образование до 7% от ВВП. И каждый раз, мы 

видим, востребованность и необходимость этой меры. Указ президента чётко обозначил, как 

повысить доход бюджетников. Минфину стоит заняться его реализацией, а не мастерить из 
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зарплат врачей и учителей тришкин кафтан, пытаясь сэкономить бюджет", - прокомментировал 

Александр Терентьев. 

https://altai.aif.ru/society/terentev-vstupilsya-za-medikov-kotorym-planiruyut-urezat-zarplaty 

16.08.2024 

Работодатели пересматривают и структурируют способы вовлечения новых сотрудников в 

рабочие процессы 

Это обусловлено как увеличивающейся текучестью персонала на фоне нехватки кадров, так и 

ростом времени закрытия вакансий. Ключевые методы адаптации новичков включают 

организацию рабочего графика, менторство и использование цифровых инструментов. 

Согласно опросам компаний, эти меры приводят к снижению числа ошибок у новых 

сотрудников, уменьшению текучести кадров и сокращению хаоса в рабочих процессах. 

Российские компании стали более структурированно подходить к интеграции своих новых 

сотрудников и все чаще обращаются за помощью к кадровым и консалтинговым компаниям. 

Об этом говорят результаты опроса HeadHunter, касающегося онбординга - процесса адаптации 

нового сотрудника к компании и ее рабочим процессам. В большинстве компаний организация 

онбординга поручена HR-отделам. 

Согласно опросу, на данный момент онбординг существует в 57% компаний, при этом 35% из 

них внедрили свои программы за последние три года. 

Старший партнер компании по подбору руководителей среднего и высшего звена First группы 

Ward Howell Александр Пономарев отмечает, что все больше руководителей требуют от HR-

отделов разработки удобных и эффективных методов ознакомления новичков с корпоративными 

процессами и необходимыми материалами - с начала года такие запросы увеличились на 70%. 

Экономические изменения последних двух лет также внесли свою лепту. "Нанимателями сейчас 

выступают российские компании среднего бизнеса, которые не имеют опыта быстрого роста и 

системного подхода к адаптации новых сотрудников. 

Поэтому сейчас, когда компании активно нанимают людей, пытаясь заменить ушедших западных 

игроков на рынке, им необходима поддержка внешних консультантов для создания процесса 

интеграции нового персонала", - объясняет гендиректор Support Partners Константин Борисов. 

Согласно данным опроса HeadHunter, среди важнейших элементов онбординга работодатели 

выделяют правильную организацию рабочего графика и информирование сотрудников о 

внутренних правилах компании (76%). 

69% компаний активно используют менторские системы, причем в 40% случаев наставниками 

становятся желающие сотрудники. В 21% компаний менторы проходят специализированное 

обучение. 

По словам HR-бизнес-партнера аутсорсинговой компании "Северсталь - Центр единого сервиса" 

Яны Шайдецкой, к новичку с первого рабочего дня прикрепляется наставник для 

профессиональной и социальной адаптации. 

https://altai.aif.ru/society/terentev-vstupilsya-za-medikov-kotorym-planiruyut-urezat-zarplaty
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"В небольших командах роль сонаставника часто выполняет непосредственный руководитель, 

который участвовал в интервью и, возможно, повлиял на решение кандидата присоединиться к 

их компании", - говорит она. 

В условиях усиливающейся конкуренции за кадры вовлечение непосредственного руководителя 

(в некоторых случаях всей управляющей команды) в процесс онбординга становится очевидным 

требованием, соглашается Александр Пономарев. 

https://spark.ru/startup/spark-news/blog/216477/rabotodateli-peresmatrivayut-i-strukturiruyut-sposobi-

vovlecheniya-novih-sotrudnikov-v-rabochie-protsessi 

16.08.2024 

Более 50 студентов и школьников старших классов этим летом были трудоустроены на 

Уссурийский ЛРЗ 

Уссурийский ЛРЗ (входит в АО "Желдорреммаш") поддерживает стремление студентов и 

старшеклассников к подработке, в том числе в летний период. Более 50 учащихся учебных 

заведений Уссурийска на время школьных каникул было трудоустроено на 

локомотиворемонтный завод. Ребята смогли получить практические навыки по рабочим 

специальностям и заработать свои первые деньги. 

Многие старшеклассники летние месяцы стремятся провести с пользой. В этот период подростки 

стараются подыскать себе сезонную работу, чтобы не только почувствовать себя немножечко 

взрослее, но и заработать на новый гаджет или определиться с выбором будущей профессии. 

В этом году на завод трудоустроилось более 50 юных работников в возрасте от 14 до 16 лет. 

Каждого из них на УЛРЗ привел свой путь: у кого-то здесь трудятся родители, кто-то узнал о 

предприятии в своем учебном заведении от преподавателей или друзей, а кто-то вдохновился 

производством после того, как побывал в цехах вместе со своими товарищами на экскурсии в 

дни проведения Всероссийской профориентационной акции "Неделя без турникетов". 

Среди них, пятнадцатилетний Елисей Есин, который решил устроиться в комплектовочный цех 

слесарем РПС. Парень выбрал именно тот цех, где электорогазосварщиком уже много лет 

трудится его отец. 

- Я на завод пришел, чтобы заработать денег в семейный бюджет и помочь папе с работой. Да и 

нравится мне делать что-либо своими руками. Здесь я занимаюсь обработкой деталей, помогаю 

старшим коллегам при необходимости, - делится Елисей Есин. 

Трудоустраиваются ребята на лето и по совету своих друзей, которые на Уссурийском ЛРЗ уже 

работают не первый раз. 

- Ранее у меня был опыт сезонной подработки, но не очень удачный. А тут я узнал от друга, что 

он уже второе лето подряд работает на УЛРЗ, поэтому решил тоже попробовать. Завод мне 

понравился - здесь комфортные условия труда и интересно, коллектив меня принял хорошо. В 

своей работе я отвечаю за подготовку венцов зубчатого колеса перед неразрушающим контролем 

на посту дефектоскопии. Следующим летом также планирую вернуться на производство, - 

рассказывает ученик девятого класса, подсобный рабочий механообрабатывающего цеха Артур 

Пальцев. 

https://spark.ru/startup/spark-news/blog/216477/rabotodateli-peresmatrivayut-i-strukturiruyut-sposobi-vovlecheniya-novih-sotrudnikov-v-rabochie-protsessi
https://spark.ru/startup/spark-news/blog/216477/rabotodateli-peresmatrivayut-i-strukturiruyut-sposobi-vovlecheniya-novih-sotrudnikov-v-rabochie-protsessi
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Старшеклассники, в соответствии с законодательством, привлечены к труду без вредных условий 

и на неполный рабочий день. Перед тем как приступить к работе, ребята проходят инструктаж 

по технике безопасности. А в цехах за каждым школьником закреплен мастер, который помогает 

им адаптироваться в коллективе, познакомиться со своими обязанностями и освоиться на 

рабочем месте. 

- Если школьники в большей степени трудоустраиваются ради заработка, то студенты для того, 

чтобы получить практические навыки по выбранной ими профессии, а также перенять опыт от 

мастеров своего дела и узнать о предприятии и специфике работы на производстве. А наша задача 

- показать подросткам перспективу роста на заводе, вовлечь их в корпоративные мероприятия, 

помочь им определиться в жизни с профессиональной деятельностью. У нас очень сильная 

команда наставников, поэтому студенты всегда получают хороший объем знаний работы на 

производстве, - отметил и.о. советника завода Андрей Тюрчев. 

Летние каникулы заканчиваются, а вместе с ними и производственная практика у студентов. 

Этим летом ее успешно прошли учащиеся Приморского института ж/д транспорта, КГБ ПОУ 

Автомобильно-технического колледжа и КГБ ПОУ Кавалеровского многопрофильного 

колледжа. 

Справка: 

Уссурийский локомотиворемонтный завод - базовое предприятие АО "Желдорреммаш" на 

Дальнем Востоке, призванное обеспечить потребности ОАО "РЖД", сервисных локомотивных 

депо и предприятий промышленности в капитальном ремонте и модернизации тепловозов, 

поставке ремонтных комплектов и запасных частей. Основан в 1895 году. На заводе сегодня 

трудятся около трех тысяч человек. 

АО "Желдорреммаш" - российская компания, осуществляющая ремонт тягового подвижного 

состава. Представляет собой сеть локомотиворемонтных заводов, на базе которых проводятся все 

виды средних и тяжелых ремонтов локомотивов, производство комплектующих, выпуск новых 

тепловозов. 

Основным заказчиком выступает ОАО "РЖД". 

АО "Желдорреммаш" ежегодно производит ремонт более 2,5 тысяч секций локомотивов. 

Осуществляя качественное обслуживание тягового подвижного состава на протяжении всего 

жизненного цикла, компания гарантирует безопасность пассажиров, сохранность грузов и 

бесперебойность железнодорожного сообщения. 

Имеет 9 производственных площадок по всей территории страны. 

https://p-reliz.ru/reliz/2024-08-16-bolee-50-studentov-i-shkolnikov-starshih-klassov-etim-letom-byili-

trudoustroenyi-na-ussurijskij-lrz--31652.html 

15.08.2024 

В Петербурге спрос на врачей вырос почти на треть за год 

На одну вакансию врача в июле было всего 2,3 резюме. Фото: «МК в Питере» 

https://p-reliz.ru/reliz/2024-08-16-bolee-50-studentov-i-shkolnikov-starshih-klassov-etim-letom-byili-trudoustroenyi-na-ussurijskij-lrz--31652.html
https://p-reliz.ru/reliz/2024-08-16-bolee-50-studentov-i-shkolnikov-starshih-klassov-etim-letom-byili-trudoustroenyi-na-ussurijskij-lrz--31652.html
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В Петербурге наблюдается дефицит врачей. Спрос на медработников за год вырос на 28%, 

сообщили «Ведомости Северо-Запад». 

Наблюдается дефицит медсотрудников младшего и среднего звена. Работодатели разместили за 

семь месяцев текущего года около 5,6 тысяч вакансий для медсестер и медбратьев. 

Рост спроса зафиксирован и в педиатрии. Количество вакансий выросло на 51% до 3,1 тысяч. Тем 

временем количество резюме соискателей на должности врачей и медперсонала, наоборот, растет 

очень медленно. На одну вакансию врача в июле было всего 2,3 резюме. 

Аналитики объясняют дефицит кадров демографической ямой и слабым притоком новых 

специалистов. Медиков не прельщают даже зарплаты, которые выросли: денежное 

вознаграждение врача выросло на 10% до 86,2 тыс. рублей, а медперсонала - на 16% до 58,1 тыс. 

рублей. 

Тем не менее именно профессия врача помогла петербуржцу увидеть весь мир. Подробнее в 

нашем материале. 

https://spb.mk.ru/social/2024/08/15/v-peterburge-spros-na-vrachey-vyros-pochti-na-tret-za-god.html 

15.08.2024 

Спрос на специалистов по кибербезопасности в России вырос на 27% 

Айтишники долго будут пользоваться популярностью на российском рынке: для них действует 

отсрочка от срочной службы и продлена льготная ипотека до 2030 года. Особенно высокий спрос 

наблюдается на специалистов по кибербезопасности. В прошлом году число соответствующих 

вакансий выросло на 27% в сравнении с 2022 годом, а их средняя зарплата повысилась на 6 782 

рубля, составив 70 тысяч рублей. 

Рост спроса на безопасников в первую очередь обусловлен частыми атаками на государственную 

инфраструктуру, промышленные предприятия, бизнес и частные сервисы. От комплектации 

штата такими специалистами зависит защищенность компаний любого профиля, считает 

директор по персоналу Angara Security Валентина Ерохина: снижаются риски последствий 

нападений на инфраструктуру, несанкционированных взломов, краж данных и чувствительной 

информации. 

При этом стандартного размещения вакансии на рекрутинговых сайтах уже недостаточно. Искать 

IT-кадры можно и с помощью социальных медиа, хантинга, личных контактов и профильных 

сайтов, где специалисты публикуют свои проекты. Также важно учитывать, что в этой сфере уже 

прочно прижился гибридный формат работы, отметила эксперт. 

"Современные IT-специалисты не стремятся работать в одной компании длительное время. Им 

важно набрать опыт на определенной позиции, чтобы с усиленным портфолио дальше 

претендовать на другие вакансии", - сказала она. 

Это усложняет планирование по срокам и качеству продуктов, однако работник может остаться 

на более долгий срок, если ему предоставят достойные условия и интересные задачи. 

В рейтинг наиболее востребованных специальностей в кибербезопасности компания отнесла 

специалиста Security Operation Center, программиста систем защиты информационной 

https://spb.mk.ru/social/2024/08/15/v-peterburge-spros-na-vrachey-vyros-pochti-na-tret-za-god.html
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безопасности (ИБ), архитектора систем безопасности, антифрод-аналитика, специалиста по 

анализу защищенности и тестированию на проникновение, специалиста по расследованию 

киберпреступлений и инженера по обслуживанию SIEM. 

Значительный рост ожидается и в секторе государственного регулирования сферы ИБ. Здесь 

потребуется много специалистов по защите критической информационной инфраструктуры, 

дополнил декан факультета информационных технологий Университет "Синергия" Александр 

Захаров. 

В будущем также будет расти спрос на специалистов в области безопасности искусственного 

интеллекта и нейросети, полагает руководитель группы подбора персонала в "Лаборатории 

Касперского" Владислав Галимов. 

"Самые востребованные специалисты в ИБ - те, кто обладает опытом и умением сопровождать 

сразу несколько решений, закрывая таким образом большой фронт защиты. Назвал бы это 

универсализацией", - отметил руководитель киберхаба Фонда "Сколково" Игорь Бирюков. 

Он подчеркнул, что выручки вендоров только растут, а потому объем рынка еще не достиг своего 

пика. Однако уже сейчас, например, в Москве безопасник уровня "beginner" получает от 80-100 

тысяч рублей. Верхняя же граница пока нечеткая. 

"Считаю, что не надо учитывать зарплату конкретных работодателей, а вывести среднюю из 

вакансий для уровня "PRO" в районе 400-500 тысяч рублей", - добавил он. 

Также Захаров рассказал, что, например, начинающий сотрудник в госсекторе может 

рассчитывать на 40-50 тысяч рублей в месяц, администратор средств защиты информации - на 

90-130 тысяч, инженер по информационной безопасности - на 120-180 тысяч, а специалист по 

защите информации - на 100-140 тысяч. 

При этом, по мнению гендиректора компании "Фишман" Алексея Горелкина, сейчас на рынке не 

хватает специалистов, которые могли бы адаптировать свои навыки под конкретный бизнес и 

условия. Нехватку квалифицированных безопасников в целом исполнительный директор 

компании "Стахановец" Александр Канатов объяснил том числе высоким порогом входа. 

https://rg.ru/2024/08/15/spros-na-specialistov-po-kiberbezopasnosti-v-rossii-vyros-na-27.html 

15.08.2024 

Один регион начнет выплачивать медикам «скорой» до 50 тысяч рублей за свой счет 

В Вологодской области медработникам «скорой» начнут выплачивать сумму специальных 

соцвыплат из регионального бюджета. Губернатор заявил, что медикам нужно компенсировать 

то, что они не попали под действие федерального постановления. 

В Вологодской области медики «скорой» получат дополнительные выплаты из бюджета региона 

- врио губернатора области Георгий Филимонов сообщил, что на эти цели выделено 50 млн руб. 

до конца этого года и будут выделять по 120 млн руб. ежегодно в последующем. Начнут получать 

повышенные выплаты медработники уже с августа.   

•  В муниципальных образованиях области врачи скорой помощи будут получать 50 тыс. руб., 

фельдшеры - 30 тыс. руб.  

https://rg.ru/2024/08/15/spros-na-specialistov-po-kiberbezopasnosti-v-rossii-vyros-na-27.html
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•  В Вологде и Череповце врачи -18,5 тыс. руб., фельдшеры - 8 тыс. руб.  

«Приняли решение вернуть дополнительные выплаты врачам и фельдшерам скорой помощи - 

тем, кто не попал под действие постановления о доплатах [имеются ввиду специальные 

социальные выплаты] Будем компенсировать выпадающую сумму средствами областного 

бюджета», - заявил губернатор. 

Дополнительные выплаты затронут 700 медицинских работников: 52 врача и 648 фельдшеров. 

Обещание врио губернатора поднять выплаты сотрудникам «скорой» прозвучало меньше чем за 

месяц до выборов главы региона. Сам Георгий Филимонов баллотируется. 

Это не первый регион, который вводит допвыплаты врачам перед выборами губернатора. В 

Оренбургской области баллотирующийся губернатор Денис Паслер объявил, что соцвыплата 

будет выплачиваться медработникам, оказывающим первичную медико-санитарную помощь 

(фтизиатрического, психиатрического, наркологического и других профилей), паллиативную 

медицинскую помощь в составе выездных патронажных бригад. 

Согласно постановлению № 343, регулирующему новый порядок назначения социальных 

соцвыплат медработникам с 1 марта 2024 года, размер выплат увеличен для врачей ЦРБ и 

медсанчастей ФМБА до 50 тыс. руб. в населенных пунктах с населением до 50 тыс. человек. 

Врачи станций СМП по-прежнему получают надбавку в размере 11,5 тыс. руб. в месяц, 

фельдшеры и медсестры - 7 тыс. руб. Постановление № 343 обошло вниманием сотрудников 

станций и отделений скорой медицинской помощи в городах с населением до 100 тыс. жителей 

и стационаров межрайонных и городских больниц. 

Результаты опроса 1100 работников станций СМП из 74 регионов показали удручающее 

состояние экстренной службы в малых городах и сельской местности. Большая часть 

респондентов сообщили, что работают на полторы ставки или чуть меньше, а многие бригады 

укомплектованы одним медработником вместо двух, писал «МВ» со ссылкой на мониторинг 

независимого профсоюза «Действие» в конце мая. 

Несмотря на массовое недовольство и акции протеста, Госдума отказалась требовать от 

правительства расширения специальных соцвыплат для работников здравоохранения. Ситуацию, 

почему благое дело - повышение спецвыплат медработникам - обернулось скандалом, «МВ» 

разбирал здесь. 

https://medvestnik.ru/content/news/Odin-region-nachnet-vyplachivat-medikam-skoroi-do-50-tysyach-

rublei-za-svoi-schet.html?utm_source=main&utm_medium=center-main-right 

https://medvestnik.ru/content/news/Odin-region-nachnet-vyplachivat-medikam-skoroi-do-50-tysyach-rublei-za-svoi-schet.html?utm_source=main&utm_medium=center-main-right
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