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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

18.05.2021  

В Татарстане на рабочих обрушилась кирпичная кладка дома, два человека пострадали  

ЧП произошло сегодня, 18 мая, в 15.57 в Нурлате (Татарстан). Там на улице Интернационалистов несколько мужчин 

проводили строительные работы - делали усиление фундамента одноэтажного бревенчатого дома. В какой-то 

момент на строителей обвалилась кирпичная кладка, которой было обложено строение. Под обломками оказались 

два человека. 

Еще до приезда спасателей очевидцы помогли выбраться пострадавшим. С места происшествия мужчин доставили в 

больницу. 

- Степень полученных ими травм уточняется. Причина происшествия устанавливается, - сообщили в МЧС Татарстана. 

https://www.kazan.kp.ru/online/news/4296793/?from=integrum 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

18.05.2021  

Источник сообщил о возможных задержках выплаты зарплаты сотрудникам московского офиса «Радио 

Свобода»  

Сотрудники московского офиса «Радио Свободная Европа» / «Радио Свобода»* (РСЕ/РС) могут не получить вовремя 

зарплату из-за блокировки счетов компании. Об этом сообщил источник RT в СМИ. 

Главный бухгалтер РСЕ/РС покинул Россию и уехал в Прагу, где базируется головной офис радиостанции, сказал 

источник. Также, по его словам, в столице Чехии сейчас находится главный редактор московского бюро Евгения 

Назарец. 

"Таким образом "Радио Свобода" обезопасило руководство радиостанции от встреч с правоохранительными 

органами", - пояснил собеседник RT. 

Согласно данным СПАРК-Интерфакс, в штате московского офиса компании числятся 44 сотрудника. Однако, по 

информации источника RT, сейчас в офисе работает примерно половина штатного состава - остальные около месяца 

назад переехали в Прагу и Киев. 

"Руководство радиостанции не уверено, что сможет вовремя выплатить зарплату работникам из-за блокировки счетов 

приставами", - сообщил источник RT. 

14 мая в московский офис СМИ на Малой Дмитровке пришли судебные приставы с уведомлением о возбуждении 

исполнительного производства. 

По данным Роскомнадзора, в отношении ООО "РСЕ/РС" вступили в силу 20 судебных постановлений о привлечении к 

ответственности за неисполнение требований закона о маркировке СМИ-иноагентов. Общая сумма штрафов по ним 

составляет 5,5 млн рублей. 

Всего в период с января по май 2021 года Роскомнадзор направил в суд 520 протоколов о нарушении проектами 

РСЕ/РС новых правил маркировки публикаций. Сумма штрафов по ним составляет примерно 70 млн рублей. 

Ранее стало известно, что московскому бюро "Радио Свобода" угрожает банкротство. 

https://www.kazan.kp.ru/online/news/4296793/?from=integrum
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RT отправил запрос в РСЕ/РС с вопросами о возможной невыплате заработной платы сотрудникам и об отъезде 

главного бухгалтера из России. К моменту публикации ответ не был получен. 

* СМИ, признанное иностранным агентом по решению Министерства юстиции РФ от 05.12.2017 

https://russian.rt.com/russia/news/863195-istochnik-radio-svobody-sotrudniki-zarplata-nevyplata 

СОКРАЩЕНИЯ 

18.05.2021  

В Челябинской области из-за долгов в районной больнице начались массовые сокращения  

Областную больницу в Троицке, работники которой пожаловались на проблемы с ковидными выплатами и в целом 

бедственное положение учреждения, продолжает лихорадить. Как сообщили Znak.com сотрудники больницы, часть 

персонала получила уведомления о сокращении. Согласно приказу главврача (имеется в распоряжении редакции), к 

июлю должны быть уволены более 30 вспомогательных сотрудников: сторожа, слесари, сантехники и т. п. 

"Пока говорят о сокращении технического персонала, - рассказал сотрудник поликлиники областной больницы в 

Троицке. - Но это тоже вызывает вопросы. Там слесари, сантехники. Во-первых, чем они вообще занимались? У нас на 

все здание работает один туалет. Во-вторых, когда они уйдут, кто будет обслуживать больницу? Все это очередное 

проявление кризиса, который после шумихи в СМИ и нескольких проверок минздрава никак не разрешился". 

Напомним, в апреле Znak.com сообщал о том, что участковые терапевты массово жалуются проблемы с ковидными 

выплатами. По словам врачей, им отказались выплачивать дополнительные надбавки за работу с пациентами, 

которые пролечились до COVID-19 и были отправлены на долечивание домой. Терапевты с такими пациентами 

постоянно контактируют, и до апреля 2021 года за них платили "путинские" надбавки, а в апреле заявили, что это 

незаконно. После публикации деньги выплатили, но в мае - снова срезали. 

"К нам приезжал главный инфекционист области, что-то они обсуждали с начальством и в итоге заявили, что доплаты 

будут только за тех пациентов, у которых коронавирус подтвержден мазком, - говорит сотрудник поликлиники. - Это 

тоже что-то новое. В итоге в мае получили рассчетки с зарплатами в 22-23 тысячи рублей у врачей с огромным 

стажем". 

Также медики говорили, что в больнице катастрофическая ситуация с реагентами и они не могут назначить пациентам 

элементарные анализы (на сахар, холестерин), сделать маммографию. Месяц назад главный врач объяснял это 

поломкой техники и недобросовестными поставщиками. Но и сейчас, со слов врачей и пациентов, сдать анализы - это 

целый квест. 

"Пришел сдавать анализ крови, - рассказывает житель Троицка. - Самый обычный анализ. Очередь - человек 30. 

Вышел медик и сказал, что кончились пробирки, ничего сегодня не будет. В итоге человек 20 развернулись и ушли".В 

минздраве Челябинской области в ответ на запрос Znak.com заявили, что сокращения штата больницы связано с 

задолженностью медицинского учреждения перед поставщиками. Точную сумму долга в ведомстве называть не 

стали, но ранее звучала цифра в 48 млн рублей. 

"За последние несколько лет больница нарастила кредиторскую задолженность, штатное расписание 

медорганизации не соответствовало норме. В связи с этим была проведена оценка состояния финансово-

хозяйственной деятельности организации, по итогам которой рекомендовано привести в соответствие с нормой 

штатное расписание больницы, а также организовать работу по ликвидации кредиторской задолженности. 

Мероприятия не скажутся на качестве и своевременности оказания медицинской помощи для населения города", - 

сообщили в минздраве региона. 

https://russian.rt.com/russia/news/863195-istochnik-radio-svobody-sotrudniki-zarplata-nevyplata
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При этом областные власти не стали озвучивать результаты нескольких инспекций, которые прошли в больнице после 

скандала. 

"Во время проведения проверки областной больницы Троицка в апреле 2021 года выявлены замечания по ведению 

финансово-хозяйственной деятельности. Частично замечания были устранены в ходе проверки. По итогам проверки 

был составлен план по устранению замечаний, - сообщили в ведомстве. - Выплаты медработникам в борьбе с 

коронавирусной инфекцией производятся в полном объеме. Руководство областной больницы города Троицка с 

работниками провело дополнительно разъяснительную работу по начислениям специальной социальной выплаты". 

Еще один штрих к ситуации с медициной в Троицке - это закрытие государственного зубопротезного кабинета, 

который перестал работать, что называется, без объявления войны. 

"Никакой альтернативы кроме частной клиники ее ценниками у нас больше нет", - говорят троичане. 

В минздраве на это отвечают, что никто не обязан предоставлять услуги по зубопротезированию. 

"Эти услуги не входят в программу государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 

помощи. Нагрузка на кабинет зубопротезирования была минимальной при полном объеме затрат на его содержание, 

- сообщили в ведомстве. - Поскольку решения по организации платных медуслуг принимает администрация 

медорганизации, в ближайшее время в кабинете планируется провести ремонт, после чего в нем будет вести прием 

стоматолог. Один из сотрудников, работавших в кабинете, вышел на пенсию, второй получил предложение 

трудоустройства в стоматологическом отделении больницы. В Троицке работает 12 лицензированных клиник, в 

которых жители города могут получить услуги зубопротезирования". 

Отметим, Троицкая больница была одной из самых проблемных в разгар второй волны COVID-19. На нее массово 

поступали жалобы по поводу того, что пациентов с симптомами коронавируса госпитализировали только после 

обследования на КТ, заставляя проходить мучительные очереди, хотя по протоколу можно было принимать решение 

на основании рентген-снимка. Первый вице-губернатор региона Ирина Гехт несколько раз публично критиковала 

политику медучреждения. 

https://www.znak.com/2021-05-

18/v_chelyabinskoy_oblasti_iz_za_dolgov_v_rayonnoy_bolnice_nachalis_massovye_sokracheniya 

18.05.2021  

Песков посоветовал уволенным сотрудникам метро жаловаться в прокуратуру  

Пресс-секретарь президента России Дмитрий Песков заявил, что уволенным с работы за посещение несогласованных 

мероприятий сотрудникам, необходимо обращаться в прокуратуру, сообщает ТАСС. 

Пескова спросили о случаях увольнения сотрудников московского метро якобы из-за поддержки Алексея Навального. 

По мнению Пескова, вопрос расторжения трудовых отношения является прерогативой работодателя. 

"Речь идет, наверно, об участии в незаконных акциях? Мы точно с вами не знаем, скорее, это вопрос, который 

находится в прерогативе работодателя, главное, чтобы не было нарушений Трудового кодекса. Если там есть 

нарушение, то они (сотрудники) вольны обращаться в прокуратуру, надзорное ведомство, которое обеспечивает 

соблюдение законности", - сказал представитель Кремля. 

Ранее в некоторых СМИ сообщалось об увольнениях сотрудников Московского метрополитена и холдинга ВГТРК. В 

материалах произошедшее связывали с тем, что уволенные регистрировались на сайте в поддержку Навального. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2021/05/18/n_15992738.shtml 

https://www.znak.com/2021-05-18/v_chelyabinskoy_oblasti_iz_za_dolgov_v_rayonnoy_bolnice_nachalis_massovye_sokracheniya
https://www.znak.com/2021-05-18/v_chelyabinskoy_oblasti_iz_za_dolgov_v_rayonnoy_bolnice_nachalis_massovye_sokracheniya
https://www.gazeta.ru/social/news/2021/05/18/n_15992738.shtml
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ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

19.05.2021  

Цифровой проект поможет жителям Киргизии трудоустроиться в России  

"Работа без границ" представляет собой базу данных ЕАЭС о рабочих местах и соискателях вакансий. Фото: ria.ru 

С первого июля 2021 года, как сообщили в Евразийской экономической комиссии (ЕЭК), в промышленную 

эксплуатацию вводится первый совместный цифровой проект стран ЕАЭС. Электронная площадка под названием 

"Работа без границ" поможет гражданам пяти государств в трудоустройстве в России, Киргизии, Казахстане, Армении 

или Беларуси. 

По данным комиссии, "Работа без границ" представляет собой масштабную базу данных о вакансиях и соискателях. 

"Применяемая в проекте технология, с одной стороны, обеспечивает пользователям необходимый доступ к 

информации, к примеру, организаций - к резюме, а с другой стороны - соблюдение закона о защите персональных 

данных", - пояснили в ЕЭК. 

Фактически "Работа без границ" - интернет-портал, в создании которого, как рассказали корреспонденту "РГ" в 

Госслужбе миграции КР, Киргизия принимала непосредственное участие. Это общий поисковик, получающий 

информацию из систем государств-участников Евразийского экономического союза. В республике такая система 

известна под названием "Занятость", а в Российской Федерации - "Работа в России". 

Будет ли проект интересен киргизстанцам? Вне всякого сомнения, да. Как и любая цифровая платформа, с помощью 

которой можно, не выходя из дома, трудоустроиться в странах ЕАЭС. Для граждан КР речь, в первую очередь, идет о 

России. 

В прошлом году многие трудовые мигранты из-за введенных ограничительных мер в связи с пандемией потеряли 

свои рабочие места. Однако на родину предпочли приехать не более 10 процентов из них. Так как в России 

возобновился рост экономики, многие киргизстанцы, решившие переждать пандемию дома, вновь собираются или 

уже вернулись в РФ. 

По данным Государственной службы миграции КР, Россия остается наиболее привлекательной страной для трудовых 

мигрантов из Киргизии. 

- В то же время и российская сторона демонстрирует большую заинтересованность в сотрудничестве с нами в этом 

направлении. К примеру, крупные компании обращаются с просьбой провести набор и отправку к ним киргизстанцев 

для работы, - рассказали корреспонденту "РГ" в госслужбе. 

Кстати 

Более двух тысяч киргизстанцев уже скачали и установили на своих смартфонах разработанное в России приложение 

"Путешествую без COVID-19", которое позволяет свободно въезжать в страны Евразийского экономического союза в 

условиях противоэпидемиологических ограничений. 

- Мобильное приложение, в том числе, позволяет людям ощутимо экономить время, которое они тратят на поиски 

аккредитованных лабораторий для сдачи ПЦР-тестов, - подчеркнули в минздраве КР. - "Путешествую без COVID-19" 

снижает риск распространения заболевания и обеспечивает надежную систему контроля на межгосударственном 

уровне. 

Вместе с тем 

В начале 2022 года в Евразийском союзе запустят мобильное приложение "Работа в ЕАЭС". 
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- Это будет единый сервис для выбора вакансий, переговоров с работодателями, оформления необходимых 

документов, в том числе медицинской страховки, и даже для поиска жилья, - заявил глава правительства РФ Михаил 

Мишустин. - В общем, можно решить все вопросы, связанные с проживанием и работой в стране пребывания. Мы 

рассчитываем, что к этому сервису присоединятся все государства ЕАЭС, и тогда общими усилиями будет создан 

действительно единый рынок труда союза, как это записано в основных документах. 

https://rg.ru/2021/05/19/cifrovoj-proekt-pomozhet-zhiteliam-kirgizii-trudoustroitsia-v-rossii.html 

19.05.2021  

Главы МИД Таджикистана и России обсудили миграционные вопросы  

Министры иностранных дел Таджикистана и России  Сироджиддин Мухриддин и Сергей Лавров во время встречи в 

Душанбе обсудили  вопросы сотрудничества в сфере миграции. Об этом по итогам переговоров в среду  заявил глава 

МИД Таджикистана. 

"Особое внимание в ходе переговоров уделили взаимодействию в области  миграции, выразили признательность 

российской стороне за предоставленные  преференции в период пандемии для таджикских трудовых мигрантов", - 

сообщил  Мухриддин. Он добавил, что коллеги обратили внимание на неопределенный правовой  статус членов 

семей трудовых мигрантов и студентов, обучающихся в вузах на  территории РФ. 

"К сожалению, увеличивается число граждан Таджикистана, которым запрещен  въезд на территорию РФ, многие из 

них попали в список так называемых запретников  за незначительные административные нарушения", - отметил глава 

таджикского  дипведомства и добавил, что таджикская сторона обратилась с просьбой к  российским коллегам об 

оказании содействия в разрешении этого вопроса. Он  подчеркнул, что главы МИД Таджикистана и России 

приветствовали проведение первых  комплексных переговоров сторон по миграционным вопросам, прошедшим в 

апреле 2021  года в Душанбе, и договорились подготовить к приезду президента России Владимира  Путина, который 

ожидается в сентябре 2021 года, "пакет миграционных соглашений,  обеспечив таким образом продвижение в этом 

направлении". 

По данным таджикских властей, в среднем ежегодно на заработки из страны  выезжают порядка 460 тыс. граждан, 

большая часть из них направляется в Россию. В  2020 году из-за пандемии в Россию отправились около 120 тыс. 

человек. В текущем  году, когда Россия ограничила въезд иностранцев, 170 таджикских граждан  организованным 

набором вылетели в Иркутскую область на работу 30 января, 168  трудовых мигрантов из республики были 

направлены в Московскую область 31 марта. 

ТАСС - Мировые новости 

19.05.2021  

Душанбе разъяснит трудовым мигрантам страны необходимость соблюдения законов РФ - Лавров 

Власти Таджикистана примут дополнительные меры по  разъяснению трудовым мигрантам республики в России 

необходимости соблюдать  российское законодательство. Об этом заявил в среду министр иностранных дел РФ  

Сергей Лавров на пресс-конференции по итогам переговоров с главой МИД  Таджикистана Сироджиддином 

Мухриддином. 

"В апреле этого года состоялись переговоры комплексные по всем аспектам  миграционной проблематики, и они, 

конечно же, помогут завершить как можно скорее  совершенствование правовой базы и организацию работы в этой 

сфере. Наши  таджикские друзья обещали принять дополнительные меры по разъяснению трудовым  мигрантам из 

Таджикистана в Российской Федерации необходимости соблюдать  российское законодательство в этой сфере, чтобы 

не возникало ситуаций, о которых  нам приходится сегодня говорить", - сказал глава МИД РФ. 

https://rg.ru/2021/05/19/cifrovoj-proekt-pomozhet-zhiteliam-kirgizii-trudoustroitsia-v-rossii.html
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Лавров отметил, что Москва позитивно оценивает взаимодействие в миграционной  сфере с Душанбе.  

http://tass.ru/politika/11408273 

19.05.2021  

Глава МИД Таджикистана попросил Лаврова об амнистии для попавших в РФ под запрет мигрантов  

Взаимодействие между Россией и Таджикистаном в области миграции обсуждалось на переговорах в Душанбе в 

среду главы МИД республики Сироджиддина Мухриддина с министром иностранных дел России Сергеем Лавровым. 

"Мы выразили признательность российской стороне за предоставленные преференции в период пандемии для 

таджикских трудовых мигрантов. Одновременно вновь обратили внимание наших российских друзей на остающийся 

до сих пор неопределенным правовой статус членов семей трудовых мигрантов и студентов, обучающихся в ВУЗах на 

территории России", - отметил глава МИД Таджикистана. 

Министр также с сожалением указал на увеличение числа граждан Таджикистана, которым закрыт въезд на 

территорию России. 

"Многие из них попали в так называемый список "запретников" за незначительные административные 

правонарушения. Мы попросили российскую сторону оказать содействие в положительном решении этого вопроса", - 

сказал Мухриддин. 

Он также сообщил, что к предстоящему в сентябре визиту президента России в Таджикистан стороны подготовят к 

подписанию пакет миграционных соглашений. 

Лавров находится в Таджикистан для участия в очередном заседании Совета министров иностранных дел 

Организации Договора о коллективной безопасности. 

https://www.interfax-russia.ru/rossiya-i-mir/glava-mid-tadzhikistana-poprosil-lavrova-ob-amnistii-

dlya-popavshih-v-rf-pod-zapret-migrantov 

19.05.2021  

Теневой рынок труда опирается на параллельные властные структуры  

Нелегальные мигранты проникают в Россию через официальный оргнабор 

Российский бизнес жалуется на нехватку иностранной рабочей силы из-за закрытых границ. Гастарбайтеры уехали на 

родину еще в начале пандемии – и теперь вернуться в РФ на заработки они могут лишь через процедуру 

организованного набора. Эксперты отмечают, что такой точечный миграционный приток доступен лишь крупным 

предпринимателям, аффилированным с госструктурами. Остальные могут рассчитывать лишь на неофициальную 

перекупку завезенных работников. Те, в свою очередь, нередко и сами уходят от первичных работодателей – и в 

конечном итоге как бы теряются на теневом рынке труда. Впрочем, он не совсем теневой. Потому что действующие 

лица параллельных управленческих механизмов в принципе известны – это материально стимулируемые чиновники 

и силовики, фирмы-посредники и авторитеты иностранных диаспор в России. 

По многочисленным просьбам больших российских компаний, испытывающих кадровый голод, обеспечить хотя бы 

какой-то механизм допуска в страну трудовых мигрантов, правительство утвердило новый алгоритм ввоза 

гастарбайтеров. Этим документом установлена возможность для въезда в РФ тех работников, которые привлекаются 

российскими работодателями в рамках межправительственных соглашений об организованном наборе иностранных 

граждан. Сейчас действуют два таких соглашения – с Узбекистаном и Таджикистаном. 

http://tass.ru/politika/11408273
https://www.interfax-russia.ru/rossiya-i-mir/glava-mid-tadzhikistana-poprosil-lavrova-ob-amnistii-dlya-popavshih-v-rf-pod-zapret-migrantov
https://www.interfax-russia.ru/rossiya-i-mir/glava-mid-tadzhikistana-poprosil-lavrova-ob-amnistii-dlya-popavshih-v-rf-pod-zapret-migrantov
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По идее, процедура оргнабора призвана восполнять рынок труда востребованными трудовыми ресурсами – с 

конкретной квалификацией и в нужном количестве, пояснил член Общественного совета при МВД РФ Владимир 

Волох. Но нередко прямо в первые же месяцы после приезда мигранты, нарушая условия договора, уходят от 

работодателя – заказчика оргнабора – якобы в поисках лучших условий. Правда, зачастую это делается с подачи 

посредников, сулящих им «более выгодную работу». «Такие процессы дают возможность для развития теневого 

рынка труда и усиливают влияние нелегальных посредников, связанных с ними работодателей и недобросовестных 

представителей профильных силовых структур», – подчеркнул Волох. 

Кстати, весной этого года на Всероссийском совещании по развитию жилищного строительства представители 

бизнеса жаловались, что до 30% от общего количества мигрантов, которых ввозят в РФ как строителей, до 

стройплощадок в итоге не добирается. Как рассказал «НГ» эксперт, работающий в сфере предоставления услуг по 

найму мигрантов, требования нового алгоритма, а именно годовая выручка свыше 2 млрд руб. и численность 

работников не менее 250 человек, оказались «неподъемными» для большинства российских предпринимателей, 

которые действительно остро нуждаются в иностранных кадрах. Так что межведомственная комиссия, принимающая 

решение по размещенным заявкам, по его словам, собирается «скорее для проформы». Программа оргнабора была 

изначально «заточена» под самый крупный и непременно аффилированный с властями бизнес. Эксперт также 

обратил внимание на коррупционную составляющую в решениях местной власти о том, кому в их регионе требуются 

гастарбайтеры. 

В общем, заключил собеседник «НГ», в виде оргнаборов появилась легальная возможность ввозить нелегальных 

мигрантов для «перепродажи» их менее крупным компаниям. 

Как отметил «НГ» член президентского Совета по правам человека Александр Брод, по-прежнему очевидны двойные 

стандарты государства в подходах к миграционной политике. Часть политиков-популистов в унисон с радикальными 

националистами борются с «засильем мигрантов». Но разум и реальные потребности экономики, по его словам, 

оказались сильнее – и сейчас по возрожденной системе оргнабора в регионы стали прибывать мигранты, которые 

находят себя в сфере строительства, аграрном секторе. «И главы регионов, работодатели радуются этому, поскольку 

сеять и строить было некому», – пояснил Брод. 

Брод признал, что у оргнабора есть недостатки: «Профильные министерства должны более четко озвучивать 

потребности рынка, вместе с объединениями работодателей вести переговоры со странами – поставщиками рабочей 

силы». Брод знает и о дополнительной функции оргнабора, потому настаивает: «Важно сохранить прозрачность этого 

механизма, не искажая его сущности, но в то же время не превращая мигрантов в безропотных крепостных». 

Эксперты критикуют оргнабор за формализм и низкие требования к предвыездной подготовке его фигурантов. «Если 

трудовой мигрант не соответствует требованиям работодателя или самовольно уходит от него, он, как правило, 

оказывается клиентом посредников теневого рынка труда и в результате не получает заработка, который ему 

обещали посредники, а сама работа им осуществляется нелегально», – сказал президент союза экспертов и 

консультантов «Международный альянс «Трудовая миграция» Николай Курдюмов. 

«НГ» обнаружила и более радикальную точку зрения на якобы неурегулированность системы трудовой миграции. 

Как напомнил глава движения «Гражданская солидарность» Георгий Федоров, власть выступает с инициативами по 

поводу гастарбайтеров – зачастую противоречащими друг другу. «Общеизвестно, что официальное привлечение в 

российскую экономику иностранных граждан определенных профессий в большинстве случаев является ширмой для 

беспредела недобросовестных работодателей. На птичьих правах трудится в разы больше заявленных работников, 

приехавших на заработки из Средней Азии», – заявил Федоров и назвал бенефициаров – олигархический бизнес, 

связанный с властью. Власть, по его мнению, будет защищать присутствие мигрантов в стране – и организованным 

набором, и попустительством нелегальной занятости. 
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Эксперт обратил внимание, что власти представляют оргнабор в том числе как значимый инструмент геополитики, 

позволяющий РФ продвигать свои интересы в Средней Азии и шире. Но это далеко не так, заметил Федоров: 

«Влияние на правительства этих государств через их общины в России очень зыбко. Эффективнее было бы создание в 

бывших республиках СССР рабочих мест через технологические цепочки промышленности. Такие инструменты более 

действенны при решении геополитических задач и оптимальны для рынков труда всех стран – участниц 

экономического сотрудничества. Для РФ это нереально – никто не хочет создавать производство и тем более 

встраивать его в геополитические задачи», – заявил эксперт. 

https://www.ng.ru/politics/2021-05-18/1_8150_migrants.html 

18.05.2021  

Страны исхода мигрантов начинают в РФ кампанию по вакцинации «Спутником V» 

Как сообщал российский Оперативный штаб по взаимодействию профильных органов исполнительной власти для 

выработки мер по предупреждению завоза и распространения новой коронавирусной инфекции на территории 

Российской Федерации, в России пока не планируется вакцинация иностранцев, в том числе трудовых мигрантов. Но 

власти активно работают по продвижению российской вакцины «Спутник V» на постсоветском пространстве. 

Как сообщает пресс-служба Кремля, эта тема поднималась 7 мая 2021 г. во время телефонного разговора президента 

России Владимира Путина и его коллеги из Узбекистана Шавката Мирзиёева. Во время беседы речь, в частности, шла 

о борьбе с коронавирусом и об организации производства вакцины на территории республики. 

В конце апреля 2021 г. премьер-министр Узбекистана Абдулла Арипов уже обращался к главе российского 

правительства Михаилу Мишустину с просьбой рассмотреть этот вопрос, а также увеличить поставки российской 

вакцины. До этого в республику было завезено 300 тыс. доз «Спутника V». Массовая вакцинация в Узбекистане 

началась 1 апреля 2021 г. Местных жителей прививали либо AstraZeneca, либо рекомбинантным препаратом 

китайской Anhui Zhifei Longcom Biopharmaceutical, сейчас у них появилась возможность вакцинироваться еще и 

российским «Спутником V». На данный момент уже привито более полумиллиона человек. 

Вопрос о начале производства российской вакцины обсуждают также профильные ведомства России и 

Азербайджана. В начале мая 2021 г. в Баку прибыла первая партия российской вакцины «Спутник V». Помимо этого, 

ожидается, что в текущем месяце в республику прибудет еще одна значительная партия российской вакцины. 

Вторую партию вакцины получила недавно Киргизия. Из Москвы в Кыргызстан было доставлено 20 тыс. доз. Всего же 

республика должна получить из России около полумиллиона доз «Спутника V». 

На данный момент российская вакцина зарегистрирована уже более чем в 60 странах, в которых проживают свыше 

трех млрд человек. 

https://media-mig.ru/indicators/strany-ishoda-migrantov-nachinajut-v-rf-kampaniju-po-vakcinacii-

sputnikom-v/ 

Д.В. ЕГОРОВ 

18.05.2021  

Глава ФНС: России нужно быть готовой к отказу от бумажного документооборота  

Глава Федеральной налоговой службы (ФНС) России Даниил Егоров заявил о необходимости страны быть готовой к 

отмене бумажного документооборота. 

https://www.ng.ru/politics/2021-05-18/1_8150_migrants.html
https://media-mig.ru/indicators/strany-ishoda-migrantov-nachinajut-v-rf-kampaniju-po-vakcinacii-sputnikom-v/
https://media-mig.ru/indicators/strany-ishoda-migrantov-nachinajut-v-rf-kampaniju-po-vakcinacii-sputnikom-v/
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По его мнению, рано или поздно он все равно сменится на электронный формат. Об этом Егоров заявил во время 

выступления на Петербургском международном юридическом форуме (ПМЮФ). 

Представитель ведомства также отметил, что на данный момент каждая страна придерживается индивидуального 

курса в этом направлении, однако некоторые государства уже готовы сотрудничать в этой сфере с Россией. В 

частности, это Белоруссия и Армения. 

- Вопрос, где находить компромиссы, становится очень сложным. Мы предлагаем странам, которые готовы с нами 

коммуницировать, эксперименты, - приводят словам главы ФНС РИА Новости. 

Как отмечает ТАСС, российские органы власти должны к 2024 году полностью отказаться от бумажного 

документооборота в рамках формирования цифровой экономики. Такой тезис содержится в предложениях Центра 

стратегических разработок под руководством экс-министра финансов Алексея Кудрина "Трансформация системы 

государственного управления для успешной реализации задач развития". 

https://www.kp.ru/online/news/4296825/?from=twall 

Т.А. ГОЛИКОВА 

18.05.2021  

Мишустин поручит Голиковой проработать финансировани е базы генетической информации  

Глава правительства РФ Михаил Мишустин пообещал поручить своему заместителю Татьяне Голиковой проработать 

вопросы финансирования для создания в России национальной базы генетической информации. 

Премьер во вторник посетил Курчатовский институт, где провел встречу с научным коллективом этого 

исследовательского центра . В ходе беседы один из ученых затронул вопрос формирования в России собственной 

базы генетической информации. 

"Создание национальной базы генетической информации очень важно, поручение президента соответствующее есть, 

мы этим занимаемся", - сказал Мишустин в ответ. 

Он уточнил, что разработкой этой базы занимается совет по реализации федеральной научно-технологической 

программы по развитию генетических технологий, председателем которого является Голикова. 

"Я знаю, что сейчас его задача - рассмотреть и одобрить концепцию. Вот когда концепция будет сделана, мы 

понимать будем этот подход, соответственно, рассмотрим допфинансирование. Это как раз то, что мы обсуждали, 

готовясь к походу к вам. Я приеду и обязательно Татьяне Алексеевне (Голиковой - ред.) еще раз такое поручение 

дам", - пообещал глава кабмина. 

Он также попросил главу Минобрнауки Валерия Фалькова, который присутствовал на встрече с учеными, доложить 

ему по этой теме. 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

18.05.2021  

Неполный рабочий день на Крайнем Севере хотят учесть при досрочном назначении пенсии  

Министерство труда и социальной защиты России предлагает засчитывать в стаж, дающий право на досрочное 

назначение пенсии, работу в режиме неполного рабочего дня на Крайнем Севере и приравненных к нему местностях. 

https://www.kp.ru/online/news/4296825/?from=twall
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Уведомление о начале подготовки проекта документа размещено на портале проектов нормативных правовых актов. 

Отмечается, что периоды работы в режиме неполного рабочего дня войдут в северный стаж только при условии 

уплаты за эти периоды страховых взносов в Пенсионный фонд. 

«Это позволит работающим на Крайнем Сервере в приравненных к нему местностях формировать стаж, необходимый 

для назначения досрочной пенсии даже при работе неполное рабочее время. В настоящее время работа при 

неполном рабочем дне включается в общий стаж, но не учитывается в северном стаже при назначении досрочной 

пенсии», - говорится в сообщении на сайте Минтруда. 

Документ направлен на урегулирование вопросов исчисления периодов работы в районах Крайнего Севера, дающих 

право на досрочное назначении страховой пенсии по старости в соответствии с законом «О страховых пенсиях». Речь, 

в частности, идёт о женщинах, родивших двух и более детей, достигших возраста 50 лет, если они имеют страховой 

стаж не менее 20 лет и проработали не менее 12 календарных лет на Севере или не менее 17 календарных лет в 

приравненных к ним местностях. 

Также под действие разрабатываемого нововведения попадают мужчины, достигшие возраста 60 лет и женщины 55 

лет, если они проработали не менее 15 календарных лет в районах Крайнего Севера либо не менее 20 календарных 

лет в приравненных к ним местностях и имеют страховой стаж соответственно не менее 25 и 20 лет. 

Кроме того, новое положение будет касаться мужчин, достигших возраста 50 лет и женщин, достигших возраста 45 

лет, которые постоянно проживают в северных регионах и проработали соответственно не менее 25 и 20 лет в 

качестве оленеводов, рыбаков, охотников-промысловиков. 

Напомним, что с аналогичной инициативой министерство выступало в мае 2019 года. 

В марте некоторым категориям россиян изменили условия досрочного выхода на пенсию. Новация коснётся граждан, 

которые имеют право на такую льготу в силу своей профессии - в трудовой стаж врачей, спасателей, учителей, 

пожарных и других работников, которые имеют право на досрочную пенсию, будут засчитывать время, затраченное 

на повышение квалификации. 

https://www.pnp.ru/politics/nepolnyy-rabochiy-den-na-kraynem-severe-khotyat-uchest-pri-

dosrochnom-naznachenii-pensii.html 

18.05.2021  

В России намерены внедрить автоматическую выдачу электронных больничных с 2022 года  

В России планируют со следующего года перейти к автоматической выдаче электронных больничных. Об этом 

сообщает во вторник ТАСС со ссылкой на пресс-службу Министерства труда и соцзащиты. 

«С 2022 года планируется перейти к автоматической выдаче электронных больничных. Соответствующий порядок с 

учётом внесения изменения в федеральное законодательство закрепляется правилами информационного 

взаимодействия страховщика, страхователей, медицинских организаций и федеральных государственных 

учреждений медико-социальной экспертизы по обмену сведениями в целях формирования листка 

нетрудоспособности в форме электронного документа, который представлен на общественное обсуждение 

Минтрудом России», - заявили в ведомстве. 

Сейчас пациенты должны каждый раз давать согласие для оформления электронного больничного. 

Также с 1 января назначать и выплачивать пособия по временной нетрудоспособности и по беременности и родам 

будут исключительно на основании электронных больничных. В связи с этим исчезнет необходимость согласия 

гражданина для оформления такой формы больничного листка. 

https://www.pnp.ru/politics/nepolnyy-rabochiy-den-na-kraynem-severe-khotyat-uchest-pri-dosrochnom-naznachenii-pensii.html
https://www.pnp.ru/politics/nepolnyy-rabochiy-den-na-kraynem-severe-khotyat-uchest-pri-dosrochnom-naznachenii-pensii.html
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С 2022 года электронные больничные будут автоматически передавать работодателям. При необходимости 

пациентам в медучреждениях могут дать выписку из такого больничного. 

На заседании президиума Совета законодателей 26 апреля парламентарии отметили, что медицинские карты нужно 

перевести в электронный формат, чтобы поликлиники и больницы всех регионов могли обмениваться данными о 

больных. При этом справки о состоянии здоровья и больничные листы по инфекционным болезням также следует 

перевести «в цифру», а консультировать людей с гриппом и ОРВИ можно онлайн. 

https://www.pnp.ru/social/v-rossii-namereny-vnedrit-avtomaticheskuyu-vydachu-elektronnykh-

bolnichnykh-s-2022-goda.html 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

19.05.2021 

Труп сторожа нашли под бульдозером на воронежском предприятии 

Причину смерти установит экспертиза.   

17 мая в песчаном карьере Лискинского района, принадлежащем ООО «ЭкоНиваАгро», случилась трагедия. Там погиб 

работник предприятия. Это произошло в период между 10:00 и 11:45. 

Как передают в пресс-службе Гострудинспекции, труп 61-летнего сторожа был найден под гусеницами бульдозера. 

Машина в этот момент работала. 

В настоящее время причины и обстоятельства смерти мужчины выясняют специалисты. 

- Сформирована комиссия по расследованию несчастного случая под председательством государственного 

инспектора труда, - пояснили в трудовой инспекции. 

https://bloknot-voronezh.ru/news/trup-storozha-nashli-pod-buldozerom-na-voronezhsko-1346289 

19.05.2021  

В Твери электрослесарь умер на работе от алкогольного отравления  

Госинспекция труда в Тверской области завершила расследование смерти сотрудника ООО «Тверская генерация». 

Несчастный случай произошел с электрослесарем по ремонту и обслуживанию автоматики и средств измерений 

электростанций пятого разряда. 

Официально подтверждено, что мужчина умер на рабочем месте, отравившись алкоголем. Во время расследования 

прецедента выяснилось, что в организации не на должном уровне организован контроль за соблюдением трудовой 

дисциплины погибшим. Так, мужчина не был направлен на медосвидетельствования на состояние опьянения. 

За нарушение трудового законодательства в сфере охраны труда юридическое лицо «Тверскую генерацию» 

привлекут к административной ответственности. Материалы дела направлены в правоохранительные органы. 

https://tver.mk.ru/incident/2021/05/19/v-tveri-slesar-umer-na-rabote-ot-alkogolnogo-

otravleniya.html 

 

 

https://www.pnp.ru/social/v-rossii-namereny-vnedrit-avtomaticheskuyu-vydachu-elektronnykh-bolnichnykh-s-2022-goda.html
https://www.pnp.ru/social/v-rossii-namereny-vnedrit-avtomaticheskuyu-vydachu-elektronnykh-bolnichnykh-s-2022-goda.html
https://bloknot-voronezh.ru/news/trup-storozha-nashli-pod-buldozerom-na-voronezhsko-1346289
https://tver.mk.ru/incident/2021/05/19/v-tveri-slesar-umer-na-rabote-ot-alkogolnogo-otravleniya.html
https://tver.mk.ru/incident/2021/05/19/v-tveri-slesar-umer-na-rabote-ot-alkogolnogo-otravleniya.html
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19.05.2021  

Молодой мужчина лишился пальцев руки на работе в Башкирии  

Гострудинспекция Башкирии приступила к расследованию несчастного случая, в результате которого 30-летний 

работник ООО «Монолит» в Стерлитамаке лишился пальцев левой руки 13 мая. Об этом сообщает пресс-служба 

регионального ведомства. 

Во время расследования будут определены причины и обстоятельства случившегося. Отмечается, что несчастный 

случай произошёл во время производства брусчатки на вибропрессе. 

https://ufa.aif.ru/incidents/molodoy_muzhchina_lishilsya_palcev_ruki_na_rabote_v_bashkirii 

19.05.2021  

В Центре культуры и досуга на Камчатке нарушали права сотрудника  

МКУ «Усть-Камчатский центр культуры и досуга» платило своему работнику меньше минимального размера оплаты 

труда. 

В рамках рассмотрения поступившего обращения Госинспекцией труда в Камчатском крае проведена внеплановая 

проверка Усть-Камчатского центра культуры и досуга, в ходе которой было выявлено, что учреждение культуры 

нарушило трудовые права заявителя. 

Так, заработная плата заявителю выплачивалась в размере ниже минимального размера оплаты труда. Оплата 

рабочих часов, отработанных сверх нормальной продолжительности рабочего времени, заявителю также не 

производилась. 

По результатам проверки учреждению было выдано обязательное для исполнения предписание, требующее 

устранить выявленные нарушения, в том числе выплатить заявителю все причитающиеся ему денежные средства. 

Предписание работодателем исполнено в полном объеме. 

В настоящий момент рассматривается вопрос о привлечении учреждения к административной ответственности. 

https://kamchatka.aif.ru/society/v_centre_kultury_i_dosuga_na_kamchatke_narushali_prava_sotru

dnika 

18.05.2021  

Работница почты скончалась во время доставки пенсий в Арзамасе 

Госинспекция труда расследует несчастный случай на производстве. 

56-летняя работница почты скончалась в Арзамасе, сообщает пресс-служба госинспекции труда в Нижегородской 

области. 

Несчастный случай произошел 12 мая. Во время доставки пенсий женщина почувствовала сильные боли в грудине. 

Прибывшие медики доставили её в Арзамасскую ЦРБ, где она и скончалась. Предположительно причиной смерти 

стал обширный инфаркт. 

Несчастный случай расследуют специалисты региональной госинспекции труда. 

https://www.vremyan.ru/news/pochtalon_skonchalas_vo_vremya_dostavki_pensij_v_arzamase.htm

l 

https://ufa.aif.ru/incidents/molodoy_muzhchina_lishilsya_palcev_ruki_na_rabote_v_bashkirii
https://kamchatka.aif.ru/society/v_centre_kultury_i_dosuga_na_kamchatke_narushali_prava_sotrudnika
https://kamchatka.aif.ru/society/v_centre_kultury_i_dosuga_na_kamchatke_narushali_prava_sotrudnika
https://www.vremyan.ru/news/pochtalon_skonchalas_vo_vremya_dostavki_pensij_v_arzamase.html
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18.05.2021  

Пермякам советуют сократить продолжительность рабочего дня в жаркую погоду  

При температуре свыше 32,5°С работать на открытом воздухе не рекомендуется 

Согласно рекомендациям, выпущенным Государственной инспекцией труда в Пермском крае, в условиях 

повышенных температур следует сократить рабочее время, передаёт ТК ВЕТТА. 

Так, при температуре воздуха 28,5°С рабочий день рекомендуется сократить на один час, при 29°С - на два, при 30,5°С 

- на четыре часа. Если столбик термометра поднимется до 32,5°С, проведение работ на открытом воздухе не 

рекомендуется: такие работы следует перенести на утреннее или вечернее время. 

Для профилактики перегревания организма работодателю следует организовать рациональный режим работы. 

https://www.newsko.ru/news/nk-6543429.html 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

19.05.2021  

В Бурятии возросло число лже-безработных 

Фактов необоснованного получения пособий по безработице в Бурятии становится все больше. Если за 4 месяца 2020 

года было возбуждено 50 уголовных дел, то в этом году - уже 109. 

За 4 месяца 2021 года дознавателями территориальных органов МВД России, подчиненных МВД по Республике 

Бурятия, возбуждено 109 уголовных дел по признакам преступлений, предусмотренных ст. 159.2 Уголовного кодекса 

Российской Федерации, по фактам необоснованного получения пособий по безработице. В минувшем году было 

возбуждено 50 таких уголовных дел. 

Только за март-апрель 2021 года в территориальные органы МВД Бурятии на районном и городском уровне 

поступило 390 материалов данной категории для проведения проверки и принятия правового решения. Среди 

указанных материалов подавляющее количество граждан вставали на учет в Центр занятости населения в период 

пандемии посредством приложения "Госуслуги", либо на портале "Работа в России". 

К примеру 50-летняя жительница п. Онохой Заиграевского района, трудоустроившись на производственное 

предприятие, в течение пяти месяцев продолжала получать пособие по безработице. Иными словами, умолчав о 

факте, влекущем прекращение выплаты, она похитила более 45 тысяч рублей. 

45-летний житель Курумканского района, трудоустроившись на производственное предприятие, в течении двух 

месяцев продолжал получать пособие по безработице. Ущерб составил более 30 тысяч рублей. Максимальное 

наказание согласно санкциям данной статьи - арест на срок до четырех месяцев. 

В полиции Бурятии напомнили, что в случае трудоустройства гражданин, получающий пособие по безработице, 

обязан уведомить Центр занятости населения о новых трудовых отношениях для прекращения выплат. 

http://asiais.ru/society/42723.html 

19.05.2021  

Россияне смогут получить скиллс-паспорта 

Не менее 115 тыс. человек до конца года смогут пройти бесплатные курсы по программам профессионального 

обучения и дополнительного профобразования в ходе реализации федерального проекта "Содействие занятости" 

https://www.newsko.ru/news/nk-6543429.html
http://asiais.ru/society/42723.html
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нацпроекта "Демография". В настоящее время идёт дистанционный набор слушателей - их ждут в том числе в 

отраслевых образовательных учреждениях. 

Программа рассчитана на период до 2024 года. Она реализуется при поддержке Федеральной службы по труду и 

занятости за счёт средств федерального бюджета. Пройти обучение могут отдельные категории граждан - 

безработные, предпенсионеры и пенсионеры, женщины в декретном отпуске и безработные женщины, имеющие 

детей дошкольного возраста. 

Учреждения - организаторы обучения были определены этой весной, всего отобрано более 1200 площадок по всей 

стране (колледжи, вузы, учебные центры). 

В настоящее время на портале "Работа России" (trudvsem.ru) идёт набор слушателей. Им на выбор предлагается 

более 150 компетенций, разработанных на основе стандартов WorldSkills в семи профессиональных областях 

(информационные и коммуникационные технологии, образование, производство и инженерные технологии, 

строительство и строительные технологии, сфера услуг, творчество и дизайн, транспорт и логистика). 

Так, например, в Российском университете транспорта (МИИТ) организовано обучение по компетенциям "Управление 

перевозочным процессом на железнодорожном транспорте", "Техническое обслуживание и ремонт контактной сети 

железнодорожного транспорта", "Обслуживание железнодорожных тяговых подстанций", в Петербургском 

госуниверситете путей сообщения - по компетенции "Управление перевозочным процессом на железнодорожном 

транспорте", в Ростовском госуниверситете путей сообщения - по компетенциям "Обслуживание железнодорожного 

пути", "Контроль состояния железнодорожного пути", "Сетевое и системное администрирование", в Забайкальском 

институте железнодорожного транспорта (филиал ИрГУПСа) - по компетенции "Управление локомотивом". 

В других учебных заведениях также доступно обучение по компетенциям "Дошкольное воспитание", "Сварочные 

технологии", "Администрирование отеля", "Программные решения для бизнеса", "Туризм", "Графический дизайн", 

"Предпринимательство", "Ресторанный сервис", "Промышленный дизайн", "Обслуживание грузовой техники", 

"Мехатроника", "Методы и средства обеспечения информационной безопасности", "Кадровое администрирование", 

"Интернет вещей", "Инженерный дизайн CAD", "Квантовые технологии", "Разработка решений с использованием 

блокчейн-технологий". 

Обучение длится до трёх месяцев. Большую его часть слушатели будут отрабатывать практические навыки в 

современных учебных мастерских. В конце им предстоит сдать демонстрационный экзамен. "Все выпускники кроме 

документа о квалификации получают паспорт компетенций (скиллс-паспорт). Он позволяет работодателю увидеть, 

какими конкретными профессиональными навыками владеет соискатель", - рассказали в пресс-службе АНО 

"Агентство развития профессионального мастерства (Ворлдскиллс Россия)". 

https://gudok.ru/newspaper/?ID=1564654 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

19.05.2021  

Глава Минюста России сообщил о деталях создания службы пробации в России  

Создание в России службы пробации для бывших  осужденных будет включать индивидуальные программы 

поддержки в ресоциализации  бывших осужденных, а также предполагает стимулирование работодателей для их  

трудоустройства. Об этом сообщил министр юстиции России Константин Чуйченко,  выступая в Совете Федерации. 

Создание эффективной службы пробации он назвал одним из приоритетных  вопросов. "Граждане, отбывающие 

наказание, зачастую теряют социальные связи,  лишаются семьи, дома, работы. Люди освобождаются из мест 

https://gudok.ru/newspaper/?ID=1564654
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лишения свободы, имея  судимость, но не имея профессии, часто без средств к существованию, без жилья.  Они 

остаются один на один с серьезнейшими проблемами, что, безусловно,  отражается на росте рецидивной 

преступности", - отметил министр. 

По его словам, готовящийся проект закона "О системе пробации в Российской  Федерации" определит категории лиц, 

в отношении которых будет применяться  пробация, социальная адаптация и реабилитация. "Это разработка 

индивидуальной  программы: консультирование по социально-правовым вопросам, оказание  психологической 

помощи, содействие в получении необходимых документов, в  трудоустройстве, в получении общего и 

профессионального образования", -  рассказал министр. Координацию взаимодействия в сфере пробации будут  

осуществлять уголовно-исполнительные инспекции на базе ФСИН России. 

"Предполагается, что важная роль будет у субъектов РФ. В их полномочия будет  входить принятие соответствующего 

регионального законодательства, региональных  государственных программ в этой сфере, а также меры по 

экономическому  стимулированию работодателей, трудоустраивающих осужденных", - сообщил Чуйченко. 

https://tass.ru/obschestvo/11410249 

19.05.2021  

Депутаты Петербурга приняли обращение в защиту безработных  

Депутаты Законодательного собрания Санкт-Петербурга 19 мая приняли обращение к министру труда и социальной 

защиты РФ Антону Котякову с предложением снять все претензии к гражданам, которые в период пандемии 

получали пособия по безработице не по месту регистрации, а по месту своего фактического проживания. А также 

сохранить возможность для граждан вставать на учет в службе занятости в электронной форме по месту обращения, а 

не по "прописке". 

В апреле 2020 года правительство РФ утвердило "Временные правила регистрации граждан в целях поиска 

подходящей работы и в качестве безработных, а также осуществления социальных выплат гражданам, признанным в 

установленном порядке безработными". Они дали возможность людям, потерявшим работу, подавать заявления в 

электронной форме. 

Как отметили в Заксобрании, за пособием в Петербурге обращались люди, работавшие в городе и платившие здесь 

налоги, но проживавшие в Ленобласти или зарегистрированные в других регионах. Эти заявления регистрировались, 

и людям назначались пособия по месту фактического проживания в Петербурге. 

Всего за пособием в городе обратилось свыше 17 тыс. приезжих из других регионов, которым было выплачено более 

33,5 млн рублей. Теперь от этих людей могут потребовать вернуть полученные деньги из-за нестыковок в 

законодательстве. 

Петербургские депутаты попросили министра труда и социальной защиты инициировать отзыв претензий 

Федеральной службы по труду и занятости к безработным гражданам, которые получали выплаты по месту 

фактического пребывания, а не по месту постоянной регистрации. 

https://regnum.ru/news/3273250.html 

19.05.2021  

Путин рассчитывает на ритмичное выполнение его послания 2021 года  

Президент РФ Владимир Путин призвал чиновников ритмично работать, чтобы выполнить его послание 

Федеральному собранию, и заявил, что рассчитывает на это. 

https://tass.ru/obschestvo/11410249
https://regnum.ru/news/3273250.html
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"Обращаю внимание членов правительства, коллег в регионах, депутатов, сенаторов: рассчитываю на эффективное, 

ритмичное выполнение поручений послания", - сказал Путин в среду, открывая совещание по реализации отдельных 

положений послания Федеральному собранию. 

Глава государства напомнил, что 2 мая был утвержден перечень поручений по итогам его послания Федеральному 

собранию, таким образом все высказанные им инициативы уже обрели форму задач для управленцев, были 

определены сроки и ответственные исполнители. В первую очередь, речь идет о формировании единой системы 

поддержки семей с детьми, дальнейшего развития образования и здравоохранения, защите окружающей среды, а 

также дополнительных стимулах для отечественного бизнеса, создании новых возможностей для регионов по 

развитию инфраструктуры, экономики, рынка труда, социальной сферы. 

Путин отметил, что послание-2021 готовилось не с чистого листа. Ему предшествовала большая подготовительная 

работа с участием правительства, администрации президента, парламентских фракций. "Значительная часть 

предложений поступила и от партии "Единая Россия", - добавил президент, попросив депутатов рассказать о том, как 

продвигаются новые законотворческие инициативы. 

Путин сделал акцент на том, что все задачи, поставленные в послании, "должны быть реализованы ровно так и с 

таким результатом, который ожидают наши граждане". 

Инфраструктурные кредиты 

Все российские регионы, которые могут обслуживать инфраструктурные кредиты, должны иметь возможность их 

получать, заявил Путин. 

"Нужно сделать так, чтобы все субъекты Федерации, способные обслуживать инфраструктурные кредиты, могли бы их 

реально получить", - подчеркнул глава государства. 

Он напомнил, что для расширения доступа регионов к инструментам развития российские власти приняли решение 

снизить их долговую нагрузку: заместить более дорогие коммерческие займы бюджетными, а также 

реструктуризировать выданные в прошлом году бюджетные кредиты. 

Президент подчеркнул, что в послании парламенту развитию инфраструктуры было уделено особое место. Он 

пояснил, что речь идет о строительстве автомобильных дорог и других транспортных объектов, обновлении 

жилищно-коммунальных систем, а также о других направлениях, которые "во многом определяют качество жизни в 

городах и селах, являются важнейшим фактором роста деловой активности, создания новых предприятий и рабочих 

мест". 

"Важно, чтобы вложения в инфраструктуру стали мощным стимулом для комплексного развития регионов, 

территорий России, тянули бы за собой рост капитальных вложений со стороны частного бизнеса", - указал глава 

государства. Поэтому, считает он, нужно предложить новые инструменты финансирования таких долгосрочных 

инвестиций. 

Путин пояснил, что прежде всего имеет в виду инфраструктурные бюджетные кредиты по низкой ставке, на срок не 

менее 15 лет и с льготным периодом погашения задолженности. "Эти средства будут привлекать регионы и 

направлять их на строительство и реконструкцию инженерной, коммунальной, социальной и туристической 

инфраструктуры", - напомнил он. Обращаясь к участникам совещания, президент попросил "доложить о конкретных 

параметрах предоставления инфраструктурных кредитов и порядке их привлечения, а также в деталях рассказать о 

том, как будет проводиться замещение коммерческого долга бюджетным". 

https://tass.ru/politika/11411921 

https://tass.ru/politika/11411921
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Принцип коллективной безответственности 

Что будет с охраной труда, если министерствам законы - не указ 

Больше десяти лет назад ГОСТы в сфере охраны труда были упразднены, их место  предстояло занять "стандартам 

безопасности труда". За все это время появился  один-единственный такой стандарт. А типовых инструкций по охране 

труда с тех  же пор - ноль. Существующий раздел "Охрана труда" в ТК планируется заменить  новым. Чего ждать от 

таких нововведений, учитывая провал предыдущих  правительственных инициатив в этой области? 

ПУСТЫЕ ЗВУКИ 

Слово "закон" этимологически восходит к древнерусскому "кон", которое  обозначало контур, предел. Если чьи-либо 

действия находились за гранью (за  "коном") разрешенного, то они были нарушением. В связи с этим рассмотрим  

отдельные примеры невыполнения законодательства, касающегося охраны труда.  Всегда ли в данной сфере 

соблюдаются дух и буква закона? 

В статье 211 ТК РФ отмечается, что "порядок разработки, утверждения и  изменения подзаконных нормативных 

правовых актов, содержащих государственные  нормативные требования охраны труда, в том числе стандарты 

безопасности  труда, устанавливается правительством РФ с учетом мнения Российской  трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений". В  приведенной статье упоминаются стандарты безопасности 

труда. Звучит красиво  и даже пафосно, если учесть, что стандарт в широком смысле слова - это  образец (эталон). 

Сразу подчеркнем разницу между стандартами безопасности труда и  государственными стандартами (ГОСТ), 

которые существовали в советское время  и есть сейчас. Дабы избежать путаницы между ними, было издано 

постановление  правительства РФ от 27.12.2010 № 1160. Этим постановлением ГОСТы, которые  относились к системе 

стандартов безопасности труда, без объяснения причин  были исключены из перечня документов, устанавливающих 

государственные  нормативные требования охраны труда. Одним росчерком пера около 500 ГОСТов,  прямо 

относящихся к охране труда, оказались "за бортом". 

Полутора годами ранее федеральным законом от 24.07.2009 № 206-ФЗ в статью  209 ТК РФ было внесено понятие 

"стандарт безопасности труда". Это "правила,  процедуры, критерии и нормативы, направленные на сохранение 

жизни и здоровья  работников в процессе трудовой деятельности и регламентирующие осуществление  социально-

экономических, организационных, санитарно-гигиенических,  лечебно-профилактических, реабилитационных мер в 

области охраны труда". 

А теперь самый раз задать вопрос: где и сколько у нас в стране за это  время появилось правил, процедур, критериев 

и нормативов, направленных на  сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности? Или  

просто стандартов безопасности труда? Особо хвалиться нечем, или, как  говорят в народе, гора родила мышь. 

17 декабря 2010 года Минздравсоцразвития России, которое в тот период  объединяло функции Минтруда и 

Минздрава, издало приказ № 1122н "Об  утверждении типовых норм бесплатной выдачи работникам смывающих и 

(или)  обезвреживающих средств", которым помимо типовых норм был утвержден стандарт  безопасности труда 

"Обеспечение работников смывающими и (или)  обезвреживающими средствами". По сути, стандарт безопасности 

труда,  введенный как приложение к приказу, явился не чем иным, как обыкновенной  инструкцией, 

устанавливающей правила приобретения, выдачи, применения и  организации хранения смывающих и (или) 

обезвреживающих средств. 

Больше стандартов безопасности труда ни Минздравсоцразвития, ни  появившийся в 2012 году Минтруд не издали. 

Все разговоры о важности таких  стандартов, об их способности изменить в стране ситуацию с травматизмом и  

профессиональными заболеваниями - на деле оказались информационным шумом. 
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ПЕРЕКЛАДЫВАНИЕ БУМАЖЕК И ОТВЕТСТВЕННОСТИ 

Отсюда невольно возникают простые вопросы: почему законодательная норма о  стандартах безопасности труда, 

существующая больше десяти лет, не  выполняется? Кому дано право не соблюдать закон? 

Ответа на эти вопросы нет, и за несоблюдение закона тоже никто не понес  ответственности. А стандарты 

безопасности труда - их, как говорится,  "поматросили и бросили". Теперь о них, как о страшном сне, следует забыть. 

Упомянутое выше правительственное постановление от 27.12.2010 № 1160  предусматривало, что к государственным 

нормативным требованиям охраны труда  помимо стандартов относятся правила и типовые инструкции по охране 

труда. И  здесь приходится констатировать очередное фиаско. На уровне Минтруда России  за все годы (больше 10 

лет) существования этого постановления ни одна  типовая инструкция по охране труда не была ни издана, ни в 

установленном  порядке введена в действие. 

И на сей раз требование правительственного постановления о разработке  типовых инструкций по охране труда 

осталось только на бумаге. Почему? Кто в  этом повинен? 

Ответа вновь нет. Как и в ситуации со стандартами безопасности труда,  срабатывает принцип коллективной 

безответственности. По мнению чиновников,  великой беды нет. Сегодня написали, но так и не выполнили, значит - 

завтра  отменим этот документ и напишем новый. Или внесем в него такие коррективы,  которые, как очередной 

ребус, будет разгадывать вся страна. 

Следует признать, что ситуация коллективной безответственности разлагает  чиновников. У них возникает 

потребность имитировать бурную деятельность по  принципу: главное - красиво прокукарекать, а там хоть не 

рассветай. Решения  зачастую принимаются из соображений популизма, а не экономической  целесообразности 

нововведений, их разумной пользы для практики. В силу этого  часть работодателей пренебрежительно относятся к 

охране труда, а работники  не верят, что ее механизмы направлены на их защиту. 

Очередным примером может быть ситуация с постановлением правительства РФ  от 14.04.2014 № 290. Этот документ 

утвердил Перечень рабочих мест в  организациях, осуществляющих отдельные виды деятельности, в отношении  

которых специальная оценка условий труда (СОУТ) проводится с учетом  устанавливаемых уполномоченным 

федеральным органом исполнительной власти  особенностей. В соответствии с Перечнем Минтруд России должен 

был издать  приказ, устанавливающий особый порядок СОУТ на рабочих местах членов летных  и кабинных экипажей 

воздушных судов гражданской авиации. 

До настоящего времени приказ не появился, а значит, качественно и  объективно проводить СОУТ на данных рабочих 

местах не представляется  возможным. От этого, подчеркнем, страдают не чиновники, которые семь лет (!)  не могут 

издать приказ, а работники гражданской авиации. И не только. В  стране есть экспериментальная и государственная 

авиация, где тоже немалый  штат гражданского персонала. О них в постановлении правительства РФ вообще  нет 

упоминания. И хотя в их труде много особенностей, они не учитываются при  СОУТ. А от ее результатов, подчеркнем, 

зависят льготы и компенсации, которые  должны предоставляться членам летных и кабинных экипажей воздушных 

судов. 

Подобных примеров много. Они касаются как расследования несчастных  случаев и профзаболеваний, так и правил 

охраны труда, спецоценки условий  труда, обучения охране труда, оценки профессиональных рисков и т.д. 

ПОМОЖЕТ ЛИ НОВЫЙ ЗАКОН 

Чтобы исправить и устранить множество спорных и проблемных вопросов,  накопившихся в сфере правового 

регулирования охраны труда, Минтруд России  подготовил проект Федерального закона № 1070354-7 "О внесении 
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изменений в ТК  РФ в части совершенствования механизмов предупреждения производственного  травматизма и 

профессиональной заболеваемости". Он должен заменить раздел  "Охрана труда" действующего ТК РФ. 

Новый законопроект, к сожалению, не предусматривает решение многих  "старых" проблем охраны труда, о которых 

неоднократно шла речь на страницах  газеты "Солидарность". Наряду с этим он содержит массу новшеств. Однако в  

пояснительной записке сказано, что реализация законопроекта "не потребует  дополнительных расходов бюджетной 

системы РФ". Свежо предание, но верится с  трудом. Без финансирования бюджетных, казенных и муниципальных 

предприятий  сложно рассчитывать, что многие нововведения, предусмотренные  законопроектом, будут успешно 

воплощены. 

* * * 

Законопроект, учитывая, что данная сессия Государственной думы седьмого  созыва последняя, скорее всего, будет 

принят. Этому способствуют  многочисленные заверения чиновников о том, что законопроект поспособствует  

"внедрению передовых достижений в области охраны труда, завершению  построения системы активного управления 

охраной труда" и т.д. Очень бы  хотелось, чтобы столь правильные и красивые слова-лозунги превратились в  

реальность. Пока же остается много сомнений, обусловленных отсутствием  средств на реализацию законопроекта и 

предыдущими радужными обещаниями,  которые сами же чиновники и не выполнили. 

Солидарность 

19.05.2021  

Мишустин упростил процедуру регистрации по месту жительства и месту пребывания  

Заявление о регистрации нужно подавать через портал государственных слуг 

Процедура регистрации по месту жительства или по месту временного пребывания переведена в электронный 

формат, что упрощает получение этих государственных услуг. 

Как сообщает пресс-служба правительства РФ, соответствующее постановление утвердил председатель кабинета 

министров Михаил Мишустин. Согласно документу, для получения прописки необходимо подать заявление о 

регистрации через портал государственных слуг. После этого посетить регистрирующий орган нужно будет всего один 

раз. После обработки запроса гражданину останется только проставить отметку о регистрации в паспорт. 

Оформить временную регистрацию можно будет полностью дистанционно. Постановление, в частности, фиксирует, 

что заявитель имеет право получить свидетельство по почте без посещения органов учета. Эта услуга также будет 

доступна на едином портале. 

Помимо этого, документ устанавливает, что услуги по регистрации должны предоставляться на основе принципа 

экстерриториальности - то есть граждане смогут выбрать любой орган учета в пределах городского округа или 

муниципального района, в случае с городами федерального значения - любое профильное подразделение на их 

территории. 

Отмечается, что новые правила сделают регистрационные услуги для граждан более удобными и менее затратными 

по времени. 

https://www.trud.ru/article/19-05-

2021/1403167_mishustin_uprostil_protseduru_registratsii_po_mestu_zhitelstva_i_mestu_prebyvani

ja.html 

https://www.trud.ru/article/19-05-2021/1403167_mishustin_uprostil_protseduru_registratsii_po_mestu_zhitelstva_i_mestu_prebyvanija.html
https://www.trud.ru/article/19-05-2021/1403167_mishustin_uprostil_protseduru_registratsii_po_mestu_zhitelstva_i_mestu_prebyvanija.html
https://www.trud.ru/article/19-05-2021/1403167_mishustin_uprostil_protseduru_registratsii_po_mestu_zhitelstva_i_mestu_prebyvanija.html
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18.05.2021  

«Болезни лечатся не трудом, а лекарствами и психотерапией». Как не превратить реабилитацию людей с 

зависимостью в трудовое рабство 

Министерство здравоохранения России разработало законопроект, предлагающий на добровольной основе 

привлекать людей с химической зависимостью к трудовой терапии в мастерских при медучреждениях или на 

предприятиях на основе договоров. Мастерские должны будут работать «с учетом состояния здоровья, интересов и 

пожеланий пациента», а организации смогут продавать произведенную пациентами продукцию. Планируются, что 

люди с зависимостью будут получать зарплату. 

Законопроект раскритиковали эксперты. Они указали на то, что у документа нет достаточной медицинской 

платформы, а поправки предлагаются к закону об обороте наркотиков и профилактике правонарушений, а не к 

закону о психиатрии. 

«Такие дела» разбираются, как должна быть устроена эффективная трудотерапия и нужно ли для этого 

дополнительное регулирование.  

Какой должна быть трудотерапия? 

Реабилитация — комплекс мероприятий, который помогает решать психологические и социальные проблемы, 

рассказал ТД замглавврача по медико-социальной реабилитации ГАУЗ «Республиканский наркологический 

диспансер» в Татарстане Ильдар Тазетдинов. Он отметил, что в 1980-х годах в СССР была система лечебно-трудовых 

профилакториев (ЛТП) при МВД для людей с алкогольной и наркотической зависимостью. «Больные находились там 

в закрытой системе, они работали, но как такового лечения, к сожалению, не было», - рассказал врач. Он считает, что 

такая система трудотерапии малоэффективна. 

Сейчас, по словам Тазетдинова, трудотерапия существует в комплексе с лечебными мероприятиями. «Может быть, 

они уберутся в палате, подметут территорию, приготовят еду, - рассказывает эксперт о труде пациентов в диспансере. 

- Это небольшое время - час-два». 

«Трудотерапией можно считать только то, что не выматывает человека до такой степени, что у него потом нет сил на 

реабилитационные мероприятия», - рассказала Елена Рыдалевская, исполнительный директор благотворительного 

фонда «Диакония», который занимается реабилитацией людей с зависимостями в Петербурге. Она уточнила, что в их 

центре люди делают то, что необходимо для жизни сообщества: готовят, убирают, доят коров, полют сорняки, 

заготавливают собранный урожай, работают на стройке. Каждый человек должен поучаствовать во всех видах работ, 

если у него нет противопоказаний. При этом все работы заканчиваются в три часа дня. Потом по расписанию обед, 

после этого — терапевтические мероприятия. 

В АНО «Дальневосточная наркологическая клиника» пациенты тоже сами решают бытовые вопросы: колют и пилят 

дрова, убирают территорию, летом работают на небольшом огороде, могут отремонтировать свою комнату, 

рассказывает директор учреждения Вячеслав Шипулин. Как именно они трудятся, исходит из их динамики в 

реабилитации. Шипулин подчеркивает: 

«Если кто-то собирает ребят и увозит их грузить вагоны, это не трудотерапия, а использование их труда в своих целях» 

Нужна ли трудотерапия для реабилитации? 

Вячеслав Шипулин считает, что трудотерапия помогает изменить модель поведения человека с зависимостью, когда 

вся жизнь человека строится вокруг одной ценности - употребления вещества. «Мы взращиваем у ребят 

ответственность за себя и за тех, кто их окружает, - говорит он. - Они делают своими руками что-то хорошее для себя и 

для тех, с кем они живут». 
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При этом Шипулин подчеркивает, что трудотерапия занимает лишь 10-15% реабилитационного процесса. По его 

словам, сама по себе она «ничего не меняет в голове у человека». Директор клиники говорит, что основа 

реабилитации - психотерапевтический подход: самоанализ, написание письменных работ, беседы с психологом и 

равным консультантом. С их помощью человек учится противостоять зависимой модели поведения, меньше идти на 

поводу у чувства злости, обиды, чувства вины и стыда, отмечает эксперт. 

Ильдар Тазетдинов считает, что трудотерапия - необходимый элемент для вхождения человека в социум. С ним 

соглашается Елена Рыдалевская. По ее словам, вся жизнь в реабилитационном центре «Диаконии» построена на 

социализации: подопечные многое делают вместе. 

Рыдалевская добавляет, что благодаря трудотерапии у человека возникает связка между его трудом и тем, что он ест, 

чем пользуется. Так, по ее словам, у людей складывается понимание, что благополучие - это результат труда, что 

можно изменить свою жизнь. Но для этого важно, чтобы результатами трудотерапии пользовалось все сообщество и 

чтобы труд действительно приносил пользу, результат. 

Директор «Диаконии» отмечает, что сама жизнь на природе, в деревне Пошитни Пушкиногорского района, 

терапевтична для людей, которые проходят реабилитацию: «Человек видит, что он окружен красивым миром, учится 

нести ответственность за животных». 

Руководитель отдела профилактики организации «Чистое небо» Сергей Ткачев подразумевает под трудотерапией 

систему, когда люди, проходящие реабилитацию, каждый день ходят на работу, не получая при этом зарплату. «Я 

знаю немало людей, которые употребляют (алкоголь и запрещенные вещества. — Прим. ТД) и продолжают ездить на 

работу, - говорит врач. - Но родственники рады даже этому». По мнению Ткачева, хотя во многих реабилитационных 

центрах зарабатывают хорошие деньги, тем не менее людям это может помочь. 

В свою очередь профессор кафедры психиатрии и наркологии Первого московского государственного медицинского 

университета имени Сеченова Юрий Сиволап считает концепцию трудотерапии «сугубо моралистской», 

«негуманной» и «неэффективной»: 

«Болезни не лечатся трудом. Болезни лечатся лекарствами или психотерапией. Никому же не приходит в голову 

лечить трудотерапией гипертонию» 

Врач подчеркнул, что его пациенты, напротив, «работают слишком много» и именно работа становится для них 

источником стресса. По его словам, для реабилитации людей с зависимостью в первую очередь нужна психотерапия. 

Помогает ли трудотерапия найти работу? 

На обучение человека, прошедшего реабилитацию, новым навыкам уходит много времени, говорит Ильдар 

Тазетдинов. «Есть некоммерческая организация - Фонд ресоциализации Татарстана, куда мы направляем пациентов 

после реабилитации, - рассказывает он. - Там с ними занимаются психологи, а они работают на производстве. Там они 

получают зарплату минимум 20 тысяч рублей». Получив профессию, человек может работать там годами, отмечает 

Тазетдинов. 

Есть перечень профессий, запрещенных для людей, наблюдающихся в наркологическом диспансере, объясняет член 

рабочей группы по совершенствованию антинаркотического законодательства в комитете Госдумы по 

государственному строительству и законодательству, юридический консультант по делам, связанным с наркотиками, 

Арсений Левинсон. Кроме того, у человека могут быть проблемы с получением водительских прав. 

«Этот вопрос странно решать с помощью трудотерапии. Нужно менять эти ограничения и пересматривать отношение 

к людям, которые лечатся от зависимости», - считает Левинсон. Он сомневается, что мастерские, предложенные 
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Минздравом, помогут решить вопрос с трудоустройством. Пациенты во время трудотерапии в поселении для 

лечения и реабилитации наркоманов Фото: Владимир Смирнов / ТАСС 

Должна ли трудотерапия дополнительно регулироваться? 

Сейчас реабилитация подпадает под Федеральный закон о наркотических средствах, который также регулирует и 

вопросы оборота наркотиков и контролируется правоохранительными органами. Арсений Левинсон подчеркивает, 

что поправки к нему разрабатывает не комитет здравоохранения Госдумы, а комитет по безопасности. По его 

словам, на государственную наркологическую службу возлагается огромное количество полицейских функций, 

поэтому люди теряют к ней доверие, она перестает быть эффективной. 

Юрист объясняет, что, если пациенты не выполняют предписания по лечению, назначенному судом, врачи обязаны 

заявить в полицию. «Человек обратился за наркологической помощью, и его за это ограничивают в правах, в отличие 

от тех, кто лечения избегает, - подчеркивает эксперт. - Это абсурдно». 

«Нужно, чтобы наркология была с человеческим лицом, а не как сейчас - "врачи в погонах"» 

Левинсон уверен, что для этого в законодательстве нужно отказаться от разделения реабилитации на медицинскую и 

социальную и сделать ее комплексной. 

«Нужно, чтобы, с одной стороны, [реабилитация] была доступна и обеспечивалась государством в рамках ОМС, а с 

другой - чтобы при наличии лицензий в этом могли участвовать некоммерческие организации», - говорит Левинсон. 

По его словам, чрезмерное регулирование этой области может привести к осложнению доступа к медико-социальной 

помощи. Важно, чтобы соблюдались базовые условия: добровольность, отсутствие практик, унижающих достоинство 

человека, отмечает эксперт. Эти условия обеспечивают конституционные нормы, Закон об охране здоровья граждан, 

Уголовный кодекс. 

Вячеслав Шипулин соглашается с тем, что существующие законы уже запрещают использовать труд человека в своих 

целях. «Нужно обеспечить, чтобы они работали в полной мере», - считает он. По мнению директора клиники, 

деятельность недобросовестных организаций должны пресекать правоохранительные органы. 

Сергей Ткачев уверен, что регулировать деятельность реабилитационных центров невозможно. При этом он 

сомневается, что те мастерские, которые предложил организовать Минздрав, будут подстраиваться под состояние 

здоровья людей, которые там работают. 

https://takiedela.ru/news/2021/05/18/laborirritus/ 

18.05.2021  

Россиян будут сажать за работу в «нежелательных иностранных НПО»  

Максимальный срок наказания - четыре года лишения свободы, говорится в одобренном Госдумой законопроекте 

Депутаты Государственной думы приняли в первом чтении законопроект, который запрещает россиянам участвовать 

в деятельности нежелательных иностранных неправительственных организаций (НПО) за пределами страны. 

Как сообщает РИА Новости, изменения вносятся в закон "О мерах воздействия на лиц, причастных к нарушениям 

основополагающих прав и свобод человека, прав и свобод граждан". В пояснительной записке сказано, что 

некоторые граждане РФ проходят за рубежом обучение на тренингах по влиянию на избирательные компании и 

организации массовых беспорядков и незаконных политических акций, а также по проведению антироссийских 

информационных акций и формированию в обществе терпимости к употреблению наркотиков. 

https://takiedela.ru/news/2021/05/18/laborirritus/
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Проект вводит "дополнительный квалифицирующий признак" нежелательности иностранной организации. Это 

посредничество при операциях с деньгами и имуществом для "деятельности, представляющей угрозу основам 

конституционного строя, обороноспособности или безопасности государства". 

Авторы законопроекта предлагают ввести за участие в работе такой НПО уголовную ответственность в виде лишения 

свободы на срок от одного года до четырех лет. Кроме того, законопроектом предусмотрены такие санкции, как 

принудительные работы на тот же срок, обязательные работы на срок до 360 часов или штраф в размере от 300 тысяч 

до 500 тысяч рублей или в размере дохода осужденного за период от двух до трех лет. 

А руководство нежелательной НПО предлагается карать лишением свободы на срок от двух до шести лет или 

обязательными работами на срок до 480 часов. Для этого следует внести поправки в статью 284.1 УК РФ, сказано в 

проекте. 

Предполагается, что к уголовной ответственности за участие в нежелательной НПО будут привлекаться лица, которые 

ранее были подвергнуты административному наказанию. При этом уголовная ответственность наступает независимо 

от того, действует такая организация на территории РФ или за ее пределами. 

Проекта закона разработали депутаты во главе с Василием Пискаревым - руководителем комиссии по 

противодействию иностранному вмешательству в дела России. 

https://www.trud.ru/article/18-05-

2021/1403148_rossijan_budut_sazhat_za_rabotu_v_nezhelatelnyx_inostrannyx_npo.html 

https://www.trud.ru/article/18-05-2021/1403148_rossijan_budut_sazhat_za_rabotu_v_nezhelatelnyx_inostrannyx_npo.html
https://www.trud.ru/article/18-05-2021/1403148_rossijan_budut_sazhat_za_rabotu_v_nezhelatelnyx_inostrannyx_npo.html
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