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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

04.12.2024 

Пять человек погибли в двух пожарах в Ростовской области 

Два пожара унесли жизни пяти человек рано утром в среду на территории Ростовской области, 

оба возгорания потушены, сообщили "Интерфаксу" в пресс-службе ГУ МЧС России по региону. 

"На улице Каскадной в Ростове-на-Дону на пожаре погибли трое мужчин - строителей. Пожар 

был ликвидирован на 66 кв. м. Пожар тушили 33 человека и 10 единиц техники", - сказал 

собеседник агентства. 

Он отметил, что возгорание произошло в старом доме на участке строительства нового 

двухэтажного дома. 

Второй пожар произошел в частном доме в Новошахтинске. 

"В Новошахтинске на месте пожара в частном доме обнаружены тела мужчины и женщины. 

Пожар был потушен на 60 кв. м. В тушении было задействовано 19 человек", - добавил 

собеседник агентства. 

https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/pyat-chelovek-pogibli-v-dvuh-

pozharah-v-rostovskoy-oblasti 

04.12.2024 

В Подмосковье рабочий погиб от асфиксии после завала грунтом на железной дороге 

В подмосковных Химках скончался молодой рабочий, которого завалило грунтом. Об этом 

сообщает портал «Московский Комсомолец». 

Пресс-служба уведомляет, что несчастный случай произошел 30 ноября текущего года. 

Сообщается, что 27-летний мужчина проводил шурфовку трубы. Данный процесс иначе 

называют вскрытием определенного участка трубы для обследования технического состояния. 

Рабочий трудился под железнодорожным полотном, расположенным на участке «Крюково-

Сходня». На данный момент известно, что в определенный момент неожиданно на него 

обрушился грунт. 

Стоит отметить, что на момент завала мужчина находился на двухметровой глубине. Смерть 

настигла пострадавшего в скором времени, а причиной послужила асфиксия. По факту смерти 

рабочего назначен ряд проверочных мероприятий по факту нарушения требований охраны 

труда. 

https://mos.fine-news.ru/v-podmoskove-rabochij-pogib-ot-asfiksii-posle-zavala-gruntom-na-zheleznoj-

doroge 

03.12.2024 

Мужчина погиб при детонации боеприпаса во время ремонтных работ дороги Донецк - 

Мариуполь 

Всего с начала суток из-за атак украинских боевиков погибли два человека 

https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/pyat-chelovek-pogibli-v-dvuh-pozharah-v-rostovskoy-oblasti
https://www.interfax-russia.ru/south-and-north-caucasus/news/pyat-chelovek-pogibli-v-dvuh-pozharah-v-rostovskoy-oblasti
https://mos.fine-news.ru/v-podmoskove-rabochij-pogib-ot-asfiksii-posle-zavala-gruntom-na-zheleznoj-doroge
https://mos.fine-news.ru/v-podmoskove-rabochij-pogib-ot-asfiksii-posle-zavala-gruntom-na-zheleznoj-doroge
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Сотрудник дорожно-строительной компании погиб при детонации взрывоопасного предмета 

Вооруженных сил Украины (ВСУ) во время ремонта автодороги Донецк - Мариуполь в 

Донецкой Народной Республике (ДНР), сообщил в Telegram-канале глава региона Денис 

Пушилин. 

"На автодороге Донецк - Мариуполь в районе Еленовского моста в результате детонации 

взрывоопасного предмета при выполнении дорожных ремонтно-восстановительных работ 

погиб сотрудник дорожно-строительной компании - мужчина 1978 года рождения", - написал 

он. 

Всего с начала суток в результате атак украинских боевиков погибли два человека, еще один 

получил травмы. Повреждены пять жилых домов, частный автомобиль и объект гражданской 

инфраструктуры в Горловке. Всего ВСУ совершили шесть вооруженных атак, выпустив около 

десяти боеприпасов. Применялись ствольная артиллерия калибром 155-мм и ударные 

беспилотники. 

https://tass.ru/proisshestviya/22566187 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

04.12.2024 

Нижегородская область первой в России ужесточает работу мигрантам 

Власти Нижегородской области анонсировали проект указа, который усиливает ограничения на 

трудоустройство мигрантов. Согласно этому документу, число запрещенных для 

иностранных работников отраслей вырастет до 37, включая медицинскую сферу. 

Это первый случай в России, когда мигрантам может быть запрещено заниматься врачебной 

деятельностью. В список также вошли такие сферы, как курьерская доставка, общественное 

питание, образование, культура и спорт. 

https://nn.mk.ru/social/2024/12/04/nizhegorodskaya-oblast-pervoy-v-rossii-uzhestochaet-rabotu-

migrantam.html 

03.12.2024 

Киргизские парламентарии обсудили с зампредом Госдумы РФ положение трудовых мигрантов 

Киргизские парламентарии обсудили с зампредом Госдумы РФ Борисом Чернышовым 

положение киргизских трудовых мигрантов в России, сообщили журналистам в пресс-службе 

законодательного собрания республики. 

По данным пресс-службы, встреча Чернышова с делегацией комитета по международным 

делам, обороне, безопасности и миграции киргизского парламента во главе с председателем 

Уланом Примовым прошла во вторник . В ходе встречи стороны обсудили широкий спектр 

вопросов, касающихся киргизско-российских отношений, а также дальнейшего углубления 

межпарламентского диалога. 

"Кыргызская сторона нацелена на дальнейшее продолжение и всемерное укрепление 

всеобъемлющего диалога с Российской Федерацией как в двустороннем формате, так и в 

https://tass.ru/proisshestviya/22566187
https://nn.mk.ru/social/2024/12/04/nizhegorodskaya-oblast-pervoy-v-rossii-uzhestochaet-rabotu-migrantam.html
https://nn.mk.ru/social/2024/12/04/nizhegorodskaya-oblast-pervoy-v-rossii-uzhestochaet-rabotu-migrantam.html
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рамках международных организаций и региональных интеграционных объединений", - 

приводит слова Примова пресс-служба. 

Также киргизские депутаты обсудили с зампредом Госдумы основные направления 

двусторонних отношений в торгово-экономической, культурно-гуманитарной сферах. Особое 

внимание было уделено вопросам безопасности и противодействия коррупции. Касаясь 

тематики сотрудничества в миграционной сфере, Примов обозначил наиболее актуальные 

вопросы положения трудящихся граждан из Киргизии. Как он отметил, граждане республики 

сталкиваются с трудностями в связи с последовательным ужесточением миграционного режима 

в РФ. 

"К большому сожалению, в настоящее время существуют сложности у граждан Кыргызской 

Республики на территории России. Выражаем глубокую обеспокоенность в связи с массовым 

отказом со стороны общеобразовательных учреждений Российской Федерации, в особенности в 

Москве и Московской области, в устройстве детей в школы, резким увеличением с весны 2024 

года отказов во въезде в РФ гражданам Кыргызстана и продолжительными проверочными 

мероприятиями при пересечении контрольно-пропускных пунктов в международных 

аэропортах Москвы, а также недавно принятыми и инициированными законопроектами, 

ужесточающими положение иностранных граждан в России", - сказал глава комитета. Он 

попросил российскую сторону уделить особое внимание озвученным проблемам, выразив 

надежду на их положительное решение.  

РИА Новости. Все Новости 

03.12.2024 

Власти Камчатки прокомментировали ситуацию с обучением мигрантов 

Общественная организация «Азери» получит на это субсидию 

Мы обратились в правительство за комментарием по поводу предоставления субсидии 

азербайджанской диаспоре на обучение мигрантов 

Потому что тема эта вызвала огромный резонанс и споры вокруг нее до сих пор не утихают. 

Напомним, на Камчатке «Азери» получит деньги на обучение русскому языку и многому 

другому трудовых мигрантов. 

На эти цели средства выделены из местного бюджета, сообщил председатель Рамазан Гусейнов. 

Сначала мы попросили прокомментировать всю эту историю зампреда Павла Ясевича, но он 

отказался комментировать вопрос и сослался на министра развития гражданского общества 

Анну Ковалык, «потому что это они выделяли субсидию». 

Анна Юрьевна призналась, что да, «криво дали информацию об этом» и народ, мол, не так 

понял. 

«Они только организаторы, а для проведения занятий будут приглашать профессиональных 

преподавателей, юристов, педагогов допобразования». 

Еще нам стало известно, что такие субсидии получили все регионы. Адаптационный курс 

лекций разработали федеральные органы с учетом региональной специфики. Но мы не знаем, 
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какие организации в других субъектах РФ будет обучать мигрантов. На этот вопрос Анна 

Ковалык не ответила, попросила взять тайм-аут, чтобы ознакомиться. 

Уместно предположить, что ажиотаж возник не по причине «неправильных» формулировок и 

«кривой подаче». Причина недовольства в том, что люди умеют анализировать прочитанное и 

делать выводы. 

Камчатцы считают неправомерным расходование бюджета на эту цель. 

Помимо «Азери», субсидию получит еще одна многонациональная организация с говорящим 

названием «Содружество». 

Напомним, АиФ Камчатка писал, что азербайджанская диаспора «Азери» будет учить русскому 

трудовых мигрантов. На эти цели выделены деньги из местного бюджета, сообщил 

председатель Рамазан Гусейнов. 

«Наша организация получила субсидию на возмещение затрат по интеграции и адаптации 

мигрантов Камчатского края. Будем проводить обучение знаниям трудового законодательства, 

миграционной политики, бытового поведения, русского языка, культуры нашей страны и 

истории Камчатского края», - отметил Гусейнов 

https://kamchatka.aif.ru/society/vlasti-kamchatki-prokommentirovali-situaciyu-s-obucheniem-

migrantov 

03.12.2024 

Фадеев: Трудовые мигранты должны приезжать только по приглашению работодателя 

Трудовые мигранты должны приезжать в Россию только по приглашению и под 

ответственность работодателя. Об этом 3 декабря заявил председатель Совета при Президенте 

РФ по развитию гражданского общества и правам человека (СПЧ), советник главы государства 

Валерий Фадеев. 

В интервью РБК он обратил внимание, что к иностранцам, которые намерены получить 

гражданство РФ, должны предъявляться максимальные требования. 

«Страна должна быть открыта, но правила приема мигрантов в нашу страну и выдачи им 

паспортов должны быть очень жесткими. Нам нужны люди, которые могут жить вместе с нами, 

а не организовывать кишлаки внутри наших городов», - сказал Фадеев. 

Глава СПЧ также обратил внимание, что российские паспорта были выданы миллионам людей, 

«а теперь имеем проблемы, например, в школе». Он задался вопросом, нужны ли нашей стране 

мигранты, которые плохо знают русский язык или вовсе не говорят на нем. 

По мнению Фадеева, трудовые мигранты должны приезжать в РФ только через работодателя, 

заключать договор на установленный период, а нарушение соглашения должно быть поводом 

для выдворения иностранного гражданина из страны. Он отметил, что такой подход даст 

возможность выявить точное число трудовых мигрантов, нужных российской экономике. 

https://www.pnp.ru/social/fadeev-trudovye-migranty-dolzhny-priezzhat-tolko-po-priglasheniyu-

rabotodatelya.html 

https://kamchatka.aif.ru/society/vlasti-kamchatki-prokommentirovali-situaciyu-s-obucheniem-migrantov
https://kamchatka.aif.ru/society/vlasti-kamchatki-prokommentirovali-situaciyu-s-obucheniem-migrantov
https://www.pnp.ru/social/fadeev-trudovye-migranty-dolzhny-priezzhat-tolko-po-priglasheniyu-rabotodatelya.html
https://www.pnp.ru/social/fadeev-trudovye-migranty-dolzhny-priezzhat-tolko-po-priglasheniyu-rabotodatelya.html
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03.12.2024 

В Верхневолжье мигрантам будет запрещено работать в 82 сферах деятельности 

В Тверской области с 2025 года мигрантам запретят работать в 82 сферах 

Со следующего года в Тверской области более чем в два раза увеличен перечень видов 

деятельности, по которым запрещено трудоустройство иностранных граждан, теперь их будет 

82, сообщает пресс-служба регионального правительства. 

Решение принято на заседании регионального правительства под руководством губернатора 

Игоря Рудени. 

Отмечается, что в Верхневолжье последовательно решается задача по сокращению числа 

иностранных граждан, задействованных в экономике региона. Для этого принимаются 

различные меры. Увеличивается стоимость патентов, устанавливается запрет на определенные 

виды экономической деятельности, которыми могут заниматься иностранцы. Работа ведется в 

интересах коренного населения: высвобождаются рабочие места, которые могут занять жители 

Верхневолжья, в том числе молодежь. 

"У нас эта работа ведется системно. Постарались максимально учесть позицию бизнеса. Но при 

этом вопросы стратегической безопасности государства остаются в приоритете", - приводит 

пресс-служба слова Рудени. 

В 2025 году будет увеличен перечень видов экономической деятельности, по которым 

использование труда мигрантов не допускается. В этом году использование иностранной 

рабочей силы запрещено по 36 видам экономической деятельности, в следующем - по 82 видам. 

В частности, по 52 видам экономической деятельности вводится полный запрет, по 30-ти - с 

ограничениями по отдельным профессиям. 

Так, полностью запрещено использование иностранной рабочей силы в сфере обеспечения 

электрической энергией, газом и паром; забора, очистки и распределения воды; сбора и 

обработки сточных вод; на производствах компьютеров; в деятельности водного транспорта. 

Запрет касается также издательской, телевизионной деятельности, радиовещания, организации 

развлечений, разработки компьютерного обеспечения и программ, ремонта компьютеров и 

предметов личного потребления, научных исследований, деятельности в сфере 

информационных технологий, аренды и лизинга, ветеринарии, туристических агентств, 

общественных и некоммерческих организаций, по обеспечению безопасности и прочих. 

Кроме того, в перечень запрета по отдельным профессиям вошли растениеводство и 

животноводство, рыболовство, переработка мяса и рыбы, производство молочной продукции, 

хлебобулочных изделий, растительных масел и жиров, мукомольных, пищевых продуктов, 

кормов для животных, бумаги, нефтепродуктов, химических веществ, лекарственных средств и 

материалов. Ограничения касаются также производства электрического оборудования, 

транспортных средств, мебели, ремонта, монтажа машин и оборудования и других видов 

деятельности. 

В материале отмечается, что продолжат действовать запреты и ограничения по всем видам 

экономической деятельности, которые были введены в 2024 году. Это, в частности, запрет на 

использование труда мигрантов в сферах образования и здравоохранения, финансовых услуг, 
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архитектуры, розничной и оптовой торговли, предоставления социальных услуг, 

административно-хозяйственной, транспортной, рекламной деятельности, деятельности по 

подбору персонала и других. С ограничениями по отдельным профессиям - в сфере лесоводства 

и лесозаготовки, обработки древесины, производства пластмассовых, металлических изделий. 

В основном иностранные граждане, привлекаемые по патентам, в Верхневолжье могут работать 

по профессиям, не требующим квалификации: например, грузчиками и подсобными рабочими. 

В 2025 году в Тверской области увеличена стоимость патента для трудовых мигрантов до 14 

973 рублей - на 39,4% выше нынешнего уровня. На сегодняшний день она самая высокая в 

Центральном федеральном округе. 

https://ria.ru/20241203/migranty-1987148052.html 

В.В. ПУТИН 

03.12.2024 

Владимир Путин посетил центр протезирования и реабилитации 

Президент России Владимир Путин прибыл в Центр инновационных технологий в ортопедии 

(АО «ЦИТО»), где производятся протезы и проходят реабилитацию военнослужащие, 

получившие ранения на спецоперации. Приезд президента приурочен к Международному дню 

инвалидов (3 декабря). Глава государства пообщался с военными, проходящими в центре 

реабилитацию, сообщила пресс-служба Кремля. 

Во время посещения центра президента сопровождали вице-премьеры Денис Мантуров и 

Татьяна Голикова, глава Минтруда Антон Котяков, замминистра обороны Анна Цивилева и 

глава «Ростеха» Сергей Чемезов. 

АО «ЦИТО» специализируется на выпуске индивидуальных технических средств 

реабилитации, включая высокотехнологичные протезы и ортопедические аппараты для верхних 

и нижних конечностей. С мая 2022 года в центре было изготовлено более 5 тыс. протезов для 

военнослужащих, участвующих в специальной военной операции на Украине. 

Как ранее выяснил «Ъ», производители бионических протезов в России планируют расширять 

производство на фоне роста спроса в 1,5-2 раза за последние два года. Так, серийный 

производитель микропроцессорных модулей колена НПК «Системы прецизионного 

приборостроения» (дочерняя структура «Роскосмоса») увеличила производство таких протезов 

на 30%. 

https://www.kommersant.ru/doc/7345564 

Э.С. НАБИУЛЛИНА 

04.12.2024 

Набиуллина назвала огромным потенциал для размещений на рынке РФ капитала 

ЦБ обсуждает с правительством переориентацию мер господдержки, чтобы не 

дискриминировать рынок капитала, указала глава регулятора 

https://ria.ru/20241203/migranty-1987148052.html
https://www.kommersant.ru/doc/7345564
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Потенциал для размещений на российском рынке капитала огромный. Об этом сообщила глава 

ЦБ РФ Эльвира Набиуллина на форуме ВТБ "Россия зовет!". 

"Конечно, потенциал для размещения огромный, нужны дополнительные стимулы здесь. Это 

само собой не произойдет только из-за ключевой ставки, мы с правительством сейчас их 

обсуждаем, в том числе переориентацию мер господдержки, чтобы не дискриминировать рынок 

капитала", - отметила Набиуллина. 

https://tass.ru/ekonomika/22570743 

04.12.2024 

Глава ЦБ Набиуллина допустила повышение ключевой ставки в декабре 

ЦБ рассматривает возможность повышения ключевой ставки в декабре, но это решение не 

предопределено, сообщила глава регулятора Эльвира Набиуллина на сессии в рамках форума 

ВТБ «Россия зовет!». Следующее заседание совета директоров ЦБ назначено на 20 декабря. 

«При остальных факторах, большинство из которых были очень проинфляционными в этом 

году, начиная от состояния рынка труда, заканчивая санкциями, которые влияют и на быстрый 

рост спроса, где-то на ограничение импорта, на предложение товаров, и в этих условиях с 

помощью ставки удалось предотвратить вхождение в инфляционную спираль»,- считает глава 

ЦБ. 

Госпожа Набиуллина в ходе сессии отметила, что «тормозной путь» возвращения инфляции к 

цели 4% займет весь 2025 год и, возможно, часть 2026-го. 

Повышение ключевой ставки до 21% в октябре ЦБ объяснил неослабевающим инфляционным 

давлением. Это самый высокий процент с момента введения ставки в 2013 году. В начале 

ноября ЦБ заявил об очень высокой вероятности повышения ключевой ставки в декабре. 

О борьбе властей с ростом цен - в материале «Ъ» «Трое против инфляции». 

https://www.kommersant.ru/doc/7346140 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

04.12.2024 

Более 300 тысяч россиян получат шанс на бесплатное переобучение в 2025 году 

В рамках национального проекта "Кадры" в 2025 году более 300 тысяч граждан смогут пройти 

бесплатное переобучение и получить востребованные на современном рынке труда навыки, 

сообщили газете "Солидарность" в пресс-службе депутата ГД РФ, лидера профсоюзов Кубани 

Светланы Бессараб. 

Программа, уже помогшая более 850 тысячам россиян освоить новые профессии или повысить 

квалификацию (при этом 80% успешно трудоустроились), продолжает свою работу. Минтруд 

РФ анонсировал расширение программы в 2025-2027 годах, включая новые курсы по 

приоритетным специальностям, определяемым актуальными потребностями российской 

экономики. 

https://tass.ru/ekonomika/22570743
https://www.kommersant.ru/doc/7346140
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- Программы будут адаптированы под предпочтения самих соискателей и их уровень 

подготовки. Это позволит каждому участнику получить максимально полезные знания. 

Переобучение будет доступно для молодых специалистов, граждан предпенсионного возраста, 

женщин с детьми дошкольного возраста, участников СВО и инвалидов. Также будет расширен 

список приоритетных профессий по сравнению с предыдущим годом, что даст больше 

возможностей для выбора подходящих курсов обучения в зависимости от индивидуальных 

потребностей каждого соискателя, - подчеркнула Бессараб. 

Напомним, президент РФ Владимир Путин объявил о запуске новых нацпроектов "Кадры" и 

"Молодежь России". 

https://www.solidarnost.org/news/bolee-300-tysyach-rossiyan-poluchat-shans-na-besplatnoe-

pereobuchenie-v-2025-godu.html 

04.12.2024 

В РФ около 125 тыс. семей получили выплату остатков маткапитала 

Первый замминистра труда и социальной защиты Ольга Баталина отметила, что более 2,5 млн 

семей внесены в реестр многодетных, запущенный в РФ с 1 июля 2024 года 

Около 125 тыс. семей в РФ получили выплату остатков материнского капитала. Об этом 

сообщила первый замминистра труда и социальной защиты РФ Ольга Баталина на форуме 

"Общественные инициативы в Год семьи: взаимодействие институтов гражданского общества и 

государства" в Общественной палате РФ. 

"С сентября у семей появилась возможность воспользоваться остатками маткапитала, если они 

не превышают 10 тыс. рублей. 125 тыс. семей на текущий момент такой возможностью 

воспользовались", - сказала она. 

Баталина отметила, что более 2,5 млн семей внесены в реестр многодетных, запущенный в РФ 

с 1 июля 2024 года. Также в 2024 году уже 34 тыс. многодетных семей заключили социальный 

контракт. 

Президент РФ Владимир Путин на встрече с семьями - победителями конкурса "Это у нас 

семейное" поддержал идею разрешить выплату неистраченных остатков материнского 

капитала, начав с суммы в 10 тыс. рублей. Ранее в Соцфонде сообщали, что более 630 тыс. 

российских семей могут подать заявление, чтобы получить остаток материнского капитала. 

https://tass.ru/obschestvo/22569549 

04.12.2024 

Минтруд не поддержал идею использования средств маткапитала на образование родителей 

Минтруд России не поддержал идею использования средств материнского капитала на 

получение образования для молодых родителей, отметив, что это приведет к неэффективному 

расходованию средств федерального бюджета, документ находится в распоряжении РИА 

Новости. 

https://www.solidarnost.org/news/bolee-300-tysyach-rossiyan-poluchat-shans-na-besplatnoe-pereobuchenie-v-2025-godu.html
https://www.solidarnost.org/news/bolee-300-tysyach-rossiyan-poluchat-shans-na-besplatnoe-pereobuchenie-v-2025-godu.html
https://tass.ru/obschestvo/22569549
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В ноябре депутат Госдумы Сергей Колунов направил обращение в Минтруд России с 

предложением расширить возможность использования средств материнского (семейного) 

капитала на получение образования для родителей ребенка . 

"Принимая во внимание, что средства материнского (семейного) капитала являются средствами 

федерального бюджета, а предоставление второго платного образования не является расходным 

обязательством РФ, направление указанных средств на образование родителей приведет к 

неэффективному (нерациональному) расходованию средств федерального бюджета, имея в 

виду то, что соответствующие изменения в большей мере будут способствовать 

стимулированию рынка платных образовательных услуг, нежели отвечать целям Федерального 

закона № 256-ФЗ "О допмерах господдержки семей, имеющих детей", - сказано в ответе 

первого замминистра труда и социальной защиты РФ Ольги Баталиной. 

В документе отмечается, что закрепление в законодательстве нового направления 

использования средств маткапитала может привести к ущемлению прав детей на получение 

образования и жилья. Кроме того, в тексте документа отмечается, что данную норму можно 

было бы включить в законодательство, только в случае наличия гарантий об окончании 

родителями платного образования и как результат получения ими соответствующих 

профессиональных навыков. 

"Направление средств материнского (семейного) капитала на образование родителей, по сути, 

должно означать их расходование на получение второго среднего (высшего) 

профессионального или послевузовского образования либо допобразовательных услуг, 

предоставляемых в соответствии с Федеральным законом № 273-ФЗ на платной основе. 

Указанные виды образования направлены в большей степени на непрерывное повышение 

квалификации и не связаны с получением общеобразовательного стандарта, гарантируемого 

государством бесплатно", - сказано в ответе профильного министерства. 

Как пояснил РИА Новости Колунов, данная инициатива, прежде всего, направлена на 

поддержку молодых семей и на поддержку родителей, которые только получают или 

собираются получить первое высшее образование. Он добавил, что ни о каком "втором высшем 

платном образовании", как указали в ответе Минтруда, речи не идет. 

"Мы говорим о необходимости решения демографической проблемы, и как раз реализация этой 

инициативы, конечно, с контролем за расходованием бюджетных средств, может помочь. 

Направлю инициативу с более подробным описанием в министерство еще раз. Уверен, 

ведомство внимательно изучит ее", - подчеркнул парламентарий. 

РИА Новости. Все Новости 

04.12.2024 

Россияне деликатного возраста смогут получить новую профессию 

На допобразование вправе рассчитывать и ветераны СВО 

Получить дополнительное бесплатное образование за счет государства получит несколько 

категорий граждан Российской Федерации. В соответствии с документом, разработанным 
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Минтруда России, право на бесплатное образование, которое дает возможность получить 

новую профессию, смогут получить 10 категорий граждан. 

Право на бесплатное переобучение на новую профессию планируется предоставить россиянам 

в возрасте 50 лет и старше, а также гражданам предпенсионного возраста. Такое право 

планируется предоставить и людям, которые, фактически, занимаются уходом за ребенком до 

трех лет. Безработные женщины, имеющие детей дошкольного возраста в возрасте от 0 до 7 лет 

включительно тоже имеют право на бесплатную переквалификацию. То же право имеют и 

инвалиды, и даже люди, просто обратившиеся в органы службы занятости в целях поиска 

работы. Безработные граждане, зарегистрированные в органах службы занятости, тоже могут 

подать заявку на допобразование. 

Право на переквалификацию получают и ветераны боевых действий, принимавшие участие 

(содействовавшие выполнению задач) в специальной военной операции на территориях ДНР, 

ЛНР и Украины с 24 февраля 2022 года, а также на территориях Запорожской и Херсонской 

областей с 30 сентября 2022 года, уволенные с военной службы (службы, работы). Кроме того, 

помощь с получением образования в целях будущего трудоустройства окажут людям, 

принимавшие участие в боевых действиях в составе Вооруженных Сил ДНР и ЛНР, начиная с 

11 мая 2014 года. На такую помощь смогут рассчитывать члены семей погибших в ходе 

специальной военной операции, а также умерших после увольнения с военной службы, если их 

смерть наступила вследствие увечья, ранения, травмы, контузии или заболевания, полученного 

ими при выполнении задач в ходе СВО. 

Кроме того, на образовательную «премию» от государства могут рассчитывать молодые люди 

до 35 лет, которые после срочной службы не смогли найти работу. 

МК 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

03.12.2024 

Почти 600 инвалидов нашли работу в Ленинградской области в 2024 году 

Более 12,5 тыс. человек с ограниченными возможностями здоровья работают в Ленинградской 

области, сообщил первый зампредседателя комитета по труду и занятости населения региона 

Тимофей Котов на пресс-конференции в "Интерфаксе" во вторник. 

"За 2024 год специалисты службы занятости обзвонили 7 998 людей с инвалидностью. Из них 

(в службу занятости - ИФ) обратилась ровно десятая часть, почти 850 человек, из которых 

трудоустроили почти 60%. То есть почти 600 человек были трудоустроены", - сказал Котов. 

Он добавил, что около половины обращающихся в кадровые центры инвалидов находит работу 

в течение 30 дней. 

В настоящее время на портале "Работа в России" для людей с ограниченными возможностями 

доступно порядка тысячи вакансий. 

Как сообщил начальник отдела организационно-правового обеспечения и контроля комитета по 

труду и занятости населения Ленобласти Андрей Кобяков, с 1 марта 2025 года вступает в силу 
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новая редакция закона региона о квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов - 

теперь для работодателя со штатом более 35 человек установлена квота в 2% от средней 

списочной численности работников. 

"В прошлом году процент выполнения квоты по Ленинградской области составлял 69%, а в 

этом году он уже составит 77. Всего же в рамках квоты в настоящий момент в регионе 

работают свыше 4 тыс. инвалидов", - отметил Кобяков. 

За неисполнение квоты предусмотрен штраф: для должностных лиц от 20 до 30 тыс. рублей, 

для индивидуальных предпринимателей - от 30 до 50 тыс. рублей и для юридических лиц от 50 

до 100 тыс. рублей. При этом, если выполнение квоты осложнено или невозможно, если все 

места на производстве опасные или вредные, то такие работодатели могут заключить 

соглашение с другой организацией, выполняющей квоты, и выплачивать ей компенсацию за 

каждого трудоустроенного сверх квоты инвалида. 

По данным Роструда РФ, на территории Ленинградской области проживает более 112 тыс. 

граждан с ограниченными возможностями, из которых свыше 35 тыс. находятся в 

трудоспособном возрасте. 

https://www.interfax-russia.ru/northwest/report/pochti-600-invalidov-nashli-rabotu-v-leningradskoy-

oblasti-v-2024-godu 

04.12.2024 

Более 13 тысяч нижегородцев прошли обучение благодаря нацпроекту «Демография» в 2021-

2024 годах 

3-4 декабря 2024 года в Нижнем Новгороде на площадке «КУПНО.Старт» проводится 

стратегическая сессия, посвященная лучшим практикам федерального проекта «Содействие 

занятости» нацпроекта «Демография», утвержденного президентом РФ Владимиром Путиным. 

Основная тема мероприятия - вопросы развития дополнительного профессионального 

образования (ДПО) и поддержки занятости. Участники - представители органов власти, 

образовательных организаций, эксперты рынка труда и работодатели, заинтересованные в 

развитии современной системы дополнительного профессионального образования. 

Как рассказал заместитель губернатора Нижегородской области Андрей Саносян, нацпроект 

«Демография» с 2021 года помог обучить, переобучить или повысить квалификацию более 13 

тысяч жителей региона. С 2025 года задачи трудоустройства и занятости будет решать 

нацпроект «Кадры». 

«В Нижегородской области рекордно низкий уровень безработицы - всего 0,06 процента. 

Предприятиям реального сектора особенно нужны сотрудники инженерных специальностей и 

рабочих профессий. Подготовка таких специалистов станет одной из задач нового 

национального проекта Кадры". При разработке этого проекта учитываются запросы 

работодателей, показатели производительности труда и их влияние на кадровую 

обеспеченность. В том числе от эффективности реализации мероприятий национального 

проекта Кадры" будет зависеть рост экономики и развитие социальной сферы», - отметил 

Андрей Саносян. 

https://www.interfax-russia.ru/northwest/report/pochti-600-invalidov-nashli-rabotu-v-leningradskoy-oblasti-v-2024-godu
https://www.interfax-russia.ru/northwest/report/pochti-600-invalidov-nashli-rabotu-v-leningradskoy-oblasti-v-2024-godu
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Мероприятие организовано Томским государственным университетом при поддержке 

Нижегородской ассоциации промышленников и предпринимателей (НАПП), Минтруда России, 

Федеральной службы по труду и занятости, Министерства науки и высшего образования РФ, 

Минпросвещения РФ, Союза ДПО России, а также управления по труду и занятости 

Нижегородской области. 

«Мы видим себя в нацпроекте Кадры" по четырем направлениям: поддержка уязвимых 

категорий, популяризация профессий, прогнозирование и планирование кадровой потребности 

региона. Планируем делать акцент на трудоустройстве - никто не заинтересован просто в 

обучении или переобучении людей. Важно, чтобы служба занятости стала связующим звеном, 

на площадке которой мы будем маршрутизировать кандидатов - так называемых 

предпенсионеров, людей с инвалидностью и молодых специалистов - к конкретным 

работодателям», - сказал руководитель управления по труду и занятости населения 

Нижегородской области Игорь Пантюхин. 

Главный организатор мероприятия - Томский государственный университет (ТГУ) - является 

одним из трех операторов федерального проекта «Содействие занятости», который входит в 

нацпроект «Демография». Образовательное учреждение активно взаимодействует с 

организациями, вузами и предприятиями Нижегородской области. 

«Основная цель нацпроекта - это не только личностный и профессиональный рост, но и 

решение кадровых потребностей приоритетных направлений экономики. Промышленным 

сердцем России является Нижний Новгород, и именно поэтому в этом году мы сделали акцент 

на сотрудничестве с предприятиями и университетами этого региона. В условиях кадрового 

дефицита необходимо инвестировать в сотрудников, обеспечивать быстрый выход на рынок 

труда молодых специалистов, а также удерживать предпенсионеров и пенсионеров. Для 

достижения этих целей образование должно адаптировать свои программы, позволяя студентам 

работать с первого года обучения, а предприятия должны изменить свою позицию и активно 

участвовать в проектировании образовательных программ. Мы стремимся на примере Нижнего 

Новгорода продемонстрировать, как эффективно вовлекать предприятия в национальные 

проекты, чтобы в дальнейшем масштабировать этот опыт на другие регионы», - рассказал 

проректор по развитию дополнительного образования Томского государственного университета 

Михаил Шепель. Регион: Нижний Новгород 

https://nta-pfo.ru/news/press-release/2024/news_703174/ 

03.12.2024 

В ТПП РФ обсудили создание эффективной системы организованного набора иностранных 

работников 

3 декабря в Торгово-промышленной палате РФ состоялось расширенное заседание Совета ТПП 

РФ по внешнеэкономической деятельности. Его участники рассмотрели совершенствование 

механизмов привлечения иностранных граждан для трудоустройства на российские 

предприятия. Одной из главных тем обсуждения стал проект закона "О внесении изменений в 

Федеральный закон “О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации”", 

разработанный в начале года Минтрудом России, но позднее направленный на доработку. 

https://nta-pfo.ru/news/press-release/2024/news_703174/
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Вице-президент ТПП РФ Владимир Падалко открыл заседание, напомнив о сохраняющемся 

дефиците трудовых ресурсов в России. 

"Реальность складывается таким образом, что без качественной организации процессов 

трудовой миграции обеспечить эффективное развитие нашей экономики будет очень непросто", 

- подчеркнул Владимир Падалко. 

Вице-президент ТПП РФ перечислил основные причины, по которым механизмы 

организованного набора мигрантов в данный момент не функционируют должным образом. 

"Ключевая проблема оргнабора на сегодняшний день - отсутствие правовых механизмов, 

стимулирующих трудовых мигрантов к долгосрочным трудовым отношениям c 

работодателем", - отметил Владимир Падалко. 

Первый заместитель начальника Главного управления по вопросам миграции МВД России 

Кирилл Адзинов проинформировал собравшихся об изменениях в миграционной политике РФ, 

которые вступят в силу в 2025 году: максимальный безвизовый срок пребывания иностранных 

граждан в стране сократится до 90 суток в течение года, а органы внутренних дел получат более 

широкие права по предупреждению и пресечению правонарушений со стороны иностранцев. 

Руководитель Комиссии по вопросам трудовой миграции Совета ТПП РФ по ВЭД Николай 

Курдюмов назвал три направления для обеспечения благоприятных условий организованного 

набора иностранных работников: во-первых, профилактика правонарушений бизнеса, во-

вторых, формирование эффективных правовых механизмов и инфраструктуры организованного 

набора, в-третьих, выработка и реализация комплекса требований, стимулов и преференций для 

поэтапного обеспечения целевого набора. Кроме того, Николай Курдюмов напомнил об 

ответственности бизнеса при работе с трудовыми мигрантами. 

В ходе дискуссии также выступили президент Ассоциации "Национальное объединение 

строителей" Антон Глушков, начальник Управления рынка труда и международных проектов 

Роструда Ирина Зубкова, заместитель директора Департамента трудовой миграции и 

социальной защиты ЕЭК Олег Артамонов, директор АО "Совхоз имени Ленина" Павел 

Грудинин, председатель Комитета ЛОТПП по миграции, поддержке занятости и 

производительности труда Валерий Шинкаренко и другие представители крупных 

предприятий, отраслевых ассоциаций и экспертных организаций. Они поделились с 

участниками опытом, накопленным их организациями при взаимодействии с мигрантами, 

способами решения связанных с трудоустройством иностранных граждан проблем и 

актуальными открытыми вопросами. 

В обсуждении приняли участие председатель Совета ТПП РФ по внешнеэкономической 

деятельности Андрей Спартак и директор Департамента ТПП РФ по работе с филиалами и 

представительствами иностранных юридических лиц Василий Кузнецов. 

https://news.tpprf.ru/ru/post-release/6285134/ 

https://news.tpprf.ru/ru/post-release/6285134/


Мониторинг СМИ 4 декабря 2024 

 

17 
 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

04.12.2024 

Работник серьезно пострадал во время погрузки пиломатериалов в Усть-Илимске 

По данному факту проводится расследование 

В Усть-Илимске мужчина серьезно пострадал в результате несчастного случая на предприятии 

по оптовой торговле древесиной. Инцидент произошел во время проведения погрузочных работ 

30 ноября. Пострадавшим оказался 41-летний оператор котельной установки, пишет ИА 

IrkutskMedia. 

Как рассказали в пресс-службе Государственной инспекции труда в Иркутской области, во 

время загрузки пиломатериалов в сушильную камеру при помощи автомобильного погрузчика 

на работника обрушились штабели. С целью установления обстоятельств случившегося создана 

комиссия под председательством начальника отдела - главного государственного инспектора 

труда Ольги Бандиной. 

По словам замруководителя региональной Государственной инспекции труда Р.В. 

Радушевского, при расследовании особое внимание уделят проверке соблюдения 

работодателем требований охраны труда. Причины несчастного случая будут установлены, а 

также определены меры по предотвращению подобных инцидентов в будущем. 

https://irkutskmedia.ru/news/1913614/ 

04.12.2024 

Сотрудники инспекции труда посетили компанию по ремонту машин и оборудования 

Сотрудники государственной инспекции труда продолжают совершать профилактические 

визиты в организации. Накануне представители ведомства посетили компанию по ремонту 

машин и оборудования. 

В процессе визита представителям работодателя были даны разъяснения по вопросам трудового 

законодательства и охраны труда. Представитель инспекции ответил на поступившие вопросы. 

Профилактический визит - это один из основных инструментов профилактики, который 

позволяет работодателю с помощью инспектора труда провести аудит соблюдения трудового 

законодательства в организации и тем самым снизить риски нарушений прав работников. 

https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/82463-sotrudniki-inspektsii-truda-posetili-kompaniyu-

po-remontu-mashin-i-oborudovaniya 

04.12.2024 

Государственная инспекция труда Архангельской области и НАО переехала по новому адресу 

Межрегиональная территориальная государственная инспекция труда в Архангельской 

области и Ненецком автономном округе меняет адрес. Теперь он такой: 163000, г. Архангельск, 

проспект Троицкий, 94, второй этаж. Остановка общественного транспорта «Площадь Павлина 

Виноградова». 

https://irkutskmedia.ru/news/1913614/
https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/82463-sotrudniki-inspektsii-truda-posetili-kompaniyu-po-remontu-mashin-i-oborudovaniya
https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/82463-sotrudniki-inspektsii-truda-posetili-kompaniyu-po-remontu-mashin-i-oborudovaniya
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Подразделение Гострудинспекции в Нарьян-Маре работает в прежнем режиме без изменений. 

Обратиться в инспекцию можно как лично по новому адресу, так и через портал госуслуг, 

посредством электронной и обычной почты, а также позвонив на телефон горячей линии +7 

931-414-19-04 (с 9.00 до 21.00, ежедневно) 

Руководитель Гострудинспекции в Архангельской области и Ненецком автономном округе 

Алексей Хоробров считает, что новое месторасположение инспекции в центре города 

Архангельска отличается удобной транспортной и пешей доступностью: 

- Мы стали ближе для граждан и работодателей. 

https://vdvsn.ru/articles/society/gosudarstvennaya-inspektsiya-truda-arkhangelskoy-oblasti-i-nao-

pereekhala-po-novomu-adresu/ 

04.12.2024 

Водителя-экспедитора нашли мертвым в машине 

Водитель-экспедитор ООО "АТП-93" обнаружен мертвым в автомобиле недалеко от 

Белогорска, сообщает ИА Priamurmedia. 

30 ноября 2024 года на подъезде к Белогорску был обнаружен водитель-экспедитор. Он 

находился в автомобиле без признаков жизни. В настоящее время устанавливаются 

обстоятельства несчастного случая. 

Комиссия под председательством сотрудника Государственной инспекции труда в Амурской 

области проводит расследование данного несчастного случая. По окончании расследования 

будут установлены причины, а также возможные лица, допустившие нарушения требований 

охраны труда, явившиеся причинами несчастного случая. 

Напомним, что 23 сентября была обнаружена машина с телом мертвого механика компании 

"Свободные". Ее нашли на съезде с трассы Благовещенск-Гомелевка на 140 км, в пределах 50 

метров на проселочной тропинке к полю. Накануне работник ООО "Свободные" был направлен 

в командировку. 

https://priamurmedia.ru/news/1912881/?from=121 

04.12.2024 

В Тамбове расследуют гибель машиниста сцены драмтеатра 

Несчастный случай произошёл 2 декабря. 

В Тамбове 2 декабря произошёл несчастный случай с машинистом сцены драмтеатра. Во время 

работы 51-летний сотрудник почувствовал себя плохо и упал на сцену. 

Мужчину доставили в больницу, где он спустя какое-то время скончался. Гострудинспекция 

региона выясняет обстоятельства случившегося. - Начато расследование, в ходе которого будет 

установлено, какие факторы трудового процесса могли повлиять на ухудшение состояния 

здоровья работника, - сообщили в ведомстве. 

https://vdvsn.ru/articles/society/gosudarstvennaya-inspektsiya-truda-arkhangelskoy-oblasti-i-nao-pereekhala-po-novomu-adresu/
https://vdvsn.ru/articles/society/gosudarstvennaya-inspektsiya-truda-arkhangelskoy-oblasti-i-nao-pereekhala-po-novomu-adresu/
https://priamurmedia.ru/news/1912881/?from=121
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https://top68.ru/news/incident/2024-12-04/v-tambove-rassleduyut-gibel-mashinista-stseny-dramteatra-

260663 

04.12.2024 

Рабочего из Петрозаводска затянуло в станок на производстве 

Специалисты предполагают, что вращающий вал станка подхватил одежду рабочего 

Специалисты Госинспекции труда Карелии проводят проверку после ЧП на одном из 

предприятий Петрозаводска. Ведомство начало расследование происшествия. «По результатам 

расследования будут сделаны выводы о причинах и обстоятельствах происшедшего», - 

говорится в сообщении. 

Специалисты предполагают, что вращающий вал станка подхватил одежду рабочего. В 

результате мужчина получил тяжелую травму, его фактически затянуло в станок. Уточняется, 

что ЧП произошло на предприятии ООО ТД «Стройдормаш». 

https://fedpress.ru/news/10/incidents/3351829 

04.12.2024 

Гострудинспекция организовала проверку "Нижегородавтодора" из-за иска о банкротстве 

Гострудинспекция региона организовала внеплановую проверку ООО "Нижегородавтодор" 

из-за принятия судом заявления о банкротстве компании. Об этом сообщает пресс-служба 

надзорного ведомства. 

По данным региональной Гострудинспекции, среднестатистическая численность работников 

предприятия составляет более 50 человек. С начала 2024 года в надзорное ведомство поступило 

более 80 обращений от сотрудников ООО "Нижегородавтодор". 

В связи с этим гострудинспекция в Нижегородской области организовала внеплановую 

проверку. 

"При выявлении нарушений трудового законодательства государственными инспекторами 

труда будут приняты незамедлительные меры в рамках полномочий к их устранению", - 

говорится в сообщении. 

Напомним, "Нижегородавтодор" выплатил долги по зарплатам в размере более 9 млн рублей 

после вмешательства прокуратуры. 

https://www.niann.ru/?id=612204 

03.12.2024 

Собака набросилась на почтальона в Городце 

У мужчины открытый перелом руки и множественные укусы. 

Собака сорвалась с цепи и набросилась на 68-летнего почтальона АО «Почта России» в 

Городце 3 декабря. Об этом сообщает Гострудинспекция в Нижегородской области. 

https://top68.ru/news/incident/2024-12-04/v-tambove-rassleduyut-gibel-mashinista-stseny-dramteatra-260663
https://top68.ru/news/incident/2024-12-04/v-tambove-rassleduyut-gibel-mashinista-stseny-dramteatra-260663
https://fedpress.ru/news/10/incidents/3351829
https://www.niann.ru/?id=612204
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Это произошло, когда мужчина подошел к забору одного из жилых домов. Пытаясь защититься 

от агрессивного животного, он получил множественные травмы: открытый перелом правой 

руки и укушенные раны на обоих предплечьях. 

В настоящее время ожидается медицинское заключение о характере полученных повреждений 

и степени их тяжести. Гострудинспекция проводит проверку для выяснения всех 

обстоятельств данного инцидента. 

https://www.vremyan.ru/news/563193 

03.12.2024 

Командировка в Оленегорск обернулась смертью для работника предприятия 

Смертельный случай произошел с работником в командировке 27 ноября в Оленегорске. Фото: 

МК в Мурманске 

Смертельный случай произошел с работником предприятия, который отправился в 

командировку в Оленегорск 27 ноября, об этом сообщает Трудовая инспекция. 

Извещение о погибшем пришло от ООО "ИПСК" в областную Трудовую инспекцию. Так, 

сотрудник был обнаружен прохожими лежачем на улице без признаков жизни. 

Сейчас причины и обстоятельства устанавливаются. 

https://murmansk.mk.ru/social/2024/12/03/komandirovka-v-olenegorsk-obernulas-smertyu-dlya-

rabotnika-predpriyatiya.html 

03.12.2024 

Рабочий скончался на Казанском жиркомбинате 

В Татарстане скончался сотрудник марийского предприятия, командированный на «Казанский 

жировой комбинат», сообщила пресс-служба Государственной инспекции труда РТ. Когда 

именно все произошло, неизвестно. Мужчина во время командировки на комбинат 

почувствовал жжение в области груди и общее недомогание. В медицинском пункте для него 

вызвали скорую помощь, врачи которой оказали реанимационные мероприятия. Несмотря на 

оказанную помощь, мужчина скончался - медики констатировали смерть. Госинспекция начала 

проверку по факту случившегося, также организовали комиссию. Известно, что умерший был 

командирован из ООО «Центр железнодорожного транспорта». По данным «СПАРК-

Интерфакс», компания зарегистрирована в Марий Эл. Ее владельцем и директором является 

Александр Афанасьев - председатель постоянной комиссии по развитию городского хозяйства 

и транспорта собрания депутатов Йошкар-Олы. Выручка в 2023 году составила 265,6 миллиона 

рублей при чистой прибыли в 53 миллиона. Компания появилась в 2014 году, за это время была 

только одна проверка - от Ространснадзора в 2021 году. Тогда нарушений не выявили. 

Генеральным директором АО «Казанский жировой комбинат» является Дмитрий Максимов. В 

2023 году выручка составила 41,6 миллиарда рублей при чистой прибыли в 5,27 миллиарда. 

Активы предприятия оцениваются в 8,86 миллиарда. Что касается владельцев, то, по 

информации Росстата, 93,2% доли в уставном капитале принадлежало гражданам России. 

Однако данные актуальны на 2016 год. Согласно раскрытию информации, среди владельцев 

https://www.vremyan.ru/news/563193
https://murmansk.mk.ru/social/2024/12/03/komandirovka-v-olenegorsk-obernulas-smertyu-dlya-rabotnika-predpriyatiya.html
https://murmansk.mk.ru/social/2024/12/03/komandirovka-v-olenegorsk-obernulas-smertyu-dlya-rabotnika-predpriyatiya.html
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тогда числились Наталья Клячина, Ирек Богуславский, Дмитрий Самаренкин и Михаил 

Сыровацкий. 

https://inkazan.ru/news/2024-12-03/rabochiy-skonchalsya-na-kazanskom-zhirkombinate-5265958 

03.12.2024 

Дзержинское предприятие оштрафовано за гибель рабочего 

Государственная трудовая инспекция по Нижегородской области привлекло ООО ТД 

«Химавто» к административной ответственности за несчастный случай, в результате которого 

погибла женщина. В ведомстве завершено расследование. Штраф в размере 190 тысяч рублей 

выписан за нарушения государственных нормативных требований охраны труда. 

Несчастный случай произошёл ещё в январе 2024 года. На сайте трудовой инспекции 

сообщается, что 49-летняя сотрудница предприятия переливала растворитель в кубовую 

ёмкость. В во время выполнения работ жидкость воспламенилась, а огонь перекинулся на 

одежду работницы. Женщина получила ожоги 25% тела. Повреждены оказались голова, лицо, 

дыхательные пути, верхние конечности. Кроме того, врачи диагностировали ожоговый шок. 

Несмотря на оказанную первую помощь и длительное лечение, женщина умерла в больнице. 

Судебно-медицинская экспертиза установила, что причиной смерти стали травмы, полученные 

в результате несчастного случая. 

Уточняется, что причиной несчастного случая стало несовершенство технологического 

процесса на предприятии. Выявлены недостатки в изложении требований безопасности в 

технологической документации; неудовлетворительная организация производства работ; а 

также допуск пострадавшего работника до работы без проведения медицинского осмотра. 

Ранее 43-летний аппаратчик гидрации и 24-летний старший аппаратчик окисления ООО 

«Капролактам Тосол-Синтез» в Дзержинске пострадали во время перекачивания химического 

сырья. Ход расследования несчастного случая находится на контроле в государственной 

инспекции труда. 

https://d-ved.ru/2024/12/03/дзержинское-предприятие-оштрафовано/ 

03.12.2024 

Сотрудник «Нэфиса» упал с высоты - предприятие не провело проверку 

Татарстанец пожаловался в Государственную инспекцию труда республики на травму, 

полученную во время работы. По словам мужчины, он получил травму во время работы на 

Казанском химическом комбинате имени Вахитова - АО «Нэфис косметикс». Пресс-служба 

Госинспекции труда РТ не раскрыла, при каких обстоятельствах мужчина получил травму, 

однако ее на производстве не расследовали. Известно, что рабочий упал с высоты, выполняя 

трудовые обязанности. Инспекция сейчас проводит проверку. Inkazan направил запрос в пресс-

службу «Нэфис косметикс». Ранее стало известно, что более 70 рабочих компании отравились в 

столовой предприятия. Причиной стало несоблюдение санитарных правил. Очаг заражения 

обнаружили в готовых блюдах, которые готовили сотрудники ИП Сабиржан М.Р. депутата 

https://inkazan.ru/news/2024-12-03/rabochiy-skonchalsya-na-kazanskom-zhirkombinate-5265958
https://d-ved.ru/2024/12/03/дзержинское-предприятие-оштрафовано/
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Казгордумы Мадины Сабиржан - работники могли не соблюдать технологии приготовления 

блюд и чистоту на кухне. 

https://inkazan.ru/news/2024-12-03/sotrudnik-nefisa-upal-s-vysoty-predpriyatie-ne-provelo-proverku-

5265902 

03.12.2024 

В ОЭЗ «Узловая» на предприятии погиб рабочий 

Государственная инспекция труда в Тульской области начала расследование несчастного 

случая на производстве со смертельным исходом, который произошёл 2 декабря с работником 

хозобщества "Промет". 

Предприятие работает в особой экономической зоне "Узловая" и специализируется на выпуске 

сейфов и иной металлической продукции. 

По предварительным данным, трагедия произошла именно на работе. Если будут выявлены 

нарушения требований трудового законодательства, то это повлечёт административную 

ответственность. Кроме того, материалы расследования несчастного случая могут быть 

направлены в следственные органы для решения вопроса о привлечении виновных к 

ответственности уголовной, сообщили в государственной инспекции труда. 

https://tula.aif.ru/incidents/v-oez-uzlovaya-na-predpriyatii-pogib-rabochiy 

03.12.2024 

В Тверской области завершилось расследование несчастного случая на заправке 

Государственная инспекция труда в Тверской области завершила расследование несчастного 

случая на заправке, который привел к смерти человека. Об этом сообщили в пресс-службе 

организации. 

Следствие установило, что инцидент произошел при следующих обстоятельствах: во время 

работ по проливу топлива при опускании наливного устройства из наконечника произошел 

несанкционированный разлив, после чего топливо попало на спецодежду работника, прицеп и 

мерник. В дальнейшем при опускании наливного устройства в мерник произошло возгорание 

топлива из-за накопления статистического электричества и отсутствия заземления. Сотрудник 

заправки получил ожоги 90% тела, был доставлен в больницу, где и скончался. 

Основной причиной инцидента стало нарушение технологического процесса: в рукаве 

наливного устройства осталась жидкость, не было установлено заземление, что и привело к 

трагедии. Также оказалось, что руководство не провело и не проверило знания по охране труда. 

В настоящее время рассматривается вопрос о привлечении виновных к ответственности, 

материалы расследования направлены в следственные и правоохранительные органы. 

https://vedtver.ru/news/proisshestviya/v-tverskoy-oblasti-zavershilosy-rassledovanie-nestchastnogo-

slutchaya-na-zapravke/ 

https://inkazan.ru/news/2024-12-03/sotrudnik-nefisa-upal-s-vysoty-predpriyatie-ne-provelo-proverku-5265902
https://inkazan.ru/news/2024-12-03/sotrudnik-nefisa-upal-s-vysoty-predpriyatie-ne-provelo-proverku-5265902
https://tula.aif.ru/incidents/v-oez-uzlovaya-na-predpriyatii-pogib-rabochiy
https://vedtver.ru/news/proisshestviya/v-tverskoy-oblasti-zavershilosy-rassledovanie-nestchastnogo-slutchaya-na-zapravke/
https://vedtver.ru/news/proisshestviya/v-tverskoy-oblasti-zavershilosy-rassledovanie-nestchastnogo-slutchaya-na-zapravke/
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03.12.2024 

Сотрудник «Европейской сервисной компании» найден мертвым в общежитии Усинска 

Гострудинспекция Коми организовала комиссию по расследованию смертельного несчастного 

случая. 

Извещение о несчастном случае со смертельным исходом поступило в контролирующий орган 

2 декабря. В общежитии инженерно-технического персонала в Усинске было обнаружено тело 

работника ООО «ЕСК» без признаков жизни, говорится в пресс-релизе Гострудинспекции 

Коми. Обстоятельства уточняются, о рганизована комиссия по расследованию несчастного 

случая. 

Из открытых источников известно, что ООО «Европейская сервисная компания» (далее «ЕСК») 

- сервисная компания, работающая на рынке производственно-хозяйственного аутсорсинга. 

Организация выступает как единый подрядчик, предлагая комплексные решения для крупных 

промышленных предприятий в сфере: корпоративного питания; обслуживания удаленных 

объектов (вахтовые жилые комплексы); профессиональной уборки помещений и территорий; 

предоставления услуг прачечной и химчистки; предоставления услуг по комплексному 

обслуживанию и ремонту зданий. 

https://www.bnkomi.ru/data/news/178825/print 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

03.12.2024 

Более 3,2 тыс. жителей Ивановской области нашли работу на ярмарках вакансий 

Свыше 3,2 тыс. жителей Ивановской области с начала этого года смогли найти работу 

благодаря ярмаркам трудоустройства. Данные мероприятия направлены на достижение целей 

национального проекта «Демография», сообщили в региональном правительстве. 

В этом году в субъекте прошло более 200 ярмарок вакансий. Самыми массовыми 

мероприятиями, собравшими наибольшее число участников, стали региональный и 

федеральный этапы всероссийской ярмарки трудоустройства «Работа России. Время 

возможностей». Они состоялись в апреле и июне. Крупнейшие предприятия различных 

отраслей экономики представили на них свои вакансии и возможности карьерного 

продвижения, предложили большой выбор стажировок для студентов колледжей и вузов. 

Участниками всероссийской ярмарки в Ивановской области стали более 13 тыс. человек, свыше 

1,7 тыс. из них трудоустроились. 

Среди посетителей ярмарок были не только соискатели, но и студенты, школьники и их 

родители. Они смогли узнать о существующих направлениях обучения и востребованных 

профессиях в регионе. Кроме того, ярмарки предлагают образовательные мастер-классы, 

которые проводят студенты колледжей и вузов. Такая форма работы помогает школьникам 

определиться с направлением своей будущей профессиональной деятельности. Специалисты 

службы занятости населения на ярмарках также проводят профориентационное тестирование. 

«Мы стремимся создать комфортные условия для поиска работы и способствовать развитию 

профессиональных навыков наших граждан. Ярмарки вакансий становятся площадкой для 

https://www.bnkomi.ru/data/news/178825/print
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обмена знаниями и опытом, помогают молодым людям сделать осознанный выбор в пользу той 

или иной профессии, реализовать свой потенциал», - отметил председатель комитета по труду, 

содействию занятости населения и трудовой миграции Ивановской области Роман Соловьев. 

Нацпроект «Демография» включает в себя пять федеральных проектов: «Финансовая 

поддержка семей при рождении детей», «Содействие занятости», «Старшее поколение», 

«Укрепление общественного здоровья», «Спорт - норма жизни». Нацпроекты реализуются по 

решению Президента РФ Владимира Путина с 2019 года. 

https://xn--80aapampemcchfmo7a3c9ehj.xn--p1ai/news/bolee-3-2-tys-zhiteley-ivanovskoy-oblasti-

nashli-rabotu-na-yarmarkakh-vakansiy/ 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

04.12.2024 

К некоторым тяжелым производствам предложили допускать с 16 лет 

Предлагается внести изменения в установленный Правительством перечень тяжелых работ и 

работ с вредными или опасными условиями труда, на которых запрещается применение труда 

несовершеннолетних, за счет разрешения допуска к некоторым таким производствам с 16 лет. 

Об этом 4 декабря сообщает ТАСС. 

Инициатива содержится в списке ответов Минпромторга депутатам Госдумы на вопросы к 

«правчасу» по теме повышения роли системы среднего профессионального образования в 

кадровом обеспечении отраслей производства. 

Согласно правительственному постановлению от 2000 года, несовершеннолетние граждане не 

допускаются к некоторым работам в шахтах, по добыче и обогащению горно-химического 

сырья, на предприятиях черной и цветной металлургии, в местах производства и передачи 

электроэнергии и теплоэнергии, бурения скважин, нефтехимических производствах. В 

Минпромторге отметили, что этот перечень не предполагает снижение возраста специалистов 

на рынке в рамках федерального проекта «Профессионалитет», а также проведенные в 

последние годы модернизацию мест на предприятиях. 

В ведомстве считают, что работодателям нужно разрешить принимать решение о применении 

труда лиц моложе 18 лет, но не моложе 16 лет на работах, включенных в перечень, при условии 

создания безопасных условий труда, подтвержденных результатами аттестации рабочих мест, 

при положительном заключении государственной экспертизы условий труда и региональной 

службы госсанэпиднадзора. 

Это позволит промышленным предприятиям заключать договоры о прохождении оплачиваемой 

практики со студентами колледжей и техникумов, считают в Минпромторге. На площадке 

Минтруда была создана рабочая группа по подготовке предложений по внесению изменений в 

постановление Правительства. 

Как писала «Парламентская газета», глава Минтруда Антон Котяков в ходе 

«правительственного часа» в Госдуме 27 ноября сообщил о планах провести анализ 

https://национальныепроекты.рф/news/bolee-3-2-tys-zhiteley-ivanovskoy-oblasti-nashli-rabotu-na-yarmarkakh-vakansiy/
https://национальныепроекты.рф/news/bolee-3-2-tys-zhiteley-ivanovskoy-oblasti-nashli-rabotu-na-yarmarkakh-vakansiy/
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действующего в стране документа, которым определяются места, где могут работать 

несовершеннолетние граждане. 

https://www.pnp.ru/economics/k-nekotorym-tyazhelym-proizvodstvam-predlozhili-dopuskat-s-16-

let.html 

04.12.2024 

Развитие системы среднего профобразования 

На прошлой неделе в Государственной Думе состоялся "правительственный  час" о 

повышении роли среднего профессионального образования (СПО) в  кадровом обеспечении 

различных отраслей производства. 

Эта тема чрезвычайно актуальна, поскольку сегодня дефицит рабочей силы  превращается в 

один из самых серьезных вызовов для нашей экономики. По  прогнозам, к 2030 году 

потребность работодателей в кадрах может превысить  предложение на 12 млн человек. 

Что необходимо сделать для изменения сложившейся ситуации в части  совершенствования 

системы СПО? Во время "правительственного часа" прозвучал  целый ряд предложений по 

этому поводу. 

Конечно, необходимо увеличивать финансирование системы среднего  профобразования и 

повышать зарплаты педагогов колледжей. Также следует  возродить систему начального 

профессионального образования, ликвидированную  в 2013 году, проработать идею полного 

перехода на бесплатное получение  первой рабочей специальности и упростить порядок приема 

в колледжи:  например, зачислять не по результатам ГИА, а по аттестату. 

Кроме того, было предложено распространить программу "Земский учитель"  на 

преподавателей организаций СПО, включить преподавателей  общеобразовательных дисциплин 

колледжей в число участников конкурса  "Учитель года", а конкурс "Мастер года" сделать 

более масштабным.  Министерство труда и социальной защиты также выступило с 

инициативой  перезагрузить, начиная со следующего года, конкурс профмастерства "Лучший  

по профессии". Особенно остро сейчас стоит вопрос модернизации  инфраструктуры СПО: 

почти 400 зданий находится в аварийном состоянии. Месяц  назад "Единая Россия" передала 

министру просвещения список колледжей,  нуждающихся в капитальном ремонте. И в ходе 

"правительственного часа" мы  выразили готовность взять выполнение соответствующих работ 

на контроль так  же, как ранее взяли на контроль капитальный ремонт школ. 

Рассчитываем, что к восстановлению и приведению в порядок организаций  СПО особенно 

активно будут подключаться субъекты Федерации, которые имеют  профицит бюджета: если 

они будут направлять региональные средства на эти  цели, то часть расходов будет 

компенсироваться им с федерального уровня при  перераспределении дополнительного 

финансирования. 

Еще одно важное предложение - наделить министерство просвещения  полномочиями по 

оснащению образовательных организаций, ведь сегодня нет  единого заказчика на разработку и 

производство учебной техники. Добавлю,  что во многих регионах предприятия, которые 

оказывают финансовую помощь  колледжам, оснащая их технологичным оборудованием под 

https://www.pnp.ru/economics/k-nekotorym-tyazhelym-proizvodstvam-predlozhili-dopuskat-s-16-let.html
https://www.pnp.ru/economics/k-nekotorym-tyazhelym-proizvodstvam-predlozhili-dopuskat-s-16-let.html
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реальные  производственные задачи, получают поддержку в виде инвестиционного  налогового 

вычета. Нужно расширять эту практику для наращивания инвестиций  со стороны предприятий 

и большего вовлечения работодателей в систему  подготовки кадров, в формирование 

кадрового заказа. 

Помимо этого решено актуализировать перечень специальностей от 2000  года для их 

приведения в соответствие с современными требованиями рынка  труда, сократить сроки 

подготовки новых экспресс-программ по самым  востребованным для нашей страны 

профессиям, прежде всего для предприятий  оборонно-промышленного комплекса, 

восстановить научную базу факультета  "индустриальная педагогика" в педагогических вузах, 

предусмотреть в  отраслевых институтах право получать педагогические компетенции для 

второй  специальности, расширить практику наставничества на предприятиях. 

Уверен, что принятие всех этих мер будет способствовать снижению  дефицита кадров в 

экономике, достижению технического суверенитета и  технологического лидерства нашей 

страны. 

Российская газета 

04.12.2024 

В Госдуме предложили ввести аналог полиса ОСАГО для курьеров 

С Госдуме предложили ввести для курьеров аналог полиса ОСАГО, действие которого будет 

распространяться на тех, кто передвигается пешком, на велосипедах или мопедах. Автором 

инициативы стал глава комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов 

Ярослав Нилов 4 декабря. 

Депутат обратил внимание на рост числа ДТП, в которых виновниками оказываются 

доставщики. При этом получить с них компенсацию пострадавшим в инцидентах в рамках 

гражданско-правовых отношений практически невозможно, заявил Нилов. 

«Дело в том, что у курьеров, которые передвигаются на автомобилях, полис страхования 

автогражданской ответственности обязан быть по закону. А вот его аналогов для тех, кто ездит 

на велосипедах или мопедах или передвигается пешком, не существует. По моему мнению, 

такой аналог должен появиться обязательно», - приводит слова парламентария «Парламентская 

газета». 

Он отметил, что такой страховой продукт для курьеров должен появиться в обязательном 

порядке, чтобы пострадавшим в результате действий курьера было проще получить 

компенсационные выплаты. 

19 ноября сообщалось, что Минтранс РФ готовит изменения в правила дорожного движения, 

согласно которым минимальный возраст для управления средствами индивидуальной 

мобильности (СИМ) будет повышен с 14 до 16 лет. Об этом заявил замдиректора департамента 

госполитики в области автомобильного и городского пассажирского транспорта ведомства 

Владимир Луговенко. В ближайшее время Минтранс завершит подготовку этих изменений в 

ПДД и вынесет их на общественное обсуждение, сказал он. 

https://iz.ru/1801393/2024-12-04/v-gosdume-predlozhili-vvesti-analog-polisa-osago-dlia-kurerov 

https://iz.ru/1801393/2024-12-04/v-gosdume-predlozhili-vvesti-analog-polisa-osago-dlia-kurerov


Мониторинг СМИ 4 декабря 2024 

 

27 
 

04.12.2024 

Депутат Лантратова предложила бесплатно обучать педагогов в магистратуре 

Необходимо ввести право на бесплатное обучение в магистратуре для педагогических 

работников по программам педагогической направленности. С такой инициативой выступила 

первый зампред Комитета Госдумы по просвещению Яна Лантратова, передает РИА Новости. 

Соответствующее обращение парламентарий направила главе Минпросвещения Сергею 

Кравцову. 

«Считаю необходимым ввести право педагогических работников государственных и 

муниципальных образовательных учреждений России на получение скидки в размере 100% при 

поступлении на имеющие государственную аккредитацию магистерские программы 

педагогической направленности», - отметила Лантратова. 

По ее мнению, нужно поддерживать непрерывное образование и развитие педагогов. В том 

числе это можно сделать за счет доступности образовательных программ магистратуры. У 

мотивированных учителей, которые уже работают в школе и желают углубить свои знания, 

должна быть возможность для реализации своего потенциала, считает Лантратова. 

Как писала «Парламентская газета», глава Комитета Совета Федерации по науке, образованию 

и культуре Лилия Гумерова ранее заявила, что дефицит педагогических кадров является 

актуальной проблемой в российской системе образования. 

https://www.pnp.ru/politics/deputat-lantratova-predlozhila-besplatno-obuchat-pedagogov-v-

magistrature.html 

04.12.2024 

В Тамбове устанавливают причины несчастного случая с машинистом сцены Драмтеатра 

2 декабря с машинистом сцены ТОГАУК «Тамбовтеатр» произошел несчастный случай. Во 

время работы мужчина почувствовал себя плохо и упал на сцену. 

Как сообщили в Государственной инспекции труда в Тамбовской области, 51-летнего 

работника доставили в больницу, где он скончался. 

Сейчас сотрудники региональной Гострудинспекции выясняют обстоятельства и причины 

несчастного случая. Они начали расследование, в ходе которого установят, что могло повлиять 

на ухудшение состояния здоровья мужчины. 

https://tvtambov.ru/news/v-tambove-ustanavlivayut-prichiny-neschastnogo-sluchaya-s-mashinistom-

sczeny-dramteatra/2024/12/04/ 

04.12.2024 

Приморье трудоустроит более 70 работников культуры в селах к 2030 году 

По словам заместителя министра культуры и архивного дела региона Ольги Максимчук, 

наибольшую потребность в таких кадрах заявили, в частности, Арсеньевский и Партизанский 

городские округа 

https://www.pnp.ru/politics/deputat-lantratova-predlozhila-besplatno-obuchat-pedagogov-v-magistrature.html
https://www.pnp.ru/politics/deputat-lantratova-predlozhila-besplatno-obuchat-pedagogov-v-magistrature.html
https://tvtambov.ru/news/v-tambove-ustanavlivayut-prichiny-neschastnogo-sluchaya-s-mashinistom-sczeny-dramteatra/2024/12/04/
https://tvtambov.ru/news/v-tambove-ustanavlivayut-prichiny-neschastnogo-sluchaya-s-mashinistom-sczeny-dramteatra/2024/12/04/
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Более 70 работников культуры, готовых к работе в селах и городах с населением до 50 тыс. 

человек, привлечет Приморский край до 2030 года по инициированной президентом России 

Владимиром Путиным программе "Земский работник культуры". Об этом ТАСС сообщила 

заместитель министра культуры и архивного дела региона Ольга Максимчук. 

"Министерством культуры и архивного дела Приморского края собрана актуальная потребность 

в рамках программы "Земский работник культуры". В 2025, 2026 и 2027 годах - по 15, в 2028 

году - 10 работников, в 2029 и 2030 - по 8 человек. Итого 71 работник культуры Приморского 

края может быть принят на работу по программе "Земский работник культуры" за период с 

2025 по 2030 годы, переехавший в сельский населенный пункт, рабочий поселок, поселок 

городского типа, город с числом жителей до 50 тыс. человек", - обозначила Максимчук. 

Наибольшую потребность заявили Арсеньевский и Партизанский городские округа, а также 

Ольгинский, Партизанский и Чугуевский муниципальные округа. В этих муниципальных 

образованиях потребность в работниках учреждений культуры по разным направлениям: 

режиссеры, хореографы, художественные руководители, преподаватели детских школ искусств, 

библиотекари, работники музеев, культорганизаторы. 

О программе 

Программа "Земский работник культуры" с 2025 года будет внедрена по аналогии с 

программами "Земский учитель" и "Земский доктор", чтобы привлечь в небольшие города и 

села культработников, повысить престиж их профессии и решить проблему дефицита кадров. 

Работник культуры, который согласится переехать на работу в село, поселок или небольшой 

город, получит единовременную выплату в размере 1 млн рублей. Для тех, кто решит переехать 

на Дальний Восток, в Донбасс и Новороссию, выплату увеличат до 2 млн рублей. Мера 

поддержки является нецелевой - то есть потратить ее можно по своему усмотрению, но опыт 

аналогичных программ показывает, что деньги чаще всего направляют на покупку жилья. 

Ранее глава Минкультуры России Ольга Любимова сообщала, что в 2025 году по программе 

планируется привлечь более 1,1 тыс. специалистов. Программа призвана решить кадровый 

вопрос поэтапно. По данным проведенного министерством мониторинга, потребность регионов 

страны в работниках культуры на селе составляет более 10 тыс. человек. 

Условия субсидирования 

Субсидии выдадут после прохождения конкурсного отбора, критерии которого включают 

наличие профильного образования, достижений в профессии и стаж работы. Отбор субъектов 

Российской Федерации для участия в программе основывается на наличии заявки и 

предоставлении утвержденного перечня вакантных должностей в области культуры. 

Средства будут предоставляться на основании договора о предоставлении единовременной 

компенсационной выплаты, а также трудового договора. Работник отрасли культуры будет 

обязан проработать в учреждении культуры на указанной должности не меньше пяти лет со дня 

подписания документа. В случае неисполнения обязательств, специалисту придется вернуть 

полученные средства в полном объеме. 

https://tass.ru/obschestvo/22568899 

https://tass.ru/obschestvo/22568899
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04.12.2024 

В Екатеринбурге выросло количество претендентов на работу в ДЭУ 

На сегодняшний день дефицит кадров в ДЭУ составил до 23,2%, сократившись на 3%. Об этом 

сообщает пресс-служба городской администрации Екатеринбурга. Специалисты связывают эти 

изменения с повышением зарплат для дорожных рабочих. 

В районных дорожно-эксплуатационных управлениях Екатеринбурга фиксируют прирост 

количества сотрудников. Только за последние две недели ноября на уборку городских улиц 

вышли 38 новых специалистов. Как сообщают в ДЭУ, снижение дефицита кадров удалось 

достичь в первую очередь - за счет улучшения условий труда, в частности - роста зарплат в 

ДЭУ. 

Доход опытных специалистов разных специальностей ДЭУ сегодня может составлять до 73 000 

рублей у механизаторов, до 66 000 рублей у водителей, до 48 000 рублей у дорожных рабочих. 

Также специалистов, работающих на уборке по ночам, бесплатно обеспечивают горячим 

питанием. Эту меру мэр Екатеринбурга ввел в Железнодорожном районе, но в следующем году 

планируется ее распространить на городские районы. 

Напомним, в общей сложности в городских ДЭУ сейчас трудятся 1 470 специалистов. Они 

используют 386 единиц техники, среди которых 96 КДМ, 74 трактора, 50 автогрейдеров, 30 

фронтальных погрузчиков, 62 самосвала, 9 шнекороторов, 27 прицепных подметально-

уборочных машин. Отметим, что городские ДЭУ готовы принять на работу еще 84 водителя, 

112 механизаторов и 52 дорожных рабочих. 

Как ранее сообщалось, прокуратура Екатеринбурга внесла предостережение заместителю главы 

города, руководителям районов и начальникам дорожно-эксплуатационных участков. 

Отметим, что администрация Екатеринбурга должна содержать дороги местного значения. Это 

предполагает снегоочистку и расчистку автомобильных дорог от снежных заносов, уборку 

снежных валов с обочин, борьбу с зимней скользкостью, регулярную очистку от снега и льда 

элементов обустройства, тротуаров, автобусных остановок. 

https://eburg.mk.ru/social/2024/12/04/v-ekaterinburge-vyroslo-kolichestvo-pretendentov-na-rabotu-v-

deu.html 

04.12.2024 

Россиянам спрогнозировали рост зарплат на 20% в 2025 году 

Экономист Ордов: зарплаты россиян могут вырасти на 20% в 2025 году 

В 2025 году зарплаты россиян в абсолютном значении могут вырасти на 15-20%. Об этом 

"Москве 24" рассказал директор Высшей школы финансов РЭУ имени Плеханова Константин 

Ордов. 

"В цифровой сфере зарплата, как правило, не связана с инфляцией, а связана со спросом на 

какие-то уникальные компетенции, знания специалистов. У них и без того неплохие заработные 

платы, но в условиях дефицита специалистов, конечно, за ними начинается такая охота, в 

хорошем смысле этого слова", - сказал эксперт. 

https://eburg.mk.ru/social/2024/12/04/v-ekaterinburge-vyroslo-kolichestvo-pretendentov-na-rabotu-v-deu.html
https://eburg.mk.ru/social/2024/12/04/v-ekaterinburge-vyroslo-kolichestvo-pretendentov-na-rabotu-v-deu.html
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Однако, по его словам, не все работодатели будут повышать оплату труда сотрудников. Кроме 

того, не все компании повышают зарплату в соответствии с инфляцией, добавила специалист. 

Ордов подчеркнул, что рост не затронет тех работников, которые будут занимать менее 

активную позицию. 

В hh.ru для «Газеты.Ru» до этого подсчитали, что в начале декабря 2024 года средняя 

предлагаемая зарплата в России достигла 79,9 тыс. рублей (+26% за год). При этом в 100 из 174 

специальностей работодатели готовы платить сотрудникам от 80 тыс. рублей, а в 56 - выше 100 

тыс. рублей. Самые высокооплачиваемые профессии на рынке труда в России - специалисты в 

IT, рабочие и строители. 

https://www.gazeta.ru/business/news/2024/12/04/24540860.shtml 

03.12.2024 

Организациям инвалидов хотят предоставить доступ к льготам для малого бизнеса 

Региональным объединениям инвалидов предложили предоставить возможность получения 

статуса субъекта МСП, чтобы они могли пользоваться льготами для малого бизнеса, при 

условии трудоустройства не менее 15% инвалидов - участников спецоперации. Такой 

законопроект внесли в Госдуму 3 декабря депутаты «Справедливой России - За правду», 

документ опубликован в электронной базе палаты. 

Согласно закону «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской 

Федерации», организация, в которой за предшествующий год среднесписочная численность 

инвалидов по отношению к другим работникам составляет не менее 50%, а доля оплаты труда 

инвалидов в фонде оплаты труда - не менее 25%, может быть отнесена к субъектам малого и 

среднего предпринимательства, только если его учредителем является общероссийское 

общественное объединение инвалидов. 

Однако предприятие, организующее рабочие места для людей с ограниченными 

возможностями, но учрежденное региональным общественным объединением инвалидов, не 

может быть отнесено к субъектам МСП, и тем самым лишается ряда мер поддержки. 

Например, субсидий, доступных субъектам МСП, возможности участия в госзакупках как 

малое предприятие, льготных кредитов по сниженным ставкам. 

Законопроектом предлагается внести изменения в законы о развитии МСП и о социальной 

защите инвалидов в РФ, чтобы установить региональным общественным объединениям 

инвалидов возможность отнесения их к субъектам МСП при условии принятия ими на работу 

не менее 15% инвалидов - участников специальной военной операции. 

https://www.pnp.ru/social/organizaciyam-invalidov-predlozhili-dat-dostup-k-lgotam-dlya-malogo-

biznesa.html 

03.12.2024 

Цивилева доложила Путину о дефиците протезистов в России 

Статс-секретарь - заместитель министра обороны РФ Анна Цивилева доложила президенту 

России Владимиру Путину о дефиците протезистов в стране. 

https://www.gazeta.ru/business/news/2024/12/04/24540860.shtml
https://www.pnp.ru/social/organizaciyam-invalidov-predlozhili-dat-dostup-k-lgotam-dlya-malogo-biznesa.html
https://www.pnp.ru/social/organizaciyam-invalidov-predlozhili-dat-dostup-k-lgotam-dlya-malogo-biznesa.html
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Путин в среду осмотрел в АО "ЦИТО" производство протезов верхних и нижних конечностей . 

"Есть определенные стандарты. На 1 млн населения необходимо 10 протезистов, у нас их в 

стране меньше тысячи, то есть это большой дефицит, а с учетом военного времени, с учетом 

того, что мы еще даем им спортивные протезы, которые требуют регулярного обновления, у нас 

существует огромный дефицит кадров, особенно в регионах", - рассказала Цивилева Путину в 

ходе осмотра производства протезов. 

Заместитель министра обороны РФ отметила, что ведомство намерено решать проблему 

совместно с Минпросвещения. 

"Мы сейчас обратились в министерство просвещения для того, чтобы нам в кратчайшие сроки 

по укороченной программе подготовили таких специалистов на базе существующих 

медицинских колледжей по всей стране. И они бы проходили как раз практику на ведущих 

реабилитационных протезных предприятиях, которые у нас в стране существуют, затрагивая 

субъекты РФ. Поэтому такая программа есть, заказ от министерства обороны именно на 

подготовку специалистов-протезистов очень большой", - добавил она. 

Кроме того, Цивилева подчеркнула, что необходимость в протезистах высокого уровня 

обостряется в связи с ходом боевых действий в зоне СВО. 

"У нас сейчас само по себе характер введения боевых действий такой, что очень много минно-

взрывных ранений. Как раз с ампутациями. 77% - это ампутация нижних конечностей, 17% - 

ампутация верхних конечностей, 6% - сочетанные ампутации, которые наиболее тяжелые, 

которые требуют именно такого тонкого подхода и высоких специалистов", - сообщила 

Цивилева. 

РИА Новости. Все Новости 

03.12.2024 

В Госдуму внесли законопроект о приоритетном трудоустройстве россиян 

Группа сенаторов и депутатов от фракции ЛДПР внесли на рассмотрение Госдумы 

законопроект, которым предлагается при трудоустройстве обеспечить приоритетный прием 

на работу россиян, а уже при невозможности их трудоустройства - заключение трудового 

договора с иностранцами. Документ размещен 3 декабря в электронной базе Госдумы. 

Как пояснили разработчики документа, сейчас Трудовым кодексом установлено, что 

работодатели, признаваемые резидентами территории опережающего развития (ТОР) 

привлекают на работу иностранцев, при этом при трудоустройстве, при прочих равных 

условиях, приоритет отдается российским гражданам. Аналогичная норма закреплена в законе 

«О правовом положении иностранных граждан в Российской Федерации». 

Однако общей нормы, закрепляющей приоритет трудоустройства граждан РФ, в Трудовом 

кодексе нет. Законопроектом предлагается устранить этот пробел, нормативно закрепив, что 

при трудоустройстве приоритет отдается именно российским гражданам, а в случае 

невозможности их приема на работу работодатель уже нанимает иностранцев. По мнению 

авторов законопроекта, это сократит число иностранцев, незаконно пребывающих в России, и 
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одновременно увеличит количество тех, кто находится и работает в стране на законных 

основаниях. 

https://www.pnp.ru/state-duma/v-gosdumu-vnesli-zakonoproekt-o-prioritetnom-trudoustroystve-

rossiyan.html 

НОВЫЕ РЕГИОНЫ 

03.12.2024 

С лета без зарплаты. Учителя и врачи Херсонской области остаются без денег 

В редакцию ИА Регнум обратились жители Херсонской области, которым серьёзно 

задерживают и без того невысокие зарплаты. Общение с профильными ведомствами и 

министерствами результатов не приносит, при этом люди боятся проблем из-за того, что 

поделились своими бедами с журналистами. Имена героев изменены по их просьбе. 

Один из собеседников агентства рассказал о своих знакомых и коллегах, чьи рабочие места 

подведомственны Министерству спорта, образования и здравоохранения. По его словам, одна 

из самых уязвимых групп - учителя, которые вынуждены брать подработки и заниматься 

репетиторством, чтобы прокормить семьи. 

Зарплаты учителям, рассказали херсонцы ИА Регнум, задерживают на два и больше месяцев. 

Чтобы прожить, люди тратят последние накопления и вынуждены брать кредиты. При этом 

никто не верит, что из Москвы в регион выделяется недостаточно денег. 

Знакомый с ситуацией собеседник агентства считает: деньги «на местах» распределяются не по 

назначению. Например, выделенные на зарплаты учителям и другим работникам образования 

деньги перенаправляют на строительство. 

«Многие специалисты, которые приехали из других регионов, чтобы помочь восстанавливать 

область, уже уехали обратно, не выдержав финансового давления. Вопрос, который мучает всех 

нас: «Где же наши деньги?» 

Месяц назад стало известно, что на Министерство образования подали в суд, прокуратура 

арестовала все счета, с которых начислялись зарплаты. Это вызывает недоумение: как такое 

возможно на вновь присоединённых территориях? Прокуратура в этом случае выглядит 

виноватой, возникает множество вопросов», - рассказал ИА Регнум местный житель. 

Жительница Геническа Светлана в 2022 году переехала в Херсон и получила должность 

начальника отдела в управлении кадров Министерства образования региона. Работу в 

Министерстве Светлана считала личным вкладом в строительство благополучной жизни в 

новой российской области. 

После того, как российская армия оставила Херсон, женщина вернулась в родной Геническ, 

который сейчас является временной столицей области. 

В Геническе зарплаты приходят на карты с трёхмесячной задержкой, утверждает Светлана. В 

то же время она одна воспитывает ребёнка: в последнее время женщина держалась, занимая 

https://www.pnp.ru/state-duma/v-gosdumu-vnesli-zakonoproekt-o-prioritetnom-trudoustroystve-rossiyan.html
https://www.pnp.ru/state-duma/v-gosdumu-vnesli-zakonoproekt-o-prioritetnom-trudoustroystve-rossiyan.html


Мониторинг СМИ 4 декабря 2024 

 

33 
 

деньги у коллег - но и их запасы истощены, поскольку зарплата последний раз приходила в 

конце лета. 

Светлана вынуждена искать другое место работы. 

Увольнение за попытку решить проблему 

Другая сфера, ситуация в которой оказалась на грани катастрофы, - спорт, утверждает 

собеседник ИА Регнум. Тренеры и спортсмены, по его словам, покидают Херсонскую область и 

перебираются в другие регионы России. В то же время приезжать в область никто не торопится 

- там, в основном, остаются местные, «за идею» и надежду вернуться в родные города, 

оставшиеся на другом берегу Днепра. 

«В Министерстве спорта в день выдачи зарплаты сообщили, что отключили свет, главбух не 

смогла провести выплаты. Но ведь зарплату начисляют через банк, такие объяснения звучат 

нелепо. Люди понимают, что происходит, но молчат, боясь потерять работу», - рассказывает 

собеседник ИА Регнум. 

Иллюстрируя свои слова, он поделился историями двоих знакомых. Сотрудница Министерства 

спорта Херсонской области Наталья находится в сложной финансовой ситуации уже почти два 

года, получая зарплату раз в несколько месяцев. Все попытки решить вопрос с руководством ни 

к чему не привели. Уволившись, Наталья обратилась в суд. Раньше из-за зарплат уже судились 

сотрудники разных учреждений образования и работники детских садов Новотроицкого округа. 

В аналогичной ситуации оказался Сергей - директор спортивной школы в Скадовске. Летом он 

не получил зарплату за два месяца, после чего попытался решить проблему: вместе с коллегами 

написал совместное обращение в прокуратуру. Однако закончилось всё увольнением Сергея. 

«Средства в бюджете есть» 

Подобная ситуация, рассказывают жители Херсонской области, сложилась и в 

здравоохранении. Месяц назад Центр занятости населения называл среднюю зарплату по 

региону - 36 700 рублей. При этом министр регионального здравоохранения Артыш Сат 

(бывший министр здравоохранения Республики Тыва) в эфире радио «Таврия» заявлял, что 

средняя зарплата врачей - 127 223 рубля, а специалистов здравоохранения в целом - 73 506 

рублей в месяц. 

При этом врачи, как и педагоги, бухгалтеры и водители общественного транспорта, остаются 

самыми востребованными специалистами в области, рассказали в Центре занятости, изучив 

существующие вакансии. 

Ещё зимой 2023 года министр труда и социальной политики региона Алла Бархатнова 

рассказывала журналистам, что в бюджет области были заложены в том числе зарплаты 

бюджетников, работавших на правобережье - территории, находящейся под контролем 

украинской армии. Но выплачены они будут, вероятнее всего, после освобождения. 

«У нас есть вопрос, как выплачивать зарплаты. Людям, которые эвакуировались и находятся на 

территории других регионов, выплачиваем на банковские карты две трети зарплаты за 

вынужденный простой. Вопрос по людям, которые остались на том берегу, очень сложный, но 

мы готовы выплачивать им заработную плату, мы заложили её в бюджеты. Мы сформировали 
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фонд оплаты труда по всей Херсонской области и направили в Минтруд РФ, то есть в бюджете 

эти деньги есть», - объясняла Бархатнова. 

Однако проблема с критическими задержками зарплат остаётся актуальной по сей день. 

Местные СМИ чаще всего поднимают этот вопрос именно в контексте Министерства спорта, но 

приводят и другие примеры: издание «Блокнот Херсон» публикует комментарий сотрудника 

ГБУ ХО «Экологический оператор Херсонской области», который утверждает, что за 

последние два года ни разу не получал заработную плату вовремя. 

В соцсетях и Telegram-каналах о проблеме активно пишут педагоги Скадовска, Геническа, 

Новой Каховки и других населённых пунктов, обвиняя в задержках главу Минобразования 

Людмилу Ковтун. 

В апреле прокуратура Херсонской области сообщала, что в регионе была проведена проверка 

соблюдения прав работников за минувший год. В общей сложности было зарегистрировано 284 

факта нарушений со стороны работодателей - затягивание расчёта при увольнении и всё те же 

задержки зарплаты. Общая сумма задолженности, которая была погашена в результате 

вмешательства правоохранителей, составила 183,6 миллиона рублей. 

https://regnum.ru/article/3933181 
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