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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

30.09.2019 

В Барнауле неосторожный сварщик погиб в результате взрыва бочки из -под ГСМ 

Барнаульские следователи проводят проверку по факту гибели рабочего на одном из предприятий города 28 

сентября. Как сообщается на сайте СУ СКР по Алтайскому краю, мужчина умер в результате взрыва бочки из-под 

горюче-смазочных материалов с последующим возгоранием. 

Как отмечают пользователи в соцсетях, взрыв раздался утром по адресу проспект Энергетиков, 31. Жители окрестных 

улиц уверяют, что его было слышно далеко от места происшествия. По предварительным данным правоохранителей, 

погибший работал по договору оказания услуг в ООО «СП-Лом», которое, согласно записям в ЕГРЮЛ, занимается 

обработкой отходов и лома черных металлов. 49-летний мужчина при помощи сварки пытался разрезать бочку из-

под горюче-смазочных материалов, в результате чего произошел хлопок с последующим возгоранием. Рабочий погиб 

на месте. 

Сейчас сотрудники следственного отдела по Индустриальному району Барнаула СУ СКР по Алтайскому краю проводят 

проверку по факту произошедшего. Они уже осмотрели место взрыва. В ходе проверки им предстоит установить 

обстоятельства инцидента, а также выяснить, соблюдалась ли техника безопасности на предприятии. По результатам 

будет принято процессуальное решение. 

https://www.bankfax.ru/news/133724/ 

29.09.2019  

Один строитель погиб, другой пострадал при падении с лесов в Новосибирске  

Это произошло во время ремонта четырёхэтажки в 3-м переулке Крашенинникова в Ленинском районе города 

Вчера днем, 28 сентября, у дома №10 в 3-м переулке Крашенинникова в Ленинском районе Новосибирска произошел 

трагический случай: двое строителей упали с лесов с высоты четырехэтажного дома, причем один получил травмы и 

попал в больницу, а другой погиб. Об этом сообщает пресс-служба МВД по Новосибирской области. 

Известно, что инцидент произошел во время ремонта четырёхэтажки. По словам очевидцев, упали два рабочих из 

ближнего зарубежья. 

«В 16:20 в полицию поступило сообщение о происшествии в доме по улице 3-й переулок Крашенинникова. На месте 

работали сотрудники полиции и Следственного комитета. Известно, что два человека упали со строительных лесов», - 

сообщили корреспонденту «АиФ-Новосибирск» в пресс-службе МВД по Новосибирской области. 

По информации от полиции, погибший мужчина, по предварительной информации, скончался уже в больнице. 

Второй упавший строитель остался жив, врачи оказывают ему необходимую медицинскую помощь. 

В аварийно-диспетчерской службе ООО «УК ЖКХ-Партнер», которое обслуживает дом по адресу 3-ий переулок 

Крашенинникова, №10, сообщили, что о несчастном случае не знают, однако пообещали поставить руководство в 

известность. Также пока неизвестна фирма-подрядчик, которая занимается ремонтом дома. 

Напомним, на прошлой неделе во время ремонта теплотрассы на улице Ударной рабочего придавило трубой. 

Мужчина выжил, но получил серьезные переломы и был госпитализирован. Сейчас в этой ситуации разбираются 

следователи. 

https://www.bankfax.ru/news/133724/
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https://nsk.aif.ru/incidents/odin_stroitel_pogib_drugoy_postradal_pri_padenii_s_lesov_v_novosibirs

ke 

27.09.2019 

Рабочий из Сасова погиб в Пителинском районе 

26 сентября в семи километрах от села Потапьево Пителинского района погиб житель Сасова – работник Сасовского 

ДРСУ. 

Как рассказал директор сасовского филиала АО «Рязаньавтодор» Александ Шарапов, бригада предприятия, согласно 

плану и проекту, производила ремонт водопропускных труб через дорогу. При выполнении работ на одной из труб, 

неожиданно потеряла равновесие соседняя труба и ударила по ногам 58-летнего рабочего, находившегося рядом, 

нанеся ему тяжёлые травмы ног. Человек скончался, не дождавшись скорой помощи. 

Александр Александрович сказал: 

– Мы глубоко переживаем произошедший несчастный случай и скорбим по нашему товарищу. 

И.о. главного врача Сасовского ММЦ Юлия Колчева рассказала: 

– Бригада скорой помощи своевременно выехала на место происшествия. Но, к сожалению, врачи констатировали 

смерть. 

Обстоятельства происшествия исследуют комиссии различных ведомств и Касимовский межрайонный следственный 

отдел. 

http://ryazpressa.ru/rabochij-iz-sasova-pogib-v-pitelinskom-rajone/ 

27.09.2019 

Экскаватор насмерть раздавил дорожного рабочего в Карелии 

Восемнадцатилетний дорожный рабочий погиб на федеральной трассе в Карелии. Молодого человек насмерть 

переехал экскаватор-планировщик. 

Трагедия произошла 26 сентября на федеральной автодороге в Сортавальском районе. Там 18-летний дорожный 

рабочий погиб во время ремонта трассы. Об этом сообщат карельские СМИ со ссылкой на и.о. прокурора района. 

Уточняется, что молодой человек оказался под движущимися частями экскаватора-планировщика, в результате чего 

погиб на месте происшествия. Отмечается, что погибший приехал работать из Петрозаводска в Сортавальский район 

вахтовым методом. Он был работником АО «ВАД», которое проводит капитальный ремонт участка дороги 

«Сортавала-Вяртсиля». 

По факту произошедшего проводится проверка. 

https://karelinform.ru/news/incident/27-09-2019/ekskavator-nasmert-razdavil-dorozhnogo-

rabochego-v-karelii 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

30.09.2019  

Сотрудники Белгородского НПЗ: Нам предложили уволиться и забыть про деньги  

https://nsk.aif.ru/incidents/odin_stroitel_pogib_drugoy_postradal_pri_padenii_s_lesov_v_novosibirske
https://nsk.aif.ru/incidents/odin_stroitel_pogib_drugoy_postradal_pri_padenii_s_lesov_v_novosibirske
http://ryazpressa.ru/rabochij-iz-sasova-pogib-v-pitelinskom-rajone/
https://karelinform.ru/news/incident/27-09-2019/ekskavator-nasmert-razdavil-dorozhnogo-rabochego-v-karelii
https://karelinform.ru/news/incident/27-09-2019/ekskavator-nasmert-razdavil-dorozhnogo-rabochego-v-karelii
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Сотрудники Белгородского нефтеперерабатывающего завода записали очередное обращение к президенту России. 

По их словам, представители региональной власти потребовали, чтобы они уволились и забыли про деньги, которые 

им должны выплатить за 14 месяцев. Люди считают, что правоохранительные органы работают по сценарию, по 

которому виновные лица уйдут от ответственности. 

В своём видеообращении работники завода недоумевают, почему никак не могут найти учредителей и поручителей 

организации, ведь все они имели контакты с региональной властью. По словам сотрудников, некоторые виновные 

уже уехали за границу. 

"У каждого преступления есть фамилия, имя и отчество. Мы неоднократно писали Вам жалобы. На Ваши поручения 

нам на всех уровнях власти твердят, что ничем не могут помочь. Мы получаем бездушные ответы от государственных 

и правоохранительных органов Российской Федерации и Белгородской области. Нас ограбили, каждого, от 200 тысяч 

до 400 тысяч рублей", - говорят работники. 

Как сообщает информационное агентство "Бел.ру", открытое заседание по обвинению директора Белгородского 

нефтеперерабатывающего завода Олега Майорова в невыплате зарплаты работникам предприятия пройдёт 8 

октября 2019 года в городе Строитель. Суд отклонил ходатайство адвокатов подсудимого о возвращении уголовного 

дела прокурору. 

https://regnum.ru/news/society/2733844.html 

30.09.2019  

Штрафные санкции применили к «Анжи» из-за долга перед бывшим нападающим  

Российский футбольный союз снял шесть очков с махачкалинского "Анжи" в связи с просроченной задолженностью 

перед бывшим нападающим клуба Янником Боли. Штрафные санкции применены на основании предписания 

дисциплинарного комитета ФИФА, сообщили ИА REGNUM 30 сентября в пресс-службе клуба. 

Ивуарийский футболист Янник Боли выступал за "Анжи" с сентября 2014 по февраль 2017 года. За это время форвард 

сыграл 62 матча и забил 26 голов. Долг по заработной плате перед футболистом возник в момент его перехода в 

китайский "Далянь Аэрбин". 

" Клуб не отрицал наличие задолженности перед экс-футболистом команды, готов был и дальше вести диалог с 

футболистом и реструктуризировать долг. Однако решение ФИФА было принято автоматически и стало 

неожиданностью для руководства клуба", - сказано в сообщении. 

При этом подчеркивается, что дирекция ФК "Анжи" будет и впредь стараться погасить долги перед своими бывшими 

футболистами, а также приложит максимум усилий для сохранения бренда и профессионального статуса клуба. 

Как сообщало ИА REGNUM, в настоящее время "Анжи" выступает в зоне "Юг" Профессиональной футбольной лиги - 

третьего по статусу дивизиона России. В первых 11 турах сезона 2019/20 команда набрала 11 очков. Однако с учетом 

штрафных санкций у клуба осталось лишь пять очков, что опускает его на предпоследнее 15 место в турнирной 

таблице. 

https://regnum.ru/news/sport/2733558.html 

27.09.2019  

Минздрав проверил станцию скорой помощи в Копейске, где водителям задерживали зарплату  

https://regnum.ru/news/society/2733844.html
https://regnum.ru/news/sport/2733558.html
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Минздрав Челябинской области оценил организацию работы станции скорой медицинской помощи в Копейске, по 

итогам принято решение отказаться от аутсорсинга и перевести водителей на работу обратно на станцию, сообщила в 

пятницу пресс-служба министерства. 

Как сообщало Ura .ru, водители машин скорой медицинской помощи в Копейске, городе-спутнике Челябинска, 

пожаловались, что уже две недели не получают зарплату. Среди пострадавших - более 40 водителей. С нового года 

они перешли на работу в частные фирмы, которые по договору обслуживают станции скорой помощи, после этого у 

них начались регулярные задержки с выплатой зарплаты, поясняет издание. 

Как сообщал минздрав, исполняющая обязанности министра здравоохранения области Виктория Сахарова выехала 

на станцию скорой помощи в Копейске для личной беседы с сотрудниками. 

"Принято решение об отказе от аутсорсинга в организации работы скорой помощи в Копейске. Главным врачом 

станции скорой помощи направлено уведомление о расторжении контракта с компанией "Феникс-Менеджмент", 

которая обеспечивает работу скорой медицинской помощи в Копейске", - говорится в сообщении. 

Министерством здравоохранения области и администрацией станции скорой медицинской помощи принимаются 

меры по обеспечению бесперебойной работы медицинской организации, в том числе идет подготовка к выездам 

машин скорой медицинской помощи, в ближайшее время водители будут оформлены на работу на станцию скорой 

помощи, уточняется в сообщении. 

Пресс-служба добавила, что сегодня на линии работают 12 бригад, поясняя, что "все в штатном режиме". 

РИА Новости. Все Новости 

27.09.2019  

С хоккеистами «Амура» не полностью рассчитались за август  

Пресс-служба Континентальной хоккейной лиги (КХЛ) сообщила о долгах по зарплате в «Амуре». 

Хоккеисты получили лишь часть денег за август. 

"В настоящее время у хоккейного клуба „Амур“ частично не выплачена заработная плата хоккеистов за август. 

Гарантии финансирования участия клуба в сезоне-19/20 предоставлены в лигу правительством Хабаровского края", - 

цитирует "РИА Новости" пресс-службу КХЛ. 

В текущем сезоне "Амур" одержал всего лишь одну победу в 11 матчах. 

https://www.sovsport.ru/hockey/news/2:918925 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

30.09.2019  

В Ростовской области гуковские шахтеры вышли на очередной митинг  

В городе Гуково Ростовской области шахтеры обанкротившейся компании "Кингкоул" вышли на очередной митинг. 

Они продолжают требовать выплаты долгов по зарплате. По словам участников, многим из них приходится собирать 

металлолом, чтобы купить продукты; пилить деревья для обогрева домов и мыться, используя дождевую воду. 

Напомним, что шахтеры оценили долги по зарплате в 120 млн руб., по данным прокуратуры, эта цифра составляет 86 

млн руб. Власти Ростовской области считают, что долг составляет лишь 14 млн руб. 

https://www.sovsport.ru/hockey/news/2:918925
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В Ростовской области состоялся очередной митинг шахтеров обанкротившейся компании "Кингкоул" из города 

Гуково. Напомним, что они требуют выплатить им долги по зарплате. По подсчетам участников митинга, им должны 

120 млн руб. Прокуратура называют цифру в 86 млн, а власти региона - всего 14 млн руб. 

По словам шахтеров, многим из них приходится собирать и сдавать металлолом, чтобы на вырученные деньги купить 

продукты. Они также утверждают, что моются дождевой водой и пилят деревья для обогрева домов. 

http://club-rf.ru/61/news/55410 

29.09.2019  

Рабочие Александровского машзавода в Перми бастуют из -за невыплаты зарплат 

На Александровском машиностроительном заводе в Перми из-за невыплаты зарплаты вторую неделю продолжают 

бастовать рабочие, 28 сентября, со ссылкой на местных жителей, сообщает пермский портал 59.ru. 

По словам рабочих и местных жителей, зарплаты не выплачивают, или выплачивают не полностью, малыми частями, 

уже вторую неделю. Из-за этого некоторые рабочие по полмесяца не выходят на работу. Аналогичная ситуация была 

и летом этого года. 

По словам заводчан, уже два месяца предприятие выплачивает многим только по две тысячи от полной зарплаты. По 

данным краевого Министерства промышленности, забастовок на предприятии не зарегистрировано. 

Ранее ИА Красная Весна сообщало о голодовке, объявленной сотрудниками ГУП «Камчатское БТИ». По их мнению, 

руководители предприятия, назначенные краевым правительством, умышленно довели его до банкротства. 

https://rossaprimavera.ru/news/5f95ed4d 

29.09.2019  

Забастовка рабочих началась возле "Умной школы" в Иркутске  

Строители многофункционального образовательного центра «Точка будущего» вышли на улицу из-за задержки 

выплаты зарплат 

Строители многофункционального образовательного центра «Точка будущего» (0+) в Иркутске устроили забастовку 

возле объекта из-за задержки выплаты заработной платы. Видео с забастовкой рабочих появилось на просторах 

интернета. Об этом сообщает ИА IrkutskMedia со ссылкой на группу «dtp_irk» в социальной сети Instagram (12+). 

Напомним, что строительство многофункционального образовательного комплекса «Точка будущего» в Иркутске 

планировали закончить в 2019 году. Уже в январе 2020-го планировалось дать старт первому этапу обучения. 

Генеральным подрядчиком выступила турецкая строительная компания ESTA Construction. Учредителями и 

инвесторами проекта стали бизнесмен Альберт Авдолян и председатель попечительского совета, глава корпорации 

«Ростех» Сергей Чемезов. 

https://www.politforums.net/internal/1569745689.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

30.09.2019  

Налоговая банкротит один из крупнейших заводов Новосибирска за многомиллионые долги  

Межрайонная новосибирская ИФНС пытается обанкротить одно из крупнейших строительных предприятий области за 

многомиллионный долг. 

http://club-rf.ru/61/news/55410
https://rossaprimavera.ru/news/5f95ed4d
https://www.politforums.net/internal/1569745689.html
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Межрайонный отдел ИФНС № 3 по Новосибирской области подал иск о признании несостоятельным «Линевского 

домостроительного комбината» (ООО «ЛДСК»), сообщается в картотеке дел Арбитражного суда Новосибирской 

области. Сумма долга перед бюджетом - более 17,6 млн рублей. Иск ведомство отправило еще в феврале, но 

арбитраж отказал в требованиях. Новое заявление суд оставил без движения, так как истец не подтвердил, что 

сообщил ответчику об иске, и не представил доказательства о попытке взыскать долг через приставов. Инспекция 

устранил все нарушения, и заседание по оценке обоснованности заявления пройдет 6 ноября. 

Напомним, что «Линевский домостроительный комбинат» в Искитимском районе Новосибирской области - одна из 

крупных региональных компаний по производству конструкция из железобетона. На предприятии работает около 300 

человек. Восемь лет назад в отношении комбината началась процедура банкротства, в сентябре этого года 

закончилась реализация его имущества. В 2016 году собственник «ЛДСК» вместо банкротящегося предприятия 

открыл новую организацию ООО «ЛДСК», которой руководитисполнительнй директор прежнего юрлица Геннадий 

Швеин. По сведениям ЕГЮРЛ, выручка комбината в 2017 году - 112 млн рублей, убыток - 12,5 млн рублей. 

http://fedpress.ru/news/54/economy/2326870 

30.09.2019  

В Чувашии ФНС банкротит 2 кирпичных завода  

УФНС по Чувашии требует признать банкротами Моргаушский и Ядринский кирпичные заводы. Ведомство заявило 

исковые требования в общей сумме 20,5 млн рублей. 

Как стало известно "Правде ПФО" из картотеки арбитражных дел, УФНС по Чувашии обратилось в республиканский 

Арбитражный суд с исками о банкротстве ПАО "Моргаушский кирпичный завод" и ПАО "Ядринский кирпичный 

завод". Ведомство заявило исковые требования к предприятиям в сумме 12,5 и 8 млн рублей соответственно. 

Арбитраж еще не назначил дату рассмотрения заявлений. 

https://cmpro.ru/rus/catalog/stenovie_materiali/novosti_rinka/Kirpich._V_CHuvashii_FNS_bankrotit

_2_kirpichnih_zavoda.html 

29.09.2019  

Воронежский арбитраж признал банкротом «Боевский мясокомбинат»  

Воронежский арбитраж признал банкротом «Боевский мясокомбинат». В отношении компании введена процедура 

конкурсного производства, следует из материалов суда. 

Процедура наблюдения была введена на «Боевский мясокомбинат» в начале октября прошлого года. С заявлением о 

признании предприятия банкротом в конце июня обратилась компания «Эксперт». Суд неоднократно переносил 

заседания в связи с намерениями бенефициара «Боевского» Андрея Ламонова погасить задолженность. В 

дальнейшем Ламонов заявил о фальсификации доказательств возникновения долга. Суд оценил действия ответчика 

как затягивание процедуры банкротства. Ламонов оспаривал введение наблюдения, но безуспешно. 

Это не первое банкротное дело в отношении предприятия. В мае 2018 года воронежский арбитраж завершил 

конкурсное производство в отношении «Боевского мясокомбината», в связи с тем, что Ламонов погасил долги 

предприятия. Компания банкротилась с весны 2013 года. Объем задолженности составлял почти 7,5 млн рублей. 

В конце 2017 года суд в первой инстанции признал Ламонова виновным в мошенничестве в отношении ряда банков и 

компаний и отмывании денег преступным путем. В срок наказания ему засчитали время, проведенное в СИЗО - 3,5 

года, он вышел на свободу в ноябре того же года. Позже бизнесмен лично рассказал DF о произошедшем и о будущих 

планах. Ознакомиться с интервью можно здесь. 

http://fedpress.ru/news/54/economy/2326870
https://cmpro.ru/rus/catalog/stenovie_materiali/novosti_rinka/Kirpich._V_CHuvashii_FNS_bankrotit_2_kirpichnih_zavoda.html
https://cmpro.ru/rus/catalog/stenovie_materiali/novosti_rinka/Kirpich._V_CHuvashii_FNS_bankrotit_2_kirpichnih_zavoda.html
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https://piginfo.ru/news/?ELEMENT_ID=84669 

28.09.2019  

В Рязанской области могут сократить штат госслужащих - Любимов 

По мнению главы региона, те, кто не хочет развиваться, освободят места для новых кадров 

Сокращение госслужащих может коснуться Рязанской области. Об этом сказал губернатор Николай Любимов на 

заседании Координационного совета по внедрению практики «бережливого производства». 

На заседании глава региона отметил, что «бережливые технологии» оптимизируют рабочие процессы на 

предприятиях, в учреждениях социальной сферы и органах власти. Это, в свою очередь, позволяет экономить 

бюджетные деньги. Именно поэтому необходимо и дальше оптимизировать работу, поскольку многие технологии 

сейчас крайне неэффективны. 

По словам Николая Любимова, не во всех органах исполнительной власти «бережливые технологии» внедряются так, 

как следовало бы. 

«Ничего не поменяется, если руководители и все сотрудники не будут заинтересованы в этой работе - очень важной и 

необходимой», - сказал губернатор. - Мы должны научиться правильно планировать свою деятельность, 

стратегически смотреть на то, что нас окружает, выявлять проблемы и открыто говорить о них, искать пути решения. 

Только тогда ваш КПД не будет стремиться к нулю, а даст необходимый результат». 

Николай Любимов привел пример: если оптимизировать расходы по Lean-Технологиям, то в соцблоке за два года 

получится сэкономить столько денег, что хватило бы на строительство еще одного детского сада. 

Глава региона сказал, что посмотрел отчеты и увидел, кто с пользой применяет инструменты «бережливого 

производства», а кто остался к ним равнодушен. 

«Работать «по-старинке» не получится, да и допускать этого я не намерен. Кто не хочет развиваться дальше или не 

способен - освободите место другим, тем, кто видит на перспективу и понимает, что без «перезагрузки» мозгов 

двигаться вперед невозможно. О необходимости сокращения госслужащих давно говорят на федеральном уровне. 

Вскоре это может коснуться Рязанской области. И тогда решения будут приниматься именно на основе эффективности 

работы министерств. Хочу, чтобы все это четко понимали и сделали выводы», - предупредил губернатор. 

https://rzn.aif.ru/politic/person/v_ryazanskoy_oblasti_mogut_sokratit_shtat_gossluzhashchih_lyubi

mov 

27.09.2019  

В Кузбассе боятся массовых увольнений из-за падения цен на уголь 

По данным доклада, представленного депутатами Новокузнецкого района, доля убыточных угольных предприятий в 

Кузбассе заметно выросла за шесть месяцев 2019г. Сейчас только 8% доходов бюджета Кемеровской области могут 

быть сформированы за счет отрасли. "Если цены на уголь продолжат падать, в регионе начнутся массовые 

увольнения, а новые рабочие места власти не создают", - резюмировали депутаты. 

Чистая прибыль угледобывающих предприятий Кузбасса за первые шесть месяцев 2019г. составила 59,4 млрд руб. По 

итогам года показатель может вырасти до 120 млрд руб., однако это будет на 33 млрд ниже, чем в 2018г., и на 75 

млрд ниже, чем в 2017г. Об этом пишет "Тайга. Инфо" со ссылкой на доклад депутатов поселений Новокузнецкого 

района, которые выступают против расширения добычи угля открытым способом. Исследование проведено на основе 

данных Кемеровостата. 

https://piginfo.ru/news/?ELEMENT_ID=84669
https://rzn.aif.ru/politic/person/v_ryazanskoy_oblasti_mogut_sokratit_shtat_gossluzhashchih_lyubimov
https://rzn.aif.ru/politic/person/v_ryazanskoy_oblasti_mogut_sokratit_shtat_gossluzhashchih_lyubimov


Мониторинг СМИ 30 сентября 2019 

  

11  

"Налог на прибыль <…> составит примерно 12 млрд руб. Сумма крайне небольшая для прогнозируемой общей суммы 

доходов областного бюджета на 2019г. в 147 млрд. руб. То есть всего порядка 8% доходной части", - отмечается в 

докладе. 

Там же подчеркивается, что просроченная кредиторская задолженность угольщиков, по данным на 1 июля 2019г., 

составила 80,3 млрд руб. Из них 5 млрд руб. - перед бюджетами всех уровней, государственными и внебюджетными 

фондами. Доля убыточных организаций в сфере добычи угля достигла 39,1% (в 2018г. - 26,4%). 

Авторы доклада задаются вопросом, что станет с регионом, если цены на уголь продолжат падать, а меры по 

созданию новых рабочих мест, куда могли бы пойти работники отрасли после сокращений, правительство Кузбасса не 

предпринимает. 

Напомним, ранее из-за падения цен на энергетический уголь и повышения тарифов на железнодорожные перевозки 

в восточном направлении некоторые угольные предприятия Кузбасса временно приостановили угледобычу и 

сократили годовые планы. Около 2 тыс. шахтеров отправлены во внеплановые отпуска. 

"На грани остановки находятся еще два с численностью работников более 3 тыс. человек. На фоне этого растет 

социальная напряженность в угледобывающих регионах", - отмечал в начале сентября губернатор Кемеровской 

области Сергей Цивилёв.  

http://club-rf.ru/42/news/55395 

27.09.2019  

В Югре несколько предприятий вводят дополнительный выходной  

В округе у женщин 35 часовой рабочий день, у мужчин - 40 часовой. 

Неожиданная новость пришла с лент федеральных агентств. Сразу несколько предприятий в округе переходят в 

тестовом режиме на 4-дневную рабочую неделю. Однако до сих пор никаких изменений в трудовой кодекс РФ не 

внесено. Ожидать ли всем югорчанам новшеств в «мироустройстве рабочего графика» - разбирался «АиФ-Югра». 

Экономика «просядет»? 

В России переход на рабочую неделю с тремя выходными днями активно обсуждался еще несколько лет назад. Даже 

Госдума одно время участвовала в дебатах, но до дела тогда не дошли. По мнению экономистов, в России еще рано 

вводить сокращение рабочей недели, поскольку в стране низкая эффективность труда. А с уменьшением количества 

рабочих дней, есть риск снизить экономические показатели. 

Действительно, в Югре пять компаний подписали соглашение о вступлении в национальный проект 

«Производительность труда и поддержка занятости». По информации интернет-источников, это компания 

«Сургутмебель», Югорский лесопромышленный холдинг, находящийся под управлением правительства округа, а 

также три предприятия, занимающиеся нефтесервисом: РАДОП, «Урай НПО-Сервис» и «МегионНефтеРемСервис». 

Министерство труда РФ проводит эксперимент на более чем 250 предприятиях в 30 регионах страны - ведомству 

необходима масштабная выборка по эффективности сокращенного дня. В дальнейшем данные эксперимента могут 

лечь в основу законопроекта о введении в РФ четырехдневной рабочей недели. По мнению экспертов, переход на 

сокращенную рабочую неделю не должен увеличить продолжительность рабочего дня. А сокращение времени 

работы не должно стать причиной снижения уровня зарплаты. 

А как же зарплата? 

http://club-rf.ru/42/news/55395
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Психолог, с которым удалось побеседовать корреспонденту, уверена, что, если такие изменения и придут, это пойдет 

только на пользу жителям. 

«Наблюдения подтверждают, что человек способен эффективно работать на протяжении 4 часов в сутки, - говорит 

психолог Юлия Петрова. - Остальное время тратится на создание видимости работы, обсуждение новостей, распитие 

кофе или чая, перекуры. Это не лень, а сокращение внутренних ресурсов организма. Работник нуждается в 

восполнении энергетических запасов. Согласно многим исследованиям, люди, работающих 55 и более часов в 

неделю, гораздо чаще имеют проблемы с сердцем, у них повышается риск инсульта на 33% (по сравнению с теми, кто 

работает менее 40 часов в неделю)». 

По ее словам, укороченные рабочие дни - это идеальное мотивирующее средство, способное вовлечь сотрудников в 

деятельность компании. Так же альтернативой сокращенной рабочей недели может быть организация офисов на 

дому. В творческих компаниях многие работают на «удаленке» и радуют работодателя высокой продуктивностью 

труда. 

В бухгалтерской сфере на одном из бюджетных предприятий округа нас заверили, что пока об изменениях в ТК они 

ничего не слышали. 

«Пока законодательно никаких изменений нет. Все исчисления мы делаем только согласно законам, которые 

действуют у нас в стране и в регионе. Предположить, что рабочая неделя сократиться, мы можем, только есть свои 

нюансы. Сделать три выходных возможно, но тогда придется увеличивать время работы до 10 часов в день. Либо 

оставлять обычные 8 часов для мужчин и 7 для женщин 4 дня в неделю при трех выходных, но тогда уровень 

заработной платы упадет, а это сокращение налоговой базы в бюджете. Да и объем работы, который делает 

сотрудник за пять дней в неделю при восьмичасовом рабочем дне, никак не сократить. Придется выходить в 

выходные дни по приказу и оплачивать сотрудникам это в двойном размере. Или же работать бесплатно, но на вряд 

ли кто-то пойдет подобные меры», - рассказала бухгалтер-кадровик в бюджетной организации Татьяна. 

«АиФ-Югра» еще неделю назад разместил на своем сайте опрос по этой теме. Больше 2/3 пользователей высказалось 

в поддержку увеличения выходных дней. 

https://ugra.aif.ru/society/v_yugre_neskolko_predpriyatiy_vvodyat_dopolnitelnyy_vyhodnoy 

27.09.2019  

Одна из строительных компаний Серебрянского признана банкротом  

Арбитражный суд Челябинской области сегодня вынес решение о признании компании СК «Радуга» банкротом. 

Заявление от Фонда защиты прав дольщиков было зарегистрировано в июне этого года. 

Напомним, СК «Радуга» принадлежит скандальному застройщику Александру Серебрянскому, которого в конце мая 

этого года отправили под стражу до 26 октября. 

По результатам процессуальной проверки, было установлено, что руководство ООО СК «Радуга» обманывало 

дольщиков. Им сообщали ложные сроки окончания долевого строительства и не передавали помещения. Таким 

образом, действуя через аффилированные организации, удалось похитить денежные средства у дольщиков семи 

домов. 

Согласно картотеки Арбитражного суда Челябинской области, судебное заседание было завершено сегодня утром. По 

итогу вынесено решение признать должника банкротом и открыть конкурсное производство. «Сегодня был на месте 

строительства. Ворота открыты, сторожей нет, можно выносить все, что хочешь. Кто-нибудь подскажет, что 

происходит, почему стройка не охраняется?», - написал в социальных сетях дольщик Вадим Логинов. 

https://ugra.aif.ru/society/v_yugre_neskolko_predpriyatiy_vvodyat_dopolnitelnyy_vyhodnoy
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Отметим, что Фонд защиты прав дольщиков будет достраивать проблемные объекты Челябинска при условии 

софинансирования из бюджета региона. Чтобы назначить управляющего, который будет отвечать за расходование 

средств, фонду необходимо было инициировать банкротство застройщика СК «Радуга». 

http://fedpress.ru/news/74/realty/2325782 

27.09.2019  

Стройкомпанию группы "Норманн" обанкротили в Петербурге  

Арбитражный суд Петербурга и Ленобласти признал банкротом ООО "Норманн-Центр", входящее в группу компаний 

"Норманн" и ответственное за "проблемный" жилой комплекс "Три апельсина". Это следует из картотеки суда. 

Заметим, ранее в августе генерального директора ГК "Норманн" Владимира Смирнова арестовали по обвинениям в 

хищении денег дольщиков. Уже тогда вице-губернатор Николай Линченко предположил, что ради дольщиков могут 

прибегнуть к процедуре банкротства. 

Долевые собственники недостроенных ЖК "Три апельсина" и "На Заречной" в Парголово уже неоднократно выходили 

на массовые пикеты и объявляли голодовки. 

Теперь по решению суда введено конкурсное производство. Конкурсным управляющим назначен член НП СРО 

"Гильдия арбитражных управляющих" Дмитрий Голубев. 

Как заметили в аппарате Линченко, до суда рассматривались различные варианты достройки всех объектов 

"Норманна", в том числе и ЖК "Три апельсина", однако от всех предложенных вариантов Владимир Смирнов 

отказался. Сейчас он находится в СИЗО. 

Первоначальный срок сдачи проблемного комплекса на 300 квартир общей площадью 12 780 кв. метров был 

запланирован на 2017 год. Сейчас дома готовы на 80%, но с января 2019 года все работы на объекте были полностью 

остановлены. 

Судебное заседание по ЗАО "ИСГ "Норманн", строившему ЖК "На Заречной", намечено на 15 октября. 

https://regnum.ru/news/economy/2732624.html 

М.В.МИШУСТИН 

27.09.2019  

Мишустин: С 2020 года к налоговому мониторингу подключатся 95 крупных компаний  

С 1 января 2020 года крупнейшая судоходная компания России ПАО "Совкомфлот"" и ее подразделение по 

обслуживанию проектов на континентальном шельфе ООО "СКФ Шельф" присоединятся к налоговому мониторингу. В 

целом, со следующего года он будет проводиться уже в отношении 95 компаний, которые обеспечивают 30 

процентов поступлений в федеральный бюджет, сообщил глава Федеральной налоговой службы (ФНС) Михаил 

Мишустин. 

Договоренности о подключении к налоговому мониторингу двух новых компаний были оформлены на рабочей 

встрече Михаила Мишустина, председателя совета директоров ПАО "Совкомфлот" Сергея Франка и генерального 

директора компании Игоря Тонковидова. 

Для расширенного информационного взаимодействия с налоговым органом компании группы "СКФ" предоставят 

удаленный доступ к своим учетным системам. Это позволит специалистам налоговой службы быстро и эффективно 

http://fedpress.ru/news/74/realty/2325782
https://regnum.ru/news/economy/2732624.html
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контролировать миллионы операций практически в режиме реального времени и даст возможность кардинально 

трансформировать процесс налогового контроля, отказавшись от истребования документов. 

В налоговом мониторинге организации на постоянной основе предоставляют ФНС доступ к данным бухгалтерского и 

налогового учета, а также к системам внутреннего контроля. Такой подход позволяет сократить трудозатраты 

компании на сопровождение налоговых проверок на 30 процентов. Также в два раза снижаются резервы по 

неопределенным налоговым позициям, что непосредственно сказывается на финансовых показателях компании. 

Кроме того, для минимизации налоговых рисков организация может на этапе планирования сделки запросить 

мнение налогового органа. Применение его позиции по порядку налогообложения гарантирует отсутствие пени и 

штрафов. 

По словам Михаила Мишустина, за четыре года бизнес успел оценить преимущества оперативного взаимодействия с 

налоговыми органами. С 2016 года количество участников налогового мониторинга увеличилось в 14 раз. 

https://rg.ru/2019/09/27/mishustin-s-2020-goda-k-nalogovomu-monitoringu-podkliuchatsia-95-

krupnyh-kompanij.html 

А.Л. КУДРИН 

29.09.2019  

Кудрин: нацпроекты решат локальные проблемы, но не все достигнут целевых показателей  

Национальные проекты решают локальные проблемы, при этом они не всегда могут достичь установленных целевых 

показателей. Об этом заявил председатель Счетной палаты России Алексей Кудрин в интервью программе "Москва. 

Кремль. Путин" на телеканале "Россия-1" в воскресенье. 

"Они [нацпроекты] решат локальные проблемы, но не всегда дотянутся до тех показателей целевых, которые были 

установлены", - сказал он. 

Паспорта нацпроектов в 12 сферах - демография, культура, здравоохранение, образование, жилье и городская среда, 

экология, дороги, производительность труда и поддержка занятости, наука, цифровая экономика, малый и средний 

бизнес, международная кооперация и экспорт - были утверждены для выполнения задач, поставленных в майском 

указе президента РФ Владимира Путина. Их планируется реализовать до 2024 года. На реализацию национальных 

проектов в 2020-2022 годах будет выделено около 7 трлн рублей. 

https://tass.ru/nacionalnye-proekty/6942119 

Т.А. ГОЛИКОВА 

27.09.2019  

Голикова: Трудовая книжка не понадобится при получении госуслуг  

Россиянам не понадобится подтверждать сведения о трудовом стаже и трудоустройстве "бумажными" документами. 

Дополнительные поправки к законопроекту об "электронных трудовых книжках" подразумевают, что с 2020 года при 

получении госуслуг эти данные будут передаваться в электронном виде. Об этом заявила вице-премьер Татьяна 

Голикова на заседании Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 

(РТК), где обсуждались поправки. 

"Поправками, в числе прочего, предлагается исключить с начала следующего года документы о трудовой 

деятельности и трудовом стаже из перечня обязательных для представления на бумажном носителе. Теперь 

https://rg.ru/2019/09/27/mishustin-s-2020-goda-k-nalogovomu-monitoringu-podkliuchatsia-95-krupnyh-kompanij.html
https://rg.ru/2019/09/27/mishustin-s-2020-goda-k-nalogovomu-monitoringu-podkliuchatsia-95-krupnyh-kompanij.html
https://tass.ru/nacionalnye-proekty/6942119
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гражданам при обращении за оказанием госуслуг документы в бумажном виде не придется предоставлять, это будет 

электронный документооборот", - сообщила вице-премьер (цитата по "Интерфаксу"). 

Госдума в середине сентября поддержала в первом чтении законопроект о введении электронных трудовых книжек. 

В них планируется вносить сведения о трудовой деятельности, увольнениях, основаниях для прекращения трудового 

договора. Предполагается, что работодатель каждый месяц будет передавать эти данные в информационную систему 

Пенсионного фонда. 

Планируется, что переход на электронные трудовые книжки упростит процесс трудоустройства (в плане 

взаимодействия работника с отделом кадров), а также приведет к лучшей сохранности данных о работе. Закон в 

случае принятия вступит в силу 1 января 2020 года. 

https://rg.ru/2019/09/27/golikova-trudovaia-knizhka-ne-ponadobitsia-pri-poluchenii-gosuslug.html 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

30.09.2019  

Минтруд предупредил о фейковых пособиях в 115 тысяч рублей  

Минтруд предупредил о действующих в социальных сетях мошенниках, которые пытаются получить доступ к 

персональным данным пользователей под предлогом вывода "денежного пособия" в 115 тысяч рублей. 

"Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации информирует, что через мессенджеры 

неизвестными от имени Минтруда России рассылается объявление, которое сообщает о некоем "выводе денежного 

пособия на сумму 115000 рублей от Министерства труда и социальной защиты России" для граждан, работавших в 

1991-2019 годах", - цитирует "Интерфакс" сообщение пресс-службы Минтруда. 

В Минтруде подчеркнули, что информация о выводе "пособий" недостоверна и что ведомство в целом не занимается 

рассылкой сообщений гражданам. В министерстве также добавили, что у него есть официальный сайт и официальный 

твиттер-аккаунт. 

https://rg.ru/2019/09/30/mintrud-predupredil-o-fejkovyh-posobiiah-v-115-tysiach-rublej.html 

30.09.2019  

Власти не будут принуждать предприятия участвовать в эксперименте по введению четырехдневки  

Предприятия-участники национального проекта по повышению производительности труда не обязаны вводить 

четырехдневную рабочую неделю, рассказал порталу «Будущее России. Национальные проекты» замглавы 

Минэкономики Петр Засельский. Он отметил, что никто из них не выразил заинтересованности в сокращении 

рабочих часов. 

«Если говорить о предприятиях нашего нацпроекта, я хочу подчеркнуть, что никаких обязательств по участию 

предприятий в эксперименте по четырехдневной рабочей неделе точно нет. Смысл в том, что если предприятия вдруг 

захотят попробовать такой режим работы, то они могут высказать такое желание, но пока ни одно из предприятий-

участников не высказало никакой заинтересованности»,- сказал господин Засельский. 

По его словам, нацпроект направлен на то, чтобы сделать рабочий день полезным, «чтобы максимальное количество 

рабочего времени уходило на созидание, а не на простаивание». Тем не менее замминистра считает, что сокращение 

рабочей недели может быть полезным для ряда профессий. 

https://rg.ru/2019/09/27/golikova-trudovaia-knizhka-ne-ponadobitsia-pri-poluchenii-gosuslug.html
https://rg.ru/2019/09/30/mintrud-predupredil-o-fejkovyh-posobiiah-v-115-tysiach-rublej.html


Мониторинг СМИ 30 сентября 2019 

  

16  

«Творческие профессии плюс профессии, которые не требуют постоянного присутствия, такие форматы есть среди 

разработчиков программного обеспечения. Есть компетенции, которые не востребованы весь рабочий день, и такие 

люди стремятся участвовать в нескольких проектах в разных компаниях (например, дизайнеры). В таких случаях 

нужно обеспечить желание работника и работодателя иметь установленные законодательством трудовые 

отношения»,- объясняет господин Засельсий. 

Премьер-министр Дмитрий Медведев летом поручил Минтруду рассмотреть перспективы введения четырехдневной 

рабочей недели и оценить последствия для экономики. Позже глава правительства попросил не воспринимать его 

слова буквально. Господин Медведев считает, что нужно создать более гибкое трудовое законодательства, чтобы у 

работодателей была возможность сокращать рабочее время. 

Какие аргументы приводят противники четырехдневной недели, читайте в публикации "Ъ FM" «Пятый рабочий день 

сочли нелишним». 

http://www.kommersant.ru/doc/4109947 

30.09.2019  

В Курской области планируют обучить новым профессиям более 1,6 тыс. женщин в декрете  

Администрация Курской области за пять лет реализации в регионе национального проекта "Демография", одной из 

главных целей которого является содействие занятости женщин, планирует охватить дополнительным 

профессиональным образованием 1,6 тыс. жительниц региона, которые находятся в декретном отпуске по уходу за 

ребенком в возрасте до трех лет, передает ТАСС. 

"Содействие занятости женщин предусматривает организацию органами службы занятости профессионального 

обучения и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком 

до достижения им возраста трех лет. Реализация данного направления проекта нацпроекта "Демография" намечена с 

2020 года. За пятилетний период планируется обучить не менее 1587 работающих мам", - сказала собеседница 

агентства. 

Сформировать список актуальных профессий и потребностей для переобучения или повышения квалификации 

планируется за счет проведения опроса находящихся в декретном отпуске женщин. К занятиям желающие смогут в 

декабре 2019 года. 

Как отметили в пресс-службе администрации, улучшить условия для совмещения работы с воспитанием детей в 

Курской области планируется также за счет повышения доступности дошкольного образования для детей в возрасте 

до трех лет. 

Планируется, что за счет создания дополнительных мест в детских садах, различных мер поддержки численность 

воспитанников дошкольных образовательных учреждений в возрасте до трех лет увеличится с 4,2 тыс. до 5,3 тыс. 

человек в 2024 году. На эти цели предусмотрено более 1 млрд руб., большая часть средств - из федерального 

бюджета. 

Нацпроект "Демография", рассчитанный на 2019-2024 годы, включает в себя пять федеральных проектов: 

"Финансовая поддержка семей при рождении детей", "Содействие занятости женщин", "Старшее поколение", 

"Укрепление общественного здоровья", "Спорт - норма жизни". Общий бюджет на ближайшие 6 лет составит 3,1 трлн 

рублей. Куратором нацпроекта является вице-премьер РФ Татьяна Голикова, руководителем - глава Минтруда 

Максим Топилин. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2019/09/19/n_13484419.shtml 

http://www.kommersant.ru/doc/4109947
https://www.gazeta.ru/social/news/2019/09/19/n_13484419.shtml
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30.09.2019  

В Ростовской области более 8,5 тыс. жителей предпенсионного возраста пройдут переобуче ние 

Власти Ростовской области намерены направить на переобучение не менее 8790 граждан предпенсионного возраста 

до 2024 года в рамках федерального проекта "Старшее поколение" нацпроекта "Демография". Об этом сообщил в 

четверг журналистам руководитель государственной службы занятости населения региона Сергей Григорян, передает 

ТАСС. 

"Всего с 2019 по 2024 годы в рамках проекта "Старшее поколение" нацпроекта "Демография" планируется обучить не 

менее 8790 граждан предпенсионного возраста. На эти цели предусмотрено 601,8 млн рублей, из них 571,8 млн 

рублей - средства федерального бюджета и 30 млн рублей - средства областного бюджета", - сказал Григорян. 

Он отметил, что на сегодня уже более двух тысяч жителей предпенсионного возраста региона прошли переобучение. 

Среди выбранных профессий - оператор ЭВМ, воспитатель, педагог дополнительного образования, бухгалтерский 

учет, охрана труда, управление закупками для обеспечения государственных и муниципальных нужд, кадровое 

делопроизводство, 1С: предприятие и другие. 

Нацпроект "Демография", рассчитанный на 2019-2024 годы, включает пять федеральных проектов: "Финансовая 

поддержка семей при рождении детей", "Содействие занятости женщин", "Старшее поколение", "Укрепление 

общественного здоровья", "Спорт - норма жизни". Общий бюджет на ближайшие шесть лет составит 3,1 трлн рублей. 

Куратором нацпроекта является вице-премьер РФ Татьяна Голикова, руководителем проекта - глава Минтруда 

Максим Топилин. 

Федеральный проект "Старшее поколение" предполагает создание программы системной поддержки и повышения 

качества жизни граждан старшего поколения; системы долговременного ухода за пожилыми и инвалидами, 

включающей сбалансированное социальное обслуживание как на дому, так и в стационарной и полустационарной 

форме; приведение организаций социального обслуживания в надлежащее состояние и ликвидацию в них очередей. 

Кроме того, проект включает в себя мероприятия по профессиональному обучению и дополнительному 

профессиональному образованию предпенсионеров. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2019/09/05/n_13428085.shtml 

29.09.2019  

В России ввели новый документ для приема на работу  

Правление Пенсионного фонда России утвердило порядок выдачи электронной формы свидетельства обязательного 

пенсионного страхования. Соответствующий документ опубликован на портале правовой информации. 

Теперь при приеме на работу вместо бумажного свидетельства необходимо будет предъявить работодателю 

электронный документ - уведомление из ПФР. Такой документ формируется по обращению работника в 

территориальный ПФР или многофункциональные центры (в которых предусмотрена такая услуга), а также по 

интернет-запросу на сайте ПФР или портале госуслуг. 

Он содержит страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС), имя, фамилию, отчество его владельца, дату 

рождения, место рождения, пол и дату регистрации в системе индивидуального учета. Документ подкрепляется 

электронной подписью уполномоченного лица территориального отделения ПФР. 

В начале апреля Пенсионный фонд перестал выдавать бумажные СНИЛС. Теперь вся информация хранится в 

электронном виде. При этом в пресс-службе Минтруда объяснили, что ранее выданные СНИЛС будут действительны 

и обменивать их не придется. Таким образом, при приеме на работу можно будет предъявить как старый документ, 

так и новое уведомление. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2019/09/05/n_13428085.shtml
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В 2020 году в России стартует реализация пилотного проект по выдаче электронных паспортов. Как сообщил 

заместитель председателя правительства Максим Акимов, бумажные паспорта планируют прекратить выдавать в 

2022 году. Окончательная форма нового паспорта еще не утверждена, но, по словам Акимова, он будет представлять 

собой пластиковую карту и действовать в течение десяти лет. При этом замена действующих бумажных паспортов на 

новые будет не обязательна. Также планируется создать приложение электронного паспорта, которое избавит 

граждан от необходимости носить новый документ с собой. 

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5d906ace9a79472c659cce33 

29.09.2019  

Бюджетники и военнослужащие получат прибавку к зарплате с 1 октября  

Зарплата работников бюджетной сферы с 1 октября  будет увеличена на 4,3%. На столько же будут увеличены и 

оклады по должностям и званиям военнослужащих, сотрудников органов внутренних дел, учреждений и органов 

уголовно-исполнительной системы, федеральной противопожарной службы, таможенных органов. 

Благодаря этой прибавке будут также пересмотрены пенсии граждан, уволенных со службы в запас. Деньги на это 

заложены в федеральном бюджете. 

В начале года Российская трехсторонняя комиссия по регулированию социально-трудовых отношений направила в 

регионы рекомендации по повышению зарплаты бюджетникам с октября. На региональном и муниципальном уровне 

решение по зарплатам бюджетников принимает губернатор, но РТК рекомендовала повышение не менее чем на 4,3 

процента. «Как и было запланировано в федеральном бюджете, будет произведена индексация заработной платы тех 

категорий работников бюджетной сферы, которые не попадают под майский указ 2012 года. В федеральном бюджете 

на эти цели предусмотрено 9,1 миллиарда рублей», - сообщил ранее министр труда Максим Топилин. 

По общим подсчётам, индексация затронет более двух миллионов человек - работников казённых, бюджетных и 

автономных федеральных учреждений, в том числе нянечек в детских садах, специалистов по кадрам, юристов и 

бухгалтеров. Прибавку к зарплате получат также гидрометеорологи и синоптики, гидробиологи, океанологи, 

работники селекционно-семеноводческих центров, ветеринарной службы и десантно-пожарной службы лесного 

хозяйства. В 2020 году зарплаты работников этих категорий планируют повысить также с 1 октября предположительно 

на 3,8 процента. Зарплаты будут индексироваться на уровень инфляции предыдущего года. 

Кроме того 

С 1 октября ставка НДС на фрукты и ягоды снижается с 20 до 10 процентов. С поставщиков пальмового масла 

налоговая льгота, наоборот, снимается. Для них ставка НДС поднимется до 20 процентов. 

В этот же день вступят в силу поправки в Гражданский кодекс, вводящие понятие «цифровые права граждан». Под 

данными правами предложено понимать возможность распоряжаться, передавать, отдавать в залог, обременять 

права граждан в рамках цифровой системы без помощи третьих лиц. Согласно ещё одному закону, с 1 октября для 

решения споров в судах общей юрисдикции граждане смогут подавать групповые гражданские иски. Прежде 

групповые иски могли подавать только предприниматели, решающие экономические споры в арбитражном суде. 

Также с 1 октября уточняются требования к организованной перевозке группы несовершеннолетних автобусами. В 

частности, предписано, что дети всегда должны быть пристёгнуты ремням безопасности - прежде это было 

обязательно только для междугородних перевозок. Сопровождающие будут обязаны следить за тем, чтобы это 

правило неукоснительно выполнялось. 

http://www.rbc.ru/rbcfreenews/5d906ace9a79472c659cce33
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https://www.pnp.ru/social/byudzhetniki-i-voennosluzhashhie-poluchat-pribavku-k-zarplate-s-1-

oktyabrya.html 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

30.09.2019  

Более 1000 пожилых тюменцев включены в программу профориентации  

Еще 318 жителей области пенсионного и предпенсионного возраста бесплатно повышают квалификацию. 

Пожилые тюменцы активно ищут себя на рынке труда. Как сообщает пресс-служба регионального труда и занятости, 

за первое полугодие 2019 года в госучреждения службы занятости населения обратился 581 человек пенсионного и 

предпенсионного возраста. При этом 1090 представителей старшего поколения, проживающих в Тюменской области, 

охвачено программами профориентации. Еще 318 повышают квалификацию для того, чтобы быть более 

востребованными по своей специальности. 

По словам Ирины Ведровой, начальника управления занятости Департамента труда и занятости населения 

Тюменской области, соискатели, возраст которых превысил 50-летнюю отметку, наравне с остальными категориями 

могут претендовать на подходящие вакансии. Более того, если претенденту отказывают по причине возраста, это 

является прямым нарушением действующего законодательства нашей страны. 

«На официальном портале Роструда «Работа в России» - ресурсе для поиска сотрудников и управления вакансиями - 

на сегодняшний день зарегистрировано около тысячи организаций Тюменской области. Общее количество вакансий, 

опубликованных работодателями, превышает 22 тысячи. При этом средняя заработная плата составляет более 24 

тысяч рублей», - говорит она. 

Что немаловажно, на территории Тюменской области в данное время формируется банк свободных рабочих мест и 

вакантных должностей с гибким графиком работы, который предпочитают пенсионеры. Так за 8 месяцев 2019 года 

работодателями заявлено свыше 3,6 тыс. подобных вакансий. Из них 1,6 тысяч вакансий предлагают неполный 

рабочий день. Примерно такое же количество связано с гибким режимом работы. 236 мест подразумевают 

неполную рабочую неделю, еще 105 - свободный режим. 

Отметим, что работающие тюменцы предпенсионного возраста в настоящий момент могут получить смежные 

специальности или повысить свою квалификацию в рамках национального проекта «Демография». 

http://fedpress.ru/news/72/economy/2327222 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

28.09.2019  

За увольнение кассира глава адвокатской палаты КБР лишился должности и работы  

В Кабардино-Балкарии главного адвоката республики Хажисмела Кумалова по суду дисквалифицировали на один год 

за грубое нарушение трудового законодательства. 

Президент Адвокатской палаты Кабардино-Балкарии Хажисмел Кумалов дисквалифицирован на один год за 

нарушение трудового законодательства. Опытный юрист не смог в соответствии с законом провести банальное 

сокращение сотрудницы. Несколько месяцев назад Кумалов по сокращению штатов уволил кассира адвокатской 

палаты. Женщина не согласилась с решением руководства и обратилась с жалобой в трудовую инспекцию. Ее 

специалисты сочли, что увольнение было произведено с грубейшими нарушениями Трудового кодекса Российской 

https://www.pnp.ru/social/byudzhetniki-i-voennosluzhashhie-poluchat-pribavku-k-zarplate-s-1-oktyabrya.html
https://www.pnp.ru/social/byudzhetniki-i-voennosluzhashhie-poluchat-pribavku-k-zarplate-s-1-oktyabrya.html
http://fedpress.ru/news/72/economy/2327222


Мониторинг СМИ 30 сентября 2019 

  

20  

Федерации и потребовали восстановить кассира в прежней должности. Но главный адвокат республики это 

требование просто проигнорировал, - сообщает центральная профсоюзная газета «Солидарность». После этого 

трудинспекция обратилась в суд. В ходе судебного разбирательства, Кумалова признали виновным в нарушении 

трудового законодательства и назначили наказание в виде дисквалификации сроком на один год. А дисквалификация 

адвоката предполагает не только отлучение его от работы с клиентами, но и запрет возглавлять республиканскую 

адвокатскую палату, представлять ее, подписывать юридически значимые документы. Теперь адвокатам Кабардино-

Балкарии предстоит созвать свою внеочередную конференцию, на которой они изберут своего нового президента. 

Камалову же придется годик посидеть без работы и устранить серьезные пробелы в своем юридическом 

образовании. Кстати, председатель профсоюза адвокатов России Григорий Абу назвал отстранение адвоката с такого 

поста, по такому позорному для профессионала поводу, беспрецедентным для всего адвокатского сообщества 

страны. 

https://kavkaz.versia.ru/za-uvolnenie-kassira-glava-advokatskoj-palaty-kbr-lishilsya-dolzhnosti-i-

raboty 

27.09.2019  

В Тюменской области работник утонул в зерне  

Государственная инспекция труда по Тюменской области рассмотрела несчастный случай с работником, утонувшем в 

зерне. Погибший был нетрезв, сообщили корреспонденту ИА REGNUM в пресс-службе ведомства. 

Трагедия произошла 15 августа в Тюмени на АО ПЗ "Учхоз ГАУ Северное Зауралье". Установлена причина 

происшествия - это отсутствие контроля со стороны руководства за процессом сушки зерна. 

По результатам расследования комиссия квалифицировала данный несчастный случай как связанный с 

производством. Решается вопрос о привлечении работодателя к административной ответственности. 

https://regnum.ru/news/accidents/2732350.html 

27.09.2019  

Хлебозавод в Челябинской области погасил долги по зарплате перед 54 работниками  

Хлебозавод в городе Касли Челябинской области после вмешательства прокуратуры погасил задолженность по 

зарплате перед 54 работниками на сумму более 2 миллионов рублей, и.о . директора завода оштрафован на 10 тысяч 

рублей, сообщил в пятницу пресс-центр прокуратуры региона. 

Как сообщалось, Каслинская городская прокуратура проводила проверку соблюдения трудового законодательства в 

части своевременности оплаты труда МУП "Каслинский хлебозавод". Установлено, что работникам предприятия не 

выплачена заработная плата за июнь-август 2019 года, задолженность перед 54 работниками составила более 2 

миллионов рублей. 

По данным прокуратуры, прокурором руководителю МУП "Каслинский хлебозавод", а также главе Каслинского 

муниципального района внесены представления об устранении нарушений трудового законодательства. 

"В результате принятых прокуратурой мер задолженность по выплате заработной платы работникам МУП 

"Каслинский хлебозавод" погашена в полном объеме", - говорится в сообщении. 

Кроме того, в отношении и.о. директора МУП "Каслинский хлебозавод" возбуждено дело об административном 

правонарушении, предусмотренном частью 6 статьи 5.27 КоАП РФ (невыплата или неполная выплата в 

установленный срок заработной платы), уточняет пресс-центр. Государственной инспекцией труда Челябинской 

https://kavkaz.versia.ru/za-uvolnenie-kassira-glava-advokatskoj-palaty-kbr-lishilsya-dolzhnosti-i-raboty
https://kavkaz.versia.ru/za-uvolnenie-kassira-glava-advokatskoj-palaty-kbr-lishilsya-dolzhnosti-i-raboty
https://regnum.ru/news/accidents/2732350.html
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области административное дело было рассмотрено, на директора наложен штраф в размере 10 тысяч рублей, 

добавляется в сообщении. 

В феврале текущего года городская прокуратура уже проверяла МУП "Каслинский хлебозавод". Тогда была выявлена 

задолженность по заработной плате перед 75 работниками за ноябрь-декабрь 2018 года в размере более 1 

миллиона рублей. В отношении директора и юрлица были возбуждены административные дела, по итогам 

рассмотрения дел юридическому лицу назначен штраф в размере 30 тысяч рублей, директору объявлено 

предупреждение. В результате задолженность по зарплате была погашена в полном объеме. 

РИА Новости. Все Новости 

27.09.2019  

В Нижегородской области расследуют тяжелый несчастный случай  

Сотрудники государственной инспекции труда в Нижегородской области приступили к расследованию тяжелого 

несчастного случая, произошедшего в ЗАО "Нижегородгидроспецстрой". Там 21 сентября текущего года монтажник 

по монтажу стальных и железобетонных конструкций выполнял работы по устройству опалубки шахты подъемника. В 

процессе работы произошло падение работника с высоты. В результате падения мужчина получил сложные 

переломы костей и позвоночника. 

На данный момент выясняются все обстоятельства ЧП, уточняется высота падения, проверяется соблюдение 

требований охраны труда на предприятии. По результатам расследования будут установлены причины тяжелого 

несчастного случая и лица, виновные в нем, сообщили корреспонденту Вести ПБ в пресс-службе ГИТ в Нижегородской 

области. 

http://www.vestipb.ru/indnews8603.html 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

30.09.2019  

В Совфеде предложили Орешкину в 100 раз увеличить штрафы за ведение теневого бизнеса  

Глава комитета Совета Федерации по  экономической политике Андрей Кутепов направил министру экономического 

развития  РФ Максиму Орешкину обобщенную информацию с законодательными инициативами  российских 

регионов в области развития малого и среднего предпринимательства. В  числе таких предложений установление 

размера штрафов за ведение теневого бизнеса  на отметке от 50 тыс. до 100 тыс. рублей (сейчас от 500 рублей до 2 

тыс.  рублей). Письмо, адресованное Орешкину, а также сводная таблица с предложениями  регионов есть в 

распоряжении ТАСС. 

"В результате проведенной в 2018 году работы выявлено 421 физическое лицо,  осуществляющее деятельность без 

регистрации в качестве юридического лица или  индивидуального предпринимателя, и 992 работника без 

официального  трудоустройства. В связи с изложенным полагаем целесообразным внесение изменений  в часть 

первую статьи 14.1 КоАП РФ, увеличив размер штрафа за осуществление  предпринимательской деятельности без 

государственной регистрации в качестве  индивидуального предпринимателя или без государственной регистрации в 

качестве  юридического лица, установив его в размере от 50 тыс. до 100 тыс. рублей", -  говорится в законодательном 

предложении Самарской области. 

Как считают в регионе, в настоящее время незначительность штрафа приводит к  тому, что незаконным 

предпринимателям легче оплатить штраф, чем официально  осуществлять свою деятельность. В Саратовской области 

также уверены, что текущий  размер штрафа не способствует эффективному выводу из "тени" физических лиц.  Всего 

http://www.vestipb.ru/indnews8603.html
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свои предложения в области развития малого и среднего предпринимательства  в верхнюю палату парламента 

направили свыше 20 регионов. 

Среди предложений регионов также можно выделить инициативу Рязанской области  по распространению 

эксперимента по введению налога на профессиональный доход на  все субъекты РФ, где есть технические 

возможности провести этот эксперимент. 

Кроме того, власти Республики Карелия просят в целях поддержки  предпринимателей-экспортеров и повышения их 

конкурентоспособности за рубежом  предусмотреть возможность возврата бизнесу НДС для розничного онлайн-

экспорта. 

https://tass.ru/ekonomika/6943132 

30.09.2019  

В Госсобрании Якутии обсудили работу по проекту «Здравоохранение» в Арктике  

В Госсобрании Якутии комитет Государственной Думы по охране здоровья 27 сентября на круглом столе совместно 

обсудил проблемные вопросы сферы медицины в российской Арктике, а также ход реализации нацпроекта 

"Здравоохранение", передаёт корреспондент ИА REGNUM. 

В работе круглого стола в режиме видеоконференцсвязи участвовали представители шести арктических районов 

Якутии. 

"На примере Якутии депутаты Госдумы рассмотрят вопросы организации оказания медицинской помощи жителям 

Арктической зоны. Мы обсудим то, как можно улучшить эту работу, выработаем стратегию". - сказал спикер 

Госсобрания республики Пётр Гоголев собравшимся. 

Председатель комитета Госдумы по охране здоровья Дмитрий Морозов, что за круглым столом будут обсуждены 

актуальные проблемы по первичной медико-санитарной помощи в условиях Арктического региона. 

"Мы следим за успехами Якутии. Посетили пять учреждений, познакомились с замечательными коллективами, 

посмотрели точки роста, продвижения всего здравоохранения республики. Я как детский хирург, имеющий 30-летний 

практический опыт, и человек, имеющий пусть небольшой, но законодательный опыт, да и все мои коллеги, 

прекрасно понимаем те непростые условия, в которых вам необходимо решать высокие задачи, достигать высоких 

целей, поставленных президентом", - сказал депутат. 

Первый заместитель председателя комитета Госдумы по охране здоровья Федот Тумусов сказал, что комитет 

занимается вопросами арктической, северной медицины. Благодаря совместной работе правительством России было 

принято решение об изменении коэффициентов, что повлияло на стабилизацию финансирования ФОМС. 

С докладом "О вопросах оказания первичной медико-санитарной помощи в арктических районах выступила министр 

здравоохранения Якутии Елена Борисова. Она озвучила демографические показатели 2016−2018 годов, рассказала о 

региональном проекте "Развитие системы оказания первичной медико-санитарной помощи", региональной стратегии 

развитии санитарной авиации на 2019−2024 годы, внесла ряд предложений. 

Одно из них - субсидирования из федерального бюджета внутрирегиональных авиаперевозок для жителей районов 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, вылетающих на лечение и обследование. 

Член комитета Госдумы по охране здоровья, академик РАН Николай Герасименко сказал: "Чтобы понять, как 

финансировать Арктический регион, сюда нужно приехать. Здесь затраты только на эвакуацию, доставку доходят до 

миллиона, это не сопоставимо с другими регионами, с тем же Алтайским краем, не говоря уже об европейской части 

страны". 

https://tass.ru/ekonomika/6943132
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О законодательных аспектах организации здравоохранения арктических регионов выступил председатель 

постоянного комитета Госсобрания по здравоохранению, социальной защите, труду и занятости Владимир 

Чичигинаров. Он отметил необходимость разработки проекта федерального закона о внесении изменений в статью 

42 федерального закона "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации" в части установления 

особенностей организации оказания медицинской помощи, в том числе предоставления дополнительных видов и 

объемов медицинской помощи, гражданам, проживающим в Арктической зоне РФ. 

О развитии санитарной малой авиации говорила зампредседателя постоянного комитета Госсобрания по 

здравоохранению, социальной защите, труду и занятости Любовь Явловская. В более чем 200 населенных пунктах 

Якутии оказание экстренной медицинской помощи возможно только санавиацией, водным транспортом или только 

по зимнику. 

"Большие объемы оказания экстренной медицинской помощи и медицинской эвакуации ввиду отсутствия 

круглогодичного транспортного сообщения, разрозненности населенных пунктов диктуют необходимость создания 

плановой санитарной авиации", - сказала Любовь Явловская. 

Подводя итог масштабной работы круглого стола, председатель Госсобрания республики Пётр Гоголев акцентировал, 

что якутский парламент готов внести предложения в комитет Госдумы по охране здоровья и всесторонне помогать. 

Его коллега по Госдуме Дмитрий Морозов согласился с предложениями и взял на контроль исполнение всех 

прозвучавших новелл: 

"Мы берем на себя два письма в адрес Минздрава РФ: по онкологическому диспансеру и вертолетным площадкам. 

Все новеллы, которые здесь были озвучены, мы формулируем: "Поручить комитету ГД рассмотреть возможность". 

Как сообщало ИА REGNUM, со стороны властей Якутии, как и российских, большое внимание уделяется развития 

арктических районов республики. 

Новая стратегия развития Арктики до 2035 года должна быть представлена до 1 декабря 2019 года. 

https://regnum.ru/news/polit/2733771.html 

29.09.2019  

Росстат подготовил проекты более 30 нормативных актов в рамках своей стратегии развития  

Федеральная служба государственной статистики  (Росстат) подготовила для обсуждения более 30 проектов 

нормативных актов,  включая 10 законопроектов, для реализации стратегии развития ведомства до 2024  года. Об 

этом в воскресенье, отвечая на вопрос ТАСС, сообщил глава Росстата  Павел Малков. 

"Мы недавно приняли стратегию развития Росстата до 2024 года, она сейчас  размещена на портале, там достаточно 

масштабные изменения абсолютно по всем  направлениям, от цифровизации до методологии, до международной 

деятельности, до  производительности труда внутри Росстата", - напомнил он на брифинге для прессы  на площадке 

проходящего в Казани финального этапа конкурса "Цифровой прорыв" -  проекта платформы "Россия - страна 

возможностей". 

"Конечно же, реализация стратегии потребует серьезных изменений  нормативно-правовой базы. Уже сейчас у нас 

разработано более 30 проектов  нормативно-правовых актов, из которых 10 - законопроекты. Там есть и  

законопроекты, которые касаются переписи, статистики в целом или отдельных  направлений", - сказал Малков, 

выразив надежду на то, что эти инициативы будут  поддержаны правительством и Госдумой. Он уточнил, что уже 

обсуждал эту тему с  вице-премьером Максимом Акимовым и депутатами в ходе недавнего участия в  заседании 

Совета Госдумы.  

https://regnum.ru/news/polit/2733771.html
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