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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ    

30.05.2017  
Рабочий погиб, отравившись газом в выгребной яме в Ростовской области 

Мужчина-рабочий погиб и ещё двое пострадали, отравившись газом в выгребной яме в Ростовской области, сообщает 

интернет-портал DonDay.ru. 

Как уточняет источник, трагическое происшествие случилось в минувший понедельник, 29 мая, в дневное время, 

примерно в 15 часов, в хуторе Красный Десант, расположенном в Неклиновском районе. Где трое мужчин-рабочих 

расчищали сливную яму, расположенную в частном домовладении на улице Октябрьской. 

При проведении работ рабочие отравились выбросами метанового газа, из-за чего мужчины не смогли 

самостоятельно покинуть коллектор. Очевидцы вызвали на место происшествия сотрудников спасательной службы. 

Спасатели в ходе проведенных мероприятий вытащили всех рабочих на поверхность. Один из них к тому времени уже 

не подавал признаков жизни и скончался на месте происшествия. Двое его коллег в тяжелом состоянии были 

доставлены в больницу. 

В настоящее время сотрудники полиции Неклиновского района проводят проверку по данному факту. 

Устанавливаются все обстоятельства и причины произошедшей трагедии. 

http://rostovdrive.ru/rabochij-pogib-otravivshis-gazom-v-vygrebnoj-yame-v-rostovskoj-oblasti/   

30.05.2017  

В Хабаровском крае на трассе «Уссури» пострадали пятеро дорожников 

В Хабаровском крае на федеральной трассе «Уссури» 30 мая 2017 г. произошло ДТП, в котором пострадали пятеро 

дорожных рабочих и водитель фуры. Об этом сообщает «Провинция. Хабаровск». 

Дорожно-транспортное происшествие случилась в Бикинском районе края, на ремонтируемом участке трассы 

«Хабаровск-Владивосток». 

По предварительным данным, "Фредлайнер" врезался в асфальтоукладчик, затем - в дорожный каток, а потом задел 

автобус компании «Стройдорсервиса», рабочие которой ремонтировали данный участок автотрассы. 

В итоге травмы получили шесть человек: пятеро дорожников и водитель фуры, который был виновником аварии. 

http://www.province.ru/habarovsk/news/item/9164-v-habarovskom-krae-na-trasse-ussuri-postradali-pyatero-

dorozhnikov.html  

 

http://rostovdrive.ru/rabochij-pogib-otravivshis-gazom-v-vygrebnoj-yame-v-rostovskoj-oblasti/
http://www.province.ru/habarovsk/news/item/9164-v-habarovskom-krae-na-trasse-ussuri-postradali-pyatero-dorozhnikov.html
http://www.province.ru/habarovsk/news/item/9164-v-habarovskom-krae-na-trasse-ussuri-postradali-pyatero-dorozhnikov.html
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30.05.2017  
На голову рабочего из Омска упала незакрепленная труба  

Вчера около трех часов дня в ГБ-1 привезли 39-летнего рабочего одного из частных предприятий, которого ударило по 

голове трубой, сообщает «Вечерний Омск». Врачи обнаружили у него закрытую черепно-мозговую травму, ушиб 

головного мозга и перелом основания черепа. 

Как выяснилось, рабочий пострадал во время проведения работ возле дома №169 на проспекте Мира – 

незакрепленная труба упала ему на голову. 

Состояние пострадавшего остается тяжелым. Стражи порядка выясняют обстоятельства случившегося и проводят 

проверку по факту несчастного случая. 

http://top55.info/news/newsid/96028/  

30.05.2017  
Двое рабочих погибли на арматурном заводе в Кургане  (Курганская область)  

Двое рабочих погибли на арматурном заводе в Кургане. ЧП произошло во время пневматических испытаний на 

производстве. По данным источника ФАН в экстренных службах региона, сотрудники получили травмы 

несовместимые с жизнью.  

При этом он опроверг сообщения о взрыве и пожаре, появившиеся ранее в ряде СМИ. Обстоятельства и все причины 

происшествия выясняются. 

https://riafan.ru/792941-dvoe-rabochih-pogibli-na-armaturnom-zavode-v-kurgane  

30.05.2017  
В Краснодаре рабочий погиб, упав с высоты 14-го этажа 

Накануне днем на улице Лавочкина в краевом центре при производстве ремонтных работ с высоты 14-го этажа 

сорвался мужчина. 

По данным правоохранительных органов, днем 29 мая этого года в полицию поступила информация об обнаружении 

у многоквартирного жилого дома в городе Краснодар на улице Лавочкина тела 38-летнего мужчины. В ходе 

проведения первоначальной проверки было установлено, что мужчина погиб в следствии падения с высоты. Также 

установлено, что погибший выполнял ремонтные работы на данном объекте. 

В настоящее время по факту падения с высоты следственным отделом по Карасунскому округу города Краснодара 

СКР по краю проводятся проверочные мероприятия, направленные на установление всех обстоятельств 

произошедшего. По результатам проверки будет принято процессуальное решение, сообщает пресс-служба краевого 

СУ СКР. 

http://top55.info/news/newsid/96028/
https://riafan.ru/792941-dvoe-rabochih-pogibli-na-armaturnom-zavode-v-kurgane
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http://krasnodar.gorodskoitelegraf.ru/proisshestviya/5227-v-krasnodare-rabochiy-pogib-upav-s-

vysoty-14-go-etazha.html  

29.05.2017  
28 мая на птицефабрике в Подгорном произошел трагический несчастный случай. Погиб 60 -летний 

рабочий, работавший на высоте (Липецкая область)  

Сообщается, что мужчина пенсионного возраста трудился на птицефабрике монтажником. В тот роковой для себя 

день у него была работа на высоте. Мужчина по какой-то причине снял страховочный пояс, оступился и упал. Вызвали 

скорую медицинскую помощь, мужчину увезли сразу в реанимацию БСМП №1. Однако мужчина все же скончался 

реанимации, спасти его не удалось. По факту несчастного случая на производстве со смертельным исходом 

проводится проверка. 

http://cod48.ru/novosti/v-lipeckoj-oblasti-pogib-rabochij-na-pticefabrike-36998.html  

29.05.2017  
Рабочий погиб в результате падения с четвертого этажа строящегося здания (Г.Москва) 

В центре столицы при падении с высоты погиб рабочий. К несчастному случаю привело, предположительно, 

несоблюдение техники безопасности, сообщил Агентству городских новостей «Москва» источник в 

правоохранительных органах. 

По словам собеседника агентства, на ул. Усачева с четвертого этажа возводимого здания упал рабочий. От 

полученных травм он скончался на месте. 

«Прибывшая следственно-оперативная группа выяснила, что 29-летний уроженец Ульяновской области упал, 

предположительно, из-за несоблюдения техники безопасности. Полицейские опросили двух очевидцев падения», - 

сказал источник. 

Он добавил, что по факту случившегося проводится проверка. Тело погибшего направлено в морг. 

http://moscow-live.ru/incident/53375-rabochiy-pogib-v-rezultate-padeniya-s-chetvertogo-etazha-

stroyaschegosya-zdaniya.html 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ  

30.05.2017  
Приморье продолжает утопать в долгах перед трудовыми коллективами  

Сумма невыплат превышает полмиллиарда рублей 

http://krasnodar.gorodskoitelegraf.ru/proisshestviya/5227-v-krasnodare-rabochiy-pogib-upav-s-vysoty-14-go-etazha.html
http://krasnodar.gorodskoitelegraf.ru/proisshestviya/5227-v-krasnodare-rabochiy-pogib-upav-s-vysoty-14-go-etazha.html
http://cod48.ru/novosti/v-lipeckoj-oblasti-pogib-rabochij-na-pticefabrike-36998.html
http://moscow-live.ru/incident/53375-rabochiy-pogib-v-rezultate-padeniya-s-chetvertogo-etazha-stroyaschegosya-zdaniya.html
http://moscow-live.ru/incident/53375-rabochiy-pogib-v-rezultate-padeniya-s-chetvertogo-etazha-stroyaschegosya-zdaniya.html
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Приморский край в мае 2017 года занял лидирующее место среди регионов России по невыплате заработной платы - 

долг превысил 517,5 млн рублей. Сложная обстановка наблюдается на ряде предприятий, в том числе на 

Находкинском судоремонтном заводе и Приморской овощной станции Всероссийского НИИ овощного хозяйства в 

Суражевке, сообщает корреспондент ИА REGNUM. 

По данным Федерации профсоюзов Приморского края, в Находкинском судоремонтном заводе продолжает расти 

задолженность по заработной плате - она достигла почти 77 млн рублей. Сложная ситуация на предприятии 

сложилась из-за отсутствия финансирования со стороны Тихоокеанского флота России и "Примтеплоэнерго". 

На протяжении четырёх месяцев не расплачиваются с коллективом "Приморской овощной станции Всероссийского 

НИИ овощного хозяйства". По состоянию на 29 мая, долг превысил 673 тыс. рублей. 

"Долг может вырасти уже на этой неделе за счёт очередного начисления зарплаты 1 июня. Но когда она будет 

выплачена, пока неизвестно", - прокомментировали в профсоюзе. 

По факту невыплаты заработной платы овощеводам из Суражевки возбуждено и расследуется уголовное дело. 

Руководство задолжало 23 подчинённым. 

В селе Светлогорье коллектив Лермонтовского горно-обогатительного комбината не получил зарплату за вторую 

половину апреля 2017 года. Задержка превысила две недели. 

Начиная с мая 2016 года, денежные средства не выплачиваются на Комбинате строительных материалов во 

Владивостоке. Фактически предприятие не работает, введено конкурсное производство. 

Как сообщало ИА REGNUM, по состоянию на 1 мая 2017 года задолженность по заработной плате в России составила 

3 млрд 848 млн рублей. За апрель она возросла на 5,9% или на 213 млн рублей. Самый весомый долг приходится на 

Приморский край - 517,5 млн рублей. В списке числятся и другие регионы Дальнего Востока, к примеру, Хабаровский 

край с 246,4 млн рублей невыплат и Амурская область с 211,1 млн рублей невыплат. 

https://regnum.ru/news/economy/2281344.html 

СОКРАЩЕНИЯ  

30.05.2017  
Автозавод в Калуге постоит. "ПСМА рус" на три недели остановил выпуск автомобилей  

"ПСМА рус" на три недели остановил выпуск автомобилей Peugeot, Citroen, Mitsubishi. Компания объясняет это 

реорганизацией производственных линий 

https://regnum.ru/news/economy/2281344.html
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Калужский автозавод "ПСМА рус" (СП, 70% у французской PSA Group и 30% у японской Mitsubishi Motors Corporation) 

ушел в простой с 29 мая до 20 июня, сообщил "Интерфакс" со ссылкой на сотрудника предприятия. Об этом же 

"Ведомостям" сказал и человек, близкий к предприятию. Приостановлены обе линии конвейера, где выпускаются 

седаны Peugeot 408, Citroen C4 и внедорожник Mitsubishi Outlander, говорит он. Технические и офисные работники 

продолжат работу. Всего по текущему графику будет семь дней простоев, которые по закону будут оплачены в 

размере не менее 2/3 средней зарплаты, отмечает собеседник. О причинах он не знает. 

"Данный простой запланирован. В июне будет происходить реорганизация оборудования на производственных 

линиях, в связи с чем линии и остановлены", - объяснил "Ведомостям" в понедельник представитель "ПСМА рус". 

Подробности он не раскрыл. 

Ранее сообщалось, что на "ПСМА рус" могут начать выпуск легких коммерческих автомобилей PSA Group. "Мы 

определились с моделями, но пока не нажали на кнопку", запуск произойдет через 3-4 месяца, говорил в октябре 

2016 г. "Ведомостям" вице-президент, гендиректор в России, на Украине и в странах СНГ французской компании 

Кристоф Бержеран. Но выпуск пока не начался. Представитель PSA Group от комментариев отказался. 

В июле на заводе "ПСМА рус" планируется увеличение производства, "в связи с чем отгрузки дилерам не отстают от 

планов поставок", продолжает представитель завода. Годовое производство не уменьшится, добавляет он. По словам 

источника "Ведомостей", после простоя предполагаются увеличенные по времени рабочие смены. Топ-менеджер 

одной из дилерских компаний PSA в понедельник сказал, что пока не знает о приостановке "ПСМА рус". Но на 

продажах это не отразится, замечает он: дилерские запасы на уровне 1,5-2-месячных продаж, есть склад и у самого 

завода, отмечает он. 

Другие российские автозаводы, опрошенные "Ведомостями", простои не планируют (см. врез). После рекордного 

2012 года российский автомобильный рынок сократился вдвое. На фоне затяжного падения приостановка 

производства, сокращение рабочих смен были обычным явлением, напоминает аналитик ИК "Атон" Михаил Ганелин. 

Теперь же, когда российский рынок вернулся к росту, необходимости в этом у большинства предприятий нет, 

замечает он. "На этом фоне остановка конвейера "ПСМА рус" выглядит необычно и, видимо, связана с 

перенастройкой конвейера", - отмечает Ганелин. 

По итогам четырех месяцев продажи легковых автомобилей и LCV в России выросли на 2,6%, гласят данные АEБ. 

Положительную динамику демонстрирует половина марок из топ-20. Продажи Peugeot (30-е место) в России тоже 

выросли - на 24%, а вот Citroen (32-е место) - снизились на 8%, Mitsubishi (18-е место) - сократились на 11%. Общее 

производство на "ПСМА рус" в I квартале 2017 г. по сравнению с январем - мартом 2016 г. сократилось более чем в 2 

раза до примерно 2300 шт., по информации человека, знакомого с менеджерами завода. 
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Впрочем, несмотря на возобновившийся рост рынка, ситуация все еще неустойчива, говорит Ганелин: "Машина не 

средство первой необходимости, а доходы населения восстанавливаются слабо". Государство стимулирует спрос. В 

2016 г. за счет мер господдержки было продано 737 000 машин (всего на рынке - 1,5 млн шт.), прогноз Минпромторга 

на 2017 г. - около 830 000 шт. Рынок, по оценке министерства, может вырасти на 3-5%. 

*** 

Без простоев 

"АвтоВАЗ", московский завод "Рено Россия", УАЗ, петербургские автозаводы Nissan и "Хендэ мотор мануфактуринг 

рус", обе площадки группы Volkswagen в Калуге и Нижнем Новгороде, автозаводы Ford Sollers в Ленинградской 

области и Татарстане работают в обычном режиме, простои не планируются, рассказали их представители. Летом 

предприятия уйдут в традиционные отпуска. 

Ведомости 

29.05.2017  

Югорские врачи могут попасть под сокращения после аудита. Такой пример уже есть  

12 июня две тысячи семнадцатого года в столицу ХМАО-Югры должна приехать с аудиторской проверкой экспертная 

группа организации «ЛюдиPeople» (Москва) — фирмы, специализирующейся на внутренней оценке работы 

предприятий. 

Сотрудники окружной клинической больницы в Ханты-Мансийске рискуют попасть под сокращения. Д июня две 

тысячи семнадцатого года в столицу ХМАО-Югры должна приехать с аудиторской проверкой экспертная группа 

организации «ЛюдиPeople» (Москва) — фирмы, специализирующейся на внутренней оценке работы предприятий. Об 

этом в понедельник, двадцать девятого мая, сообщает источник агентства, имевший опыт работы с организацией. 

По словам собеседника, последний раз с подобной проверкой сотрудники «ЛюдиPeople» приезжали в Ханты-

Мансийск в две тысячи шестнадцатом году. Тогда двумя государственными компаниями ОТРК «Югра» и «РИЦ» под 

эгидой государственной программы «Бережливый регион» был заключен договор на консалтинговые услуги. 

Эксперты «ЛюдиPeople» должны были проанализировать работу компаний и подготовить отчет по необходимым 

изменениям для улучшения экономического и финансового состояния медиаактивов округа, а также поднятия 

коэффициента полезного действия сотрудников. По неофициальной версии, за один свой приезд аудиторы получали 

около 2 млн рублей. 

Однако, со слов источника, производимый специалистами анализ и аудит были поверхностными, а после отъезда 

аудиторов, в компаниях начались массовые сокращения. Работы лишились более семьдесят человек, а 

информационное агентство «РИЦ» в дальнейшем было полностью расформировано. 
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Как сообщила «URA. RU» директор департамента общественных и внешних связей ХМАО-Югры, по совместительству 

член совета директоров ОТРК «Югра», Елена Шумакова, контракт с организацией «ЛюдиPeople» был заключен на 1.5 

года. 

«Самого ТЗ у меня нет, но есть те задачи, которые мы как учредители и совет директоров ставили перед 

телекомпанией в рамках реализации концепции «Бережливый регион». Целевые результаты, которых необходимо 

добиться за счет преобразования ОТРК «Югра» в бережливую телерадиокомпанию, деятельность которой 

организована с применением технологий бережливого производства и современными стандартами эффективности. 

Первое — необходимо решить проблему повышения производительности труда в 1.5-2 раза, минимум. Второе — 

обеспечить повышение минимум до 25% объема поступлений внебюджетных ресурсов в телекомпанию. Сегодня этот 

показатель составляет 8%», — сообщает Елена Шумакова 

Также Шумакова подтвердила расформирование РИЦ после консалтинговой проверки. По словам чиновницы, было 

установлено, что информационный портал дублировал деятельность второго государственного информационного 

портала — «ugra-news». Было принято решение оставить «ugra-news», а «РИЦ» расформировать. В данный момент он 

выполняет функции пресс-центра и пресс-площадки как распространитель видео-контента. 

Директор департамента здравоохранения ХМАО-Югры Алексей Добровольский, информацию о предстоящих 

проверках ОКБ консалтинговой фирмой не подтвердил, но обещал прокомментировать ситуацию позже. 

По телефонному разговору с «URA. RU» эксперт «ЛюдиPeople» Кира Лысых работу с ОТРК подтвердила, но уточнить 

сумму за услуги аудиторов не смогла, ссылаясь на отсутствие руководителей и бухгалтеров. «Мы никого не 

увольняем. Мы собираем сведения, проводим анализ и даем отчет заказчикам.», — комментирует представитель 

консалтинговой фирмы. 

http://1nnc.net/regions/1030822.html 

30.05.2017  

Красноярск. «Война с малым бизнесом». Сокращение количества нестационарных торговых объектов 

приведет к уничтожению 30 тысяч рабочих мест 

В краевом союзе малого предпринимательства заявили, что действия администрации Красноярска по сокращению 

количества нестационарных торговых объектов в итоге «приведут к уничтожению 30 тысяч рабочих мест» 

В Красноярске остается на повестке дня ситуация вокруг сноса нестационарных торговых объектов (НТО), о которой 

уполномоченный по защите прав предпринимателей Борис Титов упомянул на встрече с президентом РФ 

Владимиром Путиным в конце мая текущего года. 

http://1nnc.net/regions/1030822.html
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"Снос нестационарных торговых объектов тоже является проблемой. Мы сейчас видим, например, в Красноярске 

достаточно напряженная сегодня ситуация: больше 500 предпринимателей могут лишиться своих мест. Понятно, что 

там нужно решать вопросы Универсиады, но надо решать, давать какие-то компенсации или по закону" , - приводятся 

слова Титова на сайте администрации президента РФ. 

Однако, по словам председателя краевого союза малого предпринимательства Виталия Бондарева, в итоге действия 

администрации Красноярска по сокращению количества НТО "приведут к уничтожению 30 тысяч рабочих мест". 

В защиту малого бизнеса 

"500 предпринимателей, которые могут лишиться своих рабочих мест, - на самом деле это лишь первый этап. Потому 

что администрация планирует сделать несколько заходов в сокращении количества нестационарных торговых 

объектов. Почему они это делают? Потому что они передают земельные участки вдоль автодорог муниципальным 

предприятиям. Муниципальные предприятия, в свою очередь, не имеют права заключать договоры аренды 

земельного участка. Мы считаем, что данную ситуацию можно решить. Просто нужно, чтобы администрация внесла 

изменения в нормативные акты. Но почему-то, мы не понимаем почему, администрация решила поступить именно 

так - кардинальным образом" , - сказал Бондарев в беседе с корреспондентом ИА REGNUM. 

По его словам, во временных сооружениям в городе Красноярске работают порядка 30 тысяч человек. 

"Когда администрация поступает так радикально, у нас это, конечно же, вызывает недоумение. На начало текущего 

года администрация планировала снести порядка 1 тысячи павильонов. После нашего возмущения они заявили, что 

будут сносить порядка 500 павильонов. Но при этом везде поясняется, что будут следующие этапы. Планируется 

убрать павильоны вдоль всех автодорог. Власти мотивируют это тем, что надо делать благоустройство прилегающей 

территории , - пояснил Виталий Бондарев. - Хотя на самом деле каждый предприниматель подписал соглашение с 

администрацией города Красноярска, он содержит прилегающую территорию в чистоте". 

Собеседник ИА REGNUM считает, что городские власти своими действиями ставят малый бизнес в тупик. 

"Когда администрация умышленно заключает договорные отношения на один год, ни один предприниматель не 

готов инвестировать деньги в модернизацию своего объекта. Мы неоднократно просили подумать о более 

длительных договорных отношениях. Хотя бы от пяти до 10 лет, в зависимости от места размещения объекта. Более 

того, у нас возникает недоверие к администрации города Красноярска, потому что она регулярно нарушает данные 

обязательства. В январе у нас некоторые предприниматели получили документы на продление договорных 

отношений, а в марте получили уведомления о сносе объектов. И такое происходит регулярно. Расскажу про еще 

один важный момент. У нас были определенные договоренности с администрацией. По рекомендации губернатора 

Красноярского края была создана рабочая группа. Мы проехали большое количество павильонов, которые они 

планировали снести. На всех этих объектах рабочая группа приняла решение, что эти павильоны остаются, но 
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предприниматель должен сделать реконструкцию объекта, придать ему более современный вид. В итоге 

предприниматели потратили деньги, администрация все это согласовала, а потом мы получаем уведомление на снос" 

, - подчеркивает он. 

Виталий Бондарев напомнил, что 24 мая в Красноярске на Красной площади состоялся митинг предпринимателей. 

"Цель митинга - сохранить 30 тысяч рабочих мест. Прошедшая в ДК "Свердловский" встреча с чиновниками, где 

присутствовало 1 500 предпринимателей, результата не дала. Больше сомневающихся нет. Власть не видит, не 

слышит и, как оказалось, многое не знает про жизнь предпринимательского сообщества. Последние недели среди 

предпринимателей шли бурные обсуждения, как отстаивать свое право на труд дальше. Большинство решили стоять 

до конца, так как отступать некуда. Почти для всех павильон - это рубеж, за которым стоит благополучие семьи, 

долговые обязательства и просто рабочее место", - сообщили ИА REGNUM в пресс-службе краевого союза малого 

предпринимательства. 

Бондарев отметил, что представители предпринимательского сообщества обратились к президенту РФ Владимиру 

Путину и губернатору Красноярского края Виктору Толоконскому с просьбой "вмешаться в данную ситуацию". 

Позиция властей города 

Действительно, ситуация, которую описал Виталий Бондарев, оптимизма малому бизнесу не внушает. 

За комментарием корреспондент ИА REGNUM обратился в администрацию Красноярска. Там сообщили, что "457 

торговых павильонов, расположенных у автомобильных дорог, будут перемещены в другие точки города в связи с 

масштабным ремонтом проезжей части и благоустройством прилегающей территории". 

При этом, по данным мэрии, в апреле 2017 года предприниматели получили не только уведомления о переезде, но и 

варианты компенсационных мест. 

"В течение трех месяцев они должны выбрать новую точку размещения павильона и организовать переезд. Если до 

середины июля владельцы временных сооружений не примут решение о переезде, их право на размещение 

торгового павильона в черте города будет утрачено. Известно, что на сегодняшний день владельцы временных 

сооружений высказали свое намерение переместить на компенсационные места более 100 объектов. В настоящий 

момент достигнуты договоренности с ресурсоснабжающими организациями - предпринимателям будет оказано 

содействие в подключении павильонов к сетям на предоставленных компенсационных местах" , - подчеркнули в 

горадминистрации, добавив, что "готовы совместно с предпринимателями выезжать на места, рассматривать иные 

предложенные представителями бизнеса точки размещения". 

В настоящее время, по данным мэрии, в Красноярске работает 3 560 временных сооружений, из них 1 994 павильона 

и 1 566 киосков. 
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"Переезд коснется лишь 13% павильонов. На сегодня в них работает 1 466 человек. При этом, по информации 

городской службы занятости населения, на сегодня в банке вакансий Красноярска остаются актуальными 3 тыс. 

вариантов трудоустройства специалистов торговых специальностей в 118 организациях города, наиболее 

востребованы из них: продавец, консультант, экспедитор, менеджер активных продаж, кассир. Очевидно, что сегодня 

временные сооружения в большинстве случаев перестали выполнять свою социальную задачу - в городе достаточно 

развита торговая сеть. Как правило, рядом с павильонами расположены крупные магазины и супермаркеты, проблем 

с приобретением товаров у жителей города не возникает. Только в Советском районе вместе с временными 

сооружениями обеспеченность каждого жителя торговыми площадями составляет 667%, что в 6,67 раза больше, чем 

предусматривает Федеральный закон" , - говорится в комментарии городских властей. 

В мэрии рассказали, что после проведенного ремонта дорожной сети города на прилегающей территории вместо 

павильонов появятся новые места благоустройства, пешеходные зоны и парковочные карманы. И это важно, учитывая 

то, что город сейчас активно готовится к Универсиаде, которая пройдет в Красноярске в 2019 году. 

"Отметим, что недовольны соседством с павильонами и горожане. В 2016 году в администрацию Красноярска 

поступило более 5 тысяч обращений от жителей - люди жалуются на антисанитарию, мусор, грязь, некачественный 

товар, продажу алкоголя. К примеру, в 2016 году за различные правонарушения только администрация Советского 

района совместно с прокуратурой и полицией выявили более 450 различных административных правонарушений 

(алкоголь - более 350, мусор - более 100), по результатам рассмотрения которых наложены административные 

взыскания. С начала 2017 года - около 200 таких нарушений (алкоголь - более 100, мусор - более 60)" , - 

резюмировали в мэрии. 

https://regnum.ru/news/economy/2281422.html 

30.05.2017  

Последняя угледобывающая шахта на Сахалине закроется из-за нерентабельности 

Последняя на Сахалине шахта "Ударновская" в Углегорском районе в ближайшее время будет закрыта, так как 

признана нерентабельной и опасной, сообщает пресс-служба правительства Сахалинской области. 

"Как признают в ООО "Сахалинуголь-6" (владелец шахты), закрытие нерентабельной и опасной шахты, на которой 

трудится свыше 400 человек, - дело ближайших месяцев", - говорится в сообщении. 

По данным владельцев шахты, запасы угля, которые добывать экономически выгодно, за время работы предприятия 

с 1924 года практически истощились. В результате добыча сократилась до критически низких показателей, растут 

убытки. В 2014-2015 годах областное правительство выделило компании в виде субсидий около 870 млн рублей. Эти 

средства, отмечает пресс-служба, позволили предприятию продержаться два года. Тем не менее, сегодня сумма 

убытков шахты достигла около 700 млн рублей. 

https://regnum.ru/news/economy/2281422.html
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"Работа в лаве сейчас настолько опасна, что мы фактически людей на смерть посылаем. Я отработал 36 лет в угольной 

промышленности, такого еще не видел. Очень сложные горно-геологические условия. Кровля падает. Ситуация 

непредсказуемая. Как на войне, можно сказать, пули свистят у виска. Плюс изношенное оборудование, запчастей 

нет", - приводит пресс-служба слова начальника участка шахты "Ударновская" Федора Забило. 

Руководство ООО "Сахалинуголь-6" совместно с профсоюзом, представителями областных и муниципальных властей 

несколько недель назад разработали "дорожную карту", предусматривающую комплекс мероприятий на ближайшие 

месяцы. Работникам шахты разъяснили их права при ликвидации предприятия, а также предложили трудоустроиться 

на другие угледобывающие предприятия региона. При желании шахтеры могут пройти бесплатное переобучение по 

новым, востребованным в районе профессиям, отмечает пресс-служба. 

"Людям, которые придут к нам, гарантируется постоянная работа, твердая заработная плата, соцпакет, достойные 

условия труда", - цитирует пресс-служба слова главы "Восточной горнорудной компании" (ВГК является крупнейшим 

угледобытчиком на Сахалине - ИФ) Олега Мисевры. ВГК также предлагает шахтерам трудоустроиться в морские 

угольные порты района в Шахтерске и в Бошняково. 

Сахалинская областная власть держит вопрос трудоустройства горняков на контроле, а также примет "все возможные 

меры, чтобы смягчить для людей последствия закрытия шахты". В частности, во время переобучения, а также в 

период стажировки на новом месте все бывшие работники "Ударновской" будут получать ежемесячную доплату из 

областного бюджета в размере 15 тыс. рублей. Это позволит компенсировать сокращение доходов, пока люди не 

освоят в полной мере новую профессию, отмечает пресс-служба. 

Ранее сообщалось, что энергетики попросили руководство областной власти оказать содействие в решении вопроса 

об оплате электроэнергии шахты до момента ее закрытия (на начало мая 2017 года долги шахты за потребленную 

электроэнергию составили почти 90 млн рублей), а также ускорить процесс прекращения ее производственной 

деятельности во избежание наращивания долга. 

В советские годы на острове работало 11 шахт и три разреза, которые добывали ежегодно свыше 5 млн тонн угля, из 

этого объема основная часть приходилась на шахты. Почти все они закрылись в 80-е годы. 

Акционерами ООО "Сахалинуголь-6", согласно базе "СПАРК-Интерфакс", являются: 45,98% акций принадлежат ООО 

"Сахинвестпроект" (владелец этой компании - председатель совета директоров ВГК Олег Мисевра), 39,39% акций ООО 

"Сахалин-Трейдинг" (владелец - кипрская "Аэтон Коммершиал ЛТД"), 14,63% - АО "Сахалинтрансуголь" (владелец - 

Минимущества Сахалинской области). 

http://interfax-russia.ru/FarEast/news.asp?id=836507&sec=1671 
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ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ  

30.05.2017  
Водитель троллейбуса в Чите объявил голодовку из-за увольнения 

Водителю оставалось 1,5 года до пенсии 

. В Чите водитель троллейбуса решил объявить голодовку после незаконного увольнения. 

Как сообщает «Чита.Ру» со ссылкой на источник, 30 мая водитель троллейбусного депо Читы решил в знак протеста 

против незаконного увольнения. Мужчину уволили за полтора года до пенсии. 

«Председатель профсоюза жизнеобеспечения обращалась к главе администрации Олегу Кузнецову за помощью, он 

либо не успел отреагировать, либо не захотел», - сообщает издание. 

http://fedpress.ru/news/75/society/1795766 

А.Л.КУДРИН  

30.05.2017  
Алексей Кудрин и Борис Титов обсудят у Владимира Путина свои предложения по развитию экономики  

Алексей Кудрин и Борис Титов обсудят у Владимира Путина свои предложения по развитию экономики. Но 

победившая стратегия объявлена не будет 

Президент Владимир Путин рассмотрит сегодня стратегию развития России в 2018-2024 гг., подготовленную Центром 

стратегических разработок (ЦСР) Алексея Кудрина, и "Стратегию роста" бизнес-омбудсмена Бориса Титова, 

рассказали "Ведомостям" три федеральных чиновника и подтвердил пресс-секретарь президента Дмитрий Песков. 

Ожидается жаркая дискуссия, радуется один из них. Вряд ли это получится, сомневается другой: "Решений по итогам 

совещания не ожидаем". 

В декабре 2016 г. Путин поручил разработать план ускорения экономического роста. Конкурирующие за внимание 

главы государства планы разрабатывались ЦСР, Столыпинским клубом, свою программу до 2035 г. готовит 

правительство (она сегодня рассматриваться не будет). "Eсли не строить никаких стратегий и планов, то мы будем 

пребывать в состоянии хаоса; стратегия вырабатывает направление движения в развитии, приоритеты определяет", - 

говорил в мае Путин (цитата по ТАСС). 

Приоритеты по Столыпинскому клубу: программа стимулирования роста за 1,5-1,7 трлн руб., создание банка плохих 

долгов за 450 млрд, запуск 100 якорных проектов в регионах. Например, мясной кластер в Калмыкии, кластер по 

переработке леса и деревообработке в Иркутской области и Забайкалье, следует из презентации. Стимулирование 

http://fedpress.ru/news/75/society/1795766
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спроса и производств обойдется в 520 млрд руб. на первом этапе, говорится в стратегии. Источники финансирования: 

рост госдолга до 30-35% ВВП, в том числе с привлечением средств населения (ОФЗ на 1 трлн руб.) и "кредитная 

эмиссия" от ЦБ на 1,5 трлн. Смягчение денежно-кредитных условий приведет к повышенному спросу на кредиты, 

считают столыпинцы, а еще нужна "непубличная политика таргетирования умеренно низкого курса рубля". Внешняя 

экономическая политика должна быть умеренно жесткой и протекционистской: отсутствие пошлин на импорт 

инвестиций, низкие пошлины на импорт средств производства, высокие пошлины на потребительские товары. 

Пенсионный возраст повышать не стоит, пока продолжительность жизни не достигнет 75 лет. В документе также 

большой блок по реформе судебной, правоохранительной и надзорной систем. 

Приоритеты по ЦСР (стратегия не публиковалась): судебная и административная реформы, говорил Кудрин, 

сравнивая систему госуправления "со старой скрипучей машиной, которую вечно заносит не туда и которая не может 

тормозить". Рост расходов бюджетной системы на образование до 4-4,7% ВВП к 2024 г. (сейчас 3,7%) и 

здравоохранение до 4-4,3% ВВП (3,9%) улучшит качество человеческого капитала, считает он. Оборонные расходы 

нужно сократить, развивать экспорт, а пенсионный возраст повысить для женщин до 63 лет, для мужчин - до 65 лет. 

Оплатить реформы можно за счет перераспределения расходов, дефицита бюджета в 1,5% ВВП в 2019 г. (Минфин 

настаивает на 1%) и повышения цены отсечения в бюджетном правиле до $45 за баррель вместо $40. 

От плана правительства (носит гриф "для служебного пользования") стратегия Кудрина отличается более мягким 

подходом к бюджетной политике и разделами об институциональных реформах, говорит чиновник, знакомый с 

содержанием обоих документов: многие идеи и подходы в них повторяются. После этого совещания у президента 

будет еще несколько, говорит он: часть идей будет оформлена поручениями еще до выборов, но вряд ли какую-то 

стратегию объявят победившей. 

Представители ЦСР и Титова отказались комментировать стратегии и ожидания от совещания. 

Предполагать либерализацию во всех областях вряд ли стоит, говорит Владимир Тихомиров из БКС: в политике ее не 

будет, в экономике - до определенных пределов. Но если ничего не делать, то через шесть лет будет настоящий 

бюджетный кризис и у правительства не окажется денег для выполнения всех обязательств, считает он, хотя вряд ли 

до выборов стоит ожидать объявления жестких экономических решений, например повышения пенсионного 

возраста. 

*** 

Прошлые провалы 

Стратезия-2020 выполнена на 29,5%, а стратегия-2010 - на 39%, подсчитали в ЦСР: главная проблема - имитация 

исполнения. Выполнять поставленные задачи мешали чиновники, разногласия в экспертном сообществе и 
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противостояние лоббистов. Влияние групп интересов не было уравновешено через эффективные каналы 

общественного участия.  

Ведомости 

29.05.2017  
Алексей Кудрин: Государство должно выходить из компаний в нефтяной и газовой сферах  

Глава ЦСР уточнил, что государству следует оставаться только в области, которая связана с вопросами национальной 

безопасности 

МОСКВА, 29 мая. /ТАСС/. Государство должно выходить из добывающих активов. Такое мнение в эфире телеканала 

"Россия 24" высказал глава Центра стратегических разработок (ЦСР), бывший министр финансов РФ Алексей Кудрин. 

"Нужно продавать миноритарные (государственные пакеты - прим. ред.), но в каких-то ситуациях мы будем 

отказываться и от контроля", - сказал он, пояснив, что государство должно выходить из тех отраслей, где присутствует 

конкуренция с частным сектором. 

"Оставаться только в области, которая связана с вопросами национальной безопасности. Поэтому в финансовом 

секторе нужно уходить, в нефтяной (сфере - прим. ред.) нужно уходить. Со временем когда-то это и в газовой 

произойдет, во всех других добывающих активах", - сказал Кудрин. 

Он также подчеркнул, что российские власти должны быть более открыты в сфере приватизации для иностранных 

инвесторов. 

"Наша страна в отличие от развитых стран имеет большой объем государственной собственности. Государство может 

проводить приватизацию, а этот ресурс (средства - прим. ред.) вложить и в инфраструктуру, и в технологии, и в 

образование. Но, это нужно быть более открытой страной, пригласить, в том числе иностранцев. Не только, чтобы 

российские компании покупали", - сказал он. 

По мнению Кудрина, доходы от приватизации, аналогичные доходам 2016 г., бюджет РФ может получать еще 

примерно 10 лет. 

"В прошлом году правительство продавало ряд пакетов акций, включая "Роснефть", получило больше 1 трлн руб. за 

один год. Мы можем много лет так жить, получая такие инвестиции. Лет десять примерно можем жить, получая такие 

объемы доходов", - отметил глава Центра стратегических разработок. 

Цена на нефть и курс рубля 
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Стабилизация цен на нефть будет происходить в течение одного - трех лет, балансировка будет происходить в 

диапазоне $40-55 за баррель. Такой прогноз дал бывший министр финансов РФ. 

"Цены будут искать новый уровень равновесия. Это уже происходит в течение двух последних лет, это еще будет 

происходить как минимум один, два, три года, может быть. Так что мы можем увидеть разные цены: и 40, и 55. И к 

той, и другой цене нужно готовиться", - сказал он. 

Ранее первый зампред ЦБ Ксения Юдаева заявляла, что, по мнению регулятора, цена на нефть может вернуться к $40 

за баррель в среднесрочной перспективе. Минфин России также прогнозирует, что цена на нефть к концу текущего 

года может снизиться до $40 за баррель, говорится в пояснительной записке к проекту поправок в бюджет 2017 года, 

внесенному в Госдуму. 

По мнению Кудрина, рубль в концу 2017 года может ослабнуть до уровня чуть больше 60 руб. за $1 при сохранении 

сегодняшних цен на нефть. 

"Если цена (на нефть) будет на нынешнем уровне - $56-57, то рубль немного даже ослабеет к концу года и будет 

стоить больше чем 60 рублей за доллар. Это при условии более стабильных цен на нефть", - сказал он, отметив, что 

цены на нефть могут колебаться в ближайшие 1-3 года в диапазоне $40-55 за баррель. 

"Сейчас цены на нефть не будут стабильными в мире. Это связано с тем, что теперь можно увеличивать добычу 

сланцевой нефти, теперь газ можно перевозить в сжиженном виде, новый рынок по сути за последние годы открылся. 

Это все колеблет цены. И, конечно, главный фактор связан с темпами роста мировых экономик, прежде всего Китая. 

Эти темпы будут очень умеренными, особенно китайские, они могут еще продолжить замедляться", - пояснил он. 

По его словам, для России зависимость от нефти является проблемой, поэтому увеличение доли несырьевого 

экспорта в структуре экспорта приведет к стабилизации курса рубля. 

Ранее глава Минэкономразвития Максим Орешкин заявлял, что рубль может ослабнуть во втором - третьем кварталах 

2017 года с учетом ухудшения платежного баланса, вызванного сезонными факторами. 

С начала текущего года рубль вырос к доллару на 8,5%, а за 2016 год рост рубля к доллару составил 15,2%. 

В базовом сценарии макропрогноза до 2020 года Минэкономразвития ожидает, что курс доллара на конец 2017 года 

составит 68 рублей, на конец 2018 года - 70,8 рубля. В целевом (позитивном) варианте макропрогноза курс доллара 

на конец 2017 года предполагается на уровне 68 рублей, на конец 2018 года - на уровне 70,3 рубля. 

Повышение МРОТ и пенсий 

Глава ЦСР поддерживает повышение МРОТ до прожиточного минимума. 
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"Да, в целом я поддерживаю. Раньше я скептически относился, потому что это сразу повышает стоимость рабочей 

силы и издержек. Мне кажется, сейчас удобное время, сейчас это не приведет к столь быстрому увеличению в 

среднем всех зарплат, а только тех, которые ниже прожиточного минимума", - сказал он. 

По словам Кудрина, в России нужно бороться с бедностью, чтобы зарплата покрывала прожиточный минимум. "Если 

человек работает, как минимум он не должен находиться в зоне бедности", - отметил он. 

Законопроект о повышении МРОТ до величины прожиточного минимума трудоспособного населения внесен в 

правительство России. Согласно документу, планируется поэтапное повышение МРОТ: с 1 января 2018 года он 

достигнет 90% величины прожиточного минимума трудоспособного населения, с 1 января 2019 года - уже 100%. 

Кудрин также заявил о том, что пенсии в России в ближайшие 6 лет должны вырасти на 30%, но это невозможно без 

повышения пенсионного возраста. 

"По нашему плану - в течение шести лет мы бы хотели, чтобы пенсия стала на 30% больше, чем сегодня, то есть на 

треть. Но трудно собрать такие ресурсы, поэтому нужны реформы, в том числе повышение пенсионного возраста. 

Лучше на два - три года дольше поработать, но затем иметь более высокую пенсию. Пенсионеры многие говорят, что 

на это согласились", - сказал он. 

Отвечая на вопрос о том, до какого возраста сам Кудрин планирует работать, он отметил, что люди, задействованные 

в экспертной среде и научной деятельности, работают "непрерывно, не завершая свою деятельность ни в 65 (лет), ни 

позже". По словам Кудрина, он хотел бы заниматься воплощением своих программ. 

Ранее глава ЦСР заявлял. что повышать пенсионный возраст нужно уже с 2019-2020 года. Согласно опубликованной 

газетой "Ведомости" выдержке из материалов стратегии-2035, ЦСР предусматривает повышение пенсионного 

возраста до 63 лет у женщин и до 65 лет у мужчин с ежегодным полугодовым шагом начиная с 2019 года. В 

результате этой меры, считают в ЦСР, численность пенсионеров сократится на 9%. 

В свою очередь, министр труда и социальной защиты РФ Максим Топилин заявлял, что правительство не приняло 

решение о повышении пенсионного возраста. 

http://arfi.ru/news/index.php?SECTION_ID=&ID=24374 

Э.С.НАБИУЛЛИНА  

29.05.2017  
Набиуллина перечислила вызовы, с которыми придется столкнуться экономике РФ 

http://arfi.ru/news/index.php?SECTION_ID=&ID=24374
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Российской экономике в обозримой перспективе придется столкнуться с рядом внешних и внутренних вызовов, 

прежде всего, с общим замедлением темпов глобального экономического роста, считает председатель Банка России 

Эльвира Набиуллина. 

В ближайшие 5-10 лет факторы экономического роста в России будут отличаться от тех, которые были источниками 

роста в 2000-х - первой половине 2010-х годов, заявила глава ЦБ журналу ПМЭФ, подготовленному Росконгрессом. 

ВНЕШНИЕ ФАКТОРЫ 

"Какие основные факторы определяют внешние условия, в которых нам предстоит развиваться? Первое - это общее 

замедление темпов глобального экономического роста. Хотя в 2017 году темпы глобального роста несколько 

повысились и выглядят более устойчиво, чем в предыдущие девять лет, последовавшие после глобального 

экономического кризиса, но тем не менее, по сравнению с нулевыми годами рост выглядит все еще 

малоубедительным", - приводятся ее слова 

Второе - отсутствие в мире явных локомотивов роста, предъявляющих растущий спрос на сырьевые товары и другие 

традиционные товары российского экспорта, сказала глава ЦБ. 

"Раньше эту роль играл Китай, но теперь экономический рост в нем замедлился и меняет свое качество - это рост за 

счет потребления, а не экспорта или инвестиций, и скорее всего, этот рост будет более энергоэффективным. При этом 

предложение энергетических товаров увеличилось: развилась добыча сланцевой нефти и газа, наблюдается 

глобальный переизбыток мощностей в металлургии и т. д. Поэтому можно говорить не только о конце нефтяного, но 

и в целом о конце сырьевого суперцикла", - пояснила Набиуллина. 

Третье - это риски роста волатильности на глобальных финансовых рынках, связанные прежде всего с выходом США, а 

в последующем и еврозоны из политики количественного смягчения, указала она. 

Такая ситуация в глобальной экономике создает значительные вызовы для российской экономики и финансовых 

рынков, считает глава регулятора. 

"Снижение темпов роста, глобальный спрос на традиционные товары российского экспорта ограничивают как рост за 

счет экспорта этих товаров, так и основанный на выручке от экспорта этих товаров рост спроса на продукцию 

неторгуемых секторов, включая строительство. Необходимо искать новые экспортные ниши на мировых рынках и в 

мировых цепочках добавленной стоимости", - отметила Набиуллина. 

ВНУТРЕННИЕ ВЫЗОВЫ 

Существуют и серьезные внутренние экономические вызовы, добавила глава ЦБ. Потенциал роста за счет 

использования имеющихся ресурсов и мощностей ограничен; безработица находится на уровне, близком к 
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историческому минимуму; обследования предприятий показывают, что загрузка производственных мощностей 

близка к историческому максимуму. 

"Поэтому основные резервы для роста сейчас находятся в повышении эффективности компаний как в 

государственном, так и в частном секторе, снижении издержек, повышении качества управления, росте 

производительности труда, инвестициях, в появлении новых малых и средних предприятий и создании условий для 

их роста", - указала она. 

Экономический рост потребует эффективных финансовых институтов. Именно поэтому фокус политики Банка России - 

это выстраивание здоровой, надежной и эффективной финансовой системы, способной адекватно оценивать 

инвестиционные проекты, направлять в них сбережения населения и пользоваться доверием у граждан и бизнеса, 

отметила Набиулина. 

Для достижения этой цели ЦБ будет продолжать работать по трем направлениям: очищение финансовой системы от 

слабых и неэффективных игроков; совершенствование регулирования и надзора; снятие барьеров и создание условий 

для развития новых финансовых инструментов, повышающих финансовую доступность и открывающих новые 

возможности для бизнеса. 

Хотя масштабы индустрии финтеха сравнительно невелики, его влияние будет нарастать, а новые технологии станут 

драйвером роста финансового сектора, полагает глава ЦБ. 

"Процесс трансформации финансового сектора будет способствовать экономическому росту через снижение 

издержек для финансовых организаций, стоимости услуг для клиентов и расширение финансовой доступности. При 

этом процесс цифровой революции в финансовом секторе нужно направлять таким образом, чтобы не возникало 

неожиданных рисков для экономики и финансовой стабильности", - заключила она. 

РИА Новости  

МИНТРУД РФ   

29.05.2017  
Число безработных россиян за неделю снизилось на 1,5% - Минтруд 

Число безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости, за неделю снизилось на 1,5% и 

составило 849,112 тыс. человек. Об этом ТАСС сообщили сегодня в пресс-службе Минтруда России. 

"С 17 по 24 мая 2017 года численность безработных граждан, зарегистрированных в органах службы занятости, 

снизилась на 1,5% и составила 849 112 человек. Годом ранее этот показатель составлял 1 019 874 человека", - 

говорится в сообщении ведомства по итогам еженедельного мониторинг рынка труда. 
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В Минтруде отмечают, что снижение численности безработных граждан за неделю произошло в 75 регионах. 

"Наибольшее снижение наблюдалось в республиках Калмыкия, Крым, Сахалинской, Ленинградской областях, Ямало-

Ненецком автономном округе и Ханты-Мансийском автономном округе - Югра", - сообщили в пресс-службе. 

В девяти регионах был отмечен рост численности безработных граждан. Наибольшее увеличение численности 

безработных зарегистрировано в Еврейской автономной области и Севастополе. В Республике Ингушетия численность 

безработных не изменилась. 

По состоянию на 24 мая 2017 года количество вакансий, заявленных работодателями в органы службы занятости, 

составило 1,5 млн. ** 

ТАСС  

30.05.2017  
Минвостокразвития России готовит программу трудовой мобильности "Соотечественники 2.0"  

Минвостокразвития России готовит программу по развитию трудовой мобильности с рабочим названием 

"Соотечественники 2.0", сообщает министерство со ссылкой на своего замглавы Сергея Качаева. 

О подготовке программы Качаев рассказал в рамках сессии "Миграционная привлекательность Дальнего Востока" на 

третьей всероссийской конференции "Демографическое развитие Дальнего Востока", которая с воскресенья проходит 

в Благовещенске. Как сообщалось ранее, до 2025 года на Дальнем Востоке планируется реализовать 611 проектов с 

общим объемом инвестиций в 2,3 триллиона рублей, будут созданы 100 тысяч новых рабочих мест. 

По информации ведомства, 20% планируемых новых рабочих мест уже сейчас могут быть заняты кадрами с Дальнего 

Востока, для остальных 80% нужно привлечь людей из других регионов. 

Сейчас действует программа Минтруда России по стимулированию трудовой мобильности, она предусматривает 

субсидии работодателям на переезд и обустройство сотрудников. "С помощью этой программы, по крайней мере в 

том виде, в котором она сейчас существует, мы не сможем обеспечить потребность в десятках тысяч специалистов. 

Однозначно понадобится ее модернизировать", - приводятся в сообщении слова Качаева. 

Кроме того, понадобится модернизация программы по переезду соотечественников из-за рубежа, сказал он. 

"Мы предложили программу "Соотечественники 2.0", которая похожа на ту программу, но направлена на граждан 

Российской Федерации. И мы предлагаем предоставить помощь гражданину Российской Федерации по 

трудоустройству на Дальнем Востоке, по переезду на Дальний Восток и по его адаптации и налаживанию быта", - 

сказал Качаев. 
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"Все эти этапы будет сопровождать Агентство по развитию человеческого капитала на Дальнем Востоке. Каждый этап 

будет субсидироваться. В случае принятия этой программы мы сможем в относительно короткие сроки обеспечивать 

кадрами проекты, которые реализуются на Дальнем Востоке", - добавил он. 

Сейчас министерство согласовывает с федеральными органами власти проекта программы. Обращаясь на сессии к 

главам дальневосточных регионов, Качаев сказал, что необходимо вместе определить объем необходимых средств и 

количество рабочих мест, которые можно обеспечить в рамках программы. 

РИА Новости. Все Новости 
 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ  

30.05.2017  
В Башкирии сотрудники охранного агентства три месяца работали бесплатно  

С жалобой в республиканскую госинспекция труда обратились работники частного охранного предприятия «Арслан», 

которым задерживали зарплату с марта. По заявке с внеплановой проверкой на предприятие прибыли  инспекторы, 

установившие факт нарушения трудового законодательства. После вмешательства надзорного органа руководство 

распорядилось рассчитаться с сотрудниками в срок. 

- Работники охранного предприятия получили причитающиеся выплаты, включая компенсацию за их задержку, на 

общую сумму свыше 480 тысяч рублей, сообщила пресс-служба республиканской гострудинспекции. 

По итогам надзорных мероприятий возбуждены административные дела в отношении виновных лиц. 

http://www.gorobzor.ru/newsline/novosti-ekonomiki/v-bashkirii-sotrudniki-ohrannogo-agentstva-tri-

mesyaca-rabotali-besplatno-30-05-2017  

30.05.2017  

В Хакасии профучилище уличили в многочисленных нарушениях 

В государственном бюджетном профессиональном образовательном учреждении Хакасии "Профессиональное 

училище №16" (село Таштып) выявлены многочисленные нарушения трудового законодательства. 

В нарушение ст.136 ТК РФ заработная плата работникам выплачивается реже, чем каждые полмесяца. Денежная 

компенсация за задержку работодатель не выплачивает. 

В нарушение ст.212 ТК РФ прохождение периодических медосмотров, а также обязательных психиатрических 

освидетельствований работодателем не предоставлено. Стажировка вновь принятых работников не проводится. 

http://www.gorobzor.ru/newsline/novosti-ekonomiki/v-bashkirii-sotrudniki-ohrannogo-agentstva-tri-mesyaca-rabotali-besplatno-30-05-2017
http://www.gorobzor.ru/newsline/novosti-ekonomiki/v-bashkirii-sotrudniki-ohrannogo-agentstva-tri-mesyaca-rabotali-besplatno-30-05-2017
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Спецодежда работникам выдана не в полном объеме. В нарушение ст.217 ТК РФ, в учреждении обязанности 

специалиста по охране труда возложены на механика. 

В трудовых договорах отсутствуют условия труда на рабочем месте, оплаты труда, место работы. 

В соответствии со ст.225 ТК РФ все работника обязаны проходить обучение по охране труда и проверку знаний. 

Однако комиссия для проверки знаний требований охраны труда состоит из трех человек, один из которых не имеет 

документов, подтверждающих прохождение обучения по охране труда и проверку знаний требований охраны труда. 

Также проверка знаний по охране труда для всех сотрудников должна проводится не реже одного раза в год, тогда 

как в учреждении проводится один раз в три года, что является нарушением. 

В училище проведена спецоценка условий труда. Однако работники не ознакомлены с результатами этой оценки. 

Работодателю выдано предписание об устранении нарушений, - сообщила пресс-служба Гострудинспекции Хакасии. 

Возбуждено производство об административном правонарушении. 

http://www.19rus.info/index.php/obshchestvo/item/67514-v-khakasii-profuchilishche-ulichili-v-

mnogochislennykh-narusheniyakh  

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

30.05.2017  
Дальневосточным переселенцам обещают доплату из бюджета 

За пять лет работы Минвостокразвития население Дальнего Востока сократилось еще на 80 тысяч человек 

Запустить развитие Дальнего Востока российским чиновникам пока не удается. Несмотря на рапорты о притоке 

инвестиций, у дальневосточников снижается зарплата. А граждане стремятся покинуть регион. За пять лет 

существования Минвостокразвития население этой территории сократилось более чем на 80 тыс. человек. И теперь – 

на шестом году существования министерства – чиновники решили написать планы по улучшению медицины и 

демографической ситуации в Дальневосточном федеральном округе (ДВФО). 

В 2018 году, спустя шесть лет после начала работы Минвостокразвития (МВР), возможно, заработает программа 

поддержки россиян, желающих переехать на Дальний Восток. 

Об этом сообщил вчера на конференции «Демографическое развитие Дальнего Востока» в столице Амурской области 

– Благовещенске замминистра Сергей Качаев. «Программа уже разработана, идет процедура согласования с 

Минтрудом, МВД и Минфином. Реализация планируется с 2018 года», – пояснил замминистра. 

http://www.19rus.info/index.php/obshchestvo/item/67514-v-khakasii-profuchilishche-ulichili-v-mnogochislennykh-narusheniyakh
http://www.19rus.info/index.php/obshchestvo/item/67514-v-khakasii-profuchilishche-ulichili-v-mnogochislennykh-narusheniyakh
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В будущих проектах чиновников предполагается предоставление рабочих мест переселенцам на Дальний Восток. При 

этом звучат обещания субсидировать не только переезд (оплатят провоз контейнера с вещами), но и аренду жилья. 

«Помогут с детским садом и школой», – рассказывает Качаев. 

При спонсировании переезда будут учитывать опыт с «гастролерами», с которыми регионы столкнулись, когда 

оказывалась помощь беженцам из Украины. Качаев пояснил, что помощь будут оказывать только тем, кто заключил с 

работодателем трудовой договор. Правда, на какой срок должен быть заключен такой договор, – пока не 

определено. 

«Концепция демографической политики и развития Дальнего Востока разрабатывалась последние полтора года. Ее 

цель, чтобы к 2025 году в Дальневосточном федеральном округе (ДВФО) проживало 6,5 млн человек, чтобы каждая 

женщина планировала более двух детей, а продолжительность жизни должна увеличиться до 74 лет. Это основные 

критерии», – сказал Качаев. Он подчеркнул, что каких-либо «карательных» мер в виде налогов на бездетность 

концепция не предусматривает. 

По данным министерства, сейчас на Дальнем Востоке проживают 6,2 млн человек. Значит, за восемь лет население 

должно прирасти на 300 тыс. Для них до 2025 года в рамках 600 инвестиционных проектов будет создано около 100 

тыс. новых рабочих мест. 

Впрочем, официальные данные о численности населения ДВФО противоречивы. Из некоторых документов Росстата 

можно сделать вывод, что численность населения округа уже упала до 4,8 млн человек. Впрочем, по другим данным 

того же Росстата, в ДВФО проживают 6,183 млн жителей. 

Отток населения за последние четверть века с Дальнего Востока превысил 1,9 млн человек, это как если бы уехало 

население всего Приморского края. Созданное в 2012 году МВР старалось остановить этот процесс, но пока народ 

уезжает, по данным ВЦИОМа, половина всех молодых людей, несмотря на перспективы с работой, не связывают свое 

будущее с регионом. В общей сложности, по данным Росстата, за пять лет работы ведомства численность населения 

ДВФО сократилась на 83 тыс. человек. 

Притоку населения должна была способствовать программа «Дальневосточный гектар» – по бесплатной выдаче 

земли в регионе каждому гражданину. То есть семья из трех человек может претендовать на 3 га. С 1 февраля 2017 

года гектары выдаются всем желающим гражданам России, и, по последним данным, в общей сложности поступило 

свыше 90 тыс. заявок. 

В пресс-службе Минвостокразвития «НГ» сообщили, что демографический отток из ДВФО шел годами, а сейчас этот 

процесс приостанавливается. Здесь заметили, что за последние пять лет наблюдается естественный прирост 

населения (превышение числа родившихся над умершими) – 31 тыс. человек. Также за этот период увеличился 

суммарный коэффициент рождаемости с 1,6 до 1,9 ребенка на женщину фертильного возраста, что на 6,5% больше 
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общероссийского уровня.  В шести регионах округа показатель рождаемости превысил общероссийский. 

Продолжительность жизни возросла за этот период на три года и достигла 68,7 года. 

В 2016 году на Дальнем Востоке сложилась лучшая за 25 лет демографическая динамика. Сокращение оттока 

численности населения в 2016 году по сравнению с 2015-м составило почти в два раза, по сравнению с 2014-м – в три 

раза. За 25 лет ничего подобного на Дальнем Востоке не происходило. 

По данным Росстата, во всех девяти субъектах Федерации, входящих в ДВФО, в 2016 году наблюдался отток 

населения. Больше всего народа уехало из Якутии – 4153 человека. Убыль в Амурской области составила 3270 

человек, почти столько же – 3209 человек – покинули Приморский край. В общей сложности убыль по всему округу 

составила только за один год 17 367 человек. 

Независимая газета 

30.05.2017  

Безусловный доход не для России 

Власти стран по всему миру сейчас рассматривают введение безусловного базового дохода как один из способов 

борьбы с бедностью. В большинстве стран, где этот эксперимент уже запущен, наблюдаются положительные 

результаты -- получатели выплат продолжают работать или начинают больше учиться. В России, впрочем, 

перспективы этой инициативы неочевидны -- в отличие от европейских работников для россиян основную мотивацию 

в работе составляют деньги. 

Да поможет МРОТ 

Минтруд планирует за два следующих года повысить показатель минимальной зарплаты в России до уровня 

прожиточного минимума. По заявлению главы ведомства Максима Топилина, в ближайшие недели правительство 

внесет соответствующий документ на рассмотрение Госдумы. Ранее такое поручение Минтруду дал премьер-

министр Дмитрий Медведев. По его словам, зарплату ниже МРОТ в России получают 4,9 млн человек, при этом рост 

доходов населения -- важный фактор обеспечения роста экономики. Сейчас МРОТ составляет 7,5 тыс. руб., а размер 

прожиточного минимума -- около 11 тыс. руб. 

Программа повышения МРОТ пока остается в РФ одним из основных способов поддержки "работающих бедных", в то 

время как в европейских странах экспериментируют с другими моделям повышения материального благосостояния 

населения. Так называемый безусловный базовый доход, пожалуй, самый радикальный из экспериментов. Идея 

заключается в том, что государство берется выплачивать жителям страны, вне зависимости от их материального 

положения и социального статуса, некую сумму денег, которая может обеспечить их основные потребности. По 

мнению сторонников базового дохода, такие выплаты позволяют эффективно перераспределять средства и бороться 

с неравенством, тем более что сейчас число рабочих мест во многих традиционных областях экономики постоянно 
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сокращается под напором роботизации. Сознание своей большей независимости от работы по той же идее должно 

стимулировать у людей стремление к творчеству. 

Выше среднего вдвое 

Идея базового дохода не нова -- еще в XVIII веке ряд экономистов считали справедливым делить доходы от 

природных ресурсов страны между всеми гражданами. В XX веке этот проект реализовали несколько стран, 

расположенных на богатых нефтью территориях. Так, на Аляске в 1976 году появился фонд, ежегодно 

выплачивающий жителям региона средства от продажи энергоресурсов. Аналогичная схема существует в 

Объединенных Арабских Эмиратах и Норвегии. Новый интерес к таким проектам в последнее время возник на фоне 

растущей роботизации экономики и предполагаемого увеличения неравенства между богатыми и бедными. 

Впрочем, пока остаются нерешенными вопросы о финансировании такой системы. В среднем в различных странах 

выплаты колеблются от $300 до $2,5 тыс., что обычно сопоставимо с показателями средней зарплаты по стране. 

Россияне же сегодня считают, что необходимый минимальный доход должен значительно превышать средний 

заработок (35 тыс. руб.). 

"Деньги" попросили исследовательский центр портала SuperJob провести экспресс-опрос на этот счет. Выяснилось, 

что нормальную жизнь россияне оценивают в 67 тыс. руб. (ежемесячно). Причем для Москвы и Санкт-Петербурга эта 

сумма выше -- 80 тыс. руб., для регионов -- 64 тыс. руб. Мужчины оценили свои потребности в 74 тыс. руб., женщины -

- в 60 тыс. руб. Наибольшую сумму называли люди в возрасте 35-44 лет (72 тыс. руб.), наименьшую (55 тыс. руб.) -- 

респонденты младше 24 лет. В среднем желаемый доход превышал реальный примерно в два раза -- так, 

респонденты, оценившие свои нынешние доходы в пределах 25 тыс. руб., хотели бы получать 44 тыс. руб., а те, кто 

уже сейчас зарабатывает такую сумму, высказались в пользу 87 тыс. руб. 

С другой стороны, даже если такой проект можно было бы профинансировать из нефтяных доходов бюджета, как уже 

несколько десятилетий делается в Норвегии и странах Персидского залива, возникла бы другая проблема -- 

стремительный рост числа людей, не занятых никаким делом. 

По данным опросов, проведенных при стартах проекта в разных странах, большинство людей, даже получая 

достаточные для жизни средства даром, не планируют перестать работать или учиться. Это объясняется тем, что для 

работников стран Западной и Северной Европы доминирует важность результата труда. В скандинавских странах ее 

ценят 70-80% респондентов, в Нидерландах, Бельгии, Швейцарии и Франции -- более половины. 

Ориентация на зарплату преобладает у 63% работников, а интерес непосредственно к содержанию работы -- только у 

7% 
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В то же время в РФ, согласно исследованию Высшей школы экономики, основным стимулом к работе является 

материальная мотивация. Ориентация на зарплату преобладает у 63% работников, а интерес непосредственно к 

содержанию работы -- только у 7%. При этом в наибольшей степени работу как способ самореализации на 

российском рынке труда воспринимают фрилансеры, а не традиционные наемные работники. 

В Швейцарии, судя по результатам опросов, в случае предоставления безусловного базового дохода лишь 2% 

граждан покинули бы работу. Россия не Швейцария: если бы у россиян была возможность получать зарплату и при 

этом не ходить на работу, ею бы воспользовались 23% представителей трудоспособного населения страны, выяснили 

в феврале этого года исследователи SuperJob. Время, освободившееся от выполнения рабочих обязанностей, по 

словам россиян, они посвятили бы семье, хобби, собственным проектам и бескорыстной помощи нуждающимся. 

https://www.kommersant.ru/doc/3307055 

29.05.2017  

Приговор к бедности. Правительство расписалось в неспособности обеспечить экономический рост в 

России 

Правительство расписалось в неспособности обеспечить экономический рост в России. Президента это не 

обеспокоило 

ПМЭФ-2017 – фокус внимания «съехал» Россия – в кризисе. Если верить Росстату, то она только вышла на ноль, что 

означает мягкую посадку на «дно» спада. И ничто не предвещает бурного отскока. Темпы роста, которые ожидает 

правительство, МВФ, Мировой банк, рейтинговые агентства, – это стагнация с дальнейшим отставанием от мирового 

развития. Реальные доходы населения падают четвертый год. Кажется, именно программа выхода из кризиса должна 

быть в центре внимания Петербургского международного экономического форума в России. 

ПМЭФ – последний форум президента Владимира Путина перед выборами 2018 года. Этих двух причин – кризиса и 

предстоящих выборов – должно быть достаточно, чтобы в центр форума поместить вопросы разработки программы 

экономического роста страны. Предложить идеи, послушать, что скажут российские и международные эксперты и 

руководители крупнейших мировых компаний, которые будут на форуме. Удобное для этого и очень своевременное 

мероприятие. Но – нет. 

Фокус в том, что именно от обсуждения российской экономической повестки организаторы форума решили уйти. 

Сместить обсуждение в зону международных вопросов, динамики глобальной экономики. Конечно, пары панелей на 

тему российской экономической политики не избежать, но не в этом цель форума. 

Форум далеко не репрезентативен для дискуссий о поисках нового глобального равновесия в мировой экономике. Он 

даже не столь представителен, как бывал до того, как Россия попала в международную изоляцию. Всего 1,7% 

https://www.kommersant.ru/doc/3307055
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мировой экономики – вот что такое сегодня Россия. Не самое подходящее место и компания не то что для решения, 

но даже для обсуждения мировых проблем. Но именно на этом ПМЭФ 2017 и будет концентрироваться. Почему? 

Невпопад Не секрет, что ПМЭФ – детище Владимира Путина. И повестка форума отражает именно его подходы и 

взгляд на мир. Неинтересны ему российские проблемы. Скучны. Вне фокуса его внимания. То ли дело глобальная 

повестка. Второстепенность российских экономических вопросов для президента Путина совсем не секрет. Это видно 

из его ошибок, неточностей и неинформированности последнего времени. Вот несколько примеров. 

16 марта на съезде РСПП Путин бросается на защиту Центробанка и предостерегает от «необоснованного и 

преждевременного» снижения ключевой ставки, от спешки в этом деле. А всего через неделю, 24 марта, ЦБР снижает 

ее – впервые за полгода. И признаки того, что он ее снизит, были видны любому внимательному наблюдателю. Такой 

инсайдер, как Путин, должен был бы знать о планируемом снижении, если бы интересовался экономической 

политикой в стране. 

14 мая в Пекине на встрече с президентом Чехии Милошем Земаном Путин сообщает, что «сейчас реальные доходы 

граждан России начали постепенно повышаться». Но такое повышение было за последние три года только в одном 

месяце – в январе 2017 го благодаря разовой компенсации пенсионерам. Уже в феврале реальные доходы населения 

вернулись к падению. В марте спад еще усилился (кстати, в апреле снова усилился, но тогда эта статистика еще не 

вышла). Человек, который в теме, не мог бы не знать об этом. 

Даже в том, что касается ПМЭФ- 2017. В приветствии участникам, организаторам и гостям форума Путин пишет: 

«Мировая экономика впервые за последние несколько лет начинает демонстрировать признаки преодоления спада». 

Впервые? Мировой ВВП растет 8 й год подряд. За несколько лет? За последние четверть века мировой ВВП всегда рос, 

а падал он только однажды, в 2009 году. Признаки преодоления спада? Темп роста мирового ВВП увеличивается с 

2013 года и в 2016 году достиг 3,1%. По прогнозам МВФ, в 2019–2021 годах он достигнет 3,7%, а в 2022 м – 3,8%. 

Российской экономике такой рост пока не светит. Так о чем вообще говорит наш президент? Такая неряшливость в 

работе помощников и спичрайтеров Владимира Путина может быть вызвана только тем, что они не решаются или не 

имеют возможности возражать президенту и просто придают словесную форму его мыслям, высказанным или, 

возможно, просто переданным им. 

Это многое говорит понимающим людям о взаимоотношениях президента со своим окружением, об 

информационном «вакууме», в котором он живет, о тех цифрах, на которые он действительно обращает внимание и 

держит в голове. Возможно, информированность заменяют стратегии. 

Стратегии в России Не везет России со стратегиями. Реформы делаются вовсе без них, а стратегии, чем серьезнее они 

готовятся, тем меньше являются руководством к действию. Это чувствует и сам Путин, не зря же он убеждает не 

столько нас, сколько сам себя: «Вы знаете, всегда кажется, что мы создаем какие-то стратегии, строим планы – и это в 



Мониторинг СМИ 30 мая 2017 

  

30  

песок. Это абсолютно не соответствует действительности. Если не строить никаких стратегий и планов, то мы будем 

пребывать в состоянии хаоса. Стратегии вырабатывают направление движения в развитии, приоритеты определяют» 

(май 2017 го). 

Целый пучок стратегий должен разрабатываться, согласно закону о стратегическом планировании, принятому в 2014 

году в соответствии с майским (2012 го) указом президента. 

Чем хуже становится ситуация в экономике, тем больше появляется стратегий. Их значение все более падает, по мере 

того как все более персонализированной становится российская власть. Если первое лицо не сверяет свои действия со 

стратегиями, то кто же тогда будет им следовать? 

Реформы 90 х годов происходили без всяких стратегий. Российское «экономическое чудо» начала нулевых также 

случилось без них – никто его не планировал и даже не предсказывал. Без стратегий осуществилась, например, и 

монетизация льгот в середине нулевых. Или присоединение Крыма в 2014 м. 

В то же время «план Грефа» оказался выполнен лишь частично, а «Стратегия 2020» не выполнена почти полностью. 

Майские (2012 года) указы президента также можно рассматривать как стратегию. Она в сотнях мельчайших пунктах 

выполнена, но в главных – провалена: рост реальной зарплаты, оплаты труда бюджетников, производительности 

труда, доли инвестиций в ВВП и другие ключевые показатели этих указов так же далеки от своих целей, как и в 2012 

году (о провалах майских указов см. «Профиль» № 18 от 15 мая 2017 г.). Пожалуй, только одна стратегия выполняется 

скрупулезно – это программа вооружений. 

Как сделать программу? 

По существу, стране нужна одна стратегия – как достичь экономического роста и повышения благосостояния людей. И 

ей все время не везет. 

Последняя история с главной стратегией страны началась год назад, в мае 2016 го. Тогда прошло заседание 

президиума обновленного Экономического совета при президенте. «Наша задача – обсудить и наметить ключевые 

ориентиры экономической политики до 2025 года, – сказал Владимир Путин, – определить основные факторы роста 

экономики и развития социальной сферы. Для обсуждения этих тем будем регулярно встречаться в течение 

ближайшего времени, в течение года – полутора лет, если потребуется». 

На Совете были представлены три программы – правительства, Алексея Кудрина и Столыпинского клуба. Выбор 

сделан не был. С тех пор прошел год. И, несмотря на то, что по положению Экономический совет должен заседать не 

реже раза в квартал, он с тех пор не собирался НИ РАЗУ. 

Правительству была предоставлена новая площадка – Совет по стратегическому развитию и приоритетным проектам 

(собирался уже 4 раза). Кудрину дали свою «вотчину» – Центр стратегических разработок, ЦСР.?Уже год он ею рулит. 



Мониторинг СМИ 30 мая 2017 

  

31  

Не забыли и представителей Столыпинского клуба, им не дали ничего (они и не претендовали, формируют свои 

предложения за счет спонсоров, а не бюджета), но зато они получили отдельное поручение президента о подготовке 

и представлении своей программы. 

Правительство (ныне подследственный, а тогда министр экономического развития Алексей Улюкаев) впервые 

представило долгосрочную стратегию развития России (на 20 лет) осенью 2016 года. Сразу ясно, что «блин вышел 

комом», – основной вариант прогноза («базовый+» с ростом цен на нефть) давал всего 2% среднегодового роста. Это 

была консервация отсталости. Улюкаев назвал этот вариант «экстраполяцией существующей реальности». Был, 

конечно, и целевой прогноз – с 3,6% (удвоение ВВП за 20 лет), который предполагал невнятно сформулированные 

«структурные реформы» (обычно этими словами правительство обозначает непопулярные, жесткие меры, ведущие к 

торможению уровня жизни населения в пользу роста доли инвестиций в ВВП). Но основным вариантом оставался 

«базовый+». 

В декабре 2016 го президент Путин выступил с посланием Федеральному собранию. По его итогам было 

сформулировано поручение правительству РФ «подготовить… и утвердить комплексный план действий… на 2017–

2025 годы, в котором предусмотреть меры, обеспечивающие достижение не позднее 2019–2020 годов темпов роста 

экономики Российской Федерации, превышающих темпы роста мировой экономики… Срок – 30 мая 2017 года». 

Норматив был задан – рост выше среднемирового. 

Удивительная метаморфоза! Цель роста всего лишь в скромные менее 4% задает тот самый человек, который 12 лет 

назад задавал совсем другие ориентиры – от 7,2% до 9% в год (удвоение ВВП за 10 лет и удвоение к 2010 году). Куда 

делись его амбиции? 

Что мы имеем на сегодня? 

Столыпинский клуб отправил свои предложения президенту и правительству в феврале 2017 го и опубликовал их на 

своем сайте. Кудрин и правительство предоставили свои предложения президенту в мае 2017 го. Правительство, 

согласно поручению, должно было утвердить «план действий» – оно этого не сделало, Дмитрий Медведев лишь 

передал его президенту. Ни одна из этих команд не опубликовала своего проекта. 

15 мая Путин сообщил журналистам: «Думаю, даже не думаю, а уверен, что мы в администрации, и я лично, мы не 

только глубоко ознакомимся со всеми этими предложениями, но и посмотрим, что может быть сделано на базе этих 

предложений в качестве пути стратегического развития экономики и социальной сферы нашей страны на ближайшие 

годы». 

Кажется, президент забыл об истечении своих полномочий в 2018 м – он собирается решить, что делать «на 

ближайшие годы». Оговорка по Фрейду… Но, что еще важнее, – это позиция президента: «Вы готовьте, а я решу». 
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Широкого обсуждения стратегии президент не предлагает. Обсуждение будет внутри его администрации, и только. 

Ничье мнение, кроме помощников и советников, президента не интересует. 

Кто имеет право обсуждать стратегию экономического роста? 

Президент постоянно путает свое окружение противоречивыми указаниями. В декабре 2016 го в послании 

Федеральному собранию он говорил, обращаясь к залу (министры, депутаты, губернаторы): «Еще раз хочу обратиться 

ко многим из вас: не прятаться в служебных кабинетах, не бояться диалога с людьми – идти навстречу, честно и 

открыто разговаривать с людьми…». 

Однако спустя пару месяцев он высказал другую позицию: «Я, например, считаю преждевременным обсуждение в 

средствах массовой информации, пока нет общего решения… решение пока не принято, а мы через СМИ выносим это 

на широкую публику и можем порождать какие-то либо ненужные ожидания, либо тревоги». А в мае 2017 го 

вернулся обратно к позиции: «Я как раз исхожу из того, что любая стратегия, любые предложения, сделанные на 

серьезном уровне и транслируемые на уровне руководства страны, должны проходить широкое общественное 

обсуждение». 

Однако, даже получив все три предложения по стратегии развития страны, Путин не устроил «широкое 

общественное обсуждение». Он даже не собрал Экономический совет, с которого все начиналось. Не вынес 

дискуссию о стратегиях на ПМЭФ-2017 – а как это могло бы быть уместно и красиво! Но Путин только пообещал, что 

«мы в администрации, и я лично… посмотрим…». На «широкое общественное» это никак не тянет. 

Ощущая именно такое отношение президента, и авторы программ не торопятся их представлять публике. А Путин 

словно издевается над ними: «Что касается того, что программа Кудрина не обсуждалась публично, вы (журналисты. – 

«Профиль») ему и попеняйте на это!» 

Но авторы программ не только что родились. Они прекрасно помнят, что осенью 2017 го Путин будет в том или ином 

виде говорить о своей предвыборной программе на будущий 6 летний срок (что удивительно совпало с его 

поручением правительству о программе точно на эти годы). Как в таких обстоятельствах могут авторы программ 

выступать публично? Ведь тогда наверняка их предложения не войдут в программу Путина – такую программу 

должен выдвинуть сам Путин, а не какие-то там эксперты. Это должны быть идеи Путина, а не Кудрина. Вот авторы и 

помалкивают и принимают на себя удары публики и насмешки президента… 

В чем различие трех программ? 

Только Столыпинский клуб опубликовал 3 й вариант своей «Стратегии роста», подготовленной в соответствии с 

поручением президента. Об остальных двух программах можно судить лишь по бедной официальной информации и 
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некоторым утечкам в прессу. Но если трудно говорить о деталях, то основные подходы еще со времен 

Экономического совета годичной давности не изменились. 

Взамен Улюкаеву пришел новый министр экономического развития Максим Орешкин. Но его новый прогноз не 

блещет новизной и оригинальностью. В самом оптимистичном («целевом») варианте 3,6% российская экономика 

достигает только в 2028 году, а всего за 18 лет вырастет в 1,78 раза. То есть лучший прогноз Орешкина оказался даже 

скромнее улюкаевского. 

Уже только по одному этому критерию прогноз правительства не вписывается в норматив президента – темпы роста 

не ниже среднемировых к 2019–2020 годам. МВФ прогнозирует на эти годы 3,7% роста мировой экономики. 

Российская явно недотягивает. 

Кудринский прогноз идет в рамках правительственного до степени неразличимости. Его отличают разве что 

внеэкономические акценты на реформе судебной системы (не ясно какой), вероятно, большего упора на 

приватизацию госсобственности, особой настойчивости в повышении возраста выхода россиян на пенсию и 

некоторые другие. 

А вот прогноз Столыпинского клуба нацелен на устойчивый рост экономики с темпами роста ВВП выше 

среднемировых уже в 2018–2019 годах (3,5–5%), а до 2025 года – выход на 5–6% роста. Это скромная заявка. В первой 

«Экономике роста» (2015 года) авторы заявляли, что «российская экономика имеет все возможности расти 

опережающими мировые темпами (до 10% в год)». Авторы Столыпинского клуба явно пошли на снижение степени 

радикальности своих предложений, а зря. Теперь их идеи по своим результатам не сильно отличаются от того, что 

предлагает правительство или Кудрин. И риск, в них заложенный, стал не столь уж оправданным. 

Какие драйверы роста видят авторы программ? У правительства и Кудрина все вполне однозначно – увеличение доли 

инвестиций за счет торможения роста реальных доходов населения. При сохранении жесткой денежной политики. В 

программе Столыпинского клуба источники роста более диверсифицированы: снижение ключевой ставки ЦБР (до 

инфляции +2%), умеренно низкий рубль, дефицит бюджета до 3% ВВП, сдерживание тарифов естественных 

монополий и т. д. С сильным упором на промышленную политику, институты развития и проектное финансирование. 

То есть фактически на целевые кредиты под каким-то образом специально отобранные проекты… 

Авторы программ уже вступили в заочную дискуссию. Кудрин опубликовал статью с критикой представлений о пользе 

низкой ставки ЦБ, расширения кредитования и заниженного рубля. Титов (Столыпинский клуб) по-прежнему уходит 

от прямых столкновений, предпочитая акцентироваться на позитивном изложении своей программы. 

Но все три программы объединяют два недостатка. Они делают упор на инвестициях для экономического роста, что 

не совсем верно. Сами по себе инвестиции могут не вести к росту, что было не раз продемонстрировано разными 

странами и даже теоретически обосновано в публикациях Мирового банка. Главное для роста – это рынки, спрос. 
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Если он есть, инвестиции сами вырастут. Тем более если им помочь. Но если нет очевидного расширения спроса, то 

никакое стимулирование не приведет к реально действующим и эффективным инвестициям. Любой бизнес-план 

начинается с исследования спроса на будущую продукцию и выявления ниши для нее. А уж потом говорится о 

требуемых ресурсах. А тут как Госплан, главное – вложить деньги, а уж что из этого получится… Типичная телега 

впереди лошади. 

Второй их недостаток вытекает из первого – неверие в рыночные силы, в стимулы для людей и их инициативу, 

попытка все делать «на ручном управлении», совать нос государства в микроэкономику, участвовать госденьгами и 

контролировать каждый проект. Дайте возможность рынку работать. Отстаньте от него. Ведь сработал же он в начале 

нулевых – после кризиса 1998 года, когда макроэкономическая политика перешла в область стимулирования роста 

(низкий курс рубля, большой бюджетный дефицит, отрицательная реальная ставка ЦБР). Именно тогда рыночные 

реформы 90 х годов наконец показали «экономическое чудо» с двузначными темпами роста российского 

ВВП.?Наоборот, когда государство перешло к фактической политике национализации, к созданию госкорпораций и 

госмонополий, когда этот процесс набрал силу, экономический рост в стране умер. За 2008–2016 годы его 

практически нет. 

Выбор президента Кажется, для президента, который сформулировал некий норматив – рост не ниже 

среднемирового, – выбор очевиден. Только одна программа из трех удовлетворяет этому критерию – документ 

Столыпинского клуба. Правительство фактически расписалось в своей неспособности выполнить поставленную 

задачу. Обещания Кудрина также слишком скромны и расплывчаты. 

Но президент сделал другой выбор. Фактически он не взял на себя ответственность, а отдал правительству на 

растерзание все три программы. 19 мая на встрече с Дмитрием Медведевым он сказал: «Когда от наших коллег из 

экспертных групп будут поступать их материалы, мы еще с вами внимательно все посмотрим и сделаем выводы о 

том, что является наиболее перспективным, интересным и наиболее целесообразным…». Это как поручить шефство 

над отличником двоечнику. Конечно, за Путиным останется последнее слово, но технический процесс подготовки 

(свод) окончательного варианта плана до 2025 года оказался передан именно Медведеву. 

Вполне очевидно, какие решения правительству (и ЦБР) покажутся «выверенными» и «взвешенными», а какие – 

«радикальными» и «рискованными». Все, что может сделать правительство, – это инерционный вариант развития, а 

он не дает больше 1,5% экономического роста. Это отставание от среднемировых темпов в 2,5 раза. Это консервация 

нашего отставания от развитых стран. Это приговор к бедности для большинства ныне живущих россиян. 

Почему президент принял такое странное решение? Кажется, все по той же причине – своей личной 

незаинтересованности в деле. И стремлении к стабильности. Ведь экономический рост – это принципиальная 

нестабильность, несбалансированность системы, риск «надувания пузырей» на рынках, повышения инфляции и т. д. 

Борис Титов рассказывал недавно «Профилю»: «В прошлом июле я встречался с президентом, и у нас вышла 
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дискуссия. Он тогда говорил, что рост – это важно, но стабильность все равно важнее». Что важнее человеку на 

пенсии – высокий доход с риском или небольшой доход, но стабильный? Наш кремлевский пенсионер сделал свой 

выбор. 

Профиль 

29.05.2017  
Рост производительности труда. Новый вызов старой системе 

Повышение производительности труда - ключевой фактор развития экономики. Но старение населения, недостаток 

знаний новых технологий привели к замедлению роста показателя во всем мире: в 2011-2015 гг. темпы были в 

полтора раза ниже, чем в 1995-2007 гг. Для России вопрос стоит еще острее: по производительности труда она вдвое 

уступает станам ОЭСР. Государство ставит цель обеспечить рост показателя на 5-6% ежегодно. Решения уже 

предложены Столыпинским клубом и Центром Стратегических Разработок. В их основе - реализация потенциала 

высоких технологий, развитие образования и улучшение условий не только труда, но и жизни. 

Мировая экономика столкнулась с замедлением производительности труда, иногда сопровождающейся 

демографическим кризисом.  

 По данным агентства Moody's, в 2011-2015 гг. глобальная продуктивность труда росла ежегодно на 1,7%, 

тогда как в 1995-2007 гг. -  на 2,6%. Причина - старение населения, снижение роста человеческого капитала, 

недостатки образования и навыков для работы с новыми технологиями.  

 По данным МВФ, 2015 г. рост производительности труда в странах еврозоны и Японии был на уровне 0,6%, в 

Китае  - 3,7% по сравнению с 8,1% в 2007-2013 гг., в Бразилии показатель снизился на 4,1%.  

Чтобы решить проблему правительства разных стран, экономисты и эксперты предлагают первоочередные меры:  

 увеличение вложений в человеческий капитал, в том числе в образование для взрослого населения;  

 инвестиции в инфраструктуру, технологии, инновации и НИОКР;  

 дерегулирование.  

В России проблема низкой производительности труда стоит еще острее.  

 По данным ОЭСР, РФ в 2-3 раза отстает по этому показателю от стран-членов организации. В 2015 г. вклад 

одного работника в ВВП страны составил 23,2 в час, а в странах ОЭСР - 46,5 в час.  

 Согласно Росстату, производительность труда последние пять лет практически не растет: в 2013 г. она 

увеличилась на 1,8%, в 2014 г. - на 0,7%, в 2015 г. снизилась на 2,2%.  
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Такое положение дел обрекает Россию на растущее отставание от ведущих экономик. 

Нужно форсированно наращивать производительность труда, ежегодно увеличивая ее минимум на 5-6%, заявил 

президент Владимир Путин на заседании Совета по стратегическому развитию и приоритетным проектам в марте 

2017 г.: «За этими цифрами - рост эффективности экономики и предприятий, создание современных рабочих мест и 

достойной заработной платы». 

Основные причины низкой производительности труда на заседании совета назвал глава Минэкономразвития Максим 

Орешкин:  

 Низкий уровень управленческих и технологических компетенций.  

 Неразвитость механизмов проектного финансирования.  

 Многочисленные нормы отраслевого регулирования с избыточными требованиями.  

 Проблема переобучения сотрудников, плохо работающие механизмы поиска новой работы, высокие 

социальные риски массовых сокращений.  

Еще одна причина - высокая степень износа основных фондов. На конец 2015 г.  в целом по российской экономике 

она составила 47,7%. В некоторых отраслях еще выше: в транспорте и связи - 55,8%, в добыче полезных ископаемых - 

55,4%, в здравоохранении и предоставлении социальных услуг - 53,9%. 

Решению этих проблем посвящен новый приоритетный проект «Производительность труда». Паспорт программы 

правительство должно утвердить к сентябрю 2017 г. К процессу подключены и эксперты. 

По оценке Столыпинского клуба:  

 Технологическое обновление и повышение производительности действующих производств дадут к 2020 г. 

дополнительных 18 трлн рублей в ВВП страны.  

 Модернизация промышленности должна происходить за счет повышения производительности труда, 

высоких технологий, энергоэффективности, импорта современного оборудования - как в традиционных отраслях, так 

и в секторах экономики будущего (информационные технологии, инжиниринговые услуги, биотехнологии и т.д.).  

Предложения ЦСР перечислил его глава Алексей Кудрин интервью ТАСС. Среди них:  

 Рост производительности труда должен происходить на основе новых технологий.  

 Это требует и вложений в человеческий капитал, поэтому нужно увеличить на 0,8% ВВП расходы на 

образование и на 0,7% - на здравоохранение.  
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 Университеты должны стать центрами производства, продвижения и распространения новых технологий в 

своих регионах.  

 Необходимо внедрять новые технологии управления.  

В ЦСР ожидают, что при реализации предложений к 2024 г. производительность труда в России вырастет на 30%. 

http://tass.ru/pmef-2017/articles/4291153 

29.05.2017  

Минюст России начал разработку законопроекта о самозанятых гражданах  

Минюст России начал разработку законопроекта о самозанятых гражданах в РФ, соответствующее уведомление 

размещено на федеральном портале проектов правовых актов в понедельник. 

"Минюстом России совместно с Минэкономразвития России, Минтрудом России, Минфином России и аппаратом 

уполномоченного при президенте РФ по защите прав предпринимателей организована работа по определению 

правового статуса самозанятых граждан. По итогам проработки в правительство РФ внесен доклад с предложением о 

целесообразности закрепления в законодательстве Российской Федерации определения критериев понятия 

"самозанятый гражданин", - говорится в уведомлении. 

По данным министерства, в настоящее время в России значительное количество экономически активных самозанятых 

граждан, фактически осуществляющих на свой риск предпринимательскую деятельность (без привлечения наемных 

работников) по оказанию услуг, выполнению работ для физических лиц без регистрации в качестве индивидуальных 

предпринимателей (например, репетиторы, няни, сиделки). 

"В целях обеспечения защиты прав самозанятых граждан, установления упрощенного порядка их деятельности, 

предоставления льгот необходимо законодательно закрепить критерии определения понятия "самозанятые 

граждане", - говорится в документе. 

С 2017 года в РФ введены двухлетние налоговые каникулы для самозанятых граждан, которые заявят о себе в 

налоговые органы. Действие закона распространяется на три категории людей: сиделки и няни, репетиторы и 

домработницы. По окончании "налоговых каникул" в 2019 году им придется либо прекратить такую деятельность, 

либо зарегистрироваться в качестве индивидуальных предпринимателей и платить налоги. 

Власти также обсуждают возможности вовлечения таких граждан в систему социальных платежей. Члены Совета 

Федерации подготовили поправки в Налоговый кодекс, согласно которым предлагается с 2019 года ввести патент для 

самозанятых граждан, которые не хотят регистрироваться в качестве индивидуальных предпринимателей. В него 

предлагается включить и страховые взносы. 

http://tass.ru/pmef-2017/articles/4291153
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Президент РФ Владимир Путин в свою очередь ранее поручил правительству законодательно определить правовой 

статус самозанятых граждан. 

РИА Новости.  

30.05.2017  
Робот - пенсии помеха 

Может ли экономический рост быть панацеей от социальных катаклизмов 

Еще несколько лет назад любого, кто поставил бы под сомнение главную цель экономической политики государства - 

экономический рост, экономисты подняли бы на смех. Оказывается экономический рост сам по себе это не панацея 

от социальных катаклизмов. Да, страны могут показать хорошую экономическую статистику, а социальные проблемы 

только нарастают. 

Действительно, как же может быть иначе? Экономический рост это то, что в глазах капитала обеспечивает 

наращивание прибыли, усиление экономической власти, а в глазах правительства - стабильность кредитно-денежной 

и бюджетной политики, а значит, возможность сохранения правящих позиций. И все: от стратегии и тактики 

отдельной компании до политики государств подчинялось и пока подчиняется этой мантре. Но середина 2000 годов и 

последовавшие один за другим экономические кризисы вдруг вытащили из шляпы фокусника множество других не 

менее значимых вопросов. 

Локомотивы мировой экономики не в силах вытянуть элементарной проблемы демографического кризиса. Общество 

стареет. Молодежная безработица и невозможность нормальной социализации новых поколений тоже из разряда "а 

воз и поныне там". 

Что делать с влиянием роста производительности труда, автоматизации на сокращение рабочих мест, стагнацию 

роста доходов рабочих и среднего класса? Как предотвратить дальнейшее нарастание бедности и неравенства? 

Вопросы, вопросы, вопросы. И отложить их в долгий ящик уже не получится, поскольку они цепляют развитие 

экономики как хороший якорь. 

Возьмем такую всем близкую (кому по возрасту, кому по СМИ) тему пенсионного обеспечения. Традиционный подход 

нахождения баланса между доходами и расходами обязательной пенсионной страховой системы состоит в том, 

чтобы в экономике существовала определенная пропорция между работающими (плательщиками взносов) и 

пенсионерами (получателями). Чем это соотношение больше, тем лучше. В классике жанра на четырех работающих 

должен приходиться один пенсионер. 

Но вот не ладится это соотношение хоть ты тресни! Семьи не хотят заводить больше двух (и это еще хорошо) детей. И 

налицо демографический кризис. А на него только стандартный, проверенный в 80-х и 90-х годах в странах Европы, 
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ответ - увеличение возраста выхода на пенсию. И все бы хорошо, но тут тот самый каверзный из шляпы фокусника 

вопрос: а куда девать работников, если рынок труда под давлением автоматизации и роботизации выталкивает 

людей, вообще не достигших пенсионного возраста из сферы общественной занятости? И при этом рост 

производительности обеспечивает экономический рост? 

Вот и получается, что уже сейчас во весь рост встает серьезнейшая проблема, а что дальше? Следовательно, не только 

демография, а в большей степени рост производительности труда, автоматизация и роботизация будут сокращать 

численность работающих, ухудшая и без того плохое соотношение плательщиков в обязательную пенсионную 

систему (ОПС) и пенсионеров. И классический подход - увеличение пенсионного возраста эту динамику будет только 

подстегивать. Доступ к рабочему месту и получение текущего дохода это в такой парадигме вообще останется только 

для избранных? 

Если так, то программы и рассуждения о возможности самостоятельного накопления на старость или превращения 

пенсии в пособие по бедности или инвалидности не более чем попытка вскочить в давно ушедший поезд! 

Выглядит фантастически? Нет. Это уже назревающая тенденция. Улавливая бурление социального вулкана и понимая, 

что угроза падения занятости и ухудшение ее качества (неформальные отношения, нестабильность работы, низкие 

или стагнирующие заработные платы) способны взорвать традиции общества потребления, а с ними и саму основу 

бизнеса - получение прибыли, капитаны западного бизнеса Билл Гейтс, Илон Маск заводят дискуссию о безусловном 

доходе и введении налога на автоматизацию. По сути это скрытая форма перераспределения доходов от богатых к 

бедным. 

Общество на грани осмысления новой парадигмы своего развития, где важнее экономического роста любым путем 

социальные цели: получение доступа к рабочему месту, а значит, возможности человека реализовать его главную 

общественную функцию быть полезным обществу; обеспечение равного доступа к образованию, здравоохранению и 

культуре; возможности получать доход и кормить не только себя, но и свои семьи. 

Следовательно, уже сейчас необходимо при конструировании будущей пенсионной системы задуматься о риске для 

значительной категории граждан получить работу и стать плательщиком взносов либо в государственную, либо в 

частную систему. В противном случае государство будет постоянно сталкиваться с необходимостью урезать 

пенсионные права через снижение размера пенсии или через перенесение возраста выхода на пенсию в 

недостижимую даль. 

Об авторе: Александр Сафонов, проректор Академии труда и социальных отношений. 

Российская газета 

30.05.2017  
ФСС намерен получить доступ к историям болезни сотрудников предприятий 
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Фонд соцстрахования обратится к вице-премьеру Ольге Голодец с просьбой предоставить доступ к историям болезни 

сотрудников предприятий, сообщил глава ФСС Андрей Кигим на семинаре по специальной оценке условий труда. 

В ходе семинара со стороны работодателей была озвучена проблема отсутствия доступа к историям болезни 

сотрудников, что в свою очередь помогло бы следить за их здоровьем и своевременно реагировать на появление 

профзаболеваний. Однако в связи с врачебной тайной реализовать пока это невозможно. 

"Мы считаем, и мы будем просить Голодец о допуске к истории болезни", - сказал Кигим. 

По его словам, фонд поднимет вопрос о допуске ФСС к историям болезни сотрудников различных предприятий, и с 

этой точки зрения фонд соцстрахования готов вместе с работодателями изучить наиболее эффективные методы 

работы. 

"Мы, как фонд, стараемся максимально с работодателями выбрать механизм либо профилактики, либо компенсации 

ущерба", - отметил Кигим. 

Согласно федеральному закону "Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации", сведения о 

состоянии здоровья гражданина составляют врачебную тайну и могут быть предоставлены страховщику или любому 

другому субъекту правоотношений только с письменного согласия гражданина или его законного представителя. 

РИА Новости. Все Новости 
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