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Результаты проверок за апрель – май 2021 года

В целях исполнения Плана проведения плановых проверок юридических лиц и индивидуальных предпринимателей на 2021 год, утвержденного руководителем Федеральной службы по труду и занятости М.Ю. Иванковым 29 октября 2020 года, уполномоченными должностными лицами Правового управления проведены следующие проверки:
В период   с 26 апреля по 25 мая 2021 года проведены плановые документарные проверки Обществ с ограниченной ответственностью   «АНКОР Индустриальные решения», «Частное агентство занятости «Работа+», «Джи Ай Груп». 
В результате проведенной проверки нарушений в части соблюдения обязательных требований аккредитации на право осуществления деятельности по предоставлению труда работников (персонала), предусмотренных пунктом 2 Правил аккредитации частных агентств занятости на право осуществления деятельности по предоставлению труда работников (персонала), утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 22 сентября 2018 г. № 1129 (далее – Правила аккредитации), Обществами с ограниченной ответственностью   «АНКОР Индустриальные решения»,  «Частное агентство занятости «Работа+» и «Джи Ай Груп» не выявлено (Акты проверок   № 8, № 9, №10 от 25 мая 2021 г. соответственно);
В период   с 12 мая по 8 июня 2021 года проведены плановые документарные проверки Обществ с ограниченной ответственностью «Капитал Кадры»,  Частное агентство занятости Международная компания «Персонал», «СПЕЦПРОЕКТ», «Стаф ПромСервис».
В результате проведенной проверки нарушений в части соблюдения обязательных требований аккредитации на право осуществления деятельности по предоставлению труда работников (персонала), предусмотренных пунктом 2 Правил аккредитации, Обществами с ограниченной ответственностью года  «Капитал Кадры» и  Частное агентство занятости Международная компания «Персонал» (Акты проверок № 11 и     № 12 от 8 июня 2021 года) не выявлено.
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