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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

06.09.2022 
В Жуковском рабочего насмерть придавило бетонной плитой 

В Московской области 47-летний рабочий погиб в результате падения бетонной плиты. Об этом сообщает пресс-

служба Следственного управления Следственного комитета по региону. 

Инцидент произошел 5 сентября 2022 года на территории одного из гаражных кооперативов в Жуковском. Двое 

рабочих установной гидроизоляции гаражного бокса. Во время выкапывания траншеи бетонные плиты 

обрушились и придавили мужчин. В результате полученных один рабочий скончался на месте. 

В настоящий момент второй пострадавший находится в больнице. По факту случившегося правоохранители 

организовали доследственную проверку. 

«В настоящее время проводится комплекс необходимых проверочных мероприятий с целью установления причин 

и обстоятельств произошедшего. Проводятся опросы, будет назначена судебно-медицинская экспертиза. По 

результатам проверки будет принято процессуальное решение», - сообщили в пресс-службе ведомства. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2022/09/06/18497659.shtml 

СОКРАЩЕНИЯ 

06.09.2022 
Музыканты Уфимского театра оперы и балета рассказали о массовых сокращениях 

24 сотрудника оркестра вынуждены были уволиться. Сами они признаются, что это произошло из-за конфликта с 

руководством. «На сегодняшний день получилась такая ситуация, что часть музыкантов оказалась без работы. 

Работников, по нашему мнению, вынуждают подписывать срочные трудовые договоры на максимально короткие 

сроки, что не дает постоянной занятости», - сообщила бывший сотрудник театра Елена Галимова в интервью 

телеграм-каналу Mash Batash. 

Бессрочные договоры начали менять на срочные два года назад, ссылаясь на пандемию коронавируса. Все 

музыкантов оркестра перевели на контрактную основу. Сами сотрудники остались этим недовольны, они 

пожаловались сначала в профсоюз, потом написали иски в суд. Руководство же не продлило договоры с теми, кто 

протестовал против срочных договоров. 

Театр оперы и балета пока не дает официальных комментариев по этому поводу. 

https://fedpress.ru/news/02/society/3089961 

06.09.2022 
Минпромторг оценил возможность окончательного ухода IKEA из России 

Минпромторг рассчитывает на то, что компания IKEA продолжит свою работу в России, на следующей неделе 

представители ведомства встретятся с руководством компании для обсуждения их планов. Такое заявление 6 

сентября сделал статс-секретарь, замглавы министерства Виктор Евтухов. 

«Мы рассчитываем, что IKEA окончательно не уйдет, об этом, в принципе, предварительно говорили. На 

следующей неделе в очередной раз мы переговорим с руководителями и поймем планы на будущее», - сказал 

Евтухов в беседе с «РИА Новости». 

1 сентября фабрика IKEA в Тихвине в Ленинградской области возобновила работу. название и руководство 

предприятия при этом не поменялись. Как рассказал органайзер профсоюза лесных отраслей Александр 

Илларионов, остальные фабрики компании должны были возобновить свою работу 5 сентября. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2022/09/06/18497659.shtml
https://fedpress.ru/news/02/society/3089961
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Ранее, 30 августа, сообщалось, что бывшим сотрудникам компании IKEA поможет трудоустроится центр занятости 

«Моя работа». Их ждут в коммерческих и государственных компаниях из сферы общественного питания, 

логистики, финансов, туризма, здравоохранения и IT, пишет «Москва 24». 

29 августа сообщалось, что с момента старта продаж на странице «Товары ИКЕА и аналоги» сервис для выбора и 

покупки товаров «Яндекс.Маркет» увеличил доступный ассортимент, сообщается на сайте kp.ru. Наибольший 

прирост произошел за последние 10 дней после окончания распродажи IKEA в категориях мебели и текстиля. 

IKEA приостановила работу своих магазинов в РФ с 4 марта. В июне она объявила сотрудникам о продаже бизнеса 

в России и роспуске персонала. Компания пообещала выплатить сокращенным работникам компенсацию в 

размере семимесячной зарплаты. Также сообщалось, что купить компанию может сооснователь российского 

производителя мебели Mr. Doors Максим Валецкий. 

IKEA начала онлайн-распродажу остатков товара 5 июля перед уходом сети из России. Ее планировалось 

завершить в течение нескольких недель в зависимости от наличия продукции. Однако с первых минут сайт 

компании перестал работать, пользователи жаловались на то, что не могли зайти в профиль. В компании заявляли, 

что страница интернет-магазина была искусственно перегружена конкурентами. Прием заказов завершился 15 

августа: магазины теперь только выдают ранее оформленные заказы, а также осуществляют возврат и обмен. В 

конце августа источник в правительстве РФ рассказал «Известиям», что шведская компания поставила свой бизнес 

в РФ на паузу «с твердым желанием возобновить работу в стране», не назвав конкретных сроков. Речь не шла о 

продаже розничного бизнеса, только о сделке по четырем заводам. Однако в Ассоциации компаний розничной 

торговли (АКОРТ) сообщили, что холдинговая компания INGKA Holding BV, контролирующая магазины сети в РФ, 

является членом АКОРТ и не выходила из ее состава. 

Позже ТАСС со ссылкой на источник, близкий к компании, отмечал, что IKEA не собирается продавать бизнес в 

России, а склады и магазины останутся закрытыми до возвращения ритейлера. 

Позже в INGKA, контролирующей магазины сети в РФ, заявили «Известиям», что в настоящее время нет 

предпосылок для возвращения IKEA в Россию. При этом в холдинге выразили надежду на возобновление 

деятельности ритейлера в стране. 

https://iz.ru/1390996/2022-09-06/minpromtorg-otcenil-vozmozhnost-okonchatelnogo-ukhoda-

ikea-iz-rossii 

06.09.2022 
H&M окончательно закроет магазины в России 30 ноября 

Шведская торговая сеть HennesMauritz (HM) окончательно закроет магазины в России 30 ноября. Письмо о 

прекращении работы магазинов было разослано сотрудникам во вторник, 6 сентября. 

После запланированного закрытия в течение двух недель из торговых точек будет вывозиться оборудование, а за 

30 дней до даты закрытия с каждым работником будет подписано расторжение трудового договора. 

При этом маленькие магазины могут закрыться уже в начале октября, а в региональных точках уже появились 

постеры с датой закрытия. Так, HM на следующей неделе закроется в ЦДМ, Химках и ТЦ "Рио Дмитровка". 

Уточняется, что офисные работники будут переведены за рубеж, а в магазинах появились временные сотрудники, 

которые работают как самозанятые. Компенсация сотрудникам будет выплачена 15 декабря 2022 года. 

Весной компания HM приостановила все продажи в России на фоне ситуации на Украине. 18 июля стало известно, 

что шведская сеть полностью прекратит деятельность на российском рынке. 

Однако в середине августа компания HM открыла 118 магазинов по всей России для реализации оставшегося 

стока. 

Прибыль HM от распродажи в России оценили в 5 млрд рублей 

https://iz.ru/1390996/2022-09-06/minpromtorg-otcenil-vozmozhnost-okonchatelnogo-ukhoda-ikea-iz-rossii
https://iz.ru/1390996/2022-09-06/minpromtorg-otcenil-vozmozhnost-okonchatelnogo-ukhoda-ikea-iz-rossii
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https://new-

retail.ru/novosti/retail/h_m_okonchatelno_zakroet_magaziny_v_rossii_30_noyabrya_5193/ 

05.09.2022 
Из сельской школы Ащебутака массово увольняются педагоги 

Жители населенного пункта в Домбаровском районе не на шутку встревожены «нездоровой» тенденцией. 

Жители Оренбургской области не на шутку встревожены массовыми увольнениями учителей из сельских школ. 

Как сообщает Дмитрий Болдырев в своем Telegram-канале «Юрист Болдырев», очередной тревожный сигнал 

поступил из поселка Ащебутак Домбаровского района. Там перед началом учебного года уводились 

преподаватели химии, географии, биологии, физкультуры и музыки. Сразу пять предметников. Еще одна - 

учительница по информатике - ушла в декретный отпуск. 

Как напомнил активист, в этой же школе также обучаются дети и из соседних сел Истимис и Корсунское. 

Официальных комментариев по данному случаю от регионального Министерства образования пока не поступало. 

С чем связано массовое увольнение учителей из данного образовательного учреждения, пока неизвестно. 

https://oren.aif.ru/society/education/iz_selskoy_shkoly_ashchebutaka_massovo_uvolnyayutsya_

pedagogi 

05.09.2022 
Около 15 тыс. работников башкирских предприятий находятся под риском увольнения - власти 

Более 14 тыс. сотрудников предприятий и организаций Башкирии могут потерять работу из-за складывающейся 

социально-экономической ситуации, сообщил "Интерфаксу" первый заместитель министра семьи, труда и 

социальной защиты населения республики Юрий Мельников в понедельник. 

"Несмотря на то, что ситуация на рынке труда стабильная, все же имеются риски высвобождения работников из-

за (...) социально-экономической ситуации, связанной с введением санкций со стороны ряда государств. На 5 

сентября под риском увольнения находятся 14 тыс. 375 человек, работающие в 673 организациях", - сказал 

Мельников. 

По данным первого замминистра, большинство из них - более 8,9 тыс. человек - работают в режиме неполного 

рабочего времени; свыше 3,5 тыс. человек находятся в простое; более 1,1 тыс. работников предполагаются к 

увольнению; 712 человек отправлены в административные отпуска. 

За неделю количество работников, находящихся под риском увольнения, сократилось почти на 600 человек. 

"Пик данного показателя приходился на 22 июля 2022 года, тогда под риском увольнения находилось почти 20 

тыс. работников, но за последние три недели неполная занятость снижается хорошими темпами", - отметил 

Мельников. 

Он подчеркнул, что стабилизации ситуации с высвобождением работников "однозначно способствуют 

реализация дополнительных мероприятий по снижению напряженности на рынке труда, принятие центрами 

занятости населения превентивных мер, проведение ежедневных оперативных и предупредительных 

мониторингов рисков". 

По словам Мельникова, в настоящее время состояние рынка труда республики "отмечается как стабильное", с 

начала года уровень общей безработицы снизился с 4,3% до 3,6%. 

Численность зарегистрированных безработных в регионе уменьшилась на более чем 1,8 тыс. человек (с 22,2 тыс. 

до 20,4 тыс. человек). Уровень регистрируемой безработицы упал с 1,17% до 1,07%. 

https://new-retail.ru/novosti/retail/h_m_okonchatelno_zakroet_magaziny_v_rossii_30_noyabrya_5193/
https://new-retail.ru/novosti/retail/h_m_okonchatelno_zakroet_magaziny_v_rossii_30_noyabrya_5193/
https://oren.aif.ru/society/education/iz_selskoy_shkoly_ashchebutaka_massovo_uvolnyayutsya_pedagogi
https://oren.aif.ru/society/education/iz_selskoy_shkoly_ashchebutaka_massovo_uvolnyayutsya_pedagogi
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https://www.interfax-russia.ru/volga/news/okolo-15-tys-rabotnikov-bashkirskih-predpriyatiy-

nahodyatsya-pod-riskom-uvolneniya-vlasti 

А.Л. КУДРИН 

05.09.2022 
Путин поручил Счетной палате проанализировать результативность государственной соцпомощи 

Президент России Владимир Путин поручил Счетной  палате совместно с "Народным фронтом" до 15 марта 2023 

года проанализировать  результативность государственной социальной помощи, оказанной в 2021-2022 годах.  

Соответствующая рекомендация дана по итогам заседания Совета по стратегическому  развитию и национальным 

проектам. 

"Рекомендовать Счетной палате Российской Федерации и Общероссийскому  общественному движению 

"Народный фронт "За Россию" проанализировать  результативность оказания в 2021 и 2022 годах государственной 

социальной помощи  на основании социального контракта с точки зрения снижения уровня бедности и  

представить предложения по его дальнейшему развитию", - говорится в  опубликованном в понедельник на 

портале нормативных документов перечне  поручений. 

Рекомендации должны быть выполнены в срок до 15 марта 2023 года. 

Согласно документу, ответственными за исполнение поручения назначены  председатель Счетной палаты России 

Алексей Кудрин и руководитель исполкома  Общественного народного фронта (ОНФ) Михаил Кузнецов.  

https://tass.ru/vnutrennyaya-politika/15650151 

Т.А. ГОЛИКОВА 

05.09.2022 
Самозанятых пустили на ярмарки выходного дня 

Правительство разрешило самозанятым россиянам продавать свою продукцию на ярмарках 

Россияне, зарегистрированные в качестве самозанятых, смогут продавать произведенную ими продукцию на 

ярмарках выходного дня и на фестивалях. Такое постановление подписал премьер Михаил Мишустин. Документ 

вносит изменения в правила работы нестационарных торговых точек. Раньше торговать на ярмарках выходного 

дня имели право индивидуальные предприниматели, а вот у самозанятых такой возможности не было. При этом 

многие фермеры в России зарегистрированы именно как самозанятые (это проще, чем оформлять ИП). Статус 

самозанятого может получить гражданин с доходом до 2,4 миллиона рублей в год. Размер налоговой ставки для 

самозанятых составляет 4% или 6% вместо 13% налога на доходы физических лиц. Как отметили в кабмине, 

благодаря нововведению у самозанятых в аграрном секторе появится дополнительный канал сбыта продукции, 

которую они производят, - молока, мяса, овощей, зелени. 

Еще одно решение кабмина касается защиты трудовых прав граждан. Эту тему обсуждали в понедельник на 

совещании Михаила Мишустина с его заместителями. Премьер напомнил, что с 1 сентября в России вступили в 

силу новые нормы законодательства в области охраны труда. Как рассказала вице-премьер Татьяна Голикова, 

новая модель охраны труда предполагает формирование превентивно-профилактических мер безопасности на 

производстве. Это коснется более 10 млн работников. 

Вот, что изменилось: 

- Отменены устаревшие требования по обучению по охране труда, поскольку они не соответствовали требованиям 

к рабочим местам, многие места уже цифровизированы. 

https://www.interfax-russia.ru/volga/news/okolo-15-tys-rabotnikov-bashkirskih-predpriyatiy-nahodyatsya-pod-riskom-uvolneniya-vlasti
https://www.interfax-russia.ru/volga/news/okolo-15-tys-rabotnikov-bashkirskih-predpriyatiy-nahodyatsya-pod-riskom-uvolneniya-vlasti
https://tass.ru/vnutrennyaya-politika/15650151
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- У работодателей теперь появилось право принимать решение об освобождении отдельных работников от 

прохождения инструктажа и обучения охране труда. При этом предусмотрена ответственность работодателя за 

нарушение требований охраны труда. 

- Для всех отраслей вводится единый классификатор видов и причин несчастных случаев на производстве. Он 

станет основой для последующего оформления документов в электронном виде. 

- Работникам, пострадавшим на предприятии после несчастного случая, выплаты смогут назначаться уже на 

следующий день, не дожидаясь результатов расследования происшествия. 

- На предприятиях будут переформатированы медицинские структуры для профилактического наблюдения 

сотрудников. Премьер Михаил Мишустин предложил вернуть на предприятия цеховых врачей, чтобы вовремя 

выявлять признаки начального развития возможного профессионального заболевания. 

- Представители еще 81 вида профессий смогут получать бесплатное лечебно- профилактическое питание и 

витаминные препараты. 

- В правительстве считают, что сокращение расходов работодателей на охрану труда даст возможность направить 

высвободившиеся средства на профилактические мероприятия и направлять работников на санаторное лечение. 

КСТАТИ 

Чиновников обязали вести странички ВКонтакте и Одноклассниках 

Узнать о работе госорганов, органов местного самоуправления, а также судов можно будет в соцсетях 

Одноклассники и ВКонтакте. Госструктуры будут теперь обязаны вести в соцсетях своих аккаунты. Такое 

распоряжение подписал Михаил Мишустин. 

В соцсетях будут публиковаться отчеты о проводимых мероприятиях, комментарии по актуальным вопросам, а 

также контактные данные, включая адрес электронной почты и номера телефонов. 

https://www.kp.ru/daily/27440/4642990/?from=twall 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

06.09.2022 
Совфед поддержит трудовые гарантии для добровольных участников спецоперации 

Сенаторы поддержат обеспечение трудовых гарантий добровольным участникам спецоперации на Украине (СВО) 

после того, как начнется рассмотрение проекта поправок в законодательство. Об этом заявила председатель 

Комитета Совета Федерации по социальной политике Инна Святенко. 

Она сообщила, что в верхней палате парламента ожидают, когда Правительство внесет в Госдуму документ о 

правовых изменениях. «Сенаторы их поддержат», - добавила Святенко и уточнила, что принятие решения нельзя 

откладывать, поскольку «есть поручение президента, и его надо выполнять». 

Глава Комитета по соцполитике рассказала, что в ходе обсуждения поправок необходимо будет определить 

бюджет, который потребуется для их реализации, а также проконсультироваться с Минтрудом и Минфином. 

В понедельник пресс-секретарь президента России Дмитрий Песков сообщил, что Владимир Путин даст 

распоряжение кабмину обеспечить гарантии трудовые гарантии для участвующих в СВО на добровольных началах. 

В конце августа глава Комитета Госдумы по информационной политике, информационным технологиям и связи 

Александр Хинштейн предложил внести в Трудовой кодекс поправки о запрете на увольнение добровольных 

участников спецоперации. 

https://www.pnp.ru/politics/sovfed-podderzhit-trudovye-garantii-dlya-dobrovolnykh-uchastnikov-

specoperacii.html 

https://www.kp.ru/daily/27440/4642990/?from=twall
https://www.pnp.ru/politics/sovfed-podderzhit-trudovye-garantii-dlya-dobrovolnykh-uchastnikov-specoperacii.html
https://www.pnp.ru/politics/sovfed-podderzhit-trudovye-garantii-dlya-dobrovolnykh-uchastnikov-specoperacii.html
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05.09.2022 
Две организации в Татарстане заплатили 2 млн долгов по зарплате 

Две организации в республике компенсировали задолженность по зарплате на сумму свыше 2,2 млн рублей, 

сообщает пресс-служба Минтруда РТ. 

Минтруд РТ во взаимодействии с органами государственного и местного самоуправления, контрольно-

надзорными, правоохранительными и налоговыми службами ведет обеспечение соблюдения прав работающих 

по своевременной оплате их труда. 

В Елабужском районе ООО «Химпромагро» восьми работникам заплатило 1,5 млн рублей. В Бугульминском 

районе ООО «Племрепродукт» - 701 тыс. рублей 38 работникам. 

https://kazan.mk.ru/incident/2022/09/05/dve-organizacii-v-tatarstane-zaplatili-2-mln-dolgov-po-

zarplate.html 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

06.09.2022 
Гострудинспекция сообщает о возможности присоединиться к Телеграм-каналу 

Государственной инспекцией труда в Волгоградской области в сети Интернет создан Телеграм-канал, на котором 

размещается полезная информация, касающаяся трудовой и социальной сферы. Приглашаем вас присоединиться 

к Телеграм-каналу Гострудинспекции. 

Также работает телефоне "горячей линии" Государственной инспекции труда в Волгоградской области. 

Обратиться за консультацией по вопросам задолженности по заработной плате, незаконного увольнения, либо 

понуждения к увольнению, отказом от заключения трудового договора, не предоставления работы обусловленной 

трудовым договором и другими нарушениями можно по номеру телефона 8 (903) 479-80-20. 

Проконсультироваться по вопросам трудового права у специалистов Гострудинспекции работники и работодатели 

могут 7 дней в неделю. "Горячая линия" работает ежедневно с 9 утра до 9 вечера. 

https://www.volgogradcci.ru/novosti-vtpp/gostrudinspektsiya-soobschaet-o-vozmozhnosti-priso/ 

06.09.2022 
Лошадь сбросила наездника: на ипподроме в Ростове жокей получил серьезные травмы 

В Ростове завершилось расследование несчастного случая на ипподроме, в результате которого жокей получил 

тяжелые повреждения. Об этом сообщили в Государственной инспекции труда в Ростовской области. 

Пострадал сотрудник конного завода "Донской" из Зерноградского района. Он принимал участие в испытании 

лошадей на Ростовском ипподроме. 

"Жокей проходил на жеребце по беговой дорожке перед трибунами к месту начала заезда. В этот момент 

жеребец резко повернул вправо и рысью побежал в сторону ограждения из кустов, перепрыгнув ограждения 

лошадь скинула жокея на землю", - рассказали в инспекции. 

В результате пришествия мужчина получил тяжелые травмы. 

Инспекция Роструда провела расследование. По его итогам комиссия квалифицировала инцидент как тяжелый 

несчастный случай, связанный с производством. 

https://don24.ru/rubric/proisshestviya/loshad-sbrosila-naezdnika-na-ippodrome-v-rostove-

zhokey-poluchil-sereznye-travmy.html 

https://kazan.mk.ru/incident/2022/09/05/dve-organizacii-v-tatarstane-zaplatili-2-mln-dolgov-po-zarplate.html
https://kazan.mk.ru/incident/2022/09/05/dve-organizacii-v-tatarstane-zaplatili-2-mln-dolgov-po-zarplate.html
https://www.volgogradcci.ru/novosti-vtpp/gostrudinspektsiya-soobschaet-o-vozmozhnosti-priso/
https://don24.ru/rubric/proisshestviya/loshad-sbrosila-naezdnika-na-ippodrome-v-rostove-zhokey-poluchil-sereznye-travmy.html
https://don24.ru/rubric/proisshestviya/loshad-sbrosila-naezdnika-na-ippodrome-v-rostove-zhokey-poluchil-sereznye-travmy.html
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06.09.2022 
Жители Тамбовской области жалуются на проблемы с трудоустройством 

Жители Тамбовской области жалуются на проблему с трудоустройством, которая особенно остро ощущается в 

сельской местности. В частности, на сайте прямой линии с главой региона к Максиму Егорову обратился житель 

Уваровского района (Евгений Валерьевич Е.), который описал непростую ситуацию, в которую он попал. 

Прежний работодатель нарушал трудовые права обратившегося гражданина, тому пришлось жаловаться в 

трудовую инспекцию и прокуратуру. После разбирательств прежний работодатель был оштрафован. Но теперь 

невозможно найти работу не из-за низкой квалификации, а по причине того, что новый потенциальный 

работодатель спрашивает рекомендацию от предыдущего. Учитывая, что в сельской местности население 

немногочисленное, а предприятий ещё меньше, сложились бюрократические условия, в которых вопрос 

трудоустройства находится в руках нескольких человек, на что в своей жалобе и обращает внимание заявитель. 

Стоит заметить, что описанная ситуация характерна далеко не только для Уваровскго района. Ответ управления 

труда и занятости населения области просто перечисляет взаимодействие Евгения Валерьевича с центром 

занятости и обещает сообщить о подходящей вакансии, однако проблему системного характера оставляет без 

внимания. 

https://pravo68.ru/жители-тамбовской-области-жалуются/ 

06.09.2022 
Сотрудники брянской инспекции труда совершили очередной профилактический визит 

Накануне сотрудники инспекции труда посетили среднюю общеобразовательную школу №1 имени Белявского в 

Жуковке. Представители ведомства провели профилактическую беседу с начальством. Об этом сообщили в 

инспекции. 

Руководству разъяснили изменения в Трудовом кодексе и порядок заключения трудовых договоров с 

работниками. Также напомнили о необходимости обучения персонала безопасным методам и приемам 

выполнения работ, оказанию первой доврачебной помощи. 

По результатам профилактического визита был составлен соответствующий акт. 

https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/51272-sotrudniki-bryanskoj-inspektsii-truda-

sovershili-ocherednoj-profilakticheskij-vizit2022-09-06-07-32-50 

05.09.2022 
В Уфе на строительстве Восточного выезда погиб один рабочий 

На строительстве Восточного выезда в Уфе один рабочий погиб и двое пострадали , сообщила Госинспекция по 

труду Башкирии в понедельник. 

"Гострудинспекция начала расследование группового несчастного случая с работниками ООО 

"Лимакмаращавтодороги", произошедшего 02.09.2022, в результате которого погиб 28-летний монтажник, два 

других рабочих 21 года и 43 лет получили травмы различной степени тяжести. В ходе расследования будут 

определены обстоятельства и причины случившегося", - говорится в сообщении. 

Новый выезд из Уфы на автомобильную дорогу федерального значения М-5 "Урал" ("Восточный выезд") - объект 

капитального строительства в транспортной системе России. Проект реализуется по концессионному соглашению, 

заключенному в 2017 году между ООО "Башкирская концессионная компания" (БКК) и Республикой Башкортостан 

на принципах государственно-частного партнерства. Срок концессии - 25 лет. 

Основными участниками БКК являются "ВТБ инфраструктурный холдинг", входящий в группу ВТБ, и турецкий 

строительный и инвестиционный холдинг Limak Group. Концессионное соглашение предусматривает завершение 

строительства автодорожного тоннеля, строительство мостового перехода через реку Уфу и скоростной 

https://pravo68.ru/жители-тамбовской-области-жалуются/
https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/51272-sotrudniki-bryanskoj-inspektsii-truda-sovershili-ocherednoj-profilakticheskij-vizit2022-09-06-07-32-50
https://www.br-tvr.ru/index.php/obshchestvo/51272-sotrudniki-bryanskoj-inspektsii-truda-sovershili-ocherednoj-profilakticheskij-vizit2022-09-06-07-32-50
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автомобильной дороги, а также создание системы взимания платы и автоматизированной системы управления 

дорожным движением (АСУДД). 

https://tass.ru/proisshestviya/15652233 

05.09.2022 
Екатеринбуржец получил два инсульта из-за насильного увольнения из Ozon 

В Екатеринбурге сотрудник Ozon пожаловался на прессинг со стороны начальства и незаконное увольнение, из-за 

которых он получил два инсульта 

Екатеринбуржец Андрей Кудряшов намерен через прокуратуру доказать незаконность своего увольнения из 

интернет-магазина Ozon, где он трудился специалистом по развитию. Мужчина считает, что руководство лишило 

его законной компенсации, положенной при сокращении. Свердловчанин рассказал URA.RU, как пережил два 

инсульта в борьбе за справедливость. 

"Я был в отпуске, когда меня вызвал руководитель и сообщил, что в рамках оптимизации персонала меня 

сокращают. Мне было предложено в качестве компенсации два оклада в размере 18 тысяч рублей, хотя по закону 

положено три средних оклада, а мой средний доход в компании составлял 156 тысяч рублей в месяц. Разумеется, 

я не согласился", - рассказал Андрей Кудряшов. 

Во время переговоров (аудиозапись имеется в распоряжении редакции) руководитель пытался убедить 

сотрудника подписать документы. "Лучше принять эти условия, потому что упирательства никого до добра не 

доводили. Полезешь ты в залупу, должность будет сокращена. Ты просто по…шь (вынесешь - прим.ред.) нам 

мозги, но все равно получишь два оклада. Это как борьба с ветром: ветер все равно дует", - приводил доводы 

начальник. 

В борьбе за справедливую компенсацию у 32-летнего мужчины случились один за другим два гипертонических 

криза. В итоге, опасаясь за свое здоровье и даже жизнь, он был вынужден уволиться по собственному желанию. 

Мужчина обратился с заявлением в прокуратуру Свердловской области. 

"В ходе длительного морального прессинга, угроз, манипуляций и шантажа со стороны руководителя в мой адрес 

он сообщил, что при моем отказе я потеряю больше, чем при согласии. А также то, что при отказе условия моего 

труда будут существенно ухудшены и мне будет только хуже", - обрисовал Кудряшов ситуацию силовикам. Он 

намерен через прокуратуру, а также трудовую инспекцию добиться законной выплаты. 

"Восстановиться я не хочу, я не хочу там умереть, а это может случиться, мне сказал врач. Я хочу получить 

положенную мне компенсацию", - подчеркнул екатеринбуржец. Корреспондент направил запрос в пресс-службу 

интернет-магазина Ozon. На момент публикации ответ не был получен. Дозвониться до пресс-секретаря не 

удалось. 

Ранее URA.RU сообщало, что курьерам Ozon в Екатеринбурге сократили зарплату в два раза. Работники 

предположили, что компания пытается пережить кризис за счет нанятых людей. Представители маркетплейса 

объясняли, что нововведения должны исключить несправедливые ситуации, когда курьеры получают одинаковую 

оплату за заказы разной сложности. 

https://m.ura.news/news/1052584313 

05.09.2022 
Работник получил тяжёлую травму во время ремонта сельхозтехники 

Работник не использовал средства индивидуальной защиты 

Работник ООО "Агро-Лидер" получил тяжёлую травму на производстве. Госинспекция труда в Тамбовской области 

завершила расследование несчастного случая, которое произошло в августе текущего года. 

https://tass.ru/proisshestviya/15652233
https://m.ura.news/news/1052584313
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Было установлено, что работник проводил ремонтные работы узлов корчевателя. При выбивании втулки при 

очередном ударе молотком по выколотке от неё откололся кусочек металла и воткнулся в левую руку работника. 

Была повреждена плечевая артерия, что привело к артериальному кровотечению. 

Согласно медицинскому заключению, работник получил тяжёлую травму. 

Причинами несчастного случая стало то, что работник не использовал средства индивидуальной защиты. Также 

сказалась неудовлетворительная организация производства работ, выразившаяся в ненадлежащем контроле со 

стороны руководства. 

В настоящее время рассматривается вопрос о привлечении виновных лиц к административной ответственности. 

Материалы расследования направлены в следственные органы для принятия процессуального решения. 

https://www.onlinetambov.ru/news/incident/rabotnik-poluchil-tyazhyeluyu-travmu-vo-vremya-

remonta-selkhoztekhniki/ 

05.09.2022 
Рабочего в Кстовском районе задавило насмерть затвором каплеуловителя 

21-летний подсобный рабочий 3 сентября этого года на предприятии ООО «Завод ЛС» в Кстовском районе 

поднялся на площадку этажа смесителя высотой 10 метров, взял специальный инструмент «пику» для очистки 

затвора каплеуловителя. Так как в этот момент завод был в процессе остановки, затвор закрылся, в результате чего 

работник был придавлен. Об этом несчастном случае сообщили в Государственной инспекции труда в 

Нижегородской области. 

Травма для молодого человека оказалась смертельной. Инспекция выясняет обстоятельства и причины 

происшедшего, начато расследование. 

https://www.vgoroden.ru/novosti/rabochego-v-kstovskom-rayone-zadavilo-nasmert-zatvorom-

kapleulovitelya-id361586 

ПРОФСОЮЗЫ 

05.09.2022 
ФНПР и Общественная палата РоссийскойФедерации заключили соглашение о наблюдении за выборами 

30 августа 2022 года Федерация Независимых Профсоюзов России и Общественная палата Российской 

Федерации подписали соглашение о сотрудничестве, целью которого является обеспечение участия 

представителей профсоюзов в наблюдении за проведением голосования на региональных и муниципальных 

выборах, за проведением референдумов субъектов Российской Федерации и местных референдумов. 

https://profasm.ru/index.php/novosti-i-sobytiya/1879-fnpr-i-obshchestvennaya-palata-

rossijskojfederatsii-zaklyuchili-soglashenie-o-nablyudenii-za-vyborami 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

06.09.2022 
Многодетные мамы, шахтеры, водолазы. Кто еще может раньше уйти на пенсию 

Список «досрочников» довольно широк, но требования для них разные 

Право на досрочную пенсию есть у огромного количества граждан. Но реализация такой возможности зависит от 

возраста, пенсионных коэффициентов, стажа, профессии, видов работ, места жительства, количества детей и 

множества других факторов. «Парламентская газета» разбиралась, кто и при каких условиях может выйти на 

пенсию раньше обычного. 

https://www.onlinetambov.ru/news/incident/rabotnik-poluchil-tyazhyeluyu-travmu-vo-vremya-remonta-selkhoztekhniki/
https://www.onlinetambov.ru/news/incident/rabotnik-poluchil-tyazhyeluyu-travmu-vo-vremya-remonta-selkhoztekhniki/
https://www.vgoroden.ru/novosti/rabochego-v-kstovskom-rayone-zadavilo-nasmert-zatvorom-kapleulovitelya-id361586
https://www.vgoroden.ru/novosti/rabochego-v-kstovskom-rayone-zadavilo-nasmert-zatvorom-kapleulovitelya-id361586
https://profasm.ru/index.php/novosti-i-sobytiya/1879-fnpr-i-obshchestvennaya-palata-rossijskojfederatsii-zaklyuchili-soglashenie-o-nablyudenii-za-vyborami
https://profasm.ru/index.php/novosti-i-sobytiya/1879-fnpr-i-obshchestvennaya-palata-rossijskojfederatsii-zaklyuchili-soglashenie-o-nablyudenii-za-vyborami
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Вредные условия труда 

Некоторые виды подземных и вредных работ, работ в горячих цехах гарантируют для занятых на таких работах 

раннюю пенсию. При этом есть требования к возрасту: для мужчин - 50 лет, для женщин - 45 лет. Страховой стаж: 

для мужчин - 20 лет, для женщин - 15 лет. Мужчинам необходимо проработать именно на работах с вредными 

условиями не менее десяти лет, а женщинам не менее семи с половиной лет. На этих условиях на пенсию уходят, 

например, машинисты крана, водолазы, бортпроводники. 

Работы с тяжелыми условиями 

Перечень работ этой категории довольно обширный. К ним, например, относятся: 

- организация перевозок и обеспечение безопасности движения на железнодорожном транспорте и 

метрополитене, участие в технологическом процессе на шахтах, разрезах, в рудниках или карьерах на вывозе угля, 

сланца, руды, породы; 

- полевые геолого-разведочные, поисковые, топографо-геодезические, геофизические, лесоустроительные и 

изыскательские работы; 

- лесозаготовки и лесосплавы; 

- работа на судах морского, речного флота и флота рыбной промышленности за исключением портовых судов, 

постоянно работающих в акватории порта, служебно-вспомогательных и разъездных судов, судов пригородного и 

внутригородского сообщения. 

Требования к возрасту: мужчины - 55 лет, женщины - 50 лет, к страховому стажу - 25 и 20 лет соответственно, к 

необходимому стажу работы именно в тяжелых условиях - не менее 12 лет 6 месяцев и не менее 10 лет 

соответственно. На этих условиях досрочно уходят на пенсию, например, машинисты крана, помощники 

машинистов тепловоза, машинисты буровых агрегатов бурения шахт и реактивно-турбинных установок, 

машинисты экскаваторов и их помощники. 

На практике возникает много спорных вопросов по поводу того, относится ли та или иная работа к категории 

вредных или тяжелых. Юрист Ирина Нелюбина рассказала «Парламентской газете», что в Федеральном законе № 

426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» упомянут список производств, работ, профессий, должностей и 

показателей на подземных работах, на работах с особо вредными и особо тяжелыми условиями труда, занятость в 

которых дает право на пенсию по возрасту на льготных условиях. Пенсионный фонд в письме от 23 августа 2022 

года № Г-72040-19/104916-22 уточняет, что это за документы - Список № 1 и Список № 2 утверждены 

постановлением Кабинета Министров СССР от 26.01.1991 №10. 

Работники отдельных профессий 

В некоторых случаях право на досрочную пенсию дает не участие в определенных видах работ, а конкретная 

профессия. Так, например, раньше уходят на пенсию механизаторы погрузочно-разгрузочных работ в портах, 

водители автобусов, троллейбусов, трамваев регулярных городских пассажирских маршрутов, инженеры по 

обслуживанию воздушных судов гражданской авиации. 

Требования к возрасту: мужчины - 55 лет, женщины - 50 лет, к страховому стажу - 25 и 20 лет соответственно, стажу 

работы по профессиям - не менее 20 и не менее 15 лет соответственно. 

Похожие требования для получения досрочной пенсии есть у рабочих и служащих учреждений, исполняющих 

уголовные наказания в виде лишения свободы. На нее могут рассчитывать мужчины, достигшие 55 лет, женщины - 

50 лет. Страховой стаж при этом должен составлять 25 и 20 лет соответственно, а стаж работы в учреждении не 

менее 15 и 10 лет соответственно. 

Выборочные условия 

Для некоторых профессий и видов работ законодатель установил только какие-то отдельные условия, выборочно. 
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Работа в текстильной промышленности с повышенной интенсивностью и тяжестью. 

Требования к возрасту: женщины - 50 лет, требования к страховому стажу отсутствуют, к стажу работы в отрасли - 

не менее 20 лет. 

На подземных и открытых горных работах по добыче угля, сланца, руды и других полезных ископаемых и на 

строительстве шахт и рудников. 

Требования к возрасту и страховому стажу отсутствуют, к стажу работы в указанной сфере - не менее 25 лет, а для 

работников ведущих профессий - не менее 20 лет. 

На судах морского флота по добыче, обработке рыбы и морепродуктов, приему готовой продукции на промысле. 

В летном составе гражданской авиации. 

Для двух последних работ требования к возрасту и страховому стажу отсутствуют, необходимый стаж работы для 

мужчин - не менее 25 лет, для женщин - не менее 20 лет. При оставлении летной работы по состоянию здоровья 

для мужчин - не менее 20 лет, для женщин - не менее 15 лет в летном или летно-испытательном составе. 

Работа в качестве спасателей в профессиональных аварийно-спасательных службах, профессиональных аварийно-

спасательных формированиях МЧС России. 

Требования к возрасту - 40 лет, требования к страховому стажу отсутствуют, необходимый стаж по указанным 

работам - не менее 15 лет. 

Для педагогов требования к возрасту и страховому стажу отсутствуют, необходимый стаж работы по профессии - 

не менее 25 лет. У медиков тоже нет требований к возрасту и страховому стажу, а специальный стаж должен быть 

не менее 25 лет в сельской местности и поселках городского типа и не менее 30 лет в городах. 

Дополнительные условия 

В некоторых случаях играет роль наличие индивидуальных дополнительных факторов, таких как наличие детей, 

состояние здоровья, место жительства. Так, льготы по выходу на пенсию есть у многодетных матерей. Те, у кого 5 

и более детей и 15 лет стажа, могут стать пенсионерами в 50 лет. С четырьмя детьми и таким же стажем пенсия 

полагается в 56 лет, а с тремя - в 57. В 50 лет начинают получать пенсию женщины, родившие двух и более детей, 

если они имеют стаж не менее 20 лет и проработали не менее 12 лет в районах Крайнего Севера либо не менее 17 

календарных лет в приравненных к ним местностях. 

Юрист Александра Гольцова обращает внимание, что при определении права на страховую пенсию по старости 

для многодетных женщин не берутся в расчет дети, в отношении которых они были лишены родительских прав, 

при этом в законе есть условие - воспитать детей мать должна до 8 лет. То есть, если по каким-то причинам, не 

связанным с лишением родительских прав, ребенок перестал жить с матерью после 8 лет, наличие такого ребенка 

засчитывается. 

Инвалидам вследствие военной травмы, если они имеют страховой стаж соответственно не менее 25 и 20 лет, 

пенсия назначается по достижении 55 лет для мужчин и 50 лет для женщин. Инвалидам I группы по зрению, 

достигшим возраста 50 лет для мужчин и 40 лет для женщин, если они имеют страховой стаж соответственно 15 и 

10 лет, тоже положена досрочная пенсия. 

Важно 

Ярослав Нилов, председатель Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов, 

замруководителя фракции ЛДПР, рассказал «Парламентской газете», что есть случаи, когда любому человеку, 

независимо от должности, профессии и характера работ, могут назначить страховую пенсию досрочно. 

«Такое возможно, если организация, в которой он работал, ликвидируется», - объяснил депутат. Предлагает это 

служба занятости, если нет возможности трудоустроить человека. В этом случае пенсия назначается временно, до 

наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, но не раньше, чем за два года до 
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наступления пенсионного возраста. Парламентарий также отметил, что этот механизм работает плохо, службы 

занятости редко инициируют досрочное назначение пенсии, а граждане редко обращаются за защитой своих прав 

и помощью в службу занятости. 

https://www.pnp.ru/social/mnogodetnye-mamy-shakhtery-vodolazy-kto-eshhe-mozhet-ranshe-

uyti-na-pensiyu.html 

06.09.2022 
Труд под охраной 

Кабмин обсудил новые меры по безопасности на производстве 

Нормы законодательства по охране труда должны быть наполнены  практическим смыслом и четко направлены 

на защиту работников, их жизни и  здоровья, заявил премьер-министр Михаил Мишустин. Он поддержал идею  

возрождения на производствах института цеховых врачей. 

Правительство ведет системную работу в сфере охраны труда, постоянно  совершенствуя соответствующие нормы. 

В марте был введен  риск-ориентированный подход при организации безопасных условий работы на  

предприятиях. "Главная цель наших инициатив - сделать все обязательные  процедуры максимально простыми и 

при этом эффективными, убрать их  рутинность. Каждое административное требование должно быть наполнено  

практическим смыслом и четко направлено на защиту работников, их жизни и  здоровья", - подчеркнул Михаил 

Мишустин вчера на оперативном совещании со  своими заместителями. 

С 1 сентября в России начали действовать новые нормы в сфере охраны  труда. О них рассказала вице-премьер 

Татьяна Голикова. Нововведения  направлены на формирование превентивно-профилактической модели охраны 

труда  для обеспечения безопасности работников на производстве. Они коснутся более  10 миллионов 

работников. Отменены устаревшие требования, связанные с  обучением по охране труда, поскольку они не 

соответствовали изменившимся  требованиям к рабочим местам, многие из которых компьютеризированы. Для  

всех отраслей и организаций вводится единый классификатор видов и причин  несчастных случаев на 

производстве, который станет основой для последующего  оформления документов в электронном виде. 

"Пострадавшим в результате  несчастного случая на производстве страховые выплаты смогут назначать уже  на 

следующий день, а не по результатам расследования несчастного случая,  сроки которого иногда достигают 

полугода", - подчеркнула Голикова. 

Новые меры позволили работникам еще 81 вида профессий бесплатно  получать лечебно-профилактическое 

питание и витаминные препараты, сообщила  зампред правительства. Предприятия же смогут направить 

освободившиеся  средства на улучшение условий охраны труда, а также отправлять сотрудников  с 

профессиональными болезнями на реабилитацию и санаторно-курортное  лечение. В прошлом году этот подход 

был проверен на железнодорожном  транспорте и в гражданской авиации, показал положительные результаты,  

заявила вице-премьер. "Уже можно говорить о заинтересованности  работодателей и работников в 

распространении его механизмов в 2023 году на  металлургическую и угольную промышленности. Это 

предполагает охват  работающих свыше четырех тысяч и выделение финансовых ресурсов в объеме 500  

миллионов рублей", - добавила Татьяна Голикова. 

Михаил Мишустин поддержал развитие на производствах собственных  медицинских служб. По его словам, речь 

идет о возрождении практики цеховых  врачей, чтобы вовремя выявлять признаки начального развития  

профессионального заболевания. Медики смогут проводить консультации,  диспансеризацию, направлять на 

исследования, а при необходимости  содействовать с госпитализацией в стационар. Компаниям, в которых уже  

существуют такие подразделения, правительство готово предоставить  поддержку. "Мы им поможем заключить 

соглашения с государственными  организациями здравоохранения. Тогда их работники смогут получать весь  

спектр необходимой помощи", - заявил Мишустин. 

https://www.pnp.ru/social/mnogodetnye-mamy-shakhtery-vodolazy-kto-eshhe-mozhet-ranshe-uyti-na-pensiyu.html
https://www.pnp.ru/social/mnogodetnye-mamy-shakhtery-vodolazy-kto-eshhe-mozhet-ranshe-uyti-na-pensiyu.html
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Глава кабинета министров сообщил на совещании о подготовленном  постановлении для запуска промышленной 

ипотеки. Российские организации  смогут получить льготные долгосрочные кредиты на покупку производственной  

недвижимости, напомнил он идею новой меры поддержки бизнеса. "Мы  рассчитываем, что такой инструмент 

позволит промышленным предприятиям  оптимизировать расходы на приобретение новых помещений, а это, как 

правило,  весьма затратная часть сметы", - заметил премьер. Кредиты на покупку  площадок, обеспеченных 

инфраструктурой, будут выдавать на срок до 7 лет по  ставке 5%, а для инновационных технологических компаний 

она составит 3%,  рассказал вице-премьер, глава минпромторга Денис Мантуров. Максимальный  размер кредита - 

500 миллионов рублей. "Эта сумма вполне обеспечит  приобретение до 10 тысяч квадратных метров 

производственной недвижимости",  - сказал зампред правительства. Начальные средства для запуска программы  

предусмотрены, а по мере ее продвижения финансирование будет увеличиваться.  Отбор первых участников 

промышленной ипотеки пройдет в последнем квартале  года. 

https://rg.ru/2022/09/05/trud-pod-ohranoj.html 

06.09.2022 
В Сбере увидели «двадцатикратный» дефицит специалистов кибербезопасности 

В сфере информационной безопасности не хватает десятков тысяч специалистов, заявил зампред правления Сбера 

Станислав Кузнецов. Но тема отъезда айтишников из России «многократно преувеличена», сказал замглавы 

Минцифры Максим Паршин 

В России не хватает десятков тысяч специалистов в области кибербезопасности. Об этом на сессии Восточного 

экономического форума "Продвижение российского ПО: возможности внутреннего рынка и перспективы 

экспорта" заявил зампредседателя правления Сбербанка Станислав Кузнецов. По его словам, без поддержки 

государства "никуда не деться", поскольку именно государство формирует заказ на кадры. 

"Наша оценка достаточно грустная: около 5 тыс. специалистов работают в области кибербезопасности в стране. 

Потребность на сегодняшний день двадцатикратная", - сказал Кузнецов. 

Однако, тема отъезда айтишников из России "многократно преувеличена", сказал на той же сессии замглавы 

Минцифры Максим Паршин. По его словам, на "этой теме много хайпа". Паршин также указал на неверную 

трактовку целей создания мер поддержки айтишников - принято считать, что те направлены на предотвращение 

отъезда специалистов, хотя на самом деле такие цели не ставились. Поддержка айтишников, например, в части 

налоговых льгот, была запущена более двух лет назад, напомнил он. "Поэтому говорить, что это какие-то 

экстренные меры, нельзя", подчеркнул Паршин. 

После начала специальной военной операции на Украине дефицит усилился на фоне отъезда сотрудников за 

границу. В конце марта глава Российской ассоциации электронных коммуникаций (РАЭК) Сергей Плуготаренко 

предупреждал, что после начала специальной военной операции на Украине Россию покинули 50-70 тыс. 

айтишников, а во вторую волну могут уехать еще 70-100 тыс. Однако уже в конце мая глава правительства России 

Михаил Мишустин заявил, что подавляющее большинство специалистов, около 85%, ранее уехавших уже 

вернулись. 

https://www.rbc.ru/rbcfreenews/63169d139a79477c5dfbdee6?from=newsfeed 

05.09.2022 
Путин поручил правительству заняться повышением престижа инженерно-технических профессий 

Президент России Владимир Путин поручил  правительству разработать меры по повышению престижа 

инженерно-технических  профессий, финансированию подготовки кадров в области инженерного дела и  

информационной безопасности, а также разработать программу по производству  отечественного учебного и 

лабораторного оборудования для школ, колледжей и  вузов. Соответствующие поручения по итогам заседания 

Совета по стратегическому  развитию и национальным проектам опубликованы в понедельник на сайте Кремля. 

https://rg.ru/2022/09/05/trud-pod-ohranoj.html
https://www.rbc.ru/rbcfreenews/63169d139a79477c5dfbdee6?from=newsfeed
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"Правительству Российской Федерации <?> обеспечить разработку предложений по  реализации комплекса мер, 

направленных на повышение привлекательности  инженерно-технических профессий", - говорится в сообщении. 

Доклад о проделанной  работе следует предоставить до 1 ноября 2022 г., далее - один раз в полгода. 

Также кабмину поручено принять меры, направленные на поэтапное увеличение  нормативных финансовых затрат 

на формирование объема финансового обеспечения  государственного задания на подготовку кадров в области 

инженерного дела,  технологий и технических наук, информационно-коммуникационных технологий,  

информационной безопасности и компьютерных наук с учетом объема и структуры  контрольных цифр приема по 

соответствующим направлениям подготовки. 

Меры направлены на повышение квалификации педагогических работников и  организацию их стажировок, а 

также на организацию проведения производственных  практик студентов, на привлечение учебными заведениями 

к реализации  образовательных программ высококвалифицированных специалистов-практиков. 

Кроме того, правительству поручено обеспечить разработку и реализацию  программы по производству 

отечественного учебного и лабораторного оборудования  для оснащения им учебных кабинетов, лабораторий и 

мастерских в школах, колледжах  и вузах. Для этого следует предусмотреть необходимое финансирование. 

Повышение качества подготовки 

Путин также поручил обеспечить выполнение в рамках нацпроектов "Образование"  и "Наука и университеты" 

мероприятий по оснащению современным учебным и  лабораторным оборудованием преимущественно 

отечественного производства кабинетов  физики, химии, биологии и информатики в школах, в первую очередь в 

новых зданиях  и тех, в которых был проведен капитальный ремонт, в организациях дополнительного  

образования детей, а также в вузах, осуществляющих подготовку педагогических  работников. 

Также лабораторным оборудованием должны быть обеспечены учебные кабинеты,  лаборатории и мастерские в 

профессиональных образовательных организациях и  образовательных организациях высшего образования для 

обучения студентов и  повышения квалификации педагогических работников. 

Отмечается, что мероприятия направлены на повышение качества подготовки  кадров в области инженерного 

дела, технологий и технических наук,  информационно-коммуникационных технологий, информационной 

безопасности и  компьютерных наук. 

Доклад о выполненных работах следует представить до 30 сентября 2022 года,  далее - один раз в полгода. 

Ответственным за поручения назначен премьер-министр  РФ Михаил Мишустин.  

https://tass.ru/obschestvo/15649695 

05.09.2022 
Доходы выросли у большинства жителей ДФО, открывших свое дело по соцконтракту - Минтруд 

Большинство жителей Дальнего Востока,  занявшихся индивидуальным предпринимательством по соцконтракту, 

увеличили свой  среднедушевой доход. Об этом сообщили журналистам в понедельник в пресс-службе  Минтруда 

РФ со ссылкой на первого заместителя министра труда и социальной защиты  РФ Ольгу Баталину, она принимает 

участие в Восточном экономическом форуме (ВЭФ). 

"Мы проанализировали соцконтракты, заключенные для осуществления  предпринимательской деятельности в 

Дальневосточном федеральном округе. В 2022  году у 67% граждан, заключивших соцконтракт на развитие своего 

дела, уровень  среднедушевого дохода увеличился", - приводит пресс-служба слова Баталиной. 

В целом на Дальнем Востоке индивидуальное предпринимательство является самым  востребованным 

направлением социального контракта. "По этому мероприятию было  заключено 38,6% соцконтрактов с общим 

охватом 4,5 тыс. человек", - уточнили в  пресс-службе. По поиску работы в Дальневосточном федеральном округе 

(ДФО) было  заключено 29,5% соцконтрактов. 18,5% соцконтрактов было заключено гражданами для  преодоления 

тяжелой жизненной ситуации, на ведение личного подсобного хозяйства  - 13,5%. 

https://tass.ru/obschestvo/15649695
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"Если же брать статистику в целом по России, <...> наибольшей популярностью  в стране пользуется мероприятие 

по поиску работы: по этому направлению было  заключено 37,3% соцконтрактов. <?> Второе по востребованности 

направление -  развитие своего дела, было заключено 32% соцконтрактов, - отметили в  пресс-службе. - Для 

граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации,  предусмотрено заключение соцконтракта для ее 

преодоления, по этому направлению  было заключено 18,9%. Еще по одному направлению соцконтракта - 

ведению личного  подсобного хозяйства - заключено 11,8% соцконтрактов". 

Социальный контракт - механизм государственной социальной помощи,  направленный, прежде всего, на 

поддержку нуждающихся семей и граждан. Всего в  России с начала года заключено 194,6 тыс. соцконтрактов с 

общим охватом 596,4  тыс. человек. 

VII Восточный экономический форум проходит во Владивостоке с 5 по 8  сентября, главная тема форума - "На пути 

к многополярному миру". Организатором  форума выступает Фонд Росконгресс. ТАСС - генеральный 

информационный партнер и  фотохост-агентство мероприятия.  

https://tass.ru/ekonomika/15649359 

https://tass.ru/ekonomika/15649359

