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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

07.01.2020 

В Пензе 26-летний рабочий погиб на стройке, упав в шахту лифта 

В Пензе проводится доследственная проверка по факту гибели работника на производстве. Трагедия могла произойти 

из-за нарушения требований охраны труда. 

Первое сообщение о произошедшем появилось в понедельник, 6 января, в 19:18 в одной из пензенских групп в 

социальной сети «ВКонтакте». 

 «Кто-нибудь знает что произошло? 3-й проезд Рахманинова, 4. Было две скорых и полиция. Сейчас осталась одна 

машина скорой и две машины полиции, народ собирается», - написал автор поста, сопроводив его фото с места 

события. 

 «Ребята, погиб наш товарищ, друг. Парень молодой», - ответил один из комментаторов. 

Еще один сотрудник погибшего рассказал, что в строящемся доме парень занимался сваркой. «Там стенок нет, и как 

так получилось - никто не знает: он упал и на него противовесы сверху упали». 

Ситуацию прокомментировала старший помощник руководителя Следственного управления СК России по Пензенской 

области Татьяна Махницкая. 

 «По данным следствия, вечером 6 января в незавершенном строительством доме в 3-м проезде Рахманинова в 

городе Пензе при производстве сварочных работ сотрудник общества с ограниченной ответственностью, 

занимающегося пусконаладкой и монтажом лифтов, упал в шахту лифта. Потерпевший 1993 года рождения от 

полученных телесных повреждений скончался на месте происшествия», - рассказала она. 

Сейчас следователь устанавливает все обстоятельства трагедии и выясняет, кто должен отвечать за соблюдение 

требований охраны труда. По результатам проверки будет принято процессуальное решение. 

https://www.penzainform.ru/news/incidents/2020/01/07/v_penze_26-

letnij_rabochij_pogib_na_strojke_upav_v_shahtu_lifta.html 

07.01.2020  

В Подмосковье восемь мигрантов погибли при пожаре в тепличном комплексе  

В Подмосковье 7 января в частном тепличном комплексе в деревне Малышево города Раменского загорелись 

бытовки. При пожаре погибли восемь человек, один пострадавший был госпитализирован. 

Как сообщается на сайте СК по Московской области, временные бытовки были построены самовольно. По 

предварительным данным, возгорание началось из-за неисправной электропроводки. Возбуждено уголовное дело о 

причинении смерти по неосторожности двум или более лицам. Следователи устанавливают личности погибших и 

собственника территории. 

В пресс-службе регионального главка МЧС заявили «Интерфаксу», что все жертвы пожара — граждане 

Таджикистана. Радиостанция «Говорит Москва» со ссылкой на врио замглавы МЧС России Анатолия Супруновского 

передает, что погибшие — семеро мужчин и одна женщина — являются, предположительно, гражданами 

Вьетнама. Они работали в теплицах, построенных без разрешения, и проживали в бытовках рядом с ними. 

https://www.penzainform.ru/news/incidents/2020/01/07/v_penze_26-letnij_rabochij_pogib_na_strojke_upav_v_shahtu_lifta.html
https://www.penzainform.ru/news/incidents/2020/01/07/v_penze_26-letnij_rabochij_pogib_na_strojke_upav_v_shahtu_lifta.html
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В июле 2018 года в Сочи восемь трудовых мигрантов из стран СНГ погибли во время пожара во временном строении 

на территории ОАО «РЖД». Троим, в том числе 16-летнему подростку, удалось спастись. По предварительной версии, 

причиной пожара стал непотушенный мангал. 

https://takiedela.ru/news/2020/01/07/malyshevo-pozhar/ 

06.01.2020 

Число пострадавших при обрушении на стройке в Москве возросло до пяти  

Число пострадавших при обрушении строительных лесов в центре Москвы увеличилось до пяти человек, четверо из 

них госпитализированы, сообщил РИА Новости представитель экстренных служб столицы. 

Ранее сообщалось о троих пострадавших. 

"Пострадали пять человек, из них четверо госпитализированы, одному строителю медицинская помощь оказана 

амбулаторно", — сказал собеседник агентства. 

По его словам, по уточненным данным, ЧП произошло по адресу: 1-й Земляной переулок, владение 7/2, строение 1-2. 

https://ria.ru/20200106/1563148388.html 

06.01.2020 

Рабочий сорвался с высоты на стройплощадке в Новороссийске  

В Новороссийске 3 января на стройке погиб рабочий. Мужчина разбился, упав с большой высоты на площадке 

строящегося дома на улице Революции 1905 года. Об этом сообщил глава города-героя Игорь Дяченко в своем 

Instagram. Он также уточнил, что точные причины и обстоятельства произошедшего в настоящий момент 

устанавливают следственные органы, но счел необходимым напомнить компаниям-застройщикам об обязательном 

проведении инструктажей по технике безопасности с рабочими. 

– Обстановка серьезно напоминает о жизненной необходимости соблюдения правил безопасности в любых условиях, 

где бы вы ни находились, – написал Игорь Дяченко. 

https://kuban.mk.ru/incident/2020/01/06/rabochiy-sorvalsya-s-vysoty-na-stroyploshhadke-v-

novorossiyske.html 

06.01.2020 

Под Тобольском разбился пассажирский автобус с вахтовиками из Таджикистана  

Серьезное ДТП с двумя погибшими случилось 6 января на трассе Тюмень – Ханты-Мансийск. По предварительной 

информации ГИБДД Тюменской области, инициатором ЧП стал пассажирский автобус. 

Инцидент произошел с автобусом, перевозившим рабочих из Таджикистана в Сургут. По данным пресс-службы ГИБДД 

региона, водитель совершил разворот на трассе, при этом не удостоверившись в безопасности маневра. Грузовик 

ISUZU не смог избежать столкновения с автобусом. 

В результате ДТП на месте скончались водитель и пассажир грузовой машины. В каком состоянии находятся 

пассажиры автобуса, а также для работы на каком предприятии они ехали в Сургут, на момент публикации материала 

уточнить не удалось. 

http://pravdaurfo.ru/news/184094-pod-tobolskom-razbilsya-passazhirskiy-avtobus-s 

https://takiedela.ru/news/2020/01/07/malyshevo-pozhar/
https://ria.ru/20200106/1563148388.html
https://kuban.mk.ru/incident/2020/01/06/rabochiy-sorvalsya-s-vysoty-na-stroyploshhadke-v-novorossiyske.html
https://kuban.mk.ru/incident/2020/01/06/rabochiy-sorvalsya-s-vysoty-na-stroyploshhadke-v-novorossiyske.html
http://pravdaurfo.ru/news/184094-pod-tobolskom-razbilsya-passazhirskiy-avtobus-s
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02.01.2020 

Четверо приморцев умерли на работе 

Сразу четыре смерти и один тяжелый несчастный случай на рабочих местах зарегистрированы на минувшей неделе в 

Приморье, сообщает РИА VladNews со ссылкой на  ФППК.  

Водителя АО "Центр судоремонта "Дальзавод" обнаружили в машине без признаков жизни. Мужчине было 53 года. 

Во время заготовки технической соли для обработки обледенелых дорог плохо стало 66-летнему рабочему ДВФУ. 

Врачи скорой помощи помочь мужчине не смогли, он скончался.  

Также реанимационная бригада констатировала смерть 58-летнего работника компании АО "Тихоокеанское 

управление промысловой разведки научно-исследовательского флота", который умер в отделе кадров компании.  

Главный бухгалтер ООО "Лермонтовский ГОК" потеряла сознание и умерла на рабочем месте. 

Кроме того, тяжелый несчастный случай произошел с 37-летней сотрудницей ФГБУ "ФКП Росреестра". Женщина 

получила травму головы в результате приступа эпилепсии. 

Проводится расследование этих происшествий. 

https://vladnews.ru/2020-01-02/164824/chetvero_primorcev 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

31.12.2019  

В Петербурге МВД начало проверку из-за требований 400 сотрудников торгсети погасить долги  

Петербургская полиция начала проверку после того, как в торговом центре на Дунайской улице собрались около 400 

сотрудников торговой сети с требованием погасить долги по зарплате за последние два месяца, сообщили 

журналистам в управлении МВД по Санкт-Петербургу и Ленинградской области. 

Ситуация, по данным полиции, произошла в понедельник. "Поступила информация о том, что в торговый центр на 

Дунайском проспекте зашли 200 человек, мешают работе торгового комплекса, скандалят. Сотрудники полиции 

оперативно выехали на место происшествия и установили, что по указанному адресу собрались около 400 человек - 

сотрудники сетевых магазинов с требованием выплаты им заработной платы за последние два месяца", - говорится в 

сообщении. 

По данным ведомства, люди не нарушали общественный порядок. "По данному факту проводятся проверка, 

направленная на установление всех деталей произошедшего", - отметили в полиции. 

По данным городских СМИ, в торговом центре собрались бывшие работники компании "ТД Интерторг", которой в 

городе принадлежат супермаркеты Spar, "Семья" и "Идея". Компания приступила к массовому закрытию 

супермаркетов в конце этого года. 

"ТД Интерторг" - продуктовая розничная компания. По данным системы СПАРК, выучка организации в 2018 году 

сократилась на 1% - до 73,9 млрд рублей в сравнении с аналогичным показателем 2017 года. Ее чистая прибыль 

сократилась на 30,4% - до 721,4 млн рублей. По оценке управления Федеральной антимонопольной службы по Санкт-

Петербургу, в 2018 году "ТД Интерторг" занимала 10,3% городского продовольственного рынка. Совокупная доля 

крупных торговых сетей на продовольственном рынке Петербурга, по оценкам ведомства, составила в 2018 году 91%, 

остальные 9% занимают несетевые магазины. 

https://vladnews.ru/2020-01-02/164824/chetvero_primorcev
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Ранее сообщалось, что птицефабрика "Синявинская" в октябре уведомляла о намерении подать иск о банкротстве "ТД 

Интерторг". По данным Арбитражного суда Петербурга, иск до настоящего времени не подан. 

https://tass.ru/proisshestviya/7453355 

СОКРАЩЕНИЯ 

09.01.2020  

В Приморье год начался с массовых сокращений работников энергетики  

На предприятиях энергетического комплекса Приморья с начала 2020 года начались массовые сокращения штатов, 

сообщили корреспонденту ИА REGNUM в пресс-службе федерации профсоюзов Приморья. 

Как рассказали в федерации профсоюзов Приморья, с 1 января 30 сотрудников филиала ЛУТЭК АО ДГК лишились 

работы в Лучегорске. В Артёме уволили 5 работников АО "Дальэнерготехкомплект". 

С 1 февраля лишатся своей работы 99 сотрудников трёх приморских ТЭЦ - Владивостокской, Артёмовской и 

Партизанской. На Владивостокской ТЭЦ-2 работы лишатся всего 70 человек. 

Как сообщало ИА REGNUM, специалисты полагают, что заявление вице-премьера Татьяны Голиковой "об ужасах" 

медицинской оптимизации, в ходе которой было уволено много профессиональных медиков, является попыткой 

переложить свою ответственность на нижестоящих исполнителей. 

https://regnum.ru/news/economy/2824253.html 

05.01.2020  

Работников Горьковского автозавода после новогоднего отдыха ждёт отпуск  

Сотрудники Горьковского автозавода (входит в группу ГАЗ) уйдут в оплачиваемый отпуск с 9 по 24 января 

включительно. На работу после корпоративного отпуска они выйдут 27 января. 

Отпуск вызван модернизацией производственных линий, которые потребуются для подготовки к выпуску 

низкопольного микроавтобуса «ГАЗель City». Транспортное средство должно стать главной новинкой компании в 

2020 году. Также за январь на заводе собираются подготовить сборочный конвейер к выпуску новых модификаций 

среднетоннажных грузовых автомобилей , сообщает «Интерфакс». 

Ранее NEWS.ru сообщал, что Роструд разъяснил положение о дополнительном оплачиваемом отпуске. Работники с 

ненормированным рабочим днём имеют право на дополнительный оплачиваемый отпуск сроком не менее чем три 

дня. Также при таком трудовом графике россияне на общих основаниях освобождаются от работы в выходные и 

нерабочие праздничные дни. 

https://news.ru/economics/rabotnikov-gorkovskogo-avtozavoda-posle-novogodnego-otdyha-zhdyot-

otpusk/ 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ  

01.01.2020  

Регионы обнародуют прогнозы своей потребности в мигрантах  

С 1 января 2020 года прогнозы социально-экономического развития субъектов РФ на долгосрочный и среднесрочный 

периоды должны содержать сведения о балансе трудовых ресурсов региона. Также в документы необходимо 

https://tass.ru/proisshestviya/7453355
https://regnum.ru/news/economy/2824253.html
https://news.ru/economics/rabotnikov-gorkovskogo-avtozavoda-posle-novogodnego-otdyha-zhdyot-otpusk/
https://news.ru/economics/rabotnikov-gorkovskogo-avtozavoda-posle-novogodnego-otdyha-zhdyot-otpusk/
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включить данные о потребности в привлечении иностранных работников по отдельным видам экономической 

деятельности. 

Вступил в силу соответствующий Федеральный закон от 18.07.2019 № 183-ФЗ «О внесении изменений в статьи 33 и 35 

Федерального закона «О стратегическом планировании в Российской Федерации» и статью 7.1.1 Закона Российской 

Федерации «О занятости населения в Российской Федерации». 

Поправки приняты по инициативе группы депутатов Госдумы во главе с вице-спикером палаты Ириной Яровой для 

упорядочения вопросов трудовой миграции. 

В 2015 году была введена патентная система найма на работу иностранных граждан, прибывших в Россию в 

безвизовом порядке. Главы регионов получили право выдвигать предложения о приостановке выдачи патентов на 

территории субъекта РФ. 

При этом предложение должно формироваться исходя из потребности в привлечении иностранных работников по 

отдельным видам экономической деятельности и их количеству, установленному прогнозом социально-

экономического развития субъекта РФ на соответствующий период, который готовится с учетом мнения 

трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений данного субъекта. 

Однако практика показала, что некоторые регионы требование закона не исполняют. 

Новый закон добавил в прогноз социально-экономического развития субъекта РФ на долгосрочный и среднесрочный 

период специальный раздел «Баланс трудовых ресурсов, в том числе потребность в привлечении иностранных 

работников по отдельным видам экономической деятельности и их количество». Также внесенные коррективы 

обязывают публиковать прогнозы в десятидневный срок со дня их утверждения на официальном сайте органа 

исполнительной власти региона. 

https://www.pnp.ru/economics/regiony-obnaroduyut-prognozy-svoey-potrebnosti-v-

migrantakh.html 

Т.А. ГОЛИКОВА 

04.01.2020  

Медведев назначил руководителя секретариата вице-премьера Голиковой 

Премьер-министр РФ Дмитрий Медведев назначил Елену Рожкову руководителем секретариата заместителя 

председателя правительства РФ Татьяны Голиковой, документ опубликован на официальном интернет-портале 

правовой информации. 

"Назначить Рожкову Елену Анатольевну руководителем секретариата заместителя председателя правительства РФ 

Татьяны Голиковой на время исполнения Татьяной Голиковой полномочий по данной должности", - говорится в 

документе . 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

06.01.2020  

Минтруд России указал на конкретные ситуации, когда может во зникнуть конфликт интересов 

Минтруд России проанализировал ситуации, при которых может возникать конфликт интересов при реализации 

госслужащими и работниками организационно-распорядительных и административно-хозяйственных функций, 

https://www.pnp.ru/economics/regiony-obnaroduyut-prognozy-svoey-potrebnosti-v-migrantakh.html
https://www.pnp.ru/economics/regiony-obnaroduyut-prognozy-svoey-potrebnosti-v-migrantakh.html
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выполнении контрольных и надзорных мероприятий и проведении госзакупок (обзор практики правоприменения в 

сфере конфликта интересов (подготовлен Минтрудом РФ по состоянию на 24 декабря 2019 г.)). 

Рассмотрены ситуации, когда:   

• взаимодействуют бывшие супруги, которые продолжают совместно вести хозяйство и воспитывать 

несовершеннолетних детей;  

• заместитель руководителя госоргана региона по трудовому договору выполняет иную оплачиваемую работу 

в одном из подведомственных учреждений;  

• госслужащий включен в состав ревизионной комиссии подведомственной организации в качестве ее 

председателя, в которой его родная сестра замещает должность главного бухгалтера.   

http://www.garant.ru/news/1312741/ 

31.12.2019  

Топилин подписал приказ о новых правилах работы психоневрологических интернатов  

Министр труда и социальной защиты РФ Максим Топилин подписал приказ о новых правилах работы 

психоневрологических интернатов (ПНИ), сообщила пресс-служба министерства. 

"Максим Топилин подписал приказ от 16 декабря 2019 года № 795н "О внесении изменений в правила организации 

деятельности организаций социального обслуживания, их структурных подразделений", утвержденных приказом 

министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 ноября 2014 г . № 940н", - говорится в 

сообщении. 

Правила дополняются нормами, определяющими задачи и функции психоневрологических интернатов, в том числе 

по уходу за людьми, страдающими психическими расстройствами. А также нормами, не допускающими ограничения 

прав, свобод и законных интересов граждан, в том числе несовершеннолетних, имеющих психические расстройства, 

физического и психологического насилия над ними, жестокого обращения, грубого и неуважительного отношения к 

ним, использования лекарственных средств в немедицинских целях, применения мер физического стеснения и 

изоляции. 

Наряду с этим в правилах определяется приоритет соцобслуживания в полустационарной форме и в форме 

предоставления услуг на дому. Также рекомендуется переименовать эти организации, убрав из названия слова 

"психоневрологический интернат". 

Кроме того, определены задачи по поддержке активного образа жизни для россиян с психическими расстройствами, 

их занятости и социализации, а также содействии в профобучении, трудоустройстве и удовлетворении потребностей. 

В рекомендуемый штат таких учреждений предлагается включить социальных педагогов, инструкторов по адаптивной 

и лечебной физкультуре, педагогов-психологов, инструкторов по труду и трудовой терапии и ряд других 

специалистов. 

"Приказ вступит в силу с 1 января 2021 года", - добавляется в сообщении. 

РИА Новости. Все Новости 

31.12.2019  

Минтруд напомнил правила назначения пособия по безработице для предпенсионеров  

http://www.garant.ru/news/1312741/
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Пособие по безработице для россиян предпенсионного возраста с 1 января 2020 года составит от 1500 до 11 280 

рублей. Правила назначения такого пособия напомнили в Минтруде, сообщает "Российская газета". 

В ведомстве отметили, что для получения выплаты необходимо соблюсти ряд условий. В первую очередь, гражданин 

предпенсионного возраста должен обратиться в центр занятости населения по месту постоянной регистрации и 

зарегистрироваться в качестве безработного. После этого ему будет назначено пособие, которое выплачивается в 

течение 12 месяцев. 

В Минтруде напомнили, что размер пособия не может быть ниже минимальной и выше максимальной величин, 

которые ежегодно устанавливает правительство. С 1 января 2020 года минимальная величина составит 1500 рублей, 

максимальная - 11 280 рублей. 

Размер пособия зависит от того, сколько гражданин трудился на последнем месте работы. Если в течение 12 месяцев 

до обращения за пособием предпенсионер работал не менее 26 недель, пособие по безработице будет назначаться 

следующим образом: первые три месяца - в размере 75% среднемесячного заработка по последнему месту работы, 

далее четыре месяца - в размере 60% от заработка и в дальнейшем - в размере 45% от заработка. Но максимальная 

планка пособия все равно составит 11 280 рублей в месяц. "Например, если человек получал заработную плату в 20 

000 рублей в месяц, то пособие по безработице в первые три месяца после окончания работы составит 11 280 рублей, 

следующие четыре месяца - 11 280 рублей, в дальнейшем - 9 000 рублей", - поясняет издание. 

Если предпенсионер работал менее 26 недель, пособие будет выплачиваться исходя из установленной минимальной 

величины. В случае, если гражданин не работал более года или был уволен за те или иные нарушения трудового 

законодательства, он будет получать минимальное пособие в течение 3 месяцев. 

В связи с проведением пенсионной реформы в 2019 году, в ряде законодательных актов было закреплено понятие 

предпенсионного возраста. Он устанавливается за пять лет до наступления возраста, дающего право на страховую 

пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно. 

https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/mintrud-napomnil-pravila-naznacenia-posobia-po-

bezrabotice-dla-predpensionerov 

31.12.2019  

Число безработных россиян за неделю выросло на 1,5%  

Число зарегистрированных безработных в России за период с 18 по 25 декабря выросло на 1,5%, до 684,16 тыс. 

человек, сообщила пресс-служба Минтруда. Рост числа безработных зафиксирован в 74 регионах страны. 

Наибольший рост числа безработных наблюдался в Карачаево-Черкесской Республике, республиках Алтай, Калмыкия, 

Хакасия, Астраханской, Кемеровской, Курской, Магаданской, Саратовской областях, Ямало-Ненецком автономном 

округе. 

Снижение численности безработных граждан произошло в Туве, Кабардино-Балкарской, Чеченской, Чувашской 

республиках, Ненецком, Чукотском автономных округах, Алтайском крае, Воронежской, Курганской областях. Не 

изменилась численность безработных в Еврейской автономной области и Пензенской области. 

https://www.kommersant.ru/doc/4214191 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/mintrud-napomnil-pravila-naznacenia-posobia-po-bezrabotice-dla-predpensionerov
https://futurerussia.gov.ru/nacionalnye-proekty/mintrud-napomnil-pravila-naznacenia-posobia-po-bezrabotice-dla-predpensionerov
https://www.kommersant.ru/doc/4214191
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09.01.2020  

Россиян ждут 8 коротких рабочих недель в 2020 году - Роструд 

Восемь сокращенных рабочих недель ожидают россиян в 2020 году, сообщили РИА Новости в Роструде. 

"Восемь коротких рабочих недель ожидают россиян в 2020 году в связи с праздниками и переносом нерабочих 

праздничных дней, выпадающих на выходные", - рассказал замруководителя ведомства Иван Шкловец РИА Новости . 

Согласно утвержденному производственному календарю, сокращенные рабочие недели ждут россиян в январе, 

феврале, марте, апреле, мае, июне и ноябре. 

"Двухдневной рабочей неделей начинается 2020 год после новогодних каникул. Следующая сокращённая рабочая 

неделя ожидает россиян в конце февраля. В связи с празднованием Дня защитника Отечества рабочими в последнюю 

неделю февраля будут четыре дня: с 25 по 28 февраля", - сказал Шкловец. 

Много выходных дней ожидает россиян весной. 

"Международный женский день сократит вторую рабочую неделю марта до четырех дней. Также четыре рабочих дня 

с 27 по 30 апреля будет в связи с празднованием Дня весны и труда. В мае в связи с переносами выходных дней с 

субботы, 4 января, и воскресенья, 5 января, первая рабочая неделя продлится всего три дня: с 6 по 8 мая. При этом 

следующая майская неделя также будет сокращенной из-за выходных, приуроченных ко Дню Победы", - пояснил 

замглавы Роструда. 

Как рассказал Шкловец, летом россиян ждет всего одна сокращенная неделя, связанная с празднованием Дня России 

12 июня. Осенью выходной на День народного единства "разобьет" рабочую неделю на два отрезка по два рабочих 

дня: со 2 по 3 ноября и с 5 по 6 ноября. 

РИА Новости. Все Новости 

09.01.2020  

Система поиска работы для бывших осужденных заработает в РФ в 2020 г оду 

Федеральная служба исполнения наказаний (ФСИН) провела тестовые испытания системы по трудоустройству 

осужденных, готовящихся к выходу на свободу, сообщили в пресс-бюро ведомства. 

"В 2020 году планируется полномасштабно запустить сервис на портале "Работа в России" во всех учреждениях 

территориальных органов ФСИН. В настоящее время разработан шаблон информационной карточки на портале и 

проведены тестовые испытания", - говорится в сообщении пресс-бюро, поступившем в четверг в "Интерфакс". 

В ведомстве отметили, что информационно-аналитическая база вакансий "Работа в России" собирает актуальные 

предложения работодателей и соискателей из всех регионов страны. 

"В каждом исправительном учреждении сотрудники группы социальной защиты смогут размещать резюме 

осужденных через свой личный кабинет на портале и отправлять заявки на рассмотрение их кандидатур для приема 

на работу", - сообщили в ФСИН, добавив, что таким образом, осужденные будут иметь возможность взаимодействия 

со своим будущим работодателем. 

О запуске совместного с Рострудом проекта по трудоустройству отбывших срок наказания осужденных сообщила 

"Интерфаксу" весной прошлого года официальный представитель ФСИН Кристина Паньшина. 

По ее словам, подписанный главами двух ведомств документ предусматривает информирование работодателей, 

представителей исправительных учреждений и лиц, освобождающихся из мест лишения свободы, о возможности 

работы с электронной базой вакансий и трудоустройства. 
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Паньшина отметила, что осужденные еще во время отбывания наказания проходят обучение в профессиональных 

училищах при исправительных колониях и получают рабочие специальности и конкретные профессии. 

"Ежегодно среднее профессиональное образование получают около 130 тыс. осужденных. В настоящее время 

обучение осуществляется по 167 наименованиям профессий", - сказала представитель ФСИН. 

http://www.interfax-russia.ru/Moscow/main.asp?id=1094477 

05.01.2020  

Роструд проконтролирует перевод россиян на электронные тру довые книжки  

Специалисты федеральной службы по труду и занятости проведут мониторинг процедуры перевода россиян на 

электронные трудовые книжки. О соответствующем решении, принятом в ходе совещания руководства Роструда с 

представителями региональной исполнительной власти сообщается на официальном сайте ведомства. 

- Закон предусматривает, что работодатели должны проинформировать каждого сотрудника о возможном выборе и 

предложить ему варианты. Чтобы граждане относились к этому как к новому формату защиты трудовых прав, 

который предлагает государство, - пояснил заместитель Министра труда и социальной защиты РФ Всеволод Вуколов. 

Как напомнили в Роструде, до 1 июля следующего года работодатели должны будут проинформировать каждого 

работника в письменной форме о возможности сделать выбор: оставить бумажную трудовую книжку или перейти на 

ее электронный формат, он обозначил необходимость организации информирования работодателей о ведении 

сведений о трудовой деятельности в электронном виде. В свою очередь, работникам предстоит до 31 декабря 2020 

года определиться со своим выбором и подать письменное заявление работодателю. 

Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) ранее неоднократно высказывала опасения относительно 

полного перехода на электронные трудовые книжки. С точки зрения профсоюзов, хранение информации о трудовой 

деятельности россиян исключительно в цифровом виде может привести к утере данных, что в свою очередь, скажется 

на начислении пенсий и иных социальных выплат. В связи с этим, профсоюзы добились того, чтобы россиянам был 

предоставлен выбор - сохранять бумажный вариант трудовой книжки, либо перейти на электронный формат. 

- Пока не будет безопасности, мы не уйдем никуда, в том числе и в электронном документообороте по трудовым 

отношениям. Если система будет нормально работать, то стремление граждан иметь бумажную трудовую книжку 

отомрет само. Пока говорить о полном переходе на "цифру" в трудовых отношениях не приходится. В целях 

безопасности параллельный бумажный документооборот надо сохранить, - в частности, отмечал в июле 2019 года 

председатель ФНПР Михаил Шмаков. 

https://www.solidarnost.org/news/rostrud-prokontroliruet-perevod-rossiyan-na-elektronnye-

trudovye-knizhki.html 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

09.01.2020 

Работник спортклуба «Хабарское» скончался в результате несчастного случая  

Сотрудник ООО Спортивный клуб «Хабарское» погиб на рабочем месте в результате несчастного случая, сообщает 

Государственная инспекция труда в Нижегородской области. 

1 января мастер по обслуживанию системы снегообразования ехал по территории на снегоходе и врезался в 

буксировочное устройство канатной дороги для лыжников. Он получил тяжелые травмы и скончался на месте. 

http://www.interfax-russia.ru/Moscow/main.asp?id=1094477
https://www.solidarnost.org/news/rostrud-prokontroliruet-perevod-rossiyan-na-elektronnye-trudovye-knizhki.html
https://www.solidarnost.org/news/rostrud-prokontroliruet-perevod-rossiyan-na-elektronnye-trudovye-knizhki.html
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В настоящее время сотрудники Госинспекции проверяют как соблюдались нормы охраны труда на предприятии и 

устанавливают причины происшествия. 

http://www.vremyan.ru/news/rabotnik_sportkluba___khabarskoe___skonchalsya_v_rezultate_nesc

hastnogo_sluchaya.html 

04.01.2020  

Ивановская область получила в бюджет полмиллиона рублей за взятку чиновнику  

В Тейкове прокуратура провела проверку в отношении местного лесничества и выявила факт коррупции. 

Как выяснили сотрудники ведомства, ОГКУ «Тейковское лесничество», чтобы не попасть на крупный штраф, дало 

взятку чиновнику из Госинспекции по труду региона. Представитель госструктуры итак должен был детально 

разобраться в нарушениях лесничества, но предпочел взять мзду. 

В отношении предприятия возбуждено дело в рамках Административного кодекса и назначен штраф в размере 

пятисот тысяч рублей. Деньги уже поступили в бюджет области. 

https://www.mkivanovo.ru/social/2020/01/04/ivanovskaya-oblast-poluchila-v-byudzhet-polmilliona-

rubley-za-vzyatku-chinovniku.html 

 

 

ЛЕГАЛИЗАЦИЯ 

01.01.2020  

Режим самозанятых распространяется на 19 новых регионов России  

Новый налоговый режим для самозанятых, который в прошлом году действовал в четырех пилотных регионах, с 1 

января 2020 года начинает действовать еще в 19 субъектах России. Таким образом, он охватит 23 территории. 

Налог предусматривает, что граждане, оказывающие платные услуги без привлечения наемных работников, должны 

отчислять в бюджет 4% от суммы своего дохода при работе с физическими лицами и 6% - при работе с компаниями. С 

прошлого года этот режим работал в Москве, Московской и Калужской областях и Татарстане, где в качестве 

самозанятых зарегистрировались более 330 тыс. человек. 

С этого года, согласно закону, подписанному президентом РФ Владимиром Путиным 15 декабря 2019 года, к 

участникам эксперимента добавились Санкт-Петербург, Воронежская, Волгоградская, Ленинградская, Нижегородская, 

Новосибирская, Омская, Ростовская, Самарская, Свердловская, Сахалинская, Тюменская, Челябинская области, 

Красноярский и Пермский края, Ненецкий автономный округ, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, Ямало-

Ненецкий автономный округ и Республика Башкортостан. 

Глава Федеральной налоговой службы (ФНС) России Михаил Мишустин отмечал, что основной целью проекта 

является легализация самозанятых через создание удобного для них способа уплаты налогов. Он признавал, что опыт 

реализации проекта показал востребованность нового специального налогового режима среди самозанятых граждан 

и в целом его успешность. 

Введение пилотного режима для самозанятых, по мнению большинства участников рынка и представителей 

региональных властей, будет способствовать достижению целей национального проекта "Малое и среднее 

http://www.vremyan.ru/news/rabotnik_sportkluba___khabarskoe___skonchalsya_v_rezultate_neschastnogo_sluchaya.html
http://www.vremyan.ru/news/rabotnik_sportkluba___khabarskoe___skonchalsya_v_rezultate_neschastnogo_sluchaya.html
https://www.mkivanovo.ru/social/2020/01/04/ivanovskaya-oblast-poluchila-v-byudzhet-polmilliona-rubley-za-vzyatku-chinovniku.html
https://www.mkivanovo.ru/social/2020/01/04/ivanovskaya-oblast-poluchila-v-byudzhet-polmilliona-rubley-za-vzyatku-chinovniku.html
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предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы", который предусматривает 

увеличение числа занятых в этой сфере до 25 млн человек и повышение доли такого предпринимательства в 

экономике страны до 32,5%. 

Хотя пока самозанятые не обладают статусом субъекта малого и среднего бизнеса, с конца 2019 года для них уже 

стали доступные некоторые инструменты, например, право принимать участие в закупках госкомпаний на общих 

основаниях и наряду с иными участниками. 

Результаты в пилотных регионах 

Для упрощения регистрации самозанятых ФНС разработала специальное мобильное приложение "Мой налог". Все, 

что нужно сделать, - отсканировать паспорт и сфотографироваться. Сделать это также можно через кабинет 

налогоплательщика "Налог на профессиональный доход" на сайте ФНС и через уполномоченные банки. 

Благодаря в том числе простоте оформления, включившиеся в эксперимент регионы превысили плановые показатели 

по зарегистрированным самозанятым. Планировалось, что их число по итогам 2019 года в Москве будет 120 тыс. 

человек, однако уже в середине ноября эта цифра превысила 160 тыс. граждан, сообщили ТАСС в пресс-службе 

департамента предпринимательства и инновационного развития столицы. Основными видами их деятельности стали 

перевозка пассажиров, сдача в аренду квартир, консультирование, репетиторство, маркетинг и реклама. 

В Татарстане плановый показатель был тоже перевыполнен: при ожиданиях в 60 тыс. человек, по данным 

регионального представительства ФНС на 24 декабря 2019 года, их число составило более 61 тыс. самозанятых, 

включая иногородних граждан, которые прописаны в других регионах, но выбрали местом работы республику. 

"Большинство отзывов, которые есть от самозанятых, позитивные, они благодарят за возможность избавиться от 

страха нелегальной деятельности, за возможность формировать чеки, благодарят за простоту взаимодействия с 

государством, за самостоятельное определение государством суммы налогов без необходимости найма бухгалтера", 

- сказала ТАСС и.о. бизнес-омбудсмена в Татарстане Венера Камалова. 

В Калужской области ожидали регистрации 7 тыс. самозанятых, а по факту этот показатель также был превышен - к 19 

декабря 2019 года их было почти 8,3 тыс. человек. В пресс-службе управления ФНС по области ТАСС уточнили, что 87% 

из них ранее не имели статуса индивидуальных предпринимателей (ИП). "Были опасения, что на этот режим перейдут 

ИП с иных спецрежимов, и будут потери бюджета региона. Но все же основная масса плательщиков нового 

налогового режима это те, кто ранее вообще не отчитывался за свой доход, и их деятельность была не легализована", 

- отметили в пресс-службе. 

В Подмосковье еженедельно количество самозанятых увеличивается на 2 тыс. человек, и к 1 декабря 2019 года их 

было почти 67 тыс., сообщали ранее в пресс-службе областного министерства экономики и финансов. 

По данным ФНС, самозанятые в 2019 году заплатили в федеральный бюджет более 1 млрд рублей налогов. 

Ожидания участников эксперимента 

Корпорация по развитию малого и среднего предпринимательства (МСП) ожидает в 2020 году значительного роста 

числа самозанятых в России, что связано не только с включением новых территорий, но и с введением новых мер 

поддержки. "Добавляется возможность использования ресурсов "Бизнес-навигатора", льготного кредитования, 

имущественной поддержки, возможность поставок крупным компаниям. Все это даст дополнительные позитивные 

стимулы для того, чтобы была легализация", - сообщал ТАСС глава корпорации Александр Браверман. 

Вступающие в эксперимент регионы также надеются на высокую заинтересованность среди граждан и считают, что 

легализации предпринимательской деятельности будет способствовать в том числе господдержка. 
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Так, замминистра экономики Омской области Денис Кушнер в разговоре с ТАСС отметил, что новая группа 

налогоплательщиков сможет претендовать на региональные меры поддержки предпринимательства. "Сейчас 

вносятся изменения в порядок предоставления услуг организациями инфраструктуры поддержки 

предпринимательства, что позволит самозанятым пользоваться мерами поддержки", - пояснил он. 

Исполнительный директор красноярского краевого отделения "Опоры России" Роман Безверхий сказал агентству, что 

многие предприниматели региона "готовы применить данный налоговый режим и выйти из тени, поскольку 

процентная ставка в нем намного интереснее, чем та, что предлагается по "упрощенке" (упрощенная система 

налогообложения - прим. ТАСС) для малого бизнеса". 

Директор "Центра развития и поддержки предпринимательства" Санкт-Петербурга Лев Кузнецов сообщил ТАСС, что 

организация уже начала консультировать предпринимателей, претендующих на статус самозанятых. "Успех 

реализации в пилотных регионах показывает высокую заинтересованность среди граждан, которые планировали 

открыть свое дело или работали продолжительное время "в тени", так как не могли выбрать для себя подходящую 

систему налогообложения", - отметил он. 

Самозанятые во всех регионах 

Законопроект о введении налога для самозанятых с 1 июля 2020 года во всех регионах России уже разрабатывается, 

сообщила в конце декабря председатель Совета Федерации Валентина Матвиенко. 

При этом она обратила внимание на проблему, связанную с отсутствием в законодательстве "четкого определения, 

кто такой самозанятый". Матвиенко признала, что "наряду с положительными моментами этого эксперимента 

столкнулись с недобросовестными работодателями, которые начали пытаться обычных рабочих или служащих 

переводить на режим самозанятых, потому что меньше платить налогов". В этой связи, по ее словам, "нужно 

обязательно - и сейчас такой законопроект готовится - определить, кто такой самозанятый, чтобы перекрыть лазейки 

для недобросовестных предпринимателей, которые стараются эту идею [налога на самозанятых] дискредитировать". 

По ее мнению, введение режима важно не только экономически, но и с моральной точки зрения: "теперь каждый 

самозанятый чувствует себя законопослушным гражданином, понимает, что платит налоги, и требует к себе двойного 

уважения". 

https://tass.ru/msp/7424601 

ПРОФСОЮЗЫ 

09.01.2020  

Перековать гильотину на скальпель. Профсоюзы настаивают на предметном обсуждении "регуляторной 

гильотины" 

Рекордное по скорости заседание Российской трехсторонней комиссии состоялось  в конце декабря. Несмотря на 

оперативность, соцпартнеры успели не только  поздравить друг друга с наступающим Новым годом, но и обсудить 

важнейшие  социально-экономические проблемы, то и дело возникавшие в повестке РТК в  течение последних 

месяцев. Так, профсоюзы по-прежнему озабочены вопросами  "регуляторной гильотины", а работодатели 

переживают из-за возможных  наказаний при переводе работников на электронные трудовые книжки. 

БЫСТРО, НО КАЧЕСТВЕННО 

Последнее за 2019 год заседание Российской трехсторонней комиссии по  регулированию социально-трудовых 

отношений, состоявшееся 24 декабря,  оказалось первым по скорости. В том смысле, что вопросы повестки дня  

социальные партнеры обсудили максимально быстро. Рассмотрение 13 тем  (включая "Разное") заняло буквально 40 

https://tass.ru/msp/7424601
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минут. Если использовать так любимый  правительством показатель, в среднем на один вопрос уходило чуть больше 

трех  минут. 

Впрочем, оперативность заседания быстро объяснилась: спикеры сторон  соцпартнерства неоднократно 

подчеркивали, что за последнее время серьезно  выросло качество подготовки вопросов в рабочих группах РТК. Так 

что на самом  заседании зачастую остается принимать лишь протокольные решения. 

- Коллеги из рабочих групп плодотворно поработали. Так что все документы,  вынесенные на сегодняшнее заседание, 

согласованы сторонами в рамках рабочих  групп, - подчеркнула вице-премьер Татьяна Голикова. 

Подводя итоги работы Российской трехсторонней комиссии за год,  вице-премьер отметила успешную деятельность 

социальных партнеров. По ее  словам, в 2020 году представителям правительства, профсоюзов и бизнеса  предстоит 

серьезная работа, связанная с поручением президента о формировании  отраслевых систем оплаты труда. 

- Соответствующая работа будет вестись. А значит, у соцпартнеров будет  большой объем очень серьезной работы, к 

которой нужно отнестись с  максимальным вниманием, - предупредила Голикова. 

РЕГУЛЯТОРНЫЙ СКАЛЬПЕЛЬ 

Первым же вопросом, который обсудили соцпарнеры, стало постановление  правительства РФ "О признании не 

действующими на территории Российской  Федерации актов СССР и их отдельных положений". То есть разбирали 

очередную  часть так называемой "регуляторной гильотины" (подробнее о ней читайте в  материалах "Солидарности" 

№ 35, 40, 46'2019, а также на сайте  www.solidarnost.org в разделе "Спецхран"). 

- Если следовать словарю, то гильотина - это такой механизм, который  несовместим с жизнью того объекта, по 

отношению к которому он применяется. К  счастью, на практике это больше походит на работу медицинским 

скальпелем.  Что более правильно, - отметила зампредседателя ФНПР Нина Кузьмина. 

При этом, по ее словам, на заседании рабочей группы по развитию  социального партнерства 17 декабря 

представитель Минюста заверила, что  "гильотинизации" не подлежат социальная сфера и права трудящихся. 

- Это профсоюзная сторона приветствует особо! - подчеркнула Кузьмина. 

Здесь стоит напомнить: профсоюзы настаивают на том, чтобы представители  трудящихся вошли в состав всех 

комиссий (их 41), сформированных для анализа  подпадающих под "гильотину" законов и прочих документов. Тем 

более, как  рассказал в ходе заседания РТК глава Российского союза промышленников и  предпринимателей 

Александр Шохин, представители бизнес-сообщества в них уже  активно работают. 

Председатель Росуглепрофа Иван Мохначук заметил, что пока профсоюзные  представители в соответствующие 

рабочие группы не включены. 

- Хотелось бы упорядочить эту работу. А то в противном случае возникает  множество скандалов, - сказал Мохначук. 

Ближе к концу заседания министр труда и социальной защиты Максим Топилин  добавил, что "регуляторная 

гильотина" - тема сложная. И работа по ней пока  только начинается. 

"ЭЛЕКТРОКНИЖКА" БЕСПОКОИТ БИЗНЕС 

Тема перевода трудовых книжек в электронный формат часто всплывала на  заседаниях РТК в течение последних двух 

лет. Не обошлось без нее и теперь.  Сторона работодателей выразила свою озабоченность предстоящим внедрением  

электронного документооборота и возможными последствиями для бизнеса. 

- Могут возникнуть ситуации, когда у работодателя не будет технических  возможностей оперативно перестроить 

системы 1С и другие для предоставления  информации. А ответственность уже наступает. Очень важно записать в 
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протокол  несколько пунктов. Во-первых, обсудить подзаконные нормативные акты с  Минтрудом и Пенсионным 

фондом. А во-вторых, нужно, чтобы в течение 2020 года  меры административного наказания к работодателям не 

применялись. Хотелось бы  сразу после Нового года провести совещание по готовности применения этого  закона, - 

сказал Шохин. 

Обеспокоенность представителей бизнеса можно понять. Реализация любого  закона, связанного с цифровизацией 

большого массива данных, может разбиться  о волну технических трудностей и, соответственно, ошибок. Которые, в 

свою  очередь, грозят утратой важных для работника данных и штрафами работодателю.  О чем, в частности, 

предупреждали профсоюзы, настаивая на параллельном  ведении как электронного документа, так и бумажной 

версии. 

Кстати, незадолго до Нового года стало известно, что Роструд со своей  стороны намерен взять под контроль перевод 

трудовых книжек из бумажного вида  в электронный. Как напомнили в Роструде, до 1 июля следующего года  

работодатели должны проинформировать каждого работника в письменной форме о  возможности сделать выбор: 

оставить бумажную трудовую книжку или перейти на  ее электронный формат. Также заместитель министра труда и 

социальной защиты  РФ Всеволод Вуколов пояснил, что нужно информировать и самих работодателей о  том, как 

сохранить сведения о трудовой деятельности в электронном виде.  Работникам же предстоит до 31 декабря 2020 года 

определиться со своим  выбором и подать письменное заявление работодателю. 

- Закон предусматривает, что работодатели должны проинформировать каждого  сотрудника о возможном выборе и 

предложить ему варианты. Чтобы граждане  относились к этому как к новому формату защиты трудовых прав, 

который  предлагает государство, - пояснил Вуколов в ходе совещания руководства  Роструда с представителями 

региональной исполнительной власти. 

Надо полагать, представители профсоюзных организаций на местах будут  тщательно контролировать соблюдение 

норм этого закона. Что, конечно, должно  вызывать у бизнеса определенное беспокойство. 

"АЭРОФЛОТУ" НАШЛИ ДИРЕКТОРА 

В совете директоров ПАО "Аэрофлот" может случиться внезапное прибавление.  Профсоюзная сторона РТК попросила 

от имени Российской трехсторонней комиссии  рекомендовать председателя профсоюза летного состава Мирослава 

Бойчука в  качестве независимого директора "Аэрофлота". 

Как пояснил Александр Шохин, есть определенная процедура выдвижения  соискателя позиции независимого 

директора. Такой кандидат должен  самостоятельно регистрироваться на сайте Росимущества. 

- РТК, как я понимаю, может ходатайствовать, но только тогда, когда все  процедуры соблюдены, - напомнил глава 

РСПП. 

- Надо посмотреть нормативную базу. Если сроки не пропущены - мы это  зафиксируем, - обещала Татьяна Голикова. 

После окончания заседания "Солидарность" попросила Мирослава Бойчука  прокомментировать его желание стать 

независимым директором "Аэрофлота". 

- Такая должность может стать хорошим инструментом для решения проблем,  стоящих перед коллективом ПАО 

"Аэрофлот". К сожалению, сейчас в совете  директоров "Аэрофлота" от трудового коллектива никого нет. Это стоит  

поправить. Представители профсоюзов уже присутствуют в органах управления  таких компаний, как "Лукойл", 

"Норникель" и других. Тем более профсоюзам  стоит на таком уровне контролировать деятельность советов 

директоров  компаний, контрольный пакет акций которых принадлежит государству. Чтобы у  тех была возможность 

проводить более взвешенную и продуманную политику в  отношении трудовых коллективов. А если работники идут 

на работу с  удовольствием, поверьте, такая компания сделает для государства значительно  больше. 
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Солидарность 

НАЦПРОЕКТЫ 

07.01.2020  

Эксперты: службы занятости развиваются, но компании не доверяют им хорошие вакансии  

Центры занятости населения предоставляют россиянам все больше услуг, расширяя возможности трудоустройства, 

однако компании не доверяют государству хорошие вакансии, не воспринимая его как поставщика хороших 

кандидатов, считают опрошенные РИА Новости эксперты. 

Ранее Минтруд опубликовал прогноз баланса трудовых ресурсов на 2020-2022 годы . Согласно нему, ожидается 

сохранение показателя безработицы на одном уровне до 2022 года, численность занятых начнет увеличиться с 2021 

года, а повышение пенсионного возраста не приведет к росту напряжения на рынке труда. По словам главы 

министерства Максима Топилина, безработица в России находится на уровне 4,5-4,7%, в следующем году цифры 

сохранятся на том же уровне. 

Значительная часть безработных не идут в службы занятости и не пользуются их услугами, в том числе программами 

переобучения и пособиями, отметила заведующая кафедрой экономики труда и персонала МГУ Татьяна Разумова. 

"Возникает такой вопрос: во-первых, это действительно безработные? Или это вот люди, которым есть на что жить? 

Которые выбирают? Насколько они действительно нуждаются в помощи и поддержке?" - задается вопросами 

эксперт. 

Она пояснила, что выявлять действительно не имеющих работы людей нужно, чтобы предоставлять им адресную 

помощь. Но часть "безработных" могут иметь неформальные источники дохода, не платя при этом налоги. Также есть 

люди, которые не могут зарегистрироваться на бирже труда, например, из-за потери документов или потому что 

физически не могут добраться до центров занятости. 

Говоря о таких центрах, эксперт отметила, что в их работе происходят серьезные изменения в положительную 

сторону: растет объем предоставляемых населению услуг, в том числе дистанционно. "Существенно расширяют 

возможности для трудоустройства и поддержка мобильности населения, и программы действуют опережающего 

обучения для тех людей, которым нужно поменять профессию. Вот это все, в общем-то, есть, только надо уметь этим 

пользоваться и быть социально активным", - добавила Разумова. 

Доцент кафедры менеджмента и предпринимательства факультета экономических и социальных наук (ФЭСН) 

РАНХиГС Евгений Ицаков также отметил, что показатель безработицы в России традиционно низкий, но в этих цифрах 

есть некоторая недостоверность. По его мнению, людям невыгодно вставать на учет на биржу труда из-за низкой 

соцподдержки безработных, поэтому люди не всегда попадают в статистику. 

Эксперт также отметил, что компании не очень охотно сотрудничают с биржей труда, хорошие вакансии туда 

попадают редко, и это происходит не только в России. "Я думаю, что просто есть некоторое недоверие со стороны 

бизнеса в отношении государства, что государство в состоянии закрывать вакансии сложные. То есть государство не 

воспринимается как некоторый такой надежный поставщик хороших кандидатов", - считает Ицаков. 

Он добавил, что подбор специалиста на высокую позицию идет довольно долго и тщательно по множеству 

критериев. В этом случае компаниям нужен хороший фильтр, а службы занятости, скорее, обеспечивают поток не 

очень качественных кандидатов. 

РИА Новости. Все Новости 
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31.12.2019  

Медведев подписал документы для финансирования нацпроектов в 2020 году  

Документы, необходимые для начала финансирования национальных проектов с 1 января 2020 года, подписаны 

премьер-министром РФ Дмитрием Медведевым. Об этом журналистам сообщил пресс-секретарь главы 

правительства Олег Осипов. 

"Дмитрий Медведев подписал документы, необходимые для финансирования национальных проектов в 2020 году, - 

сказал Осипов. - Все акты, необходимые для начала финансирования реализации нацпроектов в 2020 году, 

подготовлены, подписаны и выпущены. Это позволит начать финансирование федеральных и региональных проектов 

уже в январе, чего раньше никогда не было". 

Осипов напомнил, что ранее Медведев давал поручения федеральным министерствам и регионам подготовить и 

внести в правительство на подпись председателю все необходимые бумаги до 31 декабря текущего года. Это 

поручение, как рассказала ранее вице-премьер Татьяна Голикова, было выполнено еще 26 декабря. "Мы близки к 

завершению в правительстве, - сказала она в беседе с корреспондентом ТАСС. - Дмитрий Анатольевич [Медведев] 

дал нам команду, чтобы сегодня вечером [26 декабря] были сданы все нормативные акты. Соответственно завтра [27 

декабря] и, наверное, в выходные дни [28-29 декабря] он их подпишет и правительство готово к тому, чтобы 

запускать финансирование в полном объеме с 1 января 2020 года". 

"Дмитрий Медведев удовлетворен выполнением этого поручения", - прокомментировал Осипов. Он добавил, что 

председатель правительства поблагодарил министерства и аппарат правительства РФ за проделанную работу. По 

словам пресс-секретаря главы кабмина, вице-премьер правительства, руководитель аппарата Константин Чуйченко, в 

свою очередь, отметил слаженную работу министерств и аппарата правительства. 

"Подготовлен значительный объем документов. Некоторые коллеги не покидали рабочие места несколько дней 

подряд. Теперь Минфин в самом начале января может раскассировать средства, а регионы начать их тратить", - 

процитировал Осипов слова Чуйченко. 

https://tass.ru/nacionalnye-proekty/7454031 

03.01.2020  

Почти 500 человек старше 50 лет пройдут переобучение в Хабаровском крае по нацпроекту  

Почти 500 человек в возрасте от 50 лет в Хабаровском крае пройдут в этом году переобучение в рамках нацпроекта 

"Демография", на эти цели выделено около 41 миллиона рублей, сообщает краевое правительство. 

"С этого года стать участником проекта могут не только граждане предпенсионного возраста, но и жители в возрасте 

50 лет и старше . Такие изменения, по решению Минтруда РФ, внесены в национальный проект "Демография". Всего 

в 2020 году планируется обучить не менее 491 человека. На их обучение запланировано около 41 миллиона рублей, 

из них более 39 миллионов выделяет федеральный бюджет", - говорится в сообщении. 

Отмечается, что в прошлом году дополнительное профессиональное образование бесплатно получили 672 человека, 

из них 614 человек воспользовались образовательным сертификатом, 32 человека были направлены на переобучение 

службой занятости, 26 - своими работодателями. 

Самыми популярными профессиями и специальностями стали - управление персоналом и кадровое дело, 

бухгалтерия, специалист в области закупок, психология, финансовый директор, специалист в области охраны труда, 

государственное и муниципальное управление. На переобучение было направлено около 37 миллионов рублей. 

Уточняется, что в ближайшие 5 лет планируется переобучить около 3 тысяч жителей региона категории "50+". 

https://tass.ru/nacionalnye-proekty/7454031
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РИА Новости. Все Новости 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

06.01.2020  

Сенатор: Минобрнауки предложит вузам не заключать суперсрочные договоры с преподавателями  

Минобрнауки РФ направит в феврале в вузы рекомендации отменить практику заключения с преподавателями 

суперсрочных трудовых договоров на срок в год и менее, им предложат заключать договоры как минимум на срок 

реализации образовательных программ, сообщила РИА Новости член комитета Совета Федерации по 

конституционному законодательству Ирина Рукавишникова. 

"Минобрнауки РФ направит в организации высшего образования рекомендации по исключению практики 

суперсрочных трудовых договоров на срок менее года и год, вузам будет рекомендовано заключать контракты на 

более продолжительный период, в частности, на срок реализации образовательных программ", - сказала 

Рукавишникова, отметив, что рекомендации будут направлены в феврале . 

Сенатор напомнила, что ранее спикер Совфеда Валентина Матвиенко поручила конституционному комитету 

рассмотреть вопрос о целесообразности разработки законопроекта, касающегося ограничения практики заключения 

с педагогическими работниками трудовых контрактов сроком на один год. 

Она пояснила, что в настоящее время годовые контракты с преподавателями высших учебных заведений получили 

массовое распространение. "При этом более сильная сторона - работодатель - фактически диктует условия трудового 

договора. Преподаватель как более слабая сторона вынужден принимать невыгодные и явно унизительные условия 

труда. Получается, что самыми "нестабильными работниками" в вузах являются именно те, без которых процесс 

образования вообще невозможен. В отличие от них, например, сотрудники бухгалтерии, водители, административно-

управленческий и технический персонал принимаются на работу на неопределенный срок", - заявила Рукавишникова. 

По ее словам, нередко годичные трудовые договоры с преподавателями используются как "удобный инструмент 

скорого разрешения противоречий", возникающих между преподавателем и администрацией. 

Сенатор также напомнила, что, в соответствии с Трудовым кодексом, для подтверждения соответствия 

педагогического работника занимаемой им должности один раз в пять лет проводится аттестация. "Однако 

проведение аттестации не нужно, если с преподавателем заключен срочный трудовой договор, ведь доказать 

несоответствие занимаемой должности по результатам аттестации гораздо сложнее, чем просто уволить работника 

по мотиву истечения срока трудового договора. Очевидно, что практика навязывания педагогическим работникам 

вузов краткосрочных трудовых контрактов свидетельствует о нарушении их трудовых прав и законных интересов", - 

подчеркнула парламентарий. 

Рукавишникова поблагодарила главу Минобрнауки Михаила Котюкова за решение направить рекомендации вузам по 

отмене практики заключения с преподавателями трудовых контрактов на год и менее, но отметила, что Совфед 

продолжит мониторить этот вопрос. 

РИА Новости. Все Новости 

04.01.2020  

МЧС подготовит к сентябрю 2020 года законопроект об оправданном риске  

МЧС России к сентябрю текущего года подготовит для внесения в правительство и Госдуму законопроект, 

запрещающий привлекать к ответственности руководителей спасательных подразделений в случае гибели людей в 
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условиях оправданного риска. Это следует из плана законопроектной деятельности правительства РФ на 2020 год. 

Документ опубликован в субботу на сайте правительства. 

Изменения планируется внести федеральный закон "Об аварийно-спасательных службах и статусе спасателей". В нем 

предполагается исключить правовую неопределенность применения понятия "оправданный риск" и решения 

вопросов обеспечения охраны труда при проведении аварийно-спасательных работ. 

Законопроект планируется внести в правительство РФ в сентябре 2020 года, в Госдуму - декабре. 

Ранее на интернет-портале проектов правовых актов для общественного обсуждения был опубликован 

соответствующий законопроект, в котором предлагается закрепить понятие "оправданный риск" и запретить 

привлекать к ответственности руководителей спасательных подразделений и служб в случае гибели граждан, в том 

числе спасателей, в условиях оправданного риска. МЧС предлагает понимать под оправданным риском "действия, 

требующие незамедлительного реагирования спасателя и реализуемые с угрозой для жизни или приведшие к гибели 

пострадавших и (или) самого спасателя", при этом должны быть основания полагать, что спасение пострадавших 

возможно. 

Как пояснили ТАСС в МЧС России, неизбежность риска обусловлена высокой степенью неопределенности обстановки 

в зоне аварии и безальтернативностью мер по оказанию помощи пострадавшим. В МЧС заверили, что введение 

понятия "оправданный риск" при спасательных работах не освободит от ответственности руководителей 

спасательной операции в случае неправомерных и тем более несвоевременных действий. 

В министерстве считают, что закрепление трактовки понятия "оправданный риск" позволит спасателям выполнять 

свои обязанности в условиях правовой стабильности и защищенности. 

https://tass.ru/obschestvo/7466607 

02.01.2020  

В 2020 году зарплата учителей в регионах может стать выше  

В Совете Федерации предлагают установить единые принципы оплаты труда педагогов 

Более чем в 40 процентах регионов страны зарплата учителей не превышает 15 тысяч рублей, при этом суммы 

ежемесячных выплат в субъектах различаются в шесть раз. Это происходит потому, что в России нет единых 

принципов оплаты труда педагогов. Исправить ситуацию хотят и законодатели, и Правительство. Как? Эту тему 

обсудили эксперты в пресс-центре «Парламентской газеты». 

О выравнивании выплат речь не идёт 

Диапазон окладов за норму в 18 часов педагогической работы еженедельно в стране очень широкий - по данным 

исследования Минпросвещения и Общероссийского профсоюза образования, самой низкой оказалась зарплата 

учителей в Мордовии - 3,6 тысячи рублей, самой высокой - в Приморском крае, где выплата составляет 22,3 

тысячи рублей. Дело в том, что сейчас вопрос нормирования оплаты учительского труда фактически осуществляет 

субъект, напомнил зампред Комитета Совета Федерации по науке, образованию и культуре Виктор Смирнов. 

«Дифференциация происходит из-за отсутствия единого нормирования в отрасли. Конечно, такая ситуация не 

способствует привлечению новых кадров в школы - более того, учителя в регионах сегодня стремятся переехать в 

крупные города, чтобы получать большую зарплату», - пояснил сенатор. 

Виктор Смирнов. Фото: Игорь Самохвалов / ПГ 

https://tass.ru/obschestvo/7466607
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Существенные различия и по средним зарплатам - по данным Росстата за январь-сентябрь 2019 года, в среднем 

учителя получают 40 тысяч рублей в месяц. При этом самая высокая зарплата на Чукотке (99 тысяч рублей), самая 

низкая - в Северной Осетии (22 тысячи). Но этот показатель в субъекте складывается из расчёта зарплат педагогов во 

всех школах - крупных, где есть значительное количество средств по подушевому финансированию, и небольших, в 

которых объём фонда оплаты труда значительно меньше. 

«Когда в нормативных актах не закреплён минимальный размер зарплаты за норму педагогической нагрузки, за одну 

и ту же академическую нагрузку учителя будут получать разные суммы», - отметил законодатель. При этом каждый 

специалист реализует единый федеральный государственный образовательный стандарт, подчеркнул Смирнов. 

В этой связи сенаторы решили обратиться в Правительство, чтобы кабмин проработал вопрос об установлении 

единой отраслевой системы оплаты труда педагогических работников, сказал он. «Вопрос об уравнивании зарплат 

мы не ставим - дифференциация может быть, но она должна быть разумной. Мы считаем, что должен быть 

гарантирован минимальный размер зарплаты за норму педагогической нагрузки», - добавил парламентарий. 

Эксперты инициативу разделяют - по словам замдиректора Института образовательной политики «Эврика» Натальи 

Шадриной, стимулирующие выплаты должны способствовать росту профессиональной квалификации педагогов, 

поэтому в этой сфере также должны быть выработаны единые принципы для всей страны. Сейчас схемы везде 

разные - в некоторых регионах стимулирующие выплаты предусмотрены, к примеру, за участие педагога в 

общешкольных мероприятиях или за полив цветов. «Это никак не связано с повышением квалификации», - отметил 

Виктор Смирнов. 

Как поясняла ранее глава Комитета Совета Федерации по науке, образованию и культуре Лилия Гумерова, сенаторы 

прорабатывают предложения, которые позволят педагогам получать зарплату не ниже средней по своему региону. 

«Есть поручение председателя Совета Федерации Валентины Матвиенко изучить эту проблему, почему в некоторых 

регионах не выполняются майские указы президента по направлению увеличения зарплаты педагогов», - сказала 

сенатор. 

Подходы к аттестации предлагают изменить 

Среди других проблем отрасли эксперты указывают на не всегда справедливую процедуру аттестации: есть регионы, в 

которых число учителей высшей квалификационной категории превышает 65 процентов, а качество образования 

оставляет желать лучшего, говорит председатель Всероссийского общества защиты прав потребителей 

образовательных услуг Виктор Панин. «Необходимо пересмотреть подходы к аттестации и сформировать их по 

принципу взаимосвязи с качеством образования», - полагает он. 

Кроме того, усугубляется отток молодых кадров из школ, продолжила председатель национального родительского 

комитета России Ирина Волынец, - по самым скромным оценкам, общеобразовательным учреждениям страны не 

хватает около 15 процентов учителей. В первую очередь - преподавателей иностранных языков. По мнению Виктора 

Смирнова, выпускникам выгоднее заниматься переводами в Интернете, чем преподавать в школах. 

Этой проблемой озаботились и в Минпросвещения: ведомство 8 декабря направило в Минтруд предложение о 

повышении зарплат учителей. «Минпросвещения направило на рассмотрение в Минтруд России предложения по 

возможным сценариям обеспечения роста заработной платы педагогических работников, а также соответствующие 

расчёты в дополнительной потребности бюджетных средств на указанные цели», - говорится в документе. 

Сенатор отметил, что в Совете Федерации рассчитывают на поддержку Правительства по созданию общей для всей 

страны системы оплаты труда учителей. «Надеюсь, что благодаря совместным усилиям законодателей и 

исполнительной власти ситуация с зарплатами педагогов может измениться уже в 2020 году», - заключил Смирнов. 

https://www.pnp.ru/social/v-2020-godu-zarplata-uchiteley-v-regionakh-mozhet-stat-vyshe.html 

https://www.pnp.ru/social/v-2020-godu-zarplata-uchiteley-v-regionakh-mozhet-stat-vyshe.html
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01.01.2020  

МРОТ вырос в РФ до 12 130 рублей 

Величина минимального размера оплаты труда (МРОТ) на всей территории России поднята на 850 рублей - до 12130 

рублей в месяц. 

Закон о росте МРОТ был подписан президентом РФ в конце декабря, он вступает в силу 1 января. 

В 2019 году МРОТ был установлен в размере 11280 рублей, в 2020 году эта сумма выросла на 7,5%. 

Вице-премьер Татьяна Голикова в сентябре 2019 года заявляла, что повышение МРОТ до 12130 рублей с 1 января 

2020 года обойдется государству в почти 21 млрд рублей, из них федеральный бюджет заплатит около 6 млрд рублей, 

остальные деньги будут направлены из бюджетов регионов. 

Законодательством предусматривается, что ежегодно устанавливаемый с 1 января соответствующего года МРОТ не 

может быть ниже величины прожиточного минимума трудоспособного населения за II квартал предыдущего года. В 

этом году МРОТ был рассчитан с учетом этого требования. 

Кроме того, с 1 января страховые пенсии неработающих пенсионеров будут проиндексированы на 6,6%. 

Такая индексация заложена в законе, она затронет около 31 млн российских пенсионеров. Средний размер страховой 

пенсии по старости для них увеличивается на одну тысячу рублей - с 15,4 тыс. рублей до порядка 16,4 тыс. рублей. Как 

ожидается, к 2022 году с учетом запланированных индексаций этот показатель вырастет еще на две тысячи - до 18,3 

тыс. рублей. 

Кроме того, 1 февраля в России проиндексируют целый ряд социальных выплат. Это ежемесячная денежная выплата 

Героям России и Советского Союза, Героям Труда, кавалерам ордена Трудовой Славы, ветеранам, инвалидам, 

пострадавшим из-за радиационных катастроф, а также выплаты по социальному страхованию от несчастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний. Планируется, что индексация будет произведена на уровень 

инфляции за 2019 год - предварительно на 3,1%, окончательно коэффициент будет уточнен после финальных данных 

Росстата. 

В 2020 году проиндексируют также пенсии по государственному пенсионному обеспечению (включая социальные 

пенсии) и социальные выплаты. Эта индексация состоится 1 апреля и будет произведена в соответствии с ростом 

прожиточного минимума пенсионера за 2019 год, предварительно - на 7%. 

http://www.interfax-russia.ru/Moscow/main.asp?id=1094240 

01.01.2020  

Законы о бюджетах ПФР, ФСС и ФОМС вступают в силу 1 января 2020 года  

Бюджет Фонда социального страхования на 2020-2022 годы предполагает доходы в размере 811,6 млрд рублей и 

расходы на уровне 788,1 млрд рублей. Планируемые доходы бюджета Фонда обязательного медицинского 

страхования составят 2,367 трлн рублей, а расходы - 2,368 трлн. Общий объем доходов Пенсионного фонда России 

(ПФР) в 2020 году составит 8,9 трлн рублей, расходов - 9,042 трлн рублей. Законы о бюджетах трех государственных 

внебюджетных фондов вступают в силу 1 января 2020 года. 

В соответствии с принятыми нормами бюджета ПФР, увеличение социальных пенсий в 2020 году предполагается 

выше роста инфляции - на 7%, а страховых - на 6,6%. 

Бюджет Фонда социального страхования на 2020-2022 годы предусматривает, что в 2020 году на оплату больничных и 

пособий по материнству направят около 619 млрд рублей, в 2021 году сумма увеличится на 39 млрд, а в 2022 году - 

ещё на 37 млрд. Согласно проекту, расходы на выплаты по временной нетрудоспособности и в связи с материнством 

http://www.interfax-russia.ru/Moscow/main.asp?id=1094240
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в 2020 году составят 618,74 млрд рублей (или 78,5% от общих расходов), в 2021 году - 657,58 млрд (79,1%), а в 2022 

году - 695,38 млрд рублей (79,6%). 

Расходы бюджета ФОМС на 2020-2022 годы предусматривают, в том числе увеличение зарплаты младшего 

медперсонала, а также субсидии частным медорганизациям на оказание высокотехнологичной медицинской 

помощи, не включенной в базовую программу обязательного медицинского страхования. На высокотехнологичную 

помощь в негосударственных клиниках выделят 4 млрд рублей в 2020 году, 4,2 млрд рублей в 2021 году и 4,3 млрд 

рублей в 2022 году. 

https://www.pnp.ru/economics/zakony-o-byudzhetakh-pfr-fss-i-foms-vstupayut-v-silu-1-yanvarya-

2020-goda.html 

01.01.2020  

В России отменили налог на социальные выплаты  

Расширился перечень доходов, не облагаемых налогом на доходы физических лиц. В частности, в него включены 

компенсационные выплаты, полагающихся военнослужащим-контрактникам за каждые дополнительные сутки 

отдыха, государственные пособия, компенсационные выплаты, в том числе медицинским работникам, не 

превышающие 1 миллион рублей, финансовое обеспечение которых осуществляется в соответствии с правилами, 

прилагаемыми к соответствующей госпрограмме РФ. 

Закон был разработан во исполнение постановления Конституционного Суда Российской Федерации от 31 мая 2018 

года. В результате были внесены изменения в Налоговый кодекс. 

Также к необлагаемым стали относиться оплата работодателем стоимости проезда до места проведения отпуска на 

территории России для сотрудников, работающих или проживающих в районах Крайнего Севера. Без налогов теперь 

выплачивается компенсация взамен полагающегося земельного участка,  доходы, полученные Героями Советского 

Союза и РФ и Героями Труда и гражданам, подвергшимся воздействию радиации.  То же самое касается доходов, 

полученных в связи с рождением ребенка, доходы, полученные инвалидами или детьми-инвалидами, а также суммы 

оплаты дополнительных выходных дней, предоставляемых лицам, ухаживающим за ними и выплаты почетным 

донорам. 

https://www.pnp.ru/economics/v-rossii-otmenili-nalog-na-socialnye-vyplaty.html 

01.01.2020  

Осужденных разрешили трудоустраивать за пределами колоний -поселений 

Осужденных в России можно трудоустраивать за пределами исправительных центров и колоний-поселений на 

специально созданных для них участках, соответствующий закон, подписанный президентом РФ в июле 2019 года, 

вступил в силу с 1 января. 

Раньше колонии-поселения в вопросах трудоустройства осужденных были привязаны к месту своей дислокации. 

Приговоренные к принудительным работам заключенные также должны были находиться в пределах 

исправительного центра. Законодательная новелла призвана с минимальными затратами федерального бюджета 

расширить возможности использования труда осужденных-поселенцев и осужденных к принудительным работам в 

различных отраслях экономики. 

Участки колоний-поселений и исправительных центров теперь могут создаваться на территории предприятий, 

которые трудоустраивают осужденных, но только пределах территорий, где находятся сами исправительные 

учреждения. 

https://www.pnp.ru/economics/zakony-o-byudzhetakh-pfr-fss-i-foms-vstupayut-v-silu-1-yanvarya-2020-goda.html
https://www.pnp.ru/economics/zakony-o-byudzhetakh-pfr-fss-i-foms-vstupayut-v-silu-1-yanvarya-2020-goda.html
https://www.pnp.ru/economics/v-rossii-otmenili-nalog-na-socialnye-vyplaty.html
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Предполагается, что организации, в которых будут работать осужденные, должны предоставлять им общежития и 

имущество, необходимые для соблюдения установленного порядка и условий отбывания лишения свободы, а также 

оказывать содействие администрации учреждений в материально-бытовом и медико-санитарном обеспечении 

осужденных. 

https://ria.ru/20200101/1563064523.html 
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