
 

 

 

 

 

 

 

 

РЕГЛАМЕНТ 

Совета по данным Федеральной службы по труду и занятости  

 

1. Работа Совета по данным Федеральной службы по труду и 

занятости (далее – Совет) осуществляется на регулярной основе в формате 

очных заседаний. Заседания Совета могут проводиться как по общим 

вопросам работы Совета, так и по определенным темам, заранее 

утвержденным членами Совета.  

2. Члены Совета могут участвовать в заседаниях посредством 

аудиовидеосвязи. Члены Совета могут очно участвовать в заседаниях по 

желанию. Голосовать по вопросам повестки члены Совета могут в очном 

или заочном формате. 

3. В заседаниях Совета могут участвовать приглашенные 

эксперты, не входящие в состав Совета.  Кандидатуры приглашенных к 

участию экспертов направляются секретарю Совета не позднее чем за 5 

рабочих дней до проведения заседания и утверждаются председателем 

Совета или заместителем председателя Совета. 

4. Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не 

реже двух раз в год. Повестка дня заседания утверждается председателем 

Совета или заместителем председателя Совета. 

5. Ежегодно не позднее 15 декабря утверждается повестка на 

очередной год работы Совета. 

     



2 

 

6. Члены Совета: 

- участвуют в заседаниях Совета, а при невозможности 

присутствия на заседании Совета заблаговременно извещают об этом 

секретаря; 

- участвуют в обсуждении рассматриваемых Советом вопросов и 

выработке по ним решений;  

- в случае невозможности участия в заседании Совета вправе 

изложить по рассматриваемым вопросам в письменном виде свое мнение, 

которое оглашается на заседании. Письменное мнение представляется не 

позднее чем за два дня до начала заседания Совета; 

- представляют секретарю материалы по вопросам, подлежащим 

рассмотрению на заседании Совета, а также проекты решений по итогам 

заседаний Совета; 

- предлагают кандидатуры представителей органов 

государственной власти (государственных органов) и организаций, не 

входящих в состав Совета, а также независимых экспертов, консультантов и 

иных заинтересованных лиц для участия в заседании Совета;  

- направляют в случае необходимости по запросу секретаря 

Совета или по собственной инициативе свое мнение по вопросам повестки 

дня заседания Совета или по вопросам результатов заседания Совета в 

письменном виде;  

- осуществляют иное взаимодействие, организуемое секретарем 

Совета во исполнение поручений председателя Совета. 

7. Формат и принцип утверждения решений заседаний Совета. 

7.1. Решение заседаний Совета по вопросам повестки принимается 

большинством голосов из числа членов Совета, проголосовавших в очном 

или заочном формате. Приглашенные лица права голоса не имеют. При 

равенстве голосов решающим является голос председателя Совета. 

7.2. При невозможности или неспособности члена Совета 

участвовать в заседании, решения заседания Совета могут быть приняты без 
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присутствия члена Совета по вопросам, поставленным на голосование, 

путем проведения заочного голосования в установленные председателем 

Совета сроки. 

7.3. Члены Совета в течение указанного срока, установленного 

председателем Совета, должны выразить и направить свое мнение 

секретарю Совета. 

7.4. В период между заседаниями Совета по решению председателя 

Совета Совет вправе принимать решения по вопросам, входящим в его 

компетенцию, заочным голосованием членов Совета. Председатель Совета 

утверждает перечень вопросов, вынесенных на заочное голосование членов 

Совета, а также форму голосования с указанием срока голосования. 

7.5. Члены Совета в течение указанного срока, установленного 

председателем Совета, должны выразить и направить свое мнение 

секретарю Совета. 

7.6. Принятые путем очного голосования решения оформляются 

протоколом заседания Совета, который подписывает председатель Совета. 

7.7. Результаты заочного голосования по вопросам, 

рассматриваемым на заседании, учитываются при составлении протокола по 

факту проведения голосования и подписываются председателем Совета. 

7.8. Результаты заочного голосования по вопросам, вынесенным на 

заочное голосование членов Совета, оформляются протоколом по факту 

проведения голосования и подписываются председателем Совета. Решение 

заочного голосования принимается большинством голосов. При равенстве 

голосов решающим является голос председателя Совета. 

7.9. Копии протокола заседания Совета публикуются не позднее 

пяти рабочих дней после проведения заседания на официальном сайте 

Федеральной службы по труду и занятости в разделе «Открытые данные» 

(https://rostrud.gov.ru/opendata/), а также на странице Совета 

(https://labordatacouncil.ru/). 

https://rostrud.gov.ru/opendata/
https://labordatacouncil.ru/
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7.10.  Копии протокола заочных голосований по вопросам, 

вынесенным отдельно на заочное голосование председателем Совета, 

публикуются не позднее пяти рабочих дней после проведения заочного 

голосования на официальном сайте Федеральной службы по труду и 

занятости в разделе «Открытые данные» (https://rostrud.gov.ru/opendata/), а 

также на странице Совета (https://labordatacouncil.ru/). 

8. Порядок формирования Совета. 

8.1.  Состав Совета утверждается приказом руководителя 

Федеральной службы по труду и занятости сроком на три года. По 

истечении указанного срока члены Совета по согласованию с ними могут 

быть назначены повторно. Член Совета вправе досрочно сложить с себя 

полномочия, подав соответствующее заявление на имя председателя Совета 

(приложение к Регламенту). 

8.2.  Кандидатуры новых членов Совета могут быть внесены от 

действующих членов Совета на очередном заседании. Утверждение 

кандидатур происходит на общем голосовании с решающим голосом 

председателя Совета. 

  

https://rostrud.gov.ru/opendata/
https://labordatacouncil.ru/
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Приложение к Регламенту. 

Заявление о досрочном прекращении полномочий члена  

Совета по данным Федеральной службы по труду и занятости 

 

Председателю Совета по данным  

Федеральной службы по труду и занятости 

Васильеву Д.А. 

от __________________________ 

 

 

Заявление 

 

Я,__________________________________________________________, 

прошу исключить меня из Совета по данным Федеральной службы по труду 

и занятости по причине_____________________________________________ 

с ___________________ года. 

 

 

 

 

Дата 

Подпись 

 


	РЕГЛАМЕНТ
	Совета по данным Федеральной службы по труду и занятости
	7.9. Копии протокола заседания Совета публикуются не позднее пяти рабочих дней после проведения заседания на официальном сайте Федеральной службы по труду и занятости в разделе «Открытые данные» (https://rostrud.gov.ru/opendata/), а также на странице ...
	7.10.  Копии протокола заочных голосований по вопросам, вынесенным отдельно на заочное голосование председателем Совета, публикуются не позднее пяти рабочих дней после проведения заочного голосования на официальном сайте Федеральной службы по труду и ...

