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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

04.04.2022 
Рабочий погиб из-за обвала грунта при прокладке трубопровода в Иркутске 

Рабочий погиб из-за обвала грунта при прокладке трубопровода в Иркутске 1 апреля. Находившегося в траншее 

работника засыпало почвой. Известно, что погибший был сотрудником ООО «Спецполимерстрой». Об этом 

сообщает НТС со ссылкой на пресс-службу Роструда. В настоящее время Гострудинспекцией проводится 

расследование указанного несчастного случая. Все обстоятельства произошедшего выясняются. 

https://nts-tv.ru/events/73240 

01.04.2022 
Мужчина погиб при разгрузке бетонных труб в Тверской области 

Следственный комитет начал проверку по факту гибели 26-летнего мужчины в Тверской области. Потерпевший 

получил травмы во время погрузочно-разгрузочных работ около строительного рынка в городе Кимры. 

Трагедия произошла 31 марта. По данным следствия, мужчина участвовал в работах по разгрузке бетонных труб и 

получил смертельную травму. Об этом сообщают «Тверские ведомости». 

Следователи осмотрели место происшествия и опросили очевидцев. В рамках проверки назначена судебно-

медицинская экспертиза. 

https://iz.ru/1314067/2022-04-01/muzhchina-pogib-pri-razgruzke-betonnykh-trub-v-tverskoi-

oblasti 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

01.04.2022 
В Вятских Полянах водители объявили забастовку из-за долгов по зарплате 

Автобусное сообщение по району временно приостановлено. 

Сотрудники «Краснополянской автоколнны» объявили забастовку из-за задержки заработной платы. Об этом 

стало известно из-за сообщений в социальных сетях. 

Работники предприятия рассказали, что им задержали зарплату за февраль. Из-за этого с 1 апреля они 

отказываются выходить на работу. 

Сотрудники автоколонны поставили своему руководству ультиматум: либо им выплачивают зарплату вместе с 

компенсацией за задержку, либо они не выходят на работу. 

https://kirov.aif.ru/auto/details/v_vyatskih_polyanah_voditeli_obyavili_zabastovku_iz-

za_dolgov_po_zarplate 

 

 

https://nts-tv.ru/events/73240
https://iz.ru/1314067/2022-04-01/muzhchina-pogib-pri-razgruzke-betonnykh-trub-v-tverskoi-oblasti
https://iz.ru/1314067/2022-04-01/muzhchina-pogib-pri-razgruzke-betonnykh-trub-v-tverskoi-oblasti
https://kirov.aif.ru/auto/details/v_vyatskih_polyanah_voditeli_obyavili_zabastovku_iz-za_dolgov_po_zarplate
https://kirov.aif.ru/auto/details/v_vyatskih_polyanah_voditeli_obyavili_zabastovku_iz-za_dolgov_po_zarplate
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СОКРАЩЕНИЯ 

04.04.2022 
Mercedes-Benz приостановит производство и поставки автомобилей в Россию 

Mercedes-Benz приостановит производство автомобилей на своем заводе в Подмосковье, также прекращаются 

поставки легковых и малотоннажных машин бренда на российский рынок, сообщил РИА Новости официальный 

представитель компании. 

На этой неделе также было объявлено о прекращении выпуска и поставок грузовых автомобилей Mercedes-Benz. 

Соответствующее решение принял Daimler Truck в связи с эскалацией конфликта на Украине. 

По этой же причине приостанавливает производство и поставки в Россию немецкий BMW и шведский Volvo Trucks. 

О возможном сокращении объемов производства и уходе также заявлял глава Stellantis Карлос Таварес. Согласно 

материалу Wall Street Journal, такой вариант развития событий не исключен, если компания не сможет 

осуществлять поставки на завод в связи с санкциями из-за ситуации на Украине. Позднее компания выступила с 

заявлением, что не подтверждает эти планы и завод в Калуге работает штатно. 

В Минпромторге в свою очередь отметили, что ведут диалог со всеми производителями автомобилей в России на 

фоне текущей ситуации в стране. Кроме того, министерство планирует актуализировать меры поддержки отраслей 

промышленности, в том числе автомобилестроения. 

https://ria.ru/20220303/mercedes-benz-1776154940.html 

04.04.2022 
Сотрудники Pandora в Екатеринбурге жалуются на снижение зарплаты 

Сотрудники сети ювелирных магазинов Pandora жалуются на урезание зарплаты и сокращение штата. Об этом 

URA.RU рассказал один из работников на условиях анонимности. 

"В каждом из филиалов [бренда Pandora] в Екатеринбурге сократили часть сотрудников. А еще нам изменили 

зарплату, говорят, что останется на прежнем уровне, но даже не зная математику, можно вычислить, что сумма 

уменьшилась", - рассказал собеседник агентства. Оперативно получить комментарий от представителей бренда в 

Екатеринбурге не удалось. 

Несмотря на временный уход бренда из России (из-за санкций в ответ на спецоперацию ВС РФ на Украине), 

магазин в "Гринвиче" продолжает работать. По словам сотрудников, Pandora не прекращает работу, а 

приостанавливает поставки. Вопреки всему на складах российских Pandora остается украшений на полгода 

активных продаж, включая и новые коллекции, рассказывают работники бренда. 

Ранее на сокращения жаловались сотрудники "М.Видео" в Екатеринбурге. По их словам, из магазинов в 

Екатеринбурге сократили более 30 сотрудников, хотя в пресс-службе компании "М.Видео - Эльдорадо" 

информацию опровергают. 

Если вы сотрудник предприятия, которое закрывается, столкнулись с какими-либо проблемами или просто хотите 

что-то рассказать - напишите нам. 

https://m.ura.news/news/1052543148 

 

 

https://ria.ru/20220303/mercedes-benz-1776154940.html
https://m.ura.news/news/1052543148
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04.04.2022 
«АвтоВАЗ» остановил производство, как минимум, до конца месяца 

Такое решение было приятно в связи с продолжающимся кризисом в поставках электронных компонентов и с 

целью недопущения значительного сокращения заработка сотрудников 

"АвтоВАЗ" с сегодняшнего дня остановил работу. Компания ушла в корпоративный отпуск, который продлится, 

согласно опубликованным планам, до 24 апреля 2022 года. Компания приняла решение о переносе единого 

корпоративного отпуска, запланированного с 25 июля по 14 августа, на период с 4 по 24 апреля 2022 года. 

Такое решение было приятно в связи с продолжающимся кризисом в поставках электронных компонентов и с 

целью недопущения значительного сокращения заработка сотрудников. Предположительно, данное решение 

позволит "АвтоВАЗу" накопить необходимый запас компонентов для обеспечения более стабильной работы 

предприятий в Тольятти и Ижевске с 25 апреля, а также в мае 2022 года. 

Кроме того, было подтверждено, что "АвтоВАЗ" вводит режим 4-дневной рабочей недели на производственных 

площадках в Тольятти и Ижевске с 6 июня 2022 года сроком на 3 месяца. Это изменение затрагивает 100% 

сотрудников компании. 

Утром мы сообщали, что "Автоваз" поддержал предложение о принятии нового технического регламента с 

упрощёнными требованиями к безопасности автомобилей. "Пустые" Lada без ABS, ESP, ЭРА-ГЛОНАСС и подушек 

безопасности появятся уже в июне-июле этого года. 

https://www.ixbt.com/news/2022/04/04/avtovaz-ostanovil-proizvodstvo-kak-minimum-do-

konca-mesjaca.html 

02.04.2022 
Сотрудники "Аэрофлота" в Италии остались без зарплаты из-за замороженных счетов компании 

Итальянские сотрудники представительства российской  компании "Аэрофлот" не получают заработную плату с 

конца февраля. Как они  рассказали в субботу в интервью агентству АНСА, счет компании в Италии  заблокирован. 

Всего на "Аэрофлот" в Италии работают 35 человек, которые подчиняются  условиям коллективного договора, 

согласно трудовому кодексу Италии. Как они  сказали, за все время работы в "Аэрофлоте" ни разу не было 

задержек в выплатах.  Как рассказал представитель "Аэрофлота" в Италии Андрей Добряков, компания  

обратилась к властям и банку, но никакого ответа не последовало. 

"Аэрофлот" осуществлял прямые рейсы в Москву и Санкт-Петербург из Рима,  Милана, Венеции, Неаполя и 

Вероны, восстановив расписание после вынужденного  перерыва, вызванного пандемией. С решением 

европейских стран, включая Италию, о  закрытии своего воздушного пространства для российских авиакомпаний 

"Аэрофлот"  прекратил деятельность.  

ТАСС - Российские новости 

01.04.2022 
За неделю из России ушли «Декатлон», Reserved и Jysk. Сколько россиян потеряли работу? 

В России за последнюю неделю прекратили работу польский ритейлер одежды LPP Group, французский 

гипермаркет спортивных товаров Decathlon, а также сеть Jysk — ее называют датской версией «Икеи». Русская 

служба Би-би-си разбиралась, сколько человек работали в закрывшихся компаниях, и будут ли их как-то 

поддерживать. По данным минтруда на 28 марта, в России около 14 тысяч работников находились в 

неоплачиваемом отпуске, а работодатели уведомили о планируемом сокращении порядка 50 тысяч 

сотрудников. В их число, вероятно, войдут те, кто работал в компаниях, которые уходят из России. Однако звучали 

и более пессимистичные оценки. Почти 96 тысяч российских работников на данный момент находятся в простое, 

[…] 

https://www.ixbt.com/news/2022/04/04/avtovaz-ostanovil-proizvodstvo-kak-minimum-do-konca-mesjaca.html
https://www.ixbt.com/news/2022/04/04/avtovaz-ostanovil-proizvodstvo-kak-minimum-do-konca-mesjaca.html
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В России за последнюю неделю прекратили работу польский ритейлер одежды LPP Group, французский 

гипермаркет спортивных товаров Decathlon, а также сеть Jysk — ее называют датской версией «Икеи». Русская 

служба Би-би-си разбиралась, сколько человек работали в закрывшихся компаниях, и будут ли их как-то 

поддерживать. 

По данным минтруда на 28 марта, в России около 14 тысяч работников находились в неоплачиваемом отпуске, а 

работодатели уведомили о планируемом сокращении порядка 50 тысяч сотрудников. В их число, вероятно, 

войдут те, кто работал в компаниях, которые уходят из России. 

Однако звучали и более пессимистичные оценки. Почти 96 тысяч российских работников на данный момент 

находятся в простое, сообщала 23 марта на заседании Совета Федерации вице-спикер палаты Галина Карелова. 

«Не думаем, что ситуация изменится в ближайшие годы» 

Каждую неделю количество людей в простое или неоплачиваемом отпуске растет, как и число уволенных с 

момента исхода западных компаний из России. На этой неделе об уходе заявили новые компании, а значит, 

пополнится и число тех, кто рискует быть уволенным. 

Польский ритейлер и производитель одежды LPP Group 29 марта сообщил, что окончательно уходит из России. 

Ему принадлежат бренды Reserved, Cropp, House, Mohito и Sinsay. 

«Польская компания по производству одежды завершила оперативные действия, необходимые для закрытия 

магазинов в России, и сегодня был закрыт последний из них», — сообщили в LPP Group 29 марта. Ранее она 

полностью прекратила транспортировку товаров в Россию, а также все инвестиции и планы развития, и закрыла 

онлайн-продажи всех своих брендов. 

На сайте компании сказано, что всего в LPP Group работают 27 тысяч человек из 26 стран мира, однако, не 

уточняется, сколько из них — в России. 

В пресс-релизе не упомянули, сколько именно магазинов в России было у группы. Согласно подсчету на сайтах 

сетей, в стране закроются около 450 магазинов. При численности сотрудников в 10-15 работников на магазин это 

от 4,5 тыс. до 6,7 тыс. рабочих мест. 

В отличие от других компаний (например, McDonalds или IKEA, которые приостановили работу), в пресс-релизе LPP 

Group не говорится о сохранении зарплаты российским сотрудникам. Русская служба Би-би-си направила запрос в 

компанию и ожидает ответа. 

29 марта о приостановке работы в России заявили в Decathlon. У компании насчитывается 60 магазинов в стране. 

«Строго соблюдая международные санкции, Decathlon отмечает, что условия поставок больше не отвечают 

требованиям для продолжения деятельности в России», — заявили в компании. 

«В соответствии с нашими обязательствами мы продолжим поддерживать наших 2500 российских сотрудников, 

некоторые из которых работают в компании с 2006 года», — сообщили в компании. Там не уточнили, как именно и 

в течение какого срока будет оказываться поддержка. 

В прошлом году Decathlon был признан одним из лучших мест работы по данным программы Best Places To Work. 

Отмечалось, что в ходе оценки рекомендательные отзывы об этой организации дали 93% сотрудников, в то время 

как для типичной российской компании этот показатель составляет 79%. 

О завершении работы в России заявила на этой неделе датская сеть магазинов товаров для дома Jysk, первый 

магазин которой открылся в 2020 году. «В текущей ситуации мы не можем вести бизнес в России и, к сожалению, 

не думаем, что ситуация изменится в ближайшие годы», — говорится на сайте компании. Jysk успел открыть 13 

магазинов, в которых работали 200 сотрудников. 

В компании сообщили, что 31 марта в магазинах начнется финальная распродажа, средства с которой пойдут в том 

числе на зарплаты для сотрудников. «Мы намерены закрыть компанию по справедливости и заплатить то, что 

должны сотрудникам по закону», — заявили в Jysk. 
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2 млн рабочих мест под угрозой 

В течение последнего месяца российская экономика оказалась в кризисе. Причина в санкциях и массовом уходе 

западных компаний. С конца февраля по середину марта рубль падал в цене, а инфляция серьезно ускорялась. 

Рост безработицы может нанести новый удар по экономике и благосостоянию населения. 

Пока экономисты лишь пытаются оценить масштабы проблем. 

В ближайшее время в России существенно поменяется структура занятости, сообщил в исследовании рынка труда 

Центр стратегических разработок. 

ЦСР рассматривает два возможных варианта развития событий. Согласно первому, повышенные уровни 

безработицы (до 6,4-6,5%) будут сохраняться в течение нескольких лет. Согласно второму, высокой безработица 

будет относительно недолго, сравнимое с периодом пандемии время. 

«Если второй сценарий реализуется, то к концу 2022 года можно ожидать потерю порядка 2 миллионов рабочих 

мест и рост безработицы до 7,1-7,8%, а восстановление рынка труда начнется уже в 2023 году», — говорится в 

исследовании. 

От того, как быстро компании адаптируются к новым условиям, зависит судьба этих 2 миллионов рабочих мест, 

подчеркнули в исследовании. 

Некоторые уже адаптировались к новой ситуации: так, финская компания Fazer сменила юридическое название в 

России на «Хлебный дом». Там отметили, что смена названия не повлечет за собой изменений в правах и 

обязанностях по отношению к сотрудникам, потребителям и контрагентам. В России будет продаваться 

хлебобулочная продукция компании, однако шоколад и конфеты больше ввозить не будут: поставки из 

Финляндии прекращены, и сейчас распродаются остатки. 

Всего у компании в Москве и Санкт-Петербурге 2,3 тысячи сотрудников, занятых на хлебопекарных предприятиях. 

В число пострадавших, вероятнее всего, войдут отрасли, столкнувшиеся с дефицитом импортных компонентов 

(автопром, бытовая техника), со сжатыми в результате санкций внешними рынками сбыта (металлургия, 

производство удобрений), с падением внутрироссийского спроса (изделия из дерева) и с ограничениями на 

фондирование из-за рубежа (e-commerce), говорится в исследовании. 

Повышение спроса на труд в ближайшее время может наблюдаться в сферах IT, текстильного производства, 

товаров для досуга, микроэлектроники и телеком-оборудования, считают в ЦСР. 

Согласно прогнозу Института исследований и экспертизы ВЭБ.РФ, с которым ознакомился РБК, в результате 

санкций безработица в России поднимется до 6,2%. В декабре 2021 года, по данным Росстата, безработица 

составляла 4,3%. По итогам 2022 года доходы россиян упадут на 12%, подсчитали в ВЭБ.РФ. 

Авторы доклада считают, что рост безработицы ограничится 6%, если будут индексированы пенсии, пособие по 

безработице увеличится до прожиточного минимума, а размер маткапитала снова повысится. 

В ближайшие месяцы, по мнению бывшего ведущего экономиста Всемирного банка Бранко Милановича, в России 

будет расти безработица и инфляция, от чего в первую очередь пострадают наиболее бедные жители страны. 

По оценке ВЭБ.РФ, инфляция в России к концу этого года составит 19,3%. Рейтинговое агентство Fitch ранее 

предсказывало инфляцию на уровне 18%. Согласно прогнозу NIESR, она может превысить 20%. 

https://sova.news/2022/04/01/za-nedelyu-iz-rossii-ushli-dekatlon-reserved-i-jysk-skolko-

rossiyan-poteryali-rabotu/ 

https://sova.news/2022/04/01/za-nedelyu-iz-rossii-ushli-dekatlon-reserved-i-jysk-skolko-rossiyan-poteryali-rabotu/
https://sova.news/2022/04/01/za-nedelyu-iz-rossii-ushli-dekatlon-reserved-i-jysk-skolko-rossiyan-poteryali-rabotu/


Мониторинг СМИ 4 апреля 2022 

 

9 
 

01.04.2022 
S-Group закрывает свои отели в Петербурге 

Финская сеть S-Group приостанавливает работу отелей Sokos Hotels в Петербурге. Об этом пишет "Ъ-СПб" со 

ссылкой на представителя компании. 

План приостановки деятельности находится в разработке, прекращение работы затянется до конца месяца. 

По словам партнера, руководителя отдела исследований и консалтинга IPG.Estate Валерия Трушина, стоимость 

всего операционного бизнеса и недвижимости сети можно оценить в 2-2,5 миллиарда рублей. 

В Петербурге находятся три отеля Sokos Hotels с номерным фондом выше 900 единиц. В частности, речь идет о 4-

звездочном отеле Solo Hotel Vasilievsky на 8-й линии В.О., который находится в собственности компании, и еще 

двух арендованных отелях. 

Эксперты предполагают, что активы финнов могут быть интересны российским сетям Azimut Hotels и Cosmos Hotel 

Group, а также крупным операторам апартаментов, таких как Plaza Lotus Group. 

https://spb.aif.ru/city/s-group_zakryvaet_svoi_oteli_v_peterburge 

Т.А. ГОЛИКОВА 

01.04.2022 
Татьяна Голикова провела заседание межведомственной рабочей группы по восстановлению рынка труда 

Вице-премьер Татьяна Голикова провела очередное заседание межведомственной рабочей группы для 

реагирования на ситуацию, складывающуюся на рынке труда. В заседании приняли участие представители 

Минтруда, Минэкономразвития, Минфина, Роструда и других ведомств, полномочные представители Президента 

в федеральных округах, а также главы регионов. 

Главной темой заседания стало обсуждение текущей ситуации на рынке труда, ход реализации регионами 

постановлений Правительства и методических рекомендаций Минтруда России, которые были приняты для 

поддержки рынка труда. Кроме того, обсуждалась ситуация на региональных рынках труда и принимаемые меры 

– в Мордовии, Башкортостане и Томской области. 

Правительство внимательно отслеживает ситуацию на рынке труда. «На сегодняшний день ситуация на рынке 

труда стабильная, но мы фиксируем растущее количество граждан, работающих в режиме неполного рабочего дня 

или недели, а также увеличение численности работников, находящихся в простое, – подчеркнула Татьяна 

Голикова. – В связи с этим нашей ключевой задачей является заблаговременная организация работы всех структур 

и проведение превентивных мероприятий для сохранения рабочих мест и численности занятых граждан». 

По словам Министра труда и социальной защиты Антона Котякова, число вакансий на портале «Работа России» 

увеличилось до 1,8 млн вакансий – на 1 марта их количество составляло 1,6 млн. В основном это связано с 

начинающимися сезонными работами. 

Началась реализация программы переобучения граждан в рамках нацпроекта «Демография». Соискателям 

доступно более 24 тыс. обучающих программ. С понедельника граждане получили возможность подавать заявки 

на обучение, за первые четыре дня получено 9973 заявки. Также с понедельника начался приём заявок по 

программе субсидирования найма. Этот механизм был задействован в 2021 году, согласно ему работодатель 

может получить 3 МРОТ за трудоустройство соискателя по направлению службы занятости. Уже подано свыше 1,3 

тыс. заявок. 

«Службы занятости начинают реализацию проактивных мер. В первую очередь всеми субъектами делается упор 

на взаимодействие с крупными работодателями, – отметил Антон Котяков. – Обращаясь к регионам, важно 

уделять пристальное внимание не только занятости по найму, но и ситуации с самозанятыми гражданами, 

индивидуальными предпринимателями». 

https://spb.aif.ru/city/s-group_zakryvaet_svoi_oteli_v_peterburge
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О реализации мероприятий по снижению напряжённости на региональных рынках труда и работе служб занятости 

доложили глава Республики Мордовия Артём Здунов, заместитель губернатора Томской области по социальной 

политике Алёна Левко, заместитель премьер-министра правительства Республики Башкортостан Азат Бадранов. 

По информации регионов, в настоящее время роста числа обращений в центры занятости с целью поиска работы 

не наблюдается. 

Службой занятости Республики Мордовия с учётом методических рекомендаций Минтруда России организовано 

отраслевое закрепление сотрудников центров занятости за конкретным предприятием и их сопровождение. 

Используются разные форматы взаимодействия с работодателями: выходы на предприятия для превентивного 

мониторинга, кадровые консультанты центра занятости совместно с кадровой службой предприятия определяют 

оптимальную траекторию по сохранению трудового коллектива, анализируется профессионально-

квалификационный состав работников на предмет совмещения с профилем имеющихся вакансий и перехода для 

работы на другое предприятие. Для граждан, потерявших работу, службой занятости разработан комплекс услуг, 

который направлен на решение конкретной проблемы гражданина. При необходимости организуется повышение 

квалификации или профессиональное обучение, самозанятость с предоставлением финансовой помощи, 

общественные работы с выплатой материальной поддержки, а также заключение социального контракта с 

малоимущими гражданами. Планируется, что в отдельных региональных мероприятиях примут участие около 3 

тысяч граждан. Особое внимание в республике уделяется сохранению занятости работников, в отношении 

которых приняты режимы простоя или неполной занятости. 

Служба занятости Томской области с учётом методических рекомендаций Минтруда России готова к 

оперативному реагированию на изменение ситуации на рынке труда. Организован мониторинг деятельности 

более 350 организаций, составляющих основу экономики области, ведётся их индивидуальное сопровождение. 

Обеспечена работа горячей линии по вопросам содействия занятости граждан и консультированию работодателей 

по трудовому законодательству и мерам государственной поддержки. Учитывая особенности региона – 

концентрацию научно-образовательного комплекса и, как следствие, высокую долю молодёжи, – в рамках 

проекта «Большой университет» начата работа по формированию команд-стартапов для разработки новых 

технологических решений и запуска производства. Свои кейсы уже предложили более 20 крупных компаний. 

Сформировано более 200 предложений по импортозамещению от вузов и исследовательских институтов. Активно 

используется технология «Акселератор карьерных смыслов», в рамках которой гражданину оказывается 

целенаправленная помощь в раскрытии его трудового потенциала. Активным участником программы выступают 

работодатели. 

Служба занятости Республики Башкортостан с учётом методических рекомендаций Минтруда России 

ориентирована на проактивное взаимодействие с работодателями. Центры занятости взаимодействуют с 

работодателями в постоянном режиме: предприятия закрепляются за сотрудниками службы занятости, 

составляются индивидуальные планы мероприятий. В республиканской базе вакансий в настоящий момент более 

48 тыс. вакантных позиций. Развёрнуты временные консультационные пункты, сформированы мобильные группы, 

которые выезжают на предприятия. Под пристальным вниманием находятся системообразующие предприятия – в 

настоящий момент в республике их 436. Планируется, что в отдельных региональных мероприятиях по поддержке 

рынка труда примут участие около 13,5 тысячи граждан.    Россия > Госбюджет, налоги, цены > premier.gov.ru, 1 

апреля 2022 > № 4015654 

https://polpred.com/?ns=1&ns_id=4015654 
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01.04.2022 
Голикова: ситуация на рынке труда стабильная, но растёт число граждан в простое 

Ситуация на рынке труда в России на сегодняшний день стабильная, но растёт число граждан в режиме неполного 

рабочего дня, в простое, заявила вице-премьер РФ Татьяна Голикова. 

В аппарате вице-премьера журналистам сообщили, что Голикова провела заседание межведомственной рабочей 

группы по восстановлению рынка труда . Главной темой заседания стало обсуждение текущей ситуации на рынке 

труда, ход реализации рекомендаций Минтруда России по поддержке рынка труда. 

"На сегодняшний день ситуация на рынке труда стабильная, но мы фиксируем растущее количество граждан, 

работающих в режиме неполного рабочего дня или недели, а также увеличение численности работников, 

находящихся в простое. В связи с этим нашей ключевой задачей является заблаговременная организация работы 

всех структур и проведение превентивных мероприятий для сохранения рабочих мест и численности занятых 

граждан", - сказала Голикова, слова которой приводят в аппарате. 

По словам министра труда и социальной защиты Антона Котякова, число вакансий на портале "Работа России" 

увеличилось до 1,8 миллиона вакансий, в то время как на 1 марта их количество составляло 1,6 миллиона. Это 

связано с начинающимися сезонными работами. 

С понедельника граждане получили возможность подавать заявки на обучение в рамках нацпроекта 

"Демография" , за первые четыре дня получено 9 973 заявки, уточняется в сообщении. Также с понедельника 

начался прием заявок по программе субсидирования найма. Уже подано свыше 1 300 заявок. 

Министр попросил регионы уделять пристальное внимание не только на занятость по найму, но и на ситуацию с 

самозанятыми гражданами, индивидуальными предпринимателями. 

https://ria.ru/20220401/prostoy-1781269054.html 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

04.04.2022 
СМИ: Россия готовит программу репатриации высококлассных специалистов 

Россия готовит программу по возвращению высококлассных специалистов из-за рубежа. Об этом сообщают 

"Известия" со ссылкой на источники в Минтруде и Минпромторге. 

Так, по информации газеты от Минпромторга, в настоящее время обсуждаются дополнительные льготы для 

привлечения высококвалифицированных кадров, проживающих за границей. При этом репатриантам уже 

полагается компенсация стоимости переезда, выплата пособия до шести месяцев при отсутствии источников 

дохода и другие социальные льготы. 

В Минтруде изданию сообщили, что поддерживают идею расширения программы репатриации 

высококвалифицированных соотечественников. Также в ведомстве отметили востребованность такой программы 

со стороны работодателей и регионов. 

https://rg.ru/2022/04/04/smi-rossiia-gotovit-programmu-repatriacii-vysokoklassnyh-

specialistov.html 

 

 

https://ria.ru/20220401/prostoy-1781269054.html
https://rg.ru/2022/04/04/smi-rossiia-gotovit-programmu-repatriacii-vysokoklassnyh-specialistov.html
https://rg.ru/2022/04/04/smi-rossiia-gotovit-programmu-repatriacii-vysokoklassnyh-specialistov.html
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03.04.2022 
Минтруд назвал периоды для расчета дохода при назначении мер поддержки 

В большинстве случаев доход семьи при назначении мер поддержки считается за один год, который завершился 

за четыре месяца до подачи заявления на пособие, пояснили в Минтруде. 

Правило применяется при назначении ежемесячных пособий нуждающимся беременным женщинам, на детей от 

3 до 7 лет включительно и на детей от 8 до 17 лет. Это значит, тем, кто обратится за выплатой в апреле 2022 года, 

доход посчитают с декабря 2020 года по декабрь 2021 года, уточнили в ведомстве. Чтобы получить право на эти 

меры поддержки, он должен быть ниже среднедушевого дохода семьи в ее регионе проживания. 

При заключении соцконтракта, по которому семье предоставляется адресная поддержка, включающая целый 

комплекс мер, доходы считаются за предыдущие три месяца. Если заявление на него поступило в апреле 2022 

года, то доходы семьи посчитают с января 2022 года по март 2022 года. 

Однако у граждан, которые потеряли работу после 1 марта 2022, предыдущие доходы учитывать не будут: 

нуждаемость семьи в мерах поддержки по соцконтракту рассчитают без них. 

В Минтруде отмечают, что помощь по соцконтракту безработные могут получать вместе с пособием по 

безработице. Она может включать комплекс социальных услуг, а также материальную поддержку на время поиска 

работы, при создании своего дела или развития личного подсобного хозяйства. 

Также в ведомстве напомнили, что размер пособия на детей от 3 до 7 лет включительно, а также от 8 до 17 лет 

может составлять 50, 75 или 100% от детского прожиточного минимума, установленного в регионе проживания. 

Повышенный размер - 75% от регионального прожиточного минимума на ребенка полагается, если при 

назначении базового размера пособия (50%) среднедушевой доход семьи все еще не будет дотягивать до 

прожиточного минимума на душу населения. В максимальном стопроцентном размере детского прожиточного 

минимума пособие получают семьи, которые даже при назначении повышенного пособия все еще считаются 

нуждающимися. 

Ежемесячное пособие малообеспеченным беременным выплачивается в размере половины прожиточного 

минимума для трудоспособного населения, установленного в регионе, в котором зарегистрирована женщина. 

Чтобы его получать, она должна встать на учет в женской консультации. Если женщина встанет на учет в женской 

консультации и обратится за выплатой на госуслугах до 12 недель беременности, то пособие ей будет начислено с 

шестой недели. Подать заявление можно и после 12 недель, но тогда пособие начнут перечислять с даты 

регистрации заявления. 

https://rg.ru/2022/04/03/mintrud-nazval-periody-dlia-rascheta-dohoda-pri-naznachenii-mer-

podderzhki.html 

01.04.2022 
Число вакансий на "Работе России" выросло почти на 200 тыс за март - Минтруд 

Число вакансий на портале "Работа России" выросло почти на 200 тысяч за март, наибольшая доля вакансий 

приходится на сферы промышленности, ЖКХ и строительства, сообщили журналистам в пресс-службе Минтруда. 

"С начала марта на портале "Работа России" количество вакансий выросло почти на 200 тысяч позиций и составило 

1,82 миллиона вакансий . Месяц назад на ресурсе было представлено более 1,6 миллиона позиций", - говорится в 

сообщении. 

Как отметила замминистра труда и социальной защиты Елена Мухтиярова, несмотря на то, что в целом рынок 

труда занимает выжидательную позицию, сезонный найм ведется в полном объеме. 

"Традиционно в марте-начале апреля мы наблюдаем прирост временных и сезонных работ. И это в значительной 

мере обусловило такой существенный рост предложений о работе", - отметила она. 

https://rg.ru/2022/04/03/mintrud-nazval-periody-dlia-rascheta-dohoda-pri-naznachenii-mer-podderzhki.html
https://rg.ru/2022/04/03/mintrud-nazval-periody-dlia-rascheta-dohoda-pri-naznachenii-mer-podderzhki.html
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Согласно данным министерства, почти 700 тысяч вакансий представлено в промышленности, почти 230 тысяч - в 

сфере ЖКХ и строительства. Для специалистов в сфере здравоохранения и социального обеспечения представлено 

свыше 144,1 тысячи вакансий, в транспортных предприятиях - почти 130 тысяч позиций, в сфере образования и 

науки - 85,6 тысячи, в сфере юриспруденции - 60,5 тысячи, в сельском хозяйстве - почти 54,8 тысячи предложений 

о работе. 

РИА Новости. Все Новости 

01.04.2022 
Минтруд предложил отказаться от предъявления справок для назначения соцподдержки 

Минтруд России предлагает ввести единые требования к порядку предоставления мер поддержки, что позволит 

россиянам не предъявлять дополнительные справки и получать помощь по одному заявлению. Об этом в пятницу 

сообщили журналистам в пресс-службе ведомства. 

"Минтруд подготовил проект федерального закона, который позволит установить единые технологические 

требования к порядку предоставления всех мер социальной поддержки на региональном и муниципальном 

уровнях. Это позволит всем россиянам вне зависимости от места проживания, государственного органа и 

организации, предоставляющего меры социальной поддержки, получать помощь без предоставления 

дополнительных справок, по одному заявлению или даже без него", - говорится в сообщении. 

Соответствующий законопроект размещен на федеральном портале проектов нормативных правовых актов. 

Как пояснили в министерстве, единый стандарт предоставления мер соцподдержки подразумевает возможность 

обратиться за всеми мерами соцподдержки через портал "Госуслуги", а также подавать одно только заявление без 

предоставления дополнительных документов и справок. Кроме того, это позволит получать информирование о 

ходе рассмотрения заявления на каждом этапе принятия решения, пояснение причин отказа в выплате, а также 

установит единые короткие сроки для рассмотрения заявления и назначения помощи. 

"Проект федерального закона исключает возможность устанавливать дополнительные требования по 

предоставлению гражданами документов или справок для получения мер социальной защиты", - добавили в 

ведомстве. 

В министерстве напомнили, что переход к предоставлению мер социальной поддержки на федеральном, 

региональном и муниципальном уровнях по одному заявлению, без сбора справок - часть проекта "Социальное 

казначейство". В рамках этого проекта федеральные меры поддержки уже переводятся на упрощенный принцип 

назначения - по одному заявлению. 

https://tass.ru/obschestvo/14257825 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

04.04.2022 
В Роструде отметили большой спрос среди граждан на бесплатное переобучение 

Всего за неделю с момента старта программы более 15 тысяч заявок поступило от граждан для участия в 

программе бесплатного переобучения, сообщили в Роструде. То есть можно отметить, что спрос уже есть. 

В ведомстве напомнили, что получить новые знания или новую профессию за счет государства в рамках 

нацпроекта "Демография" сегодня могут граждане в возрасте 50 лет и старше, женщины, находящиеся в отпуске 

по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет, нетрудоустроенные мамы с детьми дошкольного 

возраста, а также отдельные категории молодежи в возрасте до 35 лет включительно. В ближайшее время такая 

возможность появится у всех безработных граждан, зарегистрированным в органах службы занятости и 

работников, находящихся под риском увольнения. 

https://regulation.gov.ru/projects#npa=126247
https://tass.ru/obschestvo/14257825
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Отмечается, что образовательные программы сформированы по востребованным в каждом конкретном регионе 

направлениям. С их списком можно ознакомиться при заполнении заявки на портале "Работа России". Там же 

можно уточнить формат обучения, который может быть очным или дистанционным. Длительность курса зависит 

от выбранной программы и графика обучения - от трех недель до трех месяцев. 

Всего в этом году воспользоваться правом на бесплатное переобучение смогут не менее 345 тысяч человек. 

https://rg.ru/2022/04/04/v-rostrude-otmetili-bolshoj-spros-sredi-grazhdan-na-besplatnoe-

pereobuchenie.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%

2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

04.04.2022 
Автодилер BMW не будет увольнять сотрудников в Нижнем Новгороде 

Автодилер BMW ООО "Автомобили Баварии" продолжит работать, об этом компания сообщила трудовой 

Госинспекции Нижегородской области. 

Ранее Роструд направил девяти мировым брендам автомобилей предостережение о нарушении трудового 

законодательства РФ. 

ООО "Автомобили Баварии"заявило о том, что нарушение трудового кодекса не будет допущено, сотрудники 

компании не будут переведены на режим неполного дня, отправлены в недоплачиваемый отпуск или уволены. 

Более того, компания сообщила о своем намерении продолжить работу в Нижегородской области. 

Напомним, IT-компания Intel также продолжит работу в Нижегородской области. Сотрудники продолжают 

получать заплату в полном объеме в установленное время. 

https://nn.aif.ru/society/details/avtodiler_bmw_ne_budet_uvolnyat_sotrudnikov_v_nizhnem_nov

gorode 

04.04.2022 
"Инкаб" получил предостережение от инспекции по труду 

Краевая трудовая инспекция выдала предостережение производителю оптического кабеля - ООО "Инкаб". Таким 

образом, ведомство отреагировало на сведения пермских СМИ о том, что предприятие понуждает работников 

уволиться. 

Ранее работники "Инкаба" рассказали Properm.ru, что руководство уговаривает их уволиться. Соглашения начали 

предлагать около 2 недель назад, добровольно с работы ушли уже порядка 20 человек. В пресс-службе "Инкаба" 

заявили, ччто трансформируют бизнес из-за "изменения экономической среды в мире". Идет оптимизация 

ресурсов, в том числе и кадровых. 

По данным инспекции, уведомление о прекращении трудовых отношений в связи с сокращением численности на 

ООО "Инкаб" не вручалось. По собственному желанию трудовой договор был расторгнут с 18 сотрудниками, по 

соглашению сторон трудовой договор прекратили 15 сотрудников. Общая численность организации составляет 

451 человек. Государственная инспекция труда взяла на контроль ситуацию на ООО "Инкаб". 

ООО "Инкаб" - головная компания группы. Основана в 2007 году. "Инкаб" производит оптический кабель для всех 

отраслей и любых сфер применения. Производственные площадки группы находятся в Перми (Россия), Эрфурте 

(Германия) и Арлингтоне (США). Доля на рынке РФ и СНГ - около 30%. Выручка группы по МСФО за первое 

полугодие 2021 года - 3,1 млрд руб., чистая прибыль - 244 млн руб. 

https://www.ruscable.ru/news/2022/04/04/_Inkab_poluchil_predosterezhenie_ot_inspektsii_po_/ 

https://rg.ru/2022/04/04/v-rostrude-otmetili-bolshoj-spros-sredi-grazhdan-na-besplatnoe-pereobuchenie.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://rg.ru/2022/04/04/v-rostrude-otmetili-bolshoj-spros-sredi-grazhdan-na-besplatnoe-pereobuchenie.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://rg.ru/2022/04/04/v-rostrude-otmetili-bolshoj-spros-sredi-grazhdan-na-besplatnoe-pereobuchenie.html?utm_source=yxnews&utm_medium=desktop&utm_referrer=https%3A%2F%2Fyandex.ru%2Fnews%2Fsearch%3Ftext%3D
https://nn.aif.ru/society/details/avtodiler_bmw_ne_budet_uvolnyat_sotrudnikov_v_nizhnem_novgorode
https://nn.aif.ru/society/details/avtodiler_bmw_ne_budet_uvolnyat_sotrudnikov_v_nizhnem_novgorode
https://www.ruscable.ru/news/2022/04/04/_Inkab_poluchil_predosterezhenie_ot_inspektsii_po_/
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04.04.2022 
В Железногорске драка между мастером и оператором АО «ИСС» привела к травме 

В Железногорске на территории площадки АО «Информационные спутниковые системы» имени академика М.Ф. 

Решетнёва (АО «ИСС») между двумя работниками произошёл конфликт, результатом которого стала тяжёлая 

травма и солидный штраф. Как выяснилось, на почве производственных вопросов по поводу выполнения норм 

выработки оператором ЧПУ мастер участка спровоцировал драку, вследствие которой получил удар по лицу, 

отчего упал на бетонный пол цеха. В ходе расследования произошедшего было установлено, что оба работника 

нарушили действующие в организации Правила внутреннего трудового распорядка и Кодекс этики и служебного 

поведения для работников ОАО «ИСС». Помимо этого, Государственной инспекцией труда были выявлены 

нарушения, послужившие основанием для привлечения юридического лица АО «ИСС» к административной 

ответственности по ч.3 ст. 5.27.1 КоАП РФ "Нарушение государственных нормативных требований охраны труда, 

содержащихся в федеральных законах и иных нормативных правовых актах Российской Федерации" в виде 

штрафов на общую сумму 165 тыс. рублей. "В целях недопущения повторения в дальнейшем подобной ситуации 

АО «ИСС» приняты предписанные Гострудинспекцией соответствующие меры", - сообщает пресс-служба 

Госинспекции труда в Красноярском крае. 

https://zapad24.ru/news/zheleznogorsk/89445-v-zheleznogorske-draka-mezhdu-masterom-i-

operatorom-ao-iss-privela-k-travme.html 

04.04.2022 
На воронежском предприятии при очистке металла работник получил тяжелую травму глаза 

Гострудинспекция расследует обстоятельства тяжелого несчастного случая, который произошел в воронежском 

ООО Торговый дом «Элеваторспецстрой». Работник получил травму глаза на производстве. Об этом рассказали 4 

апреля в пресс-службе ведомства. 

Там уточнили, что несчастный случай произошел 29 марта вечером, примерно в 17.00. В производственном цехе 

51-летний работник чистил поверхность металла при помощи шлифовочной машинки. В результате кусок 

инородного тела повредил ему глаз. 

- Характер полученных работником повреждений здоровья и степень их тяжести относится к категории тяжелых 

несчастных случаев. В настоящее время главным государственным инспектором труда проводится расследование, 

- пояснили в Гострудинспекции. 

https://www.vrn.kp.ru/online/news/4692263/?from=integrum 

03.04.2022 
Токарь балаковского вагоностроительного завода впал в кому и умер из-за отлетевшей в голову детали 

В Балакове работник АО «Вагоностроительный завод» умер после производственной травмы, когда ему в голову 

отлетела деталь. Как сообщили в Государственной трудовой инспекции по Саратовской области, 10 марта 55-

летний токарь завода делал пробную обработку детали на токарно-винторезном станке. Ранее станок был на 

капремонте, — уточнили в ГИТ. Во время работы деталь вылетела из патрона и ударила […] 

Запись Токарь балаковского вагоностроительного завода впал в кому и умер из-за отлетевшей в голову детали 

впервые появилась Новости Саратова. 

В Балакове работник АО «Вагоностроительный завод» умер после производственной травмы, когда ему в голову 

отлетела деталь. 

Как сообщили в Государственной трудовой инспекции по Саратовской области, 10 марта 55-летний токарь завода 

делал пробную обработку детали на токарно-винторезном станке. 

Ранее станок был на капремонте, — уточнили в ГИТ. 

https://zapad24.ru/news/zheleznogorsk/89445-v-zheleznogorske-draka-mezhdu-masterom-i-operatorom-ao-iss-privela-k-travme.html
https://zapad24.ru/news/zheleznogorsk/89445-v-zheleznogorske-draka-mezhdu-masterom-i-operatorom-ao-iss-privela-k-travme.html
https://www.vrn.kp.ru/online/news/4692263/?from=integrum
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Во время работы деталь вылетела из патрона и ударила рабочего в голову. После полученной травмы головы 

тяжелой степени и травм грудной клетки мужчина впал в кому, а 18 марта скончался. 

В ходе расследования установлено, что во время изготовления детали рабочий несколько раз просил о помощи 

коллег. 

Якобы токарь не мог понять, как работает станок после ремонта. Однако никто коллеге не помог. 

Когда станок начал раскачивать деталь, токарь не стал его отключать, после чего получил смертельную травму. 

По информации Гострудинспекции, причиной несчастного случая стало отсутствие контроля со стороны 

организации. Виноватым на четверть назван и сам токарь, нарушивший инструкции по охране труда и не 

отключивший станок в аварийном порядке. Кроме погибшего ответственными за несчастный случай названы 

начальник механического цеха, главный инженер АО «ВСЗ» и сам вагоностроительный завод. 

https://novosti-saratova.ru/tokar-balakovskogo-vagonostroitelnogo-zavoda-vpal-v-komu-i-umer-

iz-za-otletevshey-v-golovu-detali.html 

03.04.2022 
В Твери после разгрузки водитель фуры "Магнита" спрыгнул с борта на лед и получил травму головы  

В Твери после разгрузки водитель фуры "Магнита" спрыгнул с борта на лед и получил травму головы 

В Твери водитель большегруза спрыгнул на лед и получил серьезную травму головы. В происшествии разобралась 

Государственная инспекция труда. 

Инцидент произошел во время передачи товара в магазин «Магнит». Закончил разгрузку, водитель закрыл 

машину, опломбировал ее и начал спускаться вниз, чтобы поднять гидроборт. Добираясь до пульта, мужчина 

просто скрыгнул с гидроборта автомобиля, но не удержался на ногах, поскользнулся и ударился головой об лед. 

В результате происшествия водитель получил тяжелую производственную травму. 

Разобравшись в происшествии, трудовая инспекция заключила, что причиной инцидента стало несоблюдение 

водителем правила безопасности, которое запрещает спрыгивать с борта. Еще одной причиной эксперты назвали 

гололед, не зависящий от действий водителя. 

Сейчас расследование завершено, а материалы переданы в правоохранительные органы. 

https://news.ati.su/news/2022/04/03/v-tveri-posle-razgruzki-voditel-fury-magnita-sprygnul-s-

borta-na-led-i-poluchil-travmu-golovy-545895/ 

02.04.2022 
В одном из ивановских карьеров погиб водитель 

Компания, где произошел несчастный случай со смертельным исходом, занимается разработкой гравийных и 

песчаных карьеров, добычей глины и каолина. Проверяющая инстанция намеренно не называет организацию, где 

произошло ЧП. 

"Во время расследования несчастного случая выявили нарушения норм трудового законодательства, в части 

допуска до работы без проведения водителю обязательного психиатрического освидетельствования", - уточнили 

"Ивановским новостям" в госинспекции труда по региону. 

Это освидетельствование необходимо для определения пригодности работника по состоянию психического 

здоровья к управлению источником повышенной опасности. 

Вскрылся еще один факт, который, вероятно имеет место и в других организациях. Водитель перерабатывал. Это 

нарушение ст. 99 и 22 Трудового кодекса РФ. 

https://novosti-saratova.ru/tokar-balakovskogo-vagonostroitelnogo-zavoda-vpal-v-komu-i-umer-iz-za-otletevshey-v-golovu-detali.html
https://novosti-saratova.ru/tokar-balakovskogo-vagonostroitelnogo-zavoda-vpal-v-komu-i-umer-iz-za-otletevshey-v-golovu-detali.html
https://news.ati.su/news/2022/04/03/v-tveri-posle-razgruzki-voditel-fury-magnita-sprygnul-s-borta-na-led-i-poluchil-travmu-golovy-545895/
https://news.ati.su/news/2022/04/03/v-tveri-posle-razgruzki-voditel-fury-magnita-sprygnul-s-borta-na-led-i-poluchil-travmu-golovy-545895/
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Только после смерти водителя компания заключила договоры на проведение обязательного психиатрического 

освидетельствования водителям. 

Но уйти от ответственности после ЧП не получилось. Правда, это всего лишь штраф. 

https://ivday.ru/fn_908363.html 

01.04.2022 
На Брянской бумажной фабрике получил тяжелые травмы съемщик картона 

Расследование тяжелого несчастного случая завершено. 

На одном из крупнейших предприятий по производству гофротары в Брянской области произошел тяжелый 

несчастный случай. Сотрудник ООО "Брянская бумажная фабрика" травмировался при выполнении работ на 

техническом оборудовании. Государственной инспекцией труда в Брянской области завершено расследование 

несчастного случая. 

Было установлено, что основной причиной травмы стала неудовлетворительная организация производства работ - 

отсутствовало ограждение на движущихся частях оборудования. Подробности опубликовали на сайте 

госинспекции труда сегодня, 1 апреля. 

https://news.nashbryansk.ru/2022/04/01/routine/noy-fabrike-tyajelyie-travmyi-poluchil-

semschik-kartona/ 

ПРОФСОЮЗЫ 

04.04.2022 
В профсоюзах объяснили рост рейтинга президента Путина 

Значительный рост рейтинга поддержки президента России Владимира Путина объясняется тем, что действия 

главы государства с момента начала спецоперации на Украине поддерживаются абсолютным большинством 

россиян. Об этом глава Федерации независимых профсоюзов России Михаил Шмаков заявил, комментируя для 

средств массовой информации результаты социологических опросов, касающихся поддержки гражданами работы 

президента и ключевых политических институтов страны. 

Как подчеркнул глава крупнейшего в стране профцентра, россияне понимают и одобряют меры, 

предпринимаемые властями по противодействию агрессивного экономического нападения на Россию. В 

частности, переход на оплату в российских рублях за газовые поставки для западных стран, которые ввели 

экономические санкции против государства. 

- Все эти действия люди понимают. Они поддерживают своего президента, который решительно отстаивает 

интересы своего государства и своего народа. Поэтому он и народный президент", - цитирует слова Шмакова 

издание Газета.ру. 

Ранее газета "Солидарность" рассказала о заявлении главы Нефтегазстройпрофсоюза России Александра 

Корчагина, посвященному серьезным экономическим последствиям возможного энергетического эмбарго. Так, 

прекращение импорта энергоносителей из России может грозить европейским странам серьезными 

экономическими проблемами, в частности, резким ростом безработицы. 

Как подчеркивается в заявлении, отказ от конкурентоспособного по цене и логистике поставок газа из России 

грозит обвалом промышленности в Европе, что создаст серьезные риски для экономики и населения стран Старого 

света. При этом глава Нефтегазстройпрофсоюза подчеркивает, что Российская Федерация всегда была 

заинтересована в надежных западных партнерах на долгосрочную перспективу. Однако в случае нарушения 

договоренностей и правил игры переформатирование глобального рынка газа станет неизбежным, и России 

придется отдавать приоритет поставкам газа азиатским странам. 

https://ivday.ru/fn_908363.html
https://news.nashbryansk.ru/2022/04/01/routine/noy-fabrike-tyajelyie-travmyi-poluchil-semschik-kartona/
https://news.nashbryansk.ru/2022/04/01/routine/noy-fabrike-tyajelyie-travmyi-poluchil-semschik-kartona/
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"Намечающийся в настоящее время передел энергетического рынка в угоду политическим амбициям ряда стран, 

несомненно, поставит под угрозу и будущее глобального рынка труда и простых работников, поскольку 

введенный санкционный режим, высокие цены на энергоносители перенесут сложившуюся ситуацию из 

политической и экономической плоскостей в социальную плоскость. Все это в конечном счете скажется на 

населении как России, так и западных стран", - разъясняется в документе. 

https://www.solidarnost.org/news/v-profsoyuzah-obyasnili-rost-reytinga-prezidenta-putina.html 

01.04.2022 
Сотрудники психоневрологического интерната Каменск-Уральского судятся с учреждением за зарплату 

В Каменск-Уральском руководство психоневрологического интерната (ПНИ) накопило перед персоналом крупную 

задолженность по зарплате. По оценке работников, долг достигает 15 млн рублей, но в судах эту сумму 

подтвердить пока не удалось. 

Изначально персонал обратился в Синарский районный суд города. В результате инстанция присудила более чем 

65 работникам компенсации на уровне 10-15 тыс. рублей, хотя иски подавались на гораздо более значительные 

суммы, исчисляющиеся сотнями тысяч рублей. Как сообщили представители профсоюза «Солидарность», более 

половины сотрудников согласились с решением суда первой инстанции, остальные подали апелляционную 

жалобу. Суд апелляционной инстанции подтвердил решения райсуда. 29 марта юрист, продолжающая судиться за 

выплаты части сотрудников, подала жалобу в седьмой кассационный суд в Челябинске. 

Также известно, что в медучреждении планируется внеплановая аттестация сотрудников, которая, по версии 

представителей профсоюза, организуется с нарушениями и делается с целью давления на несогласных с 

условиями труда работников. Её организация также будет оспорена в суде. 

Комментарий руководителя ПНИ Андрея Самочернова «Октагон.Урал» получить не удалось - он не отвечает на 

звонки. 

https://ekaterinburg.octagon.media/novosti/sotrudniki_psixonevrologicheskogo_internata_kamen

sk_uralskogo_sudyatsya_s_uchrezhdeniem_za_zarplatu.html 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

04.04.2022 
Мишустин заявил о важности поддержки людей и сохранения спроса 

Премьер-министр России Михаил Мишустин назвал главной целью сейчас поддержку людей и сохранение спроса, 

чтобы бизнес адаптировался к новым условиям. 

"Главная цель сейчас - поддержать людей, сохранить спрос, чтобы бизнес смог быстрее адаптироваться к новым 

условиям", - сказал он на встрече с фракцией "Единая Россия". 

Мишустин напомнил, что правительством был принят ряд решений, в частности упрощение разрешительных и 

лицензионных процедур, упрощение процедур для строительной отрасли, сохранение ипотечных программ, 

увеличение лимитов по программе льготной ипотеки на новостройки и другие. 

Кроме того, кабмин поддерживает инициативу Банка России по увеличению лимита одной транзакции в системе 

быстрых платежей с 600 тысяч до 1 миллиона рублей, добавил он. 

https://ria.ru/20220404/podderzhka-1781713419.html 

https://www.solidarnost.org/news/v-profsoyuzah-obyasnili-rost-reytinga-prezidenta-putina.html
https://ekaterinburg.octagon.media/novosti/sotrudniki_psixonevrologicheskogo_internata_kamensk_uralskogo_sudyatsya_s_uchrezhdeniem_za_zarplatu.html
https://ekaterinburg.octagon.media/novosti/sotrudniki_psixonevrologicheskogo_internata_kamensk_uralskogo_sudyatsya_s_uchrezhdeniem_za_zarplatu.html
https://ria.ru/20220404/podderzhka-1781713419.html
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04.04.2022 
Рост расходов на строительство соцобъектов предложили компенсировать 

Министерство труда и социальной защиты РФ предложило компенсировать регионам увеличение затрат на 

строительство социальных объектов, в том числе из-за роста стоимости стройматериалов. Об этом сообщили в 

пресс-службе министерства, передает РИА «Новости». 

По данным Минтруда, на общественное обсуждение представлен проект, которым уточняются правила 

предоставления и распределения субсидий из федерального бюджета субъектам РФ на программы по 

обеспечению безопасных и комфортных условий в сфере социального обслуживания. 

В частности, предлагается компенсировать рост стоимости стройматериалов и оборудования за счет средств 

Резервного фонда Правительства. Также это позволит регионам увеличивать софинансирование со своей стороны, 

если потребуется провести дополнительные работы сверх запланированных ранее. 

Ранее сообщалось, что Правительство внесло в Госдуму законопроект, направленный на поддержку заказчиков и 

участников закупок в строительстве в условиях санкций. В частности, законопроектом предлагается закрепить 

возможность проведения закупок «под ключ», что позволит заказчикам определить поставщика, отвечающего за 

весь комплекс работ и оснащение строительного объекта, и упростить такие закупки. В этом случае заказчик 

сможет проводить всего одну закупку вместо нескольких, что ускорит ввод объекта в эксплуатацию. 

https://www.pnp.ru/social/rost-raskhodov-na-stroitelstvo-socobektov-predlozhili-

kompensirovat.html 

04.04.2022 
Летчикам и шахтерам хотят упростить получение доплат к пенсиям 

Правительство предлагает автоматически назначать надбавки к пенсии шахтерам и летчикам гражданской 

авиации. Такой законопроект Комитет Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов планирует 

рассмотреть на заседании 6 апреля. 

Документ принят в первом чтении 22 февраля. Он предусматривает дополнение информационной системы 

Пенсионного фонда данными о стаже и заработке лётчиков и работников угольной промышленности, которым 

устанавливается дополнительное материальное обеспечение за счёт взносов в ПФР. Чтобы получить надбавку, им 

не придётся ехать в отделение фонда и писать заявление. Эти надбавки будут назначать автоматически на основе 

данных информационной системы. 

После вступления документа в силу работодатели будут направлять сведения о сотрудниках в ПФР. И с 1 января 

2023 года эту информацию планируют использовать для автоматического расчёта доплаты. 

https://www.pnp.ru/social/letchikam-i-shakhteram-khotyat-uprostit-poluchenie-doplat-k-

pensiyam.html 

04.04.2022 
Юрист рассказала о положенных беженцам льготах в Росcии 

Основатель юридической группы «Союз» Ирина Гукова рассказала «Известиям» о льготах, положенных беженцам 

в России. 

Как отметила юрист, лица, находящиеся на территории России в качестве беженцев, имеют право на содействие в 

обеспечении проезда и провоза багажа к месту пребывания; медицинскую помощь; содействие в направлении на 

профессиональное обучение или в трудоустройстве наравне с гражданами России; бесплатное проживание в 

центре временного размещения; возможность работать по найму или осуществлять предпринимательскую 

деятельность наравне с гражданами России; социальную защиту, в том числе социальное обеспечение наравне с 

гражданами России; содействие в устройстве детей в детские сады и школы. 

https://www.pnp.ru/social/rost-raskhodov-na-stroitelstvo-socobektov-predlozhili-kompensirovat.html
https://www.pnp.ru/social/rost-raskhodov-na-stroitelstvo-socobektov-predlozhili-kompensirovat.html
https://www.pnp.ru/social/letchikam-i-shakhteram-khotyat-uprostit-poluchenie-doplat-k-pensiyam.html
https://www.pnp.ru/social/letchikam-i-shakhteram-khotyat-uprostit-poluchenie-doplat-k-pensiyam.html
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«Помимо этого, каждому прибывшему в РФ жителю ДНР и ЛНР после 18 февраля 2022 года положена 

единовременная выплата в 10 тыс. рублей. Также беженцам будет предоставлено бесплатное питание в пунктах 

временного размещения», - добавила юрист. 

1 апреля Гукова рассказала о возможности для беженцев получить гражданство РФ в упрощенном порядке. 

Эксперт подчеркнула, что согласно Федеральному закону № 62 «О гражданстве Российской Федерации» 

основанием для приобретения гражданства РФ в упрощенном порядке является наличие украинского гражданства 

и признание носителем русского языка (посредством тестирования). Поэтому если гражданам Украины для 

получения гражданства будет необходимо получить вид на жительство, то гражданам народных республик этого 

делать не придется. Они смогут пропустить этот этап и сразу приступить к оформлению гражданства. 

28 марта сообщалось, что число прибывших в Россию с Украины и из Донбасса беженцев превысило 472 тыс. 24 

марта стало известно, что граждане ДНР и ЛНР, а также Украины смогут работать на территории России без 

оформления патента. Кроме того, их документы, в том числе водительские права и свидетельства о регистрации 

транспортных средств, зарегистрированные на вышеуказанных территориях, будут признаны в России. 

17 февраля обстановка в Донбассе существенно обострилась из-за обстрелов со стороны ВСУ. Донецкая и 

Луганская народные республики обратились за помощью к РФ. 21 февраля президент России Владимир Путин 

подписал указ о признании независимости ДНР и ЛНР. 

Операцию с целью защиты мирного населения Донбасса Россия начала 24 февраля. Российская сторона 

подчеркивала, что не вынашивает планы по оккупации Украины, а удары ведутся только по военной 

инфраструктуре ВСУ. 

https://iz.ru/1314214/2022-04-04/iurist-rasskazala-o-polozhennykh-bezhentcam-lgotakh-v-roscii 

03.04.2022 
В России введен особый порядок соцподдержки безработных 

Для граждан, недавно потерявших работу, введен особый порядок расчета доходов при получении мер 

соцподдержки. 

В большинстве случаев доход семьи при назначении мер поддержки считается за один год, который завершился 

за четыре месяца до подачи заявления на пособие, пояснили в минтруде. Правило применяется при назначении 

пособий беременным женщинам и пособий на детей. 

При заключении соцконтракта, по которому семье предоставляется адресная поддержка, включающая целый 

комплекс мер, доходы считаются за предыдущие три месяца. Если заявление на него поступило в апреле, то 

доходы семьи посчитают с января по март. 

Однако у граждан, которые потеряли работу после 1 марта 2022 года, предыдущие доходы учитывать не будут: 

нуждаемость семьи в мерах поддержки по соцконтракту рассчитают без них.  

https://rg.ru/2022/04/03/v-rossii-vveden-osobyj-poriadok-socpodderzhki-bezrabotnyh.html 

02.04.2022 
Кабмин одобрил законопроект о зарплате артистам в простое не ниже МРОТ 

Правительство РФ одобрило законопроект  министерства труда, который гарантирует оплату труда в размере не 

ниже МРОТ  артистам, которые в течение какого-либо времени не задействованы и не выступают  на сцене. Об 

этом сообщается в субботу на сайте кабинета министров по итогам  заседания правительства. 

"Одобрить проект федерального закона "О внесении изменений в статьи 157 и  351 Трудового кодекса Российской 

Федерации" и внести его в Государственную думу  в установленном порядке", - говорится в решении кабинета 

министров. 

https://iz.ru/1314214/2022-04-04/iurist-rasskazala-o-polozhennykh-bezhentcam-lgotakh-v-roscii
https://rg.ru/2022/04/03/v-rossii-vveden-osobyj-poriadok-socpodderzhki-bezrabotnyh.html
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Уточняется, что законопроект предлагает установить минимальный размер оплаты  времени, в течение которого 

творческие работники не участвуют в создании и (или)  исполнении (экспонировании) произведений или не 

выступают. Выплаты будут  устанавливаться исходя из тарифной ставки, оклада творческого работника с  

доплатами и надбавками компенсационного или стимулирующего характера, но не ниже  установленного 

федеральным законом минимального размера оплаты труда (МРОТ).  Сумма оплаты будет рассчитываться 

"пропорционально времени, в течение которого  творческие работники не участвуют в создании и (или) 

исполнении (экспонировании)  произведений или не выступают", уточняется на сайте кабмина. 

Речь идет об артистах, музыкантах, танцорах и представителях других  творческих профессий. Согласно Трудовому 

кодексу РФ, если они в течение  какого-либо времени не участвуют в создании или исполнении произведений, это  

время оплачивается в размере и порядке, которые устанавливаются трудовым  договором.  

ТАСС - Российские новости 

01.04.2022 
Пособия по безработице предложили увеличить 

Фракция «Справедливая Россия - За правду» направила в Правительство пакет мер по поддержке рынка труда. В 

частности, предлагается повысить пособия по безработице и выплаты во время простоя. Об этом написал в своем 

Telegram-канале руководитель фракции Сергей Миронов. 

Пособия по безработице предлагается увеличить «хотя бы до прожиточного минимума». Сейчас его минимальная 

величина составляет 1500 рублей, напомнил Миронов, добавив, что «это неприемлемо, тем более в нынешней 

ситуации». Также предлагается повысить выплаты работникам в случае простоя предприятия. 

«Кроме того, мы предлагаем снизить страховые взносы для предприятий при найме молодых специалистов, 

людей с инвалидностью, предпенсионеров. Предоставить организациям налоговые льготы при условии 

повышения зарплат работникам», - подчеркнул Миронов. 

Работодатели, которые уклоняются от уплаты налогов и взносов во внебюджетные фонды, должны быть 

отстранены от участия в госзакупках и мер господдержки, считают представители фракции. Также нужно 

расширить программы переобучения, соцконтракта и возможности профсоюзов, заявил Миронов. В частности, 

речь идет о снижении до 25 процентов доли работников, которая необходима для ведения коллективных 

переговоров. 

«Мы также призываем Правительство установить в стране единую систему оплаты труда для стратегически 

важных профессий. В первую очередь это педагоги, медработники, научные сотрудники», - подчеркнул Миронов. 

Он напомнил, что фракция неоднократно вносила на рассмотрение Госдумы законопроект, согласно которому 

минимальный оклад для представителей этих профессий не должен быть меньше средней зарплаты по региону, а 

средний заработок должен превышать ее вдвое. 

https://www.pnp.ru/social/posobiya-po-bezrabotice-predlozhili-uvelichit.html 

01.04.2022 
"Справедливая Россия - За правду" направила Мишустину пакет мер по поддержке рынка труда 

Фракция "Справедливая Россия - За правду" в Госдуме направила премьер-министру РФ Михаилу Мишустину 

пакет мер по поддержке рынка труда, в частности, предлагается повысить пособия по безработице и выплаты во 

время простоя, расширить льготы для работодателей, установить единую систему оплаты труда для педагогов, 

врачей и ученых. 

"Наша фракция направила главе кабмина пакет мер по поддержке рынка труда", - написал Миронов в своем 

Telegram-канале . 

https://www.pnp.ru/social/posobiya-po-bezrabotice-predlozhili-uvelichit.html
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Парламентарий напомнил, что 29 марта фракция провела слушания по проблемам занятости с участием 

профсоюзов, кадровых агентств и экспертов. По его словам, итоговые предложения слушаний были обозначены в 

письме, которое в свою очередь депутаты направили председателю правительства. 

"Первым пунктом мы предлагаем увеличить пособия по безработице хотя бы до прожиточного минимума. 

Напомню, что сегодня минимальное пособие составляет 1500 рублей - это неприемлемо, тем более в нынешней 

ситуации. Также мы предлагаем продлить выплаты пособий как минимум до конца года. И повысить выплаты 

работникам в случае простоя предприятия", - отметил Миронов. 

Кроме того, справедливороссы предлагают снизить страховые взносы для предприятий при найме молодых 

специалистов, людей с инвалидностью, предпенсионеров, предоставить организациям налоговые льготы при 

условии повышения зарплат работникам. "При этом работодателей, уклоняющихся от уплаты налогов и взносов во 

внебюджетные фонды, предлагаем отстранять от участия в госзакупках и мер господдержки", - уточнил депутат. 

Также "Справедливая Россия - За правду" считает необходимым расширить программы переобучения, 

социального контракта и возможности профсоюзов, в частности, предлагается снизить до 25% долю работников, 

необходимую для ведения коллективных переговоров. 

"Мы также призываем правительство установить в стране единую систему оплаты труда для стратегически важных 

профессий. В первую очередь это педагоги, медработники, научные сотрудники... Сегодня зарплаты педагогов и 

медиков по регионам отличаются в 3-5 раз, а получать среднюю зарплату им зачастую удается только за счет 

переработок", - подчеркнул Миронов.  

РИА Новости. Все Новости 


