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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

08.11.2022 
В Мытищах при обрушении подъемника тяжело пострадали двое рабочих 

Два человека пострадали в результате несчастного случая на стройке в подмосковных Мытищах. 

Как стало известно «МК», инцидент произошел в 15.20 на улице Академика Каргина. Обрушился подъемник, 

установленный на фасаде строящегося здания. В результате серьезные травмы получили двое рабочих 31 и 34 лет, 

старшему из них оторвало руку. Оба доставлены в реанимацию. 

https://www.mk.ru/incident/2022/11/08/v-mytishhakh-pri-obrushenii-podemnika-tyazhelo-

postradali-dvoe-rabochikh.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

09.11.2022 
В экономике РФ снизится доля «белых воротничков» - экономист 

Ситуация на российском рынке труда относительно спокойная - большинство работников практически не 

почувствовало каких-либо изменений, за исключением роста цен и, соответственно, снижения их заработных плат 

в реальном выражении. Об этом корреспонденту ИА REGNUM 9 ноября заявил старший научный сотрудник 

института социального анализа и прогнозирования РАНХиГС Виктор Ляшок. 

«Уровень безработицы пока остается стабильно низким. Представляется, что ситуация на российском рынке труда 

начнет ухудшаться постепенно, никакого резкого роста безработицы ждать точно не стоит, - сказал Ляшок. - 

Вероятно, на начальном этапе кризис затронет как «синие», так и «белые воротнички». В результате проблем с 

нарушением цепочек поставок и отсутствием импортных комплектующих в первую очередь пострадают 

промышленные предприятия: работодатели в этой сфере будут вынуждены прибегать к различным механизмам 

снижения издержек на труд, хотя сокращение работников будет для большинства крайним инструментом». 

По его словам, в долгосрочной перспективе трансформация экономики приведет к росту спроса на рабочие 

профессии и снижению доли «белых воротничков» в экономике, но это будет происходить медленно и займет от 

двух-трех лет и более. 

Напомним, как сообщало ИА REGNUM , в сентябре 2022 года в РФ индекс безработицы опустился до рекордно 

низких значений и составил 49 пунктов. 

https://regnum.ru/news/3743334.html 

09.11.2022 
Идея 4-дневной рабочей недели не прижилась у работодателей 

Работодатели, похоже, разочаровались в идее четырехдневной рабочей недели. 

Как выяснили эксперты сервиса по поиску работы "Суперджоб", сегодня такой режим работы введен лишь в одной 

из ста компаний. Еще в 2% компаний подобный режим вводился, но потом работодатели вернулись к обычной 

пятидневке. Обсуждали введение сокращенной рабочей недели и пришли к выводу о ее допустимости 2% 

работодателей, еще 4% решили, что четырехдневка неприемлема. 

Идея о сокращении продолжительности рабочей недели с пяти до четырех дней стала обсуждаться летом 2019 

года. Тогда минтруду было поручено проанализировать возможность и целесообразность такого перехода. 

Сокращение рабочего времени - это исторический процесс, который продолжается по всему миру со второй 

половины XIX века. В XIX веке рабочий день на фабриках мог продолжаться и 10, и 12 часов с одним выходным в 

неделю. 

https://www.mk.ru/incident/2022/11/08/v-mytishhakh-pri-obrushenii-podemnika-tyazhelo-postradali-dvoe-rabochikh.html
https://www.mk.ru/incident/2022/11/08/v-mytishhakh-pri-obrushenii-podemnika-tyazhelo-postradali-dvoe-rabochikh.html
https://regnum.ru/news/3743334.html
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Сокращенная неделя введена лишь в одной из ста компаний 

В марте 2020 года в мире разразилась пандемия. Те работодатели, которые могли, отправили сотрудников на 

удаленку. Многим удаленный режим настолько понравился, что они до сих пор работают таким образом. Другие 

выбрали комбинированный вариант. 

"Сокращенный рабочий график имеет смысл в высокопроизводительных отраслях экономики, таких как IT, 

финансовый бизнес и ряд других, где ключевым фактором успеха является высокое качество человеческого труда. 

В этих отраслях переход на короткую неделю дает возможность сотрудникам более активно восстанавливаться и 

проявлять больше инициативы при выполнении своих профессиональных способностей. При этом прирост 

продуктивности перекрывает потери из-за дополнительного выходного", - считает директор Института социально-

экономических исследований Финансового университета при правительстве РФ Алексей Зубец. 

Но эффективность при выполнении монотонной и рутинной офисной работы мало увеличивается при 

предоставлении сотрудникам дополнительного выходного, уверен Зубец. 

https://rg.ru/2022/11/09/4-dnevnaia-rabochaia-nedelia-teriaet-populiarnost.html 

08.11.2022 
Disney закрывает кинопрокатное подразделение в России 

Компания Disney закроет российский офис своего кинопрокатного подразделения, передает издание «Бюллетень 

кинопрокатчика». 

Издание обладает информацией о том, что большинство сотрудников московского офиса уже уволены. Оставшаяся 

команда медиагиганта расположится в главном российском офисе Disney в БЦ Lotte Plaza для работы над полной 

остановкой деятельности компании в России. 

В марте 2022 года Disney объявила о временной остановке проката своих фильмов в России, сейчас не работает 

русскоязычный сайт Disney. 

2 ноября Минпромторг включил в список товаров, разрешенных для параллельного импорта в Россию, игрушки, 

спортинвентарь и другую продукцию Disney, Marvel, Pixar и DC Comics. Сейчас распоряжение не распространяется 

на фильмы Disney. 

https://www.gazeta.ru/culture/news/2022/11/08/18985009.shtml 

08.11.2022 
Правительство определило порядок ликвидации Ростуризма 

Правительство РФ определило порядок ликвидации Ростуризма и передачи его полномочий Минэкономразвития. 

"Определить Минэкономразвития России федеральным органом исполнительной власти, ответственным за 

проведение ликвидационных мероприятий по упразднению Ростуризма. Установить, что федеральные 

государственные гражданские служащие и работники упраздняемого Ростуризма продолжают выполнять 

возложенные на них обязанности, в том числе связанные с обеспечением проведения ликвидационных 

мероприятий и передачей функций упраздняемого Ростуризма Минэкономразвития России, до высвобождения в 

соответствии с законодательством Российской Федерации", - говорится в постановлении кабинета министров, копия 

которого имеется в распоряжении "Интерфакса". 

В документе также отмечается, что на период проведения Минэкономразвития России мероприятий по 

организации предоставления государственных услуг упраздняемого Ростуризма непосредственное выполнение 

административных процедур, в том числе принятие решений по результатам предоставления государственных 

услуг, по решению Минэкономразвития России может быть возложено на федеральных государственных 

гражданских служащих упраздняемого Ростуризма. 

https://rg.ru/2022/11/09/4-dnevnaia-rabochaia-nedelia-teriaet-populiarnost.html
https://www.gazeta.ru/culture/news/2022/11/08/18985009.shtml
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Председателем ликвидационной комиссии утвержден замглавы Ростуризма Григорий Прокуронов. 

Ликвидационные мероприятия должны быть завершены до 15 марта 2023 года. 

В соответствии с постановлением Минэкономразвития России должно в течение недели утвердить состав 

ликвидационной комиссии Ростуризма, включив в него представителей Минэкономразвития России, Казначейства 

России, Росимущества, Росархива и упраздняемого Ростуризма. 

Также ведомство должно утвердить в месячный срок по согласованию с Минфином России представленную 

председателем ликвидационной комиссии Ростуризма смету расходов на проведение ликвидационных 

мероприятий, включающую расходы на оплату труда федеральных государственных гражданских служащих и 

работников упраздняемого Ростуризма до их увольнения, выплаты, предусмотренные законодательством РФ при 

увольнении федеральных государственных гражданских служащих и работников Ростуризма, оплату труда 

председателя ликвидационной комиссии и членов ликвидационной комиссии в пределах бюджетных ассигнований 

и лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных упраздняемому Ростуризму федеральным законом о 

федеральном бюджете на соответствующий финансовый год и плановый период на финансовое обеспечение его 

деятельности. 

https://ru.investing.com/news/economy/article-2197617 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

09.11.2022 
Стало известно, из каких стран прибыло в Россию больше всего трудовых мигрантов в 2022 году 

С января по сентябрь 2022 года больше всего трудовых мигрантов прибыли в Россию из Узбекистана (4 465 692 

человека), Таджикистана (2 714 331 человек) и Киргизии (675 968 человек), передает RT со ссылкой на данные МВД. 

Из статистики ведомства также следует, что на учебу в Россию чаще всего приезжали жители Таджикистана (81 671 

человек), Казахстана (71 568 человек) и Узбекистана (55 388 человек). 

Кроме того, с деловыми визитами в указанный период больше всего прибывало граждан Китая (23 763 человека), 

Турции (21 785 человек) и Белоруссии (10 505 человек). 

Ранее стало известно, что предпринимательница из Челябинска неофициально оформляла регистрацию мигрантам. 

Женщина оказала помощь 15 тыс. человек. Незаконную деятельность она проводила через свою компанию 

"Академия бизнеса". Предприимчивая гражданка не только оформляла регистрацию приезжим, но и принимала у 

них экзамен по русскому языку. В дальнейшем они могли устраиваться на работу и претендовать на получение вида 

на жительство. 

http://dobro-sosedstvo.ru/dobro/ru/news/n_3/o_372387 

09.11.2022 
Мигранты покидают Россию: их отток официально зафиксировал Росстат 

Эксперт: «Уезжают временно. Потом вернутся» 

Уезжают киргизы, узбеки, армяне, украинцы Пока ещё вроде бы держатся таджики. Их приехало в этом году даже 

чуть больше, чем в прошлом. И хотя количество иностранной рабочей силы в стране по-прежнему исчисляется 

миллионами, тенденция не может не настораживать. Хорошо это или плохо, что гастарбайтеры уезжают? В чем 

причина такого переселения, вернее, возвращения домой, народов? Смогут ли наши граждан «импортозаместить» 

уехавших? 

По данным Росстата, с января по август в стране наблюдался отрицательный рост числа мигрантов: приехали почти 

444 тысячи, а уехали - свыше 506 тысяч. То есть миграционный отток составил 62,5 тысячи человек. Такого не было 

даже в экономически сложных коронавирусных 2020 и 2021 годах. 

https://ru.investing.com/news/economy/article-2197617
http://dobro-sosedstvo.ru/dobro/ru/news/n_3/o_372387
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Оказывается, до февраля 2022 года, несмотря на обостренные отношения между нашими странами, на заработки в 

Россию активно наведывались украинцы. Причём они были на втором месте по количеству гастарбайтеров среди 

стран СНГ. Больше работало только приезжих из Таджикистана. В спокойном 2021-м миграционный приток 

украинцев составлял 34,6 тысячи человек, а таджиков - 49,2 тысячи. 

Теперь же, как следует из статистики Росстата, от нас бегут. На первом месте Армения (минус 15,7 тыс.), Киргизия 

(минус 14 тыс.), Узбекистан (минус 13,7 тыс). Как ни странно, украинских мигрантов уехало меньше всего - 8,5 тысячи 

человек. 

Некоторые эксперты считают, что столь массовый отъезд может быть связан с тем, что граждан ближнего зарубежья, 

даже тех, кто не особо этого хочет, могут попытаться привлечь к участию в СВО. Об этом, в частности, говорил 

председатель Национального антикоррупционного комитета Кирилл Кабанов. 

При этом столичные власти в сентябре рапортовали, что иностранцы, наоборот, охотно подписывают армейские 

контракты. Этому способствует и обещание оформить через год службы в ускоренном порядке российское 

гражданство. 

Утверждают, что отъезд мигрантов может быть связан с общим схлопыванием многих секторов экономики. Упали 

продажи недвижимости, замораживают стройки, где больше всего работало иностранцев. 

В отличие от политической повестки, которая меняется каждый день, отношение россиян к тому, что в страну 

приезжают гастарбайтеры и занимают их собственные рабочие места, в принципе, не меняется уже давно: четверть 

жителей выступают категорически против мигрантов, но и работать на их вакансиях за такие же деньги мало кто 

хочет. Поэтому отъезд мигрантов должен скорее насторожить - кто будет строить дома и мести улицы? 

В 2018 году была принята новая версия концепции госполитики в сфере миграции. Тогда же произошел поворот от 

либеральной идеологии и мировых тенденций "все, кто хочет, приезжайте", в сторону того, что миграция стала 

рассматриваться как большая проблема, которую нужно тщательно контролировать и регулировать, не пуская это 

дело на самотёк. 

Согласно социологическим опросам начала этого года, 68% российских респондентов считали, что правительство 

России должно ограничивать приток трудовых мигрантов, и лишь 11% выступали за меры по дальнейшему их 

привлечению в экономику. Сами же высшие чиновники меняли свою позицию по этому вопросу в соответствии с 

генеральной линией. 

Так в ноябре 2021 года мэр Москвы Сергей Собянин на фоне сокращения числа мигрантов во время пандемии 

поставил цель приглашать работать на строительстве жилых домов россиян и платить им больше денег. В мэрии 

говорили, что готовят план к постепенному отказу от мигрантов на стройках. Но наступил 2022 год, и мигранты, 

получается, стали исчезать сами по себе. 

А вот что об этом говорят специалисты. 

Юрий КРУПНОВ, председатель Наблюдательного совета Института демографии, миграции и регионального 

развития. 

"Я бы поставил под сомнение достоверность этих сведений. Возможно, они частично обозначают какие-то 

появившиеся новые тенденции. Но все эти разговоры про повальный отъезд мигрантов периодически появляются 

на протяжении последних двадцати лет". 

- Но это же данные Росстата! 

- Давайте начнём с того, что никакой реальной статистики в стране по мигрантам просто нет. Дело в том, что все эти 

сведения не полные, а частичные, обрывочные, скажем, подсчитывают количество полученных трудовых патентов 

или количество уехавших из страны за какое-то время. Но даже число патентов, как мы понимаем, мало что 

показывает. У нас правоохранительные органы заявляют официально о том, что оформленных патентов 1,5 
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миллиона, а количество находящихся в РФ мигрантов порядка восьми миллионов. Это колоссальный разрыв в 

четыре-пять раз. 

Или возьмём указанное сообщение Росстата. Цитирую: "За январь-август 2022 г. число мигрантов, переселившихся 

в пределах России, сократилось на 172,9 тыс. человек, или на 7,3% по сравнению с предыдущим годом". Помимо 

того, что никто не поймёт, что такое "переселение в пределах России", но цифра сокращения на фоне 8 млн человек 

ничтожная, о такой цифре и сыр-бор не стоит разводить. 

Серьёзных исследований на тему, сколько всего в России мигрантов, я не видел. Мы не просто находимся в "серой 

зоне" по этой проблеме, у нас вообще нет данных. Поэтому и сказать, сколько из мигрантов уехали и уехали ли они, 

я не могу. Могут быть, например, сезонные отъезды, закончилось индивидуальное строительство, конечно, зимой 

меньше строят, особенно ИЖС, вот рабочие и уезжают. Потом вернутся. 

- Тогда кому это выгодно - поднимать проблему? 

- Происходит элементарное раскачивание. Как мне кажется, это действует стандартное промигрантское лобби, 

которое заинтересовано в упрощении миграционного законодательства и увеличении количества рабочих квот для 

мигрантов. 

- Но ведь экономика действительно зависит от дешёвой иностранной рабочей силы и нуждается в ней? 

- С одной стороны, да - если российское правительство каждый год принимает специальным распоряжением 

проценты квот и в строительстве они достигают 80%. С другой стороны, вопрос очень лукавый. Это все равно как 

оправдывать наркомана, который подсел на героин и без него не может. Ну так что же делать - пусть тогда колется. 

Понятное дело, если все сразу уедут, то будет обвал. Да, сегодня у нас мигрантозависимая экономика, но в 

перспективе так быть не должно. Речь идёт о том, чтобы переходить к культу "дорогого" труда с переходом на 

высокие технологии, в том числе и в строительстве, где нужна высокая квалификация, нужна индустриализация, а 

не использование чужого дешёвого труда, только чтобы не платить своим. 

- А как убедить работодателей, чтобы платить своим больше? Во всем мире такой тренд. 

- Я считаю, что этим вопросом должно заниматься государство. А у нас правительство практически не занимается 

реальной экономикой. И потом, что нам до других трендов. В Японии, например, такого тренда нет. В Белоруссии 

мигрантов единицы, и никто по этому поводу не переживает. Хотим, чтобы русский мужик, русская семья 

зарабатывала нормально - надо находить такие возможности. 

Недавно и президент Путин заявил о необходимости скорректировать нынешнюю концепцию миграционной 

политики. По его словам, она должна учитывать все "потенциальные вызовы". Эксперты полагают, что ничего 

хорошего в ближайшем будущем гастарбайтеров не ждёт, условия их пребывания в России будут ужесточены, а 

значит, поток отъезжающих будет ещё расти. 

Никита КРИЧЕВСКИЙ, российский экономист и публицист 

"Эмигранты уезжают? Росстат просто констатирует то, что происходит в экономике. Почему уезжают? Потому что 

ситуация ухудшилась, рабочих мест стало меньше, усилился административный контроль за работодателями. 

- Работодателей прессуют за использование нелегального труда? 

- Почему сразу прессуют? Контролируют. Государство ужесточает контроль за выполнением установленных правил. 

То есть если вчера можно было находиться и работать в России нелегально, то сегодня это уже невозможно. Потому 

что работодателю грозит большой штраф за каждого такого нелегала. И это правильно, что работодатель несёт 

материальную ответственность за нарушения такого рода, я считаю. И, конечно, в оттоке мигрантов сыграла свою 

роль частичная мобилизация. У многих бывших приезжих двойное гражданство, и как только все это началось - они 

уехали на историческую Родину, чтобы не быть призванными. 

- А кто из заменит? Россияне же не захотят работать задешево? 
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- Это большая иллюзия, что мигранты до сих пор получают намного меньше коренных жителей. Зарплаты давно уже 

сопоставимы. В той же сфере доставки, ресторанам и агрегаторам все равно, сколько и кому платить - тариф 

одинаков для всех. Наоборот, есть дефицит низко- и среднеквалифицированной рабочей силы, куда раньше 

приглашали мигрантов. 

- Тогда почему на эти места не идут россияне? Раз зарплата такая же? Неужели наши будут работать хуже? 

- Это нужно не у меня спрашивать, а в Минтруда. Скорее всего, нет должной организации этого процесса, 

заинтересованности со стороны чиновников. Сегодня никто не вспоминает, как в СССР создавались рабочие артели 

и как хорошо и быстро их участники выполняли задания. 

Например, как-то приезжих рабочих наняли построить участок МКАД за три месяца. А они справились за 28 дней. И 

оказалось, что это никому не нужно, так быстро что-то делать. Потому что чиновники были заточены на более долгий 

период выполнения подряда, а смежники не успевали ввести в строй соседние участки трассы. Как быстро и 

качественно станут работать мигранты или наши, зависит не от них самих - а от менеджеров. 

https://www.mk.ru/social/2022/11/09/migranty-pokidayut-rossiyu-ikh-ottok-oficialno-

zafiksiroval-rosstat.html 

09.11.2022 
В Минтруде предложили уменьшить квоты для трудовых мигрантов до 78 тыс. в 2022 году 

Минтруд России собирается уменьшить число квот для работников из-за рубежа со 100 тыс. до 70 тыс. в 2022 году, 

учитывая рекомендации со стороны регионов. Об этом сообщает ТАСС, ссылаясь на сообщение пресс-службы 

ведомства. 

"Проектом приказа предлагается перераспределение квот для привлечения иностранных работников между 

регионами в рамках установленного резерва в 2022 году. С учетом поступивших предложений от субъектов, квоты 

сокращены по всем регионам с 100 989 до 78 851 разрешений на работу", - отметили в ведомстве. 

Пресс-служба указала, что миграционные потоки и рабочая деятельность иностранных граждан находятся под 

надзором МВД РФ. Минтруд же лишь распределяет потребности на привлечение работников, которые работают в 

России на основании визы. При этом для определения разрешенного числа визовых трудовых мигрантов каждый 

год в стране устанавливается квота. 

В сообщении добавили, что часть квоты распределяется между регионами России. Остальные же иностранные 

работники находятся в резерве для дальнейшего перераспределения, если такая потребность появится. 

В ноябре прошлого года председатель думского комитета по делам СНГ и евразийской интеграции Леонид 

Калашников раскритиковал инициативу правительства упростить правила осуществления трудовой деятельности 

иностранцев на территории РФ. Он заявил, что законопроект оставляет множество вопросов, учитывая текущую 

ситуацию в стране с мигрантами. 

https://www.gazeta.ru/business/news/2022/11/09/18989863.shtml 

08.11.2022 
Почти 190 тыс. уведомлений о трудоустройстве трудовых мигрантов поступило через госуслуги 

Почти 190 тыс. уведомлений от работодателей о  привлечении трудовых мигрантов поступило в подразделения по 

вопросам миграции  через портал госуслуг с момента запуска данного сервиса в конце декабря прошлого  года. Об 

этом ТАСС во вторник сообщила официальный представитель МВД России  Ирина Волк. 

"С начала функционирования сервиса в подразделения по вопросам миграции  работодателями подано почти 190 

тысяч уведомлений", - сказала она. 

https://www.mk.ru/social/2022/11/09/migranty-pokidayut-rossiyu-ikh-ottok-oficialno-zafiksiroval-rosstat.html
https://www.mk.ru/social/2022/11/09/migranty-pokidayut-rossiyu-ikh-ottok-oficialno-zafiksiroval-rosstat.html
https://www.gazeta.ru/business/news/2022/11/09/18989863.shtml
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Волк напомнила, что работа по оптимизации сервиса "Уведомления по трудовым  мигрантам" на портале госуслуг 

была проведена МВД России совместно с Минцифры.  "Данный сервис стал доступен с 24 декабря 2021 года. Он 

позволяет работодателям  и заказчикам работ или услуг, привлекающим к трудовой деятельности в РФ  

иностранных граждан, подавать электронные уведомления о заключении и расторжении  трудовых или гражданско-

правовых договоров с иностранцами, а также о выплате  заработной платы высококвалифицированным 

иностранным специалистам", - добавила  представитель ведомства.  

ТАСС - Российские новости 

Э.С. НАБИУЛЛИНА 

08.11.2022 
Глава ЦБ Набиуллина заявила, что более жесткий вариант прогноза Банка России стал реальнее 

Ситуация в мировой экономике сместились в худшую сторону. Об этом во вторник, 8 ноября, заявила председатель 

Центробанка Эльвира Набиуллина на совместном заседании профильных комитетов Госдумы. 

«За последние месяцы ситуация и баланс рисков для мировой экономики - они несколько сместились если не в 

сторону полномасштабного глобального кризиса, но более жесткого варианта развития ситуации», - сказала она. 

Банк России рассматривает три сценария развития событий в российской экономике. Один из них предполагает 

ускоренную адаптацию к ограничениям и более динамичное формирование новых внешнеэкономических связей, 

другой подразумевает глобальный кризис, при котором меры центральных банков не могут остановить рост 

инфляции. 

По мнению Главы ЦБ, в таком случае ставки регуляторов будут менее предсказуемыми, что будет способствовать 

увеличению стоимости обслуживания долгов и снижению стоимости активов. Также вырастут риски финансовой 

стабильности. Помимо этого, возрастет геополитическая напряженность, что может привести к фрагментации 

мировой экономики. 

«В итоге, на наш взгляд, в этом сценарии мы можем увидеть кризис, сопоставимый по масштабам с 2008-2009 

годами. Для России это будет означать и падение спроса на основные товары нашего экспорта, ВВП тогда сократится 

сильнее, инфляция будет выше, чем в следующем году, потому что будут происходить более быстрое снижение 

экспорта в стоимостном и количественном выражении, что вызовет ослабление курса», - добавила Набиуллина. 

Она отметила, что этот шоковый сценарий маловероятен. По словам главы ЦБ, он необходим, чтобы своевременно 

поменять принципы ДКП, если потребуется. 

27 октября президент России Владимир Путин заявил, что пик трудностей в российской экономике на фоне санкций 

пройден. Глава государства подчеркнул, что российская экономика будет развиваться на более устойчивой и 

суверенной платформе. Также Путин добавил, что в большинстве направлений российский бизнес перехватывает 

уходящий из России. До этого, 21 октября, руководитель отдела макроэкономического анализа ФГ «Финам» Ольга 

Беленькая подчеркнула, что апокалипсис в мировой экономике, то есть отсутствие ослабления инфляции, рецессия, 

а затем финансовый кризис, является одним из вариантов негативного развития событий. 

12 сентября Путин рассказал, что Россия справляется с давлением со стороны Запада, тактика блицкрига в 

отношении ее экономики не сработала. Он отметил, что реализация в России комплекса мер по поддержке 

экономики позволила не допустить ее спада и стабилизировать инфляцию. 

https://iz.ru/1422415/2022-11-08/glava-tcb-nabiullina-zaiavila-chto-bolee-zhestkii-variant-

prognoza-banka-rossii-stal-realnee 

https://iz.ru/1422415/2022-11-08/glava-tcb-nabiullina-zaiavila-chto-bolee-zhestkii-variant-prognoza-banka-rossii-stal-realnee
https://iz.ru/1422415/2022-11-08/glava-tcb-nabiullina-zaiavila-chto-bolee-zhestkii-variant-prognoza-banka-rossii-stal-realnee
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Т.А. ГОЛИКОВА 

08.11.2022 
Голикова: ключевым элементом сегодня является работа с рынком труда 

Ключевым элементом сейчас является работа властей с рынком труда, планы корректируются еженедельно на 

заседаниях рабочей группы, заявила вице-премьер РФ Татьяна Голикова на совещании у президента РФ по 

поддержке семей с детьми. 

"Конечно, для нас ключевым элементом сейчас является работа с рынком труда, и мы такую работу ведем с 

регионами страны . Мы еженедельно проводим рабочую группу и корректируем свои планы и мероприятия, 

реагируя по сути на те вызовы, которые сегодня стоят перед страной", - сказала она. 

Голикова уточнила, что первоначально группа была настроена на сохранение занятости в связи с 

недружественными действиями отдельных государств, сейчас формируются индивидуальные планы. 

Она добавила, что сегодня есть понимание, специалисты каких профессий и для каких предприятий нужны, а также 

где и в какие сроки их можно подготовить. 

РИА Новости. Все Новости 

08.11.2022 
Голикова: обеспечение соцобязательств - приоритет при формировании бюджета РФ 

Обеспечение социальных обязательств является приоритетом при формировании бюджета РФ, заявила вице-

премьер Татьяна Голикова. 

"Для нас при формировании проекта федерального бюджета на трехлетний период всегда абсолютным 

приоритетом является обеспечение всех социальных обязательств, которые установлены нормативными 

документами и законами РФ",- сказала Голикова на совещании о поддержке доходов семей с детьми с участием 

президента России . 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

09.11.2022 
Контроль за расходами чиновников предложили продолжать в течение полугода после увольнения 

Председатель комитета Госдумы по безопасности и противодействию коррупции Василий Пискарев сообщил о 

проекте закона, который предусматривает продолжение контроля за расходами госслужащего после увольнения с 

должности. 

"Предусматривается, что в течение полугода после увольнения прокуратура может продолжать контроль", - сказал 

Пискарев на заседании комитета в среду. 

В свою очередь директор департамента проектной деятельности и государственной политики в сфере 

государственной и муниципальной службы Минтруда РФ Алексей Шумков отметил, что в настоящее время 

процедура контроля за расходами госслужащего прекращается, "если он переходит на другую работу или остается 

безработным". 

"Подготовленный проект закона предусматривает, что если в отношении чиновника начата процедура контроля, то 

в случае его увольнения, ее завершает генеральная прокуратура, все санкции по результатам контроля может 

принять Генпрокуратура и может изменить основания увольнения, например, с утратой доверия", - сказал Шумков. 

Такой подход позволит исключить ситуации, когда чиновники живут "двойной жизнью", сказал также Пискарев, 

напомнив о герое произведения "Золотой теленок" Александре Корейко. 
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https://www.interfax.ru/russia/871644 

08.11.2022 
Глава Минтруда Котяков: В 2023 году рост зарплат ожидается выше уровня инфляции 

Министр труда и социальной защиты Антон Котяков ожидает по итогам года повышение заработной платы по 

экономике, а в 2023 году, исходя из социально-экономического прогноза, рост зарплат ожидается выше 

планируемого уровня инфляции. 

Важным аспектом повышения трудовых доходов граждан он назвал темп роста минимального размера оплаты 

труда (МРОТ). В 2020 году величина МРОТ стала конституционной гарантией - в Основном законе зафиксировано, 

что она не может быть ниже прожиточного минимума трудоспособного гражданина. 

Для роста доходов работающих граждан необходимо последовательно увеличивать разницу между МРОТ и 

прожиточным минимумом, заявил Котяков на совещании у президента Владимира Путина. 

"Мы считаем, что целевой ориентир - более 30%. В федеральном бюджете на ближайшую трехлетку темп роста 

МРОТ установлен выше роста прожиточного минимума, и по итогам трехлетнего периода мы ожидаем, что разница 

достигнет величины в 10%", - сказал глава Минтруда. 

https://rg.ru/2022/11/08/glava-mintruda-kotiakov-v-2023-godu-rost-zarplat-ozhidaetsia-vyshe-

urovnia-infliacii.html 

08.11.2022 
Минтруд РФ намерен масштабировать проект "Заработаем вместе" на регионы 

Проект "Заработаем вместе", который позволяет  отсрочить оплату переобучения до момента начала заработка, 

будет масштабирован  на регионы. Об этом сообщил во вторник министр труда и социальной защиты РФ  Антон 

Котяков на совещании у президента РФ Владимира Путина. 

"Планируем выделить поддержку мотивированных соискателей <?>. Именно  развитие компетенций может стать 

драйвером роста доходов для значительной части  граждан. Поэтому планируем распространить на другие регионы 

пилот "Заработаем  вместе", который при вашей поддержке, Владимир Владимирович, мы начали  реализовывать 

и развернули на Сахалине. Речь идет о механизме помощи гражданам,  которые уже работают и хотели бы 

увеличить свой доход. Предлагаемый механизм  позволит подобрать высокооплачиваемую работу и получить 

необходимые знания для  тех, кто желает повысить свою позицию либо занять желаемую позицию на отдельном  

предприятии", - сказал Котяков. 

Идея проекта в июле текущего года стала финалистом форума "Сильные идеи для  нового времени". Позже на 

Восточном экономическом форуме пилотный проект на  Сахалине поддержал президент РФ Владимир Путин.  

ТАСС - Российские новости 

08.11.2022 
Глава Минтруда РФ: в условиях санкций ситуация на рынке труда находится на особом контроле 

Ситуация на рынке труда в условиях санкций находится на особом контроле, заявил глава Минтруда России Антон 

Котяков 

"В условиях возрастающего внешнего санкционного давления на особом контроле ситуация на рынке труда", - 

сказал Котяков на совещании с президентом РФ Владимиром Путиным по вопросам поддержки доходов семей с 

детьми. 

Он добавил, что по данным Росстата уровень безработицы составил 3,9% . 

РИА Новости. Все Новости 

https://www.interfax.ru/russia/871644
https://rg.ru/2022/11/08/glava-mintruda-kotiakov-v-2023-godu-rost-zarplat-ozhidaetsia-vyshe-urovnia-infliacii.html
https://rg.ru/2022/11/08/glava-mintruda-kotiakov-v-2023-godu-rost-zarplat-ozhidaetsia-vyshe-urovnia-infliacii.html
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НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

09.11.2022 
44 медикам в Новосибирской области не выплатили сверхурочные 

44 медикам в Куйбышевской Центральной районной больнице Новосибирской области не выплатили сверхурочные 

на сумму более 213 тысяч рублей. Выплаты удалось произвести лишь после вмешательства прокуратуры. Об этом 

сообщает информагентство ТАСС 9 ноября. 

Прокуратуре удалось установить, что работодатель не выплатил деньги за сверхурочные работы для 44 своих 

сотрудников - в нарушение требований ст. 152 ТК РФ. 

При этом сотрудники больницы также не заключили с медицинскими специалистами трудовые договоры по 

совместительству. 

"В связи с этим прокуратура внесла главному врачу представление, которое рассмотрено и удовлетворено. Кроме 

того, в отношении ответственного должностного лица прокурором возбуждено дело об административном 

правонарушении, предусмотренном ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ "Нарушение трудового законодательства" , которое 

находится на рассмотрении в ГИТ Новосибирской области", - сообщили в прокуратуре. 

После вмешательства прокуратуры все задолженности перед работниками удалось устранить. 

https://nsk.aif.ru/society/44_medikam_v_novosibirskoy_oblasti_ne_vyplatili_sverhurochnye 

09.11.2022 
В Перми водителя зажало между двумя автобусами на автовокзале 

Он не поставил транспортное средство на «ручник» 

В Перми трудовая инспекция завершила расследование тяжелого несчастного случая, который произошел 13 

сентября на заднем дворе автовокзала. 

Как рассказали в пресс-службе ведомства, после остановки автобуса водитель установил переключатель передач в 

нейтральное положение и открыл двери автобуса (при открытых дверях автобус «НЕФАЗ» автоматически встает на 

электротормоз). После чего шофер вышел из салона и закрыл двери с пульта дистанционного управления. В 

результате «НЕФАЗ» автоматически снялся с тормоза и начал самопроизвольное движение в сторону водителя, 

который в тот момент находился между двумя автобусами. В итоге мужчина оказался зажат между двумя 

транспортными средствами. 

Комиссией по расследованию несчастного случая пришла к выводу, что причинами происшествия стало нарушение 

правил дорожного движения и требований безопасности при эксплуатации транспортных средств. 

https://www.vetta.tv/news/incidents/v-permi-voditelya-zazhalo-mezhdu-dvumya-avtobusami-na-

avtovokzale/ 

09.11.2022 
В одном из детских садов Смоленска выявили нарушение трудового законодательства 

Руководству дошкольного учреждения пришлось компенсировать уволившемуся сотруднику финансовые потери. 

В Государственную инспекцию труда обратился житель областного центра с жалобой на действия бывшего 

начальства. Дело в том, что после увольнения ему не выдали трудовую книжку. Из-за этого он не смог устроиться на 

новую работу. 

"2 ноября 2022 года в результате принятых Государственной инспекцией труда в Смоленской области мер были 

представлены документы, подтверждающие устранение допущенного нарушения трудового законодательства. 

https://nsk.aif.ru/society/44_medikam_v_novosibirskoy_oblasti_ne_vyplatili_sverhurochnye
https://www.vetta.tv/news/incidents/v-permi-voditelya-zazhalo-mezhdu-dvumya-avtobusami-na-avtovokzale/
https://www.vetta.tv/news/incidents/v-permi-voditelya-zazhalo-mezhdu-dvumya-avtobusami-na-avtovokzale/
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Работнику возмещен не полученный им заработок за незаконное лишение его возможности трудиться в связи с 

задержкой выдачи трудовой книжки", - сообщили в трудинспекции. 

https://www.smolnews.ru/news/677907 

08.11.2022 
Работодатели Коми задолжали сотрудникам более 90,5 миллионов рублей 

Госинспекция труда в Коми выяснила, что работодатели Коми должны своим сотрудникам 90 миллионов 566 тысяч 

рублей на 1 октября 2022 года. 

Всего в регионе насчитали 17 организаций-должников, которые не вернули долги 680 работникам, причем 85% этих 

организаций - банкроты. 

Несмотря на жуткие суммы, оказывается, что в 2019 года должников и долгов стало в два раза меньше. 

https://pg11.ru/news/94152 

08.11.2022 
Госинспекция по труду приняла неприятное для Олега Меньшикова решение 

В Ермоловском театре дворцы проиграли хижинам 

«МК» стало известно, что Московскому драматическому театру им. М.Н.Ермоловой придется заплатить штраф в 

размере 35 тысяч рублей, плюс с двумя тысячами расстанется лично директор Сергей Кузоятов. Такое решение 7 

ноября приняла столичная Госинспекция по труду. 

Согласно постановлениям, оказавшимся в распоряжении редакции, наказание последовало за нарушением 

трудового законодательства (в том числе в части порядка расторжения трудовых договоров), совершенном при 

увольнении четырех артистов - Елены Бурхановой-Калининой, Галины Власовой, Эллины Козловой и Галины 

Анисимовой. 

Примечательно, что инспекция может наказать нерадивого работодателя только в течение года, при этом 

обязательно дождавшись решения суда. Чисто по срокам оштрафованным за остальных незаконно уволенных 

актеров Ермоловский театр быть не может (они просто не успели подать жалобу). Но вердикт стал прекрасной 

вишенкой на торте истории, в которой люди, лишенные работы, добились справедливости в суде и были 

восстановлены в своих должностях. 

Напомним, что эта ситуация не привлекла бы такого внимания, если бы худрук театра Олег Меньшиков на фоне 

прошлогоднего «сокращения штатов» не провел пресс-конференцию в роскошном московском ресторане. В то 

время как уволенные и без того с мизерной зарплаты артисты в это время встречались с прессой в кафе, 

расположенном в полуподвале. На уровне символов это напоминало войну хижин с дворцами, и вот 7 ноября, в 

«революционный» день, хижины одержали окончательную победу. 

https://www.mk.ru/culture/2022/11/08/gosinspekciya-po-trudu-prinyala-nepriyatnoe-dlya-olega-

menshikova-reshenie.html 

08.11.2022 
Работодателя в НАО привлекли за нарушение трудового законодательства 

По постановлению прокуратуры округа 

Проведенной прокуратурой Ненецкого автономного округа проверкой в деятельности одного из городских 

торговых предприятий выявлены нарушения трудового законодательства. 

https://www.smolnews.ru/news/677907
https://pg11.ru/news/94152
https://www.mk.ru/culture/2022/11/08/gosinspekciya-po-trudu-prinyala-nepriyatnoe-dlya-olega-menshikova-reshenie.html
https://www.mk.ru/culture/2022/11/08/gosinspekciya-po-trudu-prinyala-nepriyatnoe-dlya-olega-menshikova-reshenie.html
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В силу положений статей 21, 22 Трудового кодекса Российской Федерации (далее - ТК РФ) работник имеет право на 

своевременную и в полном объеме выплату заработной платы в соответствии со своей квалификацией, сложностью 

труда, количеством и качеством выполненной работы. 

При этом работодатель и (или) уполномоченные им в установленном порядке представители работодателя, 

допустившие задержку выплаты работникам заработной платы и другие нарушения оплаты труда, несут 

ответственность в соответствии с ТК РФ и иными федеральными законами(ст. 142 ТК РФ), сообщает пресс-служба 

прокуратуры НАО. 

Частью 6 статьи 5.27 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях (далее - КоАП РФ) 

предусмотрена административная ответственность за невыплату или неполную выплату в установленный срок 

заработной платы, других выплат, осуществляемых в рамках трудовых отношений, если эти действия не содержат 

уголовно наказуемого деяния. 

Проверкой установлено, что в нарушение вышеизложенных положений трудового законодательства предприятие 

имело задолженность по заработной плате за август 2022 года в размере 1, 6 млн. рублей перед 56 работниками. 

В этой связи прокуратурой округа в отношении руководителя предприятия возбуждено дело об административном 

правонарушении, предусмотренном частью 6 статьи 5.27 КоАП, которое направлено для рассмотрения по существу 

в Государственную инспекцию труда в Архангельской области и Ненецком автономном округе. 

По результатам рассмотрения дела должностное лицо привлечено к административной ответственности в виде 

штрафа в размере 11 тыс. рублей. Постановление Инспекции не вступило в законную силу и может быть 

обжаловано. В настоящее время задолженность по заработной плате за август 2022 года погашена. 

https://www.mk-nao.ru/incident/2022/11/08/rabotodatelya-v-nao-privlekli-za-narushenie-

trudovogo-zakonodatelstva.html 

08.11.2022 
Сотрудники Хоперского заповедника под Воронежем подали жалобу на директора 

Сотрудники Хоперского заповедника подали в Минприроды России массовую жалобу на руководство учреждения, 

обращение опубликовали в Telegram-канале «Доброволец - Центр мониторинга городской среды». 

Работники рассказали о хамском обращении, угрозах увольнения, кумовстве, о неоплачиваемой работе в 

выходные. Также, по словам сотрудников, бронь от частичной мобилизации выдавалась только родственникам 

руководства. Кроме того, на охраняемой территории заповедника якобы постоянно видят рыбаков. 

В обращении говорится, что ранее работники направляли коллективные жалобы в региональную трудовую 

инспекцию и прокуратуру, после чего им пригрозили увольнением. Сотрудники просят провести проверку в 

заповеднике, а руководство за нарушение трудового законодательства привлечь к административной 

ответственности. 

https://vrn.aif.ru/incidents/details/sotrudniki_hoperskogo_zapovednika_pod_voronezhem_podali

_zhalobu_na_direktora 

08.11.2022 
Гострудинспекция Башкирии расследует гибель женщины на конвейере 

Гострудинспекция Башкирии совместно с Ростехнадзором приступили к расследованию несчастного случая, в 

результате которого погибла 46-летняя машинист конвейера дробильного отделения обогатительной фабрики 

Учалинского горно-обогатительного комбината. 

Гострудинспекция сообщает, что 6 ноября во время выполнения работ по очистке конвейера рукоятка скребка 

попала между лентой и поддерживающим роликом. В результате правая рука машиниста оказалась зажатой между 

https://www.mk-nao.ru/incident/2022/11/08/rabotodatelya-v-nao-privlekli-za-narushenie-trudovogo-zakonodatelstva.html
https://www.mk-nao.ru/incident/2022/11/08/rabotodatelya-v-nao-privlekli-za-narushenie-trudovogo-zakonodatelstva.html
https://vrn.aif.ru/incidents/details/sotrudniki_hoperskogo_zapovednika_pod_voronezhem_podali_zhalobu_na_direktora
https://vrn.aif.ru/incidents/details/sotrudniki_hoperskogo_zapovednika_pod_voronezhem_podali_zhalobu_na_direktora
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ними, а левая повисла на черенке скребка, которым женщину прижало к движущейся ленте конвейера. От 

полученных травм пострадавшая скончалась. 

В ходе расследования будут определены обстоятельства и причины случившегося. 

https://ufa.aif.ru/incidents/gostrudinspekciya_bashkirii_rassleduet_gibel_zhenshchiny_na_konvey

ere 

08.11.2022 
На ульяновском предприятии работника убило крышкой плавильной печи 

30 октября в литейном цехе предприятия «УАЗ-Автокомпонент», расположенного на Московском шоссе, произошёл 

несчастный случай. Как сообщают в Государственной инспекции труда региона, во время ремонта гидроцилиндра 

плавильной печи её крышка упала на 50-летнего слесаря-ремонтника. Мужчина получил тяжёлые травмы и через 

несколько часов умер в больнице. 

В обстоятельствах несчастного случая со смертельным исходом разбирается комиссия под председательством 

старшего инспектора ГИТ в Ульяновской области. 

https://ul.aif.ru/incidents/accident/na_ulyanovskom_predpriyatii_rabotnika_ubilo_kryshkoy_plavil

noy_pechi 

08.11.2022 
Трудовая инспекция проверила центр соцобслуживания Красногорского района 

Трудовая инспекция Брянской области наведалась в центр социального обслуживания населения Красногорского 

района. Цель визита - напомнить о правилах охраны труда. 

Руководству и сотрудникам рассказали о том, как размещать и обновлять информацию о поставщике социальных 

услуг. Также доведена информация о том, как организовывать деятельность поставщиков социальных услуг. 

https://guberniya.tv/obshhestvo/trudovaya-inspektsiya-proverila-tsentr-sotsobsluzhivaniya-

krasnogorskogo-rajona/ 

ПРОФСОЮЗЫ 

08.11.2022 
Профсоюзы требуют расширить список получателей ковидных выплат 

Региональные организации профсоюза работников здравоохранения РФ на различных уровнях требуют расширить 

список получателей компенсационных выплат в размере 25% от оклада медработникам, которые не вошли в 

перечень, установленный июльским постановлением правительства РФ, сообщает Телеграм-канал 

профорганизации. 

Так, на встрече с главой Алтая Олегом Хохординым председатель республиканской организации профсоюза Елена 

Григоренко подчеркнула необходимость разработки мер поддержки медработников для устранения кадрового 

дефицита в регионе. В их числе: расширение списка получателей ковидных выплат и увеличение с 1 января 2023 

года базовой части окладов работников на 10 процентов. 

Председатель межрегиональной организации профсоюза работников здравоохранения Архангельской области 

Александр Зубов на заседании рабочей группы областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-

трудовых отношений также поднял вопрос о расширении перечня должностей сотрудников, которым 

устанавливается компенсационная выплата за работу с коронавирусом. В частности, речь идет о включении в список 

медработников с высшим (немедицинским) образованием, среднего медперсонала, а также младшего 

медперсонала, обеспечивающего проведение патологоанатомических исследований. 

https://ufa.aif.ru/incidents/gostrudinspekciya_bashkirii_rassleduet_gibel_zhenshchiny_na_konveyere
https://ufa.aif.ru/incidents/gostrudinspekciya_bashkirii_rassleduet_gibel_zhenshchiny_na_konveyere
https://ul.aif.ru/incidents/accident/na_ulyanovskom_predpriyatii_rabotnika_ubilo_kryshkoy_plavilnoy_pechi
https://ul.aif.ru/incidents/accident/na_ulyanovskom_predpriyatii_rabotnika_ubilo_kryshkoy_plavilnoy_pechi
https://guberniya.tv/obshhestvo/trudovaya-inspektsiya-proverila-tsentr-sotsobsluzhivaniya-krasnogorskogo-rajona/
https://guberniya.tv/obshhestvo/trudovaya-inspektsiya-proverila-tsentr-sotsobsluzhivaniya-krasnogorskogo-rajona/
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https://www.solidarnost.org/news/profsoyuzy-trebuyut-rasshirit-spisok-poluchateley-kovidnyh-

vyplat.html 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

08.11.2022 
Решетников заявил о дефиците кадров на рынке труда 

Решетников отмечает дефицит кадров на рынке труда в РФ в этом году. 

Дефицит кадров наблюдается в России на рынке  труда, сообщил глава Минэкономразвития Максим Решетников. Он также 

добавил, что  есть предпосылки в следующем году к тому, чтобы доходы населения перешли от  стагнации к росту. 

"По рынку труда мы понимаем, что такой уровень безработицы, который у нас  складывается - 3,9% - по этому году, 

говорит о том, что по факту у нас есть  дефицит на рынке труда, и, соответственно, этот дефицит поддержит 

заработные  платы. И мы в наш прогноз по следующему году действительно заложили рост  реальных заработных 

плат - 2,6% <…>. Это все создает базу того, что у нас  действительно в следующем году реальные располагаемые 

душевые доходы населения  прекратят стагнировать, как в этом году <…>. В следующем году мы понимаем, что  они 

будут в положительной зоне, и это даст поддержку экономике", - сказал  Решетников, выступая на совещании по 

вопросу поддержки доходов семей с детьми,  которое провел президент России Владимир Путин. 

https://tass.ru/ekonomika/16273865 

08.11.2022 
Доходы в дом: что даст продление программы маткапитала до конца 2026 года 

И какие еще социальные гарантии предусмотрели власти 

Программа материнского капитала продлена до конца 2026 года. Об этом Владимир Путин заявил 8 ноября на 

совещании по вопросу поддержки доходов семей с детьми. По мнению опрошенных «Известиями» экспертов, 

продление меры поможет повысить показатели рождаемости. Несмотря на нынешние непредвиденные расходы, 

средства на эту программу, а также на выполнение других социальных гарантий в России есть, заверил глава 

Минфина Антон Силуанов. Оценивая в целом экономическую ситуацию, президент отметил, что зарплаты растут 

медленнее цен, а должно быть наоборот. По прогнозам главы Минтруда Антона Котякова, эта ситуация изменится 

в 2023 году. 

Семейная помощь 

В России действует целый ряд мер поддержки семей. Одна из самых важных - маткапитал. Его ежегодно получают 

порядка миллиона семей. На совещании Владимир Путин заявил о продлении этой востребованной программы до 

конца 2026-го. В следующем году размер маткапитала составит 590 тыс. рублей на первого ребенка и 780 тыс. 

рублей - на второго, уточнил Антон Котяков. Продление этой программы станет мотивацией для рождения ребенка, 

заявил «Известиям» директор Центра конъюнктурных исследований НИУ ВШЭ Георгий Остапкович. Это, в частности, 

может помочь решить одну из главных проблем страны - низкие показатели рождаемости. В первом полугодии 

2022-го, по данным Росстата, рождаемость в России сократилась на 6,3%. При этом эксперт отметил, что помимо 

выплат, российские власти могли бы прибегнуть и к другим видам поощрений, ориентируясь на мировой опыт. К 

примеру, в ОАЭ при рождении ребенка дают дом. 

То, что программу продлили на целых три финансовых года, говорит о большом спросе на нее, сказал «Известиям» 

финансовый эксперт, автор Telegram-канала «Экономизм» Алексей Кричевский. Средства маткапитала можно 

потратить на покупку квартиры, автомобиля, на образование и даже на ремонт, напомнил он. При этом стоит 

отметить, что во многих других странах подобных выплат нет: в Европе, например, есть только пособия по 

достижению определенного возраста ребенка. 

https://www.solidarnost.org/news/profsoyuzy-trebuyut-rasshirit-spisok-poluchateley-kovidnyh-vyplat.html
https://www.solidarnost.org/news/profsoyuzy-trebuyut-rasshirit-spisok-poluchateley-kovidnyh-vyplat.html
https://tass.ru/ekonomika/16273865
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На фоне того, что в России сейчас много расходов «непредвиденного характера», президент уточнил у главы 

Минфина Антона Силуанова, на все ли меры поддержки хватает средств. Тот подтвердил, что в федеральном 

бюджете предусмотрены деньги на выполнение всех социальных гарантий. 

- Все меры, которые касаются поддержки семей с детьми, семейного бюджета, в полном объеме учтены в проекте 

трехлетнего финансового плана страны, - заверил министр финансов. 

В последние годы в проекте главного финансового документа специально выделяется «детский бюджет», уточнил 

Антон Силуанов. Причем эта строка расходов постоянно растет. По его словам, в 2016 году на такой бюджет 

выделили 650 млрд рублей, а уже в 2022-м - 1,7 трлн рублей. В следующем году на него заложено 2,7 трлн рублей. 

Несмотря на текущие сложности, государство должно не только реализовывать уже объявленные планы, но и 

наращивать меры поддержки семей, подчеркнул Владимир Путин. При этом помощь, по его словам, должна 

становиться более весомой. Поэтому власти разработали еще один вид поддержки. Со следующего года для 

нуждающихся семей с детьми и беременных должно заработать единое пособие, сообщил президент. Выплату 

будут назначать семьям с доходами ниже одного прожиточного минимума на человека с применением 

комплексной оценки нуждаемости. Ее размер составит 50%, 75% или 100% от регионального прожиточного 

минимума. На такое пособие ежегодно будет выделяться почти 1,7 трлн рублей, уточнил глава РФ. 

- Сегодня, создавая это [единое] пособие, мы завершаем практически работу над этой системой и дальше будем 

только корректировать ее, если в ходе реализации потребуются какие-то дополнительные изменения, - добавила 

вице-премьер Татьяна Голикова. 

Можно лучше 

Помимо поддержки семей, Владимир Путин в целом оценил экономическую ситуацию в стране. По его словам, 

тенденция к снижению инфляции в РФ устойчива: в I квартале 2023 года она может опуститься даже ниже 5%. По 

итогам года показатель не превысит 12-12,4%, уточнил глава Минэкономразвития Максим Решетников. 

Еще один положительный момент заключается в том, что безработица в России находится на минимальном уровне 

- 3,9%. Однако есть и проблемы. Так, темпы реального увеличения зарплат в стране пока отстают от роста цен, а 

должно быть наоборот, отметил президент. Однако, как заявил Антон Котяков, ситуация должна измениться в 

лучшую сторону. 

- По итогам года ожидается повышение заработной платы, а, действительно, исходя из социально-экономического 

прогноза мы планируем, что в 2023 году рост зарплат превысит планируемую инфляцию, - уточнил глава Минтруда. 

Несмотря на позитивные прогнозы по росту зарплат, Владимир Путин поручил правительству подготовить новые 

предложения по ускоренному увеличению минимального размера оплаты труда (МРОТ). Доходы должны 

существенно превышать величину прожиточного минимума, отметил он. Сейчас МРОТ равен 15 279 рублей. 

В этот же день Владимир Путин посетил интерактивный музей под открытым небом на Красной площади. 

Экспозиция посвящена 81-й годовщине военного парада 7 ноября 1941 года. По замыслу организаторов, целью 

выставки было позволить зрителям «пройти» плечом к плечу с солдатами, которые прямо с Красной площади 

уходили на фронт. Кроме того, посетителям подробно рассказывают о том, как жила Москва в 1941 году и чем были 

заняты люди в городе. По всей площадке установлены специальные световые кубы, на которых можно увидеть лица 

героев военных лет. 

Владимир Путин во время осмотра экспозиции интерактивной выставки, посвященной истории обороны Москвы и 

81-й годовщине военного парада 1941 года 

8 ноября Владимир Путин также присвоил звание Героя РФ Михаилу Васильеву - протоиерею, клирику Московской 

епархии, погибшему в ходе спецоперации. В указе говорится о мужестве и героизме священника при исполнении 

им гражданского долга. 
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https://iz.ru/1422585/liubov-lezhneva/dokhody-v-dom-chto-dast-prodlenie-programmy-

matkapitala-do-kontca-2026-goda 

08.11.2022 
Свести к минимуму угрозу бедности. Главные заявления Владимира Путина на совещании по поддержке семей 

Владимир Путин во вторник вечером провел совещание по вопросу поддержки доходов семей с детьми. Президент 

поставил перед правительством задачу обеспечить рост реальных доходов граждан, ускорить рост МРОТ, а единое 

пособие для нуждающихся семей запустить с нового года несмотря ни на что. "Российская газета" приводит 

ключевые заявления президента и членов кабмина. 

Ускоренный рост реальных доходов 

- Темпы реального роста зарплат в России должны увеличиться, указал глава государства. Важно, чтобы доходы 

граждан, особенно семей с детьми росли темпами выше инфляции. Главная задача - свести к минимуму угрозу 

бедности для российских семей. 

- Владимир Путин поручил правительству представить ряд новых предложений по ускоренному росту 

минимального размера оплаты труда, чтобы его величина существенно превышала величину прожиточного 

минимума. 

- После второго этапа индексации МРОТ с 1 января 2023 года его величина вырастет на 16,9% к уровню 1 января 

2022 года, а прожиточный минимум увеличится на 13,6%, заявил министр труда и социальной защиты Антон 

Котяков. 

- В 2023 году глава Минтруда ожидает рост зарплат выше планируемого уровня инфляции. Для роста доходов 

работающих граждан необходимо последовательно увеличивать разницу между МРОТ и прожиточным 

минимумом, подчеркнул он 

Индексация соцвыплат 

- В 2023 году после индексации размер материнского капитала на первого ребенка увеличится почти до 590 тысяч 

рублей, на второго ребенка - до 780 тысяч, сообщил министр труда и социальной защиты. 

- Ряд социальных выплат, не связанных с размером прожиточного минимума, будут проиндексированы с 1 февраля 

2023 года. Это ежемесячные денежные выплаты инвалидам, ветеранам и другим категориям граждан. Все они будут 

проиндексированы по уровню фактической инфляции за 2022 год, заявил глава Минтруда. 

Единое пособие для семей с детьми 

- С 1 января 2023 года в России начнут выплачивать единое пособие для семей с детьми: от рождения до 17 лет. 

"Прошу отладить здесь все организационные вопросы, механизмы начисления и выплаты пособия", - обратился 

Владимир Путин к правительству. Оформление и получение пособия должны быть максимально понятными, 

простыми, удобными для граждан, подчеркнул он. 

- На единое пособие нуждающимся семьям и беременным женщинам в 2023 году будет направлено почти 1,7 

триллиона рублей, из которых 1,43 триллиона - средства федерального бюджета, сообщила вице-премьер Татьяна 

Голикова. 

- Средний размер единого пособия, по словам главы Минтруда, в среднем составит 13 900 рублей. Пособие будет 

предоставляться по принципам социального казначейства - по одному заявлению, поданному в электронном виде, 

при назначении будет использоваться комплексная оценка нуждаемости. 

https://rg.ru/2022/11/08/svesti-k-minimumu-ugrozu-bednosti-glavnye-zaiavleniia-vladimira-

putina-na-soveshchanii-po-podderzhke-semej.html 

https://iz.ru/1422585/liubov-lezhneva/dokhody-v-dom-chto-dast-prodlenie-programmy-matkapitala-do-kontca-2026-goda
https://iz.ru/1422585/liubov-lezhneva/dokhody-v-dom-chto-dast-prodlenie-programmy-matkapitala-do-kontca-2026-goda
https://rg.ru/2022/11/08/svesti-k-minimumu-ugrozu-bednosti-glavnye-zaiavleniia-vladimira-putina-na-soveshchanii-po-podderzhke-semej.html
https://rg.ru/2022/11/08/svesti-k-minimumu-ugrozu-bednosti-glavnye-zaiavleniia-vladimira-putina-na-soveshchanii-po-podderzhke-semej.html
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08.11.2022 
Путин поручил ускорить рост минимального размера оплаты труда 

Правительству необходимо подготовить новые предложения по ускоренному росту минимального размера оплаты 

труда (МРОТ). С таким поручением к кабмину выступил президент Владимир Путин на совещании в режиме 

видеоконференции по вопросам мер поддержки семей с детьми. 

Он отметил, что разрыв между МРОТ и прожиточным минимумом должен увеличиваться в контексте повышения 

реальных доходов россиян. 

«Прошу Правительство представить ряд новых предложений, в том числе предложения по ускоренному росту 

минимального размера оплаты труда, с тем, чтобы они (эти доходы - прим. ред.) существенно превышали величину 

прожиточного минимума», - процитировал ТАСС российского лидера. 

Как сообщил на совещании глава Минтруда Антон Котяков, темпы роста МРОТ заложены в федеральном бюджете 

на три года выше темпов роста прожиточного минимума с разницей 10% по итогам трехлетнего периода. Однако 

этого мало, так как целевой показатель - превышение МРОТ над прожиточным минимум более чем на 30%, добавил 

он. 

«Для роста доходов работающих граждан необходимо последовательно увеличивать разницу между минимальным 

размером оплаты труда и прожиточным минимумом. Мы считаем, что целевой ориентир - более 30%», - сказал 

министр, отметив, что работа по достижению целевого показателя будет продолжена. 

https://www.pnp.ru/politics/putin-poruchil-uskorit-rost-minimalnogo-razmera-oplaty-truda.html 

08.11.2022 
Путин заявил о минимальном уровне безработицы в России 

Путин: ситуация на рынке труда РФ стабильная, безработица на минимальном уровне в 3,9% 

Текущая ситуация на рынке труда в РФ стабильная, безработица на минимальном уровне в 3,9%, сообщил 

президент России Владимир Путин 8 ноября.  

В свою очередь, министр труда и социальной защиты Антон Котяков, выступая на совещании, заявил, что 

безработица сохраняется на низком уровне на протяжении последнего полугодия. Он уточнил, что этому 

способствовали предпринимаемые меры, направленные на сохранение трудовых коллективов и обеспечение 

занятости. 

Котяков добавил, что в условиях санкций ситуация на рынке труда находится на особом контроле. 

Ранее, 3 ноября, заместитель председателя правительства РФ Татьяна Голикова в ходе заседания 
межведомственной рабочей группы по восстановлению рынка труда сообщила, что в России количество 
зарегистрированных безработных сократилось за неделю на 7,5 тыс. человек. Она отметила, что также снизилось 
количество граждан, которые работают в режиме неполного рабочего дня или рабочей недели — до 88,5 тыс. 
человек. Кроме того, сократилось до 81,4 тыс. число работников, находящихся в простое. 

Рынок труда в России претерпел значительные изменения на фоне ухода иностранных компаний в связи с 
усилением санкций в ответ на проводимую РФ спецоперацию на Украине. Однако в августе отмечалось, что 
работники начинают приспосабливаться к новым условиям. При этом президент допустил появление сложностей в 
отдельных отраслях и призвал правительство учитывать этот момент. 

В частности, в начале ноября сообщалось, что с 1 января 2024 года вступит в силу новая редакция закона «О 

занятости населения», разработанная Министерством труда. Поправки касаются порядка содействия безработным 

в поиске работы, а также направлены на борьбу с теневой занятостью. 

https://iz.ru/1422548/2022-11-08/putin-zaiavil-o-minimalnom-urovne-bezrabotitce-v-rossii 

https://www.pnp.ru/politics/putin-poruchil-uskorit-rost-minimalnogo-razmera-oplaty-truda.html
https://iz.ru/1422548/2022-11-08/putin-zaiavil-o-minimalnom-urovne-bezrabotitce-v-rossii


Мониторинг СМИ 9 ноября 2022 

 

21 
 

08.11.2022 
Добровольцев СВО уравняют в правах с военнослужащими 

Государственная Дума 8 ноября приняла в первом чтении законопроект, уравнивающий в правах добровольцев, 

участвующих в специальной военной операции, и кадровых военнослужащих. Соответствующие поправки к закону 

"О ветеранах" предложены представителями всех думских фракций во главе с председателем ГД Вячеславом 

Володиным, а также семеро сенаторов, включая спикера СФ Валентину Матвиенко. 

Согласно законопроекту, добровольцам предоставляется статус ветеранов боевых действий наравне с 

военнослужащими. То же касается статуса инвалида боевых действий. В пояснительной записке к законопроекту 

подчеркивается, что это позволит распространить на добровольцев "соответствующие меры социальной 

поддержки, предусмотренные действующим законодательством для военнослужащих, в целях создания условий, 

обеспечивающих им достойную жизнь, активную деятельность, почет и уважение в обществе". 

В настоящее время различные льготы ветеранам боевых действий относятся к социальной и налоговой сферам, 

некоторым привилегиям в сфере труда, медицинскому обслуживанию. Также предусмотрены жилищные дотации, 

ежемесячные пособия. Кроме того, отдельные льготы полагаются семьям погибших ветеранов. 

- Инициатива позволит добровольцам и их семьям пользоваться всеми льготами и мерами государственной 

поддержки наряду с военнослужащими. Статусы ветерана и инвалида боевых действий обеспечат ряд преференций 

по пенсионному обеспечению, медобслуживанию, санаторно-курортному лечению. Кроме того, ветераны боевых 

действий освобождены от уплаты налога на одно недвижимое имущество и имеют льготы при оплате налога за 

земельный участок. Статус ветерана или инвалида боевых действий предполагает, в том числе, ежемесячные 

выплаты военнослужащим или их семьям. Данный законопроект уравняет в правах мобилизованных 

военнослужащих и добровольцев, принявших решение участвовать в СВО - это справедливо, - считает соавтор 

законопроекта, член комитета ГД по труду, социальной политике и делам ветеранов, лидер профсоюзов Кубани 

Светлана Бессараб ("ЕР"). 

Предполагается, что закон в случае его подписания президентом вступит в силу с момента опубликования. Он 

распространится на правоотношения, возникшие с 24 февраля 2022 года. 

https://www.solidarnost.org/news/dobrovoltsev-svo-uravnyayut-v-pravah-s-

voennosluzhaschimi.html 

08.11.2022 
Дума приняла закон о создании учебно-производственных комплексов при ссузах 

Госдума на пленарном заседании во вторник приняла  в третьем чтении законопроект о создании при средних 

специальных учебных  заведениях (ссузах) учебно-производственных комплексов, которые необходимы для  

практической подготовки обучающихся. 

Инициативу внесла на рассмотрение палаты группа сенаторов и депутатов от  "Единой России", изменения вносятся 

в закон "Об образовании в РФ". Документ  устанавливает, что учебно-производственные комплексы создаются в 

образовательных  организациях для практической подготовки обучающихся ссузов, предоставления  временной 

работы обучающимся и выпускникам таких образовательных организаций, а  также для производства товаров и 

выполнения работ по профилю образовательных  программ. 

Согласно документу, ссузы получают право оказывать содействие в  трудоустройстве своих обучающихся и 

выпускников в структурные подразделения,  созданные такими организациями для практической подготовки 

обучающихся, а также  в учрежденные ссузом хозяйственные общества и партнерства, которые занимаются  

практическим применением результатов интеллектуальной деятельности. 

Как отметила один из авторов законопроекта, глава комитета Госдумы по  просвещению Ольга Казакова, такие 

учебно-производственные комплексы "дадут  возможность молодому человеку получить первый трудовой навык". 

https://www.solidarnost.org/news/dobrovoltsev-svo-uravnyayut-v-pravah-s-voennosluzhaschimi.html
https://www.solidarnost.org/news/dobrovoltsev-svo-uravnyayut-v-pravah-s-voennosluzhaschimi.html
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"Не просто  практику, а трудовой навык. Молодой человек поработает в трудовом коллективе, а  потом выйдет из 

колледжа и техникума не только с дипломом, но и с трудовой  книжкой. Это, конечно, большая ценность для 

молодых людей", - отметила Казакова. 

ТАСС - Российские новости 

08.11.2022 
Эксперт предложила способ сгладить перекосы на рынке труда в России 

Дефицит рабочей силы в России, особенно квалифицированных рабочих и инженеров, является той ситуацией, 

которая возникла на рынке труда ещё несколько лет назад, заявила корреспонденту ИА REGNUM ведущий аналитик 

Freedom Finance Global Наталья Мильчакова. 

«В условиях стремительно растущей потребности российской экономики в новейших технологиях, в том числе 

блокчейна, «больших данных» и других цифровых технологий, резко растёт потребность и в квалифицированных 

специалистах в таких технологиях. 

По данным опроса, с февраля по август 2022 года у российских работодателей в промышленном секторе 

наблюдался повышенный спрос на главных инженеров, технологов и механиков, который увеличился по сравнению 

с аналогичным периодом 2021 года на 58%. 

И в основном такой спрос предъявляли государственные, аффилированные с государственными и крупнейшие 

частные промышленные предприятия, предлагая таким специалистам зарплаты намного выше рыночных. Это было 

связано, прежде всего, с ускоренным переводом многих отраслей промышленности фактически на военные рельсы. 

Однако в IV квартале 2022 года «денежные» вакансии оказались быстро занятыми, и спрос в крупнейших городах 

начал снижаться, но неудивительно, если дефицит таких специалистов вновь возникнет, как прогнозируют 

эксперты, уже в 2023 году. 

Причём наибольший дефицит, как прогнозируется, квалифицированной рабочей силы будет ощущаться в 

Уральском, Сибирском и Дальневосточном федеральных округах, что происходит на самом деле уже сегодня. 

Сегодня, чтобы сгладить такие перекосы рынка труда, когда в стране переизбыток специалистов-гуманитариев, и не 

хватает инженеров, возможно, нужен новый национальный проект, который будет связан с возрождением 

качественного среднего технического образования, а также усилением подготовки кадров в ведущих технических 

вузах страны. 

Местные власти тоже должны подключиться к этому проекту, создавая программы дополнительного образования 

и курсы повышения квалификации, так как происходящие в стране и в мире процессы требуют, чтобы рынок труда 

более гибко на них реагировал. 

А сегодняшние инвестиции в образование, в том числе - техническое образование, могут стать основой для 

повышения производительности труда и увеличения темпов роста российского ВВП», - полагает эксперт. 

Ожидается, что в 2023 году в России вырастет конкуренция среди работодателей за наем рабочих и инженеров, где 

будет наблюдаться дефицит кадров. 

https://regnum.ru/news/3742677.html 

https://regnum.ru/news/3742677.html

