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ЗАДОЛЖЕННОСТЬ  

10.02.2017  
Петреску обратится в палату по разрешению споров ФИФА из-за долгов "Кубани" по зарплате 

Бывший главный тренер краснодарской "Кубани" Дан Петреску обратится в палату по разрешению споров 

Международной федерации футбола (ФИФА) из-за долгов по заработной плате перед специалистом. Об этом ТАСС 

сообщил агент румына Николай Пырнэу. 

В октябре "Кубань" досрочно расторгла контракт с Петреску. Позже Пырнэу сообщил ТАСС, что клуб ни разу не 

выплатил заработную плату 48-летнему специалисту за время соглашения. 

"Кубань" не выплатила ни одной заработной платы ни Петреску, ни его помощникам, ни игрокам Букуру, Гармашу, 

Шандао и Рабио. Планируем обратиться в ФИФА по этому поводу в самое ближайшее время. У нас на руках есть 

решение РФС (Российского футбольного союза), обязывающее команду расплатиться перед специалистом и 

тренерским штабом. Пока руководство краснодарской команды ведет себя непонятно и не выходит с нами на связь", 

- сказал Пырнэу. 

После 24 туров чемпионата Футбольной национальной лиги (ФНЛ) "Кубань" занимает 14-е место с 28 очками. 

http://tass.ru/sport/4012471 

10.02.2017  
Последнюю информацию по долгам шахтёрам в Ростовской области Госдума заслушает на следующей 

неделе 

Последнюю информацию по долгам шахтёрам в посёлке Гуково Ростовской области Госдума заслушает на следующей 

неделе. Об этом пообещал рассказать коллегам депутат от этого региона Максим Щаблыкин.  

Валерий Рашкин из КПРФ попросил председателя Вячеслава Володина организовать встречу депутатов с шахтёрами, 

чтобы выяснить реальное положение с задолженностями по зарплате. На это Щаблыкин ответил, что недавно 

представители всех фракций Госдумы провели встречу с губернатором Ростовской области Василием Голубевым, где 

обсуждался именно этот вопрос. 

«Выработана дорожная карта, по которой на сегодняшний день практически 50 процентов выплат шахтёрам 

произведено, до 1 июля будут закрыты все долги», — рассказал Щаблыкин и добавил, что нет необходимости 

поднимать этот вопрос снова. 

Вячеслав Володин, в свою очередь, призвал депутатов исходить из того, что Щаблыкин скоро даст более полную 

информацию по итогам поездки: 

http://tass.ru/sport/4012471
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«Если есть графики по выплатам, эти графики должны уже в конце этой недели или на следующей неделе быть 

реализованы, и есть понимание, что завершение выплат должно произойти буквально в мае», — сказал Володин, 

подчеркнув, что это один разговор, но может быть и другой. То есть в случае несоблюдения графиков нужно будет 

вопрос взять на контроль и ещё раз обсудить. 

Напомним, что общая задолженность перед более чем 2,5 тысячи работников компании «Кингкоул» до начала 

выплат составляла около 300 миллионов рублей. В настоящее время в судах рассматриваются дела в отношении 

директора компании Владимира Пожидаева, обвиняемого в невыплате зарплаты и злоупотреблении полномочиями, 

а также директора одной из компаний холдинга Сергея Воеводина. Ему предъявлено обвинение в налоговом 

преступлении. 

https://www.pnp.ru/politics/2017/02/10/poslednyuyu-informaciyu-po-dolgam-shakhtyoram-v-rostovskoy-oblasti-gosduma-

zaslushaet-na-sleduyushhey-nedele.html  

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ  

09.02.2017  
Псковские профсоюзы продолжают серию пикетов и готовятся к митингу 

В попытке добиться от региональной власти достойной индексации для работников бюджетной сферы профсоюзы 

Псковской области продолжают серию протестных действий. На сегодняшний день, на одной из центральных 

площадей Пскова состоялось уже 4 пикета, еще одна акция протеста прошла в Великих Луках. По подсчетам 

профсоюзных специалистов, всего в пикетах пока поучаствовало около 350 человек - члены профсоюзов и активисты 

Всероссийской политической партии "Союз Труда". 

Стоит отметить, что в процессе проведения протестных действий у профсоюзов появилась еще одна горячая тема для 

уличных акций. Речь идет о попытке массового сокращения сотрудников муниципального предприятия "Комбинат 

благоустройства". Как отмечает руководитель областной организации профсоюза жизнеобеспечения Игорь Иванов, 

при процедуре сокращения были допущены массовые нарушения трудового законодательства. 

10 февраля акции в Пскове и Великих Луках пикеты состояться вновь, а 13 февраля Псковский областной совет 

профсоюзов организует митинг, в котором примет участие порядка 400 активистов. Прокомментировать ход 

протестных действий и предстоящий митинг "Солидарность" попросила Ульяну Михайлову, председателя Псковского 

облсовпрофа. 

- Областная власть пока предпочитает отмалчиваться - их представители не появляются на наших пикетах. Очень 

напрасно. Им, в первую очередь, стоило бы побеседовать с людьми. Будем ждать на митинге губернатора или его 

представителей, мы готовы предоставить им слово. Проблема маленьких зарплат в бюджетной сфере - это настоящая 

боль Псковской области. Если вовремя не проводить индексацию доходов преподавателей, врачей, работников 

культуры и госучреждений, они быстро окажутся за чертой бедности. Полагаю, что руководство региона обращалось с 

требованием дополнительных средств в Минфин РФ, но там, как всегда ни на что нет денег. Однако, на то и нужен 

https://www.pnp.ru/politics/2017/02/10/poslednyuyu-informaciyu-po-dolgam-shakhtyoram-v-rostovskoy-oblasti-gosduma-zaslushaet-na-sleduyushhey-nedele.html
https://www.pnp.ru/politics/2017/02/10/poslednyuyu-informaciyu-po-dolgam-shakhtyoram-v-rostovskoy-oblasti-gosduma-zaslushaet-na-sleduyushhey-nedele.html
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губернатор, чтобы отстаивать интересы своего региона на федеральном уровне. Пусть правительство поборется, 

поприперается с финансистами. Может, получится добиться необходимых для индексации средств. Нельзя же вечно 

на людях экономить! - полагает Михайлова.  

http://www.solidarnost.org/news/Pskovskie_profsoyuzy_prodolzhayut_seriyu_piketov_i_gotovyatsy

a_k_mitingu_.html 

CОКРАЩЕНИЯ 

10.02.2017  
Штат федерации баскетбола сократили на треть  

В РФБ была проведена реструктуризация, направленная на снижение расходов и повышение эффективности работы 

В январе 2017 года штат Российской федерации баскетбола (РФБ) сократился на 30%. По информации «Известий», в 

рамках реструктуризации в организации были упразднены департаменты любительского баскетбола и маркетинга и 

пиара. Сотрудники этих отделов, которым удалось избежать увольнения, были переведены в департамент развития. 

Всего баскетбольную федерацию покинуло около 20 человек, в том числе руководитель маркетингового 

направления, супруга президента РФБ Андрея Кириленко Мария Лопатова. 

В интервью «Известиям» Мария Лопатова объяснила причины сокращения штата РФБ. 

- Прошлый год мы работали в авральном режиме - гасили долги федерации, которые остались от прошлого 

руководства, искали новых партнеров и спонсоров, занимались организацией мероприятий и созданием новых 

направлений, - рассказала Мария Лопатова. - Постепенно ситуация стабилизировалась, и мы решили заняться 

оптимизацией расходов. Нам было интересно привести федерацию к современной модели управления, поэтому 

было принято решение о реструктуризации. Мы проанализировали деятельность всех департаментов, КПД каждого 

сотрудника. В итоге часть отделов было решено сократить - кто-то из сотрудников был уволен, кто-то переведен в 

другой отдел. Таким образом, штатное расписание уменьшилось на 20-30%. Наша цель - сократить расходы РФБ и 

повысить эффективность труда. Конечно, теперь на оставшихся работников федерации ляжет чуть больше 

обязанностей, чем раньше. 

Мария Лопатова рассказала и о том, почему она приняла решение уйти из федерации. 

- За год работы мы поняли, что не имеем оснований для содержания самостоятельного отдела маркетинга и пиара , - 

заявила экс-руководитель департамента РФБ. - К сожалению, в нашей стране пока нет рынка сбыта баскетбола, 

поэтому функционал отдела был сильно ограничен. В январе 2017 года часть людей из моего департамента и 

департамента любительского баскетбола, который ранее возглавлял Алексей Саврасенко, перешли в департамент 

развития. 

http://www.solidarnost.org/news/Pskovskie_profsoyuzy_prodolzhayut_seriyu_piketov_i_gotovyatsya_k_mitingu_.html
http://www.solidarnost.org/news/Pskovskie_profsoyuzy_prodolzhayut_seriyu_piketov_i_gotovyatsya_k_mitingu_.html
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Андрей Кириленко стал президентом РФБ в конце августа 2015-го. На тот момент, по его словам, долг организации 

составлял около 280 млн рублей. На встрече с журналистами в феврале 2017 года глава баскетбольной федерации 

отметил, что РФБ планирует погасить все задолженности нынешним летом. 

- Часть долгов будет реструктуризирована, - рассказал глава РФБ. - Вопросы вызывают лишь задолженности перед 

судьями за сезон-2014/15, но мы постараемся это решить. 

По информации «Известий», общая задолженность РФБ перед 160 арбитрами категорий A и B составляет около 17 

млн рублей. 

В рамках ограниченного бюджета РФБ под руководством Андрея Кириленко осуществила несколько знаковых 

проектов. Во-первых, начал свою работу РФБ ТВ. За год на интернет-канале было показано около 4,5 тыс. игр: матчи 

U-16 и U-18, а также все женские и мужские профессиональные турниры за исключением Единой лиги ВТБ. В сентябре 

2016 года федерация договорилось о бесплатных трансляциях игр Национальной баскетбольной ассоциации (НБА). 

В июле 2016 года РФБ провела в Москве праздник баскетбола «Экспо-баскет». Он задумывался как аналог «звездного 

уикенда НБА» - когда в один город съезжаются баскетбольные специалисты, болельщики и бизнес-ориентированные 

люди, которые хотят ассоциировать себя с этим видом спорта. Мероприятие посетило около 20 тыс. человек. 

Также в федерации была внедрена программа CRM (Customer Relationship Management). РФБ паспортизировала всех 

игроков, которые выступают в турнирах под ее эгидой. Следующая задача - паспортизировать всех баскетболистов, 

играющих на полупрофессиональном уровне на территории РФ и вести их статистику. Имея электронное досье на 

спортсмена, занимающегося в СДЮШ, в РФБ могут следить за его успехами и продвигать его на более высокий 

уровень. 

http://izvestia.ru/news/663388 

09.02.2017  
Проект «Коммерсантъ-Lifestyle» закрылся 

Проект «Коммерсантъ-Lifestyle» закрылся. Об этом на своей странице в Facebook заявил главный редактор издания 

Евгений Тихонович. 

«Cегодня руководство издательского дома Коммерсантъ" объявило нам о закрытии онлайн-проекта Ъ-Lifestyle", 

которым я вместе со своими коллегами занимался около девяти месяцев», - рассказал Тихонович. Вся редакция 

уволена практическим одним днем (формально 14 февраля), доступы к системам отключены без предупреждения, не 

работает админка и почта», - рассказал Тихонович. 

http://izvestia.ru/news/663388
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По его словам, решение о закрытии проекта - «полная неожиданность для нас». Он добавил, что редакции отключили 

доступ к почте и управлению сайтом, а сотрудников уволили «практически одним днем». Формально издание 

прекратит свою работу 14 февраля, добавила сотрудник проекта Анастасия Каменская. 

«О том, будет ли с ним что-то дальше, а если не будет, то что появится вместо, решает издательский дом 

"Коммерсантъ », - добавила она. 

Тихонович заявил The Village, что «мы это воспринимаем как предлог для массового увольнения». Редакции не 

озвучили причины закрытия проекта, добавил он. 

http://www.the-village.ru/village/city/situation/256980-kommersant-lifestyle 

09.02.2017  

Уральская телекомпания "Ермак" прекращает вещание после 15 лет работы 

Генеральный директор уральской окружной телекомпании "Ермак" Алексей Муринович подал заявление в 

Роскомнадзор о ликвидации телеканала как средства массовой информации в связи с финансовой ситуацией. 

"Я отослал в Роскомнадзор подлинник свидетельства о регистрации СМИ и заявление, что прошу прекратить 

регистрацию. Не ликвидировав СМИ, я не имею права распускать редакцию, такова логика законодательства", - 

сообщил А.Муринович агентству "Интерфакс-Урал". 

По его словам, это сделано, чтобы обязать учредителя погасить долги по зарплате перед сотрудниками, которые 

составляют около двух месяцев. 

А.Муринович напомнил, что возглавил телекомпанию осенью прошлого года, в его задачи входила оценка ее 

финансового состояния перед возможной продажей потенциальному инвестору, и он рекомендовал ее не покупать. 

"Здесь ничего не менялось за 15 лет существования: ни оформление программ, ни оборудование", - пояснил 

гендиректор телеканала. 

Уральская окружная телевизионная компания "Ермак" начала вещание в 2002 году. Идея ее создания принадлежала 

полпреду президента РФ в Уральском федеральном округе Петру Латышеву. Телекомпания освещала деятельность 

полпредства и события, происходящие в регионах УрФО. 

Согласно данным базы "СПАРК-Интерфакс", основным владельцем (62%) "Ермака" является ООО "Агентство "УрФО-

информ", 25,1% принадлежит ВГТРК, 5% - окружной телерадиокомпании "Югра", 3% - окружной телерадиокомпании 

"Ямал-регион", 2,9% - телекомпании "4 канал" и 2% - Магнитогорскому металлургическому комбинату. 

http://interfax-russia.ru/Ural/news.asp?id=806879&sec=1671 

http://www.the-village.ru/village/city/situation/256980-kommersant-lifestyle
http://interfax-russia.ru/Ural/news.asp?id=806879&sec=1671
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И.И.ШУВАЛОВ 

10.02.2017  
Минфин готов побороться с курирующим министерство Игорем Шуваловым и с госкомпаниями  

Минфин готов побороться с курирующим министерство Игорем Шуваловым и с госкомпаниями. Он снова предлагает 

повысить дивиденды для всех госкомпаний до 50% от прибыли 

Весной 2016 г. планка по дивидендам для госкомпаний была повышена на год с 25 до 50% чистой прибыли по МСФО 

или РСБУ (от той, которая больше). Уже летом Минфин предложил сделать правило постоянным, к декабрю прислал 

проект распоряжения в правительство и записал дополнительные доходы в бюджет. 

Но против повального повышения дивидендов выступил первый вице-премьер Игорь Шувалов. Eго позиция была 

зафиксирована в протоколе по итогам совещания у него - направлять на дивиденды не менее 25% чистой прибыли, 

если иное не установлено другими актами правительства. Минфин это не смутило: он вновь внес в правительство 

проект распоряжения, обязывающего все госкомпании отдавать акционерам половину прибыли. Об этом сообщил 

"Интерфакс" со ссылкой на источник в финансово-экономическом блоке правительства и подтвердили "Ведомостям" 

два федеральных чиновника. 

Представители Минфина, Минэкономразвития и Шувалова не ответили на запрос "Ведомостей". В последнее время 

Минэкономразвития не получало от Минфина проекты документов о дивидендной политике в установленном 

порядке, Минфин по факту "перевнес" ранее рассмотренный документ, говорит федеральный чиновник. На 

совещании у Шувалова было решено, что дивидендов надо платить не менее 25% чистой прибыли, но не исключена 

возможность и более высоких - 50% и больше, уточняет чиновник. 

Зачем принимать документы правительства, которые все равно не исполняются, объяснял в интервью Bloomberg 

Шувалов. В прошлом году исключение из общего правила было сделано, например, для "Газпрома", "Транснефти", 

"Роснефти". "Газпром" заплатил 24% от прибыли по МСФО, сославшись на обширную инвестпрограмму. "Транснефть" 

- 8,9%, сославшись на закон об АО, который запрещает направлять на дивиденды более 100% прибыли по РСБУ. 

"Роснефть" же заплатила 35% от прибыли по МСФО, поскольку формально не является госкомпанией. Чтобы такого 

больше не повторилось, с каждой госкомпанией нужно работать индивидуально, считает Шувалов. 

Минфин же ссылается на выпадающие доходы бюджета. Министр финансов Антон Силуанов недавно говорил, что 

будет ориентироваться на норму закона о бюджете. А в нем уже заложено 700 млрд руб. от дивидендов в 2017-2019 

гг. Отказ от нормы в 50% обойдется бюджету в 150-200 млрд руб. в год, подсчитывал чиновник Минфина. 
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Финальное решение будет приниматься не в Минфине и не у Шувалова и будет известно к весне, ожидает 

крупнейший миноритарий нескольких российских госкомпаний. "Каждый раз, когда Минфин выходит с такими 

проектами распоряжения, на следующее утро в десятках офисов в центре Москвы собираются правления 

госкомпаний и приходят к выводу: платить столько невозможно. Дальше компании идут напрямую к президенту, где 

реально и решается, сколько кто должен платить", - описывает собеседник "Ведомостей". 

Это уже похоже на сериал "Санта-Барбара", скептичен Владимир Цупров из "ТКБ инвестмент партнере": "Но пока 

"Газпром" не заплатит 50% от МСФО, никто не поверит в эту историю. Может ли "Газпром" заплатить с точки зрения 

денежного потока и показателя долга? Может, но не заплатит". А не заплатит он, найдутся и другие "отказники", 

считает Цупров. 

Исходя из прибыли, прогнозируемой Fitch, государство может получить напрямую от "Газпрома" (дивиденды по 

акциям, которыми владеет через "Роснефтегаз", оно получит в 2018 г.) до 172,3 млрд руб. при дивидендах в 50% 

прибыли по МСФО. У "Газпрома" будет нулевой денежный поток из-за большой инвестпрограммы, но благодаря 

низкой долговой нагрузке он еще сможет привлечь финансирование на рынке, считают аналитики Fitch. 

В целом большинство госкомпаний завершают цикл инвестзатрат и при этом обладают низкой долговой нагрузкой, 

так что "новую планку" смогут потянуть, отмечает партнер инвестиционного фонда UCP Михаил Трофимов. 

Дивиденды рыночного уровня - один из приоритетных факторов для инвесторов, продолжает Трофимов. Они 

ориентируются на показатель TSR (сумма дивидендной доходности и роста капитализации). Большинство 

госкомпаний работают в зрелых секторах экономики (инфраструктура, нефтегазовый сектор, горнодобывающий и т. 

д.), в которых не ожидается высоких темпов роста бизнеса, - альтернативным драйвером TSR и могут стать высокие 

дивиденды, указывает Трофимов. Госкомпании других стран в таких секторах экономики направляют на дивиденды 

около 60-70% консолидированной прибыли, отмечает он. По его подсчетам, при переходе на дивиденды в 50% 

прибыли средняя дивидендная доходность госкомпаний может вырасти с текущих 2 до 6-7%. 

*** 

Сравнение показателей 

У "Газпрома" TSR последние 10 лет был намного ниже рынка, указывает Цупров. В прошлом году у "Газпрома" он 

вырос на 20%. Для сравнения: у "Роснефти" - на 64,7%, у Сбербанка - на 73,6%, у всего индекса ММВБ - на 32,8%. 

Ведомости 

Э.С.НАБИУЛЛИНА  

10.02.2017  
 ЦБ РФ проводит масштабные изменения в надзоре за банками - Набиуллина 
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Банк России с 1 марта 2017 года по конец 2018 года планирует передать большую часть полномочий по надзору за 

кредитными организациями из регионов в Москву, что позволит выработать единые стандарты в надзоре и повысить 

его качество за счет введения персональной ответственности, сообщила глава ЦБ Эльвира Набиуллина на ежегодной 

встрече с членами банковской ассоциации "Россия". 

"Мы сейчас проводим достаточно серьезные масштабные изменения в организации надзора, которые будут 

основаны на постоянном анализе финансового состояния банков. Мы работаем над оптимизацией наших надзорных 

процессов и внедрением электронного взаимодействия с кредитными организациями", - заявила глава ЦБ. 

"У нас происходят внутренние структурные изменения — дистанционный банковский надзор будет централизован. 

Надзорные функции территориальных учреждений Банка России будут поэтапно передаваться в Москву, в 

центральный аппарат. Процесс начнется с 1 марта 2017 года и завершится до конца 2018 года", - уточнила 

Набиуллина. 

"В регионах останется немногочисленный штат сотрудников надзора, но они будут подчинены, подотчетны своим 

функциональным руководителям в центральном аппарате", - пояснила она. 

ЧТО МЕНЯЕТСЯ 

Особый акцент в надзоре ЦБ за банками, по словам Набиуллиной, будет уделен анализу управления рисками. 

"Мы видим, что в системе надзора будут происходить, уже происходят серьезные изменения. Мы находимся в русле 

того, что происходит в различных странах мира. Уже недостаточно полагаться в надзоре на выполнение банками 

чисто количественных требований, нормативов", - констатировала она. 

"Одним из основных объектов превентивного надзора является эффективность систем внутреннего контроля банков, 

управления банковского рисками, которая соответствует характеру, сложности операций того или иного банка по 

уровню его риска. Мы будем делать на этом, конечно, особый акцент", — сказала Набиуллина. 

Главную ответственность за оценку финансового положения банков, по ее словам, возьмут на себя подразделения ЦБ 

по дистанционному надзору. 

"Именно подразделения дистанционного надзора возьмут на себя конечную ответственность за оценку финансового 

положения кредитных организаций. Главная инспекция будет использоваться как дополнительный инструмент 

надзора, она будет привлекаться для проведения проверок по заданию дистанционного надзора и для ответа на те 

вопросы, на которые не может ответить дистанционный надзор", - отметила она. 

ЦБ также будет создавать службу оценки рисков, которая позволит наладить качественный диалог с банками и 

снизить число нарушений. 
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"Будет создаваться служба анализа рисков. Во многом это позволит перейти к консультативному решению надзора, 

консультативному взаимодействию диалога с банками, снизить объем нарушений, предоставив банкам возможность 

своевременно реагировать на ситуацию", - сказала глава ЦБ 

Дистанционный надзор за банками, по ее словам, будет представлен тремя основными структурными 

подразделениями ЦБ - это вновь создаваемая служба текущего банковского надзора, департамент надзора за 

системно значимыми организациями и департамент банковского надзора, уточнила Набиуллина. 

"Если использовать привычную для коммерческих банков терминологию, то департамент текущего банковского 

надзора и департамент надзора за системно значимыми организациями - это фронт-офис в банковском надзоре, а 

департамент банковского надзора - эта мега-офис, который будет выполнять функции организационного, 

методологического и контролирующего сопровождения офисных подразделений", - описала она. 

ОНЛАЙН-НАДЗОР 

На службу текущего банковского надзора будет работать служба оценки рисков, которая позволяет проводить оценку 

активов кредитных организаций практически в онлайновом режиме, конкретизировала Набиуллина. 

"На наш взгляд, такая организация надзора позволит повысить качество надзора и квалификацию наших 

сотрудников", - отметила она. 

Описываемые структурные изменения позволят выработать единые стандарты в надзоре ЦБ, сказала Набиуллина. 

"Это позволит нам соблюдать единые стандарты, подходы в работе надзора. Сейчас немало нареканий, и банки нам 

об этом говорят, что мы по-разному проводим на разных территориях разные оценки, и это позволит нам соблюдать 

единые подходы и единые стандарты", - сказала она. 

СОКРАЩЕНИЕ ШТАТА 

Реформа надзора за банками позволит ЦБ и оптимизировать штат, продолжила Набиуллина позже в беседе с 

журналистами. 

"По предварительной оценке, в регионах останется около 200 человек или "200 плюс", сейчас - около тысячи. Будет 

повышена роль куратора организации, потому что в полную мощность должна заработать служба оценки рисков, она 

будет давать информацию для кураторов. И очень важно, что эта служба оценки рисков отделена от принятия 

решений по мерам воздействия", - сообщила глава ЦБ. 

"Плюс поменяются отношения дистанционного надзора и инспекции. То есть, инспекция будут осуществлять 

проверочные действия, строго по заданию дистанционного надзора... Важно чтобы все бизнес-процессы были 
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описаны и было понятно, кто за что четко отвечает: конкретная индивидуальная ответственность", - подчеркнула 

Набиуллина. 

При этом глава ЦБ отметила, что за состояние в банках должны отвечать его менеджеры, а регулятор должен вовремя 

реагировать на проблемы. 

"За состояние в банке должны отвечать собственники и менеджеры, те, кто управляет деньгами. Пока почему-то 

вопрос больше адресуется банковскому надзору. Банковский надзор будет стараться вовремя реагировать. Мы и так 

реагируем вовремя, когда вскрываются те факты, которые доказаны", - указала Набиуллина. 

"Когда вскрывается фальсификация отчетности, мы, конечно, не можем ее выявить. За это должна быть усилена 

уголовная ответственность, должны отвечать менеджеры и собственника банков", - считает она. 

Наконец, глава ЦБ в очередной раз отметила, что прежняя модель надзора за банками себя изжила. "Мы его (надзор 

- ред.) совершенствуем. Все это было организовано практически в низменном виде больше 10 лет. Он меняется, будут 

усовершенствования надзора, прежде всего в оценке новых рисков, активов, своевременной информации", - 

подытожила Набиуллина. 

АЭИ ПРАЙМ. Бизнес лента 

09.02.2017  
 ЦБ РФ предлагает перевести бюджетников на карты "Мир" к 1 июля 2018 года  

Банк России предлагает продлить полный переход выплат работникам бюджетной сферы на карты "Мир" до июля 

2018 года, сообщила глава ЦБ Эльвира Набиуллина на встрече руководства регулятора с членами Ассоциации 

"Россия". 

Госдума в настоящее время рассматривает законопроект о переводе всех бюджетных и социальных выплат на карты 

"Мир" с 1 января 2018 года. 

"Мы сделали бы переходный период для пенсионеров в плановом режиме, по мере того как карту обычно выдают на 

два-три года, старые карты исчерпывают сроки, новую карту выдавать - карту "Мир". А для работников бюджетной 

сферы тоже установить до 1 июля, допустим, 2018 года, такой плавный переход", - сказала Набиуллина. 

"Было бы правильно, чтобы для новых клиентов в бюджетной сфере, пенсионеров мы бы установили сроки даже не с 

1 января 2018 года, а с 1 июля 2018 года выдачу этих средств на карту "Мир", - сказала Набиуллина. 

"Думаю, мы можем обсудить это в Государственной думе для того, чтобы иметь максимально комфортные условия 

перехода на эту карту для граждан", - добавила она. 
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ДЕТАЛИ ПЕРЕВОДА 

Обязанность перевода бюджетников на карты "Мир" предусмотрена действующим законодательством, регулятор 

предлагает внести уточнения в закон по срокам и по группам клиентов, уточнила зампред ЦБ РФ Ольга 

Скоробогатова, выступая перед членами Ассоциации "Россия". 

По оценке ЦБ, замена карт международных платежных систем для нынешних пенсионеров на карты "Мир" 

завершится в 2020 году. 

"Обращаю внимание, что обязанность по эмиссии карт для бюджетников существует с нового года. То есть эта 

обязанность не новая, саму обязанность никто не вводил и не менял, мы хотели уточнить сроки, потому что банки 

задавали вопросы, когда им это делать. Мы сейчас будем выходить с уточнениями по трем группам клиентов", - 

отметила Скоробогатова. 

Первая группа клиентов - это новые клиенты бюджетной сферы, то есть те, кто либо перейдет после 1 июля 2017 года 

на работу в бюджетную организацию, либо пенсионер, который вышел на пенсию после 1 июля 2017 года и обратится 

в банк за открытием счета и получением карты, уточнила она. 

"Для этой группы предлагаем рассмотреть срок 1 июля 2017 года... Вторая группа - это бюджетники. Это бюджетники, 

которые получают сейчас средства на счета, к которым привязаны карты международных платежных систем, не 

включая пенсионеров. По этой группе клиентов мы предлагаем срок 1 июля 2018 года", - сообщила Скоробогатова. 

Третья группа клиентов - пенсионеры. Для них действующая карта банка будет заменена картой "Мир" по истечению 

срока или по мере необходимости, уточнила она. 

"Если это внеплановый перевыпуск - он (пенсионер- ред.) должен сам прийти (в банк за новой картой - ред.). Если это 

плановый перевыпуск, то его приглашают и он приходит в отделение банка", - отметила зампред ЦБ. 

"Мы считаем, что выпуск карты "Мир " должен осуществляться в плановом режиме, то есть когда истекает срок карты 

международной платежной системы. Вместо того, чтобы пенсионеру давать карты международных платежных 

систем, мы будем предлагать карту национальной платежной системы", - добавила она. 

Перевыпуск карт "Мир" для пенсионеров, по оценке ЦБ, может завершится к 1 июля 2020 года, сообщила зампред 

ЦБ. 

"По нашей оценке, перевыпуск в плановом режиме для пенсионеров может завершиться к 1 июля 2020 года. Это 

более чем достаточный срок, чтобы все себя чувствовали комфортно. После наших дискуссий и обсуждений с 

Минтрудом и Пенсионным фондом мы понимаем, что мы тоже успеем сделать определенную технологическую 

работу", - сказала Скоробогатова. 
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Она также сообщила, что банкоматы в РФ будет полностью готовы к приему карт "Мир" к апрелю текущего года. 

РИА Новости.  

09.02.2017  

Набиуллина по-прежнему против сокращения доли ЦБ в Сбербанке в ближайшей перспективе  

Глава ЦБ РФ Эльвира Набиуллина по-прежнему считает нецелесообразным сокращать долю ЦБ в Сбербанке в 

ближайшей перспективе. 

"Вопрос о приватизации ВТБ - это вопрос к правительству, потому что он в собственности правительства. Что касается 

Сбербанка, я не изменила позицию - считаю, что в настоящий момент нецелесообразно продавать пакет, который 

находится в собственности Центрального банка. К этому вопросу можно будет вернуться гораздо позже", - сказала 

Набиуллина журналистам. 

Глава Банка России прокомментировала вопрос о возможности приватизации Сбербанка и приватизации ВТБ в 2017 

году, а также о возможности снижения доли государства в капитале ВТБ до 25%. 

"В принципе приватизация - это хорошо, но приватизация не является самоцелью, приватизация делается для чего-то 

- для того, чтобы повысить качество управления в компании, привлечь новых инвесторов, для того, чтобы пополнить 

доходы бюджета", - отметила она. 

"Но в любом случае при подходе к приватизации надо учитывать, в какой момент рынка продавать тот или иной 

актив. Все-таки продавать его в нижней точке рынка - не самая благоприятная ситуация. Тем более ситуация с 

бюджетом - мы видим, что она улучшается", - добавила глава ЦБ. 

В плане приватизации на 2017-2019 год говорится о намерении продать 35,9% акций ВТБ, то есть о сокращении доли 

государства до 25% плюс одна акция. В документе также говорится, что сокращение доли в ВТБ ниже 50% плюс одна 

акция будет координироваться с сокращением участия Центробанка в Сбербанке. 

В настоящий момент контрольный пакет акций Сбербанка находится в ведении ЦБ РФ, ему принадлежит 52,32% 

обыкновенных акций банка (доля в уставном капитале - 50% плюс одна акция). 

РИА Новости.  

О.Ю.ГОЛОДЕЦ  

10.02.2017  
Голодец: Ситуация с шахтерами в Гуково — системная проблема для России 

Законодательные акты, ликвидирующие угрозу подобных массовых задержек зарплат при банкротстве предприятий, 

будут готовы в ближайшее время 
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 Катастрофическая ситуация с невыплатой зарплат шахтерам города Гуково в Ростовской области является системной 

проблемой для России. Об этом сегодня, 10 февраля, заявила вице-премьер правительства РФ Ольга Голодец, 

передает корреспондент ИА REGNUM. 

Голодец не подтвердила, что региональные власти обязали или собираются обязать ежемесячно отчитываться о 

прогрессе по выплатам зарплат перед Государственной думой, как предлагал депутат Николай Коломейцев во время 

обсуждения этого вопроса в нижней палате парламента. 

«Роструд держит ситуацию на контроле в постоянном режиме, независимо ни от каких обсуждений, — заявила 

Ольга Голодец. — Мы понимаем всю сложность ситуации, и, надеюсь, нам удастся довести (работу) до конца, потому 

что проблема является системной и должна быть решена на государственном уровне». 

Из 300 млн рублей задолженности работникам шахты уже выплатили 118 млн рублей. 

«Мы подробно обсуждаем, ведем дискуссии с представителями работников, профсоюзами, надеюсь, что в 

ближайшее время те проекты законодательных актов, которые готовят профсоюзы вместе с Минтрудом, станут 

реальностью в нашей стране, чтобы таких проблем больше не существовало», — заключила Ольга Голодец. 

После банкротства ГК «Кингкоул» работникам предприятий, входящих в ее состав, задолжали 320 млн рублей. С 

августа 2016 года частично погашают долги перед горняками угледобывающих предприятий «Замчаловский 

антрацит», «Горный проходчик», «Ростовгормаш» и «Алмазная». По последней информации, целиком задолженность 

будет ликвидирована к 1 июля. 

https://regnum.ru/news/polit/2237515.html  

МИНТРУД  

09.02.2017  
В Минтруде заявили, что не получали проекта профстандарта специалиста по кибербезопасности  

Проект профессионального стандарта для специалиста по кибербезопасности в Минтруд России не поступал, 

сообщили РИА Новости в ведомстве. 

Ранее газета "Известия" сообщила, что Минтруд совместно с Банком России занялся разработкой особых 

квалификационных требований для специалистов по информационной безопасности. "Антихакеры" должны будут 

получать сертификат, чтобы работать в госорганах. Для коммерческих компаний наличие такого документа не будет 

обязательным требованием. 

https://regnum.ru/news/polit/2237515.html
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"Проект профессионального стандарта для специалиста по кибербезопасности в Минтруд России не поступал", - 

сообщили в ведомстве, отметив, что министерство координирует разработку профессиональных стандартов, но не 

занимается непосредственно их разработкой. 

По данным ведомства, проекты профессиональных стандартов могут разрабатываться объединениями 

работодателей, работодателями, профессиональными сообществами, саморегулируемыми организациями и иными 

НКО с участием образовательных организаций профобразования. 

Согласно правилам, на которые ссылается Минтруд, разработчик представляет в министерство проект 

профессионального стандарта, по которому проведено обсуждение с представителями работодателей, 

профессиональных сообществ, профессиональных союзов (их объединений) и других заинтересованных организаций. 

Если проект профстандарта соответствует всем требованиям, то проект приказа Минтруда об утверждении 

профстандарта размещается для общественного обсуждения на официальном портале проектов нормативных 

правовых актов www.regulation.gov.ru. 

Также проект профстандарта ожидает экспертный анализ в Национальном совете при президенте РФ по 

профессиональным квалификациям для проведения экспертизы. Минтруд на основании экспертного заключения 

совета принимает решение об утверждении проекта профессионального стандарта либо его отклонении и 

информирует разработчика о принятом решении. 

РИА Новости.  

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ  

10.02.2017  
Работодатели обманули почти 15 миллионов россиян 

Государство стало невольным соучастником в махинациях с оплатой труда 

Реальный масштаб проблемы с невыплатой зарплат скорее всего искажается официальной статистикой. По данным 

Росстата, зарплатные долги по всей стране есть только у 49 тыс. человек. Но верить этим данным нельзя, поскольку 

они основаны лишь на добровольном анкетировании относительно крупных работодателей. Другими словами: 

работодатель может и не сообщить об имеющихся зарплатных долгах. А проверка их фактического наличия – это 

тяжелая работа, за которую, как правило, не берутся чиновники. Чтобы скрыть невыплату зарплат, предприятия 

придумали хитрую схему: они вовремя платят государству налоги и взносы, а зарплаты работникам могут 

задерживать на много месяцев. 
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Если верить официальной статистике и профильным ведомствам, то в нашей стране почти нет такой проблемы, как 

задолженность по зарплатам. Так, Роструд вчера отчитался, что он в 2016 году добился выплаты более 25 млрд руб. 

по зарплатным долгам. Особая гордость чиновников: «протестных акций практически не было». «Те задачи, которые 

нам ставят министерство, правительство, связанные с тем, чтобы стабилизировать ситуацию на рынке, эти задачи в 

рамках наших полномочий были выполнены», – заявил глава Роструда Всеволод Вуколов. 

Также он отметил, что в стране выросло количество завершенных уголовных дел против работодателей, которые не 

хотели платить вовремя зарплату. Кроме того, по словам Вуколова, сейчас обсуждаются поправки в 

законодательство, предполагающие, что в случае банкротства предприятие должно в первую очередь выплатить 

долги по зарплатам и только потом – по налогам. 

Росстат сообщает, что по состоянию на 1 января 2017 года у наблюдаемых организаций суммарная задолженность по 

зарплате составила чуть больше 2,7 млрд руб. Задолженность имелась перед 49 тыс. человек, это менее 1% 

работников по обследуемым видам экономической деятельности. 

По сравнению с январем 2016 года зарплатная задолженность в стране снизилась примерно на 24%, а численность 

граждан, перед которыми у работодателей есть долги, уменьшилась на 26%. 

Правительство в своих отчетах смело ссылается на данные Росстата. Так, во вторник вице-премьер Ольга Голодец 

сообщила депутатам, что по сравнению с прошлым годом ситуация изменилась к лучшему. «У нас сократилась 

задолженность до 2,7 млрд руб., притом что фонд оплаты труда составляет больше 19 трлн руб.», – сказала она. 

Однако чиновники редко уточняют, что Росстат публикует только те данные, которые ему сообщили сами 

работодатели. Причем не все, а лишь крупные и средние предприятия в определенных отраслях и сферах. 

Российское законодательство предусматривает административную ответственность за нарушение порядка 

предоставления статистической информации. Речь идет о штрафе для должностных лиц в размере от 10 тыс. до 20 

тыс. руб., для юридических – от 20 тыс. до 70 тыс. руб. Повторное нарушение повлечет штраф для должностных лиц от 

30 тыс. до 50 тыс. руб., для юридических – от 100 тыс. до 150 тыс. руб. Подобные штрафы – это копейки на фоне той 

«экономии», которую получают работодатели, месяцами задерживая работникам зарплаты. 

К тому же риски получать такой штраф относительно невелики. Ведь кто захочет проверять реальные зарплатные 

ведомости? Росстат надзорными функциями не обладает, и в этой ситуации ему остается только надеяться на 

честность предприятий. 

Независимая газета 
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10.02.2017  

Глава Роструда: проверочные листы могут быть введены уже в этом году  

"При проведении проверки государственный инспектор труда осуществляет инспектирование по тому или иному 

вопросу, следуя конкретному алгоритму, заданному трудовым законодательством. Именно так будут составлены 

проверочные листы, которыми в скором времени смогут воспользоваться работодатели. В этом году нам предстоит 

сделать такой существенный шаг, как внедрение их на практике", – рассказал вчера на пресс-конференции 

руководитель Роструда Всеволод Вуколов. 

Напомним, что с 1 января появилась возможность использования надзорными органами списков контрольных 

вопросов при проведении проверок – ст. 9 Федерального закона от 26 декабря 2008 г. № 294-ФЗ "О защите прав 

юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля" (далее – Закон № 294-ФЗ) была дополнена п. 11.1-11.5. Проверочные листы будут 

представлять собой перечни вопросов, ответы на которые однозначно будут свидетельствовать о соблюдении или 

несоблюдении проверяемым обязательных требований, которые составляют предмет проверки (п. 11.3 ст. 9 Закона 

№ 294-ФЗ). 

Как пояснил глава Роструда, преимущество проверочных листов в том, что они содержат фиксированное количество 

требований, которые инспектор может проверить в ходе проверки. «Это означает, что работодатель может спокойно 

до плановой проверки готовиться по каждому пункту, проверив и выполнив установленные законом требования", – 

отметил руководитель ведомства. – "Новый механизм по внедрению проверочных листов будет в полной мере 

отвечать стоящей перед Рострудом задаче – не столько выявить нарушения и наказать виновных, сколько обеспечить 

их отсутствие". 

Он также напомнил, что с 2014 года на портале онлайнинспекция.рф действует сервис "Электронный инспектор", при 

помощи которого самостоятельно можно оценить насколько четко соблюдаются требования трудового 

законодательства в организации. «Основным преимуществом сервиса является то, что проверочные листы содержат 

разъяснения требований, которые предъявляются инспекторами в ходе проверок, что очень важно для уяснения 

пользователями принципов инспекторской работы», – подчеркнул Всеволод Вуколов. Точных сроков по введению 

этого инструмента в работу он не сообщил — известно только, что это должно произойти в течении текущего года. 

Напомним, что предметом проверки трудовой инспекцией является соблюдение требований трудового 

законодательства. Они могут быть плановыми и внеплановыми (ст. 360 Трудового кодекса). Плановая проверка 

проводится, как правило, не чаще одного раза в три года (п. 2 ст. 8 Закона № 294-ФЗ), основания внеплановой 

проверки предусмотрены ст. 10 Закона № 294-ФЗ. Сводный план проверок субъектов предпринимательства в 2017 

году опубликован на сайте www.plan.genproc.gov.ru/plan2017, в нем, в том числе, можно найти информацию и о 

проверках ГИТ. 

http://www.garant.ru/news/1090797/#ixzz4YIMON6lM  

10.02.2017  
В Липецкой области по требованию Роструда выплатили зарплату 103 работникам сельхозпредприятия  

В Липецкой области погашен долг по зарплате перед 103 работниками ООО «Москва-на-Дону», сообщили ИА «SM-

News» в Роструде. 

http://www.garant.ru/news/1090797/#ixzz4YIMON6lM
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По данным инспекции, работникам не заплатили зарплату за два последних месяца 2016 года. Сумма задолженности 

составила 1 млн 769 тыс. руб. Кроме того, в Роструде уточняют, что выплачены все причитающиеся пени 

Работодатель привлечен к административной ответственности. 

https://sm-news.ru/news/regiony/v-lipetskoy-oblasti-vyplatili-zarplatu-103-rabotnikam-selkhozpredpriyatiya/  

09.02.2017  

Трудовые травмы идут вниз. Роструд фиксирует снижение травматизма на производствах  

По данным Роструда, число несчастных случаев с тяжелыми травмами на производстве в 2016 году снизилось на 14% 

по сравнению с 2015 годом. Максимальное снижение травматизма ведомство зафиксировало на предприятиях в 

сфере транспорта (на 27%), строительства (на 23%), оптовой и розничной торговли (на 18%), сельского хозяйства, 

охоты и лесного хозяйства (на 12%), обрабатывающих производств (на 7%). 

Число несчастных случаев с тяжелыми травмами на производстве в 2016 году снизилось на 14% по сравнению с 2015 

годом. Об этом сообщил сегодня на пресс-конференции в ТАСС глава Роструда Всеволод Вуколов. 

Почему Роструду посоветовали больше ориентироваться на профилактику нарушений 

В прошлом году снижение травматизма происходило на предприятиях, работающих в сфере транспорта (на 27%), 

строительства (на 23%), оптовой и розничной торговли (на 18%), сельского хозяйства, охоты и лесного хозяйства (на 

12%), обрабатывающих производств (на 7%). По его словам, снижение связано с изменением работы службы — с 2015 

года Роструд проводит не только расследование, но и проверку хозяйствующего субъекта после каждого случая 

гибели на производстве. «Мы говорим о том, что этот показатель должен снижаться и стать основным показателем 

работы такого контрольно-надзорного органа, как Роструд»,— добавил господин Вуколов. Ранее, напомним, на 

необходимость больше сконцентрироваться на профилактике, а не только на наказании нарушений охраны труда 

Роструду указывали эксперты РАНХиГС (подробнее см. “Ъ” от 14 ноября 2016 года). 

Наиболее высоким уровень производственного травматизма по-прежнему остается в сфере строительства и 

транспорта. «Мы надеемся, что эти показатели будут идти вниз»,— отметил глава Роструда. 

За прошлый год, по данным ведомства, более 146 тыс. организаций провели специальную оценку условий труда в 

отношении рабочих мест около 5,445 млн работников. В территориальных органах Роструда было зарегистрировано 

почти 57 тыс. деклараций соответствия условий труда требованиям охраны труда, касающихся более 1,5 млн 

работников. В 2016 году Роструд выявил 197 895 нарушений по охране труда. «В основном это нарушение 

работодателем установленного порядка проведения специальной оценки условий труда на рабочих местах или ее 

непроведение»,— сообщил господин Вуколов. 

http://www.kommersant.ru/doc/3213864 

https://sm-news.ru/news/regiony/v-lipetskoy-oblasti-vyplatili-zarplatu-103-rabotnikam-selkhozpredpriyatiya/
http://www.kommersant.ru/doc/3213864
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НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

09.02.2017  
Один из заводов Будённовска задолжал сотрудникам 2,5 млн. руб. (Ставропольский край) 

Нарушение выявили работники краевой национальной инспекции труда в процессе проверки документации. 

Ставропольская гострудинспекция выявила на выпускающем полиэтиленовые трубы заводе в Буденновске 

задолженность по заработной плате 39 сотрудникам в сумме 2,5 млн руб. «В настоящее время установлена 

задолженность перед 39 рабочими предприятия», - передает pr-служба Госинспекции труда в Ставропольском крае. 

Затем руководство компании получило предписание, которое обязывает погасить задолженность, а помимо того, 

завод должен платить штраф 50 тыс. руб. Кроме того, на завод был наложен штраф на 50 тыс. руб., сообщает 

8 февраля ссылаясь на pr-служба краевой гострудинсапекции rusgosnews.com. 

http://rusgosnews.com/2017/02/09/odin-iz-zavodov-bud-nnovska-zadolzhal-sotrudnikam-2-5-

mln.html 

09.02.2017  

19-летний юноша лишился руки на зеленоградском хлебозаводе (Московская область) 

Рука попала в мясорубку во время приготовления начинки для булочек, чудом в агрегат не затянуло все остальное. 

Пострадавший потребовал от предприятия полтора миллиона рублей в качестве компенсации, но ему отказали — 

«слишком много». Он обратился в суд. 

19-летний Игорь Малов учился в колледже №50 и пришел работать формовщиком на хлебозавод №28 в начале июля 

после месячной стажировки, рассказал Zelenograd.ru его адвокат Артем Фоменков. Несчастный случай произошел 

днем 11 августа во время приготовления сырной начинки для булочек. Игорь работал с промышленной мясорубкой 

«Волчок». Агрегат приходилось постоянно чистить, проталкивая сыр. 

«Мне названивают — линия стоит, давай быстрей, — рассказал Игорь в интервью телеканалу „Москва 24“. —

 Поскольку сыр плохой, мясорубка забивалась. Я начал уже руками, другим куском сыра толкать. И в очередной раз 

пихнул сыр со своей рукой, не рассчитал силы…» Руку отхватило почти по локоть, остальное Игорь успел выдернуть 

из вращающегося вала. 

Первую помощь пострадавшему отказали на предприятии, наложив жгут, скорая прибыла минут через 15 и доставила 

в травматологическую реанимацию. Трудовая инспекция приступила к расследованию на следующий день. 

Её выводы (копии материалов есть у Zelenograd.ru): была нарушена техника безопасности — не сработала блокировка 

устройства при поднятой защитной решетке. Почему мясорубка продолжала работать при поднятой решетке, 

http://rusgosnews.com/2017/02/09/odin-iz-zavodov-bud-nnovska-zadolzhal-sotrudnikam-2-5-mln.html
http://rusgosnews.com/2017/02/09/odin-iz-zavodov-bud-nnovska-zadolzhal-sotrudnikam-2-5-mln.html
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неизвестно. Продукт нельзя было проталкивать в воронку мясорубки каким-либо посторонним предметом или 

руками. 

Промышленная мясорубка продолжала работать при поднятой защитной решетке 

Еще одна причина — «отсутствие контроля руководителя стажировки за качеством её проведения». Проще говоря, 

то молодому человеку не дали прочитать объемную инструкцию по технике безопасности, а сказали просто 

расписаться в журнале, что «ознакомлен». Более того, во время инструктажа на стажировке наставник сам показывал 

рабочий процесс при поднятой защитной решетке. Почему-то в злополучный день начинающий формовщик (успел 

отработать всего 6 смен) находился на этаже один возле заведомо опасного оборудования. Допустившими 

нарушение требований охраны труда признаны начальник смены, оператор технологической линии 

(он же инструктор-наставник) и сам Игорь. Начальник смены и оператор уволены. 

Руководство хлебозавода выплатило пострадавшему 50 тысяч рублей, а на его заявление о выплате 1,5 миллионов 

рублей в качестве моральной компенсации ответило, что сумма завышена. «Без третьей стороны, без судебного 

разбирательства невозможно сказать, большая эта сумма или нет, — сказал Zelenograd.ru генеральный директор 

ЗАО „28 Хлебозавод“ Роман Колесов. — Если суд решит, будем платить». 

Выплачивать ежемесячное пособие по инвалидности Игорю Малову будет Фонд социального страхования. Фонд 

готов оплатить и установку бионического протеза, но это процесс небыстрый, поскольку проводится через 

государственные закупки. Такой протез стоит 2-3 миллиона рублей. 

https://www.zelenograd.ru/news/41921/ 

09.02.2017  

Трудовая инспекция помогла более 15 тысячам зауральцам официально трудоустроиться (Курганская 

область) 

Государственная инспекция труда в Курганской области в 2016 году помогла 15634 зауральцам, которые трудились 

без договора, защитить их права и оформиться на работе официально. 

Как рассказал мне на пресс-конференции 9 февраля 2017 года руководитель инспекции Олег АНТРОПОВ, один из 

основных способов влияния на работодателей - деятельность районных комиссий по легализации трудовых 

отношений. Лидерами за прошедший год стали комиссии в Частоозерском районе (223% легализации), Щучанском - 

110,8%, Целинном - 73,6%, Притобольном - 83,2% и Катайском. Как уточнил Олег Рудольфович, члены этих комиссий 

проводят очень много встреч как с сотрудниками, так и с работодателями, выезжают на объекты. 

- Важно, чтобы люди сами стремились защитить свои права, - подчеркнул в своем заявлении Олег Антропов. - Очень 

часто к нам приходят уволившиеся сотрудники, но им мы уже не можем помочь - свою правоту им придется 

https://www.zelenograd.ru/news/41921/


Мониторинг СМИ 10 февраля  2017 

  

23  

доказывать в суде. Решать проблемы лучше в момент их возникновения. Инспекция может обязать работодателя 

отказаться от «серых» схем. Наша главная задача - устранить нарушения, чтобы обезопасить сотрудников. 

http://www.province.ru/kurgan/index.php?option=com_k2&view=item&id=40463 

09.02.2017  

Тракторист в Орловском районе перемолол ногу вместе с сеном 

Государственная инспекция труда в Кировской области завершила расследование тяжелого несчастного случая 

на производстве, который произошел 2 января этого года с трактористом-машинистом СХ ЗАО «Тохтинское» 

(Орловский район). 

Сотрудник (тракторист) работал на силосной траншее на ферме. Рабочие должны были покормить животных. Один 

из них увидел, что сено зависло над шнеком и не проходит. В 8.50 двое рабочих загружали сено в кормосмеситель, 

а когда оно вдруг перестало поступать в винтовой конвейер, один из трактористов принял решение протолкнуть его 

ногой, однако не рассчитал силы и угодил ногой во крутящийся шнек. Нога провалилась, тракторист не смог 

удержаться и попал на крутящийся шнек, повредив правую ногу. Пострадавшего тракториста с раздробленной ногой 

увезли в травматологию. 

Пострадавшего сразу вытянули из бункера, в который он частично провалился. Правая нога была разрушена. 

Мужчина скончался в клинике на следующий день. В этот момент лом выскочил, слесарь потерял равновесие и упал 

на землю с высоты 2,5 метров, ударившись сильно головой. 

http://topre.ru/2017/02/09/traktorist-v-orlovskom-rayone-peremolol-nogu-vmeste-s-senom.html 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

10.02.2017  
Пособия по старости причислили к нетрудовым доходам  

Вопрос повышения пенсионного возраста в правительстве не рассматривается, уверяет вице-премьер Ольга Голодец. 

Но на самом деле структуры Минфина просчитывают три сценария повышения пенсионного возраста, в том числе до 

65 лет для мужчин и женщин. Чтобы убедить президента в необходимости такой непопулярной меры придуман 

новый аргумент: в стране якобы имеется острая нехватка рабочей силы. И поэтому нужно срочно вытолкнуть на 

рынок труда как можно больше пенсионеров. В поисках средств для пропитания они увеличат ВВП почти на 8%. 

«Вопрос повышения пенсионного возраста в настоящее время в правительстве не рассматривается ни в каком виде, 

ни в одном проектном документе его нет», – заявила вице-премьер Ольга Голодец. Но это – лишь половина правды. 

А вторая половина правды состоит в том, что руководство Минфина публично настаивает на повышении пенсионного 

http://www.province.ru/kurgan/index.php?option=com_k2&view=item&id=40463
http://topre.ru/2017/02/09/traktorist-v-orlovskom-rayone-peremolol-nogu-vmeste-s-senom.html
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возраста. Более того, в структурах Минфина – в Научно-исследовательском финансовом институте (НИФИ) Минфина и 

в Экономической экспертной группе (ЭЭГ) – идет активный поиск аргументов в пользу непопулярной меры. 

Повышение пенсионного возраста не терпит отлагательств, утверждал осенью 2015 года глава Минфина Антон 

Силуанов. Действительно, это ключевой ведомственный интерес Минфина. Ведь чем выше пенсионный возраст, тем 

меньше россиян доживут до пенсии и тем меньше будут расходы бюджета. Однако этим планам Минфина мешают 

довольно серьезные возражения. В случае отмены пенсий для тех, кто дожил до 60–65 лет, нагрузка на бюджет 

может практически не измениться. Поскольку вырастут выплаты пособий безработным старикам и оплата их 

больничных листов. Кроме того, миллионы пожилых безработных лишат президента электоральной поддержки. 

Чтобы убрать подобные возражения, желательно доказать, что все старики будут очень востребованы на рынке труда 

и с легкостью найдут себе применение и в 60 и в 65 лет. И вот у экспертов Минфина появляется новое исследование 

«Повышение пенсионного возраста и рынок труда». Среди авторов – соратник Алексея Кудрина и руководитель ЭЭГ 

Евсей Гурвич. Основной вывод работы можно кратко изложить так: стране грозит острая нехватка рабочей силы, 

поэтому нужно срочно повышать пенсионный возраст. 

«К 2030 году дефицит работников на рынке труда составит 2,1–3,8 млн человек. С точки зрения рынка труда 

повышение пенсионного возраста является не только желательным, но и необходимым условием его стабильного 

развития в ближайшие годы», – пишут авторы. Они называют пенсию «нетрудовым доходом» и вычисляют, сколько 

стариков, оставшихся без денег, отправятся на заработки, то есть «как изменится вероятность экономической 

активности индивидов при уменьшении нетрудового дохода на величину пенсии». 

Для проживающих в стране «индивидов» предлагается три сценария: основной – повышение пенсионного возраста 

на 0,5 лет в год до 65 лет для мужчин и женщин, начиная с 2018 года; жесткий – повышение пенсионного возраста на 

1 год каждый год до 65 лет для мужчин и женщин, начиная с 2018 года и мягкий – повышение пенсионного возраста 

на 0,5 лет в год до 63 лет для мужчин и 62 лет для женщин, начиная с 2020 года. 

Заметим, что выводы минфиновских экспертов о грядущем дефиците рабочей силы прямо противоречат 

долгосрочным прогнозам многих авторитетных исследователей. По прогнозу McKinsey Global Institute до половины 

существующих рабочих мест будет ликвидирована благодаря полной автоматизации производства. В России 

потенциальный уровень автоматизации также составляет 50%, то есть теоретически из 70 млн работников места могут 

лишиться почти 35 млн (см. «НГ» за 16.01.17). 

«Вся суета вокруг повышения пенсионного возраста связана не с назревающим дефицитом рабочей силы в будущем, 

а с невозможностью полноценно финансировать пенсионные обязательства сейчас. Поэтому все расчеты и 

обоснования, тем более Минфина, который в первую очередь заинтересован в данном вопросе, могут быть 

тенденциозны», – говорит ведущий аналитик компании TeleTrade Александр Егоров. 
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«Мы базировались на тех тенденциях, которые наблюдались в последние годы, когда рост производства происходил 

«экстенсивно» – в основном в ответ на расширение спроса, а не за счет роста производительности труда. При этом 

рост производства сопровождался существенным увеличением числа занятых и снижением уровня безработицы. 

Пока не видно признаков перехода к новой модели роста, основанной на полной автоматизации производства», – 

настаивает Евсей Гурвич. Часть экспертов полагают, что реальный эффект высвобождения рабочей силы из-за 

автоматизации и повышения производительности труда будет не столь большим, как ожидается. 

«Резкое сокращение рабочих мест в связи с автоматизацией нам не грозит, а если и грозит, то в более ограниченных 

масштабах, чем в развитых странах», – считает старший аналитик компании Forex Club Алена Афанасьева. 

Независимая газета 

10.02.2017  

В Госдуме отказались приглашать в Москву шахтеров Гуково 

В ходе дискуссии большинство депутатов Госдумы высказалось против приглашения на встречу в Москву делегации 

шахтеров Гуково, которым длительное время не выплачивается задолженность по зарплате, передает корреспондент  

Депутат от КПРФ Валерий Рашкин предложил организовать встречу с шахтерами Гуково, чтобы прояснить ситуацию. 

«Там тяжелейшая ситуация, люди продолжают голодать, и уже 6 смертей. Просьба найти возможность в соответствии 

с регламентом встретиться с шахтерами», — сказал Рашкин. 

В свою очередь депутат Максим Щаблыкин («Единая Россия») напомнил, что представители всех фракций Госдумы 

встречались с губернатором Ростовской области. «Выработана дорожная карта, по ней 50% выплат уже произведены, 

до 1 июля будут закрыты все долги. Ответственно заявляю, что нет необходимости этот вопрос еще раз поднимать. В 

понедельник я лично буду в Гуково, привезу оттуда последнюю информацию», — пообещал он. 

«Если графики выплат будут не соблюдаться, надо этот вопрос взять на контроль находить решение. Мы исходим из 

последней информации, которая дана как позитивная, что темы тронулись с мертвой точки и стали решаться», — 

сказал председатель Госдумы Вячеслав Володин. Если есть такая необходимость, нужно ехать к шахтерам, потому что 

привозить их в Москву — это значит, что «вместо решения вопроса мы его политизируем», подчеркнул он, отвечая 

Рашкину. «Туда выезжали депутаты, избранные от региона. Учитывая позицию депутатов всех фракций, давайте 

подождем неделю, учитывая то, что вопрос стал решаться и основные выплаты должны произойти в ближайшие 

дни», — отметил Володин. 

Депутат Николай Коломейцев (КПРФ) предложил подождать информации Роструда и Генпрокуратуры. «Роструд и 

Генпрокуратура пообещали дать все ведомости по выплате задолженности. Давайте подождем их, у них значительно 

больше полномочий и значительно точнее информация», — отметил Коломейцев. В свою очередь депутат Михаил 
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Емельянов («Справедливая Россия») подчеркнул, что это не вопрос для пиара и не надо организовывать посещения 

шахтерами Москвы. 

«Есть четкая дорожная карта. 13 февраля будет выставлено имущество (предприятия) на торги. Постоянно будировать 

и провоцировать сегодня — это некорректно. Мэр Гуково сказал, что 6 смертей — это люди умерли от старости, по 

болезни, этот не связано с этой ситуацией. Зачем устраивать в зале это шоу, есть четкий график, он будет погашен, 

деньги все будут выплачены», — отметил в свою очередь депутат Виктор Водолацкий («Единая Россия»). 

https://regnum.ru/news/economy/2237422.html  

АНОНСЫ СОБЫТИЙ  

13-17.03.2017  
Неделя российского бизнеса 

РСПП проводит ежегодную Неделю российского бизнеса - ключевое мероприятие, на котором обсуждаются и 

формируются предложения по актуальным направлениям взаимодействия государства и бизнеса. 

Состоятся  Съезд РСПП, Всероссийский форум саморегулируемых организаций, Налоговая конференция, Конференция 

по экологической и промышленной безопасности, Конференция по социально-трудовым отношениям. В рамках НРБ 

будут подведены итоги всероссийских конкурсов РСПП за 2016 год.  

Участниками мероприятий НРБ-2017 по традиции станут заместители Председателя Правительства РФ, 

представители администрации Президента РФ и Федерального собрания РФ, главы ключевых министерств и 

ведомств, члены Бюро правления РСПП, руководители региональных отделений и отраслевых объединений РСПП. 

Место проведения: отель TheRitz-CarltonMoscow , Тверская ул., д.3 

14.03.2017  
Петербургский Международный Молодежный Форум Труда 

К участию приглашаются молодые ученые, занимающиеся исследованиями в сфере труда, занятости, трудовой 

миграции, человеческого капитала, управления человеческими ресурсами, трудового права, а также все, кому 

интересно посетить лекции ученых со всего мира, задать прямой вопрос политику и кто только начинает планировать 

свою карьеру. 

В рамках Форума будут работать четыре площадки: 

https://regnum.ru/news/economy/2237422.html
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«Научная конференция» приглашает молодых ученых и студентов, занимающихся исследованиями в области труда, 

занятости, человеческого капитала, управления человеческими ресурсами, трудового права, выступить с научными 

докладами, опубликовать их в сборнике тезисов; 

«Карьера» станет местом, где эксперты проведут серию мастер-классов и панельных дискуссий по молодежному 

предпринимательству, профессиям новой индустрии, выбору трека занятости и выстраиванию карьеры, развитию 

профессионально значимых личностных навыков (soft skills) для молодежи; 

«Лекторий» предоставляет уникальную возможность присутствовать на лекции ученого с мировым именем, 

занимающегося исследованием проблем труда, и задать интересующие вопросы; 

«Диалог с политиком» - это площадка, созданная для прямого диалога с ярким политиком, решения которого 

оказывают прямое воздействие на занятость молодежи. 

Конференция будет проводить на двух языках: русском и английском. 

16-18.11.2017  

VI Международный культурный форум  

 Тема столетия революции 1917 года станет ключевой на шестом Международном культурном форуме в Петербурге. 

Кроме того, среди ключевых тем мероприятия намечены 135-летний юбилей Игоря Стравинского и 90-летний юбилей 

Юрия Григоровича. 

Впервые Санкт-Петербургский международный культурный форум прошел в 2012 году. В 2016 году его основными 

площадками стали Главный штаб Государственного Эрмитажа и Российский этнографический музей. Ключевые темы 

форума в 2016 году: переход от Года российского кино к Году экологии, 125-летний юбилей Сергея Прокофьева, 25 

лет СНГ. 

Основная программа состоит из профессиональной и общественной частей. Первая включает 14 секций, по областям 

культурной деятельности - это, в частности, "Цирк и уличный театр" (руководитель секции народный артист России 

Вячеслав Полунин), "Музеи и выставочные проекты" (руководитель секции директор Эрмитажа Михаил 

Пиотровский), "Массовые коммуникации" (руководитель секции генеральный директор ТАСС Сергей Михайлов), 

"Креативная среда и урбанистика" (руководитель секции главный архитектор Москвы Сергей Кузнецов). ** 
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