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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

28.06.2024 

Жительница Красноярска чуть не погибла из-за рабочего с электрокосой 

Рабочий электрокосой выбил стекло в машине красноярки и чуть не убил ее саму.  

Жуткий случай в Красноярске: рабочий электрокосой выбил стекло в машине - одним взмахом! 

Находившуюся в салоне женщину всю иссекло летящими осколками. Пострадавшая - 

руководитель приюта для кошек «Золотое сердце» Наталья Жидкова. Женщина в шоке, но она 

согласилась рассказать «КП - Красноярск», как всё было. 

«Хорошо, успела глаза прикрыть» 

ЧП случилось буквально только что, 28 июня. 

- Это не авария, не нападение,- поясняет Наталья Владимировна. - Мы вместе с Оксаной 

Соболевой (она член совета благотворительного фонда, со-созидатель приюта) ехали с ночной 

смены. Перебирались в новое помещение и сейчас возвращались. А тут товарищи косили 

травушку. И вот своей электрической косой - уж не знаю, как размахивали - долбанули нам по 

стеклу. 

Один взмах - и на зоозащитников полетели смертельные осколки! Это было неожиданно, 

моментально. Уклониться не хватило времени. 

- Чудом дыра не в голове! - говорит шокированная женщина. - Я вся в стеклах, руки в стекле, 

голова, полные тапочки стекла. Чудом не разбило мне голову. Хорошо, успела глаза прикрыть. 

Тем не менее повреждения оказались серьезными. 

- Мне порезало все руки, всю шею, - передает Наталья. - Сижу - не могу встать, пойти. Нужно в 

травмпункт, чтобы все стекло вытащили из меня. А я сижу и жду с моря погоды, потому что они 

не чешутся. Просто ходят дальше со своими косами! Хотелось бы, чтобы в городе знали: нельзя 

ездить на машинах рядом с людьми, которым доверили в руки косы, а они ими выбивают стекла 

в машинах. Счастье, что в миллиметре от моей головы это прошло! 

«КП - Красноярск» просит считать данную публикацию официальным обращением в 

соответствующие органы. Будем надеяться, виновные будут найдены и наказаны. 

Летящие осколками женщине иссекло шею и руки. Фото: Наталья ЖИДКОВА. 

А был еще случай 

К слову, подобные инциденты в городе не редкость. Так, несколько лет назад в Центральном 

районе рабочий с косой едва не лишил жизни прохожую. 

- Утром шла на работу по набережной Качи. Там парень косил траву. Как положено, весь в 

«защите». А я-то без, - поведала она «Комсомольской правде - Красноярск». - Поравнялась с ним, 

и вдруг оттуда отлетает камень. Реально просвистел у моего лица. Я была в ужасе. Еще немного, 

и могла остаться без глаза, а то и хуже. Понятно, никто передо мной не извинился. Косец даже 

не заметил! 

https://www.krsk.kp.ru/daily/27601.5/4951994/ 

https://www.krsk.kp.ru/daily/27601.5/4951994/
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27.06.2024 

В 2024 году более 22 тысяч россиян, пострадавших на производстве, прошли лечение в 

реабилитационных центрах Соцфонда 

СФР предоставляет большие возможности для профессиональной реабилитации 

ФБУ Центр реабилитации Фонда пенсионного и социального страхования Российской 

Федерации «Топаз», Кемеровская область 

На 1 июня в реабилитационных центрах прошли лечение 22 763 россиян, пострадавших на 

производстве, сообщил Социальный фонд. Напомним, медицинская, социальная и 

профессиональная реабилитация пострадавших осуществляется Соцфондом в соответствии с 

программой реабилитации пострадавшего в результате несчастного случая на производстве и 

профессионального заболевания (ПРП). 

В числе мер такой реабилитации - восстановление работников в 12 Центрах реабилитации фонда: 

Реабилитационный и учебный центр Фонда пенсионного и социального страхования РФ 

(Московская обл.), «Волга» (Саратовская обл.), «Волгоград», «Вольгинский» (Владимирская 

обл.), «Вятские Увалы» (Кировская обл.), «Ключи» (Томская обл.), «Кристалл» (Краснодарский 

край), Омский», «Тараскуль» (Тюмень), «Тинаки» (Астраханская обл.), «Топаз» (Кемеровская 

обл.) и «Туманный» (республика Хакасия). 

Например, в центре «Тинаки» наряду с применением природных лечебных факторов 

используются современные методы немедикаментозной терапии, в том числе общая 

аэрокриотерапия, ударно-волновая терапия, озонотерапия, рефлексотерапия, магнито-лазерная 

терапия, подводное вытяжение позвоночника, лечебная физкультура в воде по системе 

реабилитации Спринт, скандинавская ходьба, тренажеры с биологически обратной связью. 

Напомним, лица, работающие по трудовым договорам или гражданско-правовому договорам, в 

соответствии с которыми заказчик обязан уплачивать страховые взносы в Социальный фонд по 

обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и 

профзаболеваний, имеют право на ряд выплат при наступлении страхового случая. Так, при 

наступлении страхового случая вследствие производственной травмы или профессионального 

заболевания Соцфонд выплатит пособие по временной нетрудоспособности, оплатит расходы на 

оказание медицинской помощи по тяжелой травме непосредственно после страхового случая, в 

случае установления пострадавшему учреждением медико-социальной экспертизы (МСЭ) 

стойкой утраты профессиональной трудоспособности - назначит единовременную и 

ежемесячную страховые выплаты, в случае составления учреждением МСЭ программы 

реабилитации пострадавшего - оплатит медицинскую, социальную и профессиональную 

реабилитацию, в которой нуждается пострадавший. 

https://www.kp.ru/daily/27600/4951346/ 

https://www.kp.ru/daily/27600/4951346/
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ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

28.06.2024 

В Мурманской области всего одна организация сообщила о долге по зарплате 

По состоянию на 1 июня текущего года о наличии просроченной задолженности по заработной 

плате сообщила одна организация - АО "Мурманское морское пароходство", сообщили в 

Мурманскстате. " выплачено Задолженность составила 2,9 млн руб. перед 35 работниками. В 

среднем одному работнику не 82 тыс. руб. зарплаты", - прокомментировали в ведомстве. 

Мурманское морское пароходство, которое было основано в 1939 году и долгое время являлось 

крупнейшей транспортной судоходной компанией в Арктике, было признано банкротом в 2020 

году. Процедура наблюдения в отношении ММП введена в марте 2020 года, конкурсного 

производства - в октябре того же года. В числе заявителей в деле о банкротстве пароходства 

фигурировало более 130 юридических лиц. К настоящему времени общая сумма требований 

кредиторов пароходства составляет свыше 5 млрд руб. 

Ранее в Мурманской области продлили конкурсное производство в отношении АО "Мурманское 

морское пароходство" до 6 октября 2024 года. Как пояснили в Арбитражном суде, в настоящее 

время не завершены ликвидационные мероприятия в отношении предприятия. В частности, не 

сформирована конкурсная масса должника, а также не проведены расчеты с кредиторами. 

В целом по стране, по данным Росстата, на 1 июня 2024 года суммарная задолженность по 

заработной плате составила 366,5 млн руб. и по сравнению с 1 мая 2024 года увеличилась на 

59,8 млн руб., или 19,5%, снизившись при этом с 1 июня 2023 года на 271,9 млн руб., или 42,6%. 

https://murmansk.rbc.ru/murmansk/28/06/2024/667e5c829a7947ca7707b473?from=regional_newsfee

d 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

28.06.2024 

Детей мигрантов могут начать проверять на знание русского языка 

В ГД внесут проект о проверке знания русского перед школой у детей мигрантов 

Депутаты ЛДПР во главе с лидером партии Леонидом Слуцким внесут в Госдуму законопроект, 

согласно которому детей иностранцев, у которых нет российского гражданства, будут проверять 

на знание русского языка перед приемом в школы, сообщает РИА Новости. Предполагается, что 

для этого с ними будут проводить собеседования. 

Если же проверка покажет неудовлетворительный результат, то в приеме в учебное заведение 

может быть отказано. Изменения предлагается внести в федеральный закон «Об образовании». 

Прием иностранных граждан в образовательные организации для получения начального общего, 

основного общего и среднего общего образования может быть осуществлен только после 

прохождения собеседования, позволяющего установить уровень владения русским языком, 

соответствующий цели получения начального общего, основного общего или среднего общего 

образования, - говорится в проекте федерального закона. 

https://murmansk.rbc.ru/murmansk/28/06/2024/667e5c829a7947ca7707b473?from=regional_newsfeed
https://murmansk.rbc.ru/murmansk/28/06/2024/667e5c829a7947ca7707b473?from=regional_newsfeed
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Ранее первый заместитель председателя комитета Госдумы по делам СНГ, евразийской 

интеграции и связям с соотечественниками Виктор Водолацкий в разговоре с NEWS.ru заявил, 

что запрет для трудовых мигрантов привозить с собой в страну семьи поможет сократить 

количество преступлений в России. Он уточнил, что иностранцы, приехавшие в РФ работать, 

должны заниматься именно этим. 

Глава Рособрнадзора Анзор Музаев ранее отметил, что требования для мигрантов в рамках 

экзамена по русскому языку должны быть как для выпускников школ. В числе выдвинутых 

ведомством предложений - проведение экзамена с обязательным говорением, задания на 

определение навыков письма. 

https://news.ru/russia/detej-migrantov-mogut-nachat-proveryat-na-znanie-russkogo-yazyka/ 

27.06.2024 

Москалькова: более 9 миллионов трудовых мигрантов въехали в Россию в 2023 году 

Более 9 млн трудовых мигрантов из стран-участниц СНГ въехали на территорию России в 2023 

году, из них более 8 млн были поставлены на миграционный учет. Об этом сообщила 

уполномоченный по правам человека в РФ Татьяна Москалькова в четверг, 27 июня. 

В ходе заседания Комиссии по правам человека СНГ на ПМЮФ она заявила, что больше всего 

граждан стран-членов СНГ трудятся на территории РФ. По ее информации, в 2023 году в Россию 

въехало 9.973.338 человек, из которых на миграционный учет было поставлено 8.507.906 

человек, передает РИА Новости. 

Москалькова также отметила, что граждане России работают на территории всех государств-

членов Комиссии по правам человека СНГ. Она отметила, что Россия заинтересована в том, 

чтобы социальные гарантии российских граждан так же соблюдались, как и соблюдаются 

социальная гарантии граждан стран-членов организации. 

Ранее глава Следственного комитета РФ Александр Бастрыкин в рамках Петербургского 

международного юридического форума заявил, в Москву за четыре месяца этого года прибыли 

1,2 млн мигрантов. Порядка 10 тыс. мигрантов, которые получили российское гражданство, были 

направлены в зону СВО. 

https://profile.ru/news/society/moskalkova-bolee-9-millionov-trudovyh-migrantov-vehali-v-rossiju-v-

2023-godu-1539198/ 

Д.В. ЕГОРОВ 

28.06.2024 

ФНС скорректирует механизм амнистии по просьбе бизнеса 

Ранее на широкую трактовку предложенной нормы жаловались в деловых объединениях 

Амнистия не может быть абсолютной и безусловной - такая концепция была выработана ФНС 

(на фото - ее руководитель Даниил Егоров) по итогам обсуждения с общественными 

объединениями предпринимателей / Михаил Климентьев / РИА Новости 

https://news.ru/russia/detej-migrantov-mogut-nachat-proveryat-na-znanie-russkogo-yazyka/
https://profile.ru/news/society/moskalkova-bolee-9-millionov-trudovyh-migrantov-vehali-v-rossiju-v-2023-godu-1539198/
https://profile.ru/news/society/moskalkova-bolee-9-millionov-trudovyh-migrantov-vehali-v-rossiju-v-2023-godu-1539198/
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Федеральная налоговая служба (ФНС) планирует предложить ко второму чтению 

законопроекта о масштабных поправках в Налоговый кодекс (НК) ряд уточнений текста ст. 5 

(регламентирует понятие дробления и порядок амнистии бизнеса. - «Ведомости») по итогам 

обсуждения с бизнесом, сообщил «Ведомостям» представитель ведомства. При этом 

устанавливать в законодательстве детальные критерии дробления, как просили деловые 

ассоциации, не требуется, так как сформировавшейся практики по этому вопросу достаточно, а 

какого-то нового толкования данного термина не предполагается, отметил он. Любое 

определение формальных параметров допустимого или недопустимого дробления создает новые 

возможности для обхода закона, считают в ФНС. 

Бизнес-объединение «Опора России» попросила при доработке более детально описать понятие 

дробления, уточнить его критерии и алгоритм доказывания вины. Например, следует обозначить, 

что деление может быть законно, если оно совершено «с деловой целью». Такую позицию глава 

«Опоры России» Александр Калинин изложил в письме на имя председателя думского комитета 

по бюджету и налогам Андрея Макарова. Документ есть у «Ведомостей», депутат подтвердил 

его получение в ходе выступления на экспертном совете комитета 24 июня. Амнистия должна 

быть разовой, механизм - максимально простым, а заложенный формат мониторинга 

налогоплательщиков до 2026 г. - удобным, отмечает Калинин в письме. 

https://www.vedomosti.ru/economics/articles/2024/06/28/1046733-fns-skorrektiruet-mehanizm-

amnistii-po-prosbe-biznesa 

СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 

27.06.2024 

Счетная палата и КГК примут план углубления научной интеграции до конца 2024 - Изотова 

Счетная палата РФ и Комитет государственного контроля (КГК) Белоруссии до конца года 

планируют принять  детальный план по углублению научной интеграции, также ведомствам 

необходимо  разработать единую систему оценки результативности научных проектов. Об этом  

сообщила заместитель председателя Счетной палаты РФ Галина Изотова. 

"До конца текущего года в планах принять детальный план по углублению  научной интеграции 

и реализации конкретных мер нас с вами (в России и Белоруссии  - прим. ТАСС) в таких отраслях, 

как медицина, биотехнологии, сельское хозяйство  и другие направления", - сказала она на 

состоявшейся в Витебске в рамках XI  Форума регионов Белоруссии и России специальной 

сессии контрольных ведомств  "Инновации как важнейший фактор экономической безопасности 

Союзного государства  (СГ): общие цели и приоритеты государственного финансового контроля 

(аудита)". 

Изотова подчеркнула, что определение и финансирование приоритетных  направлений является 

первоочередным. "Крайне необходима разработка методики  оценки эффективных 

государственных вложений в сферу исследований и разработок и  в целом, конечно, создание 

единой системы оценки научной результативности", -  пояснила она. 

Зампред Счетной палаты РФ добавила, что Союзное государство сейчас  развивается в 

"условиях тяжелейшего санкционного давления". Россия и Белоруссия  постоянно в рамках 

https://www.vedomosti.ru/economics/articles/2024/06/28/1046733-fns-skorrektiruet-mehanizm-amnistii-po-prosbe-biznesa
https://www.vedomosti.ru/economics/articles/2024/06/28/1046733-fns-skorrektiruet-mehanizm-amnistii-po-prosbe-biznesa
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взаимодействия "решают задачи поиска новых технологических  решений для обеспечения 

технологического суверенитета". "Инновации для Союзного  государства - это долгосрочный 

стратегический приоритет, - отметила она. -  Сегодня инновации стали не просто драйвером, а 

обязательным условием роста,  модернизации, поддержки, конкурентоспособности всей 

экономики и СГ, и наших  стран". По ее словам, "без мощного серьезного государственного 

финансирования  поднять данный вопрос невозможно". 

Специальная сессия контрольных ведомств Белоруссии и России на тему  "Инновации как 

важнейший фактор экономической безопасности Союзного государства:  общие цели и 

приоритеты государственного финансового контроля (аудита)" проходит  в Витебске в рамках XI 

Форума регионов Белоруссии и России. Форум ежегодно  организуется под эгидой верхних палат 

российского и белорусского парламентов -  Совета Федерации и Совета Республики. Их главы - 

Валентина Матвиенко и Наталья  Кочанова - в пятницу встретятся с руководителями органов 

власти регионов двух  стран и примут участие в пленарном заседании. На площадках форума, 

которые  впервые будут работать сразу в трех городах, пройдут заседания девяти  тематических 

секций.  

ТАСС - Российские новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

28.06.2024 

Во Владивостоке во всероссийской ярмарке трудоустройства участвуют почти 180 

работодателей 

Федеральный этап всероссийской ярмарки трудоустройства собрал на своей площадке 178 

работодателей, которые на месте готовы обсудить с соискателями почти 7 тыс. вакансий. 

Ярмарка вакансий "Работа России. Время возможностей" проводится по нацпроекту 

"Демография", сообщили в пресс-службе регионального правительства. 

"Федеральный этап проходит в девяти муниципалитетах региона: Владивостоке, Уссурийске, 

Находке, Лесозаводске, Арсеньеве, Партизанске, Дальнереченске, Михайловке и Кавалерово. В 

мероприятии принимают участие 178 работодателей, которые готовы на месте обсудить с 

соискателями почти семь тысяч вакансий", - сказали в пресс-службе. 

Среди работодателей на ярмарке присутствуют крупные и известные в Приморье и других 

регионах организации. Так, вакансии предлагают судостроительный комплекс "Звезда", РЖД, 

"Ратимир", "Восточная верфь", "Русский минтай", УМВД России по Владивостоку, сеть 

ресторанов "Супра" и другие организации и учреждения. 

В пресс-службе Минтруда ТАСС сообщили, что Владивосток стал одним из восьми городов 

России, где пройдет деловая программа, представленная на сессии "#Времямолодых: путь 

абитуриента". 

"В рамках сессии спикеры рассмотрят вопросы распределения государственных бюджетных 

мест, как это влияет на доступ абитуриентов к высшему образованию, как это определяет их 

выбор. Какую роль играет целевое обучение в повышении эффективности подготовки 

профессионалов и решении проблемы нехватки специалистов и какие предприятия успешно 
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применяют целевой прием. Модератором сессии выступит проректор по дополнительному 

образованию Дальневосточного федерального университет Михаил Кривопал", - рассказали в 

министерстве. 

В сессии примут участие министр профессионального образования и занятости населения 

Приморского края Сергей Дубовицкий, начальник отдела реализации профессиональных 

возможностей молодежи Департамента государственной молодежной политики и 

воспитательной деятельности Минобрнауки Кристина Зимина и представители профильных 

организаций и ведомств. 

https://tass.ru/obschestvo/21225895 

28.06.2024 

Минтруд уточнил правила реабилитации инвалидов 

На разных этапах восстановления здоровья пациентам выделят сопровождающих 

Минтруд разработал порядок предоставления инвалидам сопровождения при оказании услуг в 

рамках комплексной реабилитации и абилитации. Согласно документу, специалисты медико-

социальной экспертизы решат, кому нужна помощь и в какой степени, а затем назначат 

соответствующего спутника и информатора по этапам восстановления здоровья, 

функционального состояния и трудоспособности. Проект приказа министерства размещен для 

общественного обсуждения на федеральном портале проектов нормативных правовых актов. Как 

инвалиды смогут получить сопровождение, что оно будет включать, выяснила "Парламентская 

газета". 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПОДХОД 

Чтобы получить справку об инвалидности, надо пройти медико-социальную экспертизу (МСЭ). 

При присвоении степени инвалидности назначается индивидуальная программа реабилитации 

или абилитации (ИПРА). В ней указаны необходимые рекомендации по медпроцедурам, 

заключение психолога, необходимость в средствах передвижения. 

По закону программа обязательна к исполнению органами государственной власти и местного 

самоуправления - указанные в ней мероприятия, услуги и технические средства можно получить 

бесплатно либо за счет средств маткапитала. Чтобы оформить ИПРА, нужно обратиться в 

поликлинику и подать заявление. За ребенка это может сделать его родитель или опекун. Затем 

необходимо пройти медобследование для получения направления на МСЭ. В течение трех 

рабочих дней поликлиника направит результаты обследования в бюро МСЭ для анализа. А затем 

будет разработана программа. 

ЛЮДEЙ С ОГРАНИЧEННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ НE СУЩEСТВУEТ 

Согласно документу Минтруда, нуждаемость в посторонней помощи определят по заключению, 

которое выдает учреждение МСЭ. В справке указывают способности или возможности 

самообслуживания, передвижения, может ли человек ориентироваться, общаться, 

контролировать свое поведение. 

https://tass.ru/obschestvo/21225895
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Председатель Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав 

Нилов сообщил "Парламентской газете", что в 2023 году приняли закон о комплексной 

реабилитации и абилитации, в нем предусмотрено и сопровождение граждан с инвалидностью, 

нуждающихся в постоянной или частичной посторонней помощи. 

"В рамках раскрытия этого закона соответственно принимаются подзаконные акты. Таким 

образом, сопровождение будет назначаться по показаниям. Eсли оно потребуется, то назначат 

ответственное лицо", - объяснил депутат. 

Для получения сопровождения на уровне субъекта гражданину или его законному 

представителю достаточно будет подать заявление в орган, который определят 

реабилитационные или общероссийские общественные организации инвалидов. 

Ими могут стать: 

- учреждения МСЭ, 

- исполнительные органы субъектов РФ, 

- территориальные органы Социального фонда, 

- реабилитационные организации, 

- общероссийские общественные организации инвалидов и иные общественные организации, 

- Фонд "Защитники Отечества". 

Ответственные организации окажут ситуационную помощь в заключении договоров на оказание 

услуг по комплексной реабилитации, в оформлении и подаче иных документов, связанных с 

реализацией индивидуальной программы реабилитации гражданина, в том числе при 

обеспечении инвалида ходунками, костылями, коляской, собакой-поводырем и другими 

техническими средствами 

Парламентская газета 

27.06.2024 

В Москве состоялся Семинар по народонаселению стран БРИКС 

25 июня с.г. состоялся Семинар по народонаселению стран БРИКС в рамках российского 

председательства в объединении. Семинар прошел в онлайн-формате на площадке Центра 

международной торговли в Москве. 

С приветственным словом к участникам заседания обратились заместитель Министра труда и 

социальной защиты Российской Федерации Алексей Вовченко, начальник отдела 

международного сотрудничества Минтруда России Денис Гуляев, директор группы 

технической поддержки по вопросам достойного труда и Бюро Международной организации 

труда (МОТ) для стран Восточной Европы и Центральной Азии Михаил Пушкин, координатор 

Международной ассоциации социального обеспечения (МАСО) для стран Евразии, проектный 

менеджер БРИКС Дмитрий Карасев и региональный директор Фонда Организации 

Объединенных Наций в области народонаселения (ЮНФПА) для стран Восточной Европы и 

Центральной Азии Флоранс Бауэр. 
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В выступлениях была отмечена особая роль Семинара не только как отлично 

зарекомендовавшего себя формата взаимодействия для обмена опытом и лучшими практиками, 

но и как площадки для обсуждения и поиска оптимальных решений по преодолению 

демографических вызовов для стран БРИКС. 

Основными темами Семинара в 2024 году стали: «Демографические вызовы и возможные пути 

их решения» и «Благополучие семей с детьми». 

В целях оказания экспертной поддержки в мероприятии приняли участие представители МОТ, 

МАСО и ЮНФПА. Они рассказали представителям стран БРИКС о международном опыте по 

данным вопросам, а также сообщили о необходимых действиях для дальнейшего преодоления 

демографических вызовов в странах БРИКС и обеспечения благополучия семей с детьми. 

В свою очередь, участники от стран БРИКС доложили о принимаемых мерах в указанных 

областях. 

По итогам дискуссии российская сторона подготовит Резюме председателя. 

Оператором мероприятий председательства Российской Федерации в объединении БРИКС 

выступает Фонд Росконгресс. 

https://www.vedomosti.ru/press_releases/2024/06/27/v-moskve-sostoyalsya-seminar-po-

narodonaseleniyu-stran-briks 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

28.06.2024 

Меры поддержки занятости будут охватывать до 150 тыс. соискателей ежегодно 

Меры поддержки занятости, такие как бесплатное переобучение, субсидирование найма и 

трудовая мобильность, ежегодно будут  охватывать до 150 тыс. соискателей в рамках нацпроекта 

"Кадры". Об этом сообщила вице-премьер РФ Татьяна Голикова на Всероссийской ярмарке 

трудоустройства. 

"Мы продолжим программу, которая связана с бесплатным переобучением, субсидированием 

найма и трудовой мобильностью. Предполагаем, что меры поддержки  ежегодно будут 

охватывать до 150 тысяч наших соискателей в рамках  переподготовки. И сейчас вместе с 

министерством промышленности и торговли  отрабатываем соответствующие механизмы 

переподготовки конкретно под те  потребности, которые сегодня есть у промышленности", - 

сказала Голикова. 

Кроме того, заметила вице-премьер, для всех участников нацпроекта будет  организована 

профориентационная работа, которой должно быть охвачено 100%  учащихся колледжей и вузов. 

Также национальным проектом предусматривается  сближение профессиональных стандартов и 

образовательных программ. Речь идет о  модернизации классификаторов сферы труда, отметила 

Голикова. 

Нацпроект "Кадры" стартует с 1 января 2025 года. Как ранее сообщали в  секретариате вице-

премьера РФ, структура нацпроекта будет включать четыре  федеральных проекта по 

https://www.vedomosti.ru/press_releases/2024/06/27/v-moskve-sostoyalsya-seminar-po-narodonaseleniyu-stran-briks
https://www.vedomosti.ru/press_releases/2024/06/27/v-moskve-sostoyalsya-seminar-po-narodonaseleniyu-stran-briks
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трудоустройству выпускников, трансформации подходов к  профессиональному развитию 

работающих, снижению продолжительности временной  нетрудоспособности и вовлечению 

молодежи в предпринимательскую деятельность. 

Всероссийская ярмарка трудоустройства по поручению президента проводится  ежегодно. Ее 

региональный этап прошел 12 апреля в формате очных мероприятий. Ко  второму этапу в 

дополнение к офлайн-формату создано единое онлайн-пространство  на портале "Работа России" 

с витриной работодателей. Организатором ярмарки  выступили Минтруд России и региональные 

службы занятости при участии РСПП,  Минпромторга России, Роструда, информационного 

агентства ТАСС, а также при  поддержке АНО "Национальные приоритеты" и центра 

компетенций "Диалог".  

ТАСС - Российские новости 

28.06.2024 

Зарплата выпускников-инженеров выше средней и составляет 95 тыс рублей в месяц - Роструд 

Зарплата выпускников инженерных специальности после завершения обучения составляет в 

среднем 95 тысяч рублей, что выше среднего уровня зарплат выпускников России, который 

составляет 88 тысяч рублей, сообщил глава Роструда Михаил Иванков. 

"Если общий уровень трудоустройства для получивших высшее образование составляет 75%, а 

средняя зарплата немногим более 88 тысяч рублей, то для инженерных специальностей мы видим 

уровень трудоустройства выше - 79% . И средняя зарплата - 95 тысяч рублей", - сказал Иванков 

во время сессии Всероссийской ярмарки трудоустройства. 

Он отметил, что эти показатели показывают корреляцию заработной платы выпускников с 

потребностями рынка труда. Кроме того, скорость роста доходов выпускников востребованных 

специальностей среднего специального образования выше скорости доходов среднего 

выпускника. 

По словам Иванкова, доходы и уровень трудоустройства выпускников лучших 50 колледжей 

России сегодня превышают показатели выпускников бакалавриата значительного числа высших 

учебных заведений.  

РИА Новости 

28.06.2024 

Федеральный этап Всероссийской ярмарки трудоустройства начался в Омске 

Как сообщает пресс-служба Минтруда Омской области, на открытии участников крупного 

мероприятия поприветствовали заместитель Председателя Правительства Омской области 

Алексей Ромахин, руководитель Федеральной службы по труду и занятости Михаил 

Иванков, региональный министр труда и социального развития Ирина Варнавская и другие 

почетные гости. 

В режиме видеосвязи к омичам обратился губернатор Омской области Виталий Хоценко: «В этом 

году наш регион принимает федеральный онлайн-марафон «Работа России. Время молодых: путь 

выпускника», а также стал столицей федерального этапа всероссийской ярмарки 

трудоустройства. Около тысячи работодателей сегодня презентуют порядка 10 тыс. вакансий. 
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Желаю всем плодотворной работы, чтобы предприятия нашли свои квалифицированные кадры, 

а граждане - достойную для себя работу». 

Омская область вошла в число лидеров по успешному проведению ярмарки трудоустройства в 

2023 году. Об этом рассказал руководитель Федеральной службы по труду и занятости 

Михаил Иванков. Теперь Всероссийская ярмарка трудоустройства будет проходить ежегодно. 

Активные участники ярмарки трудоустройства - студенты. Именно для них сегодня работает 

интерактивная программа «Труд Крут», которую проводит Омский областной студенческий 

отряд. Здесь можно узнать все о том, куда и как можно отправиться на свою первую целину. 

Ребятам расскажут о трудовых направлениях РСО, их обязанностях, возможностях и, конечно, 

просветят по поводу зарплаты. Для школьников бойцы РСО устроили целый квест, где ребята 

примерят на себя роли обработчика рыбы, строителя и других направлений студотрядов. 

Опубликовано в категории РЕГИОН 

https://ihrezeitung.ru/archives/25766 

28.06.2024 

Доля трудоустройства выпускников топ-50 колледжей выше большинства выпускников-

бакалавров 

Вице-премьер РФ Татьяна Голикова отметила, что наименьшая разница в доходах между 

специалистами с разными уровнями образования в сельском хозяйстве, химических технологиях, 

энергетике, геологии и нефтегазовом деле - от 10 до 15% 

Мониторинг трудоустройства выпускников показывает, что средние доходы и доля 

трудоустройства выпускников топ-50 колледжей РФ выше средних доходов и занятости 

большинства выпускников бакалавриата. Об этом сообщила вице-премьер РФ Татьяна Голикова 

на Всероссийской ярмарке трудоустройства. 

"Что показывает сейчас мониторинг трудоустройства выпускников. Средние доходы и доля 

трудоустройства выпускников топ-50 колледжей страны сегодня свидетельствуют о том, что 

средние доходы и занятость большинства выпускников средних специальных учебных заведений 

выше, чем выпускников бакалавриата", - отметила она. 

Вице-премьер отметила, что наименьшая разница в доходах между специалистами с разными 

уровнями образования в сельском хозяйстве, химических технологиях, энергетике, геологии и 

нефтегазовом деле - от 10 до 15%, если брать полный круг выпускников. Говоря о выпускниках 

колледжей и бакалавриата в информатике- это уже в 2,5 раза, в медицине - в 2 раза, в 

информационной безопасности - в 0,8 раза. 

Голикова отметила, что в составе нового нацпроекта "Кадры" будет еще и обновляемый рейтинг 

средних специальных и высших заведений, который будет характеризовать обучающихся по 

уровню трудоустройства и по уровню заработной платы. 

Нацпроект "Кадры" стартует с 1 января 2025 года. Как ранее сообщали в секретариате вице-

премьера Татьяны Голиковой, структура нацпроекта будет включать четыре федеральных 

проекта по трудоустройству выпускников, трансформации подходов к профессиональному 

https://ihrezeitung.ru/archives/25766
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развитию работающих, снижению продолжительности временной нетрудоспособности и 

вовлечению молодежи в предпринимательскую деятельность. 

Всероссийская ярмарка трудоустройства по поручению президента проводится ежегодно. Ее 

региональный этап прошел 12 апреля в формате очных мероприятий. Ко второму этапу в 

дополнение к офлайн-формату создано единое онлайн-пространство на портале "Работа России" 

с витриной работодателей. Организатором ярмарки выступили Минтруд России и региональные 

службы занятости при участии РСПП, Минпромторга России, Роструда, информационного 

агентства ТАСС и при поддержке АНО "Национальные приоритеты" и центра компетенций 

"Диалог". 

https://tass.ru/obschestvo/21229463 

28.06.2024 

Уровень зарплаты в промышленно-производственном секторе вырос за 6 лет на 307% -Роструд 

Предлагаемый уровень зарплаты в  промышленно-производственном секторе на 2024 год по 

сравнению с 2018 годом вырос  на 307%. Об этом сообщил руководитель Роструда Михаил 

Иванков на Всероссийской  ярмарке трудоустройства. 

"На сегодняшний день предлагаемый уровень заработной платы в  промышленно-

производственном секторе на 2024 год по сравнению с 2018 годом вырос  на 307%. Именно 

производственно-промышленный сектор стал и, как мы видим, будет  оставаться в перспективе 

драйвером занятости, направленным на развитие усиление  нашей экономики, укрепление 

технологического суверенитета", - сказал он. 

Кроме того, Иванков заметил, что уровень трудоустройства и зарплаты  выпускников как 

высшего, так и среднего образования абсолютно коррелируют с  потребностями рынка труда. 

Так, если общий уровень трудоустройства для  получивших высшее образование составляет 75%, 

а средняя зарплата составляет  более 88 тыс. руб., то для инженерных специальностей, которые 

востребованы  реальным сектором экономики, уровень трудоустройства больше 79%, и средняя  

зарплата 95 тыс. руб. 

Всероссийская ярмарка трудоустройства по поручению президента проводится  ежегодно. Ее 

региональный этап прошел 12 апреля в формате очных мероприятий. Ко  второму этапу в 

дополнение к офлайн-формату создано единое онлайн-пространство  на портале "Работа России" 

с витриной работодателей. Организатором ярмарки  выступили Минтруд России и региональные 

службы занятости при участии РСПП,  Минпромторга России, Роструда, информационного 

агентства ТАСС и при поддержке  АНО "Национальные приоритеты" и центра компетенций 

"Диалог".  

ТАСС - Российские новости 

28.06.2024 

В России сократилось число проверок и штрафов для бизнеса 

МЧС и Росздравнадзор стали чаще заменять штрафы предупреждениями. И только за нарушение 

закона о рекламе суммы взысканий для компаний и ИП растут. 

https://tass.ru/obschestvo/21229463
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Административная нагрузка на бизнес за последняя время стала снижаться. По итогам 2022 года 

в России стало проходить меньше проверок надзорных органов, сократилось число штрафов, а 

некоторые ведомства - например, МЧС и Росздравнадзор - вместо штрафов в большинстве 

случаев стали выписывать предупреждения, сообщают Secrets.Tinkoff.ru. 

По данным аналитиков, в 2022 году в 81% административных взысканий бизнес получал от 

инспекторов МЧС предупреждения и лишь в 19% - штраф. На втором месте по доле 

предупреждений Росздравнадзор с показателем 80,9%. 

Отметим также, что Роструд за 2023 год назначил в 7,3 раза меньше административных 

взысканий, чем в 2022 году: 10,3 тысячи вместо 75,3 тысячи. Общая сумма штрафов для 

компаний и ИП за нарушения трудового законодательства за год составила 775 млн рублей. 

Эксперты также отмечают, что в проверяющие особое внимание уделяли проверке рекламы - В 

отличие от других сфер, в этой области деятельности число административных взысканий 

выросло на 20%. За 2023 год инспекторы ФАС выявили около 4,2 тысячи нарушений - годом 

ранее было 3,5 тысячи. В целом сумма штрафов для компаний и ИП за нарушение закона о 

рекламе в 2023 году составила 134,4 млн рублей. 

http://novostimb.ru/news/2024/06/28/v-rossii-sokratilos-chislo-proverok-i-shtrafov-dlya-biznesa.html 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

28.06.2024 

В Башкирии трех работников обрызгало уксусной кислотой 

На птицефабрике в Башкирии троих работников "Турбаслинских бройлеров" - 23-летнего 

бригадира, 37-летнего мойщика и 65-летнего слесаря - обрызгало уксусной кислотой. В 

результате все трое получили ожоги различной степени тяжести и их госпитализировали в ГКБ 

№18 Уфы. 

Расследованием произошедшего занималась Гострудинспекция. В тот день врач-ветеринар 

обнаружила, что насосная станция по обработке тушек неисправна. О наличии ошибки 

свидетельствовал индикатор, который горел красным светом. Женщина сообщила об этом 

представителям компании, которые устанавливали оборудование, перекачивающее уксусную 

кислоту из двух бочек в систему. 

"Однако спустя время раствор опять перестал поступать в нее. К решению проблемы 

подключилась бригада мойки. Насосы запускались, но буквально на пару минут", - отметили в 

Гострудинспекции. 

Все это время установщики оборудования через чат продолжали консультировать работников. 

Те отсоединили шланг, но это не помогло и тогда бригада стала проверять шланги, по которым 

поступает кислота. Когда они отсоединили один из них, оттуда напором брызнула уксусная 

кислота. 

Специалисты Гострудинспекции установили, что "в пневматической системе отсутствовал 

инжекционный клапан, а у обратного клапана был перепутано направление". Таким образом, 

причиной несчастного случая стало несовершенство технологического процесса. 

http://novostimb.ru/news/2024/06/28/v-rossii-sokratilos-chislo-proverok-i-shtrafov-dlya-biznesa.html
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"В инструкции по работе с системой, с которой двоих и пострадавших не ознакомили, не были 

отражены действия ответственных лиц в случае неисправности", - сделали вывод инспекторы. 

https://ufa.aif.ru/incidents/details/v-bashkirii-treh-rabotnikov-obryzgalo-uksusnoy-kislotoy 

28.06.2024 

В Нижегородской области расследуют ЧП на производстве 

Вчера в г. Дзержинске Нижегородской области аппаратчик синтеза 3 разряда ООО "НПП Орион" 

при выполнении работ получил ожоги кистей рук и головы, в результате возгорания в 

воздуховоде вытяжной вентиляции. Мужчина был госпитализирован. 

Согласно медицинскому заключению о характере полученных повреждений здоровья в 

результате несчастного случая на производстве и степени их тяжести, полученное повреждение 

здоровья относится к категории тяжелых. 

Гострудинспекция в Нижегородской области выясняет обстоятельства и причины происшедшего 

несчастного случая, начато расследование, сообщает пресс-служба ведомства. 

Информационный портал 

https://vestipb.ru/indnews10818.html 

28.06.2024 

Сменный капитан-механик теплохода утонул в Нижегородской области 

Это произошло, когда мужчина возврaщaлся с бeрeга нa тeплоход «Алeксей Картaшов». 

Сменный капитан-механик компании «Флот-Сервис» утонул в Нижегородской области, 

возврaщaясь с бeрeга нa тeплоход «Алeксей Картaшов». Об этом сообщили в нижегородской 

трудовой инспекции. 

Несчастный случай произошел 25 июня около 22:05. 37-летний мужчина упал в воду и больше 

не появился на поверхности. Его тело на следующий день извлекли из воды водолазы. 

Госинспекция труда выясняет обстоятельства и причины произошедшего. 

Ранее сообщалось, что ночью 26 июня в Чкаловске утонул мужчина, который выпал с судна. В 

полночь во время ремонтных работ на буксире 38-летний мужчина упал за борт и не выплыл. 

https://nn.aif.ru/incidents/smennyy-kapitan-mehanik-teplohoda-utonul-v-nizhegorodskoy-oblasti 

28.06.2024 

Инспекция труда проверит соблюдение прав работников дзержинского «Liebherr» 

Трудовому коллективу объявили о закрытии завода с 1 сентября. 

Трудовая инспекция проверит соблюдение прав работников компании «Либхерр-Нижний 

Новгород». Об этом сообщает пресс-служба ведомства. 

Ранее руководители компании на собрании трудового коллектива сообщили о завершении 

деятельности завода с 1 сентября. Рабочих предупредили, что должен появиться новый 

https://ufa.aif.ru/incidents/details/v-bashkirii-treh-rabotnikov-obryzgalo-uksusnoy-kislotoy
https://vestipb.ru/indnews10818.html
https://nn.aif.ru/incidents/smennyy-kapitan-mehanik-teplohoda-utonul-v-nizhegorodskoy-oblasti
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работодатель. Предполагается, что три корпуса предприятия арендует российская 

производственная компания. 

В нaстoящее врeмя жaлoб и oбрaщений oт рaботников предприятия в инспекцию не постyпало. 

В случае выявления нарушений трудовых прав, в отношении компании будут приняты меры 

инспекторского реагирования. Ситуацию взял на контроль глава ведомства Илья Мошес. 

Напомним, сотрудники завода также пожаловались в соцсетях, что за последние два года 

сократилось количество смен и рабочих дней, сильно снизилась зарплата. 

«А последнее время на "Либхерре" местных работников и вoвсе выживают... Рабочих, чтобы они 

сами поскoрее разбежались, лишили автoбуса, - пишут сотрудники завода. - Из 

полутoратысячного коллектива на заводе осталось oколо 500 человек». 

https://nn.aif.ru/incidents/inspekciya-truda-proverit-soblyudenie-prav-rabotnikov-dzerzhinskogo-

liebherr 

27.06.2024 

В Воронеже покупатель ограбил супермаркет и ударил по лицу администратора магазина 

В Воронеже в супермаркете на улице Циолковского, 22, покупатель попытался скрыться с 

неоплаченными продуктами. Когда девушка-администратор хотела его задержать, он схватил ее 

за волосы и ударил по лицу, после чего скрылся. Сотрудница магазина получила тяжелые 

повреждения. Комиссия Государственной инспекции труда Воронежской области проводит 

расследование и устанавливает обстоятельства и причины произошедшего, сообщили в 

ведомстве в четверг, 27 июня. 

В пресс-службе регионального ГУ МВД уточнили, что причиненный магазину ущерб составил 

1,5 тыс. рублей. Полицейские изучили записи с камер видеонаблюдения, опросили очевидцев и 

установили приметы подозреваемого, после чего задержали мужчину по месту его жительства. 

Грабителем оказался 36-летний воронежец, который ранее уже был судим за имущественные 

преступления. 

Уголовное дело возбудили по ч. 2 ст. 161 УК РФ (грабеж с применением насилия). Максимальное 

наказание по статье - семь лет лишения свободы. Подозреваемый находится в СИЗО. 

Ранее РИА «Воронеж» сообщало, что в Левобережном районе города задержали 23-летнего 

мужчину, ограбившего супермаркет на улице Баррикадной. Взяв со стеллажа три банки кофе и 

не расплатившись, злоумышленник направился к выходу. Сотрудник магазина попытался 

остановить вора, но безуспешно - парень несколько раз ударил его по лицу и скрылся с 

похищенным. 

https://riavrn.ru/news/v-voronezhe-pokupatel-ograbil-supermarket-i-udaril-po-licu-administratora-

magazina/ 

https://nn.aif.ru/incidents/inspekciya-truda-proverit-soblyudenie-prav-rabotnikov-dzerzhinskogo-liebherr
https://nn.aif.ru/incidents/inspekciya-truda-proverit-soblyudenie-prav-rabotnikov-dzerzhinskogo-liebherr
https://riavrn.ru/news/v-voronezhe-pokupatel-ograbil-supermarket-i-udaril-po-licu-administratora-magazina/
https://riavrn.ru/news/v-voronezhe-pokupatel-ograbil-supermarket-i-udaril-po-licu-administratora-magazina/
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27.06.2024 

Рабочий в Карелии остался без глаза из-за отлетевшего камня 

Каменщик в Карелии не надел очки во время опасных работ. Как сообщили в региональной 

Госинспекции труда, в результате мужчина лишился глаза. «Осколок камня попал 

пострадавшему в левый глаз, в результате чего пострадавшим была получена травма, 

квалифицированная как тяжелая», - говорится в сообщении. 

ЧП произошло 3 мая 2024 года. Рабочий занимался сортировкой каменной продукции. Ему были 

выданы защитные очки, однако он оставил их лежать в кармане. Специалисты выяснили, что 

причинами несчастного случая явились неприменение работником средств индивидуальной 

защиты. Речь также идет о неудовлетворительной организации производства работ. 

https://fedpress.ru/news/10/incidents/3324852 

ПРОФСОЮЗЫ 

27.06.2024 

Председатель Профсоюза ВС России выступил на заседании Генерального совета ФНПР 

Председатель Профсоюза гражданского персонала Вооруженных Сил России Н.Н. Бойко 

выступил на заседании Генсовета ФНПР со следующими предложениями, которые были 

поддержаны членами Генсовета: 

Включить в План практических действий по реализации решений XII Съезда ФНПР в раздел №1 

«Каждому работнику - достойную заработную плату», в подраздел «План действий» включили 

пункт о «Подготовке предложений по внесению изменений в нормативные правовые акты, 

направленные на повышение заработной платы работникам, работающих в воинских частях и 

организациях Вооруженных Сил (гражданскому персоналу Вооруженных Сил Российской 

Федерации) в сфере медицины, науки, образования, культуры, чьи должности не вошли в 

перечень учреждений-юрлиц и, соответственно, не получающих доплаты по «дорожной карте» 

за работу в указанных сферах в соответствии с «майскими» указами Президента Российской 

Федерации 2012 года № 597 и № 761». 

(Пояснение: итогом реализации «дорожных карт» по выполнению майских указов Президента 

2012 года стало повышение оплаты труда отдельным категориям работников, осуществляющих 

свою деятельность в военно-медицинских учреждениях, учреждениях образования, науки и 

культуры. В зависимости от качества предоставляемых услуг и эффективности развития 

учреждения они стали получать заработную плату от 100 до 200% от средней заработной платы 

в соответствующем регионе. Однако, часть гражданского персонала, работающего в воинских 

частях и организациях не были включены в План мероприятий «дорожная карта», так как они 

работают в воинских частях и организациях, а не в учреждениях и, согласно распоряжения 

Правительства РФ от 26.11.2012 г. № 2190-Р не могут получать доплаты (например, 

медицинские работники медицинских частей воинских частей и организаций Вооруженных Сил, 

работники клубов воинских частей и др.). 

Включить в повестку и рассмотреть на заседании РТК (Российской трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых отношений) следующий вопрос: «Внесение изменений в 

постановление Правительства Российской Федерации от 2 октября 2002 г. № 729 «О размерах 

возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской 

https://fedpress.ru/news/10/incidents/3324852
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Федерации, работникам, заключившим трудовой договор о работе в федеральных 

государственных органах, работникам государственных внебюджетных фондов Российской 

Федерации, федеральных государственных учреждений» по увеличению суточных со 100 рублей 

до 1500 рублей в сутки.   

https://psvsrf.ru/about/news/3586 

27.06.2024 

Профсоюзы предлагают сохранить действующий НДФЛ для работников с доходами до 5 млн 

рублей 

Председатель Федерации независимых профсоюзов  России (ФНПР) Михаил Шмаков 

направил обращение председателю Госдумы Вячеславу  Володину с предложением сохранить 

действующую налоговую ставку для работников с  доходами до 5 млн рублей в год. Также, 

согласно предложению профсоюзов, рост  налоговой нагрузки не должен затрагивать массовые 

категории квалифицированных  рабочих и инженеров, которые трудятся в ключевых секторах 

экономики. 

"Председатель ФНПР Михаил Шмаков обратился к председателю Госдумы РФ  Вячеславу 

Володину с предложением сохранить действующую налоговую ставку для  работников с 

доходами до 5 млн рублей в год, а также не учитывать районный  коэффициент и процентную 

надбавку к заработной плате при начислении НДФЛ", -  сообщается в телеграм-канале ФНПР. 

Кроме того, в обращении говорится, что при введении прогрессивной шкалы НДФЛ  рост 

налоговой нагрузки не должен затрагивать массовые категории  квалифицированных рабочих и 

инженеров, которые работают в оборонно-промышленном  комплексе, атомной энергетике, 

нефтегазовом комплексе и других ключевых секторах  экономики. В текущей редакции 

законопроекта повышение НДФЛ затрагивает  значительную часть работников, трудящихся в 

районах Крайнего Севера и  приравненных к ним местностях. Также профсоюзы предлагают 

рассмотреть  возможность применения льготных ставок НДФЛ с учетом дохода на одного члена  

семьи. Дополнительные доходы от изменения НДФЛ должны пойти на поддержку семей с  

детьми и решение различных социальных вопросов, считают в ФНПР. 

Ранее Госдума приняла в первом чтении поправки в Налоговый кодекс РФ,  вводящие в том 

числе прогрессивную шкалу налога на доходы физических лиц.  Поправки были инициированы 

правительством РФ. 

Для граждан с доходами до 2,4 млн рублей в год ставка налога останется на  уровне 13%. При 

доходах от 2,4 млн до 5 млн рублей налог составит 15%, от 5 млн  до 20 млн - 18%, а свыше 50 

млн рублей в год - 22%. Повышенный налог будет  взиматься не со всей суммы, а только с 

превышения соответствующих порогов.  Изменения не коснутся выплат участникам СВО. 

Кроме того, уточняется налогообложение прибыли от вкладов, ценных бумаг,  долей участия, 

дивидендов и доходов от продажи недвижимости: при доходе до 2,4  млн рублей ставка 

сохранится в размере 13%, а при превышении этой суммы она  составит 15% без дальнейшей 

прогрессии. Планируется, что изменения вступят в силу с 1 января 2025 года.  

ТАСС - Российские новости 

https://psvsrf.ru/about/news/3586
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АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

28.06.2024 

Тюменским подросткам предложили на лето 11 тысяч вакансий 

В этом году центр занятости населения (ЦЗН) Тюменской области планирует трудоустроить 

около 11 тысяч подростков. Только за июнь в "Отряды мэра" на разные виды работ, от 

благоустройства улиц до вожатской деятельности в лагерях, уже записали 1950 

несовершеннолетних, в июле заключат договоры еще с таким же количеством школьников. 

В этом году центр занятости населения (ЦЗН) Тюменской области планирует трудоустроить 

около 11 тысяч подростков. Только за июнь в "Отряды мэра" на разные виды работ, от 

благоустройства улиц до вожатской деятельности в лагерях, уже записали 1950 

несовершеннолетних, в июле заключат договоры еще с таким же количеством школьников. 

Найти дело по душе на каникулы или на многие месяцы ребятам помогают и выездные ярмарки 

вакансий от ЦЗН. В конце июня на третьей такой ярмарке в Тюмени с потенциальными 

нанимателями познакомились более 50 старшеклассников, следующая ожидается и в июле. 

Директор компании, который мыслит на перспективу, понимает: сегодня эта девчонка - 

помощница швеи, а завтра - полноценный сотрудник 

- Не будем скрывать: работодатели в разных отраслях ощущают острую нехватку кадров, а 

потому с большим интересом общаются с подростками. Директор компании, который мыслит на 

перспективу, понимает: сегодня эта девчонка - помощница швеи, а завтра - полноценный 

сотрудник. Служба тоже развивается: кроме банка вакансий есть тесты по ранней 

профориентации, позволяющие определиться с направлением, получить максимум информации 

по видам занятости, подать заявку на поиск места на сайте "Работа России", - рассказала 

замдиректора регионального ЦЗН Жанна Кочетова. 

На "подростковую" ярмарку вакансий18 работодателей пришли со 150 предложениями. 

Ландшафтная компания набирала озеленителей. Директор фабрики по пошиву обуви Юрий 

Федотов ищет двух помощников швей: лучшего намерен оставить, закрепить за ним наставника. 

Направление это, конечно, непростое, навыки нужны, но очень перспективное: молодая 

компания развивает локальный бренд и уже довольно крепко стоит на ногах. 

Около 130 молодых людей требовалось сети продуктовых магазинов в 2024 году, но первый план 

специалисты по подбору персонала давно выполнили и составили новый. Приглашают 

подростков от 16 лет в основном на раскладку товаров. На каникулах занятость - от четырех до 

семи часов (более продолжительный рабочий день согласуется с родителями), во время учебы - 

по четыре часа. За 60 минут труда ребятам обещают 188 рублей. Кроме зарплаты работодатель 

выдаст форму, за свой счет проведет медосмотр и предоставит наставника. 

- Сегодня на ярмарке много 15-летних. Мы и их без внимания не оставляем - записываем в резерв: 

как подойдет время, позвоним, - заверила представитель сети Злата Борисова. 

Девятиклассницы Марина и Полина Козарюк устроились в сеть ресторанов быстрого питания, 

которая, кстати, впервые вышла на ярмарку к подросткам с "горячими" предложениями. Первое 

время сестры будут собирать заказы, потом, после обучения, им доверят процесс приготовления 
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блюд. Занятость также варьируется: краткосрочный договор составляется на две недели (час 

стоит 190 рублей), долгосрочный - по сути бессрочный, лишь бы желание заработать первые 

трудовые деньги преждевременно не пропало. 

Напомним: по трудовому законодательству несовершеннолетний не может работать полный 

рабочий день, есть для подростков и ограничения по видам работ, в том числе по физической 

нагрузке. Зарплата школьника, пояснила Жанна Кочетова, составляет не менее МРОТ, но зависит 

от фактически отработанного времени. Так, после двух недель ребенок получит на руки с учетом 

материальной поддержки ЦЗН около 6 тысяч рублей. Плюсом идет официальный договор, 

трудовая книжка и в некоторых случаях медицинская. Что ж, неплохой старт. 

https://rg.ru/2024/06/28/reg-urfo/oficiant-na-kanikulah.html 

28.06.2024 

В Омской области востребованность молодых кадров выросла втрое за три года 

Востребованность выпускников омских вузов и колледжей на рынке труда выросла за последние 

три года в три раза, сообщила министр труда и социального развития Омской области Ирина 

Варнавская на Всероссийской ярмарке трудоустройства. Сейчас работодатели готовы отдать 60% 

вакансий молодым специалистам, что уже помогло в два раза снизить миграцию населения. 

"Если еще три года назад работодатели были готовы отдать молодежи только 20% вакансий, то 

сегодня ситуация совершенно другая. Уже 60% вакансий готовы заместить молодыми кадрами", 

- сказала Варнавская. 

Она отметила, что три года назад только половина из 26 тыс. выпускников омских вузов и 

колледжей трудоустраивалась на территории региона. "Эта тенденция не могла не волновать, 

поэтому мы начали активную работу по вовлечению молодежи", - уточнила министр. 

Благодаря принятым мерам миграционный отток населения из Омской области снизился с 10 

тыс. до 5 тыс. человек в год, рассказала министр. Регион продолжит работу в этому направлении: 

в планах - создание молодежного кадрового центра на площадке "Россия - страна возможностей". 

Всероссийская ярмарка трудоустройства по поручению президента проводится ежегодно. Ее 

региональный этап прошел 12 апреля в формате очных мероприятий. Ко второму этапу в 

дополнение к офлайн-формату создано единое онлайн-пространство на портале "Работа России" 

с витриной работодателей. Организатором ярмарки выступили Минтруд России и региональные 

службы занятости при участии РСПП, Минпромторга России, Роструда, информационного 

агентства ТАСС и при поддержке АНО "Национальные приоритеты" и центра компетенций 

"Диалог". 

https://tass.ru/obschestvo/21227427 

27.06.2024 

Вологодская область вошла в ТОП-10 по величине зарплат по СЗФО 

На встрече с представителями Вологодской областной Федерации профсоюзов глава региона 

Георгий Филимонов обсудил вопросы защиты прав и интересов работников. В рейтинге 

https://rg.ru/2024/06/28/reg-urfo/oficiant-na-kanikulah.html
https://tass.ru/obschestvo/21227427
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российских регионов по величине зарплаты за первый квартал 2024 года Вологодская область 

заняла восьмое место по СЗФО, сообщил Филимонов в своем telegram-канале. 

«Встретился с представителями Вологодской областной Федерации профсоюзов. Обсудили 

вопросы защиты прав и интересов работников. 

Разговор был предметный, конкретный, тема важная. Наша стратегия заключается в реализации 

социально ориентированного бюджета и поддержке человека труда. 

Отмечу, что за первый квартал текущего года среднемесячная зарплата увеличилась: у 

работников организаций на 11,1%; в образовании на 11%; в сферах здравоохранения и 

предоставления социальных услуг на 12,1%. 

А в рейтинге российских регионов по величине зарплаты за первый квартал 2024 года 

Вологодская область заняла 8 место по СЗФО. 

Добавлю, что Вологодская областная Федерация профсоюзов является одной из крупнейших 

профсоюзных структур в Северо-Западном федеральном округе. На территории Вологодчины 

работают 16 областных и 2 первичные профсоюзные организации. В них состоит более 104 тыс. 

работников». 

https://brief24.ru/vol/2024/6/27/129172 

27.06.2024 

В Госдуме высказались за справедливую оплату труда учителей на ЕГЭ 

Депутат Лантратова предложила платить учителям за работу на ЕГЭ 500 рублей в час 

Заместитель председателя комитета Госдумы по просвещению Яна Лантратова обратила 

внимание на несправедливую оплату труда учителей на ЕГЭ, предложила установить 

минимальную стоимость оплаты за подобную работу и сделать ее единой для всех регионов. С 

соответствующей инициативой парламентарий обратилась в письме к министру просвещения 

России Сергею Кравцову. Копию обращения депутат опубликовала в своем Telegram-канале. 

Лантратова обратила внимание, что сейчас каждый регион самостоятельно решает, в каком 

размере вознаграждать педагогов за такую работу. Так, согласно результатам мониторинга 

профсоюза "Учитель", за один и тот же труд педагоги в Алтайском крае получают 60 рублей в 

день, а в Астраханской области - 795,3 руб. в день. При этом в Москве учитель за работу на ЕГЭ 

получает 300 рублей в час. 

Депутат возмутилась подобной практикой и предложила пересмотреть ее. 

"Я обратилась к министру просвещения Сергею Кравцову с предложением: установить 

минимальную стоимость часа работы на ЕГЭ - не меньше 500 рублей; ввести повышенные 

коэффициенты для регионов с тяжелыми условиями труда - платить им в два раза больше", - 

раскрыла парламентарий суть письма к министру. 

https://www.gazeta.ru/family/news/2024/06/27/23339341.shtml 

https://brief24.ru/vol/2024/6/27/129172
https://www.gazeta.ru/family/news/2024/06/27/23339341.shtml
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27.06.2024 

Папы-студенты получат социальную стипендию 

В Минобрнауки раскрыли детали будущего нововведения 

По данным Минобрнауки, в 452 вузах России уже выплачивают материальную помощь 

женщинам, родившим ребенка во время учебы. Еще в 347 заведениях оказывают материальную 

поддержку одиноким матерям или отцам. Теперь такую практику хотят ввести везде. Об этом 

Минобрнауки попросило Минтруд. Кто сможет получить выплаты и сколько они могут 

составить, узнала «Парламентская газета». 

19 242 рубля на детей до семи лет 

Минобрнауки просит для студентов, уже ставших родителями, как мам, так и пап, 

дополнительную стипендию на содержание детей дошкольного возраста. Эту ежемесячную 

выплату в размере МРОТ предложено включить в нацпроект «Семья», сказали «Парламентской 

газете» в пресс-службе ведомства. 

Напомним, с 1 января 2024 года минимальный размер оплаты труда в стране составляет 19 242 

рубля в месяц. Размер МРОТ устанавливается отдельным законом одновременно по всей России. 

В регионах он может быть выше федерального. Например, в районах Крайнего Севера и 

приравненных к ним местностях федеральный МРОТ умножают на районный коэффициент. 

Как отметили в Минобрнауки, сейчас студентов с детьми уже поддерживают в некоторых вузах: 

«Так, по данным мониторинга мер поддержки молодых семей, состоящих из обучающихся в 

вузах, в 452 университетах уже выплачивается материальная помощь женщинам, родившим 

ребенка во время обучения. Также в 347 вузах предоставляют материальную поддержку 

одиноким матерям или отцам». 

Комната в подарок молодоженам 

Пока не известно, планируют ли ввести новую стипендию в вузах, подведомственным только 

Минобрнауки или и другим ведомствам тоже. На этот вопрос в пресс-службе не ответили. 

Однако на помощь, например, студентам сельскохозяйственных специальностей очень 

рассчитывает зампред Комитета Госдумы по аграрным вопросам Юлия Оглоблина: «Мне в 

принципе не нравится идея предоставления студентам вузов разных условий в зависимости от 

подчиненности учебных заведений. Я за то, чтобы новую льготу в Год семьи получили все 

студенты». 

Точечная поддержка студентов с детьми сейчас есть и в сельхозвузах тоже, рассказала депутат. 

Кроме того, многие учебные заведения поддерживают и просто молодые семьи, которые пока 

еще не обзавелись детьми, например, Кузбасская государственная сельскохозяйственная 

академия. «Не так давно мы посетили этот вуз и попали на студенческую свадьбу. Руководство 

учебного заведения в качестве подарка выделило молодоженам семейную комнату. Также в вузе 

обсуждается создание комнат для студенческих семей с детьми», - рассказала Оглоблина. 

По мнению депутата, новая стипендия мотивирует молодых людей как можно раньше заводить 

семьи и рожать детей. Это особенно важно для студентов сельхозвузов, которые, как правило, 
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возвращаются в свои регионы, полагает парламентарий: «Таким образом будет улучшаться и 

демография небольших поселков и деревень». 

Поддержка по целевому договору 

А вот в частных вузах, скорее всего, социальную стипендию на детей-дошкольников платить не 

будут, полагает Юлия Оглоблина: «Этот вопрос находится в компетенции самих этих учебных 

заведений». 

При этом, по мнению депутата, еще расширить помощь всем студенческим семьям можно с 

помощью будущих работодателей, включив такой пункт в договор о целевом обучении. 

Как напомнила Оглоблина, правила заключения целевых договоров уже изменились с этого года. 

Теперь в них более подробно описывают поддержку студентов-целевиков, а также условия 

будущей работы, вплоть до адреса офиса. 

https://www.pnp.ru/social/papy-studenty-poluchat-socialnuyu-stipendiyu.html 

27.06.2024 

В орловском депздраве прокомментировали нехватку медиков 

Департамент здравоохранения Орловской области прокомментировал информацию о дефиците 

медицинских кадров в детских оздоровительных лагерях региона. В депздраве утверждают, что 

эта информация не является секретной, как заявил ранее активист Дмитрий Серегин. 

По словам представителей депздрава, письмо, направленное подведомственным учреждениям от 

и.о. руководителя Владимира Николаева, носит информационный характер. Руководство 

каждого медучреждения сообщает о вакантных местах своим сотрудникам. 

В области трудоустройства медиков в детские лагеря существует сложившаяся практика. 

Поскольку такая работа носит временный характер, вакансии не публикуются в широком 

доступе. Медицинские работники часто устраиваются на такие должности во время своего 

отпуска в качестве подработки. 

Департамент здравоохранения подчеркнул, что на него возложена задача содействия в 

комплектовании детских лагерей медперсоналом. 

Тем не менее, дефицит медицинских кадров в Орловской области остается актуальной 

проблемой. По состоянию на начало года, медучреждениям региона требовалось более 100 

фельдшеров и 125 медсестер. 

https://www.mk-orel.ru/social/2024/06/27/v-orlovskom-depzdrave-prokommentirovali-nekhvatku-

medikov.html 

https://www.pnp.ru/social/papy-studenty-poluchat-socialnuyu-stipendiyu.html
https://www.mk-orel.ru/social/2024/06/27/v-orlovskom-depzdrave-prokommentirovali-nekhvatku-medikov.html
https://www.mk-orel.ru/social/2024/06/27/v-orlovskom-depzdrave-prokommentirovali-nekhvatku-medikov.html

