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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

29.02.2024 

Все они стали жертвами несчастных случаев 

Сразу трое рабочих погибли за минувшие сутки в результате несчастных случаев на 

подмосковных предприятиях. Два из них случились в Подольске 

Как стало известно «МК», первый инцидент произошел в среду около 14:00 на предприятии по 

производству сетки-рабицы. 22-летний уроженец Таджикистана нарушил технику безопасности, 

попал под станок и от полученных травм скончался на месте. 

Также в 14:30 на складе на 48-летнего стропальщика упала бухта с металлом. От полученной 

травмы он скончался на месте. 

Кроме того, в 23:05 в подмосковном Дмитрове на заводе железобетонных конструкций рабочий 

попал в пространство между вагонами, когда тронулся товарный состав. От полученных травм 

48-летний мужчина скончался на месте. 

https://www.mk.ru/incident/2024/02/29/na-podmoskovnykh-predpriyatiyakh-za-sutki-pogibli-troe-

rabochikh.html 

СОКРАЩЕНИЯ 

29.02.2024 

Петербургские автозаводы потеряли тысячи работников 

В 2023 году в Санкт-Петербурге вдвое упало количество работников, занятых на производстве 

автотранспортных средств, а также полуприцепов и прицепов, сообщает Петростат. Всего на 

автозаводах Северной столицы официально трудоустроены 4 тыс. человек, при этом 

максимально на городских предприятиях автопрома, включая поставщиков, работало 12 тыс. 

человек. 

Самый большой рост числа работников показали металлургические предприятия (6,1 тыс. 

человек, рост на 21,8% по сравнению с 2022 годом) и компании в сфере курьерской деятельности 

и связи (11,7 тыс. человек, рост на 12,9%). 

Резкое падение численности работников автотранспортного производства происходит на фоне 

застоя петербургского автокластера: РБК Петербург писал, что около 50-60% производителей 

автокомпонентов в Петербурге и Ленинградской области покинули рынок из-за санкций и 

приостановки работы местных автомобильных заводов. Подавляющая часть компаний-

производителей автокомпонентов была "привязана" к автомобильным заводам; и по мере того, 

как крупные предприятия закрывались или консервировались, они замораживали или 

прекращали работу, не дождавшись перезапуска конвейеров. 

Однако ситуация в отрасли теоретически может измениться в ближайшие годы. В настоящий 

момент на базе бывшего завода Nissan базируется "Автозавод Санкт-Петербург", который 

занялся производством легковых автомобилей под брендом Xcite. На площадке бывшего завода 

Toyota в 2024 году начнется производство четырех моделей автомобилей премиум-класса Aurus. 

Производство будет вестись совместно с "индустриальными зарубежными партнерами", заявлял 

https://www.mk.ru/incident/2024/02/29/na-podmoskovnykh-predpriyatiyakh-za-sutki-pogibli-troe-rabochikh.html
https://www.mk.ru/incident/2024/02/29/na-podmoskovnykh-predpriyatiyakh-za-sutki-pogibli-troe-rabochikh.html
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вице-премьер РФ, министр промышленности и торговли Денис Мантуров. Завод "Хендэ Мотор 

Мануфактуринг Рус" (ХММР) принадлежит российской компании "Арт-Финанс" и, по словам 

Мантурова, готов приступить к серийному производству автомобилей во втором квартале этого 

года. 

https://www.rbc.ru/spb_sz/29/02/2024/65e02f759a7947ab6c17ca45 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

29.02.2024 

В российском регионе мигрантам запретили работать в нескольких сферах 

Глава Якутии указом запретил нанимать иностранцев для работы в легковом такси 

Власти Республики Саха (Якутия) запретили нанимать иностранных граждан для работы в 

легковом такси, автомобильных грузоперевозках, в мастерских по ремонту автомобилей и 

мотоциклов. Указ, опубликованный на портале нормативных правовых актов, подписал глава 

Якутии Айсен Николаев. 

Запрет будет действовать весь 2024 год. Работодателям дали три месяца, чтобы привести 

кадровый состав своих компаний в соответствие с новыми требованиями. 

Мигрантам также запретили заниматься сельским и лесным хозяйством, охотой, рыболовством, 

рыбоводством, обрабатывающим производством, строительством, оптовой и розничной 

торговлей, работать в гостиницах и на предприятиях общепита, в сфере недвижимости. 

В перечень запретов также вошли некоторые виды экономической деятельности, в том числе 

связанные с образованием и работой в области здравоохранения и социальных услуг. 

До этого президент России Владимир Путин в ходе форума Агентства стратегических инициатив 

«Сильные идеи для нового времени» заявил о необходимости того, чтобы трудовые мигранты, 

приезжающие в Россию, учили русский язык и следовали местным традициям, включая традиции 

регионов, в которые они прибывают. 

https://www.gazeta.ru/auto/news/2024/02/29/22444232.shtml 

В.В. ПУТИН 

29.02.2024 

Послание Владимира Путина Федеральному собранию. Главное 

Президент России Владимир Путин начал оглашение традиционного послания к Федеральному 

собранию. Мероприятие проходит в Гостином дворе. По словам пресс-секретаря президента 

Дмитрия Пескова, послание можно считать предвыборной программой. Главное из его 

выступления — в подборке «Ъ». 

Спецоперация на Украине 

Никому не позволим вмешиваться в наши внутренние дела. Запад хотел сделать с Россией то же, 

что с Украиной, принести разлад и ослабить изнутри, но просчитался. 

https://www.rbc.ru/spb_sz/29/02/2024/65e02f759a7947ab6c17ca45
https://www.gazeta.ru/auto/news/2024/02/29/22444232.shtml
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Российский бизнес направил миллиарды рублей волонтерам и благотворительным фондам для 

поддержки бойцов. 

В бою уже применялся ударный гиперзвуковой комплекс морского базирования «Циркон», эта 

система уже в строю. Испытания крылатой ракеты  «Буревестник» и 

системы «Посейдон» завершаются. Комплекс «Сармат» поставлен в войска, мы скоро его 

продемонстрируем. 

Международная политика 

Стратегические ядерные силы РФ находятся в состоянии полной готовности. Россия готова к 

диалогу с США по стратегической стабильности. 

Планы РФ разместить ядерное оружие в космосе — это голословные вбросы. Это нужно, чтобы 

втянуть нас в переговоры, выгодные США. 

Запад заявляет, что якобы Россия собирается напасть на Европу, ну это бред же. 

Мы помним судьбу тех, кто направлял свои контингенты на территорию нашей страны, теперь 

последствия для интервентов будут гораздо трагичнее. 

Есть планы серьезно укрепить группировки ВС РФ на западном направлении в связи со 

вступлением Швеции и Финляндии в НАТО. 

Экономика 

Социальная политика 

Размер МРОТ к 2030 году должен увеличиться до 35 тыс. руб. 

Число россиян, живущих за чертой бедности, по итогам 2023 года снизилось до 13,5 млн человек, 

но это все равно много. 

Проблема бедности прямо затрагивает более 9% населения РФ, нужно к 2030 году добиться 

уровня ниже 7%. 

С 2025 года стартуют программы капремонта детских садов, многие из которых были построены 

еще в советские годы. Власти выделят на это более 400 млрд руб. 

Поручено запустить новую программу расселения аварийного жилья. 

Более 4,5 трлн руб. будет направлено до 2030 года на модернизацию ЖКХ. 

Поручено расширить программу социальной газификации, включив в нее садовые товарищества. 

РФ выделит 150 млрд руб. на обновление общественного транспорта. 

Налоговая политика 

Нужно модернизировать налоговую систему и зафиксировать ее в новом виде до 2030 года. 

Предложено ввести в РФ дифференцированную систему налогообложения. 

Нацпроект «Семья» 

Регионы, где показатели рождаемости ниже среднероссийских, получат помощь — не менее 75 

млрд руб. 
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Программа семейной ипотеки будет продлена до 2030 года с сохранением базовых параметров. 

Программа маткапитала будет продлена как минимум до 2030 года. 

Налоговые вычеты должны быть увеличены в два раза на второго ребенка до 2,8 тыс.руб. На 

третьего и последующих детей — до 6 тыс. руб. в месяц. 

Нацпроект «Молодежь России» 

С 1 сентября 2024 года ввести доплату 5 тыс. руб. в месяц для всех советников директоров по 

воспитанию в школах и колледжах. 

С 1 марта увеличить федеральную выплату за классное руководство и кураторство групп в 

техникумах до 10 тыс. руб. 

Будет выделено 9 млрд руб. из федерального бюджета на обновление инфраструктуры 

педагогических вузов. 

Нацпроект «Продолжительная и активная жизнь» 

Средняя продолжительность жизни в РФ к 2030 году должна быть не менее 78 лет, а дальше — 

больше 80. 

Нацпроект «Кадры» 

До 2028 года предстоит подготовить порядка миллиона специалистов рабочих профессий для 

высокотехнологичных отраслей. 

Россия за 6 лет выделит 120 млрд руб. на переоснащение техникумов и колледжей. 

До 2030 года в России откроют 12 школ лидерского уровня. 

В рамках программы создания в РФ университетских кампусов будет построено 40 таких 

объектов, на что выделят 400 млрд руб. 

Программу «Приоритет 2030» продлят на 6 лет, на это выделят 190 млрд руб. 

Нужно повысить уровень оплаты труда преподавателей фундаментальных дисциплин в вузах. 

Нацпроект «Экономика данных» 

К 2030 году нужно сформировать цифровые платформы во всех ключевых отраслях экономики 

и социальной сферы, направим на это не менее 700 млрд руб. 

Доступ к высокоскоростному интернету надо обеспечить практически по всей территории РФ. 

Общество 

Нужно ввести возможность по выбору пересдать ЕГЭ по одному из предметов до конца 

приемной кампании в вузы. 

Нужно расширить программу «Пушкинской карты». 

С 2025 года запускаем программу «Земский работник культуры». 

Экспорт и импорт 

Несырьевой неэнергетический экспорт РФ должен увеличиться за 6 лет на две трети. 
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К 2030 году доля импорта в России должна снизиться до 17% ВВП. 

Развитие технологий 

Необходимо вдвое увеличить вложения государства и бизнеса в исследования и разработки, 

доведя их до 2% ВВП. 

Доля отечественных высокотехнологичных продуктов на внутреннем рынке должна увеличиться 

за 6 лет в 1,5 раза. 

Россия должна к 2030 году должна войти в число 25 стран-лидеров по числу промышленных 

роботов. 

Фонд развития промышленности докапитализируют на 300 млрд руб. 

Проекты технологического суверенитета получат приоритетное бюджетное финансирование. 

Инвестиции 

Объем инвестиций в ключевых областях экономики РФ должен прибавить 70% к 2030 году. 

Объявлено о новых страховых гарантиях и налоговом вычете на инвестиции граждан на 

фондовом рынке. 

Будет запущен «сберегательный сертификат». Можно будет размещать средства на длительный 

срок, а банки будут предлагать более выгодный процентный доход. Эти средства застрахуют на 

суммы до 2,8 млн руб. 

Предпринимательство 

Бизнес РФ должен работать в российской юрисдикции, не выводить средства за рубеж, где можно 

все потерять. 

Кабмину нужно проработать параметры амнистии для некрупных компаний, которые были 

вынуждены использовать схемы налоговой оптимизации. 

Работающий в России бизнес должен иметь гарантии неприкосновенности активов. 

Некрупный бизнес сможет раз в пять лет брать кредитные каникулы на полгода без ухудшения 

кредитной истории. 

Временный мораторий на проверки бизнеса себя оправдал, с 2025 года необходимо перейти на 

риск-ориентированный подход и минимизировать проверки. 

Региональная политика 

Необходимо снизить долговую нагрузку субъектов РФ. 

Необходимо списать две трети задолженности регионов по бюджетным кредитам. Это позволит 

им экономить 200 млрд руб. в год для инвестиций. 

Средства, которые регионы возвращают в бюджет РФ по кредитам, будут направляться обратно 

на развитие субъектов РФ. 

С 2025 года будем наращивать портфель инфраструктурных кредитов регионам не менее чем на 

250 млрд руб ежегодно. 
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К 2030 году 10 «отстающих» регионов РФ должны стать самодостаточными. 

Экология 

Необходимо повысить зарплаты специалистов в сферах лесного хозяйства, метеорологии и 

окружающей среды. 

Объявлено о создании Фонда экологических и природоохранных объектов с объемом 1 млрд руб. 

К 2030 году в РФ надо сортировать все твердые отходы, все, что подлежит сортировке. 

Туризм 

В 2024 году трассу М12 продлят до Екатеринбурга, а в следующем — до Тюмени. 

Россия направит 250 млрд руб. на развитие аэропортовой сети. 

https://www.kommersant.ru/doc/6535649 

29.02.2024 

Президент выступит 29 февраля с посланием Федеральному собранию 

Оно будет посвящено в первую очередь внутреннему развитию и планам на ближайшие годы 

29 февраля президент России Владимир Путин в Гостином дворе огласит послание 

Федеральному собранию. Подготовка к нему особенно активно велась в последние недели, а 

точная дата была определена не так давно, писали «Ведомости» 15 февраля. Ежегодное 

обращение главы государства к Федеральному собранию – формат, предусмотренный 

Конституцией России. В статье 15 Основного закона указано, что президент говорит о 

положении в стране, основных направлениях внутренней и внешней политики. 

Кроме того, в законе о стратегическом планировании 2014 г. записано, что послание является 

«основой для определения стратегических целей и приоритетов социально-экономического 

развития и обеспечения национальной безопасности России». Во исполнение послания глава 

государства издает указы, где определяются стратегические цели и приоритеты социально-

экономического развития и национальной безопасности. Внимание к этому выступлению 

приковано в связи с тем, что Путин огласит его незадолго до выборов, а тезисы послания могут 

стать основой его предвыборной программы. 

«Ведомости» спросили губернаторов, депутатов и экспертов, что они ждут от послания Путина. 

Президент Фонда развития гражданского общества Константин Костин: 

Учитывая дату оглашения, послание президента в этом году имеет особое значение и специфику. 

Стоит ожидать, что глава государства не только даст оценку текущей ситуации и обозначит 

задачи на краткосрочную перспективу, но и будет говорить о планах развития страны на 

среднесрочную и долгосрочную перспективу. 

Это, безусловно, два системных блока: укрепление страны – а это и вопросы безопасности, и 

развития экономики, и, возможно, политические новации, строительство многополярного мира, 

– а также блок, посвященный улучшению жизни людей. По сути, я ожидаю, что послание будет, 

с одной стороны, предвыборной программой Путина, а с другой – ответом на главные запросы: 

https://www.kommersant.ru/doc/6535649
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как строить сильное государство и обеспечить достойную жизнь граждан. Все это предполагает 

целый набор управленческих решений. 

Могу предположить, что нам стоит ожидать не только списка поручений по итогам послания, но 

и нового пакета стратегических указов президента по ключевым темам. Также вполне ожидаемо, 

что часть выступления президента будет посвящена спецоперации и адресована не только 

внутреннему зрителю и слушателю, но и станет предметом дискуссии за пределами России. 

Вице-спикер Госдумы Сергей Неверов («Единая Россия»): 

Я думаю, что по всем сферам жизни страны будут уточнены задачи и механизмы, поскольку 

динамика может быть разной, могут высвечиваться дополнительные аспекты. Вопросы, которые 

обсуждались в ходе прямой линии, недавних встреч и поездок президента, найдут отражение в 

послании в качестве конкретных решений. В последнее время у него было общение с 

представителями разных отраслей, профессий, поэтому он видит полную картину: со стороны 

студентов, врачей, со стороны собственников предприятий и инженеров, разработчиков, ученых, 

рабочих. 

Среди недавних встреч президента особо примечателен муниципальный форум. Развитие 

территорий и муниципалитетов, развитие регионов – один из приоритетов, которые всегда 

обозначались Путиным и нашли свое отражение в том числе в инфраструктурных проектах. Я 

уверен, что этому будет уделено особое внимание главы государства. 

Глава фракции «Справедливой России» в Госдуме Сергей Миронов: 

Уверен, что часть послания будет посвящена вопросам внешней политики, дальнейшего 

укрепления суверенитета нашей страны. Но также не сомневаюсь, что будут поставлены 

стратегические задачи в социальной сфере – по борьбе с бедностью и имущественным 

неравенством, по повышению рождаемости и преодолению острейшей демографической 

проблемы. [...] 

Думаю, что в послании президент затронет и острую жилищную проблему семей с детьми. 

Нужны новые способы решения этой проблемы, в частности мы предлагаем частично погашать 

жилищные кредиты с рождением каждого ребенка в семье. [...] 

Предстоящие шесть лет – решающий, поворотный период в истории России. Для успешного 

развития нашей страны в эти годы отраженный в Конституции принцип социального государства 

должен заработать в полную силу. 

Сенатор от ЛНР, заместитель секретаря генсовета «Единой России» Дарья Лантратова: 

Владимир Путин за последнее время провел колоссальное количество встреч по всей стране с 

разными коллективами. Очевидно, что его выступление будет базироваться в первую очередь на 

видении внутренней ситуации. Предполагаю, что большое внимание будет уделено развитию 

регионов, муниципалитетов, малых и отдаленных территорий – для президента нет мелочей в 

этой работе [...] Он знает страну как никто другой. [...] 

В фарватере этого направления работаем и мы в партии. Этот год объявлен у нас годом первичек, 

посвящен их обновлению, переобучению, тиражированию лучших практик. Мы стараемся 
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уделять максимум внимания людям на местах, и в первую очередь усилению их роли на 

региональном и федеральном уровнях. [...] 

Что касается того, каких решений мы ожидаем, то акцент может быть сделан на развитии 

инфраструктуры, и это тоже напрямую пересекается с нашими ключевыми направлениями. К 

примеру, один из флагманских проектов – это «Новая школа», направленная на повышение 

качества российского образования, его доступности [...] Можно ожидать, что в ходе послания в 

этом направлении могут быть предложены новые шаги. Надеюсь, что будет уделено внимание 

сельским территориям и привлечению туда специалистов. 

Можно предположить, что в послании будут зафиксированы и достижения за прошедшие годы, 

и конкретные шаги на будущее, которые помогают нашей стране не только устоять, но и 

двигаться вперед, задавать вектор стратегического развития. Это логично складывается в три 

основных направления избирательной кампании: уверенность – это наша армия, развитая 

экономика, наука, производство, которые позволяют стране устоять в непростой период; 

гордость – это наши ценности и традиции, наш многонациональный народ; а анонсированные 

меры поддержки – уверенность в завтрашнем дне. Это отражает свойственный президенту 

стратегический взгляд на развитие страны. 

Глава Карелии Артур Парфенчиков: 

Мне, как руководителю региона, в первую очередь важно лично из первых уст услышать 

конкретные задачи, которые президент поставит на ближайшее время. Полагаю, что в центре 

внимания традиционно будет социальная политика, поддержка семьи и детства, помощь 

старшему поколению, вопросы медицины и образования. Безусловно, ожидаем особого 

внимания к вопросам поддержки наших бойцов спецоперации и их семей. 

При этом важно, что, определяя вектор развития страны, глава государства всегда обозначает и 

ресурсы для реализации всех планов. В частности, национальные проекты, инициированные 

президентом, – это действительно эффективный инструмент развития. Карелия активно 

участвует во всех проектах, и жители видят реальный результат этой работы. 

Председатель комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав 

Нилов (ЛДПР): 

Я уверен, что пристальное внимание в послании будет уделено социальной сфере, учитывая, что 

2024 год был объявлен Годом семьи. В послании Федеральному собранию всегда озвучивают 

принципиальные решения. Иногда, обращаясь к парламенту, президент останавливает 

продолжительные дискуссии, после чего уже идет законодательное оформление 

соответствующих поручений. Таких примеров масса: это и вопросы обеспечения горячим 

питанием школьников, и вопросы индексации МРОТ. Естественно, в послании будут затронуты 

вопросы экономики. 

Мы видим, как регулярно [против России] принимаются новые пакеты санкций, идет 

трансформация рынка труда, все это влияет на экономику в целом и курс национальной валюты. 

Неизбежно обсуждение вопросов внешней политики, возможных зарубежных контактов на 

высоком политическом уровне, сейчас Россия председательствует в БРИКС. Вопросы 
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идеологического характера должны быть затронуты. Учитывая, что послание Федеральному 

собранию пройдет перед выборами, оно станет заделом [для работы] на ближайшие годы. 

Губернатор Архангельской области Александр Цыбульский: 

Послание станет не просто подведением итогов, но и фундаментальным разговором о 

перспективах, постановкой задач на ближайшие шесть лет. К таким ориентирам и задачам можно 

отнести развитие Северного морского пути с горизонтом до 2035 г., которое полностью изменит 

мировую логистику и обеспечит прорывное развитие огромным территориям Русского Севера, 

Арктики и Дальнего Востока. 

Это и обновленный подход к развитию всей страны, ее больших и малых населенных пунктов, 

начиная от мастер-планов и реестра лучших практик, учитывающих все потребности населения, 

и заканчивая масштабными инфраструктурными проектами на годы вперед. 

Это и меры, направленные на обеспечение россиян комфортным, доступным и качественным 

жильем, включая дальнейшие меры по расселению ветхих и аварийных домов. А также 

обновленные и улучшенные льготные ипотечные программы, которые станут более адресными, 

получат более четкую региональную привязку, как, например, наша «Арктическая ипотека», и 

будут дифференцированы по доходам и реальным потребностям населения. Уверен, что будет 

найдено решение, которое разошьет узкие места в льготной ипотеке, чтобы она работала на 

поддержку граждан, обеспечивала гармоничное развитие наших территорий и при этом не 

провоцировала неоправданный рост цен на новостройки. 

Депутат Госдумы, руководитель центрального исполнительного комитета «Единой России» 

Александр Сидякин: 

Ждем, что в послании прозвучат темы, которые были предметами обсуждения в народной 

программе «Единой России». Продления программы формирования комфортной городской 

среды, развития инфраструктуры ЖКХ. Также ожидаем продления программы капремонта школ 

и распространения ее на детсады, здания колледжей и профучилищ, общежитий вузов. [...] В 

целом рассчитываем на программу, направленную на укрепление страны. 

Губернатор Новгородской области Андрей Никитин: 

Ожидаем, что президент Владимир Путин поддержит инициативы региона по продлению 

программы капремонта школ до 2030 г. и расширения ее на детские сады и техникумы. Напомню, 

что с такой просьбой я обращался к главе государства в ходе совещания по капремонту школ 20 

февраля. 

Конечно, как глава комиссии Госсовета по социальной политике я считаю, что в послании будет 

отдельное место уделено поддержке семей с детьми, вопросам демографии. Мы многое делаем в 

сфере поддержки семей. Регион участвует в пилотном проекте правительства РФ по 

повышению рождаемости. Убежден, что новгородские практики (строительство жилья в малых 

городах, ремонт женских консультаций, дорожное строительство и др.) будут отмечены и в 

дальнейшем будут применяться на территории всей страны. 

Научный руководитель Российского совета по международным делам Андрей Кортунов: 



Мониторинг СМИ 29 февраля 2024 

 

13 
 

Есть вероятность на демонстрацию намеков, которые могли бы быть интерпретированы на 

Западе как «жесты доброй воли», например разморозка контактов по стратегической 

безопасности. Тем более что в середине февраля прозвучали резонансные заявления 

американских официальных лиц и СМИ об угрозе российского противоспутникового оружия для 

США. 

Можно допустить, что в области противодействия милитаризации космоса могут быть 

объявлены некие инициативы, но не двусторонние, а многосторонние, в духе соглашения 1967 

г., с включением в него Китая. Тем более что в начале 2022 г. было заявление «ядерной пятерки» 

о нежелательности ядерного конфликта. Так что многосторонний формат может оказаться для 

России наиболее удобным. 

Секретарь ЦК КПРФ, депутат Госдумы Сергей Обухов: 

Я смотрю на него технологически, понимая, что основные решения все-таки будут приняты, как 

обычно, либо в форме майских указов, либо какую-то другую форму приобретут, как это 

практиковалось в прежние годы. 

Ведомости 

28.02.2024 

Путин утвердил новую Стратегию научно-технологического развития РФ - указ 

Президент России Владимир Путин утвердил новую  Стратегию научно-технологического 

развития РФ. Документ опубликован на  официальном портале правовой информации. 

В стратегии определяются цели, основные задачи и приоритеты  научно-технологического 

развития страны, устанавливаются направления госполитики  в этой области и меры по их 

реализации. 

Цели и задачи 

Как следует из утвержденного документа, целью научно-технологического  развития РФ 

является обеспечение независимости и конкурентоспособности  государства, достижения 

национальных целей развития и реализации стратегических  национальных проектов путем 

создания эффективной системы наращивания и наиболее  полного использования 

интеллектуального потенциала нации. 

Для достижения этих целей предлагается сформировать эффективную систему  взаимодействия 

науки, технологий и производства, повысить восприимчивость  экономики и общества к новым 

технологиям, развивать наукоемкое  предпринимательство. 

Помимо этого, согласно стратегии, в РФ будет создана инфраструктура и  условия для 

проведения научных исследований и разработок, а также сформирована  эффективная система 

управления в области науки, технологий и производства. Также  будет вестись работа по 

выявлению и воспитанию талантливой молодежи, сохранению  и развитию интеллектуального 

потенциала науки, повышению престижа профессии  ученого и инженера. 

Среди других задач, которые планируется выполнить в рамках стратегии, -  формирование такой 

модели международного научно-технического сотрудничества и  интеграции в области 
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исследований и разработок, которая бы позволяла защитить  национальные интересы России в 

условиях внешнего давления, сохранить  идентичность отечественной науки и повысить ее 

эффективность за счет  взаимовыгодного международного взаимодействия. 

Стратегия развития Российского научного фонда 

Также Путин утвердил стратегию развития Российского научного фонда на период  до 2030 года. 

В ней указывается, что деятельность фонда будет направлена на  достижение трех стратегических 

целей: увеличение числа его грантополучателей при  сохранении качества поддержанных 

программ и проектов, выявление и поддержку  прорывных исследований и формирование 

передовых исследовательских коллективов в  различных областях науки, в том числе 

проводящих междисциплинарные исследования,  а также на реализацию программ и проектов 

полного научно-технологического цикла  для внедрения в отечественную экономику наукоемких 

технологий. 

ТАСС - Российские новости 

28.02.2024 

Эксперты РАНХиГС назвали сферы с наибольшей нехваткой кадров 

РАНХиГС: больше всего в РФ нехватка кадров в машиностроении, сельском хозяйстве 

В России самая острая нехватка кадров наблюдается в машиностроении, сельском хозяйстве, 

промышленной экологии, биотехнологии, ветеринарии, говорится в исследовании экспертов 

Президентской академии РАНХиГС, с которым ознакомились «Известия» 28 февраля. 

Эксперты провели сопоставительный анализ количества специалистов среднего звена с 

кадровыми потребностями каждого субъекта федерации. 

По информации специалистов Центра экономики непрерывного образования Института 

прикладных экономических исследований РАНХиГС, дефицитными являются 18 укрупненных 

групп специальностей (УГСН) по всей стране. Уточняется, что это те специальности, доля 

приема по которым на программы высшего и среднего образования вузов меньше 

соответствующей доли валового регионального продукта в два и более раз. 

«Набор дефицитных специальностей и количество в разных регионах отличаются, однако 

наблюдается следующая закономерность - среди работников дефицитных специальностей чаще 

всего не хватает кадров c высшим образованием», - отмечается в исследовании. 

Так, в Дальневосточном федеральном округе зафиксирован значительный дефицит в структуре 

подготовки профессиональных кадров по четырем направлениям «Техника и технологии 

строительства», «Техника и технологии наземного транспорта», «Фундаментальная медицина» и 

«Науки о здоровье и профилактическая медицина». Наибольшая нехватка кадров с высшим 

образованием ощущается среди таких специальностей как «Клиническая медицина», 

«Фармация», «Сестринское дело». Исследователи считают, что это может быть частично 

компенсировано увеличением подготовки специалистов среднего звена по этим УГСН. 

«По отдельным медицинским специальностям квалификационные требования, предусмотренные 

профессиональными стандартами для специалистов с высшим и средним профессиональным 

образованием, частично дублируются, что позволяет для отдельных медицинских должностей 
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использовать специалистов среднего звена при отсутствии соответствующих кадров с высшим 

образованием», - объяснил руководитель научной группы, главный научный сотрудник Центра 

экономики непрерывного образования Президентской академии Александр Федотов. 

При этом в Приволжском федеральном округе наблюдается дефицит электронщиков, 

радиотехников, приборостроителей. В Северо-Западном федеральном округе существует 

нехватка профессиональных кадров по специальностям «Техника и технологии строительства», 

«Электроника, радиотехника и системы связи», «Машиностроение», «Промышленная экология 

и биотехнологии», «Техносферная безопасность и природообустройство», «Технологии легкой 

промышленности». 

Как отмечается в исследовании, для Центрального федерального округа характерно большое 

число УГСН - 14, по которым имеется дефицит подготовки профессиональных кадров без 

наличия избытка подготовки по этим специальностям в каких-либо субъектах федерации в 

округе. В их числе: «Химия», «Техника и технологии строительства», «Электроника, 

радиотехника и системы связи», «Фотоника, приборостроение, оптические и биотехнические 

системы и технологии», «Машиностроение». 

В Южном федеральном округе зафиксирована нехватка кадров по специальностям «Техника и 

технологии строительства», «Электро- и теплоэнергетика», «Химические технологии», 

«Сельское, лесное и рыбное хозяйство», «Ветеринария и зоотехния». 

«По мнению авторов исследования, основными причинами сложившихся дисбалансов являются 

исторически обусловленное распределение подготовки профессиональных кадров по территории 

страны и несоответствием структуры подготовки кадров в разрезе специальностей потребностям 

в них. В целом по стране по отдельным УГСН дефицит кадров с одним уровнем образования 

(высшее или специалисты среднего звена) может быть частично компенсирован избыточной 

подготовкой кадров с другим уровнем образования (специалисты среднего звена или высшее)», 

- добавили в РАНХиГС. 

Эксперты также считают, что возможным решением проблемы может быть увеличение приема 

на программы высшего и среднего профессионального образования по наиболее дефицитным 

специальностям и с увеличение приема на такие специальности в рамках платного обучения и 

целевой подготовки кадров. 

Ранее, 27 февраля, сообщалось, что в январе 2024 года спрос на кадры в сфере строительства 

вырос на 23%. По данным крупных рекрутинговых сервисов, в феврале отрасль вошла в тройку 

лидеров по спросу на персонал. В числе самых востребованных специальностей оказались 

слесари, электромонтажники, сварщики, специалисты по отделке фасадов. 

https://iz.ru/1657030/2024-02-28/eksperty-rankhigs-nazvali-sfery-s-naibolshei-nekhvatkoi-

kadrov?main_click 

https://iz.ru/1657030/2024-02-28/eksperty-rankhigs-nazvali-sfery-s-naibolshei-nekhvatkoi-kadrov?main_click
https://iz.ru/1657030/2024-02-28/eksperty-rankhigs-nazvali-sfery-s-naibolshei-nekhvatkoi-kadrov?main_click
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Т.А. ГОЛИКОВА 

28.02.2024 

Голикова: более 3 млн запросов о подтверждении прав на пенсию поступает в архивы ежегодно 

Более трех миллионов запросов о подтверждении прав на получение пенсий и пособий поступает 

в российские архивы каждый год, передал слова вице-премьера РФ Татьяны Голиковой ее 

аппарат. 

"Архивы сегодня - это не только историческая память . Архивы, конечно же, сопровождают нас 

в повседневной жизни. Ежегодно в архивы поступает более трех миллионов запросов граждан о 

подтверждении прав на получение пенсий и пособий", - сказала Голикова во время коллегии 

Росархива, на которой подвели итоги работы агентства за прошлый год и наметили планы на 

2024 год. 

По ее словам, совместная работа с Социальным фондом РФ по переходу к взаимодействию 

архивов и территориальных органов фонда с использованием Единой централизованной 

цифровой платформой в социальной сфере перешла в практику. Переход на электронное 

взаимодействие государственных и муниципальных архивов ускорит процедуры установления 

пенсий и социальных выплат гражданам, повысит качество обслуживания. 

"Объемы комплектования документами федеральных архивов в прошлом году вдвое превысили 

уровень 2022 года. Принято более 220 тысяч единиц хранения, а также около 70 тысяч единиц 

хранения документов по личному составу", - уточнила Голикова. 

Кроме того, в сентябре 2023 года открыт доступ к справочному модулю Государственной 

информационной системы удаленного использования архивных документов, который содержит 

уже 21 миллион заголовков дел федеральных архивов. После его полного ввода в эксплуатацию 

россияне смогут знакомиться с историческими документами в удобное для них время из любой 

точки страны, добавила вице-премьер. 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

29.02.2024 

Котяков оценил перспективы сделать 31 декабря выходным 

Котяков: объявление 31 декабря выходным требует обсуждения и анализа 

Министерство труда РФ будет думать и изучать дальше перспективы объявления 31 декабря 

выходным днем. Но сначала для этого нужна нормативные документы, которых пока нет. Об 

этом РИА Новости сообщил глава ведомства Антон Котяков. 

«Мне кажется, вообще люди счастливы, когда большее количество выходных. Просто нужно 

обсуждать 31 число. У нас последнее время так обстоятельства складывались, что последние два 

или три года 31-е выпадало на выходные дни. Поэтому вопрос откладывался. По 2025 году будем 

смотреть, обсуждать», - добавил министр. 
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Ранее министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков оценил перспективы введения в 

России четырехдневной рабочей недели. Чиновник заметил, что необходимости в этом он не 

видит. 

https://www.kp.ru/online/news/5695946/ 

29.02.2024 

В Думе призвали предоставлять дополнительный отпуск одной категории россиян 

Первый зампред Комитета Госдумы по просвещению Яна Лантратова выступила с инициативой 

о предоставлении дополнительного отпуска в 14 календарных дней работающим гражданам 

России, которые получили от опеки добро стать усыновителями 

Первый зампред Комитета Госдумы по просвещению Яна Лантратова выступила с инициативой 

о предоставлении дополнительного отпуска в 14 календарных дней работающим гражданам 

России, которые получили от опеки добро стать усыновителями. Отпуск необходим им для 

изучения базы данных детей-сирот, посещения детских домов и знакомства с воспитанниками. 

Об этом сообщает RT, ссылаясь на текст обращения Лантратовой к главе Минтруда Антону 

Котякову. 

В качестве аргумента парламентарий указала на необходимость поддержки кандидатов в 

приемные родители, так как в приоритете у государства - семейное воспитание детишек, которые 

остались в силу жизненных обстоятельств без родительского попечения. 

Как отметила Яна Лантратова в своем обращении, в настоящее время ею разрабатываются 

«изменения в Трудовой кодекс РФ, согласно которым правом на предоставление отпуска будут 

наделены также работающие граждане, получившие от органов опеки заключение о возможности 

быть усыновителем». 

По ее словам, сейчас работодатель на основании заявления работника должен предоставить 

отпуск без сохранения зарплаты ряду категорий граждан, в том числе, в случае рождения 

ребенка. Но когда человек готовится к усыновлению, ему тоже необходим дополнительный 

отпуск, так как ему требуется время на изучение базы данных детей-сирот, визиты в детские 

дома, а также на общение с детьми-потенциальными кандидатами на прием в семью. А порой 

указанные детские учреждения находятся в другом регионе, и в этом случае усыновителям 

требуется дополнительное время, чтобы добраться до места назначения. 

В этой связи депутат попросила Антона Котякова «оценить указанную инициативу и 

представить позицию министерства по данному вопросу». 

https://www.mk.ru/economics/2024/02/29/v-dume-prizvali-predostavlyat-dopolnitelnyy-otpusk-

odnoy-kategorii-rossiyan.html 

28.02.2024 

Бессараб: С 2026 года проактивное информирование распространят на детей-сирот 

С 2024 года наибольшее число граждан будут получать информацию о своих правах и 

преференциях в проактивном режиме. Об этом 28 февраля заявила член Комитета Госдумы по 

https://www.kp.ru/online/news/5695946/
https://www.mk.ru/economics/2024/02/29/v-dume-prizvali-predostavlyat-dopolnitelnyy-otpusk-odnoy-kategorii-rossiyan.html
https://www.mk.ru/economics/2024/02/29/v-dume-prizvali-predostavlyat-dopolnitelnyy-otpusk-odnoy-kategorii-rossiyan.html
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труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб, сообщает пресс-служба 

парламентария. 

Система проактивного информирования на портале госуслуг развивается с начала 2021 года. 

Сейчас оно реализуется при создании молодой семьи, наступлении беременности, рождении 

ребенка, достижении ребенком определенного возраста, потере кормильца, установлении опеки 

или инвалидности и достижении пенсионного возраста. 

По словам Бессараб, уже в этом году наибольшее число россиян будут получать информацию о 

своих правах и преференциях в проактивном режиме. В частности, речь идет о присвоении 

статуса многодетной семьи, звания ветерана и приравненных к нему званий, а также о получении 

статуса лица, подвергшегося воздействию радиации. 

«В 2025 году проактивное информирование будет расширено: в частности, станут поступать 

дополнительные сведения о доступных мерах социальной поддержки в случае потери работы и 

при достижении предпенсионного возраста», - отметила парламентарий. 

С 2026 года система распространится на детей-сирот или детей, оставшихся без попечения 

родителей. При достижении совершеннолетия им предоставят полезные сведения о доступных 

федеральных и региональных мерах соцподдержки, заключила Бессараб. 

Как писала «Парламентская газета», в Минтруде предложили внести потерю работы в перечень 

событий, дающих право на получения мер соцподдержки, в том числе различных выплат. 

https://www.pnp.ru/social/bessarab-s-2026-goda-proaktivnoe-informirovanie-rasprostranyat-na-detey-

sirot.html 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

29.02.2024 

Работодатели выбирают профвизиты 

В прошлом году инспекторы ГИТ провели свыше 190 тыс. профилактических визитов. Из них 

около 40 тысяч были проведены по инициативе самих работодателей. 

Глава Роструда М. Иванков рассказал, что профвизит является эффективным инструментом 

профилактики, позволяющий предупреждать производственные риски и не допускать нарушения 

трудовых прав работников. "В 2023 году число профвизитов, которые мы провели по запросу 

работодателей, составило порядка 40 тысяч. Это в 3 раза больше чем в 2022 году", - отметил 

Михаил Иванков. 

По итогам профвизита нет штрафов, нет протоколов. Основной задачей профилактических 

визитов является оказание консультационной поддержки работодателей, то есть инспектор 

приходит с целью помочь работодателю устранить нарушения, если они есть, а не наказать за 

них. 

https://vestipb.ru/indnews10630.html 

https://www.pnp.ru/social/bessarab-s-2026-goda-proaktivnoe-informirovanie-rasprostranyat-na-detey-sirot.html
https://www.pnp.ru/social/bessarab-s-2026-goda-proaktivnoe-informirovanie-rasprostranyat-na-detey-sirot.html
https://vestipb.ru/indnews10630.html
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29.02.2024 

Кабмин расширил категории участников программы бесплатного переобучения 

В этом году продолжается федеральный проект «Содействие занятости» национального проекта 

«Демография», главной целью которого является бесплатное обучение востребованным 

профессиям или повышения квалификации, трудоустройство на новую работу и получение 

новых профессиональных компетенций. Федеральный проект «Содействие занятости» был 

создан по решению Президента. 

Каждый год перечень лиц, которым доступна возможность бесплатного обучения, расширяется. 

В 2024 году ее участниками теперь могут стать граждане, обратившиеся в органы службы 

занятости в целях поиска работы, граждане с ограниченными возможностями и родители в 

декрете (это могут быть не только мать или отец ребёнка, но и любой другой родственник или 

опекун). 

В этом году также сохраняется право на бесплатное переобучение для граждан в возрасте 50 лет 

и старше, неработающих мам детей дошкольного возраста, отдельных категорий молодых людей 

до 35 лет, ветеранов специальной военной операции, а также безработных или находящихся под 

риском увольнения. Это решение принято с целью дать возможность большему числу граждан 

приобрести новые навыки и адаптироваться к изменяющимся требованиям рынка труда. Это 

важное развитие для тех, кто хочет изменить свою профессиональную сферу деятельности или 

прокачать свои навыки для получения повышения по карьерной лестнице. 

Программа бесплатного переобучения и дополнительного профессионального образования 

граждан по наиболее востребованным на рынке труда направлениям будет продолжена в новом, 

расширенном формате. Принятое решение направлено на поддержание стабильности на рынке 

труда. 

За период 2021-2023 годов программу переобучения прошли около 700 тыс. человек. 

Планируется, что в 2024 году программа охватит более 100 тыс. граждан. Заместитель 

руководителя Роструда Ян Талбацкий, отмечает, что никогда в Российской Федерации такие 

объемы переобучения за счет средств государства фактически не осуществлялись. 

«Расширение категорий участников программы бесплатного переобучения - это важный шаг, 

предпринимаемый правительством в рамках стратегии развития экономической сферы, сферы 

труда нашей страны. В результате технологического прогресса и изменений в экономике 

возникает спрос на определенные профессии. И чтобы быть конкурентоспособными на рынке 

труда, гражданам необходимо обладать актуальными знаниями и специальными 

профессиональными навыками», - отмечает Лебедева Елена, заместитель директора 

Ставропольского филиала Президентской академии. 

https://reg-inet.ru/news/387780/ 

https://reg-inet.ru/news/387780/
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28.02.2024 

В России появится реестр компаний-нарушителей трудового законодательства 

В России запустят общедоступный реестр работодателей, у которых в ходе проверок выявили 

теневую занятость. Вести его будет Роструд - соответствующие полномочия службы закреплены 

Постановлением Правительства РФ от 21 февраля 2024 г. № 194. 

Сведения о компаниях, в которых зафиксированы факты теневой занятости, служба получит, в 

том числе, от налоговиков. Минтруд разработал проект приказа, согласно которому налоговая 

служба будет направлять до 25 числа второго месяца каждого квартала в межведомственные 

комиссии субъектов и в территориальные органы Федеральной службы по труду и занятости 

сведения, необходимые для выявления фактов теневой занятости. 

В перечень информации, которую будут получать межведомственные комиссии, входят сведения 

о нарушениях и признаках, указывающих на неформальную занятость, работодателях, которые 

платят заработную плату ниже МРОТ и имеют высокую долю исполнителей на договорах 

гражданско-правового характера. 

Планируется, что реестр заработает с 1 января 2025 года. К этому времени должен быть 

разработан порядок его ведения и публикации сведений о компаниях. 

https://rg.ru/2024/02/28/v-rossii-poiavitsia-reestr-kompanij-narushitelej-trudovogo-

zakonodatelstva.html 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

29.02.2024 

В Тюмени при падении в шахту лифта погиб монтажник 

Причиной несчастного случая стала неудовлетворительная организация производства работ. 

В Тюмени на строительном объекте произошла трагедия: монтажник светопрозрачных 

конструкций упал в шахту лифта и погиб. Это произошло в декабре прошлого года. 

Государственная инспекция труда Тюменской области сообщила, что компанию, в которой 

работал погибший, привлекли к административной ответственности за нарушения требований 

трудового законодательства. 

Причиной несчастного случая стали неудовлетворительная организация производства работ, 

отсутствие контроля за работниками и недостаточное обучение по охране труда.Известно, что 

компания, в которой работал погибший, монтировала на стройке ЖК конструкции из ПВХ, в день 

трагедии работники разгружали окна. 

https://tmn.aif.ru/incidents/details/v_tyumeni_pri_padenii_v_shahtu_lifta_pogib_montazhnik 

 

https://rg.ru/2024/02/28/v-rossii-poiavitsia-reestr-kompanij-narushitelej-trudovogo-zakonodatelstva.html
https://rg.ru/2024/02/28/v-rossii-poiavitsia-reestr-kompanij-narushitelej-trudovogo-zakonodatelstva.html
https://tmn.aif.ru/incidents/details/v_tyumeni_pri_padenii_v_shahtu_lifta_pogib_montazhnik
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29.02.2024 

На траулере в Баренцевом море матроса придавило в бункере головорубки 

На судне, принадлежащем АО «Альтернатива» (ГК «Норебо»), произошёл несчастный случай с 

матросом, сообщает Государственная инспекция труда Карелии. 

«Матрос работал за разделочной линией и сам забрался в приёмный бункер для того, чтобы 

очистить его от забившейся рыбы. Второй работник не убедился в том, что матрос после очистки 

покинул бункер, и снова запустил механизм. Пострадавшего придавило задвижкой приемного 

бункера рыборазделочной линии», - пишет Telegram-канал «Рыбфронт». Государственная 

инспекция труда в Республике Карелия начала расследование тяжелого несчастного случая. По 

результатам расследования будут сделаны выводы о причинах и обстоятельствах происшедшего. 

https://murmansk-news.net/society/2024/02/29/171881.html 

28.02.2024 

Ногу рабочего зажало на ферме в Бежаницком районе 

Несчастный случай произошёл на молочно-товарной ферме в Бежаницком районе. Об этом ПАИ 

сообщили в Государственной инспекции труда в Псковской области. 

В то время как подсобный рабочий выполнял работу, его ногу зажало транспортёром системы 

навозоудаления. 

Прибывшая скорая медицинская помощь зафиксировала у 62-летнего мужчины травматический 

шок и тяжёлую травму правого бедра. 

Проводится расследование несчастного случая, заключили в инспекции. 

Ранее сообщалось, что охранник умер на работе в Пскове. Кроме того, псковский рабочий 

получил перелом кисти после падения станка. 

https://informpskov.ru/news/446260.html 

28.02.2024 

Мертвого водителя обнаружили в кабине автовоза в Кстовском районе 

Водитель был обнаружен мертвым на рабочем месте в Кстовском районе Нижегородской 

области. Об этом сообщает Государственная инспекция труда в регионе. 

Согласно информации, утром 23 февраля текущего года 42-летний водитель-экспедитор ООО 

«ТК «Агат-Логистик» был обнаружен мертвым в кабине автовоза. Грузовик находился на 

территории компании в деревне Опалиха. Смерть работника констатировала вызванная на место 

бригада скорой помощи. 

В настоящее время Гострудинспекция выясняет обстоятельства и причины произошедшего 

несчастного случая. 

Ранее сообщалось, что 17 февраля текущего года на трассе М-7 в Нижегородской области в 

кабине своего автомобиля был обнаружен мертвым 61-летний водитель-экспедитор ООО ТК 

«Приволжье-Транс». 

https://murmansk-news.net/society/2024/02/29/171881.html
https://informpskov.ru/news/446260.html
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https://newsroom24.ru/news/criminal/2024/news_277217/ 

28.02.2024 

Несчастный случай произошёл в Бежаницком районе 

Об этом сообщили в государственной инспекции труда по Псковской области. На молочно-

товарной ферме подсобный рабочий получил травму ноги, её зажало транспортёром системы 

навозоудаления. В результате, медики зафиксировали у 62-летнего мужчины травматический 

шок и тяжёлую травму правого бедра. Проводится расследование несчастного случая. 

https://pskov-news.net/society/2024/02/28/99404.html 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

28.02.2024 

Минобрнауки разработало связанные с цифровизацией обновления в правила целевого набора 

Минобрнауки планирует обновить правила заключения договоров на целевое обучение. Будут 

детализированы условия использования цифровой платформы «Работа в России», используемой 

как агрегатор заявок работодателей и абитуриентов. 

Минобрнауки разработало обновления в Положение о целевом обучении по программам 

среднего профессионального и высшего образования. В основном они касаются условий 

использования организациями-заказчиками единой цифровой платформы ( ЕЦП) «Работа в 

России» для размещения заявок и заключения договоров и регламента дистанционного 

взаимодействия участников соглашений. 

И нформирование заинтересованных лиц об исполнении обязательств сторон договоров о 

целевом обучении и контроле ответственности за неисполнение осуществляется с 

использованием ЕЦП , следует из документа. В соответствии с регламентом, Министерство 

цифрового развития, связи и массовых коммуникаций размещает уведомления о доступных 

квотах на портале госуслуг с указанием ссылки на платформу «Работа в России» ежегодно не 

позднее 10 апреля. Сообщения об этом направляются в личные кабинеты федеральных органов 

исполнительной власти и организаций. 

Не позднее 10 июня заказчики должны размещать предложения на ЕЦП для граждан, 

поступающих на обучение по образовательным программам. В них должен быть указан 

минимальный уровень оплаты труда в рублях или процентах от среднемесячной начисленной 

зарплаты в регионе, в котором будет работать студент-целевик после обучения. Для граждан, 

обучающихся по образовательным программам, сроки определяет заказчик самостоятельно. 

Соискатель может поступать на целевое обучение в пределах квоты по программам бакалавриата 

и специалитета только в одну принимающую организацию на одну образовательную программу 

в соответствии с одной заявкой. Подавать заявки в несколько принимающих организаций на одну 

или несколько образовательных программ допустимо «по иным образовательным программам 

высшего образования», при этом «они должны быть поданы по различным специальностям, 

направлениям подготовки, научным специальностям». 

https://newsroom24.ru/news/criminal/2024/news_277217/
https://pskov-news.net/society/2024/02/28/99404.html
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Договор о целевом обучении может быть заключен в бумажном, а с 2025 года - в электронном 

виде посредством мобильного приложения «Госключ». Еще один новый пункт - в договоре могут 

быть предусмотрены практическая подготовка у заказчика или у работодателя, а также 

«индивидуальное сопровождение гражданина представителем заказчика или работодателя 

(наставником)». 

В положении оговаривается, что з аказчиками целевого обучения не могут быть лица, указанные 

в ч.2 ст.1 Федерального закона «О мерах воздействия (противодействия) на недружественные 

действия Соединенных Штатов Америки и иных иностранных государств» и признанные 

иностранными агентами. Если они получили такой статус после заключения договора, он 

считается расторгнутым, а стороны освобождаются от ответственности за неисполнение. 

Ограничений в отношении иноагентов не было в предыдущей редакции документа. 

Появился новый пункт об обязательствах, связанных с отработкой. Список уважительных 

причин для расторжения договора без последующих санкций по инициативе самого целевика 

принципиально не поменялся. Однако оговаривается, что «на правоотношения, вытекающие из 

договора о целевом обучении, не распространяются нормы ТК РФ, регулирующие 

правоотношения, касающиеся ученического договора». Таким образом, теперь выпускники 

имеют меньше шансов оспорить штрафные санкции за отказ от отработки в суде. 

В прошлом году российский суд отказался взыскать средства с выпускницы медицинского вуза, 

которая уклонилась от отработки по целевому договору, мотивируя это тем, что Трудовым 

кодексом не предусмотрена материальная ответственность в виде штрафа в отношении 

работника или ученика. 

Госдума ранее приняла закон, определяющий обязательства будущего работодателя и гарантии 

для студентов при целевом обучении. В соответствии с ним будущий работодатель гарантирует 

студенту трудоустройство, помогает материально, в том числе оплачивает расходы на транспорт 

или общежитие. Взамен выпускник обязан будет отработать минимум три года на предприятии 

заказчика. В том числе закон оговаривает условия использования при организации целевого 

набора электронной платформы «Работа в России». 

Создать единую площадку для информирования граждан о возможности заключения договоров 

о целевом обучении, поиска заказчиков и кандидатов предлагал в феврале глава Минобрнауки 

Валерий Фальков, чтобы дать возможность выпускникам школ получать целевое направление 

без привязки к региону проживания. Таким образом планируется привлекать на обучение более 

качественных кандидатов. Ранее Минздрав анонсировал планы повысить штрафы для молодых 

врачей за уклонение от обязательной отработки после целевого обучения. По оценкам ведомства, 

в 2022 году от исполнения своих обязательств по целевому договору отказались почти 16% 

молодых врачей. 

https://medvestnik.ru/content/news/Minobrnauki-razrabotalo-svyazannye-s-cifrovizaciei-obnovleniya-

v-pravila-celevogo-nabora.html?utm_source=main 

https://medvestnik.ru/content/news/Minobrnauki-razrabotalo-svyazannye-s-cifrovizaciei-obnovleniya-v-pravila-celevogo-nabora.html?utm_source=main
https://medvestnik.ru/content/news/Minobrnauki-razrabotalo-svyazannye-s-cifrovizaciei-obnovleniya-v-pravila-celevogo-nabora.html?utm_source=main
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ПРОФСОЮЗЫ 

29.02.2024 

ФНПР выступает за увеличение размера пособий по временной нетрудоспособности 

Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР) предлагает вернуться к расчету размера 

пособий по временной нетрудоспособности на основании данных за один год и менее, отмечая, 

что период расчета был увеличен с 1 месяца до 2 лет. Об этом сообщается в письме председателя 

ФНПР Михаила Шмакова в адрес зампреда правительства РФ по вопросам социальной политики 

Татьяны Голиковой. 

"Применение двухлетнего периода расчета приводит к снижению страховых выплат наемным 

работникам, особенно, женщинам", - отмечает глава ФНПР. 

Он также акцентирует внимание на том, что данная мера противоречит конституционным 

требованиям и ущемляет права и свободы человека. По его мнению, в целях выполнения задач 

нацпроекта "Демография", требуется вернуться к вопросу восстановления прежних правил 

исчисления размера пособий по временной нетрудоспособности и в связи с материнством. 

Профсоюзы высказывали свою позицию по этому вопросу неоднократно, предлагая 

рассчитывать размер данного пособия за период до 1 года, а затем поэтапно вернуться к нормам, 

обеспечивающим возмещение фактически утраченного за период болезни заработка. 

Период расчета пособия по временной нетрудоспособности за прошедшие 33 года в результате 

неоднократных пересмотров увеличился с 1 месяца до 1 года, а с 2011 года до настоящего 

времени - до 2 лет (730 дней). Данная мера позиционировалась как временная для обеспечения 

сбалансированности бюджета и оптимизации расходов Фонда социального страхования России. 

В ФНПР отмечают, что бюджет Фонда исполнялся в основном с профицитом с 2011 года, однако 

прежний расчетный период не был восстановлен. 

ФНПР считает необходимым возвращение к более справедливым нормам расчета пособий по 

временной нетрудоспособности для восстановления социальной справедливости в этом виде 

обязательного социального страхования. 

https://www.solidarnost.org/news/fnpr-vystupaet-za-uvelichenie-razmera-posobiy-po-vremennoy-

netrudosposobnosti.html 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

29.02.2024 

Больше 50 % сокращенных в 2023 году северян смогли найти работу: как этого удалось 

добиться 

Компаниям в Мурманской области требуются рабочие 

В течение 2023 года в Кольском Заполярье было уволено в связи с ликвидацией организаций 

либо сокращением численности или штата работников чуть более 1,6 тыс. человек. Больше 

половины из них снова смогли найти работу. «ФедералПресс» рассказывает, что делают для 

трудоустройства граждан в Мурманской области. 

https://www.solidarnost.org/news/fnpr-vystupaet-za-uvelichenie-razmera-posobiy-po-vremennoy-netrudosposobnosti.html
https://www.solidarnost.org/news/fnpr-vystupaet-za-uvelichenie-razmera-posobiy-po-vremennoy-netrudosposobnosti.html
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Как специалистам в Мурманской области помогают найти работу 

Службой занятости населения проводится превентивная оценка состояния рынка труда, 

оперативный мониторинг рисков высвобождения и неполной занятости работников, уточняет 

издание «РБК Мурманск». В настоящее время в мониторинге высвобождения находится 35 

организаций. 

Региональные власти оценивают масштабы планируемых высвобождений в Кольском Заполярье 

как незначительные. Так, в ближайшее время планируется сокращение 2,7 тыс. работников 

организаций, 95 % из них будут трудоустроены. Чаще всего высвобождения носят плановый 

характер и связаны с завершением контрактов. 

В целом ситуация в сфере занятости и рынка труда в Мурманской области является стабильной. 

Представители власти уточняют, что по сравнению с прошлым годом численность официально 

зарегистрированных безработных заметно снизилась. 

Каких сотрудников не хватает в Мурманской области 

Кроме того, чиновники рассказали, каких именно специалистов не хватает в регионе. Компаниям 

в Мурманской области требуются рабочие. Наибольшая потребность в кадрах наблюдается в 

сфере строительства, в госуправлении и обеспечении военной безопасности. 

В частности, в области ощущается дефицит квалифицированных кадров инженерно-

технического профиля, строительных и общеотраслевых специальностей, водителей 

автотранспорта, стрелков военизированной охраны. 

Регион нуждается в кадрах с высшим образованием - это IT-эксперты, врачи, инженеры, учителя. 

Особое внимание уделяют медикам и педагогам. Учителям предлагаются дополнительные меры, 

в частности, есть возможность претендовать на единовременную выплату от 500 тыс. до 

миллиона рублей. Речь идет о ряде утвержденных вакансий. Также есть компенсация аренды 

жилья. Врачи в сельской местности могут получить от миллиона до двух по программе «Земский 

доктор». 

Стоит отметить, что в феврале 2024 года работодатели Мурманской области заявили о наличии 

18 тыс. свободных рабочих мест. 

Рекомендуем также прочитать у «ФедералПресс» о том, чем привлекает россиян Мурманская 

область. 

https://fedpress.ru/article/3301846 

29.02.2024 

В Новосибирской области дефицит кадров в ОПК вырос до 2,4 тыс. человек 

Нехватка кадров в оборонно-промышленном комплексе (ОПК) Новосибирской области, 

которая является крупным производственным центром РФ, выросла на 16%, до 2,4 тыс. человек. 

Однако дефицит не является критическим для выполнения гособоронзаказа, сообщила ТАСС 

замминистра труда и социального развития Владимир Машанов. 

В прошлом году заместитель сообщал, что дефицит составляет 1,5 тыс. человек. Позднее министр 

труда региона Елена Бахарева сообщила, что нехватка составляет 2 тыс. человек. 

https://fedpress.ru/article/3301846
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"Дефицит 2,4 тыс. человек. Мы за прошлый год в ОПК трудоустроили 11 тыс. человек, а 

уволилось оттуда около 5 тысяч. Сейчас идет изменение рынка, оборонные предприятия между 

собой соревнуются для получения лучших специалистов", - сказал собеседник агентства. 

Машанов подчеркнул, что этот дефицит не является критическим для выполнения 

гособоронзаказа. Нехватка этих специалистов не станет причиной остановки производства. 

Основной дефицит составляют высококвалифицированные рабочие профессии, среди которых 

операторы станков с числовым программным управлением (ЧПУ) для изготовления изделий из 

металла по чертежам, фрезеровщики, токари высокого разряда. 

Задача подбора необходимых кадров для предприятий решается центрами занятости населения 

совместно с организациями высшего и среднего профессионального образования. Для 

соискателей, желающих поменять место работы, сформирована система краткосрочного 

обучения по востребованным на рынке труда профессиям и компетенциям. Центрами занятости 

населения организуются специализированные мероприятия по подбору персонала необходимой 

квалификации для работодателей. Это специализированные ярмарки вакансий, гарантированные 

собеседования, аукционы специалистов, презентации организаций. 

Всего по состоянию на начало года в региональном банке вакансий содержится около 39 тыс. 

предложений по трудоустройству. Большее число сотрудников требуется в промышленности, 

строительстве, транспорте, здравоохранении и образовании. Перечень предприятий оборонно-

промышленного комплекса является закрытым. 

Военная промышленность Новосибирска 

Новосибирск - один из крупнейших промышленных центров Западной Сибири. Ранее 

замгубернатора Новосибирской области Сергей Семка сообщил, что в области выросло 

количество компаний, производящих продукцию для нужд армии. Всего в перечень предприятий 

ОПК было включено 95 предприятий. В регионе, в частности, находится авиазавод имени 

Чкалова (НАЗ им. Чкалова, филиал ПАО "Компания "Сухой"), который производит 

бомбардировщики Су-34 и детали гражданских пассажирских самолетов SSJ-100. 

https://tass.ru/ekonomika/20111977 

29.02.2024 

В крупных городах России наметился дефицит домработниц 

Спрос на услуги домработниц в Москве и крупных городах России активно растет, а 

предложение таких услуг существенно падает за счет отъезда из страны украинок и женщин из 

Средней Азии, рассказали опрошенные РИА Недвижимость эксперты. 

Количество вакансий для домашнего персонала в России, размещенных на портале HeadHunter, 

в январе-феврале 2024 года оказалось в два раза выше результата двух первых месяцев прошлого 

года. В то же время количество резюме со стороны тех, кто рассматривает вакансии по подбору 

домашнего персонала, сократилось на 10%, отметили в пресс-службе портала. 

Наибольшее число предложений от работодателей, касающихся домашнего персонала, 

приходится на домработниц, 90% вакансий публикуется в основном в городах-миллионниках, 

https://tass.ru/ekonomika/20111977
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объяснил руководитель департамента аналитики "Зарплаты.ру" Юрий Михеев. Он предполагает, 

что рост спроса на таких работников связан с возвращением семей из-за границы. 

При этом, по данным HeadHunter, выросли предлагаемые зарплаты в сегменте домашних услуг - 

на начало 2024 года они составили в среднем по России 63,9 тысячи рублей против 50,8 тысячи 

рублей год назад. Медианная заработная плата в Москве на 85% выше, чем по России, добавил 

Михеев. 

"В крупных городах и, прежде всего, в Москве сейчас наблюдается ярко выраженный дефицит 

уборщиц и домработниц. Работать некому", - констатировала агент по подбору домашнего 

персонала Марина Постоянова, добавляя, что работодатели готовы привлекать соискателей 

высокими зарплатами, которые за три последних года выросли в два-три раза в зависимости от 

сегмента. 

По ее словам, ранее 80% этого рынка составляли работницы из Средней Азии и Украины. Многие 

украинки уехали, а азиаткам работать невыгодно из-за высокого курса доллара, их тоже 

становится меньше. Кроме того, из-за изменения миграционной политики стало сложнее 

привлекать на рынок филиппинок, рассказала она. 

Минстрой оценил дефицит кадров в строительстве и ЖКХ в 260 тысяч человек 

https://realty.ria.ru/20240229/domrabotnitsy-1929939629.html 

29.02.2024 

Спрос на сотрудников в нефтегазовой отрасли в РФ вырос почти на треть 

«ОПЕН ОЙЛ МАРКЕТ»: зарплаты сотрудников в нефтегазовой отрасли выросли на 12% 

Спрос на сотрудников в нефтегазовой отрасли в 2023 году вырос почти на треть, а зарплаты - на 

12%. Больше всего отрасли не хватает обладателей инженерных специальностей и IT-

специалистов, а также управленцев и менеджеров по продажам, выяснил товарно-сырьевой 

маркетплейс «ОПЕН ОЙЛ МАРКЕТ» (резидент «Сколково»), проанализировав данные 

крупнейшей рекрутинговой платформы hh.ru за 2022 и 2023 годы. Результатами исследования 

аналитики поделились с «Известиями» 29 февраля. 

Отмечается, что самый высокий спрос на специалистов нефтегазовой отрасли наблюдался в 

Москве (по состоянию на конец года, в столице было открыто 19 746 вакансий), Санкт-

Петербурге (13 265), Московской области (12 582), Башкирии (11 725) и Красноярском крае (11 

062). 

Самыми высокими темпами спрос на сотрудников рос на Северном Кавказе: в Карачаево-

Черкесии (+119% год к году), Северной Осетии - Алании (+118%), Адыгее (+91%) и Кабардино-

Балкарии (76%), а также в Туве (+65%). При этом наблюдалось сокращение числа вакансий в 

Чечне (-2%), Ненецком автономном округе (-4%), в Калмыкии (-6%), Ингушетии (-7%), в 

Республике Алтай (-13%) и в Чукотском автономном округе (-18%). 

Средний размер зарплаты в целом по стране составил 92,5 тыс. рублей (+12% год к году). За два 

года зарплаты в отрасли выросли на 29%. 

https://realty.ria.ru/20240229/domrabotnitsy-1929939629.html
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Самый высокий спрос в нефтегазовой отрасли наблюдался на слесарей (10 744 вакансии), 

инженеров-проектировщиков (5653 вакансии), специалистов отдела продаж (4177), инженеров 

по охране труда и технике безопасности (3455) и сервисных инженеров (3455). 

Уточняется, что компании отрасли испытывают трудности, в частности, с закрытием вакансий 

менеджеров и IT-специалистов. Спрос на последних за год вырос в десятки раз. На десятки 

процентов рос также спрос на инженерные специальности (инженер-проектировщик, инженер-

электрик, инженер по эксплуатации, по качеству, по охране труда и технике безопасности, 

главный инженер, инженер-сметчик и т. д.), а также на менеджеров по продажам и по работе с 

клиентами. 

По мнению генерального директора АО «ОПЕН ОЙЛ МАРКЕТ» Сергея Терешкина, в 

ближайшие годы нехватка кадров скорее всего сохранится. 

«В числе возможных решений может быть еще более активное привлечение молодых кадров 

посредством увеличения бюджетных мест в вузах с наличием профильных факультетов, 

повышение стипендий, обеспечение интересных стажировок, привлечение женщин в отрасль. Со 

стороны компаний - улучшение соцпакета, развитие программ привлечения и мотивации, 

развитие корпоративной культуры в рамках HR-бренда», - сказал Терешкин. 

29 января из опроса сервисов «Работа.ру» и «СберПодбор» стало известно, что самыми ценными 

навыками для карьерного развития в 2024 году 52% работодателей называют умение 

планировать, организовывать и управлять проектами, эффективно использовать время, ресурсы 

и управлять рисками. 49% представителей компаний ценят креативность и умение решать 

проблемы. 

https://iz.ru/1657194/2024-02-29/spros-na-sotrudnikov-v-neftegazovoi-otrasli-v-rf-vyros-pochti-na-

tret?main_click 

28.02.2024 

Рост реальной заработной платы в январе составил 7,8% 

Рост реальной заработной платы в январе 2024 года составил 7,8% в годовом выражении, 

сообщили в Росстате. Номинальная зарплата за тот период выросла на 14,1%. 

Сильнее всего в 2023 году зарплаты выросли в сфере производства одежды - почти на 24% до 34 

тысяч рублей. 

Минимальный рост зарплат отмечен в рыболовстве и рыбоводстве - на 8,6%. Однако в этой сфере 

один из самых высоких доходов - в среднем 139,5 тысячи рублей в месяц. 

Среднемесячная начисленная заработная плата работников организаций в 2023 году, по 

предварительным данным, составила 73 709 рублей. Просроченная задолженность по 

заработной плате на 1 февраля составила 351 млн рублей, за месяц она увеличилась на 4,5 млн 

рублей или на 1,3%. 

https://rg.ru/2024/02/28/rost-realnoj-zarabotnoj-platy-v-ianvare-sostavil-78.html 

https://iz.ru/1657194/2024-02-29/spros-na-sotrudnikov-v-neftegazovoi-otrasli-v-rf-vyros-pochti-na-tret?main_click
https://iz.ru/1657194/2024-02-29/spros-na-sotrudnikov-v-neftegazovoi-otrasli-v-rf-vyros-pochti-na-tret?main_click
https://rg.ru/2024/02/28/rost-realnoj-zarabotnoj-platy-v-ianvare-sostavil-78.html
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28.02.2024 

Замглавы МЭР: нацпроект по производительности труда может на 10% снизить дефицит кадров 

Заместитель министра экономического развития Мурат Керефов в интервью в студии ТАСС в 

Координационном центре правительства на Международной выставке-форуме "Россия" 

рассказал об инвестиционной карте России, о том, как нацпроект по повышению 

производительности труда помогает решить проблему кадрового дефицита, а также о проектах 

в рамках соглашений о защите и поощрении капвложений. 

- В рамках выставки состоялась презентация инвестиционной карты России. Расскажите, 

пожалуйста, что это за инструмент, для кого он предназначен и вообще в целом какие планы по 

расширению цифровых сервисов? 

- Инвестиционная карта https://invest.gov.ru/map - это такой сервис, на котором мы собрали 

информацию обо всех инвестиционных площадках, которые есть на территории страны. Сейчас 

их там порядка 14 тыс. - даже чуть больше, - это и земельные участки, и здания, и сооружения. 

Сервис постоянно наполняется, информация, размещенная на карте, поддерживается в 

актуальном состоянии. Если у бизнеса есть запрос на реализацию того или иного 

инвестиционного проекта на территории конкретного субъекта, то очень удобно посмотреть, 

какие свободные площадки есть на данный момент. Плюс на карте отражено достаточно большое 

количество слоев - это и объекты коммунальной инфраструктуры, и деловое окружение. 

Что важно, когда мы разрабатывали инвестиционную карту совместно с правительством Москвы, 

предварительно мы техническое задание проработали совместно со всеми деловыми 

объединениями: с Российским союзом промышленников и предпринимателей, с "Деловой 

Россией", с Торгово-промышленной палатой. То есть делали такой инструмент, который нужен 

бизнесу, который сделан под запросы бизнеса, и, на наш взгляд, это нам удалось. 

- Да, действительно была большая работа проведена. А какие планы по дальнейшему развитию 

цифровых сервисов? 

- Помимо карты мы уже сделали и запустили портал мер поддержки инвестпроектов 

https://invest.economy.gov.ru/ . На одном ресурсе собраны порядка 30 мер господдержки. В 

каждую меру можно зайти, посмотреть основные критерии, суть механизма. Очень удобно по 

нему проводить навигацию. Более того, там заложены алгоритмы, когда под типовую задачку 

интуитивно подбирается несколько мер поддержки, которые вместе могли бы быть совмещены, 

допустим, под какой-то инвестиционный проект. В будущем карту и портал мер поддержки 

планируем объединить на базе одного информационного ресурса. 

- Минэкономразвития проводит большую работу по повышению инвестиционной 

привлекательности регионов. В частности, такой большой проект, как Регинвестстандарт 

реализован во всех регионах России, кроме новых, все подтвердили его внедрение. Расскажите, 

пожалуйста, как сейчас развивается этот проект и какие еще разработаны, внедрены и уже 

работают на практике инструменты по улучшению инвестклимата в стране? 

- Региональный инвестиционный стандарт уже внедрен практически во всех регионах 

Российской Федерации под руководством первого вице-премьера Андрея Белоусова. Это такая 
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универсальная система, которая позволяет максимально быстро погрузиться в экономику 

региона. 

Одним из ключевых элементов являются агентства развития, которые созданы на территории 

всех субъектов. Это, по сути, одно окно для работы инвестора с региональной командой: 

обратившись в агентство, он может получить всю необходимую информацию об 

инвестиционных площадках, которые есть, о мерах поддержки и в последующем получить 

сопровождение своего инвестиционного проекта 

Следующим элементом стандарта является свод инвестиционных правил - это понятные 

алгоритмы с обозначением сроков получения всех необходимых разрешительных документов. 

Допустим, разрешение на стройку, подключение к сетям, ввод объекта в эксплуатацию - это все 

описано, понятные сроки установлены, и бизнес тоже понимает, в какие сроки он может те или 

иные услуги получить. 

Инвестиционные комитеты являются следующим элементом Регстандарта. По сути, это 

площадка для оперативного разрешения споров и всех текущих вопросов, которые есть у бизнеса. 

Если они не решаются на рабочем уровне или на уровне агентств, то коллеги могут обратиться в 

инвестиционный комитет. В соответствии с нашими рекомендациями, инвестиционные 

комитеты возглавляют главы субъектов, и на этих комитетах оперативно рассматриваются 

текущие проблемы, которые есть у инвесторов. Когда полтора года назад мы только запускали 

механизм инвесткомитетов, там [было] около десятка-двух обращений. Сейчас если посмотреть 

- уже 400, даже 400+ обращений на таких комитетах рассмотрены. Это говорит о том, что бизнес 

достаточно хорошо уже узнал об этом механизме и, самое главное, им пользуется. 

- То есть можно говорить, что механизм эффективен? 

- На наш взгляд, да. Более того, внедрение стандарта в регионах подтверждают деловые 

объединения. Здесь обратная связь от бизнеса постоянно поступает, и, исходя из этого, мы 

корректируем и выстраиваем дальнейшую свою работу. 

- В прошлом году был перезапущен механизм соглашений о защите и поощрении капитальных 

вложений (СЗПК). О каких результатах реализации этой меры поддержки инвестпроектов сейчас 

можно говорить? В каких отраслях он более востребован? 

- Когда мы перезапускали механизм СЗПК, была создана большая рабочая группа под 

руководством Андрея Рэмовича Белоусова, куда входили представители всех бизнес-

объединений. И мы вместе над каждой формулировкой работали, в последующем - в 

Государственной думе, в Совете Федерации. Это был коллективный большой труд. 

Читайте такжеВ Госдуме подготовили законопроект, совершенствующий механизм реализации 

СЗПК 

Если говорить о перезапуске механизма, то по состоянию на сегодняшний день у нас 66 таких 

соглашений [заключено]. Объем заявленных инвестиций приближается к 4 трлн рублей. Это 

крупные, значимые для страны проекты. Если говорить в разбивке по отраслям, это и проекты в 

сфере добычи полезных ископаемых (наиболее крупные, наверное, проекты), и обрабатывающие 

производства. Очень хорошо пошли проекты в сфере сельского хозяйства. Сейчас в сфере 

туризма заключаются соглашения. 
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- Планируется ли расширять количество отраслей, в которых будет представлен механизм? 

- Вы знаете, у нас уже сейчас действующим законодательством предусмотрен максимально 

большой охват отраслей. Заключить СЗПК можно практически в любой отрасли. Там есть 

буквально пять отраслей, в которых это невозможно, но это стандартные изъятия: деятельность 

финансовых организаций, подконтрольных Банку России, производство подакцизных товаров, 

игорный бизнес и так далее. А все остальные отрасли экономики подпадают, поэтому на данном 

этапе речи о расширении перечня отраслей не идет. Но та правоприменительная практика, 

которую мы получили по итогам последних двух лет реализации механизма, нам уже позволила 

выявить узкие места, которые, конечно же, мы будем совершенствовать. 

Сейчас как раз данные поправки обсуждаем с коллегами из Государственной думы, Совета 

Федерации. Совместно с нами был разработан соответствующий законопроект. Он будет 

направлен на повышение гибкости механизма, удобства его использования. В частности, мы 

рассчитываем, что будет сокращено количество документов, которые необходимы на этапе 

возмещения затрат. 

Напомню, СЗПК предоставляет возможность возместить затраты на строительство 

инфраструктуры к основному объекту. Сейчас для этой процедуры требуется проведение 

госэкспертизы по объектам инвестпроекта. Бывает, если крупный инвестиционный проект, там 

свыше тысячи объектов, и на них все нужно получить госэкспертизу. 

Мы планируем сделать этот механизм более удобным, когда государственная экспертиза будет 

получаться только на те объекты, которые в последующем планирует инвестор представить к 

возмещению затрат. То есть количество таких экспертиз будет сокращаться 

Само соглашение о защите и поощрении капиталовложений - это достаточно жесткая 

конструкция, которая абсолютно четко прописывает как обязательства государства, так и 

обязательства бизнеса. И она не гибкая: то есть, если даже нужно технически что-то в таком 

соглашении поменять, возможности для этого минимальны. Бывает, когда нужно заменить один 

объект на другой или технические характеристики объекта меняются, но это в целом на объем 

инвестиций не влияет. Мы хотим добавить гибкости механизму, когда можно такого рода 

изменения вносить. 

Более того, мы сейчас обсуждаем, как стимулировать проекты, которые реализуются с 

использованием наилучших доступных технологий. Если компании будут их использовать для 

таких проектов, стабилизационная оговорка будет продлеваться на какой-то срок. 

- Мы знаем, что в стране рекордно низкая безработица - сейчас 3,2%. По данным Росстата, за 

2023 год это минимум с 1992 года, но есть и обратная сторона этого вопроса - это дефицит 

кадров, который наблюдается во всех отраслях экономики. Как Минэкономразвития решает эту 

проблему? 

- Одним из инструментов сокращения кадрового дефицита является повышение 

производительности труда. Вы знаете, у нас в стране реализуется соответствующий 

национальный проект. 2024 год - это последний год его реализации в текущей редакции. 

Нацпроект помогает компаниям повышать эффективность и расти без инвестиций в условиях 

санкций. Через сокращение простоев оборудования, внедрение бережливого производства, 
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совершенствование управления, логистики и сбыта продукции. Более 4 тыс. компаний - участниц 

нацпроекта увеличили свою прибыль на 318 млрд [рублей]. Экономический эффект в 10 раз 

больше, чем объем средств, который государство потратило на национальный проект. На 

предприятиях мы видим опережающий рост производительности - как правило, он на 5% и выше. 

Зато потребность предприятий в кадрах, по нашим подсчетам, сократится к концу года более чем 

на 130 тыс. человек. При этом людей не увольняют, а переводят на другие участки работы после 

переобучения как раз из-за нехватки кадров. По нашим расчетам, если нацпроект продлят, то 

эффект перекроет более 10% кадрового дефицита в стране к 2030 году. 

Читайте такжеВ России зафиксировали самый низкий годовой уровень безработицы с 1992 года 

Мы видим, что есть очередь из компании, есть неудовлетворенный спрос. Порядка 2 тыс. 

предприятий готовы были бы поучаствовать в национальном проекте. Мы сейчас подготовили 

наши предложения по продлению нацпроекта на следующие шесть лет. 

Обсуждаем с коллегами сейчас, что помимо бережливого производства одновременно должна 

идти цифровая трансформация предприятий, то есть когда внедряют и бережливое производство, 

и цифровизацию, одновременно проходит более углубленная работа с кадрами. Более того, 

планируем создавать отраслевые центры компетенции, которые уже непосредственно под нужды 

отрасли будут прокачивать компании. Хотим начать с отрасли туризма. 

- Но мы о каких компаниях большее говорим? Участники нацпроекта - это крупный бизнес, 

средний бизнес? 

- Участники нацпроекта сейчас - это компании из сфер торговли, обрабатывающего 

производства, сельского хозяйства, транспорта, строительства с выручкой от 400 млн рублей. 

- Планируется ли снизить планку по выручке для участников нацпроекта? 

- На данном этапе точно для всех отраслей этого делать не планируется. Идет дискуссия о 

снижении порога для сферы туризма, потому что это малый и средний бизнес. 

https://tass.ru/interviews/20107879 

28.02.2024 

Добровольцев СВО застрахуют наравне с военными 

Госдума определилась с предварительным планом законотворческой работы на март 

Тема: Пленарное заседание Государственной Думы 28 февраля 2024 года 

Законопроекты о страховании жизни и здоровья добровольцев СВО, ограничении посуточной 

аренды квартир, ужесточении наказания за вовлечение в преступность детей - таков далеко не 

полный перечень инициатив, которые депутаты Госдумы включили в календарь работы 

парламентариев на март, утвержденный на пленарном заседании 28 февраля. В документе 52 

законопроекта, сообщил первый вице-спикер Госдумы Александр Жуков, но предупредил, что 

палата скорректирует план работы по итогам Послания Президента Федеральному Собранию. 

В приоритетном порядке 

https://tass.ru/interviews/20107879
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Александр Жуков рассказал, что в марте Госдума планирует провести шесть пленарных 

заседаний. Из 52 законопроектов, запланированных к рассмотрению, 30 внесены 

Правительством, 4 - сенаторами, 15 - депутатами Госдумы, два - региональными 

законодательными собраниями и один - Верховным судом. 

«После того как мы послушаем Послание Президента, появится довольно большое количество 

законопроектов, которые необходимо будет рассмотреть в приоритетном порядке», - 

подчеркнул Жуков. Председателям комитетов и главам фракций нужно будет в течение 

нескольких дней после Послания представить предложения о его законодательной реализации. 

Как у контрактников 

В марте парламентарии планируют рассмотреть во втором чтении законопроект, 

гарантирующий выплаты при наступлении страховых случаев участникам добровольческих 

формирований. Начислять их будут на таких же условиях, как мобилизованным и 

контрактникам. 

Сейчас страховые выплаты в случае гибели военного могут получить в равных долях их супруги, 

родители, усыновители, дедушки и бабушки, несовершеннолетние дети, совершеннолетние дети, 

ставшие инвалидами в детстве, а также учащиеся в вузах и колледжах дети до 23 лет, подопечные 

и фактические воспитатели. Это предполагает закон об обязательном государственном 

страховании жизни и здоровья военнослужащих и приравненных к ним лиц. Размер компенсация 

семье при гибели военного - более 3,1 миллиона рублей. Выплаты за смерть добровольцев 

регулирует указ президента, норм в законе об этом пока нет. 

Инвалидам станет проще учиться в школах 

Ко второму чтению также готовят законопроект, по которому школы обязаны создавать 

специальные условия для учеников с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью. 

В том числе обеспечивать им услуги тьютора, сурдопереводчика и тифлосурдопереводчика. 

Минпросвещения по согласованию с Минобрнауки, Минздравом и Минтрудом должно будет 

установить типовой порядок оказания психолого-педагогической, медицинской и социальной 

помощи таким детям. Учащихся с ОВЗ и инвалидностью обеспечат бесплатными учебниками, 

дидактическими материалами, специальными средствами обучения за счет регионов. 

Посуточную аренду квартир хотят ограничить 

Сдавать квартиры посуточно хотят разрешать, только если это не создает неудобств для соседей 

- такой законопроект в Госдуме готовят ко второму чтению. В числе поправок - запрет 

посуточной аренды квартиры, если в ней нет счетчиков электро-, газо-, водо- и теплоснабжения. 

За вовлечение детей в преступность накажут тюрьмой 

В первом чтении планируют рассмотреть поправки в УК, по которым за вовлечение детей в 

несколько преступлений небольшой или средней тяжести будут лишать свободы на 5-8 лет. 

Сейчас тюрьма грозит только за вовлечение несовершеннолетних в преступную группу, 

совершение тяжких и особо тяжких преступлений, преступлений по мотивам политической, 

национальной, идеологической или религиозной ненависти. 

Поддержка для молодых специалистов 
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К первому чтению в Госдуме готовят законопроект, который причисляет выпускников вузов к 

молодым специалистам. Они смогут получать помощь от государства и работодателя при 

трудоустройстве по специальности, даже если они уже работали во время учебы. На поддержку 

смогут рассчитывать и молодые работники до 35 лет, впервые устраивающиеся на работу, 

независимо от их образования и специальности. 

Сейчас молодым специалистом не признают человека, который устроился на работу по 

специальности, но во время учебы где-то работал, в том числе в студенческих отрядах. 

Тяжелобольных заключенных - на волю 

Верховный суд предложил выпускать из тюрем заключенных с тяжелыми заболеваниями сразу 

же после постановки диагноза. Законопроект с такими нормами в марте рассмотрят в первом 

чтении. 

Так уже поступали до 2011 года. Но сейчас таких осужденных выпускают из тюрьмы минимум 

через 15 суток. 

С ходатайством об освобождении может выступать не только заключенный, но и организация, в 

которой он находится на момент заболевания. 

Осужденным хотят позволить чаще звонить родным 

Во втором чтении в марте рассмотрят законопроект, который позволит увеличить число 

телефонных разговоров в тюрьмах, а также предоставит дополнительное свидание с ребенком 

заключенному в СИЗО родителю. 

Сейчас у осужденных есть право звонить близким, но администрация исправительного 

учреждения может ограничить количество разговоров до шести в год. Инициатива 

предусматривает увеличение этого количества до 12 в год. Также для сохранения семейных 

связей подозреваемым и обвиняемым, содержащимся под стражей, будут давать право на одно 

дополнительное свидание в месяц со своими детьми в возрасте до 14 лет. 

Гостевым домам напишут закон 

Ко второму чтению готовят законопроект, который предполагает, что частные дома, в которых 

размещают туристов, следует вносить в специальный реестр и присваивать им регистрационные 

номера. Иначе их рекламу запретят. 

Сейчас закон запрещает селить туристов в индивидуальных жилых домах, из-за чего серый 

рынок нелегальных гостиниц растет. Только в Крыму таких гостевых домов - около 9 тысяч 

примерно на 70 тысяч номеров. Депутаты Госдумы предложили в качестве эксперимента 

разрешить использовать индивидуальные жилые дома для официальной гостиничной 

деятельности. 

На сельхозземлях собираются селить туристов 

В январе в первом чтении приняли законопроект, позволяющий всем фермерским хозяйствам, 

производящим сельскохозяйственную продукцию, размещать у себя туристов. Они смогут 

строить на своей территории гостевые дома. В марте документ рассмотрят во втором чтении. 
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Сейчас все больше россиян приезжают в деревню отдохнуть от городской суеты. Фермеры 

знакомят их с хозяйством, домашними животными, процессом производства продуктов. Однако 

селить туристов в дома, стоящие на сельхозземлях, пока закон запрещает. Кабмин предложил 

убрать это ограничение. 

Также в марте Госдума рассмотрит во втором чтении законопроект о создании агроагрегаторов, 

которые помогут российским фермерам продавать свою продукцию. 

https://www.pnp.ru/politics/dobrovolcev-svo-zastrakhuyut-naravne-s-voennymi.html 

28.02.2024 

Депутаты поддержали введение дополнительных выплат кавалерам ордена Святого Георгия 

Россияне, награжденные орденом Святого Георгия и знаком отличия ордена Святого Георгия 

всех четырех степеней, смогут получить дополнительные выплаты к пенсии. Такие нормы 

содержит законопроект, который на заседании Комитета по труду, соцполитике и делам 

ветеранов 28 февраля рекомендовали ко второму чтению. 

Орден Святого Георгия сейчас является высшей военной наградой. При этом «на 

законодательном уровне особых заслуг граждан, награжденных этим орденом, на сегодняшний 

день не признается». Об этом сказано в пояснительный записке к законопроекту. Поэтому 

авторы документа предложили признать особые заслуги граждан, награжденных орденом 

Святого Георгия и знаком отличия ордена Святого Георгия всех четырех степеней, а также 

установить таким людям дополнительное ежемесячное материальное обеспечение, напомнил 

суть вопроса глава Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов 

Ярослав Нилов. 

Согласно проекту закона, выплаты награжденным орденом Святого Георгия I степени или 

знаком отличия ордена Святого Георгия всех четырех степеней составят 415 процентов размера 

социальной пенсии, награжденным орденом Святого Георгия II степени либо орденами Святого 

Георгия III и IV степени - 330 процентов, а награжденным орденом Святого Георгия IV степени 

- 250 процентов. 

https://www.pnp.ru/economics/deputaty-poderzhali-vvedenie-dopolnitelnykh-vyplat-kavaleram-

ordena-svyatogo-georgiya.html 

28.02.2024 

Госдума в марте планирует рассмотреть 52 законопроекта - Жуков 

Депутаты Госдумы в марте планируют рассмотреть  52 законопроекта. Об этом сообщил 

первый вице-спикер палаты парламента Александр  Жуков в ходе обсуждения календаря работы 

депутатов в следующем месяце. 

"В марте планируется проведение шести заседаний Государственной думы. В  проект календаря 

включено 52 законопроекта: три ратификации, 27 [законопроектов]  - для рассмотрения во 

втором чтении, 22 - в первом чтении", - отметил Жуков на  пленарном заседании. 

https://www.pnp.ru/politics/dobrovolcev-svo-zastrakhuyut-naravne-s-voennymi.html
https://www.pnp.ru/economics/deputaty-poderzhali-vvedenie-dopolnitelnykh-vyplat-kavaleram-ordena-svyatogo-georgiya.html
https://www.pnp.ru/economics/deputaty-poderzhali-vvedenie-dopolnitelnykh-vyplat-kavaleram-ordena-svyatogo-georgiya.html
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По его словам, 30 законопроектов были внесены на рассмотрение палаты  правительством, 15 

инициатив - депутатами Госдумы, четыре - сенаторами. Еще два  проекта внесли в Госдуму 

законодательные органы субъектов РФ, а одну инициативу  - Верховный суд РФ. 

"В первом чтении предлагается рассмотреть законопроект, разработанный для  содействия 

трудоустройству молодых граждан и стимулирования работодателей к  приему на работу 

молодежи, в том числе посредством реализации мер поддержки  работодателей, обеспечивающих 

трудоустройство молодых специалистов. <?> Во  втором чтении продолжится работа над 

приоритетным законопроектом фракции "Единая  Россия", в соответствии с которым 

предлагается ввести обязательное  государственное страхование граждан, пребывающих в 

добровольческих  формированиях, аналогичное действующим в отношении военнослужащих", - 

уточнил  Жуков. 

Он также напомнил, что 13 марта в рамках правительственного часа перед  депутатами выступит 

глава РЖД Олег Белозеров с докладом о перспективах развития  железнодорожного транспорта. 

ТАСС - Российские новости 

28.02.2024 

"Новые люди" вносят в Госдуму проект о стипендии для студентов-отличников в размере 

МРОТ 

Депутаты фракции "Новые люди" вносят в Госдуму  законопроект, которым предлагается 

установить стипендию для студентов-отличников  в размере одного минимального размера 

оплаты труда, а для остальных студентов  вполовину от этой суммы. Об этом заявил 

журналистам вице-спикер палаты  парламента, первый замруководителя фракции Владислав 

Даванков. 

"Мы считаем, что студенты, конечно, в первую очередь должны учиться. Если мы  хотим, чтобы 

у нас было образованное поколение, то стипендия должна быть для  отличников не меньше, чем 

один минимальный размер оплаты труда. Это значит 19  тысяч рублей. Для всех остальных мы 

считаем, что минимальная стипендия должна  быть половина МРОТ. Это 9,5 тысячи рублей", - 

сказал парламентарий. 

По его словам, деньги на увеличение стипендий есть. "Каждый год на счетах  вузов остается 

порядка 160 миллиардов рублей. Это значительная часть тех  дополнительных средств, которая 

потребуется из бюджета", - добавил вице-спикер  Госдумы. 

МРОТ в России был повышен с 1 января 2024 года на 18,5% и теперь составляет  19 242 рубля в 

месяц.  

ТАСС - Российские новости 


