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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ 

09.09.2024 

Жертвами пожара на парковке стала семейная пара охранников 

Из-за взрыва газового баллона загорелся битум 

Выяснились некоторые детали возгорания на многоуровневом паркинге в поселке Лесной 

городок Одинцовского городского округа 7 сентября, в результате которого погиб один из 

рабочих, проводящих ремонт, охранник парковки, и между жизнью и смертью в больнице 

находится супруга охранника. 

Как выяснил “МК”, пожар произошел в 12.05. На первом этаже паркинга не так давно в 

авральном режиме начались работы по укладке асфальта – это необходимо было, чтобы уберечь 

от протечек цокольный этаж, а также шумоизолировать. Автовладельцев с первого и цокольного 

этажа попросили переставить транспортные средства на крышу, но мест для всех там не хватало. 

Тем временем работы на первом этаже шли в медленном темпе, и недовольные автомобилисты 

не раз подходили к 66-летнему охраннику с уточняющими вопросами. Мужчина с супругой 

работали на паркинге с марта этого года (до этого пара 30 лет проработала в частной бане). На 

парковке им помогал сын, который тоже должен быть с ними в этот день, но его отправили на 

другой объект. 

Со слов мужчины, когда рабочие уже залили битум на первом этаже, по непонятной причине 

взорвался баллон. Битум загорелся, огонь стал быстро распространяться. Охранник после суток 

спал в комнатке, а его супруга находилась на посту. Взрыв произошел неподалеку от места, где 

дежурила женщина. 

Охранник умер во сне от отравления угарным газом, его супруга в тяжелом состоянии 

подключена к жизнеподдерживающим аппаратам. Также погиб один из рабочих. Сгорело 20 

автомобилей. 

Как сообщила старший помощник руководителя ГСУ СК РФ по Московской области Ольга 

Врадий, возбуждено уголовное дело по факту оказания услуг, не отвечающих требованиям 

безопасности. 

МК 

08.09.2024 

В Петербурге приостановили работу компании, поставлявшей еду на избирательные участки 

В Петербурге приостановили работу поставщика питания на избирательные участки 

В Петербурге следователи выявили нарушения в помещении, где готовились обеды для 

отравившихся на выборах людей. Об этом сообщает управление СК РФ по региону. 

Вместе с работниками Роспотребнадзора представители ведомства посетили помещение и 

выявили нарушения санитарно-эпидемиологических норм. Это стало основанием для временной 

приостановки деятельности организации. 
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В СК возбудили уголовное дело по статье об оказании услуг, не отвечающих требованиям 

безопасности жизни или здоровья потребителей. На данный момент идет расследование. 

На ситуацию обратил внимание глава СК РФ Александр Бастрыкин. Ему доложат о ходе 

расследования и установленных обстоятельствах. 

Об отравлении людей на избирательных участках в Петербурге стало известно накануне. 

Известно, что все они употребляли еду на выборах. Изначально сообщалось о восьми 

пострадавших, которые являются сотрудниками избиркомов. Позже количество отравившихся 

возросло до нескольких десятков. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/09/08/23877133.shtml 

08.09.2024 

В Москве мигрант убил пожилого сотрудника заправки - Russia todayin Russian 

Публикация в группе 

Около завода "Серп и Молот" иностранный специалист затеял словесный конфликт с мужчиной. 

Когда иностранец перестал "вывозить" на словах, он перешел к более привычному способу 

выяснения проблем - накинулся с кулаками. 

Заправщик пытался отбиться, но безуспешно. Гость столицы из Средней Азии избивал 

работника, пока он не скончался от полученных травм. Мигрант задержан - на него 

возбуждено уголовное дело. 

https://moskvichi.net/post-group/v-moskve-migrant-ubil-pozhilogo-sotrudnika-zapravki-russia-

todayin-russian/ 

07.09.2024 

Рабочего расплющило под тигельным прессом в Петербурге 

В Санкт-Петербурге на производстве погиб 26-летний гражданин Узбекистана. Мужчина 

работал на складе и допустил неосторожность при работе с тигельным прессом, пишет РЕН ТВ. 

По данным канала, рабочего затянуло в механизм, и он скончался на месте от полученных травм 

Правоохранительные органы выясняют все обстоятельства случившегося, решается вопрос о 

возбуждении уголовного дела. 

https://www.mk.ru/incident/2024/09/07/rabochego-rasplyushhilo-pod-tigelnym-pressom-v-

peterburge.html 

07.09.2024 

В Перми водитель насмерть сбил дорожного рабочего и врезался в погрузчик 

В Перми водитель сбил дорожных рабочих и врезался в экскаватор-погрузчик. В результате 

аварии погиб человек, ещё трое (считая водителя) госпитализированы, сообщает ГИБДД 

Пермского края. 

https://www.gazeta.ru/social/news/2024/09/08/23877133.shtml
https://moskvichi.net/post-group/v-moskve-migrant-ubil-pozhilogo-sotrudnika-zapravki-russia-todayin-russian/
https://moskvichi.net/post-group/v-moskve-migrant-ubil-pozhilogo-sotrudnika-zapravki-russia-todayin-russian/
https://www.mk.ru/incident/2024/09/07/rabochego-rasplyushhilo-pod-tigelnym-pressom-v-peterburge.html
https://www.mk.ru/incident/2024/09/07/rabochego-rasplyushhilo-pod-tigelnym-pressom-v-peterburge.html
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Вечером 6 сентября на Героев Хасана произошла смертельная авария. Около 23:00 водитель ВАЗ-

21130 наехал на двух дорожных рабочих, которые ремонтировали проезжую часть. После этого 

автомобиль под управлением водителя 1990 года рождения врезался в экскаватор-погрузчик. 

"В результате ДТП рабочий 1985 года рождения скончался в карете скорой медицинской 

помощи", - сообщили в краевом управлении ГИБДД. 

Кроме того, второй пострадавший рабочий, а также сам водитель и его пассажирка были 

госпитализированы. 

Полиция проводит проверку по факту ДТП. 

В апреле на шоссе Космонавтов также сбили двух пешеходов - от полученных травм они умерли 

на месте происшествия. 

https://perm.aif.ru/incidents/v-permi-voditel-nasmert-sbil-dorozhnogo-rabochego-i-vrezalsya-v-

pogruzchik 

07.09.2024 

На Среднем Урале фиксируют рост производственного травматизма 

В Свердловской области на 17,4% увеличилось количество смертельных случаев на 

производстве. Об этом в эфире ОТВ рассказал главный технический инспектор труда Федерации 

профсоюзов Свердловской области Рэстам Бикметов. 

По его словам, за 7 месяцев этого года число несчастных случаев со смертельным исходом на 

производстве составило 114, в прошлом году было 98 случаев. Погибли 34 человека, в 2023 году 

- 29 человек. 

В 2024 году 123 работника получили тяжёлые травмы, это на 20,6% больше, чем в прошлом году. 

По групповым несчастным случаям рост составил 66,7%. 

Рэстам Бикметов отметил, что самые травмоопасные сферы в Свердловской области - это добыча 

полезных ископаемых, обрабатывающее производство, водоснабжение и образование. 

https://eburg.mk.ru/social/2024/09/07/na-srednem-urale-fiksiruyut-rost-proizvodstvennogo-

travmatizma.html 

07.09.2024 

Рабочий трагически погиб на шахте в Якутии 

Прокуратура организовала проверку. 

Рабочий погиб на шахте в Нерюнгринском районе, сообщает пресс-служба прокуратуры 

Республики Саха. 

Несчастный случай произошел при выполнении работы по расширению выработки. Мужчину 

затянуло в исполнительный орган проходческого комбайна. Он скончался на месте. 

Прокуратурой Нерюнгри организована проверка. 

https://perm.aif.ru/incidents/v-permi-voditel-nasmert-sbil-dorozhnogo-rabochego-i-vrezalsya-v-pogruzchik
https://perm.aif.ru/incidents/v-permi-voditel-nasmert-sbil-dorozhnogo-rabochego-i-vrezalsya-v-pogruzchik
https://eburg.mk.ru/social/2024/09/07/na-srednem-urale-fiksiruyut-rost-proizvodstvennogo-travmatizma.html
https://eburg.mk.ru/social/2024/09/07/na-srednem-urale-fiksiruyut-rost-proizvodstvennogo-travmatizma.html
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«В настоящее время устанавливаются обстоятельства произошедшего. Будет дана оценка 

соблюдению законодательства об охране труда и другим вопросам. По результатам проверки при 

наличии оснований будут приняты меры прокурорского реагирования», - собщили в ведомстве. 

https://yakutia.aif.ru/incidents/chp/rabochiy-tragicheski-pogib-na-shahte-v-yakutii 

07.09.2024 

В Санкт-Петербурге курьер умер после доставки 

46-летний житель Санкт-Петербурга был обнаружен мертвым в подъезде, куда он доставил заказ 

из магазина «Пятерочка». Мужчина работал по 15 часов в сутки, чтобы обеспечить свою семью. 

Предполагаемой причиной смерти стал инфаркт. 

К изданию подготовил автор Игнат Стерненко 

https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/в-санкт-петербурге-курьер-умер-после-д/#respond 

06.09.2024 

В Пензе из-за нарушений требований охраны труда пострадал рабочий 

В Пензе расследуют уголовное дело по факту несоблюдения правил охраны труда, что привело 

к серьёзным травмам сотрудника завода. Инцидент произошёл 1 августа 2024 года в холодильной 

камере. 59-летний слесарь-сантехник упал с двухметровой высоты, в результате чего серьезно 

травмировал руку. 

Следователи активно работают над выяснением всех обстоятельств произошедшего. В ходе 

расследования будут установлены все нарушения правил охраны труда, которые привели к 

травме работника. 

https://www.mkpenza.ru/social/2024/09/06/v-penze-izza-narusheniy-trebovaniy-okhrany-truda-

postradal-rabochiy.html 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 

06.09.2024 

В Татарстане школьникам не выплатили зарплату за подработку летом 

По словам местной жительницы, ее сын месяц работал подсобным рабочим в Князевском 

сельском поселении, но получил лишь часть обещанных денег. 

Прокуратура проверит жалобы школьников из Тукаевского района на неполную оплату их труда. 

По словам местной жительницы, ее сын месяц работал подсобным рабочим в Князевском 

сельском поселении, но получил лишь часть обещанных денег. Женщина утверждает, что таких 

случаев много. 

В прокуратуре района сообщили, что проверят соблюдение трудового законодательства и примут 

меры реагирования, если права несовершеннолетних были нарушены. 

Напомним, казанский школьник примет участие в международной олимпиаде по информатике. 

https://kazan.aif.ru/society/v-tatarstane-shkolnikam-ne-vyplatili-zarplatu-za-podrabotku-letom 

https://yakutia.aif.ru/incidents/chp/rabochiy-tragicheski-pogib-na-shahte-v-yakutii
https://www.golfstriminform.ru/ekonomika/в-санкт-петербурге-курьер-умер-после-д/#respond
https://www.mkpenza.ru/social/2024/09/06/v-penze-izza-narusheniy-trebovaniy-okhrany-truda-postradal-rabochiy.html
https://www.mkpenza.ru/social/2024/09/06/v-penze-izza-narusheniy-trebovaniy-okhrany-truda-postradal-rabochiy.html
https://kazan.aif.ru/society/v-tatarstane-shkolnikam-ne-vyplatili-zarplatu-za-podrabotku-letom
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ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

09.09.2024 

В России остается всё меньше гастарбайтеров: чем грозит экономике страны миграционный 

кризис 

Число приезжих рабочих из стран бывшего СССР сейчас на предельно низком уровне 

В России сокращается сразу два вида миграции - международная и межрегиональная. Несмотря 

на экономический кризис, люди стали реже искать работу за пределами родного региона. За 

последние 5 лет число людей, переехавших ради работы в другой регион России, сокращалось 

примерно на 300 тысяч человек в год. MSK1.RU разбирается в проблеме. 

Теперь уже не только в Москве 

Большая часть маятниковой миграции всегда была связана с Москвой, где люди ежедневно 

перемещаются между домом и работой. Теперь же россияне стали реже ездить на заработки в 

Москву. Это связано с двумя факторами. Первый - сокращение доли мобильных молодых людей 

в структуре занятого населения, а второй - снижение уровня безработицы в стране. 

Сейчас он на исторически низком уровне - 2,4% в августе. Правда, даже с учетом этого в стране 

не были официально трудоустроены около 1,9 миллиона человек в возрасте старше 15 лет. 

Заполнить вакансии могли бы иностранные мигранты, но их в стране тоже всё меньше. 

Взять, скажем, Кыргызстан. По словам министра иностранных дел страны Жээнбека Кулубаева, 

за последние полтора года количество кыргызстанцев в России уменьшилось на 400 тысяч. 

Аналогичный тренд и в Узбекистане: пресс-секретарь президента Шерзод Асадов заявил, что в 

2016 году в России работало от 4 до 6 миллионов узбекистанцев, а сейчас их осталось около 1 

миллиона. 

Отток мигрантов фиксируют многие регионы России. В частности, в Санкт-Петербурге и 

Ленинградской области число трудовых мигрантов за 2023 год уже сократилось на 12% 

(вероятно, тренд продолжился и в этом году). 

В Пермском крае в прошлом году наблюдался рост количества мигрантов, но в 2024 году 

произошел массовый отъезд граждан соседних государств, в основном из Таджикистана. 

В Мурманской области с 2018 года число трудовых мигрантов росло, однако с 2022 года в 

регионе наблюдается снижение числа мигрантов уже на 28%. 

Справимся своими силами? 

Может ли Россия в условиях низкой безработицы и массового оттока иностранных мигрантов 

решить все экономические задачи, которые ставит правительство? 

- Конечно, если всех мигрантов исключить из российской экономики, это приведет к серьезным 

последствиям, - говорит MSK1.RU независимый финансовый советник, основатель компании 

MindCash Григорий Мисоночников. - Российская экономика значительно зависит от труда 

мигрантов, особенно в строительстве, сельском хозяйстве, ЖКХ и сфере услуг. Эти отрасли 

опираются на дешевую и доступную рабочую силу, которую трудно заменить местными 

кадрами. 
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- Противники мигрантов заявляют, что их приток ухудшил криминогенную ситуацию. А вот 

какие экономические последствия будут у оттока? 

- Уход мигрантов приведет к дефициту рабочих, что вызовет рост стоимости труда и, 

соответственно, товаров и услуг. 

Мигранты выполняют значительную часть низкоквалифицированной работы. Без них объемы 

строительства снизятся, а сроки реализации проектов увеличатся. Это затормозит развитие 

инфраструктуры и ухудшит экономическую активность в целом. 

Увеличение затрат на рабочую силу, вызванное уходом мигрантов, приведет к росту цен на 

продукцию и услуги. Это, в свою очередь, вызовет рост инфляции, что ухудшит покупательную 

способность населения. 

Помимо прочего мигранты платят налоги, а это источник доходов для бюджета. Если не будет 

таких поступлений, это может уменьшить налоговые доходы, привести к дефициту бюджета и 

сокращению социальных программ. 

Также в России наблюдается демографический кризис - и получается, что мигранты частично 

компенсируют нехватку рабочей силы. 

- При этом ведь только с начала года МВД выслало из страны почти 70 тысяч мигрантов-

нарушителей. К чему эти показательные порки? 

- Демонстративные меры в отношении мигрантов, возможно, связаны с попытками властей 

продемонстрировать контроль над ситуацией и снизить напряженность в обществе. 

Думаю, в условиях экономической нестабильности и социального недовольства такие меры 

могут восприниматься как способ отвлечь внимание от более глубоких экономических проблем 

и продемонстрировать решительность властей. 

https://msk1.ru/text/economics/2024/09/09/74053040/ 

08.09.2024 

Массовое бегство мигрантов выявлено в одном российском регионе 

URA.RU: мигранты массово уезжают из Тюменской области 

Тюменская область столкнулась с массовым оттоком мигрантов, сообщает URA.RU, ссылаясь на 

источник, близкий к правоохранительным органам. Собеседник журналистов уточнил, что 

иностранцы недовольны трендом на ужесточение миграционной политики, к тому же в регионе 

им все сложнее найти работу. 

Мигранты недовольны тем, что ходят слухи об ужесточении миграционного законодательства. 

Многие выходцы из стран ближнего зарубежья считают, что в России им должны предоставить 

больше прав и льгот, а не отнимать имеющиеся. Поэтому иностранцы начали спешно покидать 

Тюменскую область. В том числе возвращаясь домой, - рассказал источник. 

Ранее глава Совета при президенте РФ по развитию гражданского общества и правам человека 

Валерий Фадеев предложил сделать Россию более открытой для мигрантов при условии 

ужесточения условий пребывания приезжих. По его мнению, причиной миграционного кризиса 

является то, что в стране не выработаны эти правила. 

https://msk1.ru/text/economics/2024/09/09/74053040/
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В то же время депутаты Госдумы предложили установить запрет на въезд членов семей 

трудовых мигрантов. Как заметил член нижней палаты парламента Владимир Васильев, речь 

идет о запросе со стороны избирателей. 

https://news.ru/regions/massovoe-begstvo-migrantov-vyyavleno-v-odnom-rossijskom-regione/ 

08.09.2024 

ФАДН: 35% мигрантов предпочитают шариат светскому законодательству 

В 2022 году показатель был выше - 43,5%, отметил глава агентства Игорь Баринов 

35% трудовых мигрантов в 2023 году указали, что предпочитают шариат светскому 

законодательству, тогда как в 2022 году показатель был выше - 43,5%. Такие данные привел в 

интервью ТАСС руководитель Федерального агентства по делам национальностей (ФАДН) 

России Игорь Баринов на полях Восточного экономического форума. 

"В прошлом и позапрошлом году мы делали исследование о протестном потенциале эмигрантов. 

В 2022 году цифры были просто ужасающие - 43,5% не хотели жить по законам РФ, а хотели 

жить по законам шариата. В прошлом году эти цифры снизились до 35%, но в абсолютных 

цифрах это миллионы людей, которые не хотят соблюдать законодательство нашей страны", - 

сказал он. 

Кроме того, согласно результатам исследования, многие мигранты испытывают чувство 

собственного превосходства над гражданами России. По словам Баринова, они считают россиян 

"ленивыми и пьяницами", и это им иногда позволяет вести себя некорректным образом. 

"К сожалению, даже в школьных учебниках, говоря о нашей совместной истории, им 

представляют Россию как колонизатора. Хотя мы понимаем, что мы никогда не были 

колониальной державой. Потому что и в царский период, и период СССР центр, как правило, 

даже иногда с достаточно большими самоограничениями, направлял ресурсы на окраины. 

Большая работа проводилась в культурной и образовательной сфере, создавалась 

инфраструктура", - добавил он. 

О ВЭФ 

Восточный экономический форум прошел 3-6 сентября во Владивостоке на площадке кампуса 

Дальневосточного федерального университета. Главная тема ВЭФ в 2024 году - "Дальний 

Восток-2030. Объединим усилия, создавая возможности". Деловые мероприятия ВЭФ-2024 

разделены на семь тематических блоков: "Новые контуры международного сотрудничества", 

"Технологии независимости", "Финансовая система ценностей", "Россия дальневосточная", 

"Люди, образование и патриотизм", "Транспорт и логистика: новые маршруты" и "Мастер-планы: 

от архитектуры к экономике". Организатор мероприятия - Фонд Росконгресс. ТАСС - 

генеральный информационный партнер форума. 

https://tass.ru/obschestvo/21804289 

https://news.ru/regions/massovoe-begstvo-migrantov-vyyavleno-v-odnom-rossijskom-regione/
https://tass.ru/obschestvo/21804289
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07.09.2024 

Депутат Госдумы: идея запрета на въезд семей мигрантов заслуживает внимания 

Запрет трудовым мигрантам привозить свои семьи в Россию - это запрос избирателей, заявил 

лидер думской фракции «Единая Россия» Владимир Васильев, 7 сентября сообщает пресс-служба 

фракции. 

По его словам, миграционная политика всегда была приоритетным вопросом в работе 

Государственной думы РФ. 

Однако инициатива, выдвинутая депутатами от ЛДПР и позволяющая ограничить трудовым 

мигрантам без российского гражданства право на перевозку своей семьи в страну, на самом деле 

является запросом избирателей, в том числе и тех, кто голосовал за ЕР, уточнил Васильев. 

Он подчеркнул, что идея «запрета на въезд членов семьи иностранного гражданина, временно 

прибывшего на территорию РФ, который является низкоквалифицированным специалистом, 

осуществляющим трудовую деятельность в нашей стране, заслуживает особого внимания». 

Напомним, речь идет о низкоквалифицированных специалистах, прибывающих в Россию только 

на основании трудового договора или патента и не имеющих иных законных оснований на 

проживание в стране, например гражданства РФ. 

https://rossaprimavera.ru/news/bfe08882 

06.09.2024 

Вице-спикер ГД: в РФ нужен интернет-портал для привлечения на работу мигрантов 

В РФ должна быть четкая система по привлечению мигрантов, возможно в виде интернет-

портала, через который работодатель берет на работу людей, приехавших зарабатывать, и несёт 

за них ответственность, считает вице-спикер ГД Петр Толстой. 

"Проводя аналогию с электронным голосованием, могу сказать, что нам нужна такая же 

прозрачная, четкая система, касающаяся привлечения мигрантов. Это может быть портал какой-

то "Работа в России", через который работодатель берет на работу людей, приехавших 

зарабатывать, и несёт за них ответственность: медицинскую страховку, зарплату и так далее", - 

сказал он РИА Новости. 

Депутат отметил, что в Госдуме ведётся работа над законопроектами по теме миграции. Как 

отметил Толстой, таких проектов около 28 в ГД. 

РИА Новости. Все Новости 

В.В. ПУТИН 

07.09.2024 

Путин: инициативы участников форума БРИКС поспособствуют укреплению позиций 

государств 

Президент России Владимир Путин поприветствовал участников, организаторов и гостей XIII 

Профсоюзного форума БРИКС, отметив, что инициативы будут способствовать укреплению 

https://rossaprimavera.ru/news/bfe08882
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позиций государств БРИКС в глобальной экономике, соответствующая телеграмма 

опубликована на сайте Кремля. 

"Приветствую вас по случаю открытия XIII Профсоюзного форума БРИКС . Взаимодействие 

между национальными объединениями трудящихся является существенной составляющей 

партнёрских связей в рамках БРИКС. Ваш форум уже много лет пользуется высоким 

международным авторитетом и играет весомую роль в мировом профсоюзном движении. С 

учётом же недавнего расширения объединения БРИКС за счёт вступления в него группы стран с 

динамично развивающейся экономикой ваша деятельность приобретает новый масштаб... 

Уверен, что вы проведёте содержательные и конструктивные дискуссии, а ваши предложения и 

инициативы получат практическую реализацию и будут способствовать укреплению позиций 

государств БРИКС в глобальной экономике", - говорится в телеграмме. 

Президент отметил, что цели форума во многом созвучны с повесткой дня российского 

председательства в БРИКС. "Очевидно, что амбициозные задачи социально-экономического и 

гуманитарного развития, которые стоят перед всеми странами БРИКС, могут быть достигнуты в 

полной мере только при планомерном решении вопросов занятости, защиты прав и интересов, 

реализации творческого потенциала и совершенствования профессиональных навыков граждан", 

- говорится в сообщении. 

"В ходе форума вам предстоит обменяться накопленным опытом, организационными и 

нормативно-правовыми наработками, обсудить актуальные проблемы, с которыми сталкивается 

профсоюзное движение в современном мире, и наметить пути улучшения ситуации на 

международном рынке труда", - добавляется в приветствии. 

Президент РФ добавил, что искренне благодарит всех организаторов форума и желает его 

участникам успешной, плодотворной работы и всего самого доброго. 

РИА Новости. Все Новости 

МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ 

09.09.2024 

В Сириусе открыли 10-я встречу министров труда и занятости стран БРИКС 

Председательство России в объединении в 2024 году проходит под лозунгом укрепления 

многостороннего сотрудничества в интересах справедливого глобального развития и 

безопасности, напомнил глава Минтруда Антон Котяков 

Глава Минтруда РФ Антон Котяков открыл 10-ю встречу министров труда и занятости стран 

БРИКС, отметив, что каждая из стран - участниц объединения имеет свой уникальный опыт в 

решении вопросов развития рынка труда. 

Встреча министров труда и занятости стран БРИКС в рамках председательства Российской 

Федерации в объединении БРИКС проходит 9-10 сентября на федеральной территории Сириус. 

"С гордостью сегодня открываю нашу 10-ю юбилейную встречу. Сегодняшняя встреча является 

знаковой еще и потому, что она впервые проходит с участием новых стран БРИКС. Мы рады 

сегодня приветствовать в зале Арабскую Республику Египет, Федеративную Демократическую 
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Республику Эфиопия, Исламскую Республику Иран, Объединенные Арабские Эмираты и 

Королевство Саудовская Аравия", - сказал он. 

Глава Минтруда РФ отметил, что председательство РФ в БРИКС в 2024 году проходит под 

лозунгом укрепления многостороннего сотрудничества в интересах справедливого глобального 

развития и безопасности. "Сотрудничество в сфере труда и занятости является одним из 

ключевых для решения поставленных задач. Вопросы развития человеческого капитала, 

создания условий для реализации потенциала наших граждан являются основополагающими для 

любого государства, стремящегося к построению справедливого общества", - сказал он. 

Котяков подчеркнул, что Россия открыта для полномасштабного взаимодействия и 

сотрудничества с международными организациями. "Каждая из стран БРИКС имеет свой 

уникальный опыт в решении вопросов развития рынка труда. По каждому из поставленных 

вопросов мы с большим интересом заслушаем выступления стран-участниц и сможем выявить 

общие принципы и подходы, которые позволят нам в дальнейшем эффективно работать на благо 

наших стран и всего мирового сообщества", - добавил он. Министр также пригласил участников 

встречи посетить Всероссийскую неделю охраны труда, которая пройдет с 10 по 13 сентября в 

Сириусе. 

В повестке обсуждения министров - вопросы платформенной занятости и трансформация 

трудовых отношений под воздействием технологических трендов, социальная защищенность и 

повышение культуры труда, снижение производственного травматизма, развитие механизмов 

непрерывного образования и современные инструменты социальной политики. Всего на 

мероприятии ожидается порядка 100 участников, в том числе в качестве наблюдателей 

приглашены более 40 представителей Профсоюзного форума БРИКС. Оператор мероприятий 

председательства Российской Федерации в объединении БРИКС - Фонд Росконгресс. 

https://tass.ru/obschestvo/21812699 

09.09.2024 

Россия открыта для сотрудничества с международными организациями - Котяков 

Российская федерация открыта для сотрудничества с международными организациями, а 

взаимодействие в рамках встречи министров труда стран БРИКС вносит в это значительный 

вклад, сообщил министр труда и социальной защиты РФ Антон Котяков. 

"Россия открыта для полномасштабного взаимодействия и сотрудничества с международными 

организациями . Уважаемые коллеги, уверен, что ваше участие значительно расширит границу 

нашего взаимодействия", - сказал Котяков в приветственном слове к участникам встречи 

министров труда и социальной защиты БРИКС. 

Он отметил, что каждая из стран БРИКС имеет свой уникальный опыт в решении вопросов по 

развитию рынка труда. А в результате заслушивания выступлений участников будут выработаны 

общие принципы и подходы эффективной работы на благо стран и мирового сообщества. 

По словам Котякова, министры труда и социальной защиты стран БРИКС в рамках своих 

предыдущих взаимодействий сформулировали десять деклараций в сфере социальной защиты и 

борьбы с бедностью. Среди них план действия БРИКС по сокращению масштабов нищеты с 

https://tass.ru/obschestvo/21812699
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помощью повышения квалификации, рамки сотрудничества БРИКС в области социального 

обеспечения, соглашение БРИКС о сотрудничестве в области социального обеспечения и 

руководство по защите прав работников при платформенной занятости. 

Десятая юбилейная встреча министров труда и занятости БРИКС проходит 9-10 сентября в 

Сириусе. Во встрече участвуют министры Египта, ОАЭ, Эфиопии, Египта, Ирана, Индии и 

Бразилии, Китая и ЮАР. Кроме того, присутствуют также представители международной 

ассоциации социального обеспечения (МАСО) и директор международной организации труда 

(МОТ). 

РИА Новости. Все Новости 

07.09.2024 

Тенденция к снижению травматизма на производстве сохраняется - Минтруд РФ 

Заместитель министра труда России Алексей Вовченко заявил, что в стране сохраняется 

устойчивость по снижению травматизма, крупных аварий, какие возможны, к примеру, в 

горнодобывающей промышленности, в этом году не было. 

Об этом замминистра сказал в рамках профсоюзного форума БРИКС, который проходит в Сочи 

с 7 по 8 сентября . 

«У нас тенденция достаточно устойчивая по снижению травматизма, и этот год не исключение. 

Соответственно, мы надеемся, что эта тенденция и сохранится. По крайней мере, крупных аварий 

таких не было, в горнодобывающей промышленности, это уже хороший фактор», - сказал 

журналистам Вовченко на полях форума БРИКС в Сочи. 

Профсоюзный форум БРИКС проходит в 13-й раз. В этом году делегации нескольких стран 

объединились в Сочи, чтобы обсудить вопросы сотрудничества в сфере трудовых отношений, 

представить национальные доклады. В международном мероприятии принимают участие более 

полусотни человек. 

РИА Новости. Все Новости 

07.09.2024 

В России реализуется ряд мер для повышения занятости инвалидов - Минтруд 

Службой занятости принимается ряд мер для обеспечения инвалидов рабочими местами, это не 

только субсидирование, квотирование, но и пропаганда, заявил заместитель министра труда РФ 

Алексей Вовченко. 

По его словам, в России трудоустроено более миллиона инвалидов, это примерно от 27 до 30% . 

На сегодняшний день предпринимается ряд мер для трудоустройства людей с ограниченными 

возможностями, однако резкого скачка в этой сфере не предвидится. 

«Тут много мер, как мы можем достигать этот уровень трудоустройства, такой высокий. 75% - 

это сверхвысокий, мы знаем, что ни в одной стране мира такого количества занятых инвалидов 

нет. Но вместе с тем уже сейчас служба занятости реализует целый ряд мер. Прежде всего это 

субсидии работодателям на создание рабочих мест для инвалидов. В принципе, субсидирование 

найма инвалидов на работу. Безусловно, это квотирование Сейчас продолжается 
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совершенствование именно по регулированию квотирования при трудоустройстве инвалидов. И 

мотивационные для работодателей мероприятия, начиная просто с пропаганды этого дела 

вообще и заканчивая субсидированием», - сказал Вовченко журналистам на полях профсоюзного 

форума БРИКС, который проходит в Сочи. 

Четвертого сентября премьер РФ Михаил Мишустин заявил, что правительство России 

утвердило концепцию повышения уровня занятости граждан с инвалидностью до 2030 года. 

Мишустин отмечал, что одно из направлений концепции рассчитано на то, чтобы люди с 

ограниченными возможностями здоровья могли пройти обучение и найти дело по душе. Также 

она предполагает содействие людям с ограничениями по здоровью в открытии и ведении 

собственного бизнеса, повышение доступности для них профессионального и высшего 

образования, переквалификации. 

РИА Новости. Все Новости 

06.09.2024 

Минтруд РФ предложил перевести справку об инвалидности в электронный вид 

Минтруд опубликовал проект постановления правительства РФ, согласно которому справка об 

установлении инвалидности будет электронной, её будут размещать на портале госуслуг, 

сообщила пресс-служба Минтруда. 

Соответствующий проект постановления опубликован на сайте нормативно-правовых актов . 

"Проектом в правилах признания лица инвалидом предлагается, что с 1 февраля 2025 года 

справка об установлении инвалидности станет электронной и будет размещаться на портале 

госуслуг. Также сохраняется возможность получить такую справку в бумажном виде по желанию 

гражданина", - говорится в сообщении. 

По данным пресс-службы, большая часть медико-социальных экспертиз по желанию граждан 

проходит в заочном режиме, исключительно по представленным медицинским учреждением 

документам. 

"При этом после установления инвалидности гражданину выдается лично либо отправляется по 

почте бумажная справка об инвалидности", - уточнили в сообщении. 

РИА Новости. Все Новости 

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ 

07.09.2024 

Роструд представил электронные сервисы на Восточном экономическом форуме. 

Роструд принял участие в Восточном экономическом форуме (ВЭФ), который прошёл во 

Владивостоке с 3 по 6 сентября 2024 года. В рамках выставки "Добро пожаловать на Дальний 

Восток" Роструд представил электронные сервисы портала "Онлайнинспекция.рф" и Единой 

цифровой платформы в сфере занятости и трудовых отношений "Работа России". 

"Для участников Форума это хорошая возможность ознакомиться с возможностями единой 

цифровой платформы "Работа России", пользователями которой уже являются свыше 20 млн 
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человек. На стенде Роструда все желающие смогли пройти онлайн-профориентацию, подобрать 

вакансию, разместить резюме и узнать, что портал предлагает работодателям и гражданам в 

сфере занятости", - сообщил заместитель руководителя Роструда Денис Васильев. 

Помимо этого, на экспозиции ведомства можно получить информацию о портале 

"Онлайнинспекция.рф". На сегодняшний день он содержит свыше 20 различных электронных 

сервисов, которые помогают работникам и работодателям в защите своих интересов в сфере 

трудовых отношений. С его помощью можно получить онлайн-консультацию по трудовому 

законодательству, направить обращение в инспекцию труда, провести аудит соблюдения 

трудового законодательства, узнать о полагающихся средствах индивидуальной защиты и 

многое другое. 

Для проверки знаний в области трудового законодательства посетители стенда Роструда смогли 

принять участие в интерактивных викторинах: "100 вопросов по истории надзора в сфере труда", 

"Правда или Миф". 

Восточный экономический форум учрежден указом Президента Российской Федерации в 2015 г. 

в целях содействия развития экономики Дальнего Востока и расширения международного 

сотрудничества в Азиатско-Тихоокеанском регионе, и является ключевой международной 

площадкой для создания, укрепления связей российского и мирового инвестиционного 

сообщества. 

https://sotsprof.org/press/news?id=17147 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

09.09.2024 

В Мурманской области выясняются обстоятельства смерти двух работников 

Обстоятельства происшествий выясняются 

В Государственную инспекцию труда в Мурманской области поступили два извещения о 

несчастных случаях. 

Так, 1 мая 2024 года на острове Зелёный в Мурмашах в помещении теплопункта здания очистных 

сооружений была обнаружена без признаков жизни оператор очистных сооружений ГОУП 

"Мурманскводоканал". По имеющейся информации, расследование этого происшествия 

проводилась комиссией, сформированной работодателем, без участия территориального органа 

Роструда. На сегодняшний день рассматривается вопрос о проведении дополнительного 

расследования данного несчастного случая государственным инспектором труда. 

Второй несчастный случай произошёл на территории региона 30 августа 2024 года. Без признаков 

жизни был обнаружен работник АО "Ямалтрансстрой". Обстоятельства и причины происшествия 

выясняются, отметили в Гострудинспекции в Мурманской области. 

https://b-port.com/news/295683 

https://sotsprof.org/press/news?id=17147
https://b-port.com/news/295683
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09.09.2024 

Работнику красноярского магазина отрезало пальцы газонокосилкой 

В Красноярске 20-летний работник получил тяжёлую травму во время ремонта газонокосилки. 

В Красноярске 20-летний работник гипермаркета технических товаров остался без четырёх 

пальцев во время ремонта газонокосилки. Об этом сообщили в трудовой инспекции 

Красноярского края. 

По данным инспекторов, в сервисный центр гипермаркета привезли газонокосилку для ремонта. 

Во время проверки работоспособности инструмента рука работника случайно попала под 

режущий механизм. В результате сотруднику отрезало четыре пальца. 

В трудовой инспекции отметили, что пострадавший проработал в магазине всего 20 дней. Также 

выяснилось, что 20-летний сотрудник начал работать без прохождения стажировки и 

инструктажа на рабочем месте. 

Материалы проверки были направлены в прокуратуру и следственные органы. 

https://krsk.aif.ru/society/rabotniku-krasnoyarskogo-magazina-otrezalo-palcy-gazonokosilkoy 

09.09.2024 

Электрик потерял сознание и умер на производстве в Белгородской области 

Мужчине резко стало плохо, он потерял сознание. Медики проводили реанимационные 

мероприятия, но, к сожалению, это не помогло 

Мужчине резко стало плохо. Медики проводили реанимационные мероприятия, но, к сожалению, 

это не помогло. 

2 сентября на производстве в Белгородской области умер работник сельскохозяйственного 

кооператива «Алейниково». Как рассказывает трудовая инспекция, с утра электрик был в зоне 

погрузки зерна. Ему резко стало плохо, мужчина потерял сознание. Коллеги быстро вызвали 

скорую помощь. Медики пытались реанимировать его, но безуспешно - на месте констатировали 

смерть. 

После этого кооператив направил извещение в трудинспекцию. За случай взялись - создана 

комиссия, чтобы установить обстоятельства и причины несчастного случая. 

https://www.go31.ru/news/proisshestviya/elektrik-poteryal-soznanie-i-umer-na-proizvodstve-v-

belgorodskoy-oblasti/ 

09.09.2024 

Тело водителя найдено на месте падения со Стригинского моста 

Водолазы обнаружили тело водителя, упавшего с Стригинского моста вместе с большегрузом. 

Как сообщили в Гострудинспекции региона, погибший находится в кабине фуры под водой. На 

данный момент спасатели решают, как извлечь тело. 

https://krsk.aif.ru/society/rabotniku-krasnoyarskogo-magazina-otrezalo-palcy-gazonokosilkoy
https://www.go31.ru/news/proisshestviya/elektrik-poteryal-soznanie-i-umer-na-proizvodstve-v-belgorodskoy-oblasti/
https://www.go31.ru/news/proisshestviya/elektrik-poteryal-soznanie-i-umer-na-proizvodstve-v-belgorodskoy-oblasti/
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По предварительным данным, 67-летний водитель осуществлял перевозку арматуры на 

большегрузе, зарегистрированном на ООО «ТД Усть-Люга» в Кировской области. 

Обстоятельства происшествия выясняются. 

https://nn.mk.ru/social/2024/09/09/telo-voditelya-naydeno-na-meste-padeniya-so-striginskogo-

mosta.html 

09.09.2024 

Трудинспекция Хакасии расследовала тяжёлый несчастный случай 

ЧП случилось в августе в ООО "Жилищно-эксплуатационная организация- 2 Саяногорска". 

Столяр, поднимаясь по лестнице, ведущей к чердачному люку, упал на лестничную клетку и 

получил тяжелую травму. 

"Основной причиной несчастного случая явились недостатки в организации и проведении 

подготовки работников по охране труда", - сообщили в ГИТ Хакасии после проверки. 

Выяснилось, что работодатель не провёл обучение и проверку знаний охраны труда по 

безопасным методам и приёмам выполнения работ на высоте. 

Кроме того, работника не обеспечили средствами индивидуальной защиты. 

"Также работодатель не обеспечил реализацию мер системы управления охраной труда по 

снижению установленных уровней профессиональных рисков, связанных с возможным 

падением работника", - добавили в трудинспекции. 

Рассматривается вопрос о привлечении работодателя к административной ответственности. 

Материалы расследования направлены в прокуратуру Саяногорска. 

https://tvrts.ru/news/trudinspektsiya-khakasii-rassledovala-tyazhyelyy-neschastnyy-sluchay/ 

09.09.2024 

За 8 месяцев 2024 года в Свердловской области от различных заболеваний на рабочих местах 

скончались 96 сотрудников предприятий 

УрБК, Екатеринбург, 09.09.2024. За восемь месяцев 2024 года в Свердловской области от 

различных заболеваний на рабочих местах скончались 96 сотрудников предприятий. Их них 

семеро - женщины, сообщает пресс-служба региональной Гострудинспекции. По данным 

ведомства, только девять работников достигли пенсионного возраста. Наибольшее число 

умерших (58 человек) в возрастной категории от 51 до 60 лет, а основной причиной смерти стали 

болезни сердца. В связи с этим свердловская Гострудинспекция обращает внимание на 

необходимость прохождения работниками обязательных медицинских осмотров согласно 

приказу Минздрава России. 

https://urbc.ru/1068131397-za-8-mesyacev-2024-goda-v-sverdlovskoy-oblasti-ot-razlichnyh-

zabolevaniy-na-rabochih-mestah-skonchalis-96-sotrudnikov-predpriyatiy.html 

https://nn.mk.ru/social/2024/09/09/telo-voditelya-naydeno-na-meste-padeniya-so-striginskogo-mosta.html
https://nn.mk.ru/social/2024/09/09/telo-voditelya-naydeno-na-meste-padeniya-so-striginskogo-mosta.html
https://tvrts.ru/news/trudinspektsiya-khakasii-rassledovala-tyazhyelyy-neschastnyy-sluchay/
https://urbc.ru/1068131397-za-8-mesyacev-2024-goda-v-sverdlovskoy-oblasti-ot-razlichnyh-zabolevaniy-na-rabochih-mestah-skonchalis-96-sotrudnikov-predpriyatiy.html
https://urbc.ru/1068131397-za-8-mesyacev-2024-goda-v-sverdlovskoy-oblasti-ot-razlichnyh-zabolevaniy-na-rabochih-mestah-skonchalis-96-sotrudnikov-predpriyatiy.html


Мониторинг СМИ 9 сентября 2024 

 

19 
 

07.09.2024 

Роструд расследует падение фуры со Стригинского моста 

Гострудинспекция по Нижегородской области выясняет обстоятельства падения фуры со 

Стригинского моста. Об этом сообщает пресс-служба надзорного ведомства. 

Напомним, вечером 7 сентября грузовик влетел в ограждение переправы и рухнул в Оку. По 

словам очевидцев, на поверхность воды никто не выплыл. 

Гострудинспекцией в Нижегородской области уточняются все обстоятельства происшедшего 

несчастного случая, организовано межведомственное взаимодействие, - говорится в сообщении. 

https://opennov.ru/?q=news/road-accidents/2024-09-07/109872 

07.09.2024 

В одном из райцентров Омской области коммунальщикам не заплатили 2,5 млн руб. 

Прокуратура Омской области отчиталась о проверке соблюдения трудового законодательства в 

МУП «Знаменское жилищно-коммунальное хозяйство». 

Поводом для ее проведения послужили публикации в средствах массовой информации и 

обращения граждан. Выяснилось, что 65 работникам этой организации заработная плата не 

выплачена за май-июль текущего года. Размер заложенности превысил 2,5 млн рублей. 

Прокуратура директору предприятия внесла представление, а также возбуждено дело об 

административном правонарушении по ч. 6 ст. 5.27 КоАП РФ (невыплата заработной платы), 

которое направлено на рассмотрение в государственную инспекцию труда Омской области. 

Кроме того, по материалам прокурорской проверки возбуждено уголовное дело по факту 

халатности должностных лиц местной администрации и руководства муниципального 

предприятия в связи с невыплатой заработной платы. 

В итоге долг перед работниками организации погашен в полном объеме. 

https://bk55.ru/news/article/237078/ 

07.09.2024 

В Вятских Полянах слесаря засыпало землей в котловане 

Следствие установило причины инцидента 

Как сообщила Гострудинспекция Кировской области, несчастный случай произошел 9 июля 

2024 года с 57-летним слесарем в Вятских Полянах. Мужчина трудился над восстановлением 

водопроводных сетей, которые пострадали в результате аварии. 

Примерно в середине рабочего дня, когда слесарь находился внизу котлована, произошло 

внезапное обрушение стенок. Большой объем земли и грунта буквально засыпал мужчину. 

К счастью, ему удалось выжить, но его здоровье сильно пострадало. Медики, прибывшие на 

место происшествия, диагностировали у пострадавшего множественные переломы ребер. К тому 

же слесарь получил серьезную травму легких - врачи зафиксировали двусторонний ушиб этого 

жизненно важного органа. 

https://opennov.ru/?q=news/road-accidents/2024-09-07/109872
https://bk55.ru/news/article/237078/
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Пострадавший был немедленно госпитализирован в одну из ближайших больниц, где ему была 

оказана вся необходимая помощь. 

Специалисты пришли к выводу, что причиной стало грубое нарушение правил техники 

безопасности. В момент проведения работ стенки котлована не были должным образом 

укреплены, что, по мнению экспертов, и стало ключевым фактором обрушения. Кроме того, был 

выявлен еще один важный момент - работы по укреплению стенок были начаты неправильно. По 

правилам, такие работы должны вестись сверху вниз, чтобы обеспечить максимальную 

безопасность работников. Однако в данном случае работы начались снизу вверх, что и привело 

к трагическим последствиям. 

https://gorodkirov.ru/news/v-vyatskih-polyanah-slesarya-zasypalo-zemlej-v-kotlovane/ 

07.09.2024 

Несчастный случай с работницей водоканала произошел в Заполярье - будет проведено 

расследование 

Женщину нашли мертвой на рабочем месте 

В Мурмашах произошел несчастный случай с работницей "Мурманскводоканала". Женщина 

работала оператором очистных сооружений, сообщили в Гострудинспекции Мурманской 

области. 

В мае северянка была обнаружена на рабочем месте без признаков жизни. Расследование этого 

происшествия проводилось комиссией, сформированной "Мурманскводоканалом", при этом 

территориальный орган Роструда привлечен не был. 

На данный момент решается вопрос о проведении дополнительного расследования 

государственным инспектором труда. 

https://www.hibiny.ru/murmashi/news/item-neschastnyy-sluchay-s-rabotnicey-vodokanala-proizoshel-

v-zapolyare-budet-provedeno-rassledovanie-370306/ 

07.09.2024 

Псковский завод выплатил четырём работникам почти полмиллиона рублей 

Инспекция труда восстановила права четырёх работников Псковского литейно-механического 

завода. Об этом «МК в Пскове» сообщили в региональном ведомстве. 

Работники пожаловались в Роструд на задержку зарплаты. Кроме того, они указали на невыплату 

окончательного расчёта при увольнении. 

После вмешательства Роструда, завод выплатил четырём сотрудникам 445 тысяч рублей. 

https://www.mk-pskov.ru/social/2024/09/07/pskovskiy-zavod-vyplatil-chetyryom-rabotnikam-pochti-

polmilliona-rubley.html 

https://gorodkirov.ru/news/v-vyatskih-polyanah-slesarya-zasypalo-zemlej-v-kotlovane/
https://www.hibiny.ru/murmashi/news/item-neschastnyy-sluchay-s-rabotnicey-vodokanala-proizoshel-v-zapolyare-budet-provedeno-rassledovanie-370306/
https://www.hibiny.ru/murmashi/news/item-neschastnyy-sluchay-s-rabotnicey-vodokanala-proizoshel-v-zapolyare-budet-provedeno-rassledovanie-370306/
https://www.mk-pskov.ru/social/2024/09/07/pskovskiy-zavod-vyplatil-chetyryom-rabotnikam-pochti-polmilliona-rubley.html
https://www.mk-pskov.ru/social/2024/09/07/pskovskiy-zavod-vyplatil-chetyryom-rabotnikam-pochti-polmilliona-rubley.html
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06.09.2024 

Новосибирская прокуратура наказала руководство «Горэлектротранспорта» 

Прокуратура при поддержке Ростехнадзора, Росздравнадзора, Государственной инспекции 

труда Новосибирской области провели комплексную проверку муниципального предприятия 

«ГорЭлектроТранспорт»  

В проверке, которая состоялась после коллективного обращения водителей трамваев и 

троллейбусов, и работников предприятия, приняли участие прокуроры Новосибирска, 

Ленинского, Кировского, Октябрьского и Дзержинского районов. Работники «ГЭТ» жаловались 

на условия труда и на пренебрежительное отношение руководства к своим подчиненным. С 

содержанием обращения к мэрии Новосибирска можно ознакомиться на сайте «Сибкрай.ru». 

«В связи с выявленными нарушениями прокуратурой города внесено представление директору 

МКП г. Новосибирска «ГЭТ», прокурорами возбуждены 6 дел об административных 

правонарушениях по ст. 5.27.1 КоАП РФ (нарушение требований охраны труда), ч. 1 ст. 11.32 

КоАП РФ (нарушение порядка проведения обязательного медицинского освидетельствования 

водителей) ст. 12.31.1 КоАП РФ (нарушение требований обеспечения безопасности перевозок 

пассажиров городским наземным электрическим транспортом). Виновным назначено наказание 

в виде штрафов», - сообщает телеграм-канал прокуратуры. 

К дисциплинарной ответственности привлечены 12 человек. 

https://academ.info/news/hcs-and-transport/45324/ 

06.09.2024 

Электромонтер получил тяжелые ожоги на производстве в Нижнем Новгороде 

Обстоятельства несчастного случая выясняются. 

Электромонтер ООО «Нижегородские автокомпоненты» в Нижнем Новгороде тяжело 

травмировался во время работы. Об этом сообщает пресс-служба Государственной инспекции 

труда в Нижегородской области. 

Утром 3 сентября, выполняя ремонтные работы токарного станка, 23-летний работник получил 

ожоги головы, лица и рук от электродуги. Он был доставлен в больницу. 

В настоящее время выясняются обстоятельства и причины несчастного случая. 

https://www.vremyan.ru/news/556367 

СОЦИАЛЬНЫЕ ВЫПЛАТЫ, СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 

09.09.2024 

Эксперт Президентской академии в Санкт-Петербурге о целевом наборе системы СПО 

Более 11,5 тыс. предложений разместили работодатели на целевой набор системы среднего 

профессионального образования, на него было подано более 34 тыс. заявлений. Об этом сообщил 

первый заместитель министра просвещения РФ Александр Бугаев на сессии Восточного 

экономического форума. «Уже больше 11,5 тыс. предложений от работодателей на целевой набор 

системы СПО было в этом году, на который было подано больше 34 тыс. заявлений, это данные 

https://academ.info/news/hcs-and-transport/45324/
https://www.vremyan.ru/news/556367
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нашего портала «Работа в России». Это говорит о востребованности такого подхода. И, 

наверное, на следующий год мы получим намного более хорошие цифры», - сказал он. Говоря о 

приеме в организации среднего профессионального образования, Бугаев отметил, что в этом году 

56% контрольных цифр приема составили востребованные для промышленности специальности, 

прежде всего инженерные. 

Он также призвал не бояться того, что больше 60% выпускников 9-х классов выбирают сейчас 

для продолжения своего образовательного трека систему среднего профессионального 

образования. «Во-первых, многие из них, получив конкретную специальность, поработав на 

производстве, продолжат образование и получат высшее образование. С другой стороны, 

перекос, который мы наблюдали в 1990-е годы в системе высшего образования, привел к той 

ситуации, когда сейчас нам необходимо усиливать и восстанавливать подготовку именно 

рабочих кадров для производства предприятий. Я думаю, что система образования от детского 

сада через школу, систему СПО и вуз - это единая система образования, которая реализуется в 

нашей стране, и здесь мы точно должны понимать, что мы обязаны подготовить нужного 

специалиста для нашей страны», - заключил он. «В части целевого приема можно только 

приветствовать увеличение количество поступающих по такого рода договорам. 

Это дает для студента возможность гарантированно проходить практическое обучение на базе 

предприятия, получать материальную помощь от работодателя и возможность дальнейшего 

трудоустройства. Если смотреть на статистику системы СПО, по договорам целевого обучения, 

которые были заключены между предприятиями и студентами, обучалось 51,2 тыс. чел. в 2016 

г., а к 2022 г. эта цифра выросла всего до 58,3 тыс. чел. Что касается контрольных цифр приема, 

то большая часть их, действительно, в последние годы смещается в сторону инженерных 

специальностей, точных наук», - отмечает Айрат Сатдыков, заместитель директора Научно-

образовательно центра развития образования ВШГУ Президентской Академии. 

«Развитие системы среднего профессионального образования в России направлено на 

удовлетворение потребностей промышленности в квалифицированных кадрах и создание 

устойчивого моста между образованием и рынком труда. Это обеспечивает подготовку 

специалистов, необходимых для развития экономики, способствует трудоустройству молодежи 

и улучшает перспективы выпускников», - считает замдекана ФГМУ Президентской академии в 

Санкт-Петербурге Ирина Белова. 

https://moscow.media/moscow/387248098/ 

ПРОФСОЮЗЫ 

07.09.2024 

В Сочи стартовал XIII профсоюзный форум стран БРИКС 

Форум проходит 7-8 сентября 

В Сочи 7 сентября стартовал XIII профсоюзный форум стран БРИКС. Мероприятие открыла 

главная пленарная сессия, где выступил председатель Федерации независимых профсоюзов 

России (ФНПР) Михаил Шмаков. 

https://moscow.media/moscow/387248098/
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"С учетом же недавнего расширения объединения БРИКС за счет вступления в него группы стран 

динамично развивающихся экономик ваша деятельность приобретает новый масштаб. Цели 

форума во многом созвучны с повесткой дня российского председательства БРИКС. Очевидно, 

что амбициозные задачи социально-экономического и гуманитарного развития, которые стоят 

перед всеми странами БРИКС могут быть достигнуты в полной мере только при дальнейшем 

решении вопросов занятости, защиты прав и интересов, реализации творческого потенциала и 

совершенствовании профессиональных навыков граждан. В ходе форума вам предстоит 

обменяться накопленным опытом, организационными нормативно-правовыми наработками, 

обсудить актуальные проблемы, с которыми сталкиваются профсоюзные движения в 

современном мире и наметить пути улучшения ситуации на международном рынке труда", - 

сказал Шмаков, зачитывая приветствие президента РФ Владимира Путина. 

Как отметил Шмаков в беседе с журналистами перед пленарной сессией, обострение отношений 

между странами и санкции, которые накладываются не только на Россию, влияют в первую 

очередь на трудящихся, сталкивающихся на фоне сложившейся ситуации в мире с ликвидацией 

рабочих мест. Он подчеркнул, что Россия, например, находится на текущий момент в той фазе, 

когда рабочих мест больше, чем "рабочих рук". "Это требует международной солидарности 

профсоюзов. Этому XIII профсоюзный форум стран БРИКС фактически и посвящен", - добавил 

Шмаков. 

XIII профсоюзный форум стран БРИКС проходит в Сочи 7-8 сентября. В нем принимают участие 

представители России, Бразилии, Индии, Китая, Южно-Африканской Республики, Египта, 

Ирана и Эфиопии. 

https://tass.ru/obschestvo/21799911 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

09.09.2024 

Кадровый голод на предприятиях энергетики Приморья можно преодолеть комплексом мер 

Профсоюзы работают над вопросом обеспеченности отрасли специалистами 

Обеспечение кадрами предприятий энергетики в Приморье обсуждали на секции "Новая энергия 

Дальнего Востока" в рамках Восточного экономического форума" (16+). У профсоюзов есть свое 

мнение на этот счет, сообщили в пресс-службе ФППК. 

"Коллеги из отраслевого профсоюза неоднократно сигнализировали о проблемах на 

энергетических предприятиях края, в том числе вызванных дефицитом квалифицированных 

кадров. Речь, в частности, о подконтрольных "РусГидро" предприятиях - ПАО "ДЭК", АО "ДГК", 

АО "ДРСК". Причина - неконкурентная зарплата, из-за чего отрасль теряет специалистов. 

Считаем, что люди, которые в прямом смысле несут свет в наши дома, на объекты 

промышленности и социальной инфраструктуры должны получать адекватное вознаграждение 

за свой труд, и продолжаем над этим работать", - рассказал председатель Федерации профсоюзов 

Приморья Дмитрий Кравченко, принявший участие в работе секции. 

https://tass.ru/obschestvo/21799911
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В августе члены президиума Приморской краевой организации "Всероссийский 

Электропрофсоюз" направили Обращение к губернатору Приморья, акцентировав внимание на 

критической ситуации, вызванной нехваткой персонала на предприятиях электроэнергетики. 

"Зарплата сотрудников, от рабочих специальностей до старшего мастера, является 

неконкурентоспособной не только по сравнению со строительной, нефтегазовой, портовой и 

другими высокодоходными отраслями, но даже со сферой услуг, что влечет прогрессирующий 

отток квалифицированных, узконаправленных специалистов из электроэнергетики. Новых 

кандидатов на вакансии найти крайне затруднительно, к тому же им требуется длительная 

подготовка, прежде чем они смогут работать самостоятельно. Добавим к этому высокую 

интенсивность труда, вызванную значительной переработкой оставшимся персоналом сверх 

нормы рабочего времени. Всё это, безусловно, создаёт кадровый "голод" в организациях отрасли, 

влечёт недостаточное обслуживание энергообъектов и, как следствие, может стать причиной 

высокой аварийности", - уверен председатель Приморской краевой организации "Всероссийский 

Электропрофсоюз" Николай Гелемей. 

Отраслевой профсоюз считает, что без решения кадрового вопроса никакие реализуемые 

инвестиционные программы в Приморском крае не дадут ожидаемого эффекта. 

"Мы видим, что руководство компаний старается сдерживать негативные тенденции, но их 

возможности на местах ограничены. Денег, заложенных тарифным регулятором, недостаточно. 

Ситуацию мог бы разрешить находящийся на рассмотрении в Госдуме проект Единого 

тарифного закона", - продолжает Николай Гелемей. 

Руководствуясь позицией президента РФ о росте заработной платы работникам, профсоюз 

настаивает на том, что меры для сохранения и привлечения персонала в энергетическую отрасль 

должны быть комплексными, затрагивающими доходы работников, жилье, инфраструктуру и 

социальную сферу. 

Об этом актив отраслевого профсоюза края говорил на прошлой неделе и с директором по 

управлению персоналом ПАО "РусГидро" Алексеем Ткачёвым, который посетил Владивосток 

для участия в работе ВЭФ и пообещал довести информацию о ситуацию в отрасли Приморья до 

руководства головной компании. 

http://primamedia.ru/news/1839679/ 

09.09.2024 

Костромские проблемы: почта в м-не Малышково закрылось из-за нехватки кадров 

Городские власти Костромы ответили на претензии жителей микрорайона Малышково 

относительно того, что местное почтовое отделение не работает уже неделю. Ранее "МК в 

Костроме" уже поднимал проблемы работы костромских почтовых отделений. 

Причиной столь долгого простоя чиновники определили предельно просто и откровенно - там 

просто реально некому работать. Почти все сотрудники отделения уволились, а единственный 

оставшийся оператор заболел и находится на больничном. 

Возникшую проблему нехватки кадров в Управлении федеральной почтовой службы (УФПС) 

решили привлечением сотрудника из другого отделения: "В связи с отсутствием подменного 

http://primamedia.ru/news/1839679/
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штата сотрудников УФПС Костромской области был направлен оператор другого ОПС для 

обслуживания клиентов", - говорится в сообщении. 

Сейчас отделение работает по сокращенному графику - со вторника по субботу с 12 до 17 часов. 

Однако есть предположение, что проблему с нехваткой кадров в почтовых отделениях таким 

способом не решить - уж больно мизерные зарплаты в почтовой службе... 

https://kostroma.mk.ru/social/2024/09/09/kostromskie-problemy-pochta-v-mne-malyshkovo-zakrylos-

izza-nekhvatki-kadrov.html 

09.09.2024 

В Якутске открыли Всероссийский форум молодых финансистов 

В мероприятии примут участие 70 гостей из регионов России 

I Всероссийский форум молодых финансистов открылся в Якутске, он собрал более 170 

участников из более чем 20 регионов России, сообщил журналистам и.о. министра финансов 

Якутии Иван Алексеев. 

"[Форум] приурочен ко Дню финансиста, это была инициатива нашего молодежного совета 

Министерства финансов Республики Саха (Якутия), которую поддержали более опытные наши 

коллеги. Совместно с управлениями Федерального казначейства, налоговой службы, Счетной 

палатой, Банком России и филиалами всех коммерческих банков, которые работают на 

территории республики, мы решили организовать данный форум. На форуме участвуют 24 

субъекта Российской Федерации, все районы нашей Якутии, и приехали эксперты", - сказал 

Алексеев. 

По данным пресс-службы Минфина Якутии, на форуме, который проходит 9-11 сентября, всего 

насчитывается свыше 170 гостей из различных регионов России. 

Как отметил первый заместитель министра РФ по развитию Дальнего Востока и Арктики 

Гаджимагомед Гусейнов, форум позволит объединить молодежь в обсуждении финансовых 

вопросов и обеспечить обмен мнениями. По словам председателя правительства Якутии Кирилла 

Бычкова, цель форума - разработка эффективных стратегий сотрудничества, обмен знаниями и 

лучшими практиками для повышения профессиональных навыков участников. Среди участников 

есть представители Донецкой Народной Республики, Запорожской области. 

https://tass.ru/obschestvo/21813355 

08.09.2024 

Депутат Бессараб рассказала, почему инвалидов не хотят брать на работу 

По мнению парламентария, у бизнеса есть проблемы с восприятием таких потенциальных 

сотрудников 

В России сохраняются проблемы с трудоустройством инвалидов. Чтобы решить их, 

Правительство утвердило концепцию повышения уровня их занятости до 2030 года. Документ 

предусматривает содействие инвалидам в ведении бизнеса, повышение доступности среднего 

профессионального и высшего образования, а также помощь в поиске работы. Удастся ли их 

https://kostroma.mk.ru/social/2024/09/09/kostromskie-problemy-pochta-v-mne-malyshkovo-zakrylos-izza-nekhvatki-kadrov.html
https://kostroma.mk.ru/social/2024/09/09/kostromskie-problemy-pochta-v-mne-malyshkovo-zakrylos-izza-nekhvatki-kadrov.html
https://tass.ru/obschestvo/21813355
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трудоустроить и какую роль в этом играют работодатели, рассказала «Парламентской газете» 

член Комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов Светлана Бессараб. 

- Светлана Викторовна, в чем заключаются проблемы с трудоустройством инвалидов? Почему 

их не помогают решить уже действующие льготы для работодателей? 

- Проблемы сохраняются, и на это в большей степени влияет субъективное мнение работодателя. 

Ведь так или иначе у тех, кто принимает на работу, к сожалению, еще есть огромные проблемы 

с восприятием людей с ограниченными возможностями по здоровью. Особенно если это малый 

или средний бизнес, когда собственник является руководителем организации. 

Я, например, в своей практике сталкивалась с тем, что приходилось вносить дополнительные 

корректировки в местное законодательство. Поскольку квотирование рабочих мест для 

инвалидов отдельные не самые бедные организации воспринимали как повод поиграть со 

штатным расписанием, когда одну вакансию поделили на четыре по 0,25 ставки и предоставили 

их в различных филиалах достаточно удаленных от населенного пункта. Представьте себе, 

инвалиду предлагают работу дворником на 0,25 ставки, за четверть от МРОТ, за городом, куда 

нужно ехать на такси либо на рейсовом автобусе, который идет далеко не каждый час, то есть 

само по себе это затратно. Конечно, никто на эти вакансии не трудоустраивался, а они вроде как 

есть, вроде как проквотированы, но их нет, поскольку они абсолютно неинтересны для 

инвалидов. 

Ко мне сейчас обращается много инвалидов, которые желают получить поддержку. Конечно, мы 

будем со стороны Госдумы помогать трудоустраивать и открывать собственный бизнес, 

производство. Сегодня действительно государство прилагает огромные усилия, чтобы 

инклюзивность в трудовой деятельности для инвалидов была всеобъемлющей, чтобы можно 

было выйти из дома, доехать до работы, подняться на рабочее место и чтобы оно было 

оборудовано. 

Сегодня работодателям предоставляется через Социальный фонд возможность оборудовать 

рабочее место под инвалида, получить субсидирование на его трудоустройство, то есть это 

достаточно серьезные поддерживающие меры, социальные гарантии, но проблема остается. У 

нас хорошие показатели - это 27-28 процентов по трудоустройству инвалидов, то есть до 30 

процентов в регионах, если не учитывать Москву, которая имеет более масштабные 

возможности. 

Таким образом, самая большая проблема, на мой взгляд, это субъективное восприятие инвалида 

работодателем. 

- Поможет ли новая концепция решить эти проблемы? 

- Абсолютно уверена, что поможет, даст нужный толчок. Это не первый шаг. С 2014 года, с 

Олимпиады в Сочи, когда инклюзивная среда для инвалидов стала не только в этом городе, но и 

по всей стране необходимой и обязательной, люди с инвалидностью получили другие 

возможности. 

Раньше и поликлиники у нас были недоступны для инвалидов, а сейчас почти везде есть пандусы, 

есть доступная среда. А эта концепция поможет и в трудовой деятельности обеспечить 

инклюзивность, поэтому я ее приветствую и считаю, что она как раз назрела. 
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- Также, согласно концепции, особое внимание хотят уделить участникам СВО, получившим 

инвалидность. Какие особенности их трудоустройства стоит учитывать? 

- Я думаю, что самое важное - обеспечить ребятам, которые защищают интересы страны и 

потеряли здоровье в связи именно с защитой интересов Родины, максимально возможные 

условия для трудоустройства, получения высокой зарплаты. Необязательно если человек - 

инвалид, то он будет работать на низкооплачиваемой работе, нужно просто обеспечить 

инклюзивность в трудовом процессе. Если дать парню образование, хорошее рабочее место, 

возможность зарабатывать, то у нас появятся способы поддержать этих ребят. 

- Что еще стоит сделать для решения проблем в этой сфере? Может быть, просвещать 

работодателей, чтобы они не боялись трудоустраивать инвалидов? 

- Работодателей нужно стимулировать, просвещать их бесполезно. Например, на работу не любят 

брать беременных. Хотя никто ни в коем случае не будет говорить, что не берут по этой причине, 

потому что это уголовное дело. Также не любят брать инвалидов. Потому что с ними больше 

требований, отчетности, проверок, а также на них распространяется больше льгот. Например, 

если человек без инвалидности получает 28 календарных дней отпуска, то инвалид - 30, ему 

положена сокращенная рабочая неделя, дополнительные гарантии. Работодатели это не любят, 

они считают, что делают это за свой счет. 

Если обеспечить такие текущие потребности за счет государства, за счет субсидирования найма, 

это решает уже половину проблемы. 

https://www.pnp.ru/social/deputat-bessarab-rasskazala-pochemu-invalidov-ne-khotyat-brat-na-

rabotu.html 

08.09.2024 

«Мы расширяем количество технологий, используемых в реабилитации» 

Главный внештатный реабилитолог Минздрава и ФМБА Галина Иванова - о влиянии COVID-19 

и СВО на потребность людей в постлечении и кадровой проблеме отрасли 

В России наблюдается нехватка специалистов по медицинской реабилитации. Это связано, в 

частности, с изменением подходов, кадровый вопрос наиболее актуален в регионах с низкой 

плотностью населения и на новых территориях, рассказала в интервью «Известиям» главный 

внештатный специалист по медицинской реабилитации Минздрава и ФМБА Галина Иванова. По 

ее словам, решение кадрового вопроса в медицинской реабилитации началось в 2018 году и 

ведется до сих пор. Также она отметила, что на фоне коронавирусной инфекции количество 

пациентов, которым требуется реабилитация, серьезно увеличилось. 

«Введение единого стандарта - это превращение реабилитации в формальный процесс» 

- Сейчас в России нет стандартов по медицинской реабилитации. Специалисты руководствуются 

клиническими рекомендациями или стандартами оказания медпомощи по тому или иному 

заболеванию. Нужны ли единые стандарты по реабилитации? 

- Стандарт - экономическое понятие в здравоохранении. В него заложено понимание, какие вам 

нужны средства, специалисты, время и помещение. И введение единого стандарта - это 

https://www.pnp.ru/social/deputat-bessarab-rasskazala-pochemu-invalidov-ne-khotyat-brat-na-rabotu.html
https://www.pnp.ru/social/deputat-bessarab-rasskazala-pochemu-invalidov-ne-khotyat-brat-na-rabotu.html
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превращение реабилитации в формальный процесс, в котором предъявить претензии будет не к 

кому. Необходимость совершенствовать специалистов отпадет, потому что всем нужно будет, 

например, сделать десять массажей, восемь электростимуляций и пройти два занятия с 

логопедом. 

Главный внештатный реабилитолог Минздрава и ФМБА Галина Иванова 

Медицинское сообщество реабилитологов сейчас интенсивно прорабатывает методические 

рекомендации по проведению медицинской реабилитации при различных функциональных 

нарушениях, которые могут сопровождать заболевания. Например, при инсульте и черепно-

мозговой травме встречается дисфагия (нарушение глотания. - прим. «Известий»), она может 

быть симптом психического нарушения или онкологического, а также гастроэнтерологического 

заболевания. Наша задача как реабилитологов описать все варианты дисфагии, как с ними себя 

вести, то есть с разных сторон подойти к выявляемым нарушениям и возможностям их 

коррекции. 

Цель реабилитации - не излечение заболевания, а улучшение качества жизни. Задача - вернуть 

пациента в социум, еще лучше - к трудовой деятельности, в идеале - к прежней трудовой 

деятельности. 

- Пациенты с какими болезнями чаще всего нуждаются в медицинской реабилитации? 

- Ее проводят пациентам с заболеваниями неврологического, нейрохирургического, 

кардиологического, кардиохирургического, онкологического и травматолого-ортопедического 

профилей. Эти заболевания чаще всего приводят к инвалидности пациентов старше 18 лет. Также 

ее проводят в отделениях реанимации и интенсивной терапии. 

- Как COVID-19 отразился на количестве пациентов, которым требуется реабилитация? 

- На фоне коронавирусной инфекции количество пациентов, которым требуется реабилитация, 

серьезно увеличилось. До пандемии тема респираторной реабилитации не стояла так остро на 

повестке дня. 

- Какие процедуры для восстановления функций организма наиболее востребованы после 

COVID-19? 

- Во-первых, все виды респираторной реабилитации, как с использованием дополнительного 

оборудования, так и без. При ее проведении используются, в частности, ингаляторы, аппараты 

для поддержания работы легких, различные системы, способствующие отхождению мокроты. 

Также назначаются обычные дыхательные упражнения, например, направленные на изменение 

объема легких, на улучшение отхождения мокроты и на повышение эластичности стенки 

бронхов. 

Реабилитационные мероприятия при COVID-19 также касаются сердечно-сосудистой системы и 

направлены, например, на поддержание артериального давления на необходимом уровне, 

поддержание уровня гемоглобина в крови за счет использования физических нагрузок, 

светотерапии и так далее. 

Также предполагаются тренировки на поддержание и восстановление толерантности к 

нагрузкам, психотерапевтические занятия. 



Мониторинг СМИ 9 сентября 2024 

 

29 
 

- Как СВО повлияла на поток тех, кому необходима реабилитация? 

- Увеличилось количество пациентов, которым необходима мышечно-скелетная реабилитация. 

Также с началом спецоперации увеличилась количество поражений головного мозга 

травматической этиологии. Еще сегодня одной из тем, которой мы начинаем интенсивно 

заниматься на фоне спецоперации, - реабилитация в процессе протезирования и ортезирования. 

Также добавилось большое количество разнообразных травм. 

Сейчас мы расширяем количество технологий, используемых в реабилитации, так как перед нами 

стоит задача восстановления большого числа функций у пациента - глотания, пищеварения, 

мочеиспускания, репродуктивной функции, голоса, речи, мышления, памяти, внимания и так 

далее. 

«С изменением философии медицинской реабилитации обострился вопрос нехватки кадров» 

- Какие специалисты вовлечены в процесс реабилитации? 

- Для восстановления полностью или частично нарушенных функций организма задействуется 

мультидисциплинарная реабилитационная команда (МДРК). В нее обязательно входят врач 

физической реабилитационной медицины, специалисты по физреабилитации, эргореабилитации 

(особая область, целью которой является восстановление утраченных двигательных функций. - 

«Известия»), медицинский логопед, психолог, а также медсестры по реабилитации и палатные 

медсестры. При необходимости в состав МДРК могут входить нейропсихологи и патопсихологи. 

Фото: РИА Новости/Алексей Сухоруков 

При сложных и тяжелых повреждениях, особенно сопровождающихся повреждениями 

различных органов и систем, привлекаются специалисты других профилей и подразделений. Это 

могут быть, например, неврологи, нейрохирурги, кардиологи, кардиохирурги, ЛОР-врачи и 

другие узкопрофильные специалисты. Они помогают более тщательно найти причины и 

следствия повреждения. 

- Есть ли сейчас нехватка специалистов по медицинской реабилитации? 

- Да, и она очень большая. Это связано с тем, что ранее реабилитация воспринималась 

исключительно как комплекс из физиотерапии, лечебной физкультуры и массажа. Но со 

временем пришло осознание, что этого недостаточно, этих знаний не хватает для эффективной 

реабилитации и необходимо смотреть на реабилитацию гораздо шире. Нужно привлекать 

различных специалистов. 

Дефицит специалистов по лечебной физкультуре, физиотерапии, массажу, психологии, 

логопедии существовал всегда. С изменением философии организации медицинской 

реабилитации и определением потребности в реабилитации изменилась и потребность в 

специалистах. Попытки решить остро возникший кадровый вопрос в реабилитации начались 

только в 2018 году, когда был утвержден профессиональный стандарт и специальность врача 

физической и реабилитационной медицины. Последующий период пандемии COVID-19 и затем 

СВО повысили актуальность подготовки специалистов в соответствии с современными 

требованиями. 
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Следует обратить внимание, что не хватает не только врачей-реабилитологов, но, например, и 

так называемых функциональных специалистов - по физической реабилитации, по 

эргореабилитации, медицинских психологов, нейропсихологов, логопедов, медсестер по 

реабилитации. Ими могут стать выпускники институтов физкультуры, педагогических и 

психологических факультетов, пройдя профессиональную переподготовку в медицинских 

институтах. 

Психологи, безусловно, сейчас продолжают консультировать пациентов во время стрессовых 

ситуаций, например пожаров, землетрясений, наводнений и так далее. Но это - социальная 

психология. В медреабилитации нужны специалисты по медицинской психологии, 

разбирающиеся в механизмах реагирования на болезнь, механизмах формирования поведения 

при хронических заболеваниях и многом другом. 

- Какие меры сейчас принимаются для привлечения нужных в медицинской реабилитации 

специалистов? 

- Совет Федерации, Госдума, министерство здравоохранения и профессиональное сообщество 

«Союз реабилитологов России» как часть Национальной медицинской палаты в последние три 

года провели очень большую работу по утверждению приказов о новой специальности врача, о 

новых должностях медицинских работников. Подготовлены профстандарты специалистов с 

высшим немедицинским образованием. В июле 2024 года Госдума приняла законопроект, 

который предполагает легитимность специалистов с иным высшим образованием при оказании 

медпомощи пациентам после прохождения необходимой подготовки и аккредитации. 

Особое внимание уделяется таким профессиям, как клинический психолог, медицинский 

логопед, физический терапевт или специалист по физической реабилитации, специалист по 

эргореабилитации. Такие специалисты, хотя и не имеют медицинского образования, обладают 

компетенциями, необходимыми для успешной реабилитации пациентов. 

Я надеюсь, что эта мера привлечет большое количество новых специалистов в медицинские 

организации, что позволит всем пациентам не испытывать проблем с восстановлением 

жизнедеятельности при получении серьезных заболеваний и травм. 

- В каких регионах сейчас не налажена реабилитация? 

- В регионах с низкой плотностью населения. Но эти субъекты постепенно ищут выходы, чтобы 

обеспечить каждого гражданина необходимой помощью, и правительство поддерживает их в 

этом. 

Например, сейчас предусмотрена возможность маршрутизации пациентов на реабилитацию из 

таких регионов в близлежащие, где есть нужные специалисты и где им смогут оказать 

необходимую помощь. Эта практика уже применяется. 

Также в регионах, где не хватает специалистов, активно используют телемедицинские 

технологии для проведения консультаций. Еще в них предусмотрена возможность принять на 

работу специалистов из федеральной медорганизации, заключив договор гражданско-правового 

характера. И сегодня очень многие используют такую возможность. 

- Где еще недостаточно налажен процесс маршрутизации пациентов? 
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- Конечно же, на начальном этапе находится развитие медицинской реабилитации на новых 

территориях. Там длительное время не было возможности оказывать на должном уровне любую 

медицинскую помощь. Сейчас мы активно работаем над тем, чтобы готовить кадры, 

формировать отделения в Луганской и Донецкой народных республиках. Активно 

взаимодействуем с ними. Специалисты оттуда приезжают в Москву и другие города, чтобы 

приобрести новые компетенции и сформировать перспективную службу. 

Сложности испытывают и те субъекты, у которых традиционно очень хорошо было развито 

санаторно-курортное лечение. Это южные регионы страны, Северный Кавказ, Дальний Восток. 

Дело в том, что подход в санаторно-курортном лечении отличается от тактики медицинской 

реабилитации. 

Медицинская реабилитация - это самостоятельный вид помощи, и непонимание содержания ее 

мероприятий, тактики проведения, ее целей и задач создает сложности в подготовке нужных 

специалистов. 

«Потребность в реабилитации - у около 3,5 млн пациентов» 

- Хватает ли выделяемых в государственном секторе мест на реабилитацию? 

- Конечно, нет. В 2023 году медицинскую реабилитацию получили 1,6 млн пациентов. Это на 

40% больше запланированного объема. Но потребность много выше - около 3,5 млн человек. 

Именно поэтому проводится федеральный проект «Оптимальная для восстановления здоровья 

медицинская реабилитация». Он в себя включает расширение возможности предоставления 

реабилитационных мероприятий пациентам в стационарах, амбулаторно, дистанционно и на 

дому. Сейчас мы занимаемся совершенствованием этих процессов. Работа идет интенсивно во 

всех ведомствах и профилях медицинской помощи. На ее фоне Минздрав начал теснее 

взаимодействовать с министерством труда и социальной защиты, с Минпромторгом, с 

Минспортом и с министерством образования и науки для обеспечения бесшовной комплексной 

реабилитации и абилитации инвалидов. 

- Достаточно ли население осведомлено о возможности пройти реабилитацию? 

- Осведомленность о возможности пройти реабилитацию недостаточная, потому что у 

организации не всегда есть возможность сообщить о своей деятельности пациентам. Не хватает 

специалистов по созданию соответствующего дизайн-проекта сайта медицинской организации, 

опыта доступного описания возможностей медицинской реабилитации в медорганизации, 

профессиональной пиар- или пресс-службы. Медицинский язык очень отличается от 

разговорного языка, более понятного гражданам. 

Фото: РИА Новости/Евгений Биятов 

Для повышения осведомленности Минздрав в рамках федерального проекта «Оптимальная для 

восстановления здоровья медицинская реабилитация» проводит работу по информированию 

населения о возможностях пройти реабилитацию: в каких она проводится организациях, на каких 

условиях и какая конкретно. 
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- В 2023 году у людей появилась возможность получить реабилитацию на дому по ОМС. Сколько 

людей ей воспользовалось? Сколько средств выделено на проведение такой реабилитации в 2024 

году? 

- Когда услуга только вводится, она постепенно внедряется в практику организаций. Пока не 

решены вопросы выделения пациенту медоборудования для безопасного и эффективного 

использования дома. 

Количество средств определяется регионом. Вопрос реабилитации на дому только-только 

получает свое развитие, в том числе юридическое и финансовое. Регионы пока присматриваются 

к возможности эту работу провести. Модель получает позитивный отклик и будет развиваться 

дальше. 

Фото: ТАСС/Кирилл Кухмарь 

А вот вопрос выезда специалистов на дом с оборудованием только изучается. Такие пилотные 

проекты проводились в Москве и Московской области. Результаты пока анализируются, затем 

будут приниматься решения по поводу внедрения реабилитации на дому, предполагающей 

приезд специалиста с нужным оборудованием. 

Пока развитие получают телемедицинские технологии проведения реабилитационных занятий 

на дому под контролем специалиста клиники. 

https://iz.ru/1754890/sofiia-prokhorchuk-valeriia-mishina/my-rasshiriaem-kolichestvo-tekhnologii-

ispolzuemykh-v-reabilitatcii 
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