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ТРАВМАТИЗМ, ПРОИСШЕСТВИЯ

11.01.2026
В Приамурье помощник машиниста погиб, выйдя из локомотива на ходу

В Амурской области помощник машиниста погиб после того, как вышел из локомотива до его
полной остановки. Об этом 11 января сообщили в Дальневосточной транспортной прокуратуре.

В ведомстве отметили, что инцидент произошел на заезде на 29-й путь станции Верхний Улак
Тындинского региона Дальневосточной железной дороги.

В Восточном межрегиональном следственном управлении на транспорте уточнили, что
мужчину зажало между боковой частью локомотива и площадкой эстакады. Он получил
тяжелые травмы и был госпитализирован в больницу, где позже скончался.

Возбуждено уголовное дело по ч. 2 ст. 143 УК РФ («Нарушение требований охраны труда,
повлекшее по неосторожности смерть человека»).

Ранее, в июне 2025 года, из-за схода с рельсов двух вагонов в Забайкальске погиб сотрудник
железной дороги. Инцидент произошел после того, как при проведении маневровых работ
тепловоз наехал на тупиковую призму вагона. 31-летний составитель вагонов получил тяжелую
травму и умер в больнице. СК РФ возбудил уголовное дело по статье о нарушении правил
безопасности движения, повлекшее смерть человека.

https://regnum.ru/news/4012496

02.01.2026
Площадь обрушения кровли на новом складе в Юрге составила 500 кв. метров

КЕМЕРОВО, 2 января. /ТАСС/. Площадь обрушившейся кровли на открытом месяц назад складе
Wildberries в городе Юрге Кемеровской области составляет 500 кв. метров, сообщили
журналистам в пресс-службе региональной прокуратуры.

"Площадь обрушения составляет 500 кв. метров", - сказали в надзорном ведомстве.

Сообщение о частичном обрушении кровли складского помещения логистического центра в
Юрге поступило вечером 1 января. Пострадали трое работников, двое из них отказались от
госпитализации, еще одна женщина отправлена на амбулаторное лечение. По
предварительной версии следствия, причиной инцидента стало скопление снега на кровле.
Проводится доследственная проверка по ст. 216 УК РФ (нарушение правил безопасности при
ведении строительных или иных работ), а также проверка исполнения требований
законодательства об охране труда и соблюдения градостроительных норм при возведении
объекта. В компании уточнили, что для обеспечения безопасности доступ на объект временно
ограничен.

В начале декабря 2025 года компания Wildberries сообщала о вводе в эксплуатацию первой
очереди логистического центра в Кузбассе. При полном вводе объекта в эксплуатацию площадь

https://regnum.ru/news/4012496
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комплекса достигнет 100 тыс. кв. метров, а вместимость - более 23 млн единиц товара. Сроки
полного ввода объекта в эксплуатацию не уточняются.

ТАСС - Российские новости

СОКРАЩЕНИЯ

30.12.2025
Задолженность по зарплате в Карелии за месяц выросла в 3,9 раза

По состоянию на конец ноября текущего года задолженность по заработной плате в Карелии
выросла в 3,9 раза и составила 53,4 млн руб., следует из данных Карелиястата.

"Просроченная задолженность из-за несвоевременного получения денежных средств из
бюджетов всех уровней отсутствует. Вся задолженность образовалась из-за отсутствия
собственных средств организаций", - уточнили в ведомстве.

Большая часть задолженности - 34,4 млн - сформировалась в сфере обрабатывающих
производств. Не выплатили положенные вознаграждения сотрудникам предприятий таких
отраслей, как сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство, а также
водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизации отходов, деятельность по
ликвидации загрязнений и добыча полезных ископаемых.

"Из общей суммы невыплаченной заработной платы на конец ноября 2025 года на долги,
образовавшиеся за 2024-й, приходится 11,1%, за 2023 год и ранее - 14,4%. Численность
работников, перед которыми имелась задолженность по заработной плате, на конец ноября
2025 года составила 412 человек", - сообщили в Карелиястате.

В конце декабря в управлении труда и занятости республики состоялось заседание
межведомственной комиссии по противодействию формированию просроченной
задолженности по заработной плате. Уточнялось, что среди должников оказалась компания
"Промлес". Ранее коллектив предприятия направил обращение в прокуратуру, ведомство
организовало проверку. По факту невыплаты зарплат Следственный комитет возбудил
уголовное дело. По состоянию на 26 декабря власти фиксировали задолженность порядка 57
млн руб. в отношении 466 работников.

Суммарная задолженность предприятий по заработной плате в Республике Карелия на конец
октября 2025 года составила 13,6 млн руб. По сравнению с предыдущим месяцем долг
увеличился на 76,6%.

https://karelia.rbc.ru/karelia/30/12/2025/6953e2059a7947c2072a3dd6?from=regional_newsfeed

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ

12.01.2026
Новые правила работы мигрантов вводят в Хабаровском крае

Некоторые сферы закрыли для мигрантов в Хабаровске

https://karelia.rbc.ru/karelia/30/12/2025/6953e2059a7947c2072a3dd6?from=regional_newsfeed
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. Власти Хабаровского края запретили работодателям привлекать иностранцев по патентам в
шести видах деятельности в течение 2026 года. Об этом информирует Управление по вопросам
миграции УМВД России по Хабаровскому краю.

Постановление губернатора № 67 от 25 августа 2025 года принято для создания приоритетных
условий трудоустройства российских граждан и развития внутренней трудовой миграции.
Документ опирается на статью 18.1 Федерального закона «О правовом положении иностранных
граждан в РФ».

Ограничения коснулись энергетической отрасли - компаний, обеспечивающих электричеством,
газом, паром и занимающихся кондиционированием воздуха. Также под запрет попали
организации, работающие в сфере забора, очистки и распределения воды. Пассажирские
перевозки - еще одна сфера, где иностранцы больше не смогут трудиться по патентам: речь
идет о городских, пригородных и междугородних автобусных маршрутах, службах такси и
аренде легковых машин с водителем. Последняя категория касается работы у физических лиц -
в домашних хозяйствах как наемные работники.

Бизнесу дали месячный срок на исполнение требований: до 1 февраля 2026 года работодатели
обязаны скорректировать штат иностранных сотрудников согласно новым правилам, соблюдая
при этом нормы российского трудового права.

Краевые власти рассчитывают, что освобождающиеся места займут жители региона или
граждане из других субъектов России, что поддержит занятость местного населения и снизит
зависимость от иностранной рабочей силы в стратегически важных секторах.

https://fedpress.ru/news/27/economy/3419883

12.01.2026
В ряде регионов России ввели лимит на долю мигрантов на стройках

С 1 января иностранцы могут занимать не более 50% рабочих мест

В отдельных регионах России начали действовать ограничения на долю иностранных
работников в строительстве. Новые правила стали частью политики по регулированию
занятости мигрантов в ключевых отраслях экономики.

С 1 января иностранцы могут занимать не более 50% рабочих мест

В отдельных регионах России начали действовать ограничения на долю иностранных
работников в строительстве. Новые правила стали частью политики по регулированию
занятости мигрантов в ключевых отраслях экономики.

С 1 января в ряде регионов России вступил в силу лимит на долю иностранных рабочих на
строительных объектах — не более 50% от общей численности занятых. Мера реализована в
рамках постановления правительства, подготовленного Минтруд России и утвержденного по
итогам 2025 года. Документ начал действовать с 1 января 2026 года, уточняет РИА
Недвижимость.

https://fedpress.ru/news/27/economy/3419883
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Ранее, в августе 2025 года, Минтруд предложил снизить допустимую долю иностранных
работников в девяти видах экономической деятельности, включая строительство, с 80% до 50%.
За нарушение квот предусмотрены штрафы или временная приостановка деятельности.

Президент Национальное объединение строителей Антон Глушков отметил, что в 2026 году
эффект от снижения квот может быть ограниченным. По его словам, основная часть мигрантов в
строительстве — это граждане Узбекистан и Таджикистан, работающие по патентам, на которых
новые ограничения не распространяются. При этом в среднесрочной перспективе сокращение
квот может усилить кадровый дефицит, прежде всего на неквалифицированных позициях.

Глушков также предупредил о возможном снижении интереса к привлечению рабочих из
других стран, в том числе из Индия, если политика ужесточения продолжится. В настоящее
время доля мигрантов в строительной отрасли в среднем составляет 13–15%. Несмотря на
ограничения по допускам и квалификации, работодатели сохраняют интерес к их найму для
покрытия пиковых нагрузок.

При этом квоты не действуют в 21 регионе России, включая ДНР, ЛНР, Санкт-Петербург,
Ленинградскую, Белгородскую, Брянскую, Курскую, Запорожскую и Херсонскую области. В
Дагестане лимит установлен на уровне 30%, в Липецкой области — 45%. В Камчатском крае,
Омской области, ЯНАО и ХМАО квота сохранена на уровне 80%, в Астраханской и Магаданской
областях — 70%.

https://www.kommersant.ru/doc/8339250

02.01.2026
В России усилят ответственность за наем нелегальных мигрантов

Представители власти запланировали к июню наступившего года разработать и внести
поправки об усилении ответственности работодателей за трудоустройство нелегальных
мигрантов. Об этом 2 января свидетельствуют соответствующие документы.

«Усиление мер ответственности работодателей, привлекающих и использующих иностранных
работников, за нарушения миграционного законодательства. Срок - 10 июня 2026 года. Форма
итогового документа - проект федерального закона», - приводит их содержание ТАСС.

Уточняется, что этой работой, целью которой является понижение числа незаконно
находящихся на территории РФ лиц, будут заниматься представители МВД РФ и Федеральной
службы безопасности (ФСБ) РФ.

О планах правительства РФ в 2026 году запустить систему биометрической идентификации
иностранцев, а в 2027 году - создать информационную систему контроля за перемещением
иностранных граждан стало известно в среду, 31 декабря 2025 года. Тогда отмечалось, что
сотрудникам МВД РФ, для которых создадут систему анализа открытых источников, будет
предоставлен доступ к системам бронирования международных авиабилетов. Все важные
новости - в канале «Известия» в мессенджере МАХ

https://iz.ru/2019660/2026-01-02/v-rossii-usiliat-otvetstvennost-za-naem-nelegalnykh-migrantov

https://www.kommersant.ru/doc/8339250
https://iz.ru/2019660/2026-01-02/v-rossii-usiliat-otvetstvennost-za-naem-nelegalnykh-migrantov
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30.12.2025
В РФ в 2027 году могут начать эксперимент по целевому привлечению трудовых мигрантов

МОСКВА, 30 декабря. /ТАСС/. Эксперимент по целевому привлечению иностранных работников
могут провести в РФ в период с 2027 года по 2029 год. Это следует из подготовленного МВД РФ
законопроекта.

"Законопроект ?2 предусматривает проведение правительством РФ в период с 1 января 2027
года по 31 декабря 2029 года эксперимента по апробации правил и условий осуществления
иностранными гражданами трудовой деятельности в РФ в порядке организованного набора
(целевое привлечение и использование работодателями, заказчиками иностранных
работников)", - говорится в пояснительной записке к документу.

Как уточнили в пресс-центре МВД РФ, исключением будут Москва и Московская область. При
проведении эксперимента предполагается введение реестров с данными работодателей и
иностранных работников. В рамках проведения эксперимента МВД также предлагает
дополнить Трудовой, Бюджетный и Налоговый кодексы статьями с особенностями уплаты
НДФЛ этими категориями граждан и другими аспектами взаимодействия работников с
работодателями.

"Предлагаемые изменения позволят повысить эффективность контроля в сфере миграции. В
доход бюджетной системы Российской Федерации ежегодно будет поступать порядка 22 млрд
рублей в год", - сказали в пресс-центре.

ТАСС - Российские новости

ТРУДОУСТРОЙСТВО МОБИЛИЗОВАННЫХ, УЧАСТНИКОВ СВО

10.01.2026
На Ставрополье участники СВО чаще выбирают работу в сфере безопасности

На учет в центры занятости края с начала 2025 года встали 124 бойца

СТАВРОПОЛЬ, 10 января. /ТАСС/. Участники спецоперации из Ставропольского края в мирной
жизни предпочитают устраиваются на работу, связанную с обеспечением безопасности и
правопорядка. Об этом сообщила ТАСС министр труда и соцзащиты края Елена Мамонтова.

"На Ставрополье в 2025 году 41 участник СВО успешно трудоустроен благодаря комплексной
поддержке кадрового центра. Всего на учет в центры занятости края с начала 2025 года встали
124 защитника. Чаще всего ветераны отдают предпочтение сферам деятельности, где требуется
поддержание безопасности и соблюдение правопорядка, среди нашедших работу встречаются
также программисты, слесари, автомеханики, трактористы и диспетчеры", - сказала она.

Краевой министр отметила, что региональный кадровый центр ведет индивидуальное
сопровождение каждого ветерана СВО, ищущего работу. В случае необходимости проводится
обучение и переобучение. Общий комплекс мер поддержки бойцов спецоперации и членов их
семей на Ставрополье включает порядка 30 направлений.
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В число мер поддержки входят единовременные выплаты при получении наград, ранений,
помощь семьям погибших бойцов, выплаты при заключении контрактов о прохождении
военной службы, компенсация стоимости обучения детей, путевок в санатории для самих
бойцов и загородные лагеря для их детей. С начала проведения СВО на финансирование мер
поддержки в регионе направили более 44 млрд рублей из краевого бюджета.

https://tass.ru/obschestvo/26118199

09.01.2026
В Архангельской области в 2025 году трудоустроили около 500 ветеранов СВО

В Архангельской области в 2025 году при поддержке региональных структур новую работу
получили свыше 500 ветеранов специальной военной операции.

В регионе выстроена системная адресная помощь участникам и ветеранам СВО, а также их
семьям. Ключевым звеном этой работы стал Государственный фонд «Защитники Отечества»,
созданный по поручению Президента России Владимира Путина. Фонд сопровождает
ветеранов по всем направлениям - от медицинской и социальной реабилитации до
психологической помощи, переобучения и трудоустройства.

Губернатор Архангельской области Александр Цыбульский отметил, что поддержка оказывается
и бойцам, находящимся на передовой. По его словам, в подразделения регулярно
направляются машины с гуманитарной помощью, сформированной с учетом конкретных
запросов военнослужащих.

После прохождения реабилитации в 2025 году работу получили более 500 ветеранов СВО. Трое
бойцов с инвалидностью прошли обучение в автошколе и получили автомобили с ручным
управлением.

Для ветеранов также реализуются флагманские проекты «Стальной тренер», направленный на
вовлечение в занятия спортом, и «Защитники Отечества. Семейная психотерапия», в рамках
которого проходят групповые и индивидуальные занятия для вдов, матерей и ветеранов с
инвалидностью.

Поддержка не ограничивается деятельностью фонда. В Архангельской области действуют 23
региональные меры поддержки и несколько дополнительных проектов, разработанных с
учетом запросов участников СВО.

Для адаптации к мирной жизни и выстраивания карьерной траектории реализуется
образовательный проект «Защитники. Под крылом Архангела». На первом этапе около четырех
десятков ветеранов проходят курс повышения квалификации для дальнейшего трудоустройства
в органы власти, на предприятия и в организации региона.

В Год поддержки и единства, которым в Архангельской области объявлен 2025 год, также
создана региональная Ассоциация ветеранов СВО. Организация занимается упорядочением
ветеранского движения, развитием общественного участия и самоорганизации.

https://tass.ru/obschestvo/26118199
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https://arh.mk.ru/social/2026/01/09/v-arkhangelskoy-oblasti-v-2025-godu-trudoustroili-okolo-500-

veteranov-svo.html

06.01.2026
151 ветеран СВО вступил в ассоциацию в Балашихе

Балашихинское отделение Ассоциации ветеранов СВО начало работу в марте 2025 года. За это
время его ряды пополнили 151 человек.

Организация занимается всесторонней поддержкой ветеранов спецоперации и их семей,
включая психологическую, юридическую и медицинскую помощь, содействие в
трудоустройстве и социальной адаптации. Также Ассоциация помогает в организации детского
отдыха, переводе детей на бюджетные места в учебных заведениях и решает другие вопросы.

Возглавляет отделение Герой России Иван Клещерев. Члены организации активно участвуют в
сборе гуманитарной помощи и проводят уроки мужества в школах городского округа.

Вступить в Ассоциацию может любой участник СВО. Для этого необходимо подать заявление по
адресу: г. о. Балашиха, Московский проспект, 13 (в будни с 9:00 до 18:00).

https://360.ru/news/ukrainian-crisis/151-veteran-svo-vstupil-v-assotsiatsiju-v-balashihe/

31.12.2025
Телеканал 360 (360.ru)
Безработным ветеранам СВО помогут открыть свое дело по соцконтракту

Программу социального контракта для не имеющих работы ветеранов специальной военной
операции их родных запустили в России. Она предусматривает выделение до 350 тысяч рублей
для открытия собственного бизнеса, сообщила пресс-служба правительства.Воспользоваться
этой возможностью могут ветераны СВО, признанные безработными, а также их супруги,
имеющие инвалидность I или II группы, если бывший военнослужащий откажется от такой
помощи.Для заключения социального контракта оценки среднедушевого дохода семьи
проводить не будут.Соцконтракт представляет собой договор между оказавшимся в трудной
жизненной ситуации заявителем и органами социальной защиты.Он предусматривает
возможность для прохождения переобучения или повышения квалификации для
последующего трудоустройства или получение подъемных средств для развития подсобного
хозяйства или открытия своего дела.Новый вид социального контракта для ветеранов
спецоперации появится в России с 1 января 2026 года. Как отметил министр труда и социальной
политики Антон Котяков, мера станет дополнительной поддержкой россиян, вернувшихся
домой с боевых действий. Он подчеркнул, что возможность открыть свое дело позволит
бывшим бойцам реализовать свой трудовой потенциал и улучшить качество жизни.

https://360.ru/news/obschestvo/bezrabotnym-veteranam-svo-pomogut-otkryt-svoe-delo-po-

sotskontraktu/

https://arh.mk.ru/social/2026/01/09/v-arkhangelskoy-oblasti-v-2025-godu-trudoustroili-okolo-500-veteranov-svo.html
https://arh.mk.ru/social/2026/01/09/v-arkhangelskoy-oblasti-v-2025-godu-trudoustroili-okolo-500-veteranov-svo.html
https://360.ru/news/ukrainian-crisis/151-veteran-svo-vstupil-v-assotsiatsiju-v-balashihe/
https://360.ru/news/obschestvo/bezrabotnym-veteranam-svo-pomogut-otkryt-svoe-delo-po-sotskontraktu/
https://360.ru/news/obschestvo/bezrabotnym-veteranam-svo-pomogut-otkryt-svoe-delo-po-sotskontraktu/
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30.12.2025
Любимова рассказала о желании бойцов СВО работать в сфере культуры

Участники специальной военной операции начали открывать в себе интерес к самореализации
в области культуры, даже если ранее они не были с ней связаны, заявила в интервью РИА
Новости министр культуры РФ Ольга Любимова.

"Многие участники и ветераны СВО открывают в себе интерес к творческой самореализации и
трудоустройству в области культуры, даже если ранее они не были связаны с этой сферой, и в
работе проектного офиса мы уделяем этому вопросу особое внимание", - рассказала
Любимова.

Глава ведомства напомнила, что на базе Минкультуры был создан проектный офис,
координирующий вопросы по теме СВО. Его деятельность охватывает круг задач от
формирования мер поддержки до работы по освещению и увековечиванию подвигов героев
СВО.

Михалков рассказал, почему не снимает кино про СВО

https://ria.ru/20251230/lyubimova-2065683643.html

В.В. ПУТИН

05.01.2026
Путин поручил правительству представить предложения по снижению дефицита кадров

МОСКВА, 5 янв - РИА Новости. Президент РФ Владимир Путин поручил правительству РФ до 1
июня представить предложения по снижению дефицита кадров и повышению мобильности
трудовых ресурсов, сообщается в опубликованном на сайте Кремля перечне поручений.

Перечень был подготовлен по итогам заседания Совета по стратегическому развитию и
национальным проектам, состоявшегося 8 декабря 2025 года .

"Правительству Российской Федерации с учетом ранее данных поручений подготовить
совместно с комиссиями Государственного Совета Российской Федерации по направлениям
социально-экономического развития Российской Федерации, Общероссийским общественным
движением "Народный фронт "За Россию" и представить предложения по реализации
дополнительных мер, направленных на снижение дефицита кадров и повышение мобильности
трудовых ресурсов", - сообщается в документе.

Глава государства также поручил предусмотреть развитие и распространение практико-
ориентированных программ среднего профессионального образования с учетом потребностей
рынка труда и совершенствование мер по повышению мобильности трудовых ресурсов, в том
числе в крупных агломерациях и прилегающих к ним регионах.

Обозначенный срок исполнения поручения - 1 июня.

РИА Новости. Все Новости

https://ria.ru/20251230/lyubimova-2065683643.html
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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ

11.01.2026
В регионах появятся горячие линии помощи пенсионерам при жестоком обращении

Российские власти планируют запускать в регионах горячие линии для пенсионеров, куда
можно будет обратиться за помощью в случае жестокого обращения. Такой пункт содержится в
утвержденном правительством плане, с которым ознакомился ТАСС.

Ответственными назначены региональные власти и благотворительный фонд помощи
пожилым людям и инвалидам "Старость в радость". От них также ожидается ежегодный доклад
вМинтруд РФ.

Меры пока рассчитаны на 2026-2030 годы, как и весь план действий в интересах старшего
поколения.

Также власти планируют расширить функционал кризисных центров для женщин за счет
включения пенсионеров, пострадавших от жестокого обращения. Над моделью таких центров
будут работать с 2027 по 2030 год.

Помимо этого в числе мер - выявление случаев жестокого обращения со старшим поколением.
Добиваться этого будут за счет обучения ухаживающих родственников, сотрудников
медицинских и социальных организаций. Цель - создать условия для предотвращения таких
ситуаций.

ТАСС - Российские новости

11.01.2026
Программу доступного арендного жилья расширят на всю Россию

ТАСС: программа доступного арендного жилья может охватить все регионы России

Власти России готовят предложения по масштабированию программы доступного арендного
жилья за пределы Дальневосточного федерального округа. Об этом стало известно 11 января.

Сейчас программа предполагает, что первые пять лет арендаторы платят только треть от
стоимости найма, а затем сумма постепенно увеличивается к десятому году проживания. Как
передает ТАСС, квартиры приобретаются ДОМ.РФ с готовой отделкой и мебелью и передаются
региональным операторам, при этом льготная ставка аренды обеспечивается за счет субсидий
из федерального и регионального бюджетов.

Ранее президент России Владимир Путин поручил обеспечить строительство не менее 10 тыс.
квартир для льготной аренды на Дальнем Востоке, которые смогут использовать молодые
специалисты, студенты и востребованные в регионе профессионалы. Минфин, Минстрой,
Минтруд и Минвостокразвития подготовят предложения по масштабированию программы на
другие регионы России к 2027 году, по итогам чего правительство получит соответствующий
доклад.
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Ранее, 9 декабря 2025 года, сообщалось, что в России предлагают переориентировать
бюджетные средства либо на создание наемного жилья, либо на выплаты компенсаций за
аренду. Депутаты отмечали, что существующие налоговые вычеты недостаточно компенсируют
затраты граждан на жилье и не повышают его доступность. Предложено внедрить новый вид
социальной поддержки, при котором часть арендной платы будет компенсироваться
государством в зависимости от дохода семьи. Такая мера могла бы обеспечить жильем
миллионы семей, включая проживающих в аварийных домах и оказавшихся в кризисной
ситуации.

Все важные новости - в канале «Известия» в мессенджере МАХ

https://iz.ru/2022637/2026-01-11/programmu-dostupnogo-arendnogo-zhilia-rasshiriat-na-vsiu-

rossiiu-izi

10.01.2026
В России появится рейтинг компаний с лучшей демографической политикой

Российские власти планируют создать рейтинг компаний, которые наиболее эффективно
поддерживают сотрудников с детьми и способствуют повышению рождаемости. Об этом стало
известно 10 января из утвержденного правительством плана мероприятий.

Согласно документу, в рейтинге будет оцениваться корпоративная социальная политика
крупнейших компаний страны. В частности, будут учитываться количество детей в возрасте до
шести лет у сотрудников и другие демографические показатели.

«Цель работы - повышение эффективности корпоративных демографических практик
поддержки работников с детьми», - говорится в плане, с которым ознакомился ТАСС.

Рейтинг планируется регулярно обновлять, а завершить его формирование должны до 2030
года. Ответственными за разработку рейтинга назначены Минэкономразвития и Минтруд
России, а также профильные ведомства, профсоюзы и профессиональные объединения.

Ранее, 3 января, сообщалось, что президент России Владимир Путин поручил разработать
комплекс мер по формированию вовлеченного отцовства. В рамках инициативы мужчины
должны быть стимулированы к активному участию в воспитании детей и ведению здорового
образа жизни, а регионы - актуализировать программы повышения рождаемости и улучшить
доступ к продленке для младшеклассников. Доклад по выполнению поручения должен быть
представлен президенту до 1 июня.

https://iz.ru/2022352/2026-01-10/v-rossii-poiavitsia-reiting-kompanii-s-luchshei-demograficheskoi-

politikoi-izi

https://iz.ru/2022637/2026-01-11/programmu-dostupnogo-arendnogo-zhilia-rasshiriat-na-vsiu-rossiiu-izi
https://iz.ru/2022637/2026-01-11/programmu-dostupnogo-arendnogo-zhilia-rasshiriat-na-vsiu-rossiiu-izi
https://iz.ru/2022352/2026-01-10/v-rossii-poiavitsia-reiting-kompanii-s-luchshei-demograficheskoi-politikoi-izi
https://iz.ru/2022352/2026-01-10/v-rossii-poiavitsia-reiting-kompanii-s-luchshei-demograficheskoi-politikoi-izi
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08.01.2026
Сопровождающим ветеранов СВО северянам будут оплачивать проезд и проживание в центрах

С 2026 года Социальный фонд России вводит новую меру поддержки для участников
специальной военной операции. Теперь фонд будет оплачивать расходы на проезд, питание и
проживание для родственников, которые сопровождают ветерана СВО на реабилитацию в свои
центры.

Как уточняет страница ВКонтакте Минтруда Мурманской области, эта помощь положена
участникам СВО с инвалидностью I группы, а также тем ветеранам, кому медицинская комиссия
официально постановила необходимость сопровождения.

Также с 2026 года сами ветераны смогут бесплатно получать проездные документы до
реабилитационного центра Соцфонда и обратно. Эта льгота станет дополнением к уже
существующей денежной компенсации за дорогу к месту лечения.

Для оформления путевки на реабилитацию необходимо подать заявление. Сделать это можно
через портал Госуслуг или лично в клиентской службе Соцфонда либо в МФЦ по месту
жительства.

Ранее мы писали, что в Мурманске наградили волонтеров за поддержку участников СВО.

https://murmansk.mk.ru/social/2026/01/08/soprovozhdayushhim-veteranov-svo-severyanam-

budut-oplachivat-proezd-i-prozhivanie-v-centrakh.html

08.01.2026
Систему мотивации научных сотрудников в России расширят

Систему мотивации научных сотрудников в России расширят, следует из поручения премьер-
министра Михаила Мишустина профильным ведомствам, сообщает пресс-служба кабмина 8
января. Речь идет как о материальных, так и о нематериальных ценностях.

«Минобрнауки и Минсельхозу вместе с Минтрудом предстоит проработать и представить в
правительство согласованные предложения по расширению системы мотивации научных
работников посредством материальных и социальных поощрений», - говорится в сообщении.

Еще одной задачей, поставленной главой кабмина по итогам стратегической сессии по
развитию АПК, станет проработка возможности внедрения механизмов, при которых часть
налога на прибыль компаний, использующих новые технологии в аграрном комплексе,
направляется на финансирование новых исследований.

https://www.pnp.ru/social/sistemu-motivacii-nauchnykh-sotrudnikov-v-rossii-rasshiryat.html

08.01.2026
Не менее 90% пенсионеров РФ планируется охватить диспансеризацией до 2030 года

Ведомствам поручено заняться обеспечением более доступной медпомощи для пожилых,
проживающих в отдаленной местности, и расширить число "школ здоровья"

https://murmansk.mk.ru/social/2026/01/08/soprovozhdayushhim-veteranov-svo-severyanam-budut-oplachivat-proezd-i-prozhivanie-v-centrakh.html
https://murmansk.mk.ru/social/2026/01/08/soprovozhdayushhim-veteranov-svo-severyanam-budut-oplachivat-proezd-i-prozhivanie-v-centrakh.html
https://www.pnp.ru/social/sistemu-motivacii-nauchnykh-sotrudnikov-v-rossii-rasshiryat.html
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Как минимум 90% россиян старшего возраста планируется охватить диспансерным
наблюдением к 2030 году. Такую цель поставило правительство России в плане реализации
стратегии действий в интересах граждан старшего поколения, документ есть в распоряжении
ТАСС.

Заняться этим вопросом поручено региональным органам власти и федеральному Минздраву,
отчитываться об успехах они должны ежегодно перед Минздравом РФ иМинтрудом.

Как ожидается, в итоге к 2030 году должно быть "охвачено диспансерным наблюдением не
менее 90% лиц старше трудоспособного возраста из числа лиц, подлежащих диспансерному
наблюдению".

Кроме того, те же ведомства, как предписывает план действий, должны заняться обеспечением
более доступной медпомощи для пожилых, проживающих в отдаленной местности, и
расширить число "школ здоровья", помогающих в создании более комфортных условий жизни
больным сахарным диабетом и сердечно-сосудистыми заболеваниями.

Как предполагается, до 2030 года в результате реализации плана действий будет "обеспечено
проведение не менее 800 консультаций по профилю "гериатрия" с использованием
телемедицинских технологий со специалистами национальных медицинских
исследовательских центров Минздрава России". А число вставших на диспансерный учет у
участковых терапевтов больных с хроническими заболеваниями вырастет до 70%.

Стратегия действий в интересах граждан старшего поколения была утверждена правительством
в апреле. Она предполагает реализацию целого комплекса направлений поддержки пожилых
россиян до 2030 года.

https://tass.ru/obschestvo/26056777

07.01.2026
Власти РФ проанализируют экономическое положение пенсионеров

МОСКВА, 7 января. /ТАСС/. Российские власти планируют подготовить аналитический доклад о
социально-экономическом положении старшего поколения в России. Такой пункт содержится в
утвержденном правительством плане, с которым ознакомился ТАСС.

Доклад планируется составлять раз в два года - в 2026, 2028, 2030 годах. Для этого, как
ожидается, будет проведен комплексный анализ. На его основе должны быть сформированы
"предложения по дальнейшему устойчивому повышению социально-экономического
положения старшего поколения".

Исполнителем назначена Высшая школа экономики. Вуз должен публиковать информационно-
аналитический отчет и направлять доклад вМинтруд России.

По данным Социального фонда России (СФР), по состоянию на 1 сентября 2025 года в России
насчитывалось 40,7 млн пенсионеров. Из них продолжали работать 7,45 млн (более 18%).

https://tass.ru/obschestvo/26056777
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Чтобы получить страховую пенсию по старости, нужно достичь определенного возраста, иметь
страховой стаж минимум 15 лет и набрать 30 индивидуальных пенсионных коэффициентов -
баллов. Гражданам, у которых трудового стажа нет или его недостаточно для страховой пенсии,
положена социальная пенсия по старости.

Она ниже страховой и назначается на пять лет позже.

ТАСС - Российские новости

07.01.2026
В России будут популяризировать трудовые династии

МОСКВА, 7 января. /ТАСС/. Власти РФ займутся созданием социальной рекламы,
популяризирующей трудовые династии. Это следует из утвержденного правительством плана, с
которым ознакомился ТАСС.

Помимо рекламы, популяризирующей трудовые династии, в соответствии с документом
планируется заняться распространением социальной рекламы, формирующей положительные
семейные установки. Среди них - позитивный образ многодетной семьи, многодетных матери и
отца, а также ответственное родительство и традиционные семейные ценности в целом.

Результатом проделанной работы должно стать увеличение к 2030 году до 80% доли граждан,
считающих семью главной ценностью. Ответственными за реализацию мероприятия назначены
Минтруд, Минцифры РФ, Росмолодежь, АНО "Национальные приоритеты" и ряд других
организаций.

Реализация инициативы охватывает период с 2025 по 2030 годы. Сведения о ходе работы будут
содержаться в информационно-аналитическом отчете на сайтеМинтруда России.

ТАСС - Российские новости

05.01.2026
Кабмин РФ подготовит предложения об обязательной медиации при разводах

МОСКВА, 5 янв - РИА Новости. Правительство России подготовит предложения об обязательном
досудебном урегулировании семейных споров с применением медиации, следует из плана
мероприятий в рамках Стратегии действий по реализации семейной и демографической
политики до 2036 года.

Согласно документу, в 2026-2027 году планируется подготовить предложения по внесению
изменений в Федеральный закон "Об альтернативной процедуре урегулирования споров с
участием посредника (процедуре медиации)" .

Изменения будут внесены в части, касающейся: приостановления производства по спору,
рассматриваемому в порядке гражданского судопроизводства, на время проведения
процедуры медиации; обязательного досудебного порядка урегулирования семейных споров с
применением медиации; проведения обязательной информационной встречи с медиатором в
рамках досудебного порядка урегулирования семейных споров с участием детей и
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информирования граждан о возможности применения процедуры медиации на стадии
принудительного исполнения судебных решений по семейным спорам с участием детей.

Также будет определен уполномоченный федеральный орган исполнительной власти,
осуществляющий функции по выработке и реализации государственной политики, нормативно-
правовому регулированию, правовому просвещению и правовому информированию в сфере
медиации.

Кроме того, предполагается создание единого реестра медиаторов, осуществляющих
деятельность по проведению процедуры медиации, в том числе в целях урегулирования
семейных споров и внутрисемейных конфликтов с участием детей, в субъектах Российской
Федерации.

Ответственными исполнителями назначены Минюст, Минэкономразвития,Минтруд и Минфин.

РИА Новости. Все Новости

06.01.2026
Кабмин РФ планируют развивать удаленную работу для пенсионеров

Правительство России планирует развивать формы надомной, временной и гибкой занятости
для жителей России старшего возраста, следует из утвержденного плана мероприятий по
реализации Стратегии действий в интересах граждан старшего поколения до 2036 года.

Так, согласно документу, для развития удаленной занятости среди пенсионеров, региональные
органы власти должны реализовать тематические проекты и мероприятия . По итогам каждого
года реализации плана предполагается докладМинтруду России.

Отмечается также, что правительство планирует проводить профессиональное обучение
россиян старше 50 лет и людей предпенсионного возраста. Для этих целей будет организовано
дополнительное профессиональное образование с государственной поддержкой.

Ранее вице-премьер РФ Татьяна Голикова сообщала, что в ближайшие 15 лет россиян старшего
возраста станет больше почти на 9 миллионов человек.

РИА Новости. Все Новости

03.01.2026
В России хотят привлекать пенсионеров к подготовке законопроектов в их интересах

Российские власти планируют привлекать граждан старшего поколения к разработке
законодательных инициатив и государственных программ, затрагивающих их интересы. Такой
пункт содержится в утвержденном правительством плане, с которым ознакомился ТАСС.

Ответственным за выполнение этой задачи назначеныМинтруд России, руководство регионов.

Среди других целей - повышение доступности и удобства получения госуслуг для пенсионеров,
поддержка предпринимательских инициатив граждан старшего поколения, ведение
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информационно-просветительской деятельности в области финансовой грамотности и
киберграмотности. Все это включено в план действий в интересах старшего поколения.

ТАСС - Российские новости

31.12.2025
Правительство проведет микроперепись населения в 2028 году

Правительство России запланировало проведение выборочной переписи населения в 2028 г.
Это следует из утвержденного плана мероприятий по реализации Стратегии действий в сфере
семейной и демографической политики до 2036 г.

В документе говорится о «подготовке, проведении и подведении итогов выборочного
федерального статистического наблюдения в отношении части лиц, подлежащих Всероссийской
переписи населения, на основе выборки не менее 5% населения РФ – микропереписи
населения 2028 г.».

Ответственными исполнителями указаны Росстат, Минэкономразвития,Минтруд, Минцифры, а
также Социальный фонд. В результате планируется получить и опубликовать актуальные
сводные статистические данные о социальных и демографических характеристиках населения
страны.

В сентябре 2024 г. Госдума приняла закон о переносе сроков микропереписи с 2026 г. на 2028 г.
Законопроект был внесен правительством в июне 2024 г. В пояснительной записке отмечалось,
что по действующему законодательству микроперепись проводится между всероссийскими
переписями, но не позднее чем через пять лет после очередной переписи населения. Поскольку
последняя перепись прошла в 2021 г., микроперепись должна была состояться не позднее 2026
г. Но было согласовано приостановление действие пункта закона, касающегося периодичности
проведения микропереписи.

Ведомости (vedomosti.ru)

ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ

08.01.2026
Роструд назвал топ-5 самых востребованных профессий в России: от рабочих специальностей
до врачей

Анализ данных Федеральной службы по труду и занятости (Роструд) и прогноз Министерства
труда РФ показывают, что российский рынок труда остро нуждается в специалистах как рабочих,
так и высших квалификаций. В топ-5 самых востребованных профессий стабильно входят швея,
водитель автомобиля, монтажник, электрогазосварщик и врач. Этот список отражает ключевые
приоритеты экономики: развитие производства, обеспечение логистики, строительной отрасли
и здравоохранения.

1. Швея
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Суть профессии: Специалист по изготовлению, ремонту и переделке изделий из тканей, кожи и
других материалов. Швеи трудятся на фабриках легкой промышленности, в частных ателье и на
производстве спецодежды. В последние годы профессия приобрела особое стратегическое
значение для обеспечения технологического суверенитета страны.

Требования и перспективы: Требуется знание технологий обработки материалов, умение
работать на промышленном оборудовании (швейные машины, оверлоки). Часто достаточно
среднего профессионального образования. Профессия включена в государственный список
наиболее перспективных и востребованных.

2. Водитель автомобиля (особенно грузового)

Суть профессии: Управление транспортными средствами для перевозки грузов и пассажиров.
Наибольший дефицит, достигающий сотен тысяч человек, наблюдается в сфере грузовых
междугородных и международных перевозок, что делает логистику одной из самых
высокооплачиваемых отраслей для водителей.

Требования и перспективы: Обязательное наличие водительских прав соответствующей
категории (C, CE), опыт безаварийного вождения, знание правил перевозок, выносливость и
часто - готовность к длительным командировкам.

3. Монтажник

Суть профессии: Широкий круг специалистов, занимающихся сборкой, установкой и
креплением различных конструкций - от строительных металлоконструкций и сантехнического
оборудования до систем вентиляции и сложного промышленного оборудования.

Требования и перспективы: Хорошая физическая подготовка, умение читать технические
чертежи, знание техники безопасности и владение профессиональным инструментом.
Требуется обучение по конкретной монтажной специальности в колледже или техникуме.
Строительная отрасль стабильно входит в топ-5 по темпам роста заработных плат.

4. Электрогазосварщик

Суть профессии: Одна из самых критических и дефицитных рабочих профессий. Специалист
соединяет (сваривает) металлические детали и конструкции с помощью электрической дуги или
газового пламени. Без сварщиков не обходится ни одно крупное строительство,
машиностроительное или ремонтное предприятие.

Требования и перспективы: Наличие квалификационного разряда, удостоверения, глубокое
знание свойств металлов и технологий сварки. Профессия требует высокой ответственности,
внимательности и строгого соблюдения норм охраны труда. Государство прямо называет таких
специалистов ключевыми для экономики.

5. Врач

Суть профессии: Специалист с высшим медицинским образованием, занимающийся
диагностикой, лечением и профилактикой заболеваний. Высокий спрос распространяется на
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врачей многих специальностей, особенно на терапевтов, педиатров, хирургов и узких
специалистов в регионах.

Требования и перспективы: Высшее образование (специальности "Лечебное дело",
"Педиатрия"), прохождение аккредитации, наличие сертификата специалиста. Требуются не
только глубокие знания, но и стрессоустойчивость, эмпатия, готовность к непрерывному
обучению. Демографические тренды и государственные программы (например, "Земский
доктор") обеспечивают долгосрочную востребованность профессии.

Согласно долгосрочному прогнозу Минтруда России, спрос на эти профессии останется
высоким как минимум до 2032 года. При этом около 65% общей потребности экономики в
кадрах по-прежнему приходится на рабочие специальности, а профессии вроде врача входят в
топ самых нужных специалистов с высшим образованием.

https://www.mk.ru/economics/2026/01/08/rostrud-nazval-top5-samykh-vostrebovannykh-professiy-

v-rossii-ot-rabochikh-specialnostey-do-vrachey.html

31.12.2025
В Госдуме рассказали о влиянии новогодних праздников на зарплаты

Депутат Нилов: отдых в новогодние праздники не скажется на окладах

Новогодние каникулы не отразятся на фиксированной части заработной платы российских
граждан, однако, для работников, получающих оплату по сдельной системе, возможны
изменения в общем объеме заработка. Об этом 31 декабря рассказал глава комитета Госдумы
по труду, социальной политике и делам ветеранов Ярослав Нилов.

Уточняется, что в РФ стартовал период продолжительных выходных, который продлится 12 дней
и завершится 11 января. Таким образом, в январе 2026 года общее количество рабочих дней
составит всего 15 из 31 календарного дня, что делает этот месяц самым коротким по
продолжительности рабочего времени за последние пять лет.

«Относительно зарплат в январе - здесь всё индивидуально и всё зависит от формы занятости,
сдельная или не сдельная», - сообщил главком о последствиях продолжительных выходных для
доходов россиян в беседе с ТАСС.

Нилов пояснил, что при сдельной оплате труда работники, трудящиеся в праздничные дни,
могут ожидать увеличения своего январского заработка. Это связано с тем, что, согласно
Трудовому кодексу РФ, работа в выходные и праздники оплачивается в двойном размере (для
сдельщиков - по удвоенным расценкам). Однако, если эти же работники предпочтут отдыхать
во время продолжительных праздников, их общий доход за этот период может снизиться.

Глава комитета уточнил, что для сотрудников, работающих по окладу, размер заработной платы
не будет уменьшен в связи с продолжительными выходными. Депутат добавил, что, однако,
премиальные и стимулирующие выплаты за январь будут определяться индивидуально
каждым работодателем, исходя из его финансовых возможностей и бюджетных ограничений.

https://www.mk.ru/economics/2026/01/08/rostrud-nazval-top5-samykh-vostrebovannykh-professiy-v-rossii-ot-rabochikh-specialnostey-do-vrachey.html
https://www.mk.ru/economics/2026/01/08/rostrud-nazval-top5-samykh-vostrebovannykh-professiy-v-rossii-ot-rabochikh-specialnostey-do-vrachey.html
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Пресс-служба Роструда 25 декабря сообщила, что трудовое законодательство не обязывает
работодателей выплачивать сотрудникам 13-ю зарплату, однако такое положение может
содержаться в индивидуальных правилах внутреннего трудового распорядка компаний. Для
расчета 13-й зарплаты учитываются результаты работы сотрудников, а также достижение
ключевых показателей эффективности.

Все важные новости - в канале «Известия» в мессенджере МАХ

https://iz.ru/2018674/2025-12-31/v-gosdume-rasskazali-o-vliianii-novogodnikh-prazdnikov-na-

zarplaty

30.12.2025
МВД предлагает унифицировать сведения различных ведомств о мигрантах в "Цифровом
профиле иностранного гражданина"

Москва. 30 декабря. ИНТЕРФАКС - В МВД России предложили собрать на едином
информационном ресурсе сведения об иностранных гражданах для облегчения
межведомственного взаимодействия по линии миграции, следует из опубликованного
министерством законопроекта.

"В настоящее время сведения рассредоточены по информационным системам различных
федеральных органов исполнительной власти (...) Проект постановления направлен на
устранение данных системных проблем путем установления единых правил формирования,
ведения и доступа к централизованному информационному ресурсу", - говорится в
пояснительной записке к документу.

По даннымМВД, текущая рассредоточенность сведений об иностранных гражданах "затрудняет
формирование единого оперативного и полного представления о миграционной ситуации,
осложняет межведомственное взаимодействие и создает неудобства для самих иностранных
граждан при получении услуг".

Основной целью проекта в полиции назвали установление правового механизма для
формирования и ведения государственного информационного ресурса "Цифровой профиль
иностранного гражданина".

Наполнением ресурса займутся МВД, Минсельхоз, Минцифры, Роскомнадзор, ФСБ, МИД, МЧС,
Росреестр, Социальный фонд, ФНС, Минпросвещения, Рособрнадзор, Роспотребнадзор,
Центробанк, ФОМС и Роструд.

Постановление, как ожидается, вступит в силу с 30 июня 2026 года.

Самое важное и интересное - "Интерфакс-Россия" в МАХ

https://www.interfax-russia.ru/rossiya-i-mir/mvd-predlagaet-unificirovat-svedeniya-razlichnyh-

vedomstv-o-migrantah-v-cifrovom-profile-inostrannogo-grazhdanina

https://iz.ru/2018674/2025-12-31/v-gosdume-rasskazali-o-vliianii-novogodnikh-prazdnikov-na-zarplaty
https://iz.ru/2018674/2025-12-31/v-gosdume-rasskazali-o-vliianii-novogodnikh-prazdnikov-na-zarplaty
https://www.interfax-russia.ru/rossiya-i-mir/mvd-predlagaet-unificirovat-svedeniya-razlichnyh-vedomstv-o-migrantah-v-cifrovom-profile-inostrannogo-grazhdanina
https://www.interfax-russia.ru/rossiya-i-mir/mvd-predlagaet-unificirovat-svedeniya-razlichnyh-vedomstv-o-migrantah-v-cifrovom-profile-inostrannogo-grazhdanina
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НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ

12.01.2026
В Коми комиссия Роструда расследует смерть строителя на рабочем месте

Произошёл несчастный случай.

Смерть строителя на рабочем месте расследует госинспекция труда в Коми.

«В Государственную инспекцию труда в Республике Коми поступило извещение о смертельном
несчастном случае, произошедшем с работником предприятия, занимающегося строительством
автомобильных дорог и автомагистралей», - рассказали в Роструде.

По информации ведомства, сотрудник умер на рабочем месте. Организована комиссия по
расследованию несчастного случая.

Напомним, ранее в Коми мужчина умер при погрузке бетонного кольца.

https://komi.aif.ru/incidents/v-komi-komissiya-rostruda-rassleduet-smert-stroitelya-na-rabochem-

meste

07.01.2026
27-летний арматурщик разбился насмерть в ЖК «Анкудиновский парк»

Он упал в вентиляционную шахту.

27-летний арматурщик ООО «Каркас Монолит» упал в технологическое отверстие,
предназначенное для монтажа вентиляционной системы. Об этом сообщает Гострудинспекция
в Нижегородской области.

Происшествие случилось 4 января в доме№51 в ЖК «Анкудиновский парк» в Кстовском районе.

В результате падения работник погиб.

«Начато расследование смертельного несчастного случая на производстве, - говорится в
сообщении. - Предстоит установить все обстоятельства и причины происшедшего».

https://www.vremyan.ru/news/592910

06.01.2026
Молодой рабочий погиб на стройке ЖК в Нижнем Новгороде

Арматурщик погиб на стройплощадке жилого комплекса «Анкудиновский парк» в Кстовском
районе Нижнего Новгорода 4 января. Об этом сообщает пресс-служба областной
Гострудинспекции.

27-летний рабочий упал в технологическое отверстие, предназначенное для монтажа
вентиляционной системы. Он скончался на месте.

Специалисты уже начали расследование. Обстоятельства и причины несчастного случая
устанавливаются.

https://komi.aif.ru/incidents/v-komi-komissiya-rostruda-rassleduet-smert-stroitelya-na-rabochem-meste
https://komi.aif.ru/incidents/v-komi-komissiya-rostruda-rassleduet-smert-stroitelya-na-rabochem-meste
https://www.vremyan.ru/news/592910
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Ранее мы сообщали о гибели пятерых человек на пожарах в Нижегородской области за три
праздничных дня.

https://www.vgoroden.ru/novosti/molodoy-rabochiy-pogib-na-stroyke-zhk-v-nizhnem-novgorode-

id425549

05.01.2026
Компании с большим штатом самозанятых попадут под прицел Роструда

Трудовые инспекторы начнут проверять организации, которые работают более чем с 35
самозанятыми. Новые критерии вступают в силу 10 января.

Что произошло? Минтруд скорректировал индикаторы риска для трудовых проверок ( приказ от
08.12.2025 № 685н). Теперь Роструд обратит внимание на компанию, если она сотрудничает
более чем с 35 плательщиками НПД и при этом по каждому из них выполняются три условия:

• среднемесячный доход от этой компании - более 35 000 рублей;
• сотрудничество длится более трёх месяцев;
• эта компания обеспечивает 75% и более от всего дохода самозанятого.
Такая комбинация сигнализирует о возможной подмене трудовых отношений. Если индикатор
сработает, инспекция вправе провести внеплановую проверку.

Ранее порог доли дохода составлял 90%. Снижение до 75% расширяет круг потенциальных
нарушителей.

Дополнительно по теме:

https://ppt.ru/news/proverki/kompanii-s-bolshim-shtatom-samozanyatykh-popadut-pod-pritsel-

rostruda

30.12.2025
Роструд изучает обстоятельства ДТП с фурами в Воротынском округе

Государственная инспекция труда приступила к выяснению всех обстоятельств дорожно-
транспортного происшествия, в котором участвовали пять большегрузов. Об этом сообщила
пресс-служба ведомства.

Авария произошла 26 декабря на федеральной трассе М-7 "Волга" в районе села Чугуны,
расположенного в Воротынском округе Нижегородской области. Один из водителей получил
серьезные травмы и был госпитализирован.

Как отметил руководитель регионального управления Гострудинспекции Илья Мошес, в
настоящее время налажено взаимодействие с другими профильными структурами.
Специалисты намерены установить, были ли пострадавшие официально трудоустроены, а также
выяснить, связано ли происшествие с выполнением ими трудовых обязанностей.

Он добавил, что по итогам проверки станет ясно, имеются ли признаки нарушения трудового
законодательства или условий охраны труда.

https://www.vgoroden.ru/novosti/molodoy-rabochiy-pogib-na-stroyke-zhk-v-nizhnem-novgorode-id425549
https://www.vgoroden.ru/novosti/molodoy-rabochiy-pogib-na-stroyke-zhk-v-nizhnem-novgorode-id425549
https://ppt.ru/news/proverki/kompanii-s-bolshim-shtatom-samozanyatykh-popadut-pod-pritsel-rostruda
https://ppt.ru/news/proverki/kompanii-s-bolshim-shtatom-samozanyatykh-popadut-pod-pritsel-rostruda
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Ранее сообщалось, что Гострудинспекция Нижегородской области проводит расследование
несчастного случая со смертельным исходом, произошедшего на плавкране в Борском округе.

У НИА "Нижний Новгород" есть Telegram-канал. Подписывайтесь, чтобы быть в курсе главных
событий, эксклюзивных материалов и оперативной информации.

https://www.niann.ru/?id=631924

ПРОФСОЮЗЫ

02.01.2026
Профсоюз обратился в Минтруд и Минэк с просьбой продлить режим самозанятости

Независимый профсоюз «Новый труд» направил вМинтруд и Минэкономразвития обращения,
где он поддержал инициативу по продлению режима самозанятости и повышению лимита
доходов для самозанятых. Текст обращения имеется у «Ведомостей».

В профсоюзе отметили, что налог на профессиональный доход (НПД) стал одним из наиболее
успешных решений в сфере занятости. По данным организации, благодаря введению НПД с
2018 г. работающие в таком режиме граждане уплатили в казну около 100 млрд руб. налогами.
При этом, существенный вклад внесли сотрудники цифровых платформ, где на настоящий
момент работает до 16% взрослого населения страны, говорится в обращении.

«Считаем, что накопленный опыт позволяет перейти от экспериментального режима к
системной модели развития гибкой занятости как долгосрочного элемента государственной
политики», – утверждают в профсоюзе. По мнению представителей организации, поддержка
самозанятых должна носить стратегический, а не временный характер.

«Новый труд» также предложил создать совместную рабочую группу и в 2026 г. запустить пилот
по внедрению «платформенного договора» и социальных механизмов для защиты
самозанятых.

Режим самозанятости был запущен в экспериментальном режиме в 2018 г. и завершится 31
декабря 2028 г. Как рассказывал в июне замминистра финансов, статс-секретарь Алексей
Сазанов в интервью «Ведомостям», Минфин рассчитывает представить свои предложения по
корректировке режима НПД в 2026 г. Вместе с тем, глава Минэкономразвития Максим
Решетников в конце сентября также призвал начать обсуждение новой конструкции
самозанятости.

В 2025 г. также развернулась публичная дискуссия о необходимости менять условия
эксперимента уже сейчас. Члены Совета Федерации в начале октября рекомендовали
правительству проанализировать результаты и проработать вопрос о его досрочном
завершении – в 2026 г. вместо 2028 г. Сенаторов, в частности, беспокоит злоупотребление
режимом со стороны компаний, которые подменяют трудовые отношения проектной
занятостью, а также будущее пенсионное обеспечение плательщиков НПД.

https://www.niann.ru/?id=631924
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Тем не менее, Федеральная налоговая служба (ФНС) видит позитивные результаты
неоконченного эксперимента. Режим НПД выполняет заявленную изначально цель по
обелению доходов населения, так как рост числа самозанятых происходит за счет теневого
сектора, а не за счет тех, кто находится в трудовых отношениях, отмечал в конце октября
начальник управления оперативного контроля ведомства Владимир Мальцев в ходе круглого
стола в Совете Федерации.

Кроме того, согласно результатам анализа налоговой службы, риски использования
самозанятости для подмены трудовых отношений есть лишь у 182 000 из 14,6 млн
зарегистрированных плательщиков НПД (1,25%), сообщал глава ведомства Даниил Егоров. По
его мнению, «разрушать систему взаимосвязей» всех самозанятых с заказчиками из-за такой
доли тех, кто может использовать ее для ухода бизнеса от налогов, может оказаться
скоропалительным решением.

Ведомости (vedomosti.ru)

30.12.2025
Сотрудники университета профсоюзов в Петербурге отпущены после допроса по делу о
хищениях

С.-ПЕТЕРБУРГ, 26 дек - РИА Новости. Двое сотрудников Санкт-Петербургского гуманитарного
университета профсоюзов (СПбГУП) отпущены после допроса по делу о хищениях в вузе, это
первый проректор и главный бухгалтер, сообщили РИА Новости в правоохранительных органах .

"После допроса первый проректор вуза Лариса Пасешникова и главный бухгалтер Юлия
Шаркевич были отпущены под обязательства о явке. Обвинения им не предъявлялись. Это было
26 декабря", - сказал собеседник агентства.

Эту информацию подтвердил РИА Новости адвокат Балтийской коллегии адвокатов Марк
Павлов. Он также добавил, что обжаловал постановление о возбуждении уголовного дела.

Санкт-Петербургский гуманитарный университет профсоюзов, согласно его странице в соцсети
"ВКонтакте", образован в октябре 1926 года как Ленинградская высшая школа профсоюзного
движения. Вуз является негосударственным и имеет статус университета с мая 1992 года.
Учредителем СПбГУП выступает Федерация независимых профсоюзов России (ФНПР).

В декабре в университете прошли обыски по делу о хищении бюджетных субсидий на сумму не
менее 26,9 миллиона рублей. Возбуждено уголовное дело по факту мошенничества. Как
сообщалось ранее, правоохранительные органы полагают, что лица из числа сотрудников и
руководителей Санкт-Петербургского гуманитарного университета профсоюзов в период с
марта 2021 года по февраль 2025 года предоставили заведомо ложные сведения министерству
труда и социальной защиты РФ и министерству науки и высшего образования РФ относительно
научной ценности научно-исследовательских работ и трудозатратах на эти работы. Таким
образом было совершено хищение бюджетных средств сумму не менее 26,9 миллиона рублей.
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Десятого октября арбитражный суд Санкт-Петербурга и Ленинградской области удовлетворил
иск Генеральной прокуратуры РФ о возврате государству нескольких объектов недвижимости
ФНПР, включая общежитие и учебный корпус СПбГУП площадью 46,4 тысячи квадратных
метров, сообщалось в картотеке арбитражных дел. До этого, 22 сентября, суд в обеспечение
иска Генпрокуратуры наложил арест на спорные объекты недвижимости, а 24 сентября, также в
обеспечение иска, отстранил от должности ректора вуза Александра Запесоцкого.

РИА Новости. Все Новости

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ

12.01.2026
Следующие 12-дневные новогодние каникулы могут быть в 2032 году - депутат

Следующие новогодние праздники продлятся, как ожидается, 11 дней, а повторение
рекордных 12-дневных новогодних каникул возможно через шесть лет - в 2032 году. Об этом
ТАСС рассказала член комитета Госдумы по труду, соцполитике и делам ветеранов Светлана
Бессараб ("Единая Россия").

Она напомнила, что правительство ежегодно утверждает производственный календарь на
будущий год в конце текущего.

"Вместе с тем уже сейчас можно сделать вывод о том, что в нашу жизнь уверенно входят
продолжительные новогодние каникулы. И если на 2027 год можно предположить, что их
продолжительность составит 11 календарных дней, с учетом 31 декабря 2026 года, то
вероятность наиболее продолжительных каникул выпадает на 2032 год, когда воскресенье, 11
января, может стать окончанием 12-дневных новогодних каникул", - сказала депутат.

Бессараб подчеркнула, что "абсолютному большинству россиян, особенно семейным людям,
полюбились длинные новогодние каникулы, ведь именно в этот период проходят зимние
школьные каникулы, а у работающих мам и пап совпадают выходные дни".

Календарь на декабрь - январь 2031/2032 года совпадает по расстановке дней с декабрем -
январем 2025/2026 года, когда Новый год начался с четверга. В этот раз россияне отдыхали на
Новый год 12 дней (включая праздники и выходные, в том числе перенесенные), что сделало
эти каникулы самыми продолжительными за последние годы. В 2025 году россияне на Новый
год отдыхали 11 дней, годом ранее - 10, в 2022/2023 году - 9 дней, в 2021/2022 - 10.

Праздники по Трудовому кодексу

Официальные новогодние праздники в России, согласно Трудовому кодексу, продолжаются
только 8 дней, с 1 по 8 января (включая Рождество). Более длинные новогодние каникулы
получаются за счет примыкания обычных выходных, а также переноса выходных внутри года.
Таким образом реальная продолжительность нерабочих дней по случаю Нового года каждый
раз варьируется. В последние годы к ним за счет переноса выходного добавляется также 31
декабря.
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Всего в Трудовом кодексе РФ прописано 14 праздничных дней в течение года, а если они
выпадают на выходные, то переносятся на какие-то из будней. Таким образом общий баланс
труда и отдыха в годовом измерении остается стабильным. При самых длинных за долгое
время новогодних праздниках в 2026 году отдых на майские праздники будет короче, чем в
предыдущие годы (1-3 и 9-11 мая).

Общее количество рабочих дней в 2026 году составит 247, выходных и праздничных - 118. Такое
же соотношение было и в 2025 году.

ТАСС - Российские новости

11.01.2026
Не сдавшие экзамены девятиклассники смогут получить рабочую профессию бесплатно

Перечень специальностей определят региональные власти

Девятиклассники, получившие на государственной итоговой аттестации (ГИА)
неудовлетворительные оценки или не сдавшие ее в срок, смогут получить профессиональное
образование за счет государства. Такой закон вступает в силу 1 января. Это позволит
школьникам, не сумевшим сдать экзамены, одновременно освоить рабочую профессию и
подготовиться к повторной пересдаче ГИА. А список востребованных профессий и конкретных
образовательных учреждений определят региональные власти. Подробности - в материале
«Парламентской газеты».

Больше пяти тысяч профессий

Сейчас трижды провалившие экзамен школьники могут пересдать их только в следующем
учебном году. Вступивший в силу закон позволит им не терять эти девять месяцев и бесплатно
получить специальность.

Документ дает право получить профессиональное образование за счет государства
девятиклассникам, получившим на государственной итоговой аттестации (ГИА) по программам
основного общего образования неудовлетворительные результаты или не прошедшим ГИА в
установленные сроки.

А перечень востребованных профессий и список образовательных организаций будут
определять региональные власти, так же как и финансировать такое обучение.

Сейчас в перечне возможных профессий - 5156 специальностей, 4988 из них - рабочие, 168 -
должности служащих. Например, в транспортной отрасли - 52 рабочие специальности,
химическом и химико-технологическом производстве - 675, легкой и текстильной
промышленности - 479, атомной промышленности - 84, сельском хозяйстве - 86.

Равные возможности

К принятому закону также готов подзаконный акт, разработанный Минпросвещения, согласно
которому процесс получения специальности проконтролирует комиссия по делам
несовершеннолетних и защите их прав, сообщила председатель Комитета Госдумы по
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просвещению Ирина Белых. По ее словам, теперь у школьников будет несколько путей
развития, и они могут, получая профессию, подготовиться и сдать необходимые экзамены и
получить общее образование.

Документ позволит укрепить кадровый потенциал страны и обеспечить равенство
образовательных возможностей, подтвердил член Комитета Госдумы по бюджету и налогам
Никита Чаплин. Он подчеркнул, что не все ребята находят себя в академической системе, но это
не должно закрывать для них путь к успешной профессиональной реализации.

«Это вопрос социальной справедливости и экономической целесообразности. Мы решаем
сразу две задачи: даем молодому человеку конкретную специальность, а экономике -
квалифицированного рабочего. Также важно, что регионы сами смогут формировать перечни
профессий, исходя из потребностей своих рынков труда», - считает депутат.

Парламентарий добавил, что такая подготовка кадров гарантирует, что обучение будет
практико-ориентированным и полезным: «Мы уходим от ситуации, когда неудача на экзамене
становится тупиком, и создаем систему, где каждый молодой гражданин России может найти
свое место и стать востребованным специалистом».

https://www.pnp.ru/social/ne-sdavshie-ekzameny-devyatiklassniki-smogut-poluchit-rabochuyu-

professiyu-besplatno.html

10.01.2026
С 2026 года для семей с детьми появилась семейная налоговая выплата: как ее получить и
отчего зависит размер поддержки

Семьи с двумя и более детьми с 2026 года могут рассчитывать на новую выплату

С 2026 года в России появилась новая форма поддержки семей с детьми - семейная налоговая
выплата. Родители смогут вернуть часть уплаченного НФДЛ. Соответствующий закон вступил в
силу. "РГ" разъясняет изменения.

Председатель Госдумы Вячеслав Володин, комментируя новшество, заверил, что поддержка
семей, будущих родителей, молодых мам, многодетных, защита традиционных семейных
ценностей остается среди приоритетов Государственной Думы. По его словам, "выплата
коснется около 4 млн семей, в которых воспитывают более 10 млн детей".

Суть изменений

Это не налоговый вычет, а именно выплата из средств Соцфонда.

Выплату смогут получить родители (опекуны или попечители) двоих и более детей, если
среднедушевой доход в семье составляет меньше полутора региональных прожиточных
минимумов. Возраст детей - до 18 лет, однако если ребенок учится очно, то планка поднимается
до 23 лет.

Право на выплату получат работающие россияне - налоговые резиденты РФ, имеющие двух и
более детей, если с их доходов от трудовой, предпринимательской и профессиональной

https://www.pnp.ru/social/ne-sdavshie-ekzameny-devyatiklassniki-smogut-poluchit-rabochuyu-professiyu-besplatno.html
https://www.pnp.ru/social/ne-sdavshie-ekzameny-devyatiklassniki-smogut-poluchit-rabochuyu-professiyu-besplatno.html


Мониторинг СМИ 12 января 2026

29

деятельности был уплачен налог на доходы физлиц в году, предшествующем году обращения за
назначением выплаты.

Какие есть условия

При этом претендовать на выплату смогут не все. Одно из главных условий - среднедушевой
доход семьи не должен превышать полутора региональных прожиточных минимумов. "Этот
критерий подбирается так, чтобы поддержка досталась тем, кто действительно нуждается, но
при этом официально работает и платит налоги", - пояснил в комментарии "РГ" депутат
Госдумы Алексей Говырин (фракция "Единая Россия").

Таким образом, родители должны работать официально и платить НДФЛ по ставке 13%.

Помимо дохода, учитывается и имущество семьи: оно должно соответствовать установленным
критериям, которые разрабатывает правительство. Будут учитываться наличие движимого и
недвижимого имущества.

Еще одно условие - отсутствие задолженностей по алиментам.

От чего зависит размер выплаты

Если семья подходит под критерии, ей будет положена выплата в размере разницы между
уплаченным по ставке 13% НФДЛ и тем, сколько бы родители заплатили, если бы налог
составлял 6%. Получить пособие могут оба родителя.

Размер выплаты зависит от уровня дохода и региона, но в среднем, по оценкам правительства,
речь идет о суммах от пятидесяти до почти двухсот тысяч рублей в год, отметил Говырин. "Для
многих семей это может стать ощутимой поддержкой - особенно если речь идет о многодетных
родителях, где расходы на детей постоянно растут", - считает он.

Как получить деньги

Выплату назначает Социальный фонд России, а проверку доходов и налогов обеспечивает
Федеральная налоговая служба. Подать заявление можно будет через портал Госуслуг, Соцфонд
РФ или МФЦ.

"Уже в июне, согласно принятому закону, начнем первые выплаты данных сумм нашим
гражданам, кто на них имеет право", - сообщил ранее в Госдуме глава Соцфонда Сергей Чирков.

Прием заявлений за доходы 2025 года начнется 1 июня 2026 года и продлится до 1 октября. В
дальнейшем процедура станет ежегодной. Все необходимые данные ведомства будут получать
автоматически, поэтому для большинства семей процесс оформления будет максимально
упрощен.

Значение новшества

Алексей Говырин считает, что нововведение станет дополнительным инструментом
перераспределения доходов в пользу работающих родителей, совмещая принципы социальной
поддержки и налогового возврата. "По сути, государство компенсирует часть удержанного
подоходного налога тем, чьи доходы не превышают установленный порог, - уточнил он. - Расчет
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прост: если семья платит НДФЛ по ставке 13%, а доход позволяет, ей возвращают разницу
между этой ставкой и условными 6%. Таким образом, семья получает назад часть уплаченного
налога - своего рода налоговый кешбэк".

По словам парламентария, государство делает ставку на стимулирование официальной
занятости и сокращение теневой занятости: теперь легальная работа будет приносить не только
стабильный доход, но и прямую материальную выгоду в виде ежегодного возврата части
налога. Это превращает налоговую систему в инструмент поддержки, где честный труд получает
конкретное вознаграждение, считает депутат.

https://rg.ru/2026/01/10/semi-s-dvumia-i-bolee-detmi-s-2026-goda-mogut-rasschityvat-na-novuiu-

vyplatu.html

06.01.2026
В Госдуме рассказали о графике сокращенных недель в 2026 году

Россиян ждут семь таких рабочих недель и ни одной шестидневной, сообщила член комитета по
труду, социальной политике и делам ветеранов Екатерина Стенякина

МОСКВА, 6 января. /ТАСС/. Россиян в 2026 году ждет семь сокращенных рабочих недель и ни
одной шестидневной. Об этом ТАСС рассказала член комитета Госдумы по труду, социальной
политике и делам ветеранов Екатерина Стенякина ("Единая Россия").

"В 2026 году в России будет семь сокращенных рабочих недель. Кроме того, не будет ни одной
шестидневной", - сказала депутат.

Она пояснила, что такой график связан с праздниками. "Так, в феврале россияне будут отдыхать
с 21 по 23 в честь Дня защитника Отечества, а работать четыре дня - с 24 по 27. Далее
сокращенная неделя ожидается с 10 по 13 марта, с 27 по 30 апреля, с 12 по 15 мая и с 8 по 11
июня", - отметила Стенякина, уточнив, что 4 ноября и 31 декабря также будут нерабочими
днями.

По ее словам, в ноябре россиян ждет четырехдневная рабочая неделя, разделенная на две
части, а в последнюю неделю декабря россияне будут работать всего три дня. "Дело в том, что в
производственном календаре на 2026 год не предусмотрены длинные рабочие недели,
аналогичные тем, что были в конце октября - начале ноября 2025 года. В наступившем году
количество рабочих дней составит 247, выходных и праздничных - 118", - рассказала Стенякина.

Баланс рабочих и выходных

Такое же соотношение рабочих и нерабочих дней было и в 2025 году. При этом в течение
прошедшего года было пять сокращенных недель и одна шестидневная рабочая неделя (перед
Днем народного единства).

Всего в Трудовом кодексе РФ прописано 14 праздничных дней в течение года, а если они
выпадают на выходные, то переносятся на какие-то из будней. Таким образом, общий баланс
труда и отдыха в годовом измерении остается стабильным. Так, при самых длинных за долгое

https://rg.ru/2026/01/10/semi-s-dvumia-i-bolee-detmi-s-2026-goda-mogut-rasschityvat-na-novuiu-vyplatu.html
https://rg.ru/2026/01/10/semi-s-dvumia-i-bolee-detmi-s-2026-goda-mogut-rasschityvat-na-novuiu-vyplatu.html
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время новогодних праздниках в 2026 году (12 дней - с 31 декабря по 11 января) отдых на
майские праздники будет короче, чем в предыдущие годы (1-3 и 9-11 мая).

https://tass.ru/obschestvo/26095293

06.01.2026
В Госдуме назвали сферы, где перспективно развивать удаленку для пенсионеров

Это может быть работа с базами данных на компьютере, сбор информации, подготовка статей и
графических материалов, отметил председатель комитета Госдумы по труду, социальной
политике и делам ветеранов Ярослав Нилов

МОСКВА, 6 января. /ТАСС/. Граждане пенсионного возраста могут зарабатывать удаленно в
самых разных сферах, главное - информирование людей со стороны служб занятости. Об этом
ТАСС заявил председатель комитета Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов
Ярослав Нилов.

Таким образом он прокомментировал планы правительства по развитию форм надомной,
временной и гибкой занятости для граждан старшего поколения.

"В целом я, конечно, поддерживаю. С учетом кадровой потребности на рынке труда это
особенно актуально. Что касается сфер занятости, они могут быть самые разные: это могут быть
специалисты, которые работают на телефоне, это работа с базами данных на компьютере, сбор
информации, подготовка статей, подготовка графических материалов. То есть все, что угодно,
не требующее нахождения на рабочем месте, у работодателя", - сказал депутат.

По словам Нилова, такая гибкая форма занятости может быть востребована, особенно для тех,
кто обременен домашними заботами и не имеет возможности ездить в офис. "Причем это
может быть любая работа удаленно. В том числе то, что можно делать своими руками. Задача
работодателя - обеспечить всем необходимым для полноценного производственного
процесса", - сказал он.

Помочь пенсионерам в трудоустройстве может в том числе госпортал "Работа в России", где
размещены вакансии работодателей, отметил Нилов, подчеркнув, что есть также возможность
бесплатно пройти курсы и получить дополнительную профессию или повысить квалификацию.
"Здесь самое главное - проинформировать [лиц старшего возраста]. И в этой части очень важная
роль возлагается на центры занятости", - сказал парламентарий.

Он напомнил, что с 2025 года в России была возобновлена индексация пенсий работающим
пенсионерам, "то есть, официальный доход теперь не является демотивирующим механизмом"
для граждан пенсионного возраста.

https://tass.ru/obschestvo/26097305

https://tass.ru/obschestvo/26095293
https://tass.ru/obschestvo/26097305
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05.01.2026
В РФ введут скидки в такси для многодетных семей

МОСКВА, 5 января. /ТАСС/. Власти РФ планируют проработать предложения по установлению
льготных тарифов на такси для многодетных семей. Такой пункт содержится в утвержденном
правительством плане, с которым ознакомился ТАСС.

Минтрансу РФ и региональным властям необходимо подготовить предложения по повышению
качества и доступности для семей с детьми, включая многодетные семьи, перевозок на такси.
Нужно продумать льготную стоимость перевозок на такси для многодетных семей, а также
предусмотреть наличие в транспортных компаниях автомобилей, оснащенных детскими
креслами.

Минтрансу РФ и властям регионов также нужно будет повысить качество общественного
транспорта для семей с детьми, обеспечив закупку транспортных средств, имеющих
возможность перевозок родителей с детскими колясками. Реализовать поставленные задачи
необходимо до 2030 года.

Кроме того, к 2030 году в агломерациях и городах не менее чем до 85% должна быть увеличена
доля общественного транспорта со сроком эксплуатации не старше нормативного. Отчет о
проделанной работе нужно предоставить вМинтруд РФ.

ТАСС - Российские новости

01.01.2026
В России вырос размер МРОТ

Размер МРОТ в России вырос до 27 093 руб.

Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) в России вырос на 20,7% и с 1 января составляет 27
093 руб.

С 1 января минимальный размер оплаты труда в России вырос до 27 093 руб. Закон об этом
подписал президент Владимир Путин в конце ноября 2025-го. Увеличение МРОТ окажет
влияние на рост заработной платы около 4,6 млн работников.

Кроме того, в 2026 году МРОТ примерно на треть превысит прожиточный минимум в России,
который теперь составляет 18 939 руб.

МРОТ на 2026 год рассчитали исходя из медианной зарплаты за 2024-й - по данным Росстата,
она составляла 56 443 руб. По указу президента, к 2030 году МРОТ в стране должен составить не
менее 35 тыс. руб.

Ранее премьер-министр Михаил Мишустин заявил, что рост минимального размера оплаты
труда в России опережает инфляцию.

https://www.rbc.ru/finances/01/01/2026/694089b69a7947954514542c

https://www.rbc.ru/finances/01/01/2026/694089b69a7947954514542c
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31.12.2025
Россиянам предложили давать три дня отпуска за смену в новогоднюю ночь

Депутаты Госдумы от фракции "Новые люди" считают, что это позволит предоставить более
справедливую компенсацию тем, кто вынужден работать в ночь на 1 января

МОСКВА, 31 декабря. /ТАСС/. Депутаты Госдумы от фракции "Новые люди" во главе с вице-
спикером Владиславом Даванковым направили письмо министру труда Антону Котякову с
предложением предоставлять три дополнительных дня к отпуску для тех, кто отработал
новогоднюю ночь. Документ есть в распоряжении ТАСС.

Авторы запроса отметили, что значительное число работников различных сфер -
здравоохранения, экстренных служб, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, торговли
и др. - ежегодно привлекаются к работе в новогоднюю ночь с 31 декабря на 1 января, несмотря
на особое значение этого времени как общенационального культурного и семейного
праздника. Депутаты напомнили, что в соответствии со ст. 153 Трудового кодекса РФ, работа в
выходной или нерабочий праздничный день оплачивается в повышенном размере (не менее
чем в двойном размере), а при определенных условиях вместо повышенной оплаты работнику
может предоставляться другой день отдыха. Однако единых дополнительных гарантий именно
за труд в новогоднюю ночь действующим трудовым законодательством не предусмотрено - эта
работа компенсируется на общих основаниях, как и труд в любой другой праздничный день,
подчеркнули парламентарии.

"Считаем целесообразным рассмотреть возможность закрепления на федеральном уровне
обязательного предоставления трех дополнительных оплачиваемых дней отпуска работникам,
фактически занятым в ночной смене с 31 декабря на 1 января", - указано в тексте письма.

Депутаты отметили, что реализация данной инициативы позволит обеспечить более
справедливую компенсацию гражданам, которые в силу служебного долга не могут встретить
Новый год с семьей, повысит мотивацию работников и снизит кадровую напряженность в
критически важных сферах, а также будет восприниматься как мера общественного признания и
поддержки людей, обеспечивающих безопасность и бесперебойную работу инфраструктуры в
праздничные дни.

https://tass.ru/obschestvo/26063685

https://tass.ru/obschestvo/26063685

