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ПРОИСШЕСТВИЯ, НЕСЧАСТНЫЕ СЛУЧАИ 

06.10.2016  
В тюменском аэропорту погиб рабочий 

В тюменском аэропорту «Рощино» при проведении работ по демонтажу погиб работник. Уральского следственного 

управления на транспорте СК РФ проводит доследственную проверку. 

По данным следствия, 6 октября около 8 часов при проведении работ по демонтажу стеновых панелей в аэропорту с 

высоты около 11 метров упал 48-летний мужчина. «Он отсоединил пояс от страховочного троса и переместился с 

места работ на соседний участок, в результате этого упал с высоты на пол. Мужчина получил повреждения не 

совместимые с жизнью», - сообщили в управлении. 

В настоящее время следственными органами проводится осмотр места происшествия и трупа, изъятие служебных 

документов, журнал инструктажа, опрашиваются очевидцы происшествия. 

http://t.rbc.ru/tyumen/06/10/2016/57f60b709a794793658685e6 

06.10.2016  
На цементном заводе в Иркутской области погиб рабочий 

В Ангарске проводится проверка по факту смерти рабочего на производстве  

5 октября в дежурную часть УМВД России по Ангарску поступило сообщение о том, что на территории цементного 

завода обнаружено тело рабочего. По данному факту следственными органами СК России по Иркутской области 

организовано проведение доследственной проверки.  

По предварительным данным, 22-летний молодой человек, находясь в цехе помола сырья, в результате наезда 

подвижного механизма насосного оборудования получил травму головы, от которой скончался на месте 

происшествия.  

В настоящее время проводится комплекс мероприятий, направленных на установление всех обстоятельств. По 

результатам проверки будет принято процессуальное решение, сообщает пресс-служба СУ СКР по Иркутской области. 

http://www.baikal-daily.ru/news/20/219486/  

06.10.2016  

Рабочего с инсультом эвакуировали с крыши спасатели (Новосибирск) 

Спасатели произвели эвакуацию с крыши здания и передали врачам скорой помощи.  

Во время работ на крыше здания рынка «Левобережный» в Новосибирске один из рабочих почувствовал себя плохо. 

Мужчину в бессознательном состоянии спустили с высоты спасатели МАСС. 

5 октября после обеда один из работающих на крыше рынка «Левобережный» рабочих потерял сознание. Чтобы 

спустить пострадавшего с крыши, его коллеги обратились в службу МАСС. Как оказалось, у мужчины случился инсульт.  

http://t.rbc.ru/tyumen/06/10/2016/57f60b709a794793658685e6
http://www.baikal-daily.ru/news/20/219486/
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— У 62-летнего мужчины на крыше здания случился инсульт. На эвакуацию был направлен экипаж спасателей МАСС. 

Спасатели произвели эвакуацию с крыши здания и передали врачам скорой помощи. Мужчина госпитализирован в 

медицинское учреждение, - рассказал начальник муниципальной аварийно-спасательной службы (МАСС) Дмитрий 

Фокин. 

На прошлой неделе спасатели оказали помощь рабочему, которого на стройке придавило бетонным блоком. Другое 

ЧП во время строительных работ произошло несколькими днями ранее. Несчастный случай на строительной 

площадке ООО «Автотрест» расследует государственная инспекция труда в Новосибирске. Мужчина был травмирован 

железобетонной сваей, которая упала на него. Спустя четыре дня, пострадавший скончался в больнице. 

http://vn.ru/news-rabochego-s-insultom-evakuirovali-s-kryshi-spasateli   

06.10.2016  

В Эвенкии на рабочих-вахтовиков напал медведь, сообщили 6 октября очевидцы происшествия 

(Красноярский край) 

Сообщается, что несчастный случай произошел на Юрубчено-Тохомском месторождении — вышедший на стройку 

медведь напал на двух рабочих и травмировал их. Пока мужчинам оказывали первую помощь, медведь вернулся, 

после чего его застрелили. Как утверждают работники месторождения, травмы очень серьезные. В пресс-службе ГУ 

МВД России по Красноярскому краю пояснили, что информация о происшествии у них есть, в настоящее время 

выясняются все обстоятельства. 

http://newslab.ru/news/733553  

06.10.2016  
Пермяка насмерть раздавил экскаватор во время строительных работ  

Во время производственных работ на строящемся газопроводе на территории Тарногского района погиб 37-летний 

пермяк. Авария произошла 4 октября около полудня. Мужчину задавил экскаватор. В результате 37-летний житель 

Перми скончался на месте от полученных травм, сообщили в ГИБДД. По факту происшествия проводится проверка. 

 http://v-

kurse.ru/news/incidents/permyaka_nasmert_razdavil_ekskavator_vo_vremya_stroitelnykh_rabot_3

097492    

05.10.2016  
Рабочий попал в свеклопогрузчик (Курская область) 

В Курской области пополнился список тяжелых несчастных случаев на сельхозпредприятиях. На этот раз пострадал 37-

летний разнорабочий Поныровского агрообъединения, трудившийся в поле на погрузке сахарной свеклы. 

Как уточняет пресс-служба Курского регионального отделения ФСС РФ, работник, подгребавший сладкие корнеплоды 

к погрузчику, поскользнулся на одном из них. Его левая нога угодила в механизм транспортера. Быстро 

среагировавший механизатор тут же отключил свеклопогрузчик, однако работник все же получил травму. В областной 

клинической больнице ему сделана операция, проводится лечение. После периода лечения и реабилитации, которые 

целиком финансово берет на себя Курское отделение ФСС, в соответствии с программой реабилитации пострадавший 

будет обеспечен необходимыми техническими средствами реабилитации и протезно-ортопедическими изделиями. 

http://vn.ru/news-rabochego-s-insultom-evakuirovali-s-kryshi-spasateli
http://newslab.ru/news/733553
http://v-kurse.ru/news/incidents/permyaka_nasmert_razdavil_ekskavator_vo_vremya_stroitelnykh_rabot_3097492
http://v-kurse.ru/news/incidents/permyaka_nasmert_razdavil_ekskavator_vo_vremya_stroitelnykh_rabot_3097492
http://v-kurse.ru/news/incidents/permyaka_nasmert_razdavil_ekskavator_vo_vremya_stroitelnykh_rabot_3097492
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После установления Бюро МСЭ степени утраты трудоспособности ему фондом социального страхования будут 

назначены единовременная и ежемесячные страховые выплаты. 

За девять месяцев текущего года в регионе произошло 124 несчастных случая на производстве, 20% из них - на 

сельхозпредприятиях. 

http://argumenti.ru/incident/2016/10/469676 

ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ  

06.10.2016  
Шахтеры в Гуково опровергли данные губернатора о выплате долгов по зарплате  (Ростовская область) 

Около 100 шахтеров собрались на пикет в Гуково возле офиса бывшей угольной компании "Кингкоул". Сообщения о 

выплате им 20 миллионов рублей долгов по зарплате не соответствуют действительности, заявили участники акции. 

"Кавказский узел" сообщал, что 30 сентября текущего года губернатор Ростовской области Василий Голубев сообщил, 

что "Региональная корпорация развития" на 20 миллионов рублей погасила задолженность по зарплате горнякам 

группы компаний "Кингкоул". Оставшаяся задолженность составляет 270 миллионов, заявил губернатор. 

Собравшиеся на пикете, состоявшемся 5 октября в Гуково возле офиса угольной компании "Кингкоул", выразили 

возмущение по поводу бездействия чиновников и информации, распространяемой властями, которую они назвали 

"неверной". В частности, речь шла о заявлении губернатора Ростовской области Василия Голубева о том, что 

шахтерам выплатили 20 миллионов рублей задолженности. 

«Какие 20 миллионов?! ... На 12 часов дня 3 октября нам было выплачено 17 млн 604 тысячи рублей», - заявил один 

из координаторов протеста Николай Надкерничный, сославшись при этом на данные территориального комитета 

профсоюзных организаций города Гуково. 

«Вероятно, губернатор округлил цифру. Ну что же - это хорошее округление. Нам бы так зарплату округляли!», - 

добавил он. 

Николай Надкерничный поставил под сомнение версию губернатора области о том, что осталось выплатить 270 

миллионов рублей задолженности. 

«На первое января 2016 года долг перед нами составлял 319 млн рублей. Даже если вычесть из этой суммы 20 млн, 

270 в остатке никак не получается», - заявил Надкерничный. 

По его словам, 200 человек на «Кингкоуле» еще работают. Это расчетные отделы, бухгалтерия, охрана. Зарплата им 

не платится, так что реальная сумма задолженности еще выше. 

На шахте «Замчаловской» на 3 октября выплаты были сделаны 406 рабочим, в ООО «Горный проходчик» - 93 

рабочим, в «Ростовгормаш» - 279 рабочим, сообщил активист Дмитрий Коваленко. 

По его словам, в указанных организациях выплаты уже почти две недели не осуществляются и идут только в УК 

«Алмазная». 

http://argumenti.ru/incident/2016/10/469676
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Также у присутствующих вызвало возмущение то, что министр промышленности и энергетики Ростовской области 

Михаил Тихонов проигнорировал встречу с ними в минувшую пятницу (30 сентября) и теперь продолжает 

игнорировать их. 

«В пресс-службе нам заявили, что он в Москве. Но в пятницу его показывали на трубопрокатном заводе в Таганроге. 

Очевидно, министр бегает от нас, потому что он летом обещал 1000 тонн пайкового угля к 15 октября, однако мы 

получили пока только 100», - заявил Николай Надкерничный. 

«Мы ждем ответа от президента на заказное ценное письмо с уведомлением, которое отправили ему 23 сентября, 

после того, как его не взяли в общественной приемной. Но пока ответа нет», - сообщил Николай Надкерничный. 

"Кавказский узел" также сообщал, что недвижимость (два административно-бытовых корпуса и право аренды 

земельного участка) дочерней компании "Кингкоула" ОАО "Угольная компания "Алмазная" выставлена на торги. 

Начальная стоимость недвижимости - 50 млн рублей. 

http://www.kavkaz-uzel.eu/articles/290465/ 

ЗАБАСТОВКИ, ГОЛОДОВКИ 

05.10.2016  
Мигранты в Екатеринбурге будут протестовать 

Строители-мигранты в Екатеринбурге намерены организовать акцию протеста в связи с тем, что им была не 

выплачена зарплата за выполненную работу при возведении дома по адресу Новгородцевой, 13. На пикеты готовы 

выйти десятки человек из узбекской, таджикской, азербайджанской и киргизской диаспор. 

Поводом для возмущения стало невыполнение обязательств генеральным подрядчиком строительства высотки ООО 

"Екатеринбургская градостроительная компания" ("ЕГСК"). Вместо 17 млн рублей, положенных по смете, рабочим 

отдали всего половину, после чего выгнали с объекта. 

Некоторые из гастарбайтеров остались без средств к существованию и без крыши над головой. Поскольку обращения 

к бывшим работодателями людям не помогли, они готовы на публичные акции. С форматом протеста гастарбайтеры 

еще не определились, но собираются дать пресс-конференцию. 

В "ЕГСК" ситуацию комментировать отказались. В офисе генподрядчика не было ни генерального директора, ни 

юриста, правомочного выступать от имени компании. Уместно добавить, что предприятие входит в 

саморегулирующуюся организацию - некоммерческое партнерство "Союз строителей "РЕГИОН". 

http://rosprof.ru/news/a-5291.html 

05.10.2016  

Сотрудники управляющей компании в хакасском селе начали голодовку из -за невыплаты зарплаты 

"По предварительным данным, в акции протеста принимают участие 13 работников МУП Управляющая компания 

"Администрация Вершино-Тейского поссовета", которым с мая 2016 года не выплачивается заработная плата. 5 

октября они уведомили главу администрации о начале голодовки", - сказано в сообщении. 

http://www.kavkaz-uzel.eu/articles/290465/
http://rosprof.ru/news/a-5291.html
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Общая сумма задолженности по заработной плате за 4 месяца составляет более 710 тысяч рублей. В то же время 

население поселка задолжало коммунальному предприятию около 12 миллионов рублей, отметили в ведомстве. 

Доследственная проверку по факту невыплаты заработной платы свыше двух месяцев (ч. 2 ст. 145.1 УК РФ). 

По данным следственного управления, решением республиканского Арбитражного суда от 14 июня 2016 года на 

предприятии начата процедура банкротства и введено временное наблюдение на 3 месяца. По результатам 

процедуры наблюдения 30 сентября был назначен конкурсный управляющий для завершения процедуры 

банкротства. 

http://interfax-russia.ru/Siberia/news.asp?id=770449&sec=1671 

05.10.2016  

Жители градообразующего предприятия в Челябинской области провели митинг из -за долга по зарплате 

Городское шествие прошло в среду в городе Бакал Челябинской области в связи с задержкой заработной платы на 

ООО "Бакальское рудоуправление". 

Сотрудник челябинского областного комитета Горно-металлургического профсоюза России Владимир Ревенку 

сообщил агентству "Интерфакс-Урал", что в митинге-шествии приняли участие свыше 100 человек - рабочие 

градообразующего предприятия и жители города. 

"В этой акции отражена проблемная ситуация не столько предприятия, сколько города в целом. Градообразующее 

предприятие - Бакальское рудоуправление - находится в кризисной ситуации давно. Бакалу были обещаны средства 

по программе поддержки моногородов, но они почему-то не доходят", - сказал он. 

В.Ревенку добавил, что задержка заработной платы на предприятии составляет более 2 месяцев. Общую сумму долга 

собеседник агентства не уточнил. 

В связи проведением митинга из-за невыплаты зарплаты на промышленном предприятии Бакала региональное СУ 

СКР проводит доследственную проверку."В ходе проверки устанавливаются обстоятельства произошедшего, ход 

проверки взят на контроль руководителем следственного управления", - говорится в сообщении. По ее результатам 

будет принято процессуальное решение. 

http://interfax-russia.ru/Ural/news.asp?id=770495&sec=1671 

СОКРАЩЕНИЯ 

06.10.2016  
Росстат: более 120 тысяч банковских сотрудников потеряли работу за  последние 2,5 года 

Число работающих сотрудников крупных и средних банков в первом полугодии 2016 года составило 717 тыс. человек, 

сократившись на 52 тыс. по сравнению с показателями 2015 года, сообщает РБК со ссылкой на данные Федеральной 

службы государственной статистики (Росстат). «При этом среднегодовой показатель по 2015 году составлял более 769 

тыс. человек, тогда как в 2014 году он был равен 835 тыс.»,— пояснил заместитель руководителя Росстата Константин 

Лайкам. 

http://interfax-russia.ru/Siberia/news.asp?id=770449&sec=1671
http://interfax-russia.ru/Ural/news.asp?id=770495&sec=1671
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Согласно статистике, за 2,5 года из крупных и средних банков уволили около 120 тыс. человек или около 15% 

банковских сотрудников. Кроме того, в июне почти на 2,6% уменьшилось число занятых в финансовой деятельности и 

недвижимости по сравнению с январем прошлого года. Число занятых в производстве электроэнергии и газа упало на 

13,5% (с 2,47 млн до 2,14 млн человек). При этом число работающих в сельском хозяйстве выросло на 17,1% (с 4,49 

млн до 5,26 млн человек). 

Ранее вице-премьер правительства Ольга Голодец заявила, что в России нет безработицы. По ее словам, все 

размещаемые вакансии имеют нормальную заработную плату и не нарушают трудового законодательства. 

О мерах по дальнейшему сокращению безработицы читайте в материале «Ъ» «Службам занятости займут руки». 

http://www.kommersant.ru/doc/3108147  

06.10.2016  
Брянские предприятия планируют уволить более 600 работников  

В Брянской области в ближайшее время сокращение ждет минимум 630 человек, передает корреспондент ИА 

REGNUM со ссылкой на данные Службы занятости населения региона. По данным на 1 октября, сотрудникам 71 

предприятия стоит готовиться к увольнению. 

При этом ситуация на рынке труда в Брянской области остается стабильной. Сейчас в базе данных находятся более 11 

тысяч вакансий, официально зарегистрированных безработных в регионе — 7,5 тысячи. Таким образом, уровень 

безработицы составляет 1,2%, а коэффициент напряженности — 0,8. 

ИА REGNUM отмечает, что по сравнению с началом сентября в Брянской области безработных стало меньше на 400 

человек. 

https://regnum.ru/news/economy/2189460.html 

05.10.2016  

В ХМАО растет число безработных. Скоро уволят еще сотни человек  

Таковы данные на пятое октября, известили в департаменте труда и занятости населения Югры. Всего за неделю 

безработных стало больше на тридцать пять человек. 

Число безработных людей в ХМАО составляет четыре тысячи шестьсот восемьдесят два человека. Таковы данные на 

пятое октября, заявили в департаменте труда и занятости населения Югры. Всего за неделю безработных стало 

больше на тридцать пять человек. 

Предприятия предполагают уволить в скором времени еще восемьсот пятьдесят три человека (данные на двадцать 

восьмое сентября — одна тысяча восемьсот пятьдесят девять человек). Уже теперь четыреста сорок восемь человек 

находятся в вынужденном примитивное, двести тридцать два работают неполный день. Еще пять человек по 

инициативе работодателя находятся в отпуске без сохранения зарплаты. 

При этом по данным ведомства, число вакансий, заявленных работодателями в органы службы занятости Югры, 

увеличилось на 6.2%, либо на восемьсот шесть заявок, и составляет тринадцать тысяч 822. 

http://www.kommersant.ru/doc/3108147
https://regnum.ru/news/economy/2189460.html
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Перед этим «URA. Ru» также информировало, что в регионе на некоторых предприятиях не выплачивают зарплату. 

Среди них Строительно-промышленный комбинат в Нижневартовске. Всеобщая сумма обязательства перед 

работниками составляет больше 59 млн сто девяносто восемь тысяч. 

http://1nnc.net/regions/891296.html 

ТРУДОВАЯ МИГРАЦИЯ 

06.10.2016  
Новосибирские работодатели заключили с мигрантами около 34 тыс. договоров  

Около 57% из них трудоустроены по патентам. 

С начала года работодатели Новосибирской области заключили около 34 тысяч трудовых договоров с мигрантами, 

сообщили ИА REGNUM в правительстве региона. По словам начальника управления занятости населения 

министерства труда, занятости и трудовых ресурсов региона Надежды Цветковой, около 57% из 34 тысяч 

уведомлений о заключении трудовых договоров с иностранными работниками — данные о трудоустройстве по 

патентам. Наиболее востребованы у мигрантов строительство, операции с недвижимым имуществом, аренда и 

предоставление услуг, обрабатывающие производства и торговля. 2,3 тыс. иностранных граждан из числа 

представителей стран дальнего зарубежья трудоустроены в счет выделенных работодателям квот. 

«Официальное оформление трудовых отношений с иностранными работниками — это экономическая и социальная 

зоны ответственности работодателя. Сегодня предпринимаемые меры по обеспечению соблюдения трудового 

законодательства, миграционной политики стимулируют работодателей к выполнению установленных норм и 

правил. А самих иностранных граждан — к ответственному отношению к законам того государства, на территории 

которого они хотят работать», — заявила Надежда Цветкова. 

Отметим, что в зависимости от имеющегося гражданства иностранные граждане могут осуществлять трудовую 

деятельность по патентам (страны ближнего зарубежья), на основании разрешения на работу в рамках 

предоставленных работодателям квот (страны дальнего зарубежья) или же в свободном безвизовом порядке (для 

стран-участниц Евразийского экономического союза). 

Ранее ИА REGNUM сообщало, что новосибирское правительство установило на 2016 год запрет для мигрантов, 

имеющих трудовые патенты, на работу в ряде отраслей экономики. Согласно постановлению, трудовым мигрантам 

запрещено работать в организациях, которые занимаются охотой и разведением диких животных, рыболовством, 

добычей полезных ископаемых, оптовой торговлей лесоматериалами, производством детского питания и 

диетических пищевых продуктов и др. 

Решение принято в соответствии с федеральным постановлением, которое было подписано еще в декабре 2015 года. 

Власти считают, что эти меры помогут повысить спрос бизнеса на местных специалистов. Однако некоторые 

представители мигрантов и общественности считают, что от такого решения пострадают обе стороны ‑ и сами 

трудовые мигранты, и область. 

https://regnum.ru/news/economy/2189221.html    

http://1nnc.net/regions/891296.html
https://regnum.ru/news/economy/2189221.html
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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ РФ  

06.10.2016  
Правительство выделило 120,8 млн рублей на поддержку рынка труда  

Правительство РФ одобрило распределение трем регионам свыше 120 миллионов рублей на дополнительные 

мероприятия, направленные на снижение напряженности на рынке труда, сообщил в четверг министр труда и 

социальной защиты РФ Максим Топилин. 

Речь идет о Самарской и Калужских областях, а также Красноярском крае. Данные меры позволят поддержать 

занятость порядка 22 тысяч человек, отметил глава министерства. 

"Сегодня одобрено распределение 120,8 миллиона рублей: 6 миллионов рублей – Красноярскому краю, 29,3 

миллиона рублей – Калужской области и дополнительно 85,5 миллиона рублей – Самарской области", — цитирует 

Топилина пресс-служба Минтруда. 

Сообщается, что региональные программы включают мероприятия, направленные на опережающее профобучение и 

временную занятость работников, находящихся под риском увольнения. Кроме этого, допмеры предусматривают 

возмещение работодателям расходов на частичную оплату труда принятых работников и трудоустройство инвалидов. 

По словам Топилина, для того, чтобы не допустить массовые сокращения работников "АвтоВАЗа" в Программу 

дополнительных мер по снижению напряженности на рынке труда Самарской области внесены изменения в части 

увеличения численности участников мероприятия по временной занятости работников с 5,8 тысяч человек до 25,8 

тысяч человек. 

"Это четвертое распоряжение такого рода. Ранее на дополнительные мероприятия, направленные на снижение 

напряженности на рынке труда регионов, правительство России распределило 2,2 миллиарда рублей из 

предусмотренных трех. Получателями субсидий стали 32 региона", – напомнил Топилин. 

https://ria.ru/society/20161006/1478644733.html 

05.10.2016  
Минтруд: Возможность установить МРОТ по прожиточному минимуму в стадии согласования  

Предложения об установлении МРОТ на уровне прожиточного минимума уже есть в соответствующем пакете проекта 

законов, позиция по этому вопросу находится в стадии согласования, об этом сообщил статс-секретарь -- 

замминистра труда Андрей Пудов на заседании комитета ГД по труду.  

"В пакете (проекта законов) предложения есть. Просто не хотел бы называть прямо сейчас конкретные цифры, 

поскольку эта позиция еще в стадии согласования", - сказал Пудов.  

https://ria.ru/society/20161006/1478644733.html
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С 1 июля МРОТ в России был повышен на 1296 рублей -- до 7,5 тысяч рублей, составив 64,7% от прогнозируемой 
величины прожиточного минимума трудоспособного населения. Премьер-министр Дмитрий Медведев ранее 
заявлял, что МРОТ к 2020 году может достичь уровня прожиточного минимума. 

РБК 

05.10.2016  
Законопроект о создании справочника профессий Госдума может рассмотреть в пятницу  

Комитет Госдумы по труду, социальной политике и делам ветеранов рекомендовал к принятию в первом чтении 

законопроект, наделяющий Минтруд и соцзащиты правом утверждать справочник востребованных на рынке труда 

новых и перспективных профессий. Документ может быть рассмотрен на заседании уже в эту пятницу, сообщил 

председатель комитета, член ЛДПР Ярослав Нилов. 

«Де-факто справочник профессий существует и состоит из 1620 профессий», - сказала замминистра труда и соцзащиты 

Любовь Ельцова. Он формируется на основе опроса работодателей. Информация, которая содержится в справочнике, 

будет  представлена в виде информационного ресурса в сети Интернет и будет общедоступной. Планируется, что 

порядок формирования справочника будет определяться Правительством. Согласно законопроекту, инвентаризация 

справочника проводится на реже раза в год. Законопроект не предусматривает обременений для работодателей -  

анкетирование будет вестись на добровольной основе, сказала Ельцова. 

В свою очередь, глава думского Комитета по социальной политике, депутат ЛДПР Ярослав Нилов отметил, что спрос и 

предложение на рынке труда находится в постоянно хаотичном состоянии. И попытка провести некую ориентацию 

посредством ведения справочника профессий позволит ввести некие ориентиры для будущих специалистов при 

выборе профессии. «В этом заинтересованы  и работники, и работодатели, и система образования», - констатировал 

Нилов. 

 https://www.pnp.ru/news/2016/10/05/zakonoproekt-o-sozdanii-spravochnika-professiy-gosduma-

mozhet-rassmotret-v-pyatnicu.html  

05.10.2016  
Легализация рынка труда дала бюджету Пенсионного фонда более 15 млрд руб - замминистра 

Легализация "серого" рынка труда в России предоставила в бюджет Пенсионного фонда России дополнительно более 

15 миллиардов рублей, сказал статс-секретарь - замминистра труда Андрей Пудов на заседании комитета Госдумы РФ 

по труду. 

"Мы уже за счет того, что начали на основании соглашений, на основании взаимодействия с правоохранительными 

органами плотно заниматься рынком труда, мы выявили уже больше, чем 2 миллиона застрахованных лиц, состоящих 

в нелегальных трудовых отношениях, и легализовали больше чем 1,2 миллиона. Это дало в доход бюджета 

пенсионного фонда больше 15 миллиардов рублей", - сказал Пудов. 

Дополнительные меры по легализации российского рынка труда реализуются Рострудом и региональными органами 

власти с 2015 года, в течение которого были выявлены более 2 миллионов 266 тысяч человек, находящихся в 

неформальных трудовых отношениях, свыше 2 миллионов из них — легализованы.  

https://ria.ru/society/20161005/1478582749.html  

https://www.pnp.ru/news/2016/10/05/zakonoproekt-o-sozdanii-spravochnika-professiy-gosduma-mozhet-rassmotret-v-pyatnicu.html
https://www.pnp.ru/news/2016/10/05/zakonoproekt-o-sozdanii-spravochnika-professiy-gosduma-mozhet-rassmotret-v-pyatnicu.html
https://ria.ru/society/20161005/1478582749.html
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ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО ТРУДУ И ЗАНЯТОСТИ   

06.10.2016  
Роструд составит список работодателей, к которым придет с проверкой 

Роструд разделит всех работодателей на 6 групп. Для каждой будет своя частота плановых проверок. Списки 

ведомство опубликует на своем сайте. 

Таблица подскажет, как часто будут проходить проверки у каждой группы. 

Чиновники уже разработали алгоритм, по которому будут распределять компании по категориям. В нем несколько 

формул. Изучить их можно в проекте, который Минтруд опубликовал на портале regulation.gov.ru.  

Категория Частота проверок 

чрезвычайно высокого риска каждый год 

высокого риска раз в 2 года 

значительного риска раз в 3 года 

среднего риска раз в 4 года, не чаще 

умеренного риска раз в 5 лет, не чаще 

низкого риска проверки не проводятся 

http://www.glavbukh.ru/news/23558-qqqm10y16-rostrud-sostavit-spisok-rabotodateley-k-kotorym-

pridet-s-proverkoy 

НОВОСТИ ГОСТРУДИНСПЕКЦИЙ 

06.10.2016  
Семинар по охране труда (Республика Башкортостан) 

В Демском районе Уфы прошел семинар по вопросам охраны труда с участием руководителей и специалистов 

организаций, предприятий и учреждений района. 

Встречу открыла заместитель главы Администрации Демского района ГО г.Уфа Валентина Тимофеева. В своем 

выступлении она отметила актуальность вынесенных на обсуждение вопросов, рассказала о деятельности 

Координационного совета по охране труда при Администрации Демского района г. Уфы. Валентина Тимофеева 

http://www.glavbukh.ru/news/23558-qqqm10y16-rostrud-sostavit-spisok-rabotodateley-k-kotorym-pridet-s-proverkoy
http://www.glavbukh.ru/news/23558-qqqm10y16-rostrud-sostavit-spisok-rabotodateley-k-kotorym-pridet-s-proverkoy
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отметила, что Администрация уделяет самое пристальное внимание вопросам условий и охраны труда. По ее 

сообщению, на сегодняшний день в районе зарегистрировано 59 коллективных договоров. На заседании 

Межведомственной комиссии по вопросам увеличения доходного потенциала поступления налоговых и неналоговых 

доходов в бюджет ГО г. Уфа за 9 месяцев 2016 года рассмотрены 188 предприятий и легализовано 651 человек. 

О состоянии соблюдения трудового законодательства об охране труда в Республике Башкортостан в 2016 году 

рассказал заместитель руководителя Государственной трудовой инспекции РБ – заместитель Министра труда и 

социальной защиты населения РБ Юрий Мельников. Он дал также практические советы и рекомендации слушателям 

семинара. 

Начальник отдела государственной инспекции труда в РБ Азамат Салихов ознакомил присутствующих с результатами 

надзорной деятельности и указал на основные причины производственного травматизма. 

Главный технический инспектор труда Федерации профсоюзов РБ Леонид Шкалей доложил о влиянии профсоюзного 

контроля на безопасные условия труда в организациях. 

Камиль Нугаев, главный специалист Министерства жилищно-коммунального хозяйства РБ, ознакомил участников 

семинара с новыми правилами по охране труда в жилищно-коммунальном хозяйстве. 

Так же о новых правилах по охране труда при работе на высоте рассказал технический директор учебного центра ООО 

«Профсервис» Игорь Вершинин. 

Председатель Координационного Совета территориального объединения организаций профсоюзов ГО г. Уфа Нина 

Ардаширова поделилась ходом выполнения территориального соглашения между городским объединением 

организаций профсоюзов, городским объединением работодателей и Администрацией ГО г. Уфа на 2014-2016 года. 

После завершения выступлений, участники семинара смогли задать интересующие их вопросы и получить 

квалифицированные ответы.  

http://ufacity.info/press/news/234171.html 

05.10.2016  
Возможная причина гибели 2 рабочих на НЛМК в Липецкой области - отклонение от плана работ 

(Расследование ГИТ) 

Рабочие подрядной организации, погибшие на Новолипецком металлургическом комбинате (НЛМК) 1 октября, перед 

инцидентом отклонились от проекта производства работ, сообщила сегодня ТАСС заместитель руководителя 

Госинспекции труда Липецкой области Любовь Лазарева. 

В среду приступила к работе комиссия областной Госинспекции труда, которая расследует данный несчастный 

случай. "Работы по демонтажу транспортной галереи коксохимического производства НЛМК должны были 

осуществляться в соответствии с проектом производства работ. Но уже на первом заседании комиссии по 

http://ufacity.info/press/news/234171.html
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расследованию группового несчастного случая со смертельным исходом в ОАО "РВС" (Работы Взрывные 

Специальные) стало понятно, что демонтаж проводился с отклонениями от проекта производства работ", - сказала 

Любовь Лазарева. Участок коксохимического производства Новолипецкого металлургического комбината 

законсервирован с 2009 года. Согласно договору между НЛМК и магнитогорской фирмой-подрядчиком ОАО "РВС", 

проводились работы по демонтажу галереи подачи угля. 

"В день трагедии, 1 октября, на галерее на высоте 9-этажного дома находились трое рабочих фирмы-подрядчика. 

Когда обрушилась галерея, двое рабочих погибли, третьего спасла страховочная привязь к анкерной линии", - 

уточнила Лазарева. 

По предварительным данным, на участке демонтажа были протянуты две анкерные линии. Одна линия проходила 

выше галереи, к этой линии был прикреплен страховкой выживший рабочий. Второй страховочный трос был натянут 

внутри галереи. "Опрошенные нами люди пока не подтверждают, что двое погибших рабочих были прикреплены к 

страховочной линии. Но если они и были прикреплены, то к внутренней анкерной линии. Ее использовали не для 

производства работ по демонтажу, а для перехода внутри этой галереи. И прикрепляться к ней было нельзя", - 

сообщила Лазарева. 

Следственное управление СК региона проводит доследственную проверку по этому инциденту. ТАСС пока не 

располагает комментариями представителей фирмы-подрядчика. 

Похожий случай произошел на НЛМК с двумя рабочими фирмы "РВС" в 2014 году. Металлоконструкции упали на двух 

рабочих 31 и 38 лет. "Причиной несчастного случая тогда стали неправильные действия работодателя, ОАО "РВС". 

Материалы направлялись в прокуратуру, но в уголовном деле было отказано", - добавила Лазарева  

ТАСС  

ПРОФСОЮЗЫ 

05.10.2016  
Профсоюзы отметят «День действий» митингами и заседаниями трёхсторонних комиссий   

7 октября состоится Всероссийская акция профсоюзов в рамках Всемирного дня действий «За достойный труд!». 

Акция пройдет в форме заседаний региональных трехсторонних комиссий по регулированию социально-трудовых 

отношений с анализом эффективности деятельности комиссий на всех уровнях социального партнёрства 

В связи с этим на заседании Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений 

принято обращение к региональным трёхсторонним комиссиям по регулированию социально-трудовых отношений 

провести 7 октября 2016 года заседания, на которых проанализировать деятельность комиссий и выработать 

предложения по повышению эффективности социального партнёрства на всех уровнях. 

В нем, в частности, говорится о том, что «в этом году исполняется 25 лет со дня принятия Указа Президента 

Российской Федерации «О социальном партнёрстве и разрешении трудовых споров (конфликтов)», который заложил 

основы формирования системы социального партнёрства в Российской Федерации. 

За эти годы социальное партнёрство в России утвердилось как важнейший институт согласования интересов 

работников, работодателей и государственной власти в сфере регулирования социально-трудовых отношений. В 



Мониторинг СМИ 6 октября  2016 

  

16  

рамках социального партнёрства принимаются решения по основным вопросам экономической и социальной жизни 

страны, регионов и организаций. 

Развитие социального диалога в нашей стране идёт в русле принятой Международной организацией труда 

Программы достойного труда. Однако глобальные изменения в экономике и на рынке труда диктуют необходимость 

постоянного совершенствования сложившейся системы социального партнёрства. Особенно эта задача становится 

актуальной в настоящее время в условиях поиска решений, обеспечивающих восстановление роста экономики нашей 

страны». 

http://www.gmpr.ru/news/novosti_profsoyuza/14523/ 

АКТУАЛЬНЫЕ ТЕМЫ ДНЯ 

06.10.2016 
Что ждет "тунеядцев" и работающих пенсионеров? 

За последнюю неделю мы узнали сразу о нескольких жестких предложениях в социальной сфере. Минфин вернулся к 

своей давней идее прекратить выплачивать пенсии работающим пенсионерам. А вице-премьер Ольга Голодец 

рассказала, что для самозанятых может быть введена плата за пользование соцобъектами, а чуть раньше ту же идею 

озвучила глава Совфеда Валентина Матвиенко. 

По оценкам экспертов, "теневые" приработки, с которых не платятся соцвзносы, имеет сегодня чуть ли не каждый 

второй работник. А от 7 до 9 млн взрослых и здоровых граждан имеют только неофициальную работу. Бюджет и 

соцфонды недополучают огромные средства, страховые программы не обеспечены деньгами. При этом люди, 

работающие исключительно "на себя", бесплатно лечатся в поликлиниках и больницах, их дети ходят в школу, а в 

старости они получат право на социальную пенсию. И все это за счет остальной части общества, которая работает и 

оплачивает всю социалку и за себя, и за "того парня". 

Именно из-за этой несправедливости и родилась идея "реинкарнировать" советский закон о тунеядстве. Тогда 

бездельников штрафовали и высылали за 101-й километр, теперь предложили заставить платить за пользование 

"социалкой". Впрочем, до конкретных решений еще далеко: в минтруде уточнили, что ведомство не разрабатывает 

каких-либо законопроектов на этот счет. Все подобные разговоры не более чем кулуарные дискуссии экспертов. К 

тому же по Конституции право на бесплатную медицину в нашей стране имеют все граждане вне зависимости от их 

рабочего статуса. Заставить "теневиков" легализоваться можно и другими способами: они, например, не могут взять 

банковский кредит, пока не покажут свои доходы. 

Что касается инициативы лишить пенсий пожилых работников, тут точки над i расставила сама Голодец, сообщив, что 

законопроект об отмене выплат работающим пенсионерам с зарплатой выше 500 тысяч рублей в год, правительство 

не обсуждает. В минтруде, где ищут разные способы борьбы с теневой занятостью, понимают: отказ выплачивать 

пенсии приведет к тому, что пенсионеры начнут получать свои зарплаты в конвертах, оформив официальный уход с 

работы. То есть пополнят ряды "теневиков". 

Российская газета  

06.10.2016  
Михаил Абызов: результаты реформы контрольно-надзорной деятельности ощутим в 2018 году 

http://www.gmpr.ru/news/novosti_profsoyuza/14523/
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Открытое правительство представило концепцию проекта по совершенствованию контрольно-надзорной 

деятельности. Реализовать все мероприятия проекта предполагается до 2024 года. Документ подготовлен для 

обсуждения на президиуме Cовета по стратегическому развитию и приоритетным проектам. Об этапах реализации 

реформы по совершенствованию контрольно-надзорной деятельности в интервью ТАСС рассказал министр по 

вопросам Открытого правительства Михаил Абызов на полях Инвестиционного форума в Сочи. 

- Состоялась презентация ваших предложений по реформе контрольно-надзорной деятельности. Расскажите, что 

надо менять в этой сфере и о тех слухах, которые ходят постоянно о слиянии ведомств и объединении их функций, 

потому что дублирующих функций очень много. 

- Само по себе слияние либо изменение структуры контрольно-надзорных органов не является самоцелью реформы 

по контролю и надзору. Скорее, это инструмент, с помощью которого эти изменения можно реализовать. 

Основная задача реформы контроля и надзора - выстроить новую систему, которая бы во главе своих целей 

обеспечивала защиту ценности жизни и здоровья граждан, обеспечивала бы безопасность государства. В этой связи 

главной задачей является радикальное сокращение смертельных случаев, радикальное снижение заболеваемости по 

рискам, которые контролирует государство. Кроме того, нам необходимо на 30% к 2024 году сократить объем 

материального ущерба, который происходит по причинам невыполнения государственных требований, - это и 

аварийность, и пожарная безопасность, и транспортная безопасность, производственный травматизм. 

Вторая задача - чтобы эта новая система была более комфортной и, главное, экономически менее обременительной 

для бизнеса. Административное давление на бизнес необходимо радикально сокращать. И мы рассчитываем, что 

непроизводственные, неэффективные затраты бизнеса от выполнения обязательных требований должны к 2024 году 

сократиться в два раза. 

Третье - саму структуру и систему работы контрольно-надзорных органов необходимо радикально преобразовать. Это 

потребует где-то оптимизации структуры, а самое главное - внедрения новых технологий и риск-ориентированного 

подхода. Здесь имеется в виду переход на проверки, ориентированные на предотвращение вреда, и проверки 

объектов высокого уровня риска. Что подразумевает внедрение информационных технологий, которые позволяют 

обеспечить дистанционное взаимодействие контрольного органа и подконтрольного субъекта. Это и новая система 

подготовки инспекторского состава и кадров, которые должны реализовывать эти задачи, и задачи по 

противодействию коррупции в работе контрольно-надзорных органов, и иные аспекты совершенствования системы 

государственного контроля и надзора. 

Вот три ключевые цели реформы, для осуществления которой необходимо реализовать восемь проектов. Все эти 

проекты имеют конкретные показатели в горизонте 2018, 2021 и 2024 годов. Таким образом, мы говорим не о какой-

то долгосрочной стратегии, мы говорим о плане оперативной работы, результаты которой можно было бы 

почувствовать уже в 2018 году. 

- Еще одна тема, которая достаточно давно обсуждается, - это Стратегия-2030. Вы возглавляете рабочую группу, 

которая ей занимается, не могли бы сказать, какие уже этапы пройдены, чего удалось достичь? 

- Правительство взяло дополнительное время для разработки Стратегии-2030, и мы немножко продлили сроки ее 

подготовки. В рамках работы Экспертного совета при правительстве рабочая группа, которую возглавляет ректор 

экономического факультета МГУ Александр Аузан, сейчас провела необходимые фокус-группы и социологические 

исследования среди экспертного сообщества, в рамках которых ответила на основные вопросы, связанные с тем, как 

видится экспертному сообществу образ государства к 2030 году, как видится состояние основных государственных и 
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общественных институтов. Речь идет не только о тех структурах, которые находятся в непосредственном ведении 

правительства, а в целом о государственной системе. 

Мы в течение ближайших трех месяцев должны будем совместно с коллегами из Министерства экономического 

развития этот визионерский образ "Россия-2030" непосредственно разложить на некоторые программные части, 

которые предусмотрены стратегией. Для ее успешной реализации нужно иметь оперативный план. И таким 

оперативным планом должна стать Программа развития 2018-2024, которую по поручению президента ведет Центр 

стратегических разработок во главе с Алексеем Кудриным. Мы договорились в ноябре провести масштабную 

совместную сессию с экспертами Центра стратегических разработок, членами Экспертного совета при правительстве, 

нашими коллегами из ключевых экономических ведомств: Министерства экономического развития и Министерства 

финансов, для того чтобы рассмотреть весь этот комплекс вопросов, начиная от визионерского представления и 

основных программных задач по Стратегии-2030, заканчивая оперативным планом ее возможной реализации в 

горизонте 2018-2024 годы. Нам важно здесь иметь абсолютно сопрягаемые и взаимодополняющие документы, и 

такую работу до конца года мы проведем. 

Надо сказать, что результаты этой работы будут представлены в следующем году как Центром стратегических 

разработок в рамках Стратегии 2018-2024, так и Экспертным советом при правительстве РФ в рамках разработки 

Стратегии-2030. 

- Какова функция Совета по стратегическому развитию приоритетных проектов, в чем задача еще одного совета? 

Можно ли ожидать расширения приоритетных проектов? 

- Когда мы готовили предложения по совершенствованию государственного управления и представляли 

председателю правительства, а в последующем президенту, вопрос о формировании и реализации проектного 

управления в государственной системе был одним из элементов изменения качества госуправления в целом. Одним, 

но не единственным, потому что помимо внедрения практики и культуры проектного управления нам необходимо 

изменить и процессное управление, повышать его качество. Мы не можем всю государственную систему 

единовременно изменить. Это то, о чем говорил председатель правительства на пленарном заседании 

форума: сегодня основной ориентир и основные механизмы работы государственной системы - это работа по 

поручениям, которую невозможно перестроить за один день. 

Но наряду с этим мы должны реализовывать принципы проектного управления: надо радикально изменять качество 

модели управления, сокращать количество поручений, ориентировать их на достижение результата, а не обеспечение 

процесса. Выполнение этих задач будет обеспечивать в том числе созданный Президентский совет путем реализации 

восьми масштабных приоритетных проектов. И здесь важнейшим элементом нового государственного управления 

будет новая система подготовки кадров. Эти изменения невозможно произвести без переподготовки, без обучения 

того кадрового состава, тех людей, которые будут заниматься этими вопросами. Поэтому то, что было предложено в 

рамках приоритетных проектов на уровне Совета при президенте, - это только первый этап работы по улучшению 

государственного управления. 

Я не считаю, что надо радикально расширять повестку стратегических проектов на уровне президента и председателя 

правительства. Их количество должно быть ограничено для того, чтобы иметь возможность контроля над ними со 

стороны первых руководителей; и это тоже обсуждалось на пленарной дискуссии. 

- Какие шаги последуют дальше? 
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- В рамках форума председатель правительства Дмитрий Медведев сказал абсолютно правильную вещь, связанную с 

тем, что нам необходимо новые принципы госуправления реализовывать в каждом без исключения министерстве. 

Главная задача теперь - эти принципы и подходы к непосредственной реализации в повестке работы наших 

министерств и ведомств. 

- Одна из тем форума - это инновации, их внедрение в российскую практику. Вот правительство являлось одним из 

инициаторов реформы институтов инновационного развития и речь шла о том, что часть неэффективных устранена, 

часть изменена. Как вы видите будущее инновационных институтов России и что происходит сейчас в этой сфере? 

Потому что есть ощущение ступора. 

- На самом деле вопрос изменения структуры институтов развития на сегодняшний день не обсуждается. 

Предложения, которые подготовлены Экспертным советом и внесены в правительство, подразумевают несколько 

моделей работы институтов развития. И сейчас, я бы сказал, не самым главным является обсуждение структуры 

институтов развития. 

Гораздо более важным является на сегодняшний день ревизия, аудит мандата каждого института, обновление этого 

мандата, четкое формирование показателей эффективности работы для каждого института развития, причем как в 

отдельности, так и в их совокупности для того, чтобы у нас один и тот же проект не имел разнонаправленного 

сопровождения со стороны государственных институтов развития. Здесь надо сверить систему координат и сделать 

так, чтобы задачи каждого из институтов развития друг друга дополняли, не дублировали и не противоречили друг 

другу. Я считаю, что эту работу можно сделать до конца года, и соответствующее поручение президента 

правительству дано. 

- А все-таки сколько этих инновационных институтов должно остаться и какие должны быть у них функции? 

- Из основных, безусловно, такие институты как "Сколково", РВК, "Роснано", Фонд инфраструктурных и 

образовательных программ, Фонд инновационного развития, должны будут стать фундаментальными в рамках 

общей системы институтов развития. Некоторые из них уже реализовали основные бюджеты, которые были им 

выделены; это означает, что нам надо принять решение либо по их докапитализации, либо по изменению формы их 

работы. 

http://tass.ru/opinions/interviews/3681245 

06.10.2016  

Минфин предлагает временно освободить от НДФЛ самозанятых граждан 

Министерство финансов России предлагает освободить от налога на доходы физических лиц (НДФЛ) до 31 декабря 

2018 года самозанятых граждан, которые добровольно уведомили о своей деятельности соответствующие органы. Об 

этом говорится в проекте основных направлений налоговой политики на 2017-2019 годы, передает ТАСС. В документе 

отмечается, что такая мера необходима для того, чтобы снизить неформальную занятость экономически активного 

населения страны. 

Напомним, в сентябре за освобождение самозанятых граждан от налогов на два года выступил президент России 

Владимир Путин. «Мы неоднократно говорили о необходимости на определенный период, скажем, года на два, 

освободить самозанятых вообще от уплаты налогов и обязательных взносов с тем, чтобы они могли спокойно войти в 

нормальный ритм легальной работы и чтобы это не было для них обременительно»,— заявил президент. Кроме того, 

http://tass.ru/opinions/interviews/3681245
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Владимир Путин подчеркнул, что необходимо исключить любую возможность признания деятельности самозанятых 

граждан незаконным предпринимательством. 

О том, как в России собираются поддерживать малое и среднее предпринимательство и легализовать самозанятых 

граждан, читайте в материале «Ъ» «Нацпроект по выходу из тени». 

http://www.kommersant.ru/doc/3107572  

06.10.2016  
Первый Азиатско-Тихоокеанский саммит соцработников открылся во Владивостоке 

Первый Азиатско-Тихоокеанский саммит социальных работников открылся сегодня во Владивостоке. В нем 

принимают участие более 500 представителей министерств, ведомств, общественных организаций из 11 стран 

Европы и Азиатско-Тихоокеанского региона, а также 17 регионов России, передает корр. ТАСС. 

В программе форума - семинары, мастер-классы, тренинги, лекции известных специалистов. Среди обсуждаемых 

вопросов - социальная интеграция инвалидов в общество, реформирование психоневрологических интернатов, 

подготовка кадров, охрана труда социального работника. 

"В программе я хотел бы выделить рассмотрение такого вопроса, как "увязка" социальной работы и общественного 

контроля. Впервые мы будем рассматривать роль общественных советов, которые приобретают все большую 

значимость в социальной работе", - рассказал о программе советник министра труда и социальной защиты РФ 

Филипп Воронин. 

По мнению президента Общероссийской общественной организации "Союз социальных педагогов и социальных 

работников" Антонины Дашкиной, одним из важнейших вопросов обсуждения станет обеспечение труда самих 

социальных работников. "Мы поговорим об условиях труда самих социальных работников, об их здоровье, рисках, с 

которыми они сталкиваются", - отметила Дашкина. 

Как отметили организаторы, впервые социальные работники различных регионов России получили возможность 

напрямую обменяться опытом с зарубежными коллегами, а общественные организации - представить на одной 

площадке свои социальные проекты. 

В программе форума - не только теоретическое обсуждение проблем, но и знакомство с практическим опытом 

российских социальных работников. Участники посетят интернаты, дома престарелых, центры реабилитации 

инвалидов.  

ТАСС   

http://www.kommersant.ru/doc/3107572
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